
 الاستنتاجات المتفق عليها بشأن تمويل المساواة بين الجنسين وتمكين المرأة

دتها    - ١ ي اعتم ا الت ق عليه ة المتف تنتاجات التالي تُعرض الاس
ال       ي الأعم هام ف ة آإس ة العام ى الجمعي رأة، عل ع الم ة وض لجن
ي        ة المعن ل التنمي دولي لتموي ة ال ؤتمر المتابع ضيرية لم التح

ذ توا    ده في الدوحة             باستعراض تنفي رر عق ونتيري المق فق آراء م
ن    رة م ي الفت اني ٢٩ف شرين الث ى  / ت وفمبر إل انون ٢ن  آ

 .، وفي نتائج المؤتمر٢٠٠٨ديسمبر /الأول

 *تمويل المساواة بين الجنسين وتمكين المرأة   

ة  - ١   د لجن لان   تؤآ د إع ن جدي رأة م ع الم  وض
زام               ومنهاج عمل  ى الت ى الحاجة إل ددا عل ذين ش بيجين الل

ين   ة لتمك ة اللازم شرية والمالي وارد الب ة الم سياسي بإتاح
ع    ن جمي شده م ل وح د التموي ى ضرورة تحدي رأة وعل الم
دفي  ق ه ل تحقي ن أج ات م ع القطاع ي جمي وارد وف الم

رأة،   ين الم سين وتمك ين الجن ساواة ب دورة الم ائج ال ونت
ت     ي دع ة الت ة العام شرين للجمعي ة والع تثنائية الثالث الاس
الحكومات إلى إدماج منظور جنساني في تصميم ووضع           
ة، حسب            ات الميزن سياسات وعملي واعتماد وتنفيذ جميع ال
ى نحو  وارد عل ز تخصيص الم ضاء، من أجل تعزي الاقت
ة  ي الميزاني ة ف ال وإدراج مخصصات ملائم منصف وفع

ة التي تعزز           لدع م المساواة بين الجنسين والبرامج الإنمائي
 .تمكين المرأة

د  - ٢   لان المعتم د الإع ن جدي ة م د اللجن وتؤآ
ع المعني              المي الراب ؤتمر الع ذآرى العاشرة للم بمناسبة ال
زال تعوق                  ات لا ت ة تحديات وعقب د أن ثم ذي أآ بالمرأة ال

دورة    بيجين والوثائق الختا   تنفيذ إعلان ومنهاج عمل    ة لل مي
ه              ة، وجرى في ة العام ة والعشرين للجمعي الاستثنائية الثالث
شكل           ذهما ب التعهد باتخاذ مزيد من الإجراءات لضمان تنفي

 .آامل وعاجل

دولي  - ٣   ؤتمر ال ائج الم ى نت ة إل شير اللجن وت
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ام              لتمويل التنمية الذي عُقد في مونتيري، المكسيك، في ع
ور، ٢٠٠٢ ة أم ي جمل د، ف ي تؤآ ضروري ، الت ن ال  أن م

ديات    الم، إزاء التح اء الع ع أرج ي جمي ي، ف ج آل اع نه اتب
ل    صلة بتموي ة ذات ال ة المترابط ة والعام ة والدولي الوطني

ستدامة      - التنمية ين         - أي التنمية الم روق ب  التي تراعي الف
 .الجنسين والتي تتخذ الناس محورا لها

ة   - ٤   ؤتمر القم ى م ضاً إل ة أي شير اللجن وت
الم ام الع ام  ٢٠٠٥ي لع ذ الت د أن التنفي ن جدي د م ، وتؤآ

دورة       ائج ال ين ونت ل بيج اج عم لان ومنه ال لإع والفع
ؤتمر  ة والم ة العام شرين للجمعي ة والع تثنائية الثالث الاس
ة     ؤتمرات القم ن م ك م ر ذل ة وغي سكان والتنمي دولي لل ال
ي    دة ه م المتح دها الأم ي تعق صلة الت ؤتمرات ذات ال والم

رورية ساهمات ض ق م ة المتف داف الإنمائي ق الأه  لتحقي
م المتحدة                 واردة في إعلان الأم ك ال ا تل عليها دولياً، ومنه
ين     ساواة ب ز الم ا بتعزي ة منه يما المتعلق ة، ولا س للألفي

 .المرأة الجنسين وتمكين

ى            - ٥   ة القضاء عل د اتفاقي وتؤآد اللجنة من جدي
ا الاختي         اري، جميع أشكال التمييز ضد المرأة وبروتوآوله

ة     ة المعني اً بعمل اللجن ل، وتحيط علم وق الطف ة حق واتفاقي
رأة    د الم ز ض ى التميي ضاء عل ي   بالق ق العمل و التحقي  نح

 .لمبادئ المساواة بين المرأة والرجل وبين البنات والبنين

ع              - ٦   دول تق د أن ال ضاً من جدي وتؤآد اللجنة أي
ين      ساواة ب ز الم ن تعزي سية ع سؤولية رئي ا م ى عاتقه عل

ت وأن    رأة والبن ين الم سين وتمك اة  الجن يم مراع تعم
ساني ور الجن ران   المنظ ا أم ة هم زة وطني شاء أجه  وإن

اج   ذ إعلان ومنه ي تنفي اً ف ان دوراً مهم ضروريان ويؤدي
ات   وي ذي ولاي ار مؤسسي ق ين وأن وضع إط ل بيج عم
ده              ة وتزوي ستويات الممكن ى الم ى أعل شائه عل واضحة وإن

ه شراآة مع المجتمع المدني وتنفيذه      بآليات للمساءلة وإقامت  
وارد   ن الم ي م ا يكف ه لم فافة وامتلاآ ية ش ة سياس لعملي



ي     ت ه وي والثاب سياسي الق زام ال شرية والالت ة والب المالي
 .أمور حاسمة الأهمية لجعل الأجهزة الوطنية فعالة

أن             - ٧   ر ب اج العمل يق ى أن منه وتشير اللجنة إل
ة آاف وارد مالي ب م ذه يتطل ى  تنفي ا عل د به ة يجري التعه ي

درات   ز الق ى أن تعزي دولي، وإل وطني وال صعيدين ال ال
اً           الوطنية للبلدان النامية في هذا الصدد يستوجب سعياً حثيث
ساعدة        ن الم ا م ق عليه ستهدفة المتف سب الم وغ الن لبل
رع      ي أس و ف ة النم دان المتقدم ن البل مية م ة الرس الإنمائي

ة أهمي       . وقت ممكن  درك اللجن ا ت ة من       آم تفادة التام ة الاس
 .جميع مصادر التمويل الإنمائي

اة       - ٨   يم مراع ة تعم ضاً بأهمي ة أي سلم اللجن وت
ين      ساواة ب ق الم فه أداة لتحقي ساني بوص ور الجن المنظ
ذا      ريس ه ى تك ة إل رض الحاج ذا الغ درك له سين وت الجن
سياسات  يم ال د وتقي ذ ورص ع وتنفي دى وض يم ل التعم

الات ا  ي المج رامج ف صادية والب سياسية والاقت ل
م      ة الأم درات منظوم م ق ى دع ة، وإل ة آاف والاجتماعي

 .المتحدة في مجال المسائل الجنسانية

ين   - ٩   ساواة ب د أن الم ن جدي ة م د اللجن وتؤآ
سان   وق الإن ام بحق ع الت ة التمت ز وحماي سين وتعزي الجن
ا      ى عنه ور لا غن ي أم ع ه ية للجمي ات الأساس والحري

ة وت  وض بالتنمي ى     للنه شدد عل ن، وت سلام والأم ق ال حقي
رأة والرجل            ين الم ارتباط السلام ارتباطاً وثيقاً بالمساواة ب

 .وبالتنمية

اج       - ١٠   ي إدم ه ينبغ د أن ن جدي ة م د اللجن وتؤآ
ات       سان والحري وق الإن مراعاة تعزيز وحماية واحترام حق
وق             ة، وهي حق ا الحق في التنمي ا فيه رأة، بم الأساسية للم

ع            ولا  عالمية   شابكة، في جمي ة ومترابطة ومت ل التجزئ تقب
د           ر، وتعي السياسات والبرامج الرامية إلى القضاء على الفق
ضمان أن    دابير ل اذ ت ى اتخ ة إل ى الحاج ضاً عل دها أي تأآي
ي        ساهمة ف شارآة والم ي الم ق ف خص الح ل ش ون لك يك



سياسية     ة وال ة والثقافي صادية والاجتماعي ة الاقت التنمي
 .والتمتع بها

ى أن     - ١١   دة عل ة المتزاي ة الأدل ظ اللجن وتلاح
ى  ر مضاعف عل ات أث ساء والبن شغيل الن ي ت تثمار ف للاس
اد          الإنتاجية والكفاءة والنمو الاقتصادي المطرد، وأن ازدي
ق  ي لتحقي ر أساس و أم رأة ه صادي للم ين الاقت التمك
ه            درك أن ر، وت الأهداف الإنمائية للألفية وللقضاء على الفق

ضروري ت ن ال ع م ى جمي ة عل وارد الكافي صيص الم خ
سياسات التي           ادة ال الصعد وتعزيز الآليات والقدرات، وزي
ام            شكل ت تفادة ب تراعي الفروق بين الجنسين من أجل الاس

 .من الأثر المضاعف

ى  - ١٢   ة إل داف الرامي د الأه ة تأآي د اللجن وتعي
ال، ومكافحة           ات الأطف خفض معدل الوفيات النفاسية ووفي

ص  روس نق شرية في ة الب ة   / المناع ص المناع ة نق متلازم
سب  دز(المكت ام   ) الإي ول ع ات بحل سين صحة الأمه وتح
ة         ٢٠١٥  على النحو المنصوص عليه في الأهداف الإنمائي

ول         ق وص ي تحقي ل ف دف المتمث ن اله ضلا ع ة، ف للألفي
ي   رر ف ا تق اً لم ة وفق صحة الإنجابي دمات ال ى خ ع إل الجمي

ة        المؤتمر الدولي للسكان والتنم    ية، وهي أهداف ذات أهمي
ين    سين وتمك ين الجن ساواة ب ز الم مة لتعزي حاس

 .والبنت المرأة

اج عمل بيجين           - ١٣   وتشير اللجنة إلى إقرار منه
رامج  صناديق والب ك ال شمل ذل دة، وي م المتح دور الأم ب
ي   يما الأدوار الخاصة الت الات المتخصصة، ولا س والوآ

دة الإ     م المتح ندوق الأم ا ص ضطلع به رأة  ي ائي للم نم
وض     و ل النه ن أج دريب م ث والت دولي للبح د ال المعه

المرأة دور     ب رف ب ا، وتعت ل منهم ة آ ار ولاي من إط ، ض
وض    سانية والنه ضايا الجن ة للق شارة الخاص ب المست مكت
م           ة الأم بالمرأة وشعبة النهوض بالمرأة، آجزء من منظوم
رأة              ين الم سين وتمك ين الجن ساواة ب المتحدة، في تعزيز الم

 .من ثم في تنفيذ منهاج العملو



شير - ١٤   ة وت ضا  اللجن ىأي سات أن إل  مؤس
ون واها وودز، بريت ن وس سات م ة المؤس اع المالي  والقط
اص، ضطلع الخ ضا ت دور أي م ب ي مه ة ف زز  آفال أن يع
ل ة تموي ساواةا التنمي ين لم سين ب ين الجن رأة وتمك  الم

 .تبنوال

ر - ١٥   ة وتق ا اللجن ات بم ر للمنظم ةالحك غي  ومي
ة  من المدني المجتمع في الفاعلة الجهات من وغيرها  أهمي

 .بيجين عمل ومنهاج إعلان بتنفيذ النهوض في

ساور - ١٦   ة وي ق اللجن ار آون إزاء قل ى الافتق  إل
زام سياسي الالت وارد ال ة  والم ة المالي شكل الكافي ة  ي  جمل
ق ي عوائ ه ف ز ا وج ساواةتعزي ين لم سين ب ين الجن  وتمك
رأة، ست الم ي مروي ويض ف ة تق تدامة فاعلي ل واس ن آ  م
المرأة  للنهوض الوطنية الآليات سائية  والمنظمات  ب  في  الن

الات دعوة مج لان ال اج لإع ل  ومنه ينعم ائج بيج  ونت
دورة تثنائية ال ة الاس شرين الثالث ة والع ة للجمعي  العام
 .الفعلي تنفيذهما ورصد ودعمهما وتنفيذهما

د تزا إزاء قلق اللجنة ويساور - ١٧   ر     ي شار الفق انت
 أآبر يشكل الفقر على القضاء نأ  تأآيد كرر وت ،بين النساء 

ل  اليوم، العالم يواجه عالمي تحد ى  لا شرطا  ويمث ه  غن  عن
ا  النامية، للبلدان بالنسبة سيما لا المستدامة، لتنميةل ا  بم  فيه

ل دان أق وا البل ي .نم ذا وف صدد، ه شدد ال ة ت ى اللجن  أن عل
وغ داف بل ة ةالإنمائي الأه ا للألفي ن وغيره داف م  الأه

ة ق الإنمائي ا المتف ا عليه و دولي د ه المي جه ب ع  يتطل
تثمار وارد اس ة م ن آافي ل م ق أج ساواة تحقي ين الم  ب
 .بنت والالمرأة وتمكين الجنسين

ا زال و - ١٨   ة تم ساورها ال اللجن قي  إزاء قل
ات سلبية الانعكاس ة ال رامج المزمن ف لب ي التكي  الهيكل

بين،  غير والتنفيذ تخطيطال عن الناشئة ا  المناس ك  في  بم  ذل
 .المرأة على الانعكاسات



وارد  نقص إزاء قلقها عن اللجنة وتعرب - ١٩    الم
ي ال ف ساواة مج ين الم سين ب ي الجن ة ف م منظوم  الأم

م  صندوق لدى   ذلك في بما المتحدة، ائي  المتحدة  الأم  الإنم
 وضالنه  أجل  من والتدريب للبحث الدولي والمعهد للمرأة
المرأة ب ب شارة ومكت ة المست ضايا الخاص سانية للق  الجن

المرأة والنهوض عبة ب المرأة، النهوض وش شدد ب ى وت  عل
ة ى الحاج ادة إل ة زي ب فعالي وارد تعق صة الم  المخص
ين  الجنسين بين المساواة تعزيز على والمنفقة رأة  وتمك  الم
م  منظومة نطاق على ا  المتحدة،  الأم ك  في  بم ا  ذل ق  م  يتعل
 .الجنساني المنظور مراعاة بتعميم

بتحقيق  العالمية الالتزامات أن اللجنة وتقرر - ٢٠  
ين  المساواة سين  ب ين  الجن رأة  وتمك اد      الم ذ انعق ؤتمر من  الم
المي ع الع ي الراب المرأة، المعن ن  ب ا صدر م ا م ن بينه وم
 .بالكامل بعدُ تنفذ لم مونتيري، آراء توافقخلال 

ث - ٢١   ة وتح ات اللجن سب ،أو/و الحكوم  ح
ضاء، صناديق الاقت رامج ال الات والب صة والوآ  المتخص

م  لمنظومة التابعة الصلة ذات  حدود  في  آل  المتحدة،  الأم
ه، اولايت شجع  آم سات ت ة المؤس ة المالي ع الدولي  والمجتم
ر  والمنظمات المدني ة  غي ى ع الخاص  والقطاع  الحكومي  ل
 :طنيةالو الأولويات مراعاة مع التالية، الإجراءات اتخاذ

سين  )أ(   ين الجن ساواة ب ي الم تثمار ف ادة الاس زي
ساء        بنتوتمكين المرأة وال   ، مع مراعاة تنوع احتياجات الن

اة       بنوال يم مراع ق تعم ات وظروفهن، بما في ذلك عن طري
وفر      ة ت وارد وآفال صيص الم ي تخ ساني ف ور الجن المنظ
شطة      ضرورية للأن ة ال ة والمادي شرية والمالي وارد الب الم

سين             المحد ين الجن ساواة ب ة الم دة المستهدفة، من أجل آفال
 المحلي والوطني والإقليمي والدولي،     الصعيدعلى آل من    

 وعن طريق تعزيز التعاون الدولي وزيادته؛

شطة   )ب(   ة للأن وارد آافي صيص م ة تخ آفال
ين              ساواة ب ة للم ات المزمن ى المعوق الرامية إلى القضاء عل



ة      تبنالجنسين وتمكين المرأة وال     في آافة المجالات الحيوي
 العمل؛ التي تهم منهاج

ر      )ج(   ى الفق ضاء عل تراتيجيات للق ع اس وض
ن    ل م ل وفاع و آام ى نح رأة عل شارآة الم ا، بم وتعزيزه

ر   اآتساب  شأنه أن يحد من      سائيا     الفق ا ن درة    طابع ويعزز ق
ة  ار الاجتماعي صدي للآث ن الت ا م رأة ويُمكّنه الم

 لمة؛والاقتصادية السلبية للعو

ساء وال      )د(   ا     بن تهيئة بيئة تستطيع الن ات في ظله
ا       ي تمنحه رص الت افع الف ل من و آام ى نح ادلن عل أن يتب

 العولمة؛

اج )هـ(   ور إدم ساني منظ ي جن ات ف داد عملي  إع
ة سياسات آاف تراتيجيات ال ط والاس صادية والخط  الاقت

ة ذها الوطني ا ورصدها وتنفي او وتقييمه لاغ عنه ى الإب  عل
سياسة  مجالات  نطاق  على قمنس نحو ة  ال ا،  العام ا  آله  بم
ي ك ف ة ذل ة التنمي ة الوطني ة والحماي  الاجتماعي

تراتيجيات د واس ن الح ر، م ات وإشراك الفق ة الآلي  الوطني
وض المرأة للنه ات ب سائية والمنظم ي الن صميمف ك  ت  تل

سياسات  تراتيجيات ال ط والاس عو والخط دف هاوض  به
 لمرأة؛ا وتمكين الجنسين بين المساواة

ات  جميع في جنسانيةمنظورات   إدماج )و(    عملي
صادية    سياسات الاقت م ال ادةرس شارآة وزي رأة م ي الم  ف

ل صادية الإدارة هياآ ا الاقت ة وعملياته ق لكفال  تناس
سياسات ة ال وافر العام وارد وت ة الم ساواة الكافي ين للم  ب
 المرأة؛ وتمكين الجنسين

ذلها  التي الجهود لمؤازرة الأولوية إعطاء )ز(    تب
دان ة، البل ا النامي ي بم ك ف ل ذل دان أق وا، البل ة نم  لكفال

 الاستراتيجيات  تقرير في للمرأة الفعالةو الكاملة المشارآة
ة ذها، الإنمائي ضمين وتنفي شواغل وت سانية ال ي الجن  ف
 للأنشطة آافية موارد إتاحة منها بوسائل الوطنية، البرامج



ا  التنمية أجل من التنفيذية ود ل دعم ة  لجه ى  الرامي  تحقيق  إل
 المرأة؛ وتمكين الجنسين بين المساواة

ة )ح(   واجز إزال صيص الح وارد وتخ ة م  آافي
شارآتها  للمرأة الكامل التمثيل لتمكين ة  وم ى  الكامل دم  عل  ق

ساواة ي الم اذ ف رارات اتخ سياسية الق ة ال  والاجتماعي
صادية ي والاقت ات وف ة، الكيان يما ولا الإداري ك س  تل

سؤو ن لةالم سياسات ع صادية ال ات الاقت ة وسياس  المالي
شارآة  ضمان  أجل  من  العامة، ة  الم رأة،  الكامل ى  للم  وعل

 والسياسات والبرامج الخطط آافة صوغ في المساواة، قدم
 العامة؛

زت )ط(   درات عزي ات ق رالأ وولاي سية ط  المؤس
ات ساءلة وآلي ا ،الم ي بم ك ف ك ذل ة تل الأ المتعلق  جهزةب
دادها  آفالةو بالمرأة، للنهوض الوطنية وارد  إم ستمرة  بم  م
ة ا وآافي سلطة ومنحه ة ال طلاع اللازم دورها للاض  ب

ة  في  جنسانيةمنظورات   إدماج مناصرة في الجوهري  آاف
الات سياسة مج ة ال مالعام اج  ودع ذا الإدم ده  ه  ورص
ه ذ ،وتقييم ط وتنفي ساواة خط ين الم سين ب  اوبرامجه الجن

 ؛ابه المتعلقة والتشريعات

ين   ومنظم منسق حوار قيام تعزيز )ي(   ات  ب  الآلي
المرأة  للنهوض  الوطنية الات  ب ات  والوآ ة  والكيان  الحكومي
ة، ا المعني ي بم ك ف ة وزارات ذل ات والتخطيط المالي  وجه
سانية  بالمسائل المعنية لها التابعة التنسيق  والمنظمات  الجن
سائية ة الن اج لكفال ورات  إدم سانيةمنظ ي جن ة ف  آاف
 الوطنية؛ الإنمائية والميزانيات والخطط السياسات

دير )ك(   اليف تق سياسات تك رامج ال  والب
ة  والخطط  والاستراتيجيات ساواة  الوطني ين  للم سين  ب  الجن

ين رأة، وتمك ا الم ي بم ك ف يم ذل اة تعم ور مراع  المنظ
ساني تراتيجيات الجن ل واس ابي، العم صيصو الإيج  تخ
وارد ة الم ا، الكافي ة له ا وآفال ي إدماجه تراتيجيات ف  الاس

ة ة الإنمائي ة الوطني ضمينها العام ي وت ط ف  الخط
ات ة والميزاني صلة القطاعي ن ذات ال ل م اء أج  الوف



ات ة بالالتزام ة الدولي ساواة  والإقليمي ق الم ينبتحقي  ب
سين، ا الجن ي بم ك ف دف ذل ن ٣ اله داف م ة الأه  الإنمائي
 للألفية؛

درات  )ل(   ة الق ة لتنمي وارد اللازم تخصيص الم
وزارات ف  ع ال ساني في جمي يم المنظور الجن ي مجال تعم

ال    الوطنية   الأجهزةوخاصة داخل    ة ب مرأة ووزارات  المعني
ة        ة تعبئ ضاء، لكفال المالية، والسلطات المحلية، حسب الاقت

ة        صها بطريق ارات    الموارد المحلية وتخصي تراعي الاعتب
سانية ال الجن ي مج ة ف ود الوطني ز الجه اء ، وتعزي بن
درات ف ات الميزانيالق النواحيي سياس ة ب  ة المتعلق

 الاجتماعية والجنسانية؛

سين و )م(   يمتح ع  تنظ ات جم ل عملي  وتموي
ات الم  ة   وزع البيان نس والمتعلق وع الج سب ن ة ح

سانية  ارات الجن اوتحليلبالاعتب شره ا ها ون ى ، بم ك عل ذل
ات          البيانات الموزعة  سن وعوامل أخرى، والبيان  حسب ال

ساهمة ا  ة بم ع    المتعلق ة، ووض صاد الرعاي ي اقت رأة ف  لم
ضرورية  رات ال ات ل المؤش دخلات والمخرج ائج ولم  النت

ى ل    عل ي تموي رز ف دم المح اس التق ستويات لقي ع الم  جمي
رأة، ولا    ين الم سين وتمك ين الجن ساواة ب ي   الم يما ف س

سانية    هجنُال وتنفيذ   استحداث  في    المراعية للاعتبارات الجن
 المالية العامة؛ مجال 

ساني           إ )ن(   ل من المنظور الجن شر تحلي نجاز ون
ي،         للسياسات والبرامج ذات الصلة باستقرار الاقتصاد الكل
والتكيف الهيكلي، ومشاآل الديون الخارجية، والضرائب،      

ة، وا تثمارات، والعمال ات  لأوالاس ع قطاع واق، وجمي س
سهيل البح     م وت صلة، ودع صاد ذات ال ذه  والاقت ي ه ث ف

ة تحقيق أه    اج العمل  المجالات، بغي ق   ،داف منه ا يتعل فيم
رأة    بآ ى الم ساواة، وعل دم الم ى ع ر، وعل ى الفق ا عل ثاره

ا      يم أثره ذلك لتقي اص، وآ ه خ يبوج رة  ف اه الأس  رف
ة    شجيع، حسب الاقتضاء، لت   تعديلهاوظروفها و  زيادة عدال



ع  ةاتوزي روة،لأصول الإنتاجي رص، والث دخل، والف  ، وال
 والخدمات؛

راع   )س(   ل م راء تحلي سانيةلإج ارات الجن  لاعتب
سياس      يللإيرادات والنفقات ف    ع مجالات ال ة،   ات جمي  العام

يم       ار    وأخذ نتائج الاستعراض والتقي  تخطيط  يف في الاعتب
وارد، و   خصيص الميزانية، وت  دبير  الم ك     ت رادات، وذل  الإي

راع   ي الإس ة ف ات الحكومي ساهمة النفق ز م ن أجل تعزي م
  ج عمل بيجين؛بالتنفيذ الكامل والفعال لإعلان ومنها

ا   )ع(   ذها، حيثم ات وأدوات وتنفي ع منهجي وض
ا في          با، بم ك   آان ذلك مناس ة،     ذل ك  المؤشرات الوطني وذل

ا   ق ب ا يتعل ي    لتخطيط وفيم و يراع ى نح ة عل الميزن
اج          الاعتبارات الجنسانية من أجل القيام بشكل منهجي بإدم

ى         منظورات   ة عل ة بالميزاني جنسانية في السياسات المتعلق
ع       لصعدع ا جمي ، بغية تعزيز المساواة بين الجنسين في جمي

 ؛  العامةاتمجالات السياس

ث  )ف(   ي   ح و الت ة النم دان المتقدم ق  البل م تحق ل
ا لا د، وفق ابع ة  ،لتزاماته ستهدفة البالغ سب الم ي ٠٫٧الن  ف

ا    ن ناتجه ة م وطني المائ الي ال ة  لالإجم ساعدة الإنمائي لم
مية  ى االرس ة إل دان النالمقدم ة و لبل ى  ٠٫١٥امي  ٠٫٢٠إل

الي   الوطني  في المائة من ناتجها      وا     لأالإجم دان نم ل البل ، ق
شجيع   ،  تحقيق ذلك بذل جهود ملموسة نحو     على   دان  وت البل
ة ىالنامي دم المحرز  عل ن التق تفادة م ل  الاس تخدام لتكف اس

ى نحو   المساعدة الإنمائية الرسمية      ساعدة في       عل ال للم  فع
داف و وغ الأه ستبل سب الم ة الن ال التنمي ي مج ، هدفة ف

ساعدتها من لم ة أم ، ض رى،  وجمل ى ر أخ ق  عل تحقي
  المرأة؛ المساواة بين الجنسين وتمكين

ة وا )ص(   شارآة الفعال صفةضمان الم دان لمن  للبل
ة،    قواعد  المعايير وال  صياغةالنامية في    ة  المالي ز   بغي  تعزي

 المساواة بين الجنسين وتمكين المرأة؛ 



ز و )ق(   ز ترآي رتعزي ة أث ساعدة الإنمائي  الم
ين         سين وتمك ين الجن الموجهة تحديدا إلى تحقيق المساواة ب

رأة وال تالم لال   بن ن خ ة م ة الوطني ات التنمي ا لأولوي  وفق
محددة النشطة  الأالمنظور الجنساني وتمويل    مراعاة  تعميم  

داف واء،الأه د س ى ح ذه   عل شأن ه وار ب ز الح  وتعزي
ة والب   ات المانح ين الجه سائل ب ز   الم ة، وتعزي دان النامي ل

ات الآ ى لي ة إل اس ال الرامي وارد المخصصة   القي ال للم فع
اج  ورات لإدم ات   المنظ ع القطاع ي جمي سانية ف الجن

 والمجالات المواضيعية للمساعدة الإنمائية؛ 

اج  )ر(   شجيع إدم ورات ت سانيالمنظ ي ةالجن  ف
ات              ز آلي ود لتعزي ذل الجه ة وب  إيصال طرائق تقديم المعون

  ؛المعونة

ول  )ش(   ذ حل د وتنفي و تحدي ة نح ة وموجه دائم
ساني            ا منظور جن دمج فيه ديون    لتحقيق التنمية ي مشاآل ال

ل          في   الخارجية وخدمة الديون     ا أق ا فيه ة، بم دان النامي البل
ديون      بجملة طرق من بينها   البلدان نموا،    ،  تخفيف عبء ال

ة   مما يشمل خيار إلغاء الديون في إطار         ساعدة الإنمائي الم
ستهدف        للرسمية  ا شاريع ت مساعدتها على تمويل برامج وم

   النهوض بالمرأة؛مما يشملالتنمية، 

ى  )ت(   ة عل ة الدولي سات المالي شجيع المؤس ت
ذ  لة أخ ورات مواص سانيالمنظ ار ةالجن ي الاعتب ي ف  ف

رامج    شاريع والب نح والم روض والم صميم الق ت
  والاستراتيجيات؛

ة  )ث(   د ومعالج تلافتحدي راخ سياسات ل ا أث
اج     رأة وإدم ل والم ى الرج ة عل ورات التجاري المنظ

ذها     ة وتنفي سياسات التجاري ياغة ال ي ص سانية ف الجن
تراتيجيات   ا، ووضع اس ادةوتقييمه ة لزي رص التجاري  الف

رأة              ة للم شارآة الفعال سهيل الم رأة المنتجة، وت المتاحة للم
رار         ارة     في هياآل وعمليات صنع الق ى   في مجال التج  عل

 د الوطني والإقليمي والدولي؛الصع



ة   )خ(   ات مراعي راء تقييم ارات إج للاعتب
سانية  ة،   الجن رامج الوطني سياسات والب ل وال وانين العم لق

دان              ة للممارسات في مي ادئ توجيهي ووضع سياسات ومب
ي  ة تراع سانيةالعمال ارات الجن ك  الاعتب ك تل ي ذل ا ف ، بم

تناد إل         ة، بالاس ى الصكوك   الخاصة بالشرآات عبر الوطني
ة  ات منظم ا اتفاقي ا فيه بة، بم راف المناس ددة الأط المتع

 العمل الدولية؛

ع            )ذ(   ى جمي ة للقضاء عل وارد آافي تخصيص م
أشكال التمييز ضد المرأة في مكان العمل بما في ذلك عدم            
ل    وق العم ي س شارآة ف ى الم ول إل ي الوص ساواة ف الم

ين    عدم المساواة في الأجور، فضلا عن التوف         أوجه  و يق ب
 العمل والحياة الخاصة للنساء والرجال على السواء؛ 

لوضع و ) ض(   ي  سياسات تموي ا ف سوق لتطبيقه
ل  ون العم ة  تك ة والمنتج ة الكامل ز العمال ة لتعزي مكرس

شارآة   ك الم ي ذل ا ف ع، بم ق للجمي ل اللائ وفير العم وت
ع        ة     الاالكاملة للمرأة في جمي ة والوطني  ستراتيجيات الدولي

ق فرص عمل          ب المتعلقة ر، وخل ى الفق التنمية والقضاء عل
ضرية     واء الح رأة، س ضل للم ر وأف ة،  وأأآث الريفي

 وإدماجها في الحماية الاجتماعية والحوار الاجتماعي؛

ع  )أ أ(   دابير لوض اذ ت ذ اتخ ل وتنفي وتموي
يم  د وتقي رامج ورص ات وب اراتسياس ي الاعتب  تراع

سانية  ستهدف  الجن شجيع  ت ة ت رأة  ممارس يم الم لتنظ
شاريع  ك عن  الم ي ذل ا ف ادرات الخاصة بم ا للمب واتخاذه

صغر  الغ ال ان الب صغر والائتم الغ ال ل الب ق التموي طري
ساعدة  ات وم شرآاتوالتعاوني ا ال ي تملكه ة الت  التجاري

ا       تفادة منه ور والاس ة أم ي جمل شارآة ف ى الم ساء عل الن
ل ويشمل ذلك التجارة الدولية والابتكارات التكنولوجية ونق      

ى       دريب عل تثمار والت ارف   التكنولوجيا والاس ام بالمع الإلم
 المهارات؛وعلى 

الغ الصغر،        ) ب ب (   تعزيز دور أدوات التمويل الب
د     صى ح ى أق صغر، إل الغ ال ان الب ك الائتم ي ذل ا ف بم



ر        إمكانيةوضمان     الوصول إليها من أجل القضاء على الفق
ل  رص العم وفير ف يما لا ووت ل   س ن أج ر م ين الم أة، تمك

صغر    الغ ال ان الب سات الائتم ز مؤس ى تعزي شجيع عل والت
ق   ك عن طري ي ذل ا ف دراتها بم ة ق ئة وتنمي ة والناش القائم

ن دعم ال ضل  م شر أف ة ن ة وآفال ة الدولي سات المالي المؤس
 الممارسات على نطاق واسع؛

يح       )ج ج(   إجراء إصلاحات تشريعية وإدارية تت
ول    رص وص رأة ف ساوية  للم ة ومت ى آامل وارد إل الم

ة          ،الاقتصادية  بما في ذلك التمتع بحقوقها في الإرث وملكي
ة     كال الملكي ن أش ا م ي وغيره ان،الأراض  ، والائتم

 المناسبة؛  والتكنولوجيات،والموارد الطبيعية

دابير  )د د(   ع الت اذ جمي ة اتخ ضاء الملائم للق
ى   ولها إل رص وص ادة ف رأة وزي د الم ز ض ى التميي عل

صرفية وال روض الم اتالق ةرهون ن  العقاري ا م  وغيره
ا    تحكم فيه ة وال ات المالي كال الائتمان ع أش ام م لاء اهتم إي

راتخاص للفق رأة ي م حصول الم ات؛ ودع ر المتعلم  وغي
ى      الي عل اع الم شجيع القط ة؛ وت ساعدة القانوني ى الم عل

يم وراتتعم اة المنظ ساني مراع اته ة الجن ي سياس  ف
ى     ا لوصولوبرامجه؛ وآفالة توفير فرص آاملة       رأة عل لم

وارد    دريب والم ى الت ساواة إل دم الم ة ق ة الإنتاجي والحماي
ى            افئ إل الاجتماعية؛ وتيسير وصول المرأة على نحو متك

ع       ى جمي صعد الأسواق عل يما  لا، و ال دان       س ساء في البل  الن
 النامية وأقل البلدان نمواً؛ 

ز   )هـ هـ(   دمات  تعزي صحة   خ يم وال التعل
ت     ة واس وارد    والخدمات الاجتماعي ال      خدام الم ى نحو فع عل

وق      لتحقيق المساواة بين الجنسين وتمكين المرأة وآفالة حق
ساء و اتالن ع   البن ى جمي يم عل ي التعل صعد  ف تعهن ال وتم

ن بلوغ  ستوى يمك أعلى م ة  ب ة والعقلي صحة البدني ن ال ه م
ا ة   بم ة وبالرعاي سية والإنجابي صحة الجن ك ال ي ذل ف

وافر  دة والمت صحية الجي دمات ال ة والخ عار معقول ة بأس
 ؛الأوليةوالمتاحة للجميع وبوجه خاص الرعاية الصحية 



شي   )و و(   صدي لتف ة الت ص  جائح روس نق في
دز (متلازمة نقص المناعة المكتسب     /المناعة البشرية  ) الإي

النساء والبنات يتحملن   مع مراعاة أن    وشيوعها بين النساء    
روس             ة في ذي تفرضه أزم  قدرا غير متناسب من العبء ال

شرية   ة الب ص المناع دز، /نق نالإي ابة  وأنه هل إص  أس
دوى  ؤدينبالع ة  وي ي الرعاي سياً ف د و دوراً رئي أصبحن ق

ار و   م بالع ف والوص اً للعن ر تعرض ر  أآث ز والفق التميي
اته  والتهميش من أسرهن   روس       ن ومجتمع ة في  نتيجة لأزم

شرية ة الب ص المناع صوص،  /نق ذا الخ ي ه دز، وف الإي
ر إحداث زيادة    ى       في    ةآبي ة إل ود الرامي تحقيق هدف    الجه

لاج        شاملة والع ة ال رامج الوقاي ى ب ع إل ول الجمي وص
ام       ول ع ؛ وضمان أن تراعي   ٢٠١٠والرعاية والدعم بحل

 هذه الجهود المساواة بين الجنسين وتعززها؛

شارآة  )ز ز(   افي لم ل الك وفير التموي ة ت آفال
ع  ى جمي ة عل ة والفعال ة والمتكافئ رأة الكامل صعدالم ي  ال ف

شوب النزاع ع ن ا واتمن ي مفاوضات ا وحلهمعالجته  وف
ى         افي عل ل الك ك التموي ي ذل ا ف سلام بم اء ال سلام وبن ال

ة إتاحة الفرص المناسبة           الصعيدين  الوطني والدولي لكفال
سريح      من   والبنات لاستفادة النساء  سلاح والت برامج نزع ال

 وإعادة الإدماج وغيرها من البرامج ذات الصلة؛

ات خفض  )ح ح(   سكريالنفق ا ة المفرطةالع  بم
لحة   ي الأس ارة ف ة والتج سكرية العالمي ات الع ا النفق فيه
اة    والاستثمار في إنتاج الأسلحة والحصول عليها مع مراع
وال     د أم ة رص يح إمكاني ا يت وطني بم ن ال ات الأم احتياج

صادية        ة والاقت ك، في     إضافية للتنمية الاجتماعي ا في ذل بم
ل    ن أج ور، م ة أم قجمل سين  تحقي ين الجن ساواة ب  الم

 والنهوض بالمرأة؛ 

آفالة تخصيص الموارد الكافية للأنشطة      )ط ط(  
رة      التي تعترض      المستحكمة  التي تستهدف العقبات الخطي

ا   سلحة وغيره الات النزاعات الم ي ح المرأة ف النهوض ب
ات و واع النزاع ن أن روب العدوانالم ةح تلال ي  والاح



تعمار وغي ي أو الاس سيطرة الأجنب واع ال ن أن ك م ر ذل
  الإرهاب؛، فضلا عنالأجنبية

اة  )ي ي(   ع    مراع ي وض ساني ف ور الجن المنظ
ا    دها وتقييمه ذها ورص ة وتنفي ة الوطني سياسات البيئي ال

ات       والإبلاغ ز الآلي ة    عنها وتعزي شارك     اللازم ة أن ت لكفال
ى                 رار عل اذ الق ساواة في اتخ دم الم ى ق المرأة بالكامل وعل

ة وبوجه خاص الاستراتيجيات          الصعد  جميع   ضايا البيئي ق
ساء و      اة الن ى حي اخ عل ر المن أثير تغي صلة بت ات المت البن

 ؛ لذلككافيةالموارد الوتوفير 

ة    )ك ك(   ساءلة والفعالي سيق والم ز التن تعزي
م المتحدة     جهاز  والكفاءة في    ق     الأم ساواة  المعني بتحقي الم

ادة    بين الجنسين وتمكين المرأة بما في ذلك عن طر          يق زي
ا     الفعالية في    يم مراعاتهم ع     تعم ز   الجوانب من جمي  وتعزي

ى    على نحو فعال    على مساعدة الدول    الجهاز  قدرة   اء عل بن
سين             ين الجن ساواة ب ة بالم طلبها على تنفيذ برامجها المتعلق

رأة،   ين الم ة  وتمك ذه الغاي ا له وارد  وتحقيق ة الم ، إتاح
 ؛عليها مادالتي يمكن الاعتالبشرية والمالية الكافية 

ة   )ل ل(   ا لتعبئ ة وتعزيزه ة داعم ة بيئ تهيئ
وارد  ب الم ن جان ة و  م ر الحكومي ات غي يما المنظم  لا س

ا    ادة فعاليته ا من زي سائية لتمكينه شبكات الن المنظمات وال
رأة،     المساواة بين     تحقيق والإسهام في  الجنسين وتمكين الم

اج العمل                    ذ منه ساعدة في تنفي ق الم ك عن طري بما في ذل
ة  السياسات المتصلة بعمليات الوالمشارآة في    ذ  العام وتنفي

 البرنامج؛

وفير  )م م(   ساعدة ت ي  لالم راف ف دول الأط ل
رأة          اء   اتفاقية القضاء على جميع أشكال التمييز ضد الم ، بن

على طلبها، لدعم تنفيذ التزامات الدول الأطراف بموجب          
 .الاتفاقية

ة  - ٢٢   دعو لجن رأة وت ة،  وضع الم ة اللجن  المعني
رأة      ا    أن تواصل     بالقضاء على التمييز ضد الم ، في أعماله



ة   وفي سياق قيامها     ام المكلف ا،  المه لاء    به ار  الاإي ى  عتب عل
ب و الواج ين  النح سين وتمك ين الجن ساواة ب ل الم  لتموي

 . المرأة

ضاء،    - ٢٣   دول الأع ى ال ة إل ب اللجن ةوتطل  بغي
ين     سين وتمك ين الجن ساواة ب ل الم ادة تموي رأة، أن زي الم

درج  ورات ت سانيالمنظ ضيرية  ةالجن ال التح ي الأعم  ف
مؤتمر المتابعة الدولي لتمويل التنمية المعني باستعراض         ل

ده   تنفيذ توافق آراء مونتيري    ام         المقرر عق  في قطر في ع
 .نتائجه ، وفي٢٠٠٨

 


