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ASUNTOS DE ORGANIZACION Y DE PROCEDIMIENTO

1

Orden del dia, calendario de trabajo e informe de la Mesa (209 EX/1 Prov. Rev.3,
209 EX/2)

El Consejo Ejecutivo aprobd el orden del dia y el calendario de trabajo que figuran en el
documento 209 EX/1 Prov. Rev.3.

El Consejo Ejecutivo decidié remitir a sus comisiones los siguientes puntos del orden del dia:

1. alaComisién del Programay de Relaciones Exteriores (PX): los puntos 4.1.A, 5.1 (A,
B,C,D,E,F,GyH),6(l,Ilylll), 24, 25, 29 y 33,

2. alaComision Administrativay de Hacienda (FA): los puntos 4.11, 5.11.A, 5.1l (A, B, Cy
D), 14 (I-VIl) y 15,

y remitir a las comisiones PX y FA, en su reunidn conjunta, los puntos 4.1.B, 5.11 (B, C, D,
EyF), 7,89 10(lyl, 11, 12, 20, 21, 31y 32.

De conformidad con el parrafo 3 del articulo 16 de su Reglamento, el Consejo Ejecutivo eligié
al Sr. Atsuyuki Oike (Japén) Presidente de la Comision Administrativa y de Hacienda (FA)
para reemplazar al Sr. Takio Yamada (Japon) durante el resto de su mandato.

(209 EX/SR.1)

Aprobacion de las actas resumidas de las reuniones 2072 y 2082 (207 EX/SR.1-6,
208 EX/SR.1-2)

El Consejo Ejecutivo aprobd las actas resumidas de sus reuniones 2072 y 2082,
(209 EX/SR.1y 6)

Informe de la Directora General sobre la aplicacidon del articulo 59 del Reglamento del
Consejo Ejecutivo (209 EX/PRIV.1y Add.)

En el anuncio que figura al final de las presentes decisiones se da cuenta de las deliberaciones
del Consejo sobre este asunto en sesion privada.

(209 EX/SR.5)

PUNTOS QUE DEBEN SER OBJETO DE INFORME

4

4.

Ejecucion del programa aprobado por la Conferencia General (209 EX/4.I.A y Corr.,
209 EX/4.1.B y Corr. (francés solamente), 209 EX/4.1.B.INF, 209 EX/4.1l, 209 EX/4.1.INF y
Add., 209 EX/4.I1.INF.2, 209 EX/PG/1.INF.3, 209 EX/36, 209 EX/37, 209 EX/38)

Ejecucién del programa

4.1.A Informe sobre la ejecucion del programa (IEP)

El Consejo Ejecutivo,

1. Recordando la resolucion 38 C/99 y su decision 206 EX/4.1,

2. Habiendo examinado el documento 209 EX/4.1.A'y Corr.,
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4.1.B

3.

Teniendo presente que la reestructuracion del sistema basico brinda la oportunidad de
integrar en mayor medida la supervision financiera y programatica del desempefio de la
Organizacién y que la aprobacion de un nuevo Programa y Presupuesto cuatrienal
supone la ocasion de seguir reforzando el marco de resultados de la UNESCO,

Expresa su reconocimiento a la Directora General por la calidad de la informacion y los
datos que se presentan en dicho documento, incluida la informacién que se ha afadido
sobre la contribucion de asociados de la UNESCO a la ejecucion del programay al logro
de resultados, en consonancia con la Estrategia Global de Alianzas actualizada,;

Toma nota con_satisfaccion de los logros de la Organizacién durante el periodo
2018-2019;

Invita a la Directora General a que prosiga sus esfuerzos por garantizar la ejecucion
eficiente del programa durante los dos ultimos afios del ciclo cuatrienal (2020-2021);

Invita también a la Directora General a que, teniendo en cuenta las deliberaciones
mantenidas en la 2092 reunion, le presente, a mas tardar en su 2112 reunion, propuestas
preliminares para modificar el formato de presentacion del IEP con objeto de integrar
aun mas la presentacion de los informes sobre aspectos financieros y programaticos
para que los érganos rectores puedan adoptar decisiones al nivel estratégico apropiado.

(209 EX/SR.5)

Informe estratégico sobre los resultados (IER)

El Consejo Ejecutivo,

1.

Recordando la resolucion 38 C/99, su decision 202 EX/19 y las resoluciones 40 C/2,
40 C/21, 40 C/34, 40 C/41y 40 C/52,

Habiendo examinado los documentos 209 EX/4.1.B y 209 EX/4.1.B.INF,

Observando que la evaluacién del programa es una fase importante del proceso global
de adopcion de decisiones estratégicas y establecimiento de prioridades programaticas
para la préxima Estrategia a Plazo Medio (41 C/4) y el proximo Programa y Presupuesto
(41 CJ/5),

Observa con satisfaccion que el informe estratégico sobre los resultados (IER) de 2020
se basa en un conjunto de datos de evaluacién mas amplio que el IER de 2016 y que la
Estrategia para la prioridad “Africa” y el Plan de Accion para la prioridad “lgualdad de
género” seran objeto de evaluacion en 2020;

Expresa su reconocimiento a la Directora General por los esfuerzos realizados para
llevar a cabo la evaluacién de los grandes programas, la Comision Oceanografica
Intergubernamental (COI), el Instituto de Estadistica de la UNESCO (IEU) y las
dos prioridades globales, “Africa” e “Igualdad de género”, de conformidad con los cinco
criterios aprobados siguientes: resultados demostrables, capacidad de ejecucion,
sostenibilidad, pertinencia y ventaja comparativa;

Acoge con beneplécito el andlisis y las conclusiones preliminares que figuran en el
informe estratégico sobre los resultados (IER) y expresa la importancia de adoptar un
enfoque basado en la demanda en el proximo IER;

Toma nota de las propuestas para el futuro que figuran en el informe estratégico sobre
los resultados (IER);
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Invita a la Directora General a que prosiga e intensifique sus esfuerzos encaminados a
integrar la evaluacion de los Estados Miembros y los beneficiarios de los programas e
iniciativas de la UNESCO en los futuros informes estratégicos sobre los resultados, entre
otras cosas, mediante estudios apropiados;

Pide a la Directora General que vele por que el contenido del informe estratégico sobre
los resultados (IER), el resumen de los debates del Consejo Ejecutivo y su decision al
respecto se tengan debidamente en cuenta al preparar las propuestas preliminares de
la Directora General sobre los proyectos de documento 41 C/4y 41 C/5;

Pide también a la Directora General que, al elaborar el documento 41 C/5, vele por que
la presentacion de los resultados esperados, los indicadores de resultados y las metas
posibilite una evaluacion independiente que determine de forma verificable, objetiva y
precisa su grado de consecucion.

(209 EX/SR.6)

Informe de gestion financiera correspondiente a 2018-2019 (39 C/5) al 31 de diciembre
de 2019

El Consejo Ejecutivo,

1.

Habiendo examinado los documentos 209 EX/4.11, 209 EX/4.11.INF, 209 EX/4.II.INF.2 y
209 EX/4.11.INF Add.,

Toma nota del contenido del informe de gestion financiera correspondiente a 2018-2019
(209 EX/4.11) y de la utilizacion de los fondos del marco presupuestario integrado para
2018-2019 (39 C/5) al 31 de diciembre de 2019;

Toma nota también de que, como consecuencia de las donaciones y contribuciones
especiales recibidas, la Directora General ha aumentado las consighaciones del
presupuesto ordinario en un importe total de 4 138 752 dblares para el periodo
comprendido entre el 1 de julio y el 31 de diciembre de 2019, como se detalla en el
documento 209 EX/4.1l.INF;

Expresa su agradecimiento a los Estados Miembros por el pago puntual de sus
contribuciones y a los donantes enumerados en el documento 209 EX/4.11.INF;

Toma nota ademas de la situacidén de la Cuenta Especial para Gastos de Gestion y de
la informacién proporcionada al respecto, segun se detalla en el documento
209 EX/4.IILINF.2;

Pide a la Directora General que examine la aplicacion de la politica de recuperacion de
costos de la UNESCO y los mecanismos conexos teniendo en cuenta la practica vigente
en el sistema de las Naciones Unidas en general, con miras a presentarle, en su
2102 reunion, propuestas para su constante mejora y evolucion;

Pide también a la Directora General que le proponga, a mas tardar en su 2112 reunion,
posibles opciones para comunicar a los 6rganos rectores diferentes categorias de
informacion financiera que actualmente se presentan en informes distintos, sin ninguna
pérdida de informacién y teniendo en cuenta la solicitud de informacién mencionada
durante los debates de la 2092 reunion;

Pide ademéds a la Directora General que incluya en el informe de gestion financiera un
andlisis bienal de la evolucion de los gastos por categoria de costos.

(209 EX/SR.5)
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5

5.1

51.A

5.1.B

Aplicacion de las decisiones adoptadas por el Consejo Ejecutivo y de las resoluciones
aprobadas por la Conferencia General en sus reuniones anteriores (209 EX/5.1.A,
209 EX/5.1.B, 209 EX/5.1.C, 209 EX/5.1.D, 209 EX/5.l.E, 209 EX/5.I.LE.INF, 209 EX/5.I.F,
209 EX/5..G Rev., 209 EX/5..H, 209 EX/5.ILA, 209 EX/5.1.B, 209 EX/5.11.C,
209 EX/5.1I.C.INF, 209 EX/5.11.C.INF.2, 209 EX/5.11.D, 209 EX/5.1I.E y Add., 209 EX/5.1I.E.INF,
209 EX/5.LE.INF.2, 209 EX/5.01.F, 209 EX/5.1ILA y addenda, 209 EX/5.1ILA.INF,
209 EX/5.1ILLA.INF.2, 209 EX/5.111.B y Add., 209 EX/5.1II.C.INF, 209 EX/5.1Il.D, 209 EX/36,
209 EX/37, 209 EX/38)

Asuntos relativos al programa
Iniciativa “Futuros de la educacion”

El Consejo Ejecutivo,

1. Recordando su decision 206 EX/6.1II,

2. Habiendo examinado el documento 209 EX/5.1.A,

3. Acoge con beneplacito los esfuerzos realizados por la Directora General para reforzar
el liderazgo intelectual de la UNESCO en la educacion mundial mediante la iniciativa
“Futuros de la educacion”;

4. Reconoce la necesidad de intensificar los esfuerzos para la consecucion del Objetivo de
Desarrollo Sostenible (ODS) 4 y de replantear la educacion y la organizacion del
aprendizaje permanente en el contexto actual de mundializacion, transformacion,
complejidad e incertidumbre;

5. Recomienda que la iniciativa se ocupe en particular de la creciente brecha digital y los
desafios de los paises en desarrollo y menos adelantados en la esfera de la educacion;

6. Expresa su agradecimiento a la Directora General por sus esfuerzos para garantizar un
enfoque de amplia participacion en el liderazgo del debate mundial sobre el futuro de la
educacion;

7. Invita a los Estados Miembros a que promuevan una amplia participacion de las
comunidades relacionadas con la educacién para contribuir al debate mundial;

8. Insta a los Estados Miembros a que proporcionen apoyo extrapresupuestario para
fortalecer la funcién de investigacion y prospectiva de la UNESCO en materia de
educacion y la sostenibilidad de la iniciativa “Futuros de la educacion”;

9. Pide a la Directora General que le presente, en su 2102 reunién, informacién sobre la
estructura y los temas principales del informe mundial sobre los futuros de la educacion;

10. Pide también a la Directora General que lo informe, en su 2112 reunién, sobre los
progresos realizados en la elaboracion del informe mundial sobre los futuros de la
educacion.

(209 EX/SR.5)

Estrategia de Accion de la UNESCO sobre el Cambio Climético

El Consejo Ejecutivo,

1. Recordando su decision 201 EX/5.1.B y la resolucion 39 C/15,
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Reiterando la importancia del Acuerdo de Paris para orientar la accion de la UNESCO
relativa al cambio climético y de otros instrumentos internacionales pertinentes,
especialmente la Convencién Marco de las Naciones Unidas sobre el Cambio Climatico
(CMNUCC), en el contexto de los Objetivos de Desarrollo Sostenible,

Habiendo examinado el documento 209 EX/5.1.B y su anexo,

Toma nota de los progresos realizados en la aplicacion de la Estrategia de Accion de la
UNESCO sobre el Cambio Climético;

Pide a la Directora General que informe sobre las repercusiones de la pandemia de
COVID-19 en la Estrategia de Accion de la UNESCO sobre el Cambio Climatico y que
estudie las oportunidades y modalidades para consolidar los resultados y la repercusion
de la UNESCO, en particular mediante el fortalecimiento de la cooperacion intersectorial,
y para velar por una neutralidad climatica eficaz en funcién del costo en las propias
actividades y operaciones de la UNESCO;

Alienta a los Estados Miembros a que incluyan medidas concretas en materia de
educacioén, cooperacion cientifica, promocion de la ética, diversidad cultural y didlogo
intercultural, sensibilizacion y desarrollo de las capacidades en sus contribuciones
determinadas a nivel nacional (CDN), en el contexto de la Convencion Marco de las
Naciones Unidas sobre el Cambio Climatico (CMNUCC) y el Acuerdo de Paris,
centrandose claramente en los problemas climaticos de los paises en desarrollo;

Pide también a la Directora General que lleve a cabo, en cooperacién con el Servicio de
Supervision Interna (I0S), una evaluacion final de la aplicacion de la Estrategia de
Accion de la UNESCO sobre el Cambio Climatico, que se le presentard en su
2122 reunion.

(209 EX/SR.5)

5.1.C Centro Internacional de Radiaciones de Sincrotron para Ciencias Experimentales y
Aplicadas en Oriente Medio (SESAME)

El Consejo Ejecutivo,

1.

2.

Habiendo examinado el documento 209 EX/5.1.C,

Toma nota del informe presentado por la Directora General sobre la evolucién de las
actividades del Centro Internacional de Radiaciones de Sincrotron para Ciencias
Experimentales y Aplicadas en Oriente Medio (SESAME) y su cooperacién con la
UNESCO;

Acoge con _beneplacito los progresos realizados por el Centro Internacional de
Radiaciones de Sincrotron para Ciencias Experimentales y Aplicadas en Oriente Medio
(SESAME) y la ayuda que ha prestado la UNESCO para fomentar la notoriedad del
SESAME y el conocimiento de sus actividades en el plano internacional,

Invita a la Directora General a que siga otorgando alta prioridad al Centro Internacional
de Radiaciones de Sincrotron para Ciencias Experimentales y Aplicadas en Oriente
Medio (SESAME), promueva sus actividades mediante la cooperacion con su Consejo
Intergubernamental y la integracibn del SESAME en la infraestructura cientifica
internacional, y proporcione informacién actualizada a los Estados Miembros sobre las
posibilidades que ofrecen las actividades del SESAME.

(209 EX/SR.5)
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5.1.D Plan de Accion paralos Pequefios Estados Insulares en Desarrollo (PEID)

El Consejo Ejecutivo,

1.

2.

Recordando el documento 206 EX/13 y su decision 206 EX/13,

Habiendo examinado el documento 209 EX/5.1.D,

Teniendo presentes las conclusiones y recomendaciones de la evaluacion de mitad de
periodo del Plan de Accién para los Pequefios Estados Insulares en Desarrollo (PEID)
(2016-2021) y la correspondiente respuesta de la direccién (206 EX/13),

Recordando también la condicion especial atribuida por la Organizacién a los pequefios
Estados insulares en desarrollo (PEID) como grupo prioritario en su Estrategia a Plazo
Medio para 2014-2021 (37 C/4), los resultados del examen de alto nivel de mitad de
periodo de la Trayectoria de Samoa, la Cumbre sobre la Accion Climatica 2019 de las
Naciones Unidas y la Cumbre sobre los Objetivos de Desarrollo Sostenible de 2019,

Observando que en el principal resultado negociado de la reunién de alto nivel para
examinar los progresos realizados en la atencion de las prioridades de los pequefios
Estados insulares en desarrollo mediante la aplicaciéon de la Trayectoria de Samoa —la
declaracion politica que figura en la resolucién 74/3 de la Asamblea General de las
Naciones Unidas— se reitera el llamamiento a la accion en muchos &mbitos
relacionados con los programas y prioridades de la UNESCO,

Reafirma las prioridades y los objetivos conexos del Plan de Accién para los Pequefios
Estados Insulares en Desarrollo (PEID) (2016-2021):

6.1 mejorar las capacidades de las islas para alcanzar el desarrollo sostenible por
medio de la educacion y el fortalecimiento de las capacidades humanas e
institucionales;

6.2 mejorar la resiliencia de los PEID y la sostenibilidad de las interacciones humanas
con los sistemas ecoldgicos, de biodiversidad, de agua dulce y oceénicos;

6.3 apoyar a los PEID en su gestion de las transformaciones sociales y el fomento de
la inclusion social y la justicia social;

6.4 preservar el patrimonio cultural material e inmaterial y promover la cultura para el
desarrollo sostenible de las islas;

6.5 mejorar la conectividad, la gestiébn de la informacién y el intercambio de
conocimientos;

Invita a la Directora General a que adopte medidas oportunas para seguir poniendo los
programas, institutos y redes de la UNESCO al servicio de la aplicacién efectiva del
periodo restante del Plan de Accion para los Pequefios Estados Insulares en Desarrollo
(PEID), teniendo en cuenta el llamamiento a la accién del examen de mitad de periodo
de la Trayectoria de Samoa;

Invita también a la Directora General a que preste apoyo técnico y financiero para
mejorar la capacidad de los pequefios Estados insulares en desarrollo (PEID) de
alcanzar el desarrollo sostenible mediante la adopcion de medidas especificas en las
esferas de competencia de la UNESCO:
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Educacion

e apoyo en materia de politicas y capacidades nacionales para el aprendizaje
permanente, en particular mediante el marco Educacién para el desarrollo
sostenible: hacia la consecucion de los ODS (EDS para 2030);

e profesionalizacion y desarrollo de las capacidades de los docentes;

e uso de las tecnologias de la informacion y la comunicacion (TIC) en la educacion y
acceso a oportunidades educativas de alta calidad mediante los recursos educativos
abiertos (REA);

e desarrollo de la ensefianza y formacion técnica y profesional (EFTP);

Ciencias exactas y naturales

mitigacion del cambio climatico y adaptacion a él;

e reduccidn del riesgo de desastres, sistemas de alerta contra los tsunamis y Tsunami
Ready;

e conservacion, proteccion, ordenacion y utilizacion sostenible de los océanos y sus
recursos;

¢ fomento de una capacidad sostenible y segura en materia de recursos hidricos;
e conservacion de la biodiversidad;
e desarrollo de las politicas de ciencia, tecnologia e innovacion (CTI);

Ciencias sociales y humanas

e apoyo para el desarrollo de las redes de jovenes y su participacion en las politicas
publicas relacionadas con el cambio climético y el deporte;

e desarrollo de las capacidades de los jovenes para hacer frente a los problemas
relacionados con las incidencias internas y externas de la violencia escolar;

o fortalecimiento de las politicas para mejorar la inclusion social;
Cultura

e prestacion de apoyo técnico y financiero para fortalecer y salvaguardar el patrimonio
cultural y natural, en particular el patrimonio natural y cultural marino y subacuatico;

e desarrollo de las industrias culturales y creativas;

Comunicacion e informacidn

o fomento de sistemas de medios de comunicacion libres, independientes y
pluralistas, asi como de la alfabetizacién mediatica e informacional;

e promocion del acceso universal a la informacion y la utilizacién de las TIC como
herramienta de empoderamiento para contribuir a la construccion de sociedades del
conocimiento;
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10.

11.

12.

e preservacion del patrimonio documental,

Lamenta la falta de aplicacion de las recomendaciones del examen de mitad de periodo
del Plan de Accion para los Pequefios Estados Insulares en Desarrollo (PEID), asi como
el déficit de financiacion, y pide a la Directora General que aplique plena y
oportunamente todas las recomendaciones;

Pide también a la Directora General que:

- destine un nivel suficiente de recursos y capacidades de la UNESCO, en la Sede
y en las oficinas fuera de la Sede, a la aplicacion del Plan de Accion para los
Pequefios Estados Insulares en Desarrollo (PEID), asignando suficientes recursos
especificos del presupuesto del programa ordinario con ratios claras que permitan
a los 6rganos rectores y a la Secretaria hacer un seguimiento de la proporcion de
recursos asignados a los PEID;

- elabore y aplique el correspondiente marco de seguimiento y evaluacion para
registrar los datos y resultados necesarios;

Pide ademas a la Directora General que le presente, en su 2112 reunién, un informe
sobre los progresos realizados en:

e el seguimiento de la aplicacion de las recomendaciones del examen de mitad de
periodo del Plan de Accion para los Pequefios Estados Insulares en Desarrollo
(PEID);

e la aplicaciéon del periodo restante del Plan de Accion para los Pequefios Estados
Insulares en Desarrollo (PEID);

Invita ademas a la Directora General a que, teniendo en cuenta las ensefianzas
extraidas y el proceso de consulta sobre los documentos 41 C/4 y 41 C/5, elabore
propuestas preliminares adecuadas para el plan de accién de la UNESCO para los
pequefios Estados insulares en desarrollo posterior a 2021 en el marco de la Estrategia
a Plazo Medio para 2022-2029 (41 C/4) y el Programa y Presupuesto para 2022-2025
(41 C/5) y se las presente en su 2102 reunion.

(209 EX/SR.5)

5..LE Geoparques mundiales de la UNESCO

El Consejo Ejecutivo,

1.

2.

Recordando la resolucion 38 C/23,

Habiendo examinado los documentos 209 EX/5.1.E y 209 EX/5.1.E.INF,

Acoge con beneplacito la importante contribucion de los geoparques mundiales de la
UNESCO a la labor de la Organizacién relacionada con la conservacion y proteccion del
patrimonio geoldgico;

Aprueba las designaciones de geoparques mundiales de la UNESCO decididas por el
Consejo de los Geoparques Mundiales de la UNESCO en su cuarta reunion
reglamentaria, celebrada del 31 de agosto al 2 de septiembre de 2019 en Lombok
(Indonesia).

(209 EX/SR.5)
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5.1.LF Proyecto “La Ruta del Esclavo”

5.1.G

El Consejo Ejecutivo,

1.

2.

Recordando la resolucion 40 C/40,

Habiendo examinado el documento 209 EX/5.1.F,

Toma nota del informe de la Directora General sobre los progresos realizados en
relacion con el fortalecimiento y la promocién del proyecto “La Ruta del Esclavo:
resistencia, libertad, patrimonio” y sobre sus avances;

Insta a los Estados Miembros a que apoyen financieramente el proyecto “La Ruta del
Esclavo: resistencia, libertad, patrimonio” mediante contribuciones voluntarias a fin de
revitalizarlo y de permitir a la Directora General realizar actividades de gran repercusion
con notoriedad internacional;

Pide a la Directora General que examine la posibilidad de reforzar los recursos humanos
de la estructura encargada de la gestion del proyecto en la Secretaria;

Pide también a la Directora General que, sobre la base de las diversas consultas
entabladas, en particular con los miembros del Comité Cientifico Internacional, le
presente, en su 2112 reunion, las nuevas estrategias de fortalecimiento del proyecto y
de movilizacién de recursos que se reflejaran en el préximo documento C/5.

(209 EX/SR.5)

Presencia por la paz

El Consejo Ejecutivo,

1.

2.

Recordando sus decisiones 205 EX/40, 206 EX/5.1.F y 207 EX/5.1.D,

Habiendo examinado el documento 209 EX/5.1.G Rev.,

Toma nota del cambio de formato del evento “Presencia por la paz” debido a la crisis de
la enfermedad por coronavirus (COVID-19);

Teniendo en cuenta la crisis de la COVID-19, pide al comité de direccion de la iniciativa
“Presencia por la paz” que dé a conocer:

- las acciones previstas para hacer cumplir las medidas de barrera durante este
gran evento;

- en caso de aplazamiento de este evento, la nueva ubicacion y la fecha elegida lo
antes posible;

Pide al comité de direccion de la iniciativa “Presencia por la paz’ que lo mantenga
informado de la evolucion del proyecto a la mayor brevedad y que le transmita lo antes
posible un documento completo con el plan de accion y el estudio de viabilidad
correspondientes;

Pide a la Secretaria que apoye al comité de direccion de la iniciativa “Presencia por la
paz” y que presente al Consejo Ejecutivo, en su préxima reunién, un informe con la
informacion necesaria para garantizar la ejecucion de este proyecto.

(209 EX/SR.5)
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5.1.H Decisiones y actividades recientes de las organizaciones del sistema de las Naciones
Unidas relacionadas con la acciéon de la UNESCO

El Consejo Ejecutivo,

1.

2.

Habiendo examinado el documento 209 EX/5.1.H,

Toma nota de su contenido y decide que todos los futuros informes sobre este punto le
sean presentados como documentos de informacion.

(209 EX/SR.5)

5.1  Asuntos relativos a la gestion

5.1LA Estrategia de movilizacion de recursos para 2020-2021

El Consejo Ejecutivo,

1.

2.

Recordando su decision 207 EX/5.111.A,

Habiendo examinado el documento 209 EX/5.11.A,

Felicita a la Directora General por las tendencias recientes en el informe sobre la
estrategia de movilizacion de recursos;

Toma nota de la informacion actualizada sobre la investigacion prospectiva y la
diligencia debida respecto de los asociados del sector privado, que figura en el anexo
del documento 209 EX/5.11.A;

Acoge con beneplacito la estrategia actualizada de movilizacibn de recursos,
comprendida la nueva periodicidad de los dialogos estructurados sobre financiacion
organizados en la UNESCO, asi como la informacién actualizada sobre las practicas de
diligencia debida vigentes en el sistema de las Naciones Unidas y la UNESCO;

Pide a la Directora General que le presente, en su 2102 reunion, la estrategia actualizada
de movilizacion de recursos, con inclusion de una seccion dedicada a la movilizacion de
recursos para las dos prioridades globales de la Organizacion, a saber, “Africa” e “Igualdad
de género”, comprendida la necesidad de diversificar las fuentes, como la asistencia oficial
para el desarrollo (AOD) y las modalidades de cooperacion Sur-Sur y triangular;

Pide también a la Directora General que le presente, en su 2112 reunién, propuestas
para fortalecer la colaboracion de la UNESCO con el sector privado, que incluya un
analisis de los recursos adicionales del programa ordinario necesarios para reforzar y
ampliar la colaboracién de la UNESCO con el sector privado, habida cuenta de los
desafios que la UNESCO afronta o debera afrontar después de la pandemia de COVID-
19;

Pide ademas a la Directora General que le presente, en su 2142 reunién, una estrategia
actualizada de movilizacion de recursos, acompafiada de un informe sobre los
principales resultados y tendencias en materia de movilizacién de recursos durante el
periodo 2020-2021;

Invita a la Directora General a que fusione los informes sobre la movilizacion de recursos
y los flujos de recursos del Programa y Presupuesto Aprobados (C/5), de conformidad
con las nuevas disposiciones propuestas en los parrafos 77 y 78 del documento
209 EX/5.11A.

(209 EX/SR.5)
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5.11.B Sostenibilidad del dispositivo fuera de la Sede

El Consejo Ejecutivo,

1.

2.

10.

Recordando su decision 206 EX/5.11.A,

Habiendo examinado el documento 209 EX/5.11.B,

Toma nota de las dos opciones propuestas en el documento 209 EX/5.11.B como
aportacién a un debate ulterior con miras a una estrategia global sobre la presencia de
la UNESCO en el mundo;

Toma nota también de que la estructura en el &mbito nacional permanecera sin cambios
durante el bienio actual y ser& objeto de nuevas consultas con los Estados Miembros,
de caracter bilateral, para determinar la sostenibilidad de estas estructuras en el &mbito
nacional;

Toma nota ademas de las propuestas de ajustes inmediatos relativos al funcionamiento
de la estructura actual del dispositivo fuera de la Sede y, con miras a su futura aplicacion,
pide mas informacion sobre los ajustes propuestos, en particular las consecuencias
financieras y los parametros detallados de las medidas relativas al personal;

Pide a la Directora General que le presente, en su 2102 reunion, un informe adicional
sobre los resultados del proceso de consulta mencionado en el parrafo 2 del documento
209 EX/5.11.B;

Pide también a la Directora General que siga celebrando consultas con los Estados
Miembros de cada regién sobre las opciones propuestas;

Destaca que toda reflexion sobre las propuestas relativas a la presencia de la UNESCO
en el mundo debe basarse en consultas abiertas e inclusivas con los Estados Miembros,
de conformidad con las caracteristicas y necesidades especificas de cada regién y
subregion y las prioridades globales;

Pide ademas a la Directora General que presente estimaciones presupuestarias para
cada una de las opciones;

Pide a la Directora General que le presente, en su 2122 reunion, una estrategia global
sobre la presencia de la UNESCO en el mundo que refleje las consultas con los Estados
Miembros.

(209 EX/SR.6)

5.1l.C Didlogos estructurados sobre financiacion

El Consejo Ejecutivo,

1.

2.

Recordando sus decisiones 202 EX/5.111.C, 204 EX/5.11.B y 207 EX/5.1II.C,

Habiendo examinado los documentos 209 EX/5.1.C, 209 EX/5.11.C.INF vy
209 EX/5.1I.C.INF.2, asi como el documento 209 EX/5.1I.A,

Destaca la necesidad de seguir armonizando y coordinando todos los esfuerzos de
recaudacion de fondos y subraya que todas las actividades de movilizacién de recursos
deberian contribuir al logro de las prioridades del programa cuatrienal;
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4.

Toma nota de que, en adelante, el didlogo estructurado sobre financiacion con los
Estados Miembros se celebrara cada dos afos;

Pide a la Directora General que organice el préximo dialogo estructurado sobre
financiacion con los Estados Miembros inmediatamente después de la 2142 reunion del
Consejo Ejecutivo y, posteriormente, cada dos afos.

(209 EX/SR.6)

5.11.D Nuevo posicionamiento del sistema de las Naciones Unidas para el desarrollo

El Consejo Ejecutivo,

1.

2.

Habiendo examinado el documento 209 EX/5.11.D,

Expresa su reconocimiento a la Directora General por sus esfuerzos en pro de la
participacion activa de la UNESCO en las consultas sobre la reforma de las Naciones
Unidas;

Acoge con beneplécito las diversas medidas adoptadas para seguir haciendo de la
UNESCO una organizacion sélida y fiable que aplica la Agenda 2030 para el Desarrollo
Sostenible en sus esferas de competencia y contribuye a lograr que el sistema de las
Naciones Unidas para el desarrollo sea mas integrado y adecuado a sus fines;

Pide a la Directora General que lo informe, en su 2102 reunién, sobre la accion de la
UNESCO a este respecto.

(209 EX/SR.6)

5.1LE Transformacion estratégica de la UNESCO

El Consejo Ejecutivo,

1.

Recordando sus decisiones 204 EX/31, 205 EX/5.111.D, 206 EX/5.11.F y 207 EX/5.1L.E y
la resolucion 40 C/97,

Habiendo examinado los documentos 209 EX/S5.L.LE, 209 EX/5.1.LE.INF vy
209 EX/5.11.E.INF.2,

Toma nota del informe de la Directora General sobre los progresos realizados para la
finalizacion del pilar 2 de la transformacion estratégica y para iniciar eficazmente los
trabajos relacionados con el pilar 3;

Toma nota también del informe sobre la utilizacion, hasta finales de diciembre de 2019,
del presupuesto de 2,1 millones de délares aprobado para el proceso de transformacion
estratégica;

Pide a la Directora General que le presente, en su 2102 reunion, un informe final sobre
el pilar 2 y un informe preliminar sobre el pilar 3, junto con la revision de la hoja de ruta
del documento 41 C/4 teniendo en cuenta el impacto de la pandemia de COVID-19, en
particular las consultas previstas y aplazadas.

(209 EX/SR.6)
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5.1.LF Informe sobre los progresos realizados en la gestion de riesgos institucionales

El Consejo Ejecutivo,

1.

2.

Habiendo examinado el documento 209 EX/5.11.F,

Expresa su reconocimiento a la Directora General por los esfuerzos ya emprendidos
para incorporar los principios de una politica de gestién de riesgos institucionales en
todas las actividades de la Organizacion;

Toma nota de la politica de gestion de riesgos revisada de la UNESCO;

Invita a la Directora General a que tenga en cuenta en la transformacion estratégica de
la UNESCO las ensefianzas extraidas de la crisis sanitaria de la COVID-19, a fin de
reforzar la declaracion de apetito de riesgo para la gestion del riesgo institucional en la
Organizacion;

Pide a la Directora General que le presente en su 2112 reunidn, para su aprobacién, un
informe de seguimiento de las medidas adoptadas, incluido un proyecto de declaracién
de apetito de riesgo de la UNESCO, asi como un informe sobre los riesgos
operacionales y de proyecto.

(209 EX/SR.7)

5.1 Asuntos relativos a los recursos humanos

5.1IlLA Estrategia de Gestion de Recursos Humanos para 2017-2022

El Consejo Ejecutivo,

1.

2.

Recordando su decision 207 EX/5.1V.B,

Habiendo examinado los documentos 209 EX/5.1II.A y addenda, 209 EX/5.1IILA.INF y
209 EX/5.111LA.INF.2,

Toma nota de los progresos realizados en la aplicacion de la Estrategia de Gestion de
Recursos Humanos para 2017-2022;

Toma nota también de las conclusiones y recomendaciones de la evaluacién del primer
ejercicio de movilidad geogréfica planificada, realizada por el Servicio de Supervision
Interna (I0S) (209 EX/5.1IILA.INF), y de la respuesta de la direccion que figura en el
documento 209 EX/5.111.A.INF.2;

Invita a la Directora General a que reanude el ejercicio de movilidad geogréfica planificada,
teniendo en cuenta el caracter especializado de la Organizacion, e invita también a la
Directora General a que vele por la aplicacion plena y oportuna de todas las
recomendaciones dimanantes de la evaluacion del Servicio de Supervision Interna (10S), al
tiempo que presenta a los 6rganos rectores las recomendaciones que requieren su decision;

Pide a la Directora General que le presente, en su 2112 reunioén, un inventario de los
conocimientos especializados tanto en la Sede como fuera de la Sede para comprender
mejor donde se encuentran los conocimientos especializados especificos en la UNESCO;

Pide también a la Directora General que le presente, en su 2112 reunién, un informe
completo sobre la aplicacion de la Estrategia de Gestion de Recursos Humanos para
2017-2022.

(209 EX/SR.5)
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5.111.B Distribucién geogréfica y equilibrio entre hombres y mujeres en el personal de la
Secretaria y medidas para lograr una distribucion geografica equitativa en todos los
niveles

El Consejo Ejecutivo,

1.

2.

10.

11.

12.

Recordando sus decisiones 206 EX/5.1IILA'y 207 EX/5.IV.C y la resolucion 40 C/78,

Habiendo examinado los documentos 209 EX/5.111.B y Add.,

Recordando también el articulo VI, y en particular su péarrafo 4, de la Constitucion de la
UNESCO,

Toma nota de la informacion proporcionada por la Directora General sobre la situacion
de la distribucion geogréfica y el equilibrio entre hombres y mujeres en el personal en
diciembre de 2019;

Felicita a la Directora General por el hecho de que, en materia de paridad de género en
promedio, la UNESCO ocupa una de las mejores posiciones en el sistema de las
Naciones Unidas;

Invita a la Directora General a que siga aplicando activamente el_Plan de Accion de la
UNESCO para la paridad entre hombres y mujeres 2017-2022 y a que intensifique adn
mas los esfuerzos para alcanzar la paridad de género en todos los niveles sin
menoscabo de la distribucion geogréfica;

Reitera_su_preocupacion por el desequilibrio que sigue existiendo en cuanto a la
distribuciéon geografica del personal y la insuficiencia o ineficacia de las medidas
adoptadas a este respecto;

Invita también a la Directora General a que intensifique los esfuerzos para alcanzar una
representacion geografica equitativa de los Estados Miembros en la Secretaria,
especialmente en los puestos de Director y categorias superiores, incluyendo, entre
otras cosas, los nombramientos temporales y contratos de personal de proyectos;

Toma nota también de las medidas de divulgacibn ya adoptadas y alienta
encarecidamente a la Secretaria a que determine otras medidas, en particular
destinadas a mejorar la representacion de los Estados Miembros no representados o
insuficientemente representados;

Toma hota ademas de la informacién proporcionada por la Directora General sobre la
metodologia para el célculo de los cupos geograficos;

Toma nota del enfoque propuesto por la Secretaria para revisar la cifra basica y pide a
la Directora General que presente al Consejo Ejecutivo en su 2112 reunion, teniendo
presentes los debates que tuvieron lugar en su 2092 reunion, diferentes opciones para
revisar el nUmero y las categorias de los puestos de personal que se incluyen en la
nueva cifra béasica, comprendidos los contratos de personal de proyectos
internacionales, teniendo en cuenta las practicas vigentes en los organismos del sistema
de las Naciones Unidas;

Pide también a la Directora General que le presente, en su 2102 reunién, un informe
sobre:

a) lasituacion de la distribucion geografica y de la paridad de género en el personal
de la Secretaria, incluso en las categorias superiores, comprendido el desglose
por sector;
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b) las propuestas de nuevas medidas que podrian adoptarse para lograr la paridad
de género y una distribucién geografica equitativa en todos los niveles, incluida la
posibilidad de poner en marcha un programa similar al Programa de Jovenes
Profesionales para los puestos de categoria superior;

C) la elaboracién de un cuadro de coeficientes para los puestos de categoria P-1y
superior a fin de estimar el nimero total de nacionales de cada pais y la
distribucion entre hombres y mujeres en la Secretaria.

(209 EX/SR.5)
5.1.C Caja de Seguros Médicos de la UNESCO (CSM)

Tras examinar este punto, la Comision Administrativa y de Hacienda tomo nota del documento
209 EX/5.1II.C.INF.

(209 EX/SR.5)

5.111.D Informe anual (2019) de la Comision de Administracion Publica Internacional (CAPI):
informe de la Directora General

El Consejo Ejecutivo,
1. Recordando su decision 114 EX/8.5, la resolucion 22 C/37 y su decisién 206 EX/5.111.C,

2. Habiendo examinado el documento 209 EX/5.111.D,

3. Toma nota de su contenido;

4, Invita a la Directora General a que siga velando por la participacion de la UNESCO en
los trabajos de la Comision de Administracion Pablica Internacional (CAPI) y a que tenga
en cuenta sus recomendaciones y las decisiones de la Asamblea General de las
Naciones Unidas.

(209 EX/SR.5)

ASUNTOS RELACIONADOS CON EL PROGRAMA
Educacion
6 ODS 4-Educacion 2030 (209 EX/6.1, 209 EX/6.11, 209 EX/6.11I, 209 EX/37)
6.1 Coordinaciény apoyo en los planos mundial y regional
El Consejo Ejecutivo,
1. Recordando sus decisiones 206 EX/6.1 y 206 EX/35 y la resolucion 40 C/17,

2. Habiendo examinado el documento 209 EX/6.1,

3. Expresa su reconocimiento a la Directora General por sus esfuerzos encaminados a
afirmar y seguir fortaleciendo el liderazgo de la UNESCO en el marco de la arquitectura
cambiante de la educacién y acoge con beneplacito el papel rector que ha desempefiado
la Organizacion en el contexto del examen a fondo del Objetivo de Desarrollo Sostenible
(ODS) 4 en el foro politico de alto nivel sobre el desarrollo sostenible de 2019;
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6.1l

4.  Alienta a la UNESCO a que fortalezca la funcién que se le ha encomendado de organismo
principal de coordinacion y respaldo multilateral para el cumplimiento del ODS 4-Educacion
2030, toma nota de la creacién de la plataforma multilateral de interesados de la educacién
y el compromiso general de la Organizacion en favor de las iniciativas recientes orientadas
a fortalecer las asociaciones entre multiples interesados, y pide que se proporcione
informacion adicional en la 2102 reunion del Consejo Ejecutivo;

5.  Acoge con beneplécito los esfuerzos continuos por reforzar y respaldar la coordinacion,
la presentacion de informes y el seguimiento en el plano regional, y por estrechar los
vinculos entre los planos regional y mundial, comprendida la cooperacién Sur-Sur;

6. Exhorta a los Estados Miembros a que sigan apoyando las actividades de la UNESCO
referentes al avance y consecucion del ODS 4-Educacion 2030, en particular mediante
una participacion de alto nivel en el Comité de Direccion ODS-Educacion 2030 y la
aportaciéon de recursos extrapresupuestarios;

7. Pide a la Directora General que lo informe, en su 2112 reunién, sobre la coordinacion y
el apoyo de la UNESCO para el cumplimiento del ODS 4-Educacion 2030, incluidas la
celebracion del Dia Internacional de la Educacion y la labor de la Organizacién con sus
numerosos asociados, y que proporcione informacion relativa a las iniciativas educativas
a gran escala que la Organizacion lleva a cabo.

(209 EX/SR.5)
Estrategia de la UNESCO para la Alfabetizacion de Jovenes y Adultos (2020-2025)
El Consejo Ejecutivo,
1. Recordando la resolucion 40 C/16 y su decision 207 EX/6.1,

2. Recordando también la resolucion 73/145 de la Asamblea General de las Naciones
Unidas, en la que se pide a la UNESCO que continle ejerciendo su “funcion
coordinadora y catalizadora aplicando las recomendaciones de la Alianza Global para
la Alfabetizacion y prestando apoyo a los Estados Miembros, en colaboracion con los
asociados”, para alcanzar las metas de los Objetivos de Desarrollo Sostenible
relacionadas con la alfabetizacion,

3. Habiendo examinado el documento 209 EX/6.11,

4.  Aprueba el plan de accion de la Estrategia de la UNESCO para la Alfabetizacion de
Jévenes y Adultos (2020-2025) e invita a la Directora General a que lo aplique,
prestando especial atencion a los paises en desarrollo, en particular los paises menos
adelantados (PMA) y los pequefos Estados insulares en desarrollo (PEID);

5. Invita a los Estados Miembros y a los asociados para el desarrollo a que refuercen las
capacidades y los recursos de la UNESCO para la alfabetizacion mediante fondos
extrapresupuestarios;

6. Alienta a los Estados Miembros y a la UNESCO a que faciliten las asociaciones de
colaboracion y a que promuevan la cooperacion Sur-Sur, Norte-Sur y Norte-Sur-Sur,
prestando especial atencion a la Alianza Global para la Alfabetizacion en el Marco del
Aprendizaje Permanente;

7. Pide a la Directora General que le presente, en su 2172 reunion, los resultados de un
examen de mitad de periodo de la aplicacion de la Estrategia de la UNESCO para la
Alfabetizacién de Jovenes y Adultos (2020-2025) que se llevara a cabo en 2022.

(209 EX/SR.5)
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Estrategia para la Ensefianza y Formacion Técnica y Profesional (EFTP) (2016-2021)

El Consejo Ejecutivo,

1.

Recordando la meta 4.3 del Objetivo de Desarrollo Sostenible (ODS) 4, que promueve
el acceso igualitario a la formacion técnica y profesional, asi como la meta 4.4 relativa a
las competencias necesarias para acceder a un trabajo decente,

Recordando también su decision 199 EX/6 y la resolucion 40 C/87,

Habiendo examinado el documento 209 EX/6.111,

Expresa su satisfaccion por el examen de mitad de periodo de la Estrategia para la
Ensefianza y Formacion Técnica y Profesional (EFTP) (2016-2021), y reconoce los
avances logrados, las ensefianzas extraidas y las repercusiones para su ulterior
aplicacion en 2020-2021;

Reconoce también que la Estrategia para la Enseflanza y Formacién Técnica y
Profesional (EFTP) (2016-2021), su objetivo general, sus esferas prioritarias y sus
ambitos de intervencion transversales siguen siendo pertinentes;

Decide formular también estrategias especificas relativas a la formacion profesional
para la insercion o reinsercion laboral de los trabajadores afectados por la pandemia de
COVID-19;

Invita a los Estados Miembros y los asociados para el desarrollo a que refuercen la labor
de la UNESCO en la esfera de la ensefianza y formacién técnica y profesional (EFTP)
mediante fondos extrapresupuestarios, la adscripcién de expertos y el intercambio de
conocimientos;

Invita a la Directora General a que promueva la cooperacion con la Red de Escuelas
Asociadas de la UNESCO en el marco de la aplicacién de la Estrategia;

Invita también a la Directora General a que le presente, en su 2122 reunion, una
propuesta relativa al seguimiento de la Estrategia para la Ensefianza y Formacion
Técnica y Profesional (TVET) (2016-2021).

(209 EX/SR.5)

Poner la evaluacion al servicio de la consecucion de la meta 5 del ODS 4: igualdad e
inclusién en la educaciéon (209 EX/7, 209 EX/38)

El Consejo Ejecutivo,

1.

2.

Habiendo examinado el documento 209 EX/7,

Acoge con _beneplacito la iniciativa “Evaluacion para el ODS 4" (E4SDG4) y la
cooperacion entre la Oficina de Evaluacidén del Servicio de Supervision Interna de la
UNESCO (IOS/EVS), el Sector de Educacion y las oficinas de evaluacion de otros
asociados técnicos y financieros (la “Coalicion”) que trabajan en pro de la consecucion
del Objetivo de Desarrollo Sostenible (ODS) 4, con miras a contribuir a evaluar los
progresos realizados;

Acoge con beneplacito también, en particular, el informe titulado “Making evaluation
work for the achievement of SDG 4 Target 5: equality and inclusion in education”
(IOS/EVS/PI/178);
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Ciencia

9

4.

Insta a todos los Estados Miembros, asociados y donantes a que apoyen la iniciativa
“Evaluacion para el ODS 4” (E4SDG4);

Invita a la Directora General a que asigne recursos suficientes para posibilitar el
seguimiento de todas las recomendaciones contenidas en el documento 209 EX/7 y a
gue estudie las posibilidades de ampliar la iniciativa “Evaluacion para el ODS 4"
(E4SDGA4).

(209 EX/SR.6)

Evaluacion del futuro del Sector de Educacion de la UNESCO: la funcién normativa
frente ala funcién operacional en el contexto de la Agenda 2030 (209 EX/8, 209 EX/38)

El Consejo Ejecutivo,

1.

2.

Recordando sus decisiones 186 EX/6.VI 'y 202 EX/5.I,

Habiendo examinado el documento 209 EX/8,

Acoge con beneplacito la evaluacion relativa al futuro del Sector de Educacion de la
UNESCO: la funcion normativa frente a la funcién operacional en el contexto de la
Agenda 2030, y toma nota con interés de sus conclusiones y recomendaciones;

Toma nota con reconocimiento de la respuesta de la direccion a las recomendaciones,
que figura en el anexo del documento 209 EX/8, e insta a la Directora General a que
fortalezca e intensifique esos esfuerzos con miras a hacer frente a los nuevos desafios
gue la pandemia de COVID-19 impone a los sistemas educativos de los Estados
Miembros, en particular los de los paises en desarrollo;

Invita a la Directora General a que afiance dentro del Sector de Educacion la funcion de
asesoramiento para la formulacién de politicas, asi como de desarrollo de las
capacidades institucionales y humanas con miras a responder a las necesidades
emergentes de los Estados Miembros;

Invita también a la Directora General a que aplique las medidas que se indican en la
respuesta de la direccion a las recomendaciones, que figura en el anexo del documento
209 EX/8, asi como las medidas complementarias adoptadas en respuesta a la
pandemia de salud mundial en los sistemas educativos de todo el mundo, transmitiendo
las que requieran una decisién a los érganos rectores competentes;

Invita ademas a la Directora General a que lo informe, en su 2112 reunién, sobre la
aplicacion de la respuesta de la direccion, que figura en el anexo del documento
209 EX/8.

(209 EX/SR.6)

Evaluacién del Programa Internacional de Ciencias de la Tierray Geoparques (PICTG)
(209 EX/9, 209 EX/38)

El Consejo Ejecutivo,

1.

Habiendo examinado el documento 209 EX/9,
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Acoge con beneplécito la “Evaluacion del Programa Internacional de Ciencias de la
Tierra y Geoparques (PICTG)” y toma nota con_interés de sus conclusiones y
recomendaciones;

Acoge con beneplécito también la respuesta correspondiente de la direccion, que figura
en el anexo | del documento 209 EX/9;

Insta a todos los Estados Miembros, asociados y donantes a que fortalezcan su
compromiso, su participacion activa y su apoyo financiero para la ejecucién del
Programa Internacional de Ciencias de la Tierra y Geoparques (PICTG);

Insta a la Secretaria del Programa Internacional de Ciencias de la Tierray Geoparques
(PICTG) a que promueva mecanismos que permitan seguir mejorando los
procedimientos y criterios de seleccion y evaluacion de los geoparques mundiales de la
UNESCO, a fin de asegurar a los Estados Miembros que las decisiones se adoptan
sobre la base de criterios pertinentes y procedimientos transparentes;

Insta a la Directora General a que incluya el Programa Internacional de Ciencias de la
Tierra y Geoparques (PICTG) como esfera prioritaria en los procesos de dialogo
estructurado sobre financiacion;

Invita a la Directora General a que posibilite un seguimiento adecuado de todas las
recomendaciones que figuran en el documento 209 EX/9;

Invita _también a la Directora General a que presente una estrategia adaptada y
especifica para Africa Subsahariana y la region Estados Arabes, como se recomienda
en la evaluacién, con miras a garantizar una mayor presencia y notoriedad en el
programa de los geoparques mundiales de la UNESCO, las iniciativas de desarrollo de
las capacidades y la asistencia técnica destinada a aumentar la designacion de
geoparques mundiales en Africa y los Estados Arabes.

(209 EX/SR.6)

Actividades intersectoriales

10 Premios UNESCO (209 EX/10.1, 209 EX/10.11, 209 EX/38)

Exdmenes y prdérrogas

10.I Premio UNESCO de Alfabetizacion Rey Sejong

El Consejo Ejecutivo,

1.

2.

Recordando su decision 131 EX/5.2.8,

Tomando en consideracion sus decisiones 191 EX/12 y 196 EX/12.1,

Habiendo examinado el documento 209 EX/10.1,

Expresa su reconocimiento al Gobierno de la Republica de Corea por su generoso
apoyo y su compromiso con la promocion de la alfabetizacion y los entornos
alfabetizados;

Decide prorrogar por un periodo de seis afios (2020-2026) el Premio UNESCO de
Alfabetizacion Rey Sejong;
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6.

Aprueba las modificaciones propuestas de los Estatutos del Premio UNESCO de
Alfabetizacién Rey Sejong y toma hota del Reglamento Financiero de la Cuenta Especial
del Premio, que figuran en los anexos | y Il, respectivamente, del documento
209 EX/10.1.

(209 EX/SR.6)

10.1I Premio UNESCO Carlos J. Finlay de Microbiologia

El Consejo Ejecutivo,

1.

2.

Tomando en consideracion sus decisiones 191 EX/12, 196 EX/12.1'y 201 EX/24,

Habiendo examinado el documento 209 EX/10.11,

Considerando que los objetivos del Premio UNESCO Carlos J. Finlay de Microbiologia
concuerdan con los objetivos estratégicos 4 y 5 de la Estrategia a Plazo Medio de la
UNESCO para 2014-2021 (37 C/4) y demuestran que el éxito cientifico es posible y
necesario para el desarrollo de la sociedad, de conformidad con los objetivos del
Programa Internacional de Ciencias Fundamentales (PICF) de la UNESCO,

Reconociendo la importancia de promover la microbiologia y las ciencias basicas en
general y de destacar su funcion en el progreso de la ciencia, la tecnologia y la
innovacion en los planos regional y mundial, y como elementos esenciales del desarrollo
sostenible,

Consciente de que el Premio UNESCO Carlos J. Finlay de Microbiologia alienta un
mecanismo de aprovechamiento compartido de conocimientos y una plataforma de
intercambios entre investigadores, fomenta nuevos vinculos entre instituciones y
cientificos de todo el mundo y proporciona modelos de referencia capaces de atraer a
los jovenes y empoderarlos en el &mbito de las ciencias basicas,

Expresa su reconocimiento al Gobierno de Cuba por su apoyo a largo plazo y su
colaboracion efectiva con la UNESCO en el marco del Premio UNESCO Carlos J. Finlay
de Microbiologia, cuyos gastos sufraga integramente;

Decide prorrogar el Premio UNESCO Carlos J. Finlay de Microbiologia por un periodo
de seis afios, aprueba los Estatutos modificados del Premio y toma nota del Reglamento
Financiero de la Cuenta Especial del Premio, que figuran en los anexos | y Il,
respectivamente, del documento 209 EX/10.11.

(209 EX/SR.6)

INSTITUTOS Y CENTROS

Institutos y centros de categoria 1

11

Informe del Consejo de Administracién del Instituto de Estadistica de la UNESCO
(IEV) sobre las actividades del Instituto (209 EX/11, 209 EX/38)

El Consejo Ejecutivo,

1.

2.

Recordando el articulo V. 1 e) de los Estatutos del Instituto de Estadistica de la UNESCO
(IEU) (resolucion 30 C/44) y su decision 206 EX/16,

Habiendo examinado el documento 209 EX/11,
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Pone de relieve la funcién que desempefia la UNESCO como principal organismo
encargado del seguimiento del Objetivo de Desarrollo Sostenible (ODS) 4 mediante la
elaboracion de indicadores de educacion comparables entre paises y la colaboracion
con asociados para elaborar nuevos indicadores, enfoques estadisticos e instrumentos
de seguimiento que permitan evaluar mejor los avances realizados en la consecucion
de las metas internacionales de educacion;

Acoge con_satisfaccién los considerables logros del Instituto de Estadistica de
la UNESCO (IEVU), a pesar de las limitaciones presupuestarias;

Alienta a los Estados Miembros a que incrementen el apoyo financiero, en particular los
fondos no asignados a fines especificos, al Instituto de Estadistica de la UNESCO (IEU),
en reconocimiento de su funcién rectora en la medicion de los Objetivos de Desarrollo
Sostenible (ODS) en el sistema de las Naciones Unidas, especialmente en el &mbito de
la educacion;

Invita a la Directora General a que prosiga sus esfuerzos de recaudacion de fondos a
fin de obtener financiacién adicional y aumentar la sostenibilidad financiera global del
Instituto de Estadistica de la UNESCO (IEV);

Invita al Consejo de Administracion del Instituto de Estadistica de la UNESCO (IEU) a
gue lo informe en su 2112 reunion.

(209 EX/SR.6)

El futuro de la Oficina Internacional de Educacion (OIE) (209 EX/12 y Corr.,
209 EX/12.INF, 209 EX/38)

El Consejo Ejecutivo,

1.

2.

Recordando sus decisiones 205 EX/11, 206 EX/17 y 207 EX/13 y la resolucién 40 C/15,

Habiendo examinado el documento 209 EX/12 y tomando nota del documento
209 EX/12.INF,

Acoge con beneplacito los esfuerzos del Grupo de Trabajo sobre la Reorganizaciéon de
la Oficina Internacional de Educacién (OIE) en Ginebra, establecido por la Directora
General de conformidad con la resolucion 40 C/15 de la Conferencia General, y
agradece su informe final;

Reafirma que la Oficina Internacional de Educacion (OIE) es un instituto de categoria 1
sobre planes de estudios;

Aprueba provisionalmente los Estatutos revisados de la Oficina Internacional de
Educacion (OIE), que figuran en el parrafo 10 del documento 209 EX/12, incluido el
mandato renovado, e invita a la Directora General a que adopte toda medida transitoria
necesaria antes de su aprobacion definitiva por la Conferencia General en su 412
reunion;

Toma nota de la propuesta de China que figura en el documento 209 EX/12.INF, e invita
también a la Directora General a que establezca un grupo de trabajo compuesto por
cuatro miembros de cada grupo regional para examinar la propuesta;

Invita ademas a la Directora General a que lo informe, en su 2102 reunion, de la
propuesta formulada por el nuevo grupo de trabajo (asi como de las medidas transitorias
adoptadas para aplicar los Estatutos revisados).

(209 EX/SR.6)
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Institutos y centros de categoria 2

Propuestas de establecimiento

[13 Centro Internacional de Estudios Superiores de Comunicacién para América Latina
(CIESPAL), Ecuador]

14

14.1

14.1

El examen de este punto se pospuso: véase la nota a pie de pagina del documento
209 EX/1 Prov. Rev.3.

Examenes y prérrogas (209 EX/14.1y Add., 209 EX/14.11, 209 EX/14.111 y Corr., 209 EX/14.1V
y Corr., 209 EX/14.V y Corr., 209 EX/14.VI, 209 EX/14.VII Rev., 209 EX/36)

Centro de Asia Meridional para el Perfeccionamiento de los Docentes (SACTD),
Sri Lanka

El Consejo Ejecutivo,

1.

2.

Recordando las resoluciones 36 C/15y 40 C/99,

Teniendo en cuenta el documento 40 C/79 y los documentos adjuntos,

Habiendo examinado el documento 209 EX/14.1,

Toma nota de la recomendacién de prorrogar excepcionalmente, hasta el 9 de junio de
2021, el acuerdo entre la UNESCO y el Gobierno de Sri Lanka relativo al establecimiento
del Centro de Asia Meridional para el Perfeccionamiento de los Docentes (SACTD)
como centro auspiciado por la UNESCO (categoria 2);

Invita al Gobierno de Sri Lanka y al Centro de Asia Meridional para el Perfeccionamiento
de los Docentes (SACTD) a que pongan en funcionamiento el Centro y apliquen las
recomendaciones formuladas en el informe de evaluacion correspondiente;

Aprueba la prérroga, hasta el 9 de junio de 2021, del acuerdo entre la UNESCO vy el
Gobierno de Sri Lanka relativo al establecimiento del Centro de Asia Meridional para el
Perfeccionamiento de los Docentes (SACTD) como centro auspiciado por la UNESCO
(categoria 2);

Pide a la Directora General que le presente, en su 2112 reunién, los resultados de una
nueva evaluacion para determinar la conveniencia de prorrogar la condicién de centro
auspiciado por la UNESCO (categoria 2) del Centro de Asia Meridional para el
Perfeccionamiento de los Docentes (SACTD).

(209 EX/SR.5)

Centro para la Gestion Sostenible de los Recursos Hidricos en los Estados Insulares
del Caribe (CEHICA), Republica Dominicana

El Consejo Ejecutivo,

1.

2.

Recordando sus decisiones 177 EX/68 y 180 EX/19.1 y la resolucion 35 C/23,

Habiendo examinado el documento 209 EX/14.11,

Toma nota de que el Centro para la Gestion Sostenible de los Recursos Hidricos en los
Estados Insulares del Caribe (CEHICA), situado en Santo Domingo (Republica
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Dominicana), ha funcionado satisfactoriamente como centro auspiciado por la UNESCO
(categoria 2);

Acoge con beneplacito la recomendacién de la Directora General de que se prorrogue
la condicion de centro auspiciado por la UNESCO (categoria 2) del Centro para la
Gestion Sostenible de los Recursos Hidricos en los Estados Insulares del Caribe
(CEHICA);

Decide prorrogar la condicion de centro auspiciado por la UNESCO (categoria 2) del
Centro para la Gestion Sostenible de los Recursos Hidricos en los Estados Insulares del
Caribe (CEHICA);

Autoriza a la Directora General a firmar el acuerdo correspondiente.

(209 EX/SR.5)

14.1Il Centro sobre la Legislacion, las Politicas y las Ciencias relativas al Agua (CWLPS),
Reino Unido de Gran Bretafia e Irlanda del Norte

El Consejo Ejecutivo,

1.

2.

Recordando la resolucion 33 C/31,

Habiendo examinado el documento 209 EX/14.1ll 'y Corr.,

Toma nota de que, por intercambio de cartas fechadas el 11 de junio de 2020, se
prorroga hasta el 31 de diciembre de 2020 el actual acuerdo relativo al Centro sobre la
Legislacion, las Politicas y las Ciencias relativas al Agua (CWLPS), situado en Dundee
(Reino Unido de Gran Bretafia e Irlanda del Norte), a fin de dar tiempo suficiente para
gue finalice el proceso de examen, incluida la negociacion del proyecto de acuerdo de
prérroga, y se le presenten los resultados y las recomendaciones de la Directora General
en su 2102 reunion;

Pide que se le presenten, en su 2102 reunion, los resultados de la evaluaciéon y las
recomendaciones de la Directora General sobre la prorroga de la condiciéon de centro
auspiciado por la UNESCO (categoria 2) del Centro sobre la Legislacion, las Politicas y
las Ciencias relativas al Agua (CWLPS).

(209 EX/SR.5)

14.1V Centro Internacional sobre Recursos Hidricos y Cambio Mundial (ICWRGC), Alemania

El Consejo Ejecutivo,

1.

2.

Recordando la resolucién 35 C/25,

Habiendo examinado el documento 209 EX/14.1V y Corr.,

Toma nota de que, por intercambio de cartas fechadas el 24 de junio de 2020, se
prorroga hasta el 31 de diciembre de 2020 el actual acuerdo relativo al Centro
Internacional sobre Recursos Hidricos y Cambio Mundial (ICWRGC), situado en
Coblenza (Alemania), a fin de dar tiempo suficiente para que finalice el proceso de
examen, incluida la negociacién del proyecto de acuerdo de prérroga, y se le presenten
los resultados y las recomendaciones de la Directora General en su 2102 reunion;

Pide que se le presenten, en su 2102 reunidn, los resultados de la evaluacion y las
recomendaciones de la Directora General sobre la prérroga de la condicidon de centro
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auspiciado por la UNESCO (categoria 2) del Centro Internacional sobre Recursos
Hidricos y Cambio Mundial (ICWRGC).

(209 EX/SR.5)

14.V Centro Internacional para la Cooperacion Hidrica (ICWC), Suecia

El Consejo Ejecutivo,

1.

2.

Recordando la resolucion 37 C/30,

Habiendo examinado el documento 209 EX/14.V y Corr.,

Toma nota de que, por intercambio de cartas fechadas el 19 de mayo de 2020, se
prorroga hasta el 31 de diciembre de 2020 el actual acuerdo relativo al Centro
Internacional para la Cooperaciéon Hidrica (ICWC), situado en Estocolmo (Suecia), a fin
de dar tiempo suficiente para que finalice el proceso de examen, incluida la negociacion
del proyecto de acuerdo de prérroga, y se le presenten los resultados y las
recomendaciones de la Directora General en su 2102 reunion;

Pide que se le presenten, en su 2102 reunion, los resultados de la evaluacion y las
recomendaciones de la Directora General sobre la prorroga de la condiciéon de centro
auspiciado por la UNESCO (categoria 2) del Centro Internacional para la Cooperacion
Hidrica (ICWC).

(209 EX/SR.5)

14.VI Centro Internacional de Formacién e Investigacidon sobre el Drenaje Urbano (IRTCUD),
Serbia

El Consejo Ejecutivo,

1.

2.

Recordando el Programa y Presupuesto para 1988-1989 (documento 24 C/5 Aprobado),

Habiendo examinado el documento 209 EX/14.VI,

Toma nota de que el Centro Internacional de Formacion e Investigacion sobre el Drenaje
Urbano (IRTCUD), situado en Belgrado (Serbia), ha funcionado satisfactoriamente como
centro auspiciado por la UNESCO (categoria 2);

Acoge con beneplacito la recomendacion de la Directora General de que se prorrogue
la condicion de centro auspiciado por la UNESCO (categoria 2) del Centro Internacional
de Formacion e Investigacion sobre el Drenaje Urbano (IRTCUD);

Decide prorrogar la condicién de centro auspiciado por la UNESCO (categoria 2) del
Centro Internacional de Formacion e Investigacion sobre el Drenaje Urbano (IRTCUD);

Autoriza a la Directora General a firmar el acuerdo correspondiente.

(209 EX/SR.5)
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14.VIl Centro Regional para el Fomento del Libro en América Latinay el Caribe (CERLALC),
Colombia

15

El Consejo Ejecutivo,

1.

Recordando las resoluciones 37 C/93 y 40 C/99 y sus decisiones 182 EX/62 y
207 EX/16.VI,

Habiendo examinado el documento 209 EX/14.VII Rev.,

Subraya la importancia de examinar los resultados de la evaluacion y las
recomendaciones de la Directora General sobre la prorroga de la condiciéon de centro
auspiciado por la UNESCO (categoria 2) del Centro Regional para el Fomento del Libro
en América Latina y el Caribe (CERLALC), situado en Bogota (Colombia), de manera
oportuna y de conformidad con la Estrategia Global Integrada para los Institutos y
Centros de Categoria 2 Auspiciados por la UNESCO, en su forma revisada (resolucion
37 C/93);

Toma nota de que, con arreglo a su Ultima prorroga por acuerdo tacito, el actual acuerdo
relativo al Centro Regional para el Fomento del Libro en América Latina y el Caribe
(CERLALC), situado en Bogota (Colombia), sigue vigente hasta el 31 de diciembre de 2021;

Invita a la Directora General a que le presente, en su 2112 reunién, los resultados de la
evaluacion y sus recomendaciones sobre la prérroga de la condicion de centro
auspiciado por la UNESCO (categoria 2) del Centro Regional para el Fomento del Libro
en América Latina y el Caribe (CERLALC).

(209 EX/SR.5)

Cese de actividades de centros (209 EX/15.INF, 209 EX/36)

Tras examinar este punto, la Comision Administrativa y de Hacienda tomoé nota del documento
209 EX/15.INF.

(209 EX/SR.5)

METODOS DE TRABAJO DE LA ORGANIZACION

16

Modificacion del articulo 48 del Reglamento del Consejo Ejecutivo (207 EX/16,
209 EX/35)

El Consejo Ejecutivo,

1. Recordando la resolucion 39 C/69, su decision 205 EX/21.1 y la resolucién 40 C/83,

2. Habiendo examinado el documento 209 EX/16,

3.  Decide maodificar el articulo 48 de su Reglamento como sigue:

“Articulo 48. Derecho de voto
[Const. V.C.14]

1. Cada miembro del Consejo dispondré de un voto.

2. Un Estado Miembro que esté en mora en el pago de sus
contribuciones no podra votar en el Consejo Ejecutivo ni en
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ninguno de sus comités, comisiones u otros érganos subsidiarios
si la cantidad total que adeuda por ese concepto es superior a la
suma de sus contribuciones correspondientes al afio en curso y
al afo civil precedente. Sin embargo, la Conferencia General
podra autorizar a ese Estado Miembro a votar si, con arreglo al
procedimiento y a la decision previstos en el Articulo 80 del
Reglamento de la Conferencia General, comprueba que la falta
de pago se debe a circunstancias ajenas a la voluntad del
referido Estado Miembro”.

(209 EX/SR.5)

ASUNTOS RELATIVOS A LAS NORMAS, LOS ESTATUTOS Y LOS REGLAMENTOS

17 Examen de las comunicaciones transmitidas al Comité de Convenciones vy
Recomendaciones en cumplimiento de la decisién 104 EX/3.3, e informe del Comité al
respecto (209 EX/CR/HR y addenda, 209 EX/CR/2, 209 EX/3 PRIV. (Proyecto) y Add. y Corr.)

En el anuncio que figura al final de las presentes decisiones se da cuenta de las deliberaciones
del Consejo sobre este asunto en sesion privada.

18 Aplicacion de los instrumentos normativos (209 EX/18.1'y Corr., 209 EX/18.11,
209 EX/18.111, 209 EX/18.1V, 209 EX/34)

18.1 Seguimiento general
El Consejo Ejecutivo,

1. Recordando las resoluciones 15 C/12.2 y 23 C/29.1, su decision 165 EX/6.2, la resolucion
32 C/77, sus decisiones 170 EX/6.2, 171 EX/27, 174 EX/21, 175 EX/28, 176 EX/33y 177
EX/35, la resolucion 34 C/87 y sus decisiones 196 EX/20, 199 EX/14.l, 200 EX/16.I, 201
EX/19.1, 202 EX/24.1, 204 EX/18.1, 205 EX/19, 206 EX/25.1 y 207 EX/23.1, relativas al primer
aspecto del mandato del Comité de Convenciones y Recomendaciones (CR), que tiene que
ver con la aplicacién de los instrumentos normativos,

2. Habiendo examinado el documento 209 EX/18.1 y Corr. y el informe del Comité de
Convenciones y Recomendaciones (CR) al respecto (209 EX/34),

3. Invita nuevamente a todos los Estados Miembros a que cumplan las obligaciones
juridicas que les incumben en virtud del articulo VIl de la Constitucion de la UNESCO
por lo que respecta a los informes periddicos sobre el curso dado a las convenciones y
recomendaciones;

4.  Toma nota del calendario de presentacion por los Estados Miembros de sus informes
sobre las medidas adoptadas para aplicar las convenciones y recomendaciones durante
el periodo 2020-2021, que figura en el anexo del documento 209 EX/18.1 Corr.;

5. Pide a la Directora General que siga velando por que los sectores del programa y el
Instituto de Estadistica de la UNESCO (IEU), responsables de las convenciones y
recomendaciones de cuyo seguimiento se encarga el Comité de Convenciones y
Recomendaciones (CR), pongan en practica el marco juridico relativo a la aplicacién de
los instrumentos normativos aprobado en su 1772 reunién y modificado en su
1962 reunion;

6. Decide proseguir el examen de esta cuestién en su 2102 reunion.
(209 EX/SR.5)
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18.11 Recomendacion sobre la Educacion para la Comprension, la Cooperacion y la Paz
Internacionales y la Educacién relativa a los Derechos Humanos y las Libertades
Fundamentales (1974) — Preparativos para la proxima consulta

El Consejo Ejecutivo,

1.

Teniendo presentes las obligaciones que incumben a los Estados Miembros en virtud
del articulo VIII de la Constitucion de la UNESCO y del articulo 17 del Reglamento sobre
las recomendaciones a los Estados Miembros y las convenciones internacionales
previstas en el parrafo 4 del articulo 1V de la Constitucion,

Recordando sus decisiones 177 EX/35.1 y 196 EX/20, relativas al Procedimiento
especifico por etapas para el seguimiento de la aplicacion de los convenios y
recomendaciones de la UNESCO para los que no se ha previsto ningln mecanismo
institucional especifico,

Recordando también la resolucion 39 C/79, en la que la Conferencia General pidi6 a la
Directora General que difundiera los resultados de la sexta consulta como medio para
apoyar la aplicacion y el seguimiento de la meta 4.7 del Objetivo de Desarrollo
Sostenible (ODS) 4 e invitd a la Directora General a que le transmitiera, en su
412 reunidn, el siguiente informe de sintesis sobre la aplicacion de la Recomendacién
de 1974,

Habiendo examinado el documento 209 EX/18.1 y el informe del Comité de
Convenciones y Recomendaciones (CR) al respecto (209 EX/34),

Subrayando la importancia de la Recomendacion sobre la Educacion para la
Comprension, la Cooperacion y la Paz Internacionales y la Educacién relativa a los
Derechos Humanos y las Libertades Fundamentales (1974) como medio para apoyar la
aplicacion y el seguimiento de la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible,
especialmente las metas 4.7, 12.8 y 13.3,

Aprueba los principios rectores para la preparacion de los informes de los Estados
Miembros sobre la aplicacion de la Recomendacion sobre la Educacion para la
Comprension, la Cooperacion y la Paz Internacionales y la Educacion relativa a los
Derechos Humanos y las Libertades Fundamentales (1974) recogidos en el anexo del
documento 209 EX/18.11 y modificados a raiz de las deliberaciones mantenidas durante
la reunién del Comité de Convenciones y Recomendaciones, incluidas las preguntas
gue se han de utilizar para el calculo del indicador mundial de los Objetivos de Desarrollo
Sostenible (ODS) para las metas 4.7, 12.8 y 13.3;

Pide a la Directora General que invite a los Estados Miembros a que presenten a la
UNESCO sus informes sobre la aplicacion de la Recomendacién sobre la Educacién
para la Comprension, la Cooperacion y la Paz Internacionales y la Educacion relativa a
los Derechos Humanos y las Libertades Fundamentales (1974);

Pide también a la Directora General que le presente, en su 2112 reunién, el proximo
informe de sintesis sobre la aplicacion de la Recomendacidn sobre la Educacion para la
Comprension, la Cooperacion y la Paz Internacionales y la Educacién relativa a los
Derechos Humanos vy las Libertades Fundamentales (1974), con miras a transmitirlo,
junto con los comentarios del Consejo Ejecutivo al respecto, a la Conferencia General
en su 412 reunion.

(209 EX/SR.5)
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18.11 Recomendacion sobre el Aprendizaje y la Educacion de Adultos (2015) — Preparativos
para la préxima consulta

El Consejo Ejecutivo,

1.

Teniendo presentes las obligaciones que incumben a los Estados Miembros en virtud
del articulo VIII de la Constitucion de la UNESCO y del articulo 17 del Reglamento sobre
las recomendaciones a los Estados Miembros y las convenciones internacionales
previstas en el parrafo 4 del articulo 1V de la Constitucion,

Recordando sus decisiones 177 EX/35.1 y 196 EX/20, relativas al Procedimiento
especifico por etapas para el seguimiento de la aplicacion de los convenios y
recomendaciones de la UNESCO para los que no se ha previsto ningin mecanismo
institucional especifico,

Recordando también la resolucion 40 C/86,

Habiendo examinado el documento 209 EX/18.1I1 y el informe del Comité de
Convenciones y Recomendaciones (CR) al respecto (209 EX/34),

Subrayando la importancia de la Recomendacion sobre el Aprendizaje y la Educacion
de Adultos (2015) como medio para apoyar el seguimiento de la consecucion del
ODS 4-Educacion 2030, en particular las metas 4.3 a 4.7,

Aprueba los principios rectores para la preparacion de los informes de los Estados
Miembros sobre la aplicacion de la Recomendacion sobre el Aprendizaje y la Educacién
de Adultos (2015) recogidos en el anexo del documento 209 EX/18.1ll y modificados a
raiz de las deliberaciones mantenidas durante la reunion del Comité de Convenciones
y Recomendaciones;

Pide a la Directora General que invite a los Estados Miembros a que presenten a la
UNESCO sus informes sobre la aplicacién de la Recomendacion sobre el Aprendizaje y
la Educacion de Adultos (2015), en relacion con la preparacion del quinto Informe
Mundial sobre el Aprendizaje y la Educacion de Adultos (GRALE V);

Pide también a la Directora General que le presente, en su 2162 reunién, el proximo
informe de sintesis sobre la aplicacién de la Recomendacion sobre el Aprendizaje y la
Educacion de Adultos (2015), con miras a transmitirlo, junto con los comentarios del
Consejo Ejecutivo al respecto, a la Conferencia General en su 422 reunion.

(209 EX/SR.5)

18.IV Recomendacion sobre la Cienciay los Investigadores Cientificos (2017) — Preparativos
para la préxima consulta

El Consejo Ejecutivo,

1.

Teniendo presentes las obligaciones que incumben a los Estados Miembros en virtud
del articulo VIII de la Constitucién de la UNESCO y del articulo 17 del Reglamento sobre
las recomendaciones a los Estados Miembros y las convenciones internacionales
previstas en el parrafo 4 del articulo 1V de la Constitucion,

Recordando sus decisiones 177 EX/35.1 y 196 EX/20 relativas el Procedimiento
especifico por etapas para el seguimiento de la aplicacion de los convenios y
recomendaciones de la UNESCO para los que no se ha previsto ningln mecanismo
institucional especifico,
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Recordando también la resoluciéon 39 C/85, en la que la Conferencia General aprobo la
Recomendacién sobre la Ciencia y los Investigadores Cientificos (2017) y determiné sus
diez ambitos fundamentales,

Habiendo examinado el documento 209 EX/18.IV y el informe del Comité de
Convenciones y Recomendaciones (CR) al respecto (209 EX/34),

Subrayando la importancia de la Recomendacion sobre la Ciencia y los Investigadores
Cientificos (2017) como medio de apoyar el logro de la Agenda 2030 y sus Objetivos de
Desarrollo Sostenible (ODS), prestando especial atencién al ODS 9, en particular la
meta 9.5, y como medio de fortalecer la ciencia, la tecnologia y la innovaciéon y
aprovechar al maximo sus beneficios,

Aprueba los principios rectores para la preparacion de los informes de los Estados
Miembros sobre la aplicacion de la Recomendacion sobre la Ciencia y los Investigadores
Cientificos (2017) recogidos en el anexo del documento 209 EX/18.1V y modificados a
raiz de las deliberaciones mantenidas durante la reunién del Comité de Convenciones
y Recomendaciones;

Pide a la Directora General que invite a los Estados Miembros a que presenten a la
UNESCO sus informes sobre la aplicacion de la Recomendacién sobre la Ciencia y los
Investigadores Cientificos (2017);

Pide también a la Directora General que le presente, en su 2122 reunién, un informe de
sintesis sobre la aplicacion de la Recomendacién sobre la Ciencia y los Investigadores
Cientificos (2017), con miras a transmitirlo, junto con los comentarios del Consejo
Ejecutivo al respecto, a la Conferencia General en su 412 reunién.

(209 EX/SR.5)

Seguimiento de los anteriores examenes de los métodos de trabajo, los procedimientos
y las préacticas del Comité de Convenciones y Recomendaciones (209 EX/19, 209 EX/34)

El Consejo Ejecutivo,

1.

Recordando los informes 196 EX/20, 196 EX/36, 205 EX/41, 206 EX/45 y 207 EX/53,
asi como sus decisiones 192 EX/19, 194 EX/20, 195 EX/16, 196 EX/20, 205 EX/36,
206 EX/26 y 207 EX/25,

Habiendo examinado el documento 209 EX/19 y el informe del Comité de Convenciones
y Recomendaciones (CR) al respecto (documento 209 EX/34),

Toma nota:

- del documento 209 EX/19, “Seguimiento de los anteriores examenes de los
métodos de trabajo, los procedimientos y las préacticas del Comité de
Convenciones y Recomendaciones”;

- de su anexo |, en el que figura una lista de los documentos de trabajo, los informes
del Comité CR vy las decisiones del Consejo Ejecutivo sobre la cuestién del
seguimiento de los anteriores exadmenes de los métodos de trabajo, los
procedimientos y las practicas del Comité CR, examinados en las reuniones 2052,
2062 y 2072 del Consejo Ejecutivo (con enlaces a UNESDOC); y

- de su anexo I, que contiene el informe intermedio sobre los progresos realizados
en la aplicacion de la Estrategia para mejorar la notoriedad, la ratificacion, la
aplicacion, el seguimiento y la cooperacion en el marco de los instrumentos
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normativos relacionados con la educacion (2015-2021) y el informe sobre las
medidas encaminadas a mejorar la notoriedad, la aplicacion, el seguimiento y la
cooperacion respecto de los instrumentos normativos relacionados con la cultura,
la ciencia y la comunicacion y la informacion, de cuyo seguimiento se encarga el
Comité de Convenciones y Recomendaciones, que la Secretaria presenta en
cumplimiento de los parrafos 5y 6 de la decision 206 EX/26;

Pide a la Directora General que le presente, en su 2102 reunion, un informe sobre la
evolucion y los resultados de la aplicacién del Procedimiento especifico por etapas para
el seguimiento de la aplicacion de los convenios y recomendaciones de la UNESCO
para los que no se ha previsto ningln mecanismo institucional especifico, aprobado por
el Consejo Ejecutivo en su 1772 reunién y modificado en su 1962 reunién;

Pide también a la Directora General que le presente, en su 2112 reunién, un informe
sobre la aplicacion de las modificaciones introducidas en los métodos y practicas de
trabajo en relacion con el segundo aspecto del mandato del Comité CR, relativo al
examen de las comunicaciones sobre el ejercicio de los derechos humanos en las
esferas de competencia de la UNESCO, en los ultimos diez afios;

Invita al Comité de Convenciones y Recomendaciones (CR) a que estudie la manera de
optimizar la aplicacion de los métodos y practicas de trabajo del Comité.

(209 EX/SR.5)

INFORMES ANUALES DE LOS ORGANOS DE SUPERVISION Y DE ETICA

20

Informe anual del Servicio de Supervision Interna (I0S) (209 EX/20, 209 EX/20.INF,
209 EX/PG/1.INF.3, 209 EX/38)

El Consejo Ejecutivo,

1.
2.

Recordando sus decisiones 160 EX/6.5y 164 EX/6.10,

Habiendo examinado el documento 209 EX/20,

Acoge con beneplacito el papel que desemperia el Servicio de Supervision Interna (10S)
en el funcionamiento de la Organizacion;

Aprecia los consejos y las recomendaciones brindados a la Directora General por el
Comité Consultivo de Supervision Interna y pide a la Directora General que vele por la
aplicacion plena y oportuna de todas las recomendaciones aceptadas por la
Organizacion;

Pide también a la Directora General que proporcione estadisticas sobre los distintos
tipos de denuncias por region y por sexo;

Pide ademas a la Directora General que vele por que todas las recomendaciones del
Servicio de Supervision Interna (I0S) se apliquen plenamente en un plazo razonable;

Pide a la Directora General que mantenga una funcién de supervision eficaz como se
establece en las correspondientes politicas revisadas de auditoria interna y de
evaluacién del Servicio de Supervision Interna (I0S) y que informe anualmente sobre
las estrategias y actividades del IOS, sobre las recomendaciones importantes en materia
de supervision y sus repercusiones y sobre las medidas adoptadas por la Directora
General para responder a esas recomendaciones y aplicarlas;
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8. Recordando su decision 199 EX/16, pide también a la Directora General que vele por
gue el plan de trabajo de auditoria de los riesgos del Servicio de Supervision Interna
(10S) se financie integramente en el marco del documento 40 C/5 y por que se ponga a
disposicién del 10S un presupuesto suficiente para que pueda planificar y ejecutar su
labor de manera independiente y eficaz;

9. Pide ademés a la Directora General que procure incluir la respuesta de la administraciéon
a los informes de evaluacion y de auditoria.

(209 EX/SR.6)
21 Informe anual de la Oficina de Etica (209 EX/21, 209 EX/38)
El Consejo Ejecutivo,

1. Habiendo examinado el documento 209 EX/21,

2. Toma nota de su contenido;

3.  Agradece a la Directora General el informe 209 EX/21 y los progresos realizados en la
Organizacién para instaurar la cultura de ética;

4.  Reconoce la funcién de la Oficina de Etica como centro de coordinacion de las
cuestiones relacionadas con los conflictos de intereses y pide a la Directora General que
mejore las medidas de cumplimiento para hacer frente a dichos conflictos;

5. Pide también a la Directora General que proporcione a la Oficina de Etica recursos
sustanciales para que pueda cumplir su misién en buenas condiciones;

6. Invita a la Directora General a que le dé cuenta, en su 2112 reunién, del informe anual
de la Oficina de Etica.

(209 EX/SR.6)
RELACIONES CON LOS ESTADOS MIEMBROS, LAS ORGANIZACIONES
INTERGUBERNAMENTALES Y LOS  ASOCIADOS  INTERNACIONALES  NO
GUBERNAMENTALES

22 Memorando de entendimiento entre la UNESCO y el Foro de Paises Exportadores de
Gas (GECF) (209 EX/2, 209 EX/22)

El Consejo Ejecutivo,

1. Habiendo examinado el documento 209 EX/22,

2. Aprueba el proyecto de memorando de entendimiento entre la UNESCO vy el Foro de
Paises Exportadores de Gas (GECF) que figura en el anexo del documento 209 EX/22;

3. Autoriza a la Directora General a firmar el memorando de entendimiento en nombre de
la UNESCO.

(209 EX/SR.5)
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23 Memorando de entendimiento entre la UNESCO y la Organizacion de Turismo del
Pacifico Sur (SPTO) (209 EX/2, 209 EX/23)

El Consejo Ejecutivo,

1. Habiendo examinado el documento 209 EX/23,

2.  Aprueba el proyecto de memorando de entendimiento entre la UNESCO vy la
Organizacién de Turismo del Pacifico Sur (OTPS) que figura en el anexo del documento
209 EX/23;

3. Autoriza a la Directora General a firmar el memorando de entendimiento en nombre de
la UNESCO.

(209 EX/SR.5)

ASUNTOS DE CARACTER GENERAL
24  Palestina ocupada (209 EX/24, 209 EX/37)
El Consejo Ejecutivo,

1. Habiendo examinado el documento 209 EX/24, asi como los anexos de la presente
decision,

2. Recordando sus decisiones anteriores relativas a “Palestina ocupada”,

3. Decide incluir este punto en el orden del dia de su 2102 reunién e invita a la Directora
General a que le presente un informe de seguimiento al respecto.

ANEXO |
. | . . . 209 EX/PX/DR.24.1
Tirern | Consejo Ejecutivo Paris, 26 de junio de 2020
H H [ S I: [I : 2097 reunién Original: inglés

United Nations !
Educational, Scientific and |
Cultural Organization

COMISION DEL PROGRAMA Y DE RELACIONES EXTERIORES (PX)
: PALESTINA OCUPADA

PROYECTO DE DECISION
El Consejo Ejecutivo,

1. Habiendo examinado el documento 209 EX/24,

2. Recordando las disposiciones de los cuatro convenios de Ginebra (1949) y sus protocolos
adicionales (1977), el Reglamento de La Haya relativo a las leyes y costumbres de la guerra
terrestre (1907), la Convencidn para la Proteccion de los Bienes Culturales en caso de Conflicto
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Armado (1954) y sus protocolos adicionales, la Convencidn sobre las Medidas que Deben
Adoptarse para Prohibir e Impedir la Importacion, la Exportacion y la Transferencia de Propiedad
llicitas de Bienes Culturales (1970) y la Convencion para la Proteccion del Patrimonio Mundial
Cultural y Natural (1972), la inclusion, a solicitud de Jordania, de la “Ciudad vieja de Jerusalén y
sus murallas” en la Lista del Patrimonio Mundial (1981) y en la Lista del Patrimonio Mundial en
Peligro (1982), y las recomendaciones, resoluciones y decisiones de la UNESCO relativas a la
proteccion del patrimonio cultural, asi como las resoluciones y decisiones de la UNESCO
relativas a Jerusalén, y recordando también las decisiones anteriores de la UNESCO relativas a
la reconstruccidn y el desarrollo de Gaza, asi como las decisiones de la UNESCO relativas a los
dos sitios palestinos situados en Al-Jalil/Hebrén y Belén,

Afirmando que ningln elemento de la presente decision, cuyo propésito es, entre otras cosas,
salvaguardar el patrimonio cultural de Palestina y el caracter distintivo de Jerusalén oriental,
afectard en modo alguno las resoluciones y decisiones pertinentes del Consejo de Seguridad y
de las Naciones Unidas acerca de la condicion juridica de Palestina y Jerusalén, comprendida la
resolucion 2334 (2016) del Consejo de Seguridad de las Naciones Unidas,

Tomando nota de las cartas dirigidas a la Directora General por las delegaciones permanentes
de Palestina y Jordania ante la UNESCO en 2019 y 2020 en relacion con los apartados que
figuran a continuacion,

Jerusalén

Reafirmando la importancia de la Ciudad vieja de Jerusalén y sus murallas para las tres religiones
monoteistas,

Teniendo presente que todas las medidas y los actos legislativos y administrativos adoptados
por Israel, la Potencia ocupante, que han alterado o pretenden alterar el caracter y el estatuto de
la Ciudad Santa de Jerusalén, y en particular la Ley Basica: Jerusalén, Capital de Israel, son
nulos y carentes de valor y deben dejarse sin efecto inmediatamente,

Recordando las 17 decisiones del Consejo Ejecutivo (185 EX/14, 187 EX/11, 189 EX/8,
190 EX/13, 192 EX/11, 194 EX/5.1.D, 195 EX/9, 196 EX/26, 197 EX/32, 199 EX/19.I, 200 EX/25,
201 EX/30, 202 EX/38, 204 EX/25, 205 EX/28, 206 EX/32 y 207 EX/38) y las diez decisiones del
Comité del Patrimonio Mundial (34 COM 7A.20, 35 COM 7A.22, 36 COM 7A.23, 37 COM 7A.26,
38 COM 7A.4,39 COM 7A.27,40 COM 7A.13, 41 COM 7A.36, 42 COM 7A.21y 43 COM/7A.22),

Lamenta que las autoridades de ocupacion israelies no hayan puesto fin a las persistentes
excavaciones, construcciones de taneles, obras y proyectos en Jerusalén oriental, en particular
en la ciudad vieja de Jerusalén y sus alrededores, que son ilegales en virtud del derecho
internacional, y reitera su peticién a Israel, la Potencia ocupante, de que ponga fin a todas las
violaciones que son contrarias a lo dispuesto en las convenciones, resoluciones y decisiones
pertinentes de la UNESCO;

Lamenta también que Israel se haya negado a atender la peticién de la UNESCO a la Directora
General de que nombre un representante permanente destinado en Jerusalén oriental para que
informe periédicamente sobre todos los aspectos de Jerusalén oriental que guarden relacion con
las esferas de competencia de la UNESCO Yy reitera su peticién a la Directora General de que
nombre lo antes posible al representante mencionado;

Reconstruccion y desarrollo de Gaza

Deplora profundamente los acontecimientos militares que se estan produciendo en los
alrededores de la Franja de Gaza y el elevado niUmero de victimas civiles, asi como sus continuas
repercusiones negativas en las esferas de competencia de la UNESCO;

Deplora el constante cierre de la Franja de Gaza por Israel, que perjudica la circulacion libre
y sostenida del personal y el material de socorro humanitario, asi como de estudiantes, y pide
a Israel que suavice de inmediato este cierre;
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12.

13.

14.

15.

16.

Agradece a la Directora General las iniciativas que ya se han emprendido en Gaza en los &mbitos
de la educacion, la cultura y la juventud y para la seguridad de los profesionales de los medios
de comunicacion, la exhorta a que siga participando activamente en la reconstruccion de los
componentes educativos y culturales de Gaza que han sufrido dafios y reitera, a este respecto,
la peticion que le curs6 para que refuerce la delegacion de la UNESCO en Gaza y organice,
lo antes posible, una reunidn de informacién sobre la situacion actual de Gaza en las esferas de
competencia de la UNESCO y sobre el resultado de los proyectos realizados por la UNESCO;

Los dos sitios palestinos de Al-Haram al-lbrahimi/Tumba de los Patriarcas en
Al-Jalil/Hebron y la mezquita de Bilal bin Rabah/Tumba de Raquel en Belén

Reafirma que los dos sitios en cuestion, situados en Al-Jalil/Hebrén y Belén, forman parte
integrante del territorio palestino ocupado y comparte la conviccién afirmada por la comunidad
internacional de que los dos sitios tienen importancia religiosa para el judaismo, el cristianismo
y el islam;

Deplora las excavaciones, las obras y la construccion en curso por Israel de carreteras privadas
para los colonos y de un muro en la ciudad vieja de Al-Jalil/Hebrén, que son ilegales en virtud
del derecho internacional y afectan negativamente la autenticidad e integridad del sitio, y la
consiguiente denegacion de la libertad de circulacion y de acceso a los lugares de culto, y pide
a Israel, la Potencia ocupante, que ponga fin a todas las violaciones que son contrarias a lo
dispuesto en las convenciones, resoluciones y decisiones pertinentes de la UNESCO;

Lamenta el impacto visual del muro en el sitio de la mezquita de Bilal bin Rabah/Tumba de Raquel
en Belén, asi como la estricta prohibicién de que los fieles cristianos y musulmanes palestinos
accedan al sitio, y exige que las autoridades israelies restablezcan el aspecto original del paisaje
gue rodea el sitio y levanten la prohibicién de acceder a él;

Decide incluir estos asuntos en un punto titulado “Palestina ocupada” en el orden del dia de su
2102 reunion e invita a la Directora General a que le presente un informe sobre los avances
realizados al respecto.

ANEXO I

LA MISION DE MONITOREO REACTIVO DE LA UNESCO
A LA CIUDAD VIEJA DE JERUSALEN Y SUS MURALLAS

El Consejo Ejecutivo,

1.

Subraya la necesidad urgente de llevar a cabo la misién de monitoreo reactivo de la UNESCO
en la Ciudad vieja de Jerusalén y sus murallas;

Invita a la Directora General y al Centro del Patrimonio Mundial a que, con arreglo a sus mandatos
y de conformidad con lo dispuesto en las convenciones, resoluciones y decisiones pertinentes
de la UNESCO, hagan todo lo posible para velar por la pronta realizacién de la misién y, en caso
de incumplimiento, propongan medidas eficaces en el informe que se le presentara en su
2102 reunion;

Expresa su determinacion de realizar todos los esfuerzos posibles para resolver esta cuestion
en su préxima reunién.

ANEXO DEL DOCUMENTO

Durante el periodo que abarca el informe, la Secretaria recibio la siguiente correspondencia en relaciéon con

este punto:
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Fecha

De

Asunto

10 de octubre de 2019

Embajador y Delegado
Permanente Suplente de
Palestina ante la UNESCO,
con una carta adjunta del
Instituto Palestino para la
Biodiversidad y la
Sostenibilidad de la
Universidad de Belén

Palestina: tierra de olivares y
vifias — Paisaje cultural del sur
de Jerusalén, Battir

18 de diciembre de 2019

Embajador y Delegado
Permanente de Jordania ante
la UNESCO y Embajador y
Delegado Permanente de
Palestina ante la UNESCO

Ciudad vieja de Jerusalén y
sus murallas

17 de enero de 2020

Embajador y Delegado
Permanente Suplente de
Palestina ante la UNESCO

Ciudad vieja de Hebrén/Al-
Jalil

22 de enero de 2020

Embajador y Delegado
Permanente de Jordania ante
la UNESCO y Embajador y
Delegado Permanente de
Palestina ante la UNESCO

Ciudad vieja de Jerusalén y
sus murallas

27 de enero de 2020

Embajador y Delegado
Permanente Suplente de
Palestina ante la UNESCO

Ciudad vieja de Hebrén/Al-
Jalil

29 de abril de 2020

Embajador y Delegado
Permanente Suplente de
Palestina ante la UNESCO,
con una carta adjunta del
Ministro de Relaciones
Exteriores y Expatriados

Ciudad vieja de Hebrén/Al-
Jalil

18 de mayo de 2020

Embajador y Delegado
Permanente de Palestina ante
la UNESCO

Ciudad vieja de Hebrén/Al-
Jalil

17 de junio de 2020

Embajador de Israel ante las
organizaciones
internacionales

Ciudad vieja de Jerusalén y
sus murallas

(209 EX/SR.5)
25 Aplicacion de la resolucion 40 C/67 y de la decision 207 EX/39, relativas a las
instituciones educativas y culturales en los territorios arabes ocupados (209 EX/25,

209 EX/37)

El Consejo Ejecutivo,


https://en.unesco.org/sites/default/files/2019_10_10_letter1.pdf
https://en.unesco.org/sites/default/files/2019_10_10_letter1.pdf
https://en.unesco.org/sites/default/files/2019_10_10_letter1.pdf
https://en.unesco.org/sites/default/files/2019_12_18_letter_12461_palestine_jordan_del_jersusalem.pdf
https://en.unesco.org/sites/default/files/2019_12_18_letter_12461_palestine_jordan_del_jersusalem.pdf
https://en.unesco.org/sites/default/files/2020_01_17_letter_0816_palestine_del_hebron.pdf
https://en.unesco.org/sites/default/files/2020_01_17_letter_0816_palestine_del_hebron.pdf
https://en.unesco.org/sites/default/files/2020_01_22_letter_0809_palestine_jordan_del_jersusalem.pdf
https://en.unesco.org/sites/default/files/2020_01_22_letter_0809_palestine_jordan_del_jersusalem.pdf
https://en.unesco.org/sites/default/files/2020_01_27_letter_0816_palestine_del_hebron.pdf
https://en.unesco.org/sites/default/files/2020_01_27_letter_0816_palestine_del_hebron.pdf
https://en.unesco.org/sites/default/files/2020_04_29_letter_3364_palestine_mfa_hebron.pdf
https://en.unesco.org/sites/default/files/2020_04_29_letter_3364_palestine_mfa_hebron.pdf
https://en.unesco.org/sites/default/files/2020_05_18_letter_3361_palestine_del_hebron.pdf
https://en.unesco.org/sites/default/files/2020_05_18_letter_3361_palestine_del_hebron.pdf
https://en.unesco.org/sites/default/files/2020_06_17_letter_2005_israel_jerusalem.pdf
https://en.unesco.org/sites/default/files/2020_06_17_letter_2005_israel_jerusalem.pdf
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1. Habiendo examinado los documentos 209 EX/24 y 209 EX/25, asi como el anexo de la
presente decision,

2. Recordando sus decisiones anteriores relativas a las “Instituciones educativas vy
culturales en los territorios arabes ocupados”,

3. Decide incluir este punto en el orden del dia de su 2102 reunién e invita a la Directora
General a que le presente un informe de seguimiento al respecto.

ANEXO |
A\ H
[ : : ; : 209 EX/PX/DR.25.1
| s I : Con SeJ 0 EJ ecutivo Paris, 29 de junio de 2020
— :209%reunion Original: inglés

United Nations
Educational, Scientific and
Cultural Organization

COMISION DEL PROGRAMA Y DE RELACIONES EXTERIORES (PX)

Punto 25 APLICACION DE LA RESOLUCION 40 C/67 Y DE LA DECISION 207 EX/39, RELATIVAS A

LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS Y CULTURALES EN LOS TERRITORIOS ARABES
OCUPADOS

PROYECTO DE DECISION

El Consejo Ejecutivo,

1.

PALESTINA OCUPADA

Recordando su decision 185 EX/36 y la resolucion 38 C/72, asi como el articulo 26 de la Declaracién
Universal de Derechos Humanos, relativo al derecho a la educacion, los articulos 24, 50 y 94 del Cuarto
Convenio de Ginebra en lo que respecta a la denegacion del derecho de los nifios a la educacion,
la Convencién de La Haya (1954) y sus protocolos adicionales y la Convencién para la Proteccion del
Patrimonio Mundial Cultural y Natural (1972), y recordando también la opinién consultiva emitida el
9 de julio de 2004 por la Corte Internacional de Justicia sobre las “Consecuencias juridicas de la
construccion de un muro en el territorio palestino ocupado”,

Habiendo examinado los documentos 209 EX/24 y 209 EX/25,

Comprometido con la salvaguardia de los monumentos, obras de arte, manuscritos, libros y demas
bienes historicos y culturales que deben protegerse en caso de conflicto y con la salvaguardia de las
escuelas y todos los establecimientos educativos,

Deplora las destructivas consecuencias de los enfrentamientos militares en la Franja de Gaza en las
esferas de competencia de la UNESCO, en particular en las instituciones educativas y culturales;

Profundamente preocupado por las violaciones cometidas por el ejército israeli contra las universidades
y escuelas palestinas, exige que las autoridades israelies cesen inmediatamente las actividades que
infrinjan los principios de la UNESCO Yy las disposiciones de la Declaracion Mundial sobre Educacién
para Todos (1990) y reafirma, a este respecto, que las escuelas, las universidades y los sitios del
patrimonio cultural gozan de proteccion especial y no deberian constituir un objetivo;




10.

11.

12.
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Expresa su creciente preocupacion por las consecuencias perniciosas del Muro para las actividades de
las instituciones educativas y culturales y exige, a este respecto, que Israel, la Potencia ocupante,
abandone todas sus actividades de asentamiento, en particular la construccion del Muro y otras
medidas encaminadas a alterar el caracter, la condicion y la composicion demografica del territorio
palestino ocupado, incluida Jerusalén oriental y sus alrededores y el monasterio de Cremisan, en la
provincia de Belén, que afectan a la configuracion social de la sociedad palestina e impiden a los
escolares y estudiantes palestinos ejercer plenamente su derecho a la educacion;

Observa con profunda preocupacion la censura que Israel ejerce sobre los planes de estudios de las
escuelas y universidades palestinas de Jerusalén oriental e insta a las autoridades israelies a que
pongan fin inmediatamente a esa censura;

Expresa su agradecimiento a todos los Estados Miembros interesados, las organizaciones
intergubernamentales y las organizaciones no gubernamentales que han aportado contribuciones
importantes a la accion de la UNESCO en Palestina, asi como a la construccién de escuelas para los
nifios palestinos, como la escuela de Tana, cerca de Naplusa, y las dos escuelas de Khan Al-Ahmar y
Abu Nuwar, cerca de Jerusalén, y los insta a que sigan prestando asistencia a la UNESCO en este
empefio;

Lamenta profundamente la destruccion de escuelas por las autoridades israelies, en particular de las
escuelas de Abu Nuwar y Tana, y exhorta a las autoridades israelies a que abandonen los planes de
realizar nuevas demoliciones, especialmente en lo que respecta a la escuela de Khan Al-Ahmar;

Agradece a la Directora General los resultados obtenidos en pro de la proteccién, la reconstruccion, la
rehabilitacion y la restauracién de los sitios arqueoldgicos y el patrimonio cultural palestinos, la invita a
reforzar su accion a este respecto y a fortalecer la asistencia de la UNESCO a las instituciones
educativas y culturales palestinas para responder a las necesidades en materia de aumento de
capacidades en las esferas de competencia de la UNESCO, entre otras cosas ampliando el programa
de asistencia financiera a los estudiantes y escolares palestinos, y le pide que organice, lo antes posible,
la novena reunion del Comité Mixto UNESCO-Palestina;

GOLAN SIRIO OCUPADO

Invita también a la Directora General a que:

a) prosiga los esfuerzos que esta realizando para preservar la configuracion humana, social y
cultural del Golan sirio ocupado, de conformidad con las disposiciones pertinentes de sus

decisiones;

b) se esfuerce por ofrecer planes de estudios apropiados y por suministrar mas becas y una
asistencia adecuada a las instituciones educativas y culturales del Golan sirio ocupado;

C) envie a un experto que estudie y evalle las necesidades de las instituciones educativas y
culturales del Golan sirio ocupado y le presente un informe antes de la 2102 reunién del Consejo
Ejecutivo;

Decide incluir este punto en el orden del dia de su 2102 reunién e invita a la Directora General a que le
presente un informe sobre los avances realizados al respecto.

ANEXO DEL DOCUMENTO

Durante el periodo que abarca el informe, la Secretaria recibi6 la siguiente correspondencia en relacion con
este punto:
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Fecha De Asunto

29 de noviembre de 2019 Delegado Permanente Instituciones educativas,
Suplente de Palestina ante la | culturales, de medios de
UNESCO comunicacion y de salud

23 de enero de 2020 Ministro de Relaciones Instituciones educativas:
Exteriores y Expatriados de escuelas del UNRWA
Palestina

13 de mayo de 2020 Presidente de la Comision Cierre de las oficinas de
Nacional Palestina para la Palestine TV
Educacion, la Cultura y la
Ciencia

26

(209 EX/SR.5)

Invitaciones a la séptima Conferencia Internacional de Ministros y Altos Funcionarios
encargados de la Educacion Fisicay el Deporte (MINEPS VII) (209 EX/2, 209 EX/26)

El Consejo Ejecutivo,

1.

Recordando las recomendaciones de la reunién extraordinaria de 2019 del Comité
Intergubernamental para la Educacion Fisica y el Deporte (CIGEPS)?,

Habiendo examinado las propuestas de la Directora General sobre las invitaciones a

participar en la séptima Conferencia Internacional de Ministros y Altos Funcionarios
encargados de la Educacion Fisica y el Deporte (MINEPS VII),

Decide que:

a)

b)

d)

se cursen invitaciones a todos los Estados Miembros y Miembros Asociados de la
UNESCO para que participen con derecho de voto en la séptima Conferencia
Internacional de Ministros y Altos Funcionarios encargados de la Educacién Fisica
y el Deporte;

se cursen invitaciones a todos los Estados mencionados en el parrafo 9 del
documento 209 EX/26 para que envien observadores a la séptima Conferencia
Internacional de Ministros y Altos Funcionarios encargados de la Educacion Fisica
y el Deporte;

se cursen invitaciones a las organizaciones del sistema de las Naciones Unidas
enumeradas en los parrafos 1 y 2 del anexo del documento 209 EX/26 para que
envien representantes a la séptima Conferencia Internacional de Ministros y Altos
Funcionarios encargados de la Educacién Fisica y el Deporte;

se cursen invitaciones a las organizaciones internacionales gubernamentales y no
gubernamentales enumeradas en los parrafos 3 a 5 del anexo del documento
209 EX/26 para que envien observadores a la séptima Conferencia Internacional
de Ministros y Altos Funcionarios encargados de la Educacion Fisica y el Deporte;

se cursen invitaciones a las instituciones y fundaciones enumeradas en el
parrafo 6 del anexo del documento 209 EX/26 para que envien observadores a la

Véase la resolucién CIGEPS 2019/3.



https://en.unesco.org/sites/default/files/2019_11_29_letter_11944_palestine_jordan_del_institutions.pdf
https://en.unesco.org/sites/default/files/2019_11_29_letter_11944_palestine_jordan_del_institutions.pdf
https://en.unesco.org/sites/default/files/2019_11_29_letter_11944_palestine_jordan_del_institutions.pdf
https://en.unesco.org/sites/default/files/2020_01_22_letter2.pdf
https://en.unesco.org/sites/default/files/2020_01_22_letter2.pdf
https://en.unesco.org/sites/default/files/2020_05_14_letter_3602_palestine_natcom_palestinetv.pdf
https://en.unesco.org/sites/default/files/2020_05_14_letter_3602_palestine_natcom_palestinetv.pdf
https://unesdoc.unesco.org/ark:/48223/pf0000369479_spa
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séptima Conferencia Internacional de Ministros y Altos Funcionarios encargados
de la Educacion Fisica y el Deporte;

f) se cursen invitaciones a las organizaciones internacionales enumeradas en el
péarrafo 7 del anexo del documento 209 EX/26 para que envien observadores a la
séptima Conferencia Internacional de Ministros y Altos Funcionarios encargados
de la Educacion Fisica y el Deporte;

4.  Autoriza a la Directora General a que curse cualquier otra invitacidon que considere
pertinente para los trabajos de la séptima Conferencia Internacional de Ministros y Altos
Funcionarios encargados de la Educacion Fisica y el Deporte, informandolo al respecto.

(209 EX/SR.5)

27 Fechas de la 2102 reunidén y lista provisional de asuntos que el Consejo Ejecutivo
deberd examinar en su 2102 reunion (209 EX/27.INF, 209 EX/27.INF.2)

2102 reunidn
(incluidas las reuniones de los 6rganos subsidiarios)

(miércoles 4 a miércoles 18 de noviembre de 2020)

(11 dias habiles / 15 dias civiles)

Mesa (BUR) Miércoles 4, viernes 6 y lunes 16 de noviembre
Comité Especial (SP) Jueves 5 de noviembre

Comité de Convenciones y Miércoles 4 (por la tarde) a viernes 6 de
Recomendaciones (CR) noviembre

Comité sobre los Asociados Viernes 6 de noviembre

No Gubernamentales (ANG)

Plenarias Lunes 9 y martes 10 de noviembre, y luego
martes 17 y miércoles 18 de noviembre

Comisiones Miércoles 11 a lunes 16 de noviembre

Nota:las vacaciones escolares en el pais anfitrion estan previstas del lunes 19 de octubre al
domingo 1 de noviembre de 2020 (zona C: Paris y periferia).

El Consejo Ejecutivo tomé nota de la lista provisional de los asuntos que debera examinar en su
2102 reunion, que figura en el documento 209 EX/27.INF.2.

(209 EX/SR.6)

PUNTOS ADICIONALES
[28 Abordar los efectos del cambio climético en el patrimonio cultural y natural]
Este punto fue retirado: véase la nota a pie de pagina del documento 209 EX/1 Prov. Rev.3.

29 Dia Internacional de la Conciencia (209 EX/29, 209 EX/DG.INF. Rev., 209 EX/PG/1.INF.3,
209 EX/37)

El Consejo Ejecutivo,
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1. Habiendo examinado el documento 209 EX/29,

2. Acogiendo con beneplacito la propuesta de Bahrein de que se apruebe una resolucion
para que el 5 de abril de cada afio se celebre el Dia Internacional de la Conciencia en
la Sede de la UNESCO, en cumplimiento de la resolucion 73/329 de la Asamblea
General de las Naciones Unidas,

3. Recordando la Carta de las Naciones Unidas, en particular los propdsitos y principios
gue en ella se enuncian, la Declaraciébn Universal de Derechos Humanos y otros
instrumentos internacionales pertinentes del sistema de las Naciones Unidas,

4, Recordando también:

a) la Constitucion de la UNESCO y su mandato de promover una cultura de paz,
no violencia y desarrollo sostenible,

b) laDeclaraciény Programa de Accion sobre una Cultura de Paz aprobados el 13 de
septiembre de 1999 por la Asamblea General de las Naciones Unidas,

c) el Decenio Internacional de Acercamiento de las Culturas (2013-2022), cuya
proclamacion fue recomendada por la Conferencia General de la UNESCO en
2012 (resolucion 36 C/40) y posteriormente refrendada, también en 2012, por la
Asamblea General de las Naciones Unidas en su resolucién 67/104,

5.  Considerando la importante funciéon de la UNESCO y sus actividades relacionadas con
la cultura de paz y no violencia y el hecho de que, a este respecto, la Asamblea General
expresd su reconocimiento por los constantes esfuerzos de la Organizacién por
promover una cultura de paz mediante diversos proyectos practicos en los @mbitos de
la juventud, la educacion, los medios de comunicacion y la migracion, en colaboracién
con gobiernos, organizaciones internacionales, fundaciones y entidades de la sociedad
civil, asi como con los medios de comunicacion y el sector privado,

6. Hace suyo el parrafo 5 de la resolucion 73/329 de la Asamblea General de las Naciones
Unidas, en el que se solicita al Secretario General que sefiale la resolucién a la atencién
de todos los Estados Miembros, las organizaciones del sistema de las Naciones Unidas,
las empresas y las organizaciones académicas y de la sociedad civil para que el Dia
Internacional se celebre debidamente;

7. Recomienda que la Conferencia General, en su 412 reunién:

a) pida a la Directora General que el 5 de abril de cada afo se celebre el Dia
Internacional de la Conciencia en la Sede de la UNESCO en Paris y en las oficinas
fuera de la Sede de la UNESCO, con la participacién de los Estados Miembros y
otros asociados;

b)  exhorte a todos los Estados Miembros y asociados que estén en condiciones de
hacerlo a que aporten recursos adicionales para apoyar las actividades de la
UNESCO relacionadas con la cultura de paz y no violencia,

c) acoja con satisfaccion el ofrecimiento de Bahrein de aportar recursos
extrapresupuestarios para financiar cada afo el evento mencionado con arreglo
al convenio de subvencion que se suscriba.

(209 EX/SR.5)
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30 Recomendaciones del grupo de trabajo establecido en virtud de la decision 6 X/EX/2
sobre los métodos de trabajo de una reuniédn virtual del Consejo Ejecutivo (209 EX/30,
209 EX/35)

El Consejo Ejecutivo,
1. Recordando su decision 6 X/EX/2,

2. Habiendo examinado el documento 209 EX/30 y teniendo presente el Reglamento del
Consejo Ejecutivo y los documentos 6 X/EX/2 y Add., asi como el cuadro titulado
“Aplicacion del Reglamento del Consejo Ejecutivo a las reuniones virtuales” que figura
en la decision 6 X/EX/2,

3. Aprueba las recomendaciones del grupo de trabajo oficioso que se presentan a
continuacion, y observa que el Consejo Ejecutivo dispone de los métodos e instrumentos
de trabajo necesarios para celebrar reuniones virtuales, si asi se decide.

Parte I. Recomendaciones generales

1. El Consejo Ejecutivo solo celebrara reuniones virtuales en casos de emergencia o en
circunstancias excepcionales que hagan imposibles las reuniones presenciales.

2. El Reglamento se aplicara sin ningun cambio.

3. La participacion y la utilizacién de las plataformas digitales accesibles a todos los miembros
del Consejo, los representantes de las Naciones Unidas, los observadores de los Estados Miembros
y no miembros de la UNESCO, y los observadores de las organizaciones internacionales
intergubernamentales y no gubernamentales debera asegurarse en igualdad de condiciones, de
conformidad con el Reglamento, garantizando al mismo tiempo la seguridad de las plataformas
digitales.

4. Habida cuenta de las limitaciones practicas y tecnoldgicas de una reunion telematica del
Consejo Ejecutivo, el orden del dia debera aprobarse teniendo presente el tiempo disponible para
la reunién y la extension del orden del dia.

5.  Se deberan realizar esfuerzos para examinar sin debate el mayor nimero posible de puntos
del orden del dia.

6. La plataforma en linea para la reunion virtual deber& ser segura, fiable y facil de utilizar. La
Secretaria hara todo lo posible por garantizar la confidencialidad de las sesiones privadas.

7. Teniendo en cuenta las diferencias de los husos horarios, se deberan hacer esfuerzos para
facilitar la plena participacion de todos, de conformidad con el Reglamento.

8. Considerando que los medios tecnoldgicos de que la Secretaria dispone actualmente no
permiten realizar una votacion secreta virtual, el Consejo Ejecutivo podria adoptar disposiciones
practicas para la emision del voto en caso de que fuera necesario proceder a una votacion secreta
durante una sesion virtual.

9. Dado que la negociacion de un texto durante una sesion virtual podria resultar larga y
complicada debido a las limitaciones tecnoldgicas, se invita a los Estados Miembros a aplicar las
recomendaciones 44 a 47 del Grupo de trabajo sobre gobernanza aprobadas por la Conferencia
General en su resolucion 39 C/87 y a convocar, seguin proceda, reuniones y negociaciones oficiosas
sobre los proyectos de decisién y enmiendas antes de la reunién del Consejo Ejecutivo.

10. Como es habitual en la UNESCO, se debera hacer todo lo posible por adoptar las decisiones
por consenso en las reuniones telematicas.
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11. Es de suma importancia que la Secretaria ponga a disposicion personal suficiente para
realizar el seguimiento de las preguntas y peticiones comunicadas a través de la herramienta
apropiada o de otras funciones de la plataforma.

Parte Il. Aplicacion del Reglamento del Consejo Ejecutivo a las reuniones virtuales

NUumero y titulo Articulo Recomendaciones del grupo de
del Articulo trabajo oficioso
Articulos 5-8 Articulo 5 Orden del dia provisional La aplicacion de estos articulos podria

Orden del dia,
orden del dia
provisional
revisado,
aprobacion del
orden del dia,
enmiendas,
supresiones y
nuevos puntos

1. El Presidente redactara el orden del dia
provisional, que se enviara a todos los
miembros del Consejo por lo menos treinta
dias antes de la apertura de una reunién
ordinaria, y tan pronto como sea

posible cuando se trate de una reunion
extraordinaria.

2. El orden del dia provisional de una reunion
comprendera: los asuntos remitidos all
Consejo por la Conferencia General; los
asuntos propuestos por las Naciones Unidas;
los asuntos propuestos por los Estados
Miembros; los asuntos cuya inclusion haya
sido acordada por el Consejo en reuniones
anteriores; los asuntos propuestos por los
miembros del Consejo; los asuntos
propuestos por el Director General; los
asuntos requeridos por la Constitucion, el
presente Reglamento o cualquier otro
reglamento aplicable.

3. Los asuntos propuestos deben guardar
relacién directa con las esferas de
competencia de la Organizacion.

Articulo 6 Modificacion del orden del dia
provisional

El Presidente podra modificar el orden del dia
provisional para incluir los asuntos propuestos
con posterioridad a la notificacion de dicho
orden del dia y hasta dos semanas antes de la
apertura de la reunién, asi como todas las
modificaciones que estime necesarias.

Articulo 7 Aprobacién del orden del dia
El Consejo aprobara el orden del dia al
comienzo de cada reunién.

Articulo 8 Modificaciones, supresiones y
puntos adicionales

El Consejo podra modificar o completar el
orden del dia asi aprobado, por mayoria de
los miembros presentes y votantes. A menos
que el Consejo decida lo contrario, y a reserva
de lo dispuesto en el Articulo 22, no se podra
examinar ningdn asunto nuevo antes de las
cuarenta y ocho horas siguientes a la
inscripcién del mismo en el orden del dia.

garantizarse mediante la adopcién de
disposiciones practicas, como:

e la aprobacion de un orden del dia
teniendo en cuenta el tiempo
disponible y la urgencia de los
puntos del orden del dia provisional;

¢ el examen del mayor niUmero
posible de puntos del orden del dia
sin debate.
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Articulo 9
Miembros

5. Cada Estado miembro del Consejo
Ejecutivo comunicara por escrito al Director
General el nombre y el curriculum vitae de su
representante, y el nombre de sus suplentes.
Ademas, dara a conocer al Director General
todo cambio que se produzca en esas
designaciones. El Director General
comunicara las notificaciones mencionadas al
Presidente del Consejo Ejecutivo.

Ademas, la Secretaria deberia pedir a
cada Estado miembro del Consejo
Ejecutivo, mediante una comunicacion
separada, que facilite las sefias de su
representante y sus suplentes antes de
la reunion.

Articulo 14.1
Mesa

El Presidente podra convocar, con motivo de
las reuniones del Consejo, y en caso de
necesidad en los intervalos entre las mismas,
a los Vicepresidentes y a los Presidentes de
las comisiones permanentes, del Comité
Especial, del Comité de Convenciones y
Recomendaciones y del Comité sobre los
Asociados No Gubernamentales que, junto
con él, constituyen la Mesa del Consejo, a fin
de que le asistan en el ejercicio de sus
funciones.

El Presidente podra convocar a los
miembros de la Mesa a una reunion
virtual.

Articulo 15.1
Funciones de los
Vicepresidentes

Si el Presidente estuviese ausente durante
una reunidn, los Vicepresidentes ejerceran
sus funciones por turno.

A fin de asegurar la continuacion de la
reunion sin demoras innecesarias, seria
conveniente que al comienzo de esta se
especifique el orden en que los
Vicepresidentes asumiran las funciones
del Presidente en caso de ausencia de
este.

Articulos 16y 17
Comisiones y
comités
permanentes
Comités de
caracter temporal

Comisiones y comités permanentes

1. Una vez elegidos por la Conferencia
General en cada una de sus reuniones
ordinarias los nuevos miembros del Consejo,
éste constituira, en su seno, las comisiones y
los comités permanentes necesarios para el
cumplimiento de sus funciones, tales como la
Comisién Administrativa y de Hacienda, la
Comisién del Programa y de Relaciones
Exteriores, el Comité Especial, el Comité de
Convenciones y Recomendaciones y el
Comité sobre los Asociados No
Gubernamentales.

2. Los Presidentes de las comisiones, del
Comité Especial, del Comité de Convenciones
y Recomendaciones y del Comité sobre los
Asociados No Gubernamentales seran
elegidos por el Consejo en votacion secreta
entre los representantes de los Estados
Miembros elegidos para el Consejo Ejecutivo.
Al principio de cada reunion y por la duracién
de ésta, cada comisién y comité elegira, entre
los representantes de sus miembros, a un
presidente interino, preferiblemente del mismo
grupo electoral que su presidente, para
sustituir a éste en el desempefio de todas sus
funciones durante su ausencia temporal.

3. Si, por cualquier motivo, el Presidente de
una comision o de cualquier otro érgano
subsidiario no pudiera terminar su mandato, el
Consejo elegira en votacién secreta a su

La plena aplicacion de estos articulos
puede garantizarse mediante la
celebracion de todas las reuniones
de las comisiones y los comités en
forma de actos virtuales separados.
Se invita a la Secretaria a que evite,
de ser posible, la coincidencia de las
comisiones y los comités.
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sucesor, quien le reemplazara durante el resto
de su mandato.

4. Las comisiones y los comités examinaran
todos los asuntos que les remita el Consejo
Ejecutivo o, si procede, su Presidente y
presentaran informes al Consejo sobre esas
cuestiones. También ejerceran todas las
demas funciones que les confie el Consejo.

5. A peticion del Consejo Ejecutivo, la
Comisién Administrativa y de Hacienda
sometera el Proyecto de Programay
Presupuesto a un examen técnico, que debera
incluir un detenido estudio de la

conveniencia de algunas medidas
administrativas propuestas y de sus
repercusiones financieras, e informaréa
detalladamente al Consejo sobre el particular.

Articulo 17 Comités de carécter temporal

El Consejo podra, ademas, constituir todos los
comités de caracter temporal que estime
necesarios. El Consejo definird expresamente
las atribuciones de cada comité en el
momento de constituirlo.

Articulo 22
Fecha limite para
la distribucion de

1. El Proyecto de Programa y Presupuesto,
gue se habra de someter a la Conferencia
General en sus lenguas de trabajo, se

La aplicacion de estos articulos podria
garantizarse mediante la adopcién de
disposiciones practicas, como:

documentos distribuira a los miembros del Consejo . .
Ejecutivo treinta dias antes, como minimo, de * puesta a,dlsposmlon por la
la apertura de la reunion del Consejo en la ti?((t:(r)e(;?ar:stSrlc?psu((jacs)(t::?::tlgs yel
cual deba examinarse. Biblioteca Digital de la UNESCO y
2. Los documentos relativos a los puntos que en el S.'t'o_ web del Consejo
figuren en el orden del dia provisional de cada Elecutivo;
reunién del Consejo seran distribuidos e la Secretaria informara, por correo
normalmente a sus miembros en las lenguas electrénico, a todos los Estados
de trabajo del Consejo, con treinta dias de Miembros de que se ha cargado un
antelacion, como minimo, a la apertura de la documento en uno de los sitios web
reunion. Sdélo se podran hacer excepciones a de la UNESCO.
esta regla previa autorizacion del Presidente.
3. A menos que decida lo contrario, el Consejo
Ejecutivo no examinara ningun punto del
orden del dia, salvo los informes de las
comisiones y de los comités, hasta por lo
menos cuarenta y ocho horas después de
haber sido distribuidos a los miembros
presentes, en las lenguas de trabajo del
Consejo, los documentos relativos al punto de
gue se trate.
Articulo 23.1 La Secretaria levantara un acta resumida de A fin de preparar las actas resumidas de

Actas resumidas

cada una de las sesiones plenarias del
Consejo. Tan pronto como sea posible, se
sometera a los miembros del Consejo, a fin de
gue hagan las correcciones pertinentes, un
texto provisional de dichas actas resumidas,
que no se hara publico.

todas las sesiones plenarias del
Consejo Ejecutivo celebradas de forma
virtual, se deberian tener en cuenta las
declaraciones orales formuladas
durante las sesiones.
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Articulo 27 1. El quérum para las sesiones del Consejo La aplicacion de este articulo podria
Quérum estara constituido por la mayoria de sus garantizarse mediante la adopcién de
miembros. disposiciones practicas, como:
2. El Consejo no tomara decision alguna si no * acceso de todos Io_s par'uupantes_(il
se halla presente el nimero de miembros la Sa"’?‘ de espera V|rtuallde la sesion
necesarios para constituir quérum. aprOX|madam§nt§ 15 m|.nut05 antes
de la hora de inicio prevista;
3. En las reuniones de los érganos e adopcién de una convencion de
subsidiarios constituira quérum la mayoria de denominacién de los participantes,
los miembros de cada uno de esos 6rganos. determinada por la Secretaria;
Sin embargo, si después de una suspensién o i
de sesién de cinco minutos no llegara a * verificacién por la Secretaria de la
reunirse el quérum definido anteriormente, el identidad de los participantes antes
Presidente podra pedir a los miembros de dar acceso a la sesion;
presgnt_es en la sesion que decidan por e tras un llamamiento nominal, el
ungmm@ad la suspension temporal de la Presidente anunciara si se ha
aplicacién del presente pérrafo. alcanzado el quérum.
Articulo 29 1. Cuando, a titulo excepcional, el Consejo Los medios tecnolégicos disponibles
Sesiones y decida celebrar una sesion privada, permitirian organizar sesiones privadas
documentos determinara las personas que asistiran a ella, | en forma de actos virtuales separados,
privados teniendo en cuenta el parrafo 3 del Articulo VI | abiertos Unicamente a los participantes

de la Constitucion y el derecho que tienen los
miembros a ir acompafiados de asesores 0
expertos, asi como los acuerdos concertados
con las Naciones Unidas y los organismos
especializados.

autorizados a asistir. La Secretaria
deberéa garantizar la confidencialidad de
esas sesiones.

Articulos 30-33
Intervenciones

Articulo 30

1. Nadie podréa tomar la palabra en el Consejo
sin autorizacion previa del Presidente. Este
podra llamar al orden a un orador cuando sus
observaciones sean ajenas al asunto que se
esté discutiendo.

2. Los representantes de las Naciones Unidas
y de los organismos especializados podran
participar, sin derecho de voto, en las
deliberaciones del Consejo y de sus érganos
subsidiarios.

3. El Consejo podra invitar a los observadores
de los Estados, sean o no miembros de la
UNESCO, a intervenir sobre los temas que se
estén debatiendo.

4. El Consejo podra invitar a los observadores
de las organizaciones internacionales
intergubernamentales y no gubernamentales,
asi como a otras personas calificadas, a
intervenir sobre temas de su competencia.

5. Cualquier miembro del Consejo podra
participar en los trabajos de los 6rganos
subsidiarios a los que no pertenezca. En tales
casos, y salvo que el Consejo disponga otra
cosa, no tendra derecho de voto.

Articulo 31 Orden de las intervenciones
El Presidente daré la palabra a los oradores
por el orden en que la hayan pedido.

La aplicacion de estos articulos podria
garantizarse mediante la adopcién de
disposiciones practicas, como:

participacion en calidad de
“oradores” de las personas con
derecho a intervenir en una sesion,
especificando su cargo y su Estado
u organizacion;

peticion de la palabra por los
participantes haciendo clic en el
icono apropiado de la plataforma de
la sesion;

concesion de la palabra por el
Presidente y activacién, con la
asistencia de la Secretaria, del
sonido y el video del orador;

necesidad de que los participantes
apaguen sus microfonos y sus
camaras cuando concluya su
intervencion;

responsabilidad de los participantes
respecto a la calidad de su propia
conexion;

puesta a disposicion en la
plataforma de la sesion de una
herramienta apropiada que permita
a los participantes plantear
oficialmente mociones de
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Articulo 32 Limitacién de la duracién de las
intervenciones

El Consejo podra limitar la duracion de las
intervenciones de los oradores.

Articulo 33 Cierre de la lista de oradores
En el curso de los debates, el Presidente
podréa dar lectura a la lista de los oradores
inscritos y, con el asentimiento del Consejo,
declarar cerrada esa lista. No obstante, el
Presidente podra autorizar a cualquier
miembro a hacer uso del derecho de réplica si
asi resulta conveniente como consecuencia
de un discurso pronunciado después de
cerrada la lista.

procedimiento, como mociones de
orden, etc.;

¢ se visualizara en la pantalla una lista
de oradores actualizada para que
las delegaciones conozcan su turno
de intervencion;

e la Secretaria debera velar por que
los observadores de los Estados
Miembros y no miembros y los
observadores de las organizaciones
internacionales
intergubernamentales y no
gubernamentales, asi como otras
personas calificadas, a las que el
Consejo invite a intervenir sobre
temas de su competencia, estén en
condiciones de hablar.

Articulos 34-38
Texto de las
propuestas
Decisiones que
impliquen gastos
Retirada de las
propuestas
Votacion por
partes

Votacién de las
enmiendas
Orden de votacion
sobre las
propuestas

Articulo 34 Texto de las propuestas

A peticiéon de un miembro, secundado por
otros dos, podra suspenderse el examen de
cualquier mocion, resoluciéon o enmienda de
fondo, hasta tanto no se haya distribuido el
texto a todos los miembros presentes en las
lenguas de trabajo.

Articulo 34.A Decisiones que impliquen
gastos

El Consejo Ejecutivo no tomara ninguna
decisién que implique gastos, a menos que se
le haya presentado un informe del Director
General sobre las consecuencias
administrativas y financieras de la propuesta.

Articulo 35 Retirada de las propuestas

El autor de una propuesta podra retirarla en
cualquier momento, antes de que sea
sometida a votacion y siempre que no haya
sido enmendada. Toda propuesta retirada
podra ser presentada de nuevo por otro
miembro.

Articulo 36 Votacidn por partes

A peticién de cualquier miembro, las
diferentes partes de una propuesta podran ser
sometidas a votacion separadamente. Las
partes de una propuesta que hayan sido
aprobadas en votaciones separadas se
someteran luego a votacion en su totalidad.
En caso de que se rechacen todas las partes
dispositivas de la propuesta, ésta se
considerara rechazada en su totalidad.

Articulo 37 Votacién de las enmiendas

1. Cuando se presente una enmienda a una
propuesta, se sometera en primer lugar a
votacion la enmienda.

2. Cuando se presenten dos o mas enmiendas
a una propuesta, se sometera a votacion en
primer lugar la que mas se aparte, en cuanto

La aplicacion de estos articulos podria
garantizarse mediante la adopcién de
disposiciones practicas, como:

e puesta a disposicién por la
Secretaria de los documentos y el
texto de las propuestas en la
Biblioteca Digital de la UNESCO y
en el sitio web del Consejo
Ejecutivo;

e la Secretaria informara, por correo
electrénico, a todos los Estados
Miembros de que se ha cargado un
documento en uno de los sitios web
de la UNESCO.
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al fondo, de la propuesta original, a
continuacion la enmienda que, después de la
votada anteriormente, se aparte mas de dicha
propuesta, y asi sucesivamente, hasta que se
hayan sometido a votacion todas las
enmiendas. El Presidente determinara, de
conformidad con la presente disposicion, el
orden en que debera procederse a votacién
sobre las diferentes enmiendas.

3. Si resultan aprobadas una o varias de las
enmiendas presentadas, se sometera luego a
votacion la propuesta modificada.

4. Se considerara que una mocién es una
enmienda a una propuesta si se limita a afiadir
0 suprimir algo, o a modificar parte de la
propuesta.

Articulo 38 Orden de la votacién sobre las
propuestas

1. Cuando haya dos o mas propuestas, que
no sean enmiendas, relativas a la misma
cuestion, a menos que el Consejo decida otra
cosa, se votara sobre ellas en el orden en que
fueron presentadas. Después de cada
votacidn, el Consejo podréa decidir votar o no
sobre la propuesta siguiente.

2. Toda mocién encaminada a que el Consejo
no se pronuncie sobre una propuesta tendra
prioridad sobre dicha propuesta.

Articulo 39 Durante la discusion de cualquier asunto, todo | e puesta a disposicién en la
Mociones de miembro podra plantear una mocion de orden, plataforma de la sesion de una
orden y el Presidente se pronunciara herramienta apropiada que permita
inmediatamente sobre la misma. Se podra a los participantes plantear
impugnar la decisién del Presidente. La oficialmente mociones de orden;
impugnacién se sometera inmediatamente a ; 5 i
votacion y la decision del Presidente * !a Sec_retarla sefialara -
prevalecera a menos que sea revocada por la inmediatamente a la atencion del
mayoria de los miembros presentes y Presidente que se ha planteado una
votantes. mocion de esa indole para que este
pueda adoptar las medidas previstas
en el presente Reglamento.
Articulo 40 Durante la discusion de cualquier asunto, todo | e puesta a disposicién en la
Mociones de miembro podré presentar una mocién para plataforma de la sesion de una

procedimiento

que se suspenda o aplace la sesién o para
que se aplace o cierre el debate.

herramienta apropiada que permita
a los participantes plantear
oficialmente mociones de
procedimiento, como mociones de
orden, etc.;

la Secretaria sefialara
inmediatamente a la atencion del
Presidente que se ha planteado una
mocién de esa indole para que este
pueda adoptar las medidas previstas
en el presente Reglamento.

Articulo 41
Suspensién o
levantamiento de
la sesién

Durante la discusion de cualquier asunto, todo
miembro podré presentar una mocién para
gue se suspenda o se levante la sesion. Si
son secundadas por otro miembro, tales

La aplicacion de este articulo podria
garantizarse mediante la adopcién de
disposiciones practicas, como:
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mociones seran sometidas inmediatamente a
votacion sin debate.

e puesta a disposicion en la
plataforma de la sesion de una
herramienta apropiada que permita
a los participantes plantear
oficialmente mociones de
procedimiento, como mociones de
orden, etc.;

e la Secretaria sefalara
inmediatamente a la atencion del
Presidente que se ha planteado una
mocion de esa indole para que este
pueda adoptar las medidas previstas
en el presente Reglamento.

Articulo 42
Aplazamiento del
debate

Durante la discusién de cualquier asunto, todo
miembro podra presentar una mocion para
que se aplace el debate sobre el tema que se
discuta. EI miembro que pida el aplazamiento
debera indicar si se trata de un aplazamiento
sine die o de un aplazamiento hasta una fecha
determinada, que debera precisar. Si son
secundadas por otro miembro, tales mociones
serén sometidas inmediatamente a votacion
sin debate.

La aplicacion de este articulo podria
garantizarse mediante la adopcién de
disposiciones practicas, como:

e puesta a disposicion en la
plataforma de la sesion de una
herramienta apropiada que permita
a los participantes plantear
oficialmente mociones de
procedimiento y secundarlas;

e la Secretaria sefialara
inmediatamente a la atencion del
Presidente que se ha planteado una
mocidén de esa indole para que este
pueda adoptar las medidas previstas
en el presente Reglamento.

Articulos 48-57
Derecho de voto

Articulo 48 Derecho de voto
Cada miembro del Consejo dispondra de un
voto.

Articulo 49 Reglas que deberan observarse
durante una votacion

Después que el Presidente haya anunciado
gue comienza la votacion, nadie podra
interrumpirla, salvo cuando se trate de una
cuestion de procedimiento relativa a la forma
en que se esté efectuando la votacién.

Articulo 50 Mayoria simple

Salvo disposicion en contrario del presente
Reglamento, las decisiones del Consejo se
tomaran por mayoria simple de los miembros
presentes y votantes. A los efectos de
determinar la mayoria, sélo se contardn como
“presentes y votantes” los miembros que
voten a favor o en contra. Se considerara que
los miembros que se abstengan no toman
parte en la votacion.

Articulo 51 Mayoria de dos tercios

Se requerird la mayoria de dos tercios de los
miembros presentes y votantes en los casos
siguientes:

— nuevo examen de las propuestas (Articulo
45);
— consultas por correspondencia (Articulo 60);

Como se indica en el documento 6
X/EX/2 Add., el Reglamento impone
unas reglas precisas y estrictas para las
votaciones de las reuniones del
Consejo, que se aplican en una reunion
telematica. En caso de que el consenso,
gue es lo deseable, no se alcance, se
pueden aplicar las normas relativas a la
votacién a mano alzada y la votacion
nominal, siempre que se cumplan las
condiciones descritas en las
recomendaciones generales antes
mencionadas, es decir, la garantia de
acceso de todos los participantes en
igualdad de condiciones de acuerdo con
el Reglamento, la seguridad de la
plataforma virtual y la autentificacion de
los participantes. Sin embargo, los
medios tecnolégicos de que la
Secretaria dispone actualmente no
permiten organizar una votacion secreta
en linea. Por consiguiente, los
miembros del Consejo podrian
contemplar la posibilidad de abstenerse
de realizar votaciones secretas en una
reunién telematica, hasta que los
adelantos tecnolégicos posibiliten ese
tipo de votaciones en el futuro.
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— modificacion del Reglamento (Articulo 66);

— suspensién del Reglamento (Articulo 67);

— establecimiento, antes de cada reunién de la
Conferencia General, de la lista de Estados
gue, sin ser miembros de la UNESCO,
también deban ser invitados a enviar
observadores a esa reunion.

Articulo 52 Votacién a mano alzada

De ordinario, las votaciones se realizaran
levantando la mano. En caso de dudas sobre
el resultado de una votacion, el Presidente
podra decidir que se celebre una segunda
votacion, a mano alzada o nominal.

Articulo 53 Votacion nominal

Se procederéa a votacion nominal a peticion de
cualguier miembro del Consejo.

La votacion nominal se efectuard siguiendo el
orden alfabético de los miembros y en el acta
resumida de la sesién se consignara el voto
de cada uno de los miembros que haya
participado en la votacion.

Articulo 54 Votacién secreta

1. La designacién de un candidato para el
cargo de Director General se hara mediante
votacion secreta.

2. Para todas las demas elecciones o
decisiones relativas a personas, se procedera
a votacion secreta a peticion de cinco
miembros, por lo menos, o si asi lo decide el
Presidente.

Articulo 55 Reglas que deberan observarse
en las votaciones secretas

1. Antes de que comience la votacion, el
Presidente designara dos escrutadores que
deberéan verificar los votos emitidos.

2. Una vez que haya terminado el computo de
los votos y que los escrutadores hayan
informado al Presidente sobre la votacion, el
Presidente proclamara los resultados del
escrutinio, teniendo presente que la votacion
habra de consignarse como sigue:

a) del numero total de miembros del Consejo
se deduciran:

- el nUmero de miembros ausentes, en su
caso;

- el nUmero de papeletas en blanco, en su
caso;

- el numero de papeletas nulas, en su caso.

b) el nimero restante constituird el nimero de
votos validos. Mas de la mitad de ese nimero
constituira la mayoria requerida.
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¢) los candidatos que hayan obtenido un
numero de votos a favor igual o superior a la
mayoria requerida seran proclamados electos.

Articulos 56 y 57
Elecciones
Empates

Elecciones

1. Cuando se haya de cubrir un solo cargo
electivo, se declarara elegido a todo candidato
gue obtenga la mayoria absoluta (es decir,
més de la mitad) de los votos emitidos en la
primera votacion.

2. Si ninguin candidato obtiene la mayoria
absoluta en la primera votacién, se procedera
a nuevas votaciones. Se declararé elegido a
todo candidato que obtenga la mayoria
absoluta de los votos emitidos. Si, después de
haberse celebrado cuatro votaciones, ningun
candidato ha obtenido la mayoria absoluta, se
celebrara una votacion definitiva limitada a los
dos candidatos que hubieren obtenido mayor
namero de votos en la cuarta votacion. Se
declararé elegido el candidato que obtenga la
mayoria de los votos emitidos.

3. Cuando hayan de proveerse por eleccion,
simultaneamente y en las mismas
condiciones, varios cargos, se declararan
elegidos los candidatos que hayan obtenido la
mayoria absoluta de los votos emitidos en la
primera votacion. Si el nimero de candidatos
que han obtenido esa mayoria es inferior al de
los cargos que hayan de proveerse, se
procedera a nuevas votaciones para proveer
los demas cargos. La eleccién se limitara a los
candidatos que hayan obtenido el mayor
namero de votos en la votacion precedente,
guedando entendido que su nimero no podra
ser superior al doble del nUmero de cargos
gue queden por proveer.

4. Si fuera necesario determinar los
candidatos que participaran en una votacion
limitada, se podra proceder a una votacion
eliminatoria entre los candidatos que hubieren
obtenido el mismo nimero de votos en la
votacion anterior.

5. Si en la votacion definitiva, o en una

votacion eliminatoria, obtuvieran el mismo
nimero de votos dos 0 mas candidatos, el
Presidente resolvera el empate por sorteo.

Empates

En caso de empate en una votacién cuyo
objeto no sea una eleccion, se procedera a
una segunda votacion después de haber
suspendido la sesién. De subsistir el empate
en la segunda votacion, la propuesta se
considerara rechazada.
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Articulo 58
Presentacion de
candidatos para el
cargo de Director
General

Articulo 58.2

El Consejo Ejecutivo examinara, en sesién
privada, las candidaturas presentadas, junto
con las que propongan los miembros del
Consejo, pero no se examinara ninguna
candidatura que no vaya acompafada de la
informacidn biografica correspondiente.

Los medios tecnolégicos disponibles
permitirian organizar sesiones privadas
en forma de actos virtuales separados,
abiertos Unicamente a los participantes
autorizados a asistir. La Secretaria
deberéa garantizar la confidencialidad de
esas sesiones.

Articulo 59
Nombramientos
para puestos de la
Secretaria 'y
consultas sobre
su estructura

1. El Director General comunicara al Consejo,
en sesion privada, todos los nombramientos,
ascensos o prérrogas de contrato en los
puestos de grado D-1 o de categoria superior
que hayan tenido lugar desde la ultima
reunién y presentara un informe sobre la

aplicacion del sistema de gestién del personal.

2. El Director General consultara, sobre la
base de un documento pertinente, por lo
menos una vez cada dos afios al Consejo
Ejecutivo acerca de la estructura de la
Secretaria y en especial de cualquier
modificacién importante que se proponga
introducir en ella, asi como sobre las
cuestiones de principio que planteen los
nombramientos para puestos de categoria
superior de la Secretaria.

Los medios tecnolégicos disponibles
permitirian organizar sesiones privadas
en forma de actos virtuales separados,
abiertos Unicamente a los participantes
autorizados a asistir. La Secretaria
debera garantizar la confidencialidad de
esas sesiones.

(209 EX/SR.5)

31 Consecuencias de la COVID-19 en el programa y las actividades de la UNESCO
(209 EX/31, 209 EX/38)

El Consejo Ejecutivo,

1. Habiendo examinado el documento 209 EX/31,

2. Consciente de su responsabilidad de garantizar la ejecucion eficaz y racional del
programa de la UNESCO aprobado por la Conferencia General,

3. Reiterando el caracter intergubernamental de la Organizacion,

4, Recalcando la importancia de la participacion de los expertos de conformidad con la

estrategia de alianzas de la UNESCO,

Reafirma la funcion central del mandato de la UNESCO vy la necesidad de construir una
solidaridad internacional a la altura de los desafios que plantea la crisis de la COVID-19;

Agradece a la Directora General las medidas adoptadas para garantizar la continuidad
de las actividades en toda la UNESCO vy los esfuerzos que realiz6 para aportar una
respuesta inmediata y firme a la pandemia de COVID-19;

Acoge con beneplécito los esfuerzos realizados por la Directora General para aumentar
la notoriedad y organizar campafias de comunicacion sobre la respuesta de la UNESCO
a la pandemia de COVID-19, asi como las actividades de seguimiento y recopilacion de
datos en las esferas de competencia de la UNESCO;
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8.

10.

11.

12.

13.

Toma nota de que, segun la informacion que figura en el documento 209 EX/31, hasta
la fecha, la crisis de la COVID-19 ha tenido repercusiones muy limitadas en el Programa
y Presupuesto de la UNESCO;

Recuerda que todas las soluciones telematicas implantadas con objeto de lograr los
resultados esperados del 40 C/5 frente a los desafios relacionados con la COVID-19
deben ajustarse plena y estrictamente al caracter intergubernamental de la
Organizacién, sus textos fundamentales, sus decisiones y sus procedimientos
establecidos;

Subraya que el Reglamento para la clasificacién de conjunto de las diversas categorias
de reuniones convocadas por la UNESCO se aplica plenamente a las reuniones
celebradas en linea;

Observa que la UNESCO coopera cada vez mas con otros organismaos y organizaciones
internacionales especializados a fin de responder a la pandemia de COVID-19 e invita
a la Directora General a que, de conformidad con el articulo Xl de la Constitucion,
someta los acuerdos firmados con esas organizaciones a la aprobacion del Consejo
Ejecutivo o de la Conferencia General, segun proceda;

Pide a la Directora General que lo informe, en su 2102 reunién, sobre las medidas
adoptadas por la UNESCO, incluyendo el mandato de las iniciativas emprendidas en
respuesta a la pandemia de COVID-19, segln proceda, y actualizando para ello el
documento 209 EX/31;

Invita también a la Directora General a que siga supervisando estrechamente las
repercusiones de la crisis mundial de la COVID-19 en la ejecucién del programa y las
actividades de la UNESCO en el marco del documento 40 C/5 y le pide también que le
presente, en su 2102 reunidn, un analisis exhaustivo a este respecto y propuestas de
ajustes programaticos y financieros, de ser necesario.

(209 EX/SR.6)

Prioridad global “ Africa” (209 EX/32 Rev., 209 EX/DG.INF. Rev., 209 EX/38)

El Consejo Ejecutivo,

1.

2.

Habiendo examinado el documento 209 EX/32 Rev.,

Recordando las resoluciones 25 C/27 y 37 C/1, su decision 199 EX/5.1L.LE y las
resoluciones 40 C/61, 40 C/102 y 40 C/103,

Subrayando la pertinencia de las prioridades globales de la UNESCO vy la importancia
de armonizar la labor de la UNESCO con la Agenda 2063 de la Unién Africana,

Observa la necesidad de abordar las dificultades que siguen existiendo y aprovechar las
oportunidades a fin de aumentar la pertinencia, la eficacia y las repercusiones de la
prioridad “Africa” de la UNESCO;

Recordando también el contexto de la crisis sanitaria mundial vinculada a la pandemia
de COVID-19 y sus repercusiones en los paises en desarrollo, especialmente en Africa,
tanto en lo que respecta a la ejecucién de los programas existentes como a la reduccién
de los presupuestos asignados,

Reafirmando la importancia de fortalecer el dispositivo fuera de la Sede de la UNESCO
en Africa con recursos humanos y financieros suficientes,
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11.

12.
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Considera que el proceso de transformacion estratégica de la UNESCO y la preparacion
de la Estrategia a Plazo Medio de la UNESCO para 2022-2029 (41 C/4) ofrecen a la
Organizacion la posibilidad de fortalecer la aplicacion de la prioridad “Africa”
centrdndose en los &mbitos prioritarios y los objetivos principales de la Agenda 2063 de
la Union Africana;

Destacando la importancia que los paises africanos conceden al hecho de velar por que
“la cultura, el patrimonio y los objetos historicos robados a Africa [sean] repatriados y
salvaguardados”, como se expresa en la Agenda 2063 de la Unién Africana, asi como
las decisiones pertinentes adoptadas por los Estados Miembros de la UNESCO en las
gue se pide a la Secretaria que fortalezca la aplicacion de la Convencion sobre las
Medidas que deben Adoptarse para Prohibir e Impedir la Importacion, la Exportacion y
la Transferencia de Propiedad llicitas de Bienes Culturales (1970) y la creacién del
Comité Intergubernamental para Fomentar el Retorno de los Bienes Culturales a sus
Paises de Origen o su Restitucion en Caso de Apropiacion llicita (ICPRCP),

Destacando también la necesidad imperiosa de proteger y preservar el magnifico y
diverso patrimonio cultural y natural de Africa y, a este respecto, reconociendo la
colaboracion entre el Centro del Patrimonio Mundial de la UNESCO y el Fondo del
Patrimonio Mundial Africano,

Toma nota con reconocimiento de los esfuerzos de la UNESCO por aplicar la Estrategia
Operacional para la Prioridad “Africa” (2014-2021) y por forjar nuevas alianzas en apoyo
de la prioridad “Africa”;

Toma nota con reconocimiento también de la puesta en marcha, por conducto del
Servicio de Supervision Interna (I0S), de la evaluacion de la prioridad global “Africa”,
centrada en particular en la aplicacion de la Estrategia Operacional para la Prioridad
“Africa” (2014-2021), y pide al IOS que lo informe sobre el estado de la evaluacion en
su 2102reunién y le presente nuevas conclusiones y recomendaciones en su
2112 reunién;

Expresa_su_reconocimiento a los donantes que han apoyado la prioridad “Africa” y
encomia a la Secretaria por el hecho de que las contribuciones voluntarias para Africa
se hayan duplicado con creces desde el ultimo bienio;

Pide a la Directora General que, en consulta con los Estados Miembros:

a) destine un nivel suficiente de recursos y capacidades de la UNESCO a la
aplicacion de la prioridad global “Africa”, mediante la Estrategia Operacional para
la Prioridad “Africa” (2014-2021), asignando suficientes recursos especificos del
presupuesto del programa ordinario con ratios claras que permitan a los 6rganos
rectores y a la Secretaria hacer un seguimiento de la proporcién de recursos
asignados a la region;

b) establezca un mecanismo claro de seguimiento presupuestario y supervision
coordinada para la prioridad global “Africa” e informe en cada reunién del Consejo
Ejecutivo y de la Conferencia General de la UNESCO sobre la ejecucion del
programa y el presupuesto;

c) destine un nivel suficiente de recursos humanos cualificados a las oficinas fuera
de la Sede de Africa de conformidad con la Estrategia de Gestion de Recursos
Humanos de la UNESCO, como requisito previo necesario para la aplicacion
efectiva de la prioridad “Africa”;
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d)

f)

g9)

h)

K)

m)

prosiga los esfuerzos, en colaboracion con los Estados Miembros y los asociados,
para movilizar recursos extrapresupuestarios para la prioridad global “Africa”,
mediante un plan o una estrategia de movilizacion de recursos especialmente
dedicados a la prioridad “Africa” en el marco de la Estrategia Operacional para la
Prioridad “Africa” (2014-2021);

establezca una hoja de ruta, sobre la base de las conclusiones de la evaluacion
de la Estrategia Operacional para la Prioridad “Africa” (2014-2021) que esta
realizando el Servicio de Supervision Interna (I0S), para la aplicaciéon de una
nueva estrategia operacional para la prioridad “Africa” para el periodo 2022-2029
con nuevos programas emblematicos derivados de los documentos 41 C/4 y
41 C/5, en la que se tenga en cuenta la Agenda 2063 de la Unidon Africana, la
Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible y las situaciones de crisis en Africa,
incluidas las relacionadas con la COVID-19;

mantenga e intensifique las medidas de asistencia técnica a los Estados Miembros,

ya emprendidas en la esfera de la educacion, para apoyar las politicas nacionales
relativas a la formacion de docentes y a la formacion técnica, profesional, digital y
en inteligencia artificial, asi como la utilizacién de contenidos y sistemas digitales
que permitan a los educandos desarrollar sus competencias en materia de ciencia,
tecnologia e innovacion, con miras a colmar la brecha digital;

refuerce la labor de promocion ante los paises africanos, en particular a través de
las oficinas fuera de la Sede, para que aumenten sus presupuestos de inversion
en educacion en alrededor de un 15% a un 20%, como recomiendan las Naciones
Unidas, habida cuenta de las recientes consecuencias inducidas por la crisis de la
COVID-19 y a fin de alcanzar el Objetivo de Desarrollo Sostenible relativo a la
educacién (ODS 4);

se anticipe a los efectos inevitables de la crisis sanitaria mundial vinculada a la
pandemia de COVID-19 estableciendo un mecanismo para garantizar la
sostenibilidad de la financiacién prioritaria de los programas de la UNESCO en los
paises en desarrollo gravemente afectados por la crisis, entre los cuales se
encuentran especialmente muchos paises africanos, asi como en otros paises, en
particular los pequefios Estados insulares en desarrollo (PEID);

refuerce los programas relativos a las ciencias basicas fomentando la asimilacién
y aplicacion de la ciencia, la tecnologia, la ingenieria y las mateméticas (CTIM);

siga promoviendo el intercambio de mejores practicas, la colaboracién cientifica y
la transferencia de tecnologia a fin de reducir la brecha de conocimientos y
acelerar la generacion de informacion y datos cientificos con miras a encontrar
soluciones y aprovechar las oportunidades en las esferas de competencia de la
UNESCO;

siga apoyando a los Estados Miembros para que conserven y utilicen de manera
sostenible los océanos, los mares y los recursos marinos para el desarrollo
sostenible, en particular mediante el Decenio de las Naciones Unidas de las
Ciencias Oceanicas para el Desarrollo Sostenible (2021-2030);

fortalezca la colaboracion entre el Centro del Patrimonio Mundial y el Fondo del
Patrimonio Mundial Africano para la proteccién y la preservacion del patrimonio
cultural y natural de Africa;

contribuya activamente al logro del objetivo fijado en la Agenda 2063 de la Union
Africana con respecto a la repatriacion de todos los bienes del patrimonio cultural
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africano y fortalezca la aplicacion de la Convencién sobre las Medidas que deben
Adoptarse para Prohibir e Impedir la Importacién, la Exportacién y la Transferencia
de Propiedad llicitas de Bienes Culturales (1970), asi como la labor del Comité
Intergubernamental para Fomentar el Retorno de los Bienes Culturales a sus
Paises de Origen o su Restitucion en Caso de Apropiacion llicita (ICPRCP);

n)  ponga en marcha un programa emblematico para apoyar a los paises africanos
en su empefio por repatriar integramente su patrimonio cultural robado y sugiera
medidas que la UNESCO podria adoptar a este respecto, utilizando los marcos
de: 1) la Convencién sobre las Medidas que deben Adoptarse para Prohibir e
Impedir la Importacion, la Exportacién y la Transferencia de Propiedad llicitas de
Bienes Culturales (1970); y 2) el Comité Intergubernamental para Fomentar el
Retorno de los Bienes Culturales a sus Paises de Origen o su Restitucion en Caso
de Apropiacion llicita (ICPRCP);

0) aumente la coordinaciény la sinergia en la aplicacion de la prioridad global “Africa”,
designando referentes de alto nivel, en cada sector del programa, que trabajen en
colaboracion con el Subdirector General de la Prioridad Africa y de Relaciones
Exteriores (ADG/PAX);

Pide también a la Directora General que le presente un informe completo en su
2112 reunion y que lo informe en reuniones ulteriores sobre el seguimiento de la
aplicacion de las medidas mencionadas;

Pide ademas a la Directora General que organice por lo menos una reunion de
informacion con los Estados Miembros sobre la prioridad global “Africa” antes de su
2112 reunion.

(209 EX/SR.6)

Prorroga del mandato del grupo de trabajo de composicion limitada establecido en el
marco de la revision completa del Programa Memoria del Mundo (209 EX/33,
209 EX/DG.INF Rev., 209 EX/37)

El Consejo Ejecutivo,

1.

2.

Recordando sus decisiones 202 EX/15, 204 EX/8, 205 EX/8, 206 EX/12 y 207 EX/8,

Habiendo examinado el documento 209 EX/33,

Decide prorrogar el mandato del grupo de trabajo de composicion limitada hasta marzo
de 2021;

Pide al grupo de trabajo de composicién limitada que, en su 2112 reunion, le presente
un informe de sintesis definitivo sobre la revision completa del Programa Memoria del
Mundo.

(209 EX/SR.5)
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SESIONES PRIVADAS

Anuncio relativo a las sesiones privadas celebradas los viernes 3y 10 de julio

En las sesiones privadas celebradas los viernes 3 y 10 de julio, el Consejo Ejecutivo aprobd las
actas resumidas de las sesiones privadas celebradas en su 2072 reunion y examind los puntos 3 y
17 de su orden del dia.

3

17

Informe de la Directora General sobre la aplicaciéon del articulo 59 del Reglamento del
Consejo Ejecutivo (209 EX/PRIV.1y Add.)

1.

De conformidad con el articulo 59 del Reglamento del Consejo Ejecutivo, la Directora
General informd al Consejo acerca de la situacidbn general relativa al personal de
categoria D-1 y categorias superiores y de las decisiones que habia adoptado con
respecto al nombramiento y la prérroga de contratos de funcionarios de categoria D-1y
categorias superiores.

(209 EX/SR.5)

Comunicaciones transmitidas al Comité de Convenciones y Recomendaciones (CR) en
cumplimiento deladecisién 104 EX/3.3 (209 EX/CR/HR y addenda, 209 EX/CR/2, 209 EX/3
PRIV. (Proyecto) y Add. y Corr.)

1.

El Consejo Ejecutivo examind el informe de su Comité de Convenciones y
Recomendaciones (CR) referente a las comunicaciones recibidas por la Organizacién
sobre casos y asuntos relativos a presuntas violaciones de los derechos humanos en
las esferas de competencia de la UNESCO.

El Consejo Ejecutivo tomo nota del informe del Comité.

(209 EX/SR.5)

Impreso en papel reciclado
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