
 

20-05767 (A) 

 

 والف$
ات ) على ال��اء19- (ك	ف
� 2019م	ج� لل�
اسات: أث� م�ض ف
�وس 
	رونا لعام     

    
 مق�مة    

، ال!( �)�فل ف$ه "ال! �� ال�ـ���ة ال�ام�ـة والع�ـ��� ل
�هاج 2020كان م� ال
��قع أن ���ن عام   
�ــاواة ب$� ال/��ــ$�. و-,لا م� 
، 19-ذل>، ومع ان��ــار جائ)ة  �ف$,ع
ل ب$/$�، عاما حاســ
ا في ت)ق$2 ال

ــ$ة مع�ضـــــــــة ل��A الان�@اس. فه!ه ال/ائ)ة  "اتD ح�ى ال
�اســـــــــE ال
),ودة ال�ي ت)ققD في العق�د ال
اضـــــــ
�ــــــاواة القائ
ة م� قMل، وت@�ــــــف ما ��ــــــ�ب ال�IJ الاج�
اع$ة وال�ــــــ$اســــــ$ة والاق�Hــــــاد�ة 
تعّ
2 أوجه ع,م ال

 م�ا�S ضعف ت�R, ب,ورها م� آثار ال/ائ)ة. م�

وفي ج
$ع ال
/الات، م� الHــــ)ة إلى الاق�Hــــاد، وم� الأم� إلى ال)
ا�ة الاج�
اع$ة، ت�فاقI آثار   
 "ال��Mة لل��اء والف�$ات ل
/�د  �نه� إناثا: 19-جائ)ة  �ف$,

 ــاد(، لأن ــع$, الاق�Hــــ ــاعفة على الHــــ ــلM$ة مZــــ ــاء والف�$ات �عان$� ب�جه خاص م� آثار ســــ فال��ــــ
ائف غ$� آم�ة أو �ع�ـــ� في م�ـــ���ات دخله� أقل "Hـــفة عامة، وادّخ اره� أقل، ولأنه� ��ـــغل� و̂

  ق��Mة م� م���� الفق�.

  ,م� ال�جـال ن�$/ـة ل/ـائ)ـة  �ف$ـ �Mال�قـار�� الأول$ـة ت�ــــــــــــــ$� إلى وفـاة عـ,د أك Dـانـ  �aفـإن 19-ول ،
تأث$�ها على صــ)ة ال
�أة ســلMي ع
�ما "�ــEM إعادة ت�Hــ$c ال
�ارد والأول��ات، "
ا ف$ها خ,مات 

  لH)ة ال/��$ة والإن/اب$ة.ا

   وز�ادة حاجة ،Iفال خارج م,ارســــــــهSقاء الأMف�عة الأج� ن�$/ة ل,
وازداد عEء ع
ل ال�عا�ة غ$� ال
  كMار ال�� إلى ال�عا�ة، و �ن ال/هات ال
ع�$ة ب�ق,�I ال�,مات الH)$ة م�ه�ة ")
ل �ف�ق Sاق�ها.

  ق��ن ب�ق
ــاد( والاج�
اعي ال $$, ال�/�ل وف�ض ت,اب$� العRلة الاج�
اع$ة ومع تRای, الZــــغi الاق�Hــ
ــاء  l$�ات 19-"�ـــــEM جائ)ة  �ف$, ــاني ی�Rای, "�ـــــ�ل تHـــــاع,(. وث
ة ن�ـــ ــMح الع�ف ال/��ـــ ، أصـــ

 D(Mــ ــEM ’الإغلاق العام‘ على أن یلRم� ب$�ته� "/�ار م� �ZـــAه,ونه�، في وقDٍ أصـ ُ�/�Mن "�ـ
  .ف$ه خ,مات دعI الZ)ا�ا معAلة أو "ات ال�ص�ل إل$ها م�ع!راً 

   ن��� t$ح uار�Aاعات والRــــــــــــعف وال�Zــ$اقات ال وت�Zــــــــــــ�I ج
$ع ه!ه الآثار أك�l فأك�l في ســــــــــ
 ال�
اس> الاج�
اعي ق, تَق�َّض "الفعل، وح$t ت@�ن الق,رات وال�,مات ال
wس�$ة ق, "اتD م),ودة.

�ــائل على ال��ت$E، و��ــ�Aلع  $ف   
ت�غ$�  و�� R م�جR ال�ــ$اســات ه!ا على  ل م�ــألة م� ه!ه ال
ــاء والف�$ــات في م�اجهــة جــائ)ــة  �ف$ــ, ، و�ع�ض تــ,اب$� مق��حــة ذات أول��ــة ل��اف2 جه�د 19-ح$ــاة ال��ـــــــــــــ

 الاس�/ا"ة الف�ر�ة وجه�د ال�عافي الأ�Sل أجلا.

لا ت
lل ت),�ا لل�IJ الHـ)$ة في العالI ف)�ـE، بل إنها أ�Zـا اخ�Mار ل�وح�ا  19-إن جائ)ة  �ف$,  
ل/ائ)ة �/E أن یwد( إلى عالI أك�l م�اواة وأك�l ق,رة على ال�@$ف مع الأزمات ال���Mة. وال�عافي م� ه!ه ا

�ــــــــــــــ�قMـل. ولقـ, أق�ت ع,ة بلـ,ان حRُماً م� ال)�افR الZــــــــــــــ��M$ـة وات�ـ!ت ت,اب$� Sارئة ل
عـال/ـة الlغ�ات 
في ال
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��S$ة، . ولا ب, ل/
$ع الاســـــ�/ا"ات ال) 1( 19-م/ال الHـــــ)ة العامة به,ف ال��ف$ف م� آثار جائ)ة  �ف$, في
ف$
ا ی�عل2 "إدماجه� وت
l$له�   -إذا أُر�, لها أن ت)ق2 الآثار الZـــ�ور�ة، م� أن ت� R على ال��ـــاء والف�$ات 

�ــــــــاواة وال)
ا�ة له�. ولا ی�عل2 
وحق�قه�، وت)ق$2 ن�ائج اج�
اع$ة واق�Hــــــــاد�ة تع�د عل$ه� "ال�فع، و فالة ال
�ــــــــــــاواة ال�ي Sال أم,
ــــــــ)$ح أوجه ع,م ال ها، بل أ�Zــــــــــــا ب�Mاء عالI أك�l ع,لا وق,رة على الأم� "
/�د تHــــ

ــل)ة الف�$ان وال�جال.  ــا في مHـ ــاء والف�$ات ف)�ـــE، بل أ�Zـ ــل)ة ال��ـ ال�@$ف. ولا �HـــE ه!ا الأم� في مHـ

عات �/
ول�a  انD ال
�أة هي الأك�l ت�Zرا م� ه!ا ال�-اء، فإنها س�@�ن أ�Zا الع
�د الفق�( لل�عافي في ال

 $اسات$ة تع��ف به!ا الأم� س�@�ن أك�l تأث$�ا ن�$/ة ل!ل>.ال
)ل$ة. و ل اس�/ا"ة س

 :ول�)ق$2 ذل>، ��,د م�جR ال�$اسات على ثلاث أول��ات شاملة  

ضــــ2ان ت72
ل ال2�أة على ق�م ال�2ــــاواة مع ال�جل في ج2
ع ع2ل
ات ت0/
. الاســــ$,ا+ة وصــــ�ع  - 1
ــلـة +,ـائ:ـة 
	ف
ـ� �ــــــــــــــ�
ـ,ة م� ج
$ع .19-الق�ارات ال2$>ـــــــ
القAـاعـات، "
ـا في ذلـ>  إن الأدلـة ال

ال��i$A الاق�Hــاد( والاســ�/ا"ة ل)الات ال�Aارu، تMّ$� دون شــ> أن ال�ــ$اســات ال�ي ت�ضــع دون 
 ��
�ــاSة ســ$اســات أقل فعال$ة، بل و�Mل$ة صــ�ع الق�ار ت@�ن ب
ال��ــاور مع ال
�أة أو إدراجها في ع


ات أن ت@�ن ســـ$اســـات مZـــّ�ة. و�لى جانE ف�اد� ال��ـــاء، ی�Mغي أ�Zـــا إشـــ�اJ�
ك م
lلات ع� ال

ــات ت@�ن في  l$� م� الأح$ــان على ال�i الأول ل
�اجهــة J�
ــائ$ــة ودع
ه�، لأن هــ!ه ال ال��ـــــــــــــ


عات ال
)ل$ة.�/
  ال/ائ)ة في ال


� ت:	?لي مA أجل ت:ق
< ال�2ـــــاواة، عA @�?< معال,ة ال	ضـــــع ال�ـــــائ�  - 2
ال�فع ن:	 إح�اث تغ
ــائف ال�عــا�ــة  :2ـ�ف	عـة الأج�اق$>ــــــــــاد ال�عـاIـة ال2ـ�ف	عـة الأج� وغ
� ال في إن العــامل$� في و̂
ــات، ی�لق�ن أج�را أقل مقارنة  في ــ$� وم
�ضــ ــاد ال�Jامي، م� معل
$� ومعل
ات إلى م
�ضــ الاق�Hــ

"ــالعـــامل$� في القAـــاعــات الأخ��. وتwد( ال
�أة ال/Rء الأك�M م� أع
ـــال ال�عــا�ــة غ$� ال
ـــ,ف�عــة 
أه
$ة أسـاسـ$ة في ال)$اة ال$�م$ة والاق�Hـاد، ول@�ه
ا  الأج� وغ$� ال
�ئ$ة في ال
�Rل. ول@لا ال��ع$� 

  ی�Aلقان م� معای$� وأوجه تفاوت ج��ان$ة، و��س�انها.

3 -  Kة إلى معال,ة الأث� الاج$2اعي الاق$>ـــــاد
اســـــ$ه�اف ال��ـــــاء والف$
ات في ج2
ع ال,ه	د ال�ام
�
�ـاواة ب$� ال/��ـ$� ح$� ت   .19-ل,ائ:ة 
	ف
Hـ
$I م/
�عات إن ال)�ص على تMA$2 م��Jر ال

�ــاواة وت�ف$� 
�ــاع,ة الاج�
اع$ة ســ$��ن مه
ا ل�)ق$2 ق,ر أك�M م� ال
ال)�افR الZــ��M$ة و-�امج ال
 .الف�ص وال)
ا�ة الاج�
اع$ة

ــان”ت/�ـــــ, ه!ه الأول��ات ال
�,اخلة الlلاث    ــM$ل حق�ق الإن�ـــ ال!( وجّهه الأم$�   “ن,اء الع
ل في ســـ
العــام م�ــ! ف��ة ق��Mــة، ح$ــt خc "ــالــ! � "ع� ال�ــ,اب$� ال�ي �
��، إذا اتMُعــD، أن ت)ق2 أث�اً مُ/ــ,�ــاً على 

 حق�ق ال��اء والف�$ات. ولق, أصD(M له!ه ال�,اب$� ض�ورة ح$��ة أك�M في س$اق ال/ائ)ة.

    

__________ 

 Policy Brief #58, “COVID-19: Addressing the social crisis through fiscalإدارة ال�ــــــwون الاق�Hــــــاد�ة والاج�
اع$ة،  )1(  

stimulus plans”, https://www.un.org/development/desa/dpad/publication/un-desa-policy-brief-58-covid-19-

addressing-the-social-crisis-through-fiscal-stimulus-plans.  
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 الآثار الاق$>ادIة   -   أولا   

ــ$��ن أث� جائ)ة  �ف$,   ــاد العال
ي ع
$قاً. وفعلا، على ال�)� ال
! �ر "
�R,  على  19-ســــــــ الاق�Hــــــــ
�ـــــwول$ة ال
�ـــــ�� ة، ال�Zـــــام� العال
ي”ال�فHـــــ$ل في م�جR ال�ـــــ$اســـــات ال
ع��ن  م�
ال!( ی�اق� الآثار   “ال

ــاد�ة ل/ائ)ة  �ف$, ــ� ات الأع
ال 19-الاج�
اع$ة والاق�Hـــ ــل الإم,اد، وأُم�ت شـــ ــلاســـ ــ�اق وســـ ، تعAلD الأســـ
ائفهI وسMل  �E ع$�هI أو شارف�ا على ذل>ب�قف ع
ل$اتها أو  . وق,رت ) 2( تقل$c نAاقها، وفق, ال
لای$� و̂


ة الع
ل ال,ول$ة أن ت,اب$� الإغلاق العام ال@امل أو ال/Rئي أصــــــــــــــD(M تwث� الآن على ن)� Jمل$ار    2,7م�
لـ,ولي ی��قع في ال
ـائـة م� الق�ة العـاملـة في العـالI، في ح$� أن صــــــــــــــ�ـ,وق ال�قـ, ا 81عـامـل �
lل�ن ح�الي 

ــاد العـال
ي إلى  19-. ف/ـائ)ـة  �ف$ـ,2020حـ,وث ان@
ـاش  M$� في ال�ـاتج العـال
ي في عـام  تـ,فع "ـالاق�Hــــــــــــ
 .) 3( ر �د اق�Hاد( عال
ي س$��ن م��لفا "��ل لافD لل��J ع� حالات ال� �د ال�ا"قة

إلى أن ح$اة   19-وت�$� أح,ث الأدلة ع� أث� جائ)ة  �ف$,  
ال��ـاء على الHـع$,ی� الاق�Hـاد( والإن�اجي سـ��أث� "�ـ�ل م��لف 
وغ$� م��اســــE مقارنة "ال�جال. ففي ج
$ع أن)اء العالI، ���ن دخل 

ـ̂ائف أقـل أم�ـاً، وم� ال��ــــــــــــــاء أدنى،  وادّخـاره� أقـل، و��ــــــــــــــغل� و
الأرجح أن �ع
ل� في القAـــــاع غ$� ال�ســــــــــــــ
ي. وت@�ن إم�ـــــان$ـــــة  
حHـــــــــــ�له� على ال)
ا�ة الاج�
اع$ة أدنى، و��ـــــــــــّ�ل� الأغلM$ة في 
ــ�$عاب  ــ$ة ال�ح$,ة ال�ال,. ول!ا فإن ق,رته� على اســــــ ــ� ال
ع$�ــــــ الأســــــ

  الH,مات الاق�Hاد�ة ت@�ن أقل م� ق,رة ال�جل.

ــاء �ــأخــ!ن على عــاتقه� قــ,را أك�M م� واجMــات ال�عــا�ــة ال
Aل�-ــة في ال
�Rل، فــإن و-    ـــــــــــ 
ــا أن ال��ــ
ــا على ن)� غ$� م��اســـــــE ")الات ت�ف$� ملاك العامل$� والفHـــــــل م� الع
ل.  أع
اله� ســـــــ��Zـــــــ�ر أ�Zـــــ
ــار ة ال
�أة  ــلا ال�ي ت)ققD في م/ال م�ــــ ــة أصــــ وت��A( مlل ه!ه الآثار على خ�A ان�@اس ال
�اســــــE اله�ــــ

الق�ة العاملة، وت), م� ق,رة ال
�أة على إعالة نف�ـــــها وأســـــ�تها، ولا ســـــ$
ا "ال��ـــــMة للأســـــ� ال
ع$�ـــــ$ة ال�ي  في
ــاء. ــها ن�ـ ــ�ل خاص  ت�أسـ ــل م� الع
ل حادة "�ـ وفي  l$� م� الMل,ان،  انD ال
�جة الأولى م� حالات الفHـ

حة ال�ي ت@�ن ن�ـــــــMة ال��ـــــــاء في قAاع ال�,مات، "
ا في ذل> في م/الات ت/ارة ال�/Rئة والZـــــــ$افة وال�ـــــــ$ا
  العاملات ف$ها أك�M م� ال�جال.

 

   

__________ 

  )2(  Shared Responsibility, Global Solidarity: Responding To The Socio-Economic Impacts Of Covid-19 , March 2020  
Https://Www.Un.Org/Sites/Un2.Un.Org/Files/Sg_Report_Socio-Economic_Impact_Of_Covid19.Pdf . 

  )3(  https://www.forbes.com/sites/miltonezrati/2020/03/18/heading-off-the-covid-19-recession/#651eba9a28e6. 

اح�
ال ع$� ال��اء اللاتي ت��اوح أع
اره� ب$� 
أعلى  �2قعفي ب�اثA الفق� العاما  34و  25

 مقارنة "ال�جال. في ال2ائة 25ب��Pة 

 ل@ل

 ام�أة  رجل
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انات:      Pل  ال
^لD الف/�ة ب$� ال/��ــــــ$� في ال
�ــــــار ة في الق�ة العاملة ب$� الMالغ$� ال!ی� هI في ذروة ســــــ� الع
 )25 -54  ����
  على م,� ال���ات الع���� ال
اض$ة.   نق/ة مQ	?ة على ال>ع
� العال2ي   31س�ة) ثاب�ة "

  

  

  

  

  

  

  

  

 

  

  

  
    

   Iــ 
ى م� ع
الة وت��ـــــــJة الع$Mف$ها الغال R ��ــادات ال�ام$ة ال�ي ت ــ, في الاق�Hـــــــ ال)الة ب�,ه�ر أشـــــــ
الع
ل   في الاق�Hاد غ$� ال�س
ي ح$t ت@�ن ال)
ا�ة قل$لة ف$
ا ��c الفHل م� -في ال
ائة   70 -ال��اء  

),ودة. أو الإجازات ال
�ضـــــــــــــ$ة ال
,ف�عة الأج�، وح$t ت@�ن ف�ص ال)Hـــــــــــــ�ل على ال)
ا�ة الاج�
اع$ة م
 Dاع$ة، ال�ي "ات
و l$�ا ما تع�
, هwلاء العاملات في  �ــــــE ع$�ــــــه� على الأماك� العامة وال�فاعلات الاج�

 .) 4( تف�ض عل$ها ق$�د الآن لاح��اء ان��ار ال/ائ)ة

ــاد�ة    وأ^ه� ف$�وس إی�Mلا أن ال)/� الHـــ)ي �
�� أن �قلل إلى ح,  M$� م� أن�ـــAة ال
�أة الاق�Hـ
ــA�ها ال�ام$ة إ ــE الع$�، و��R, م� مع,لات الفق�، و�فاقI انع,ام الأم� الغ!ائيوأن�ــــــــ . وفي ل$��Mا،  ) 5( لى  �ــــــــ

في ال
ائة م� ت/ار ال�ـــــــــــ�ق ال$�م$ة، أث�ت ت,اب$� ال�قا�ة م� ف$�وس إی�Mلا  85ح$t ت�ـــــــــــ�ل ال��ـــــــــــاء ن)� 

__________ 

في ال
ائة)، ول@�   58.1في ال
ائة) مقارنة "ال��ـــاء (  63تع, الع
الة غ$� ال�ســـ
$ة على الHـــع$, العال
ي مHـــ,را أك�M لع
ل ال�جال (  )4(  
�فZـة ال,خل والMل,ان ال
��سـAة ال,خل م� ال�ـ��)ة ال,ن$ا، ت�R, ن�ـMة �
ال��ـاء في سـ�ق الع
الة غ$� ال�سـ
$ة ع� ن�ـMة في الMل,ان ال

في ال
ائة م� م/
�ع ال��ـــــــاء   90ال�جال ف$ها. ففي أف��ق$ا، على ســـــــM$ل ال
lال، تMلغ ن�ـــــــMة ال��ـــــــاء في قAاع الع
ل غ$� ال�ســـــــ
ي  
ــل  ــابـــــ ــقـــــ ــامــــلات، مــ ــعـــــ ــال. ( 83الــ ــ�جـــــ ــلــ ــة لــ ــائـــــ ــ
ـــــ ــي الــ ---/https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/---dgreportsفــ

dcomm/documents/publication/wcms_626831.pdf, pages 20-21(. 

  )5(  Ministry of Social Welfare, Gender and Children’s Affairs, UN Women, Oxfam, Statistics Sierra Leone 

(2014). Multisector Impact Assessment of Gender Dimensions of the Ebola Virus Disease. 

 2018-1998عاما، ")�E ال/�� وال
�Aقة،  45و  25ع,ل ال
�ار ة في الق�ة العاملة في أوسا� الأف�اد ال!ی� ت��اوح أع
ارهI ب$� م

��ة
a
ل

ة ا
M�

ال�
 

أف��ق$ا ج��ب 
 ��M@اء ال�(Hال 

أم���ا اللات$�$ة 
 �(Mقة الAوم�

 ال@ار�Mي

ش
ال أف��ق$ا  أس��ال$ا ون$�ز�ل�,ا
 وغ�ب آس$ا

 -ش�ق وج��ب 
 ش�ق آس$ا

أورو-ا وأم���ا 
 ال�
ال$ة

أوق$ان�س$ا 
("اس��lاء أس��ال$ا 

 ون$�ز�ل�,ا)

وسi وج��ب 
 آس$ا

Iالعال 

 ال��اء ال�جال


ة الع
ل ال,ول$ة Jام ب$انات صادرة ع� م�,� .(م)2017(ج) و�دارة ال�wون الاق�Hاد�ة والاج�
اع$ة 2018ال
H,ر: ال
��سAات ال
�ج)ة ال�ي ح�M�ها ه$aة الأمI ال
�),ة لل
�أة "اس�
 .2018عاما في عام  45و  25معIJ س�ان العالI ال!ی� ت��اوح أع
ارهI ب$�  188بل,ا "�أن الف��ة ال
�ار إل$ها. وتغAي عّ$�ة الMل,ان الـ  188ملاحJات: ت�$� الM$انات إلى آخ� ما ه� م�اح ع� 
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. وعلاوة على  ) 6( شـ
لD ف�ض ق$�د على ال�ـف�) تأث$�ا شـ,ی,ا على سـMل مع$�ـة ال
�أة وأم�ها الاق�Hـاد(  (ال�ي
ذل>، عاد ن�ـــــا� ال�جال الاق�Hـــــاد( إلى م�ـــــ���ات ما قMل الأزمة "ع, ف��ة وج$Rة م� وقف ال�,اب$� ال�قائ$ة، 

.�$l�" ل�Sل ع$�ها لف��ة أMاد( وسH�أة الاق�
 في ح$� اس�
�ت الآثار ال�لM$ة على أم� ال

ــ,ر في الآ   ــا"قـة وعلى الM$ـانـات ال�ي بـ,أت تHــــــــــــ ونـة الأخ$�ة، �
�� ت�قُّع و-�ـاء على ال�/ـارب ال�ــــــــــــ
ــاد العــال
ي ال�ــاجI ع� جــائ)ــة  �ف$ــ, أن ـــــــــ إلى ان�فــاض ��Sــل الأمــ, في دخــل ال
�أة  19-تwد( آثــار ال@�ــــ

وم�ــــــار �ها في الق�ة العاملة، مع ما ی��تE على ذل> م� آثار مZــــــاعفة على ال��ــــــاء اللاتي �ع�ــــــ� أصـــــلا 
الفق� ال
,قع ن�$/ة لل�
� الاق�Hـــــــاد( ال!( ت)ق2 ب�اث� فق�. وأما ال��ـــــــاء اللاتي اســـــــ�Aع� ال��لc م�  في
  الآونة الأخ$�ة، ف
� ال
�جح أن ��ق�A م�ة أخ�� في ه!ه اله�ة ال�ي تwد( إلى أش, حالات الZعف. في
  

    Kالان$عاش الاق$>اد �
 ت�اب

ــادات  E/�-19 أن ���ن اله,ف م�  ل ما نفعله خلال أزمة جائ)ة  �ف$,   و-ع,ها ه� ب�اء اق�Hـــــــــ
ت أك�l م�ـــــاواة وشـــــ
�لا واســـــ�,امة. ول�-
ا ���ن ه!ا ه� أوضـــــح ال,روس ال�ي �
�� اســـــ��لاصـــــها وم/�
عا

ــع ال)$اة  م� ــاني، ووضــ ــاد�ة والاج�
اع$ة ال
�اع$ة لل
��Jر ال/��ــ ــات الاق�Hــ ــ$اســ ــ
ل ذل> ال�ــ ال/ائ)ة. و��ــ
 الاق�Hاد�ة لل
�أة في ص
$I خiA ال�H,( لل/ائ)ة وخiA الإنعاش.

ــ,( لهـ!ه ال/ـائ)ـة تعـادل مـا م/
�عـه  65 ، أق�ّ آذار/مـارس 31ح�ى    بلـ,اً حRم تـ,اب$� مـال$ـة لل�Hــــــــــــ
، وصــل م/
�ع ع,د الMل,ان ال�ي MSقD أو عّ,لD ب�امج  ن$�ــان/أب��ل 3. وح�ى  ) 7( ت��ل$�ن دولار أم���ي 8,4

. و ـانـD الأداة ) 8( بلـ,ان 106إلى  19-ال)
ـا�ـة الاج�
ـاع$ـة و-�امج الع
ـالـة بهـ,ف الاســــــــــــــ�/ـا"ـة ل/ـائ)ـة  �ف$ـ,
ــاع,ة الاج�
اع$ة (ال�)��لات ال
ال$ة غ$� القائ
ة على  �ــــــ
الأك�l اســــــــ��,اماً في حRم ال�,اب$� ال
! �رة هي ال

ــ��اكات)،   ــ��, ه!ه اشـ ــ�ق الع
ل م� جانE الع�ض. وم� ال
هI أن ت�ـ ثI ال�أم$� الاج�
اعي وال�,خلات في سـ
�ــاواة ب$� ال/��ــ$�، وأه,افا م),دة 
ال�,خلات إلى ب$انات مHــ�فة ح�ــE ن�ع ال/��، وأن ت�Zــ
� م��Jر ال

��ــ�
�ــاع,ة لHــالح ال
�أة. فعلى ســM$ل ال
lال، ت
lل ب�امج ال�)��لات ال�ق,�ة أك�l ال�,خلات ال
,مة ل�ق,�I ال
ــل الإم,اد،  ــلاسـ ــMة  M$�ة م� الع
ال، ح$t تعAلD سـ ــاء ن�ـ ــ�ل ف$ها ال��ـ الاج�
اع$ة. وفي القAاعات ال�ي ت�ـ
ی�Mغي ت�ف$� إم�ان$ة  اف$ة لل)Hــ�ل على الائ�
انات والق�وض وال
�ح ح�ى ت�ــ�A$ع تل> القAاعات الاح�فا� 

ج�اءات دفع الأم�ال ما ت�)
له ال��ــــاء والف�$ات م� ال�Rامات "ق�ة الع
ل ال��ــــائ$ة. و-ال
lل، ی�Mغي أن ت�اعي إ
��Aع� ال)�Hل على الإعانات.� t$(" ،ي
 ب�ق,�I ال�عا�ة واح�
ال ع
له� "��� غ$� رس


�عة ال@املة م� ال�ـــــــــ$اســـــــــات الاق�Hـــــــــاد�ة    /
ســـــــــ�اء أكانD م� أجل  -وعلاوة على ذل>، فإن ال
ت)�اج إلى تHــــــ
$I وت�ف$! "
��Jر ج��ــــــاني. و��ــــــ
ل ذل>  -ل الاســــــ�/ا"ة الف�ر�ة أو الان�عاش ال��Aل الأج

ــاواة في الأج�  �ــ
ــاد�ة، وال ــار ة ال
�أة م�ــــار ة  املة في الأن�ــــAة الاق�Hــ إزالة ال)�اجR ال�ي ت)�ل دون م�ــ

__________ 

  )6(  https://www.unwomen.org/en/news/stories/2014/11/in-liberia-mobile-banking-to-help-ebola-affected-

women-traders. 

ــ��ادا إلى الM$انات ال
��ــــــــ�رة على ال
�قع ال�ــــــــ�Mي    )7(   ــا"ات ه$aة الأمI ال
�),ة لل
�أة اســــــ  Oxford COVID-19 Governmentح�ــــــ

Response TrackerــلاعSــ�ــ� الا
ــالــي:   ، و�ــ ــا عــMــ� الــ�ا"ــi الــ�ـــــ -https://www.bsg.ox.ac.uk/research/researchعــلــ$ــهـــــ

projects/oxford-covid-19-government-response-tracker. 

  )8(  http://www.ugogentilini.net/wp-content/uploads/2020/04/Country-social-protection-COVID-

responses_April3-1.pdf. 
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وت@ــافw الف�ص، وخiA ال)
ــا�ــة الاج�
ــاع$ــة ال�ي تــأخــ! في الاع�Mــار أوجــه ال�)$R القــائ
ــة، وت
��ــل رائــ,ات 
ــاد�ة الأع
ال، وآل ــ�/ا"ات الاق�Hــــ ــ
ل ه!ه الاســــ ــابه� ال�اص. و��Mغي أن ت�ــــ ــاء ل)�ــــ $ات ل�عR�R ع
ل ال��ــــ

 ال
/ال$� العام وال�اص. كلا

و-ال
lل، فإن تZــــــــ$$2 الف/�ة ال�عل$
$ة "�ــــــــEM ن�ع ال/��، وضــــــــ
ان "قاء ال
�أة في ســــــــ�ق الع
ل   
, م� الاق�Hـــــادات "الق,رة على ال�ســـــ
$ة وت�ســـــ$ع نAاق م�ـــــار �ها ف$ها، ســـــ$wد�ان دورا هاما في تRو�, الع,ی 

 وال�
� "��ل أق�� وأك�l إنHافا واس�,امة. “ال�عافي”

فه!ه ال�IJ ل� ت�$ح   وأخ$�ا، فإن نIJ ال)
ا�ة الاج�
اع$ة ال)ال$ة ل$�ـــــــD واســـــــعة ال�Aاق "�ـــــــ�ل  افٍ.  
ل
�ــار ة ال�ســ
$ة  ل@l$� م� ال��ــاء إم�ان$ة الاســ�فادة م� شــ�Mات الأمان لأنها تع�
, في  l$� م� الأح$ان على ا 

في الق�ة العاملة. فف$
ا ی�عل2 "ال��ـــــــاء العاملات خارج ال
/ال الRراعي في ج��ب آســـــــ$ا، تHـــــــل ن�ـــــــMة ال��ـــــــاء  
ــ
ي إلى أك�l م�  في  ــMة  80قAاع الع
ل غ$� ال�ســـــــ في ال
ائة في أف��ق$ا ج��ب   74في ال
ائة؛ وتMلغ ه!ه ال��ـــــــ

ــاء العـاملات خ ـ ــ)�اء ال@�M�؛ وف$
ـا ی�عل2 "ـال��ــــــــــــ ارج ال
/ـال الRراعي في أم���ـا اللات$�$ـة وم�Aقـة الM)�  الHـــــــــــ
في ال
ائة. و��Mغي أن ت@�ن ف�صـة ال)Hـ�ل على   54ال@ار�Mي، تMلغ ن�ـMة ال��ـاء في قAاع الع
ل غ$� ال�سـ
ي 

إعانات مlل ال�أم$� الHـــــــــ)ي و�جازات ال
�ض والأم�مة ال
,ف�عة الأج� وال
عاشـــــــــات ال�قاع,�ة و�عانات الAMالة  
 .الع
ل  ى نAاق ی�/اوز نAاق الع
ل ال�س
ي وأن ت@�ن م�احة لل��اء في ج
$ع م/الات م�احة عل 

 و��صى "
ا یلي في خiA الاس�/ا"ة ال��S$ة:  

  • أة�
إذا  ـان لـ,� بلـ, مـا ب�نـامج قـائI ی�$ح وصــــــــــــــ�ل ال
ـال إلى یـ, ال
�أة  -وضــــــــــــــع ال�ق�د في یـ, ال
ال
�ـــــــــ�وSة "اســـــــــ��,ام ال�,مات ال
Hـــــــــ�ف$ة ع�M الهاتف مMاشـــــــــ�ة، مlل ب�امج ال�)��لات ال�ق,�ة 

ع. 
�ل، فإن نAاق تل> ال�Mامج ی�Mغي أن ی�سَّ(
  ال

  •  ل إلغاء ف�ات$� ال@ه�-اءlـــة (مZف�اســـ�),اث ت,اب$� �
�� ت�ف$!ها وت@�ن ت@ال$ف ال
عاملات ف$ها م�
��هل@$� الفق�اء).
  مwق�اً ف$
ا ��c ال

  •اع
ــ��,ام ب�امج ال)
ا�ة الاج� ــ
ان ال,خل للفaات اســ $ة ال��S$ة القائ
ة وت@$$ف م�ه/$ات هادفة لZــ
، ولا س$
ا في القAاعات ال�ي ���ن ت
l$ل ال
�أة ف$ها Sاغ$اً (ال�$احة، 19-ال
��Zرة "/ائ)ة  �ف$,

  وال�عل$I، والM$ع "ال�/Rئة، وال
AاعI، والZ$افة، وما إلى ذل>).

  • �اع$ة الأساس$ة ل

ل العامل$� في القAاع غ$� ال�س
ي.ت�س$ع نAاق ال)
ا�ة الاج��  

  •.اء�  ات�اذ ت,اب$� ل��ف$ف العEء الM��Zي على ش� ات الأع
ال ال�ي ت
ل@ها ن

  •  الغMل ال��

ع ال
,ني، "
ا في ذل> م/
�عات ال��/

ات الJـــــــــــائ$ة وم��اســـــــــــ��,ام ال�ـــــــــــ�Mات ال�
  الHغ� والادخار، ل��� ال
عل�مات ع� الإعانات.

  •ــ �على ال��ــاء والف�$ات،   19-اني في ج
$ع ال�ق$$
ات الق��Aة لفهI أث� جائ)ة  �ف$,إدماج تق$$I ج�

ا في ذل> أث�ه الاق�Hاد(، و $ف$ة معال/�ه "فعال$ة." 

و?$�ــW ال�عW الP2اشــ� للعامل
A في الق/اع غ
� ال�ســ2ي وشــ�
ات الأع2ال ال$ي تق	دها ال��ــاء   
ــ�ه,ف م+أه2
ة +الغة ــاء : فال,عI ال
الي ی�Mغي أن ��ـــــ ــ� ات أع
ال تق�دها ال��ـــــ ــار�ع وشـــــ ــ�ر م� م�ـــــ ا تZـــــ

�ة "إعانات ودعI م� ال,ولة، وتأج$لات  في ــّ ــا م$�ــــــــ القAاعات ال�ي �Aغى ف$ها ع
ل ال
�أة، وأن �ق,م ق�وضــــــــ
و�
�� لل)��مات، على ســــــــM$ل ال
lال، أن ت,عI  و�عفاءات م� الZــــــــ�ائE وم,ف�عات الZــــــــ
ان الاج�
اعي.
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� في القAـاع غ$� ال�ســــــــــــــ
ي (ك
ـا ه� ال)ـال في تـایل�ـ, و-$�و)، "
ـا في ذلـ> تـ,اب$� ل�قـ,�I دخـل بـ,یـل للعـامل$ 
وال
�ـــــــ���ات العامة، م� أغ!�ة ول�ازم أســـــــاســـــــ$ة وصـــــــ)$ة  ت,اب$� تغAي الع
ال ال
�Rل$$� على وجه ال�),ی,.

ومع,ات واق$ة شــــــ�Hــــــ$ة، �
�� شــــــ�اؤها مMاشــــــ�ة م� شــــــ� ات الأع
ال ال�ي تق�دها ن�ــــــاء. وت)�اج ال��ــــــاء 
الاق�Hــاد غ$� ال�ســ
ي إلى دعI لل)Hــ�ل على ال�)��لات ال�ق,�ة أو تع��Zــات الAMالة، ولا ســ$
ا قAاع   في

  ال��اء اللاتي لا ت��ف� له� إم�ان$ة ال)�Hل على ال�,مات ال
�Hف$ة.

  Text box -  افيY?ســـ$ار	ق,مة إلى ك
، خفZـــــD ال)��مة ج
$ع أســـــعار الفائ,ة على الق�وض ال
ــاء ال�عاون$ات وشـــــ� ات  ــMاب وال��ـــ الأع
ال ال�ي ت�ـــــ�ه,ف قAاعات ال�ـــــ�ان ذات الأول��ة، "
ا في ذل> ال�ـــ

  .وال�اش,ون الأك�M س�اً وال��ان الأصل$�ن وال
�),رون م� أصل أف��قي والفلاح�ن وال
هاج�ون وال
ع�ق�ن 
  

 ك
ف AY2I للأمW ال2$:�ة أن تق�م ال�2اع�ة في ه]ا ال2,ال؟    


�� للأمI ال
�),ة أن تق,م ت)ل$لا ج��ــان$ا و-$انات مHــ�فة ح�ــE ن�ع ال/�� لإرشــاد ال�ــ$اســات   �
و�
���ا إسـ,اء ال
�ـ�رة  .19-ال��S$ة، "
ا ف$ها ال�ـ$اسـات ال
�Hـلة ب�Mامج وسـ$اسـات الاسـ�/ا"ة ل/ائ)ة  �ف$,

ــة،   ــأن ال�,اب$� ال�ي �
�� ت�ف$!ها وت@�ن ت@لفة معاملاتها م��فZــــ ــع ب�امج لل)��مات "�ــــ ــأن  $ف$ة وضــــ و-�ــــ

lلات ب��E مف�Sة في القAاعات ال
�أث�ة "�$اسات ال)/� الH)ي والإغلاق 
هادفة ل��ف$� ال,خل لل��اء ال

ــــــ,( ال
�ــــــــ�رة لل)��مات "�ــــــــأن أك�l  .19-العام ال
�تAMة "/ائ)ة  �ف$, و-!ل>، �
�� للأمI ال
�),ة أن ت�ــ
ل ت�ـــــ
ل ت�ســـــ$ع نAاق ب�امج ال�)��لات ال�ق,�ة، وتق,�I  ال�ـــــMل فعال$ة ل�ضـــــع ال�ق, في أی,( ال��ـــــاء، ب�ســـــائ 


�ل (
ــ�ف$, م� ال�,مات ال
Hـــ�ف$ة "الهاتف ال ال
�ـــ�رة ع� ال
�ـــ�وS$ات، واق��اح  $ف �
�� لل�Mامج أن ت�ـ
و�
�� للأمI ال
�),ة أن ت,عI  لZـ
ان أن ت�ـ�A$ع ال
�أة ال)Hـ�ل على الأم�ال وال�)�I ف$ها على ح, سـ�اء.

 Rب�امج حف I$
Hأة.ت�
  ض��Mي م�جّهة ت�ج$ها ج$,ا لفائ,ة ال
    

 الآثار ال>:
ة   -  ثان
ا   

ــاء والف�$ات على العلاج وال�,مات    ــ�ل ال��ــــ ــع�-ة حHــــ ــ$ة أن ت�R, م� صــــ 
�� لل/ائ)ات ال
�ضــــ�
�ـاواة ال
�ع,دة أو ال
�,اخلة، مlل الان�
اء الإث�ي، وال�ضـع   الHـ)$ة.
وت�فاقI ه!ه الع�امل "�ـEM أوجه ع,م ال
الاق�Hــــــــــــاد(، والإعاقة، والع
�، والع�ق، وال
�قع ال/غ�افي، وال
$ل ال/��ــــــــــــي، م� ب$� أم�ر  -ي الاج�
اع

أخ��، م
ا یwث� على إم�ان$ة ال)Hــــ�ل على ال�,مات الHــــ)$ة ال)�جة وات�اذ الق�ارات "�ــــأنها، وال)Hــــ�ل 
 .19-على معل�مات ع� م�ض  �ف$,

ل@� ف�صــــه� م�,ن$ة ف$
ا ی�علH(" 2ــــ�له� ولل��ــــاء والف�$ات اح�$اجات صــــ)$ة ف��,ة م� ن�عها، و   
على خ,مات صـــــ)$ة ج$,ة وعلى الأدو�ة واللقاحات الأســـــاســـــ$ة ورعا�ة الأم�مة والHـــــ)ة الإن/اب$ة، أو على 

عات �/
ــ$
ا في ال
�ا2S ال��ف$ة وال غAاء تأم$�ي لل�@ال$ف الHـــــــ)$ة في ال)الات ال�وت$�$ة وال@ارث$ة، ولا ســـــ

ال�ق$$,�ة والق�الE ال�
A$ة ال/��ــان$ة �
�� أن ت), أ�Zــاً م� ق,رة ال
�أة على  ال
ه
�ــة. وال
عای$� الاج�
اع$ة
 ال)�Hل على ال�,مات الH)$ة. ول@ل ذل> آثار سلM$ة خاصة خلال أزمة ص)$ة واسعة ال�Aاق.

و?:$2ل أن تd	ن ال��ــــاء في خ/� ح
ال ال2�ض أو مع�ضــــات للإصــــا+ة +الع�وa +�ــــP` ت	زُّع   
في ال
ائة م� الق�ة العاملة في م/ال  70فعلى الHـع$, العال
ي، ت�ـ�ل ال��ـاء   :ه�يال,��ـ
A في ال2,ال ال2

الHــــــــــــ)ة، وم� الأرجح ان��اSه� "Hــــــــــــفة عاملات في م/ال الHــــــــــــ)ة في ال���A الأمام$ة، ولا ســــــــــــ$
ا  
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عات ال
)ل$ة�/

�ضــــات والقابلات والعاملات في م/ال الHــــ)ة في ال
. وت�ــــ�ل ال��ــــاء أ�Zــــا أغلM$ة  ) 9( ال
في ال�,مة في ال
�اف2 الHـــــ)$ة   و-!ل> فإنه�  -مlل أع
ال ال�Jافة، وغ�ـــــل ال
لا"�، و�ع,اد الAعام  -م̂�

أك�l ع�ضــة للإصــا"ة "الف$�وس. وفي "ع� ال
�ا2S، تقل ف�ص حHــ�ل ال
�أة على مع,ات واق$ة شــ�Hـ$ة 
 l$� م� الأح$ـان  أو على معـ,ات ذات مقـاس م�ـاســــــــــــــE. وعلى ال�غI م� هـ!ه الأرقـام، فـإن ال
�أة غـائMـة في

 .19-ع
ل$ة ص�ع الق�ار على الHع$, ال��Sي أو العال
ي ف$
ا ی�عل2 "الاس�/ا"ة ل/ائ)ة  �ف$,  ع�

ــ$ة والإن/اب$ة، : الآثار على ال>ـــــــــ:ة ال,��ـــــــــ
ة والإن,اب
ة   ــ)ة ال/��ـــــــــــ إن ت�ف$� خ,مات الHـــــــــــ
أســــاســــي لHــــ)ة ال��ــــاء ذل> ال�عا�ة الHــــ)$ة للأمهات وال�,مات ال
�Hــــلة "الع�ف ال/��ــــاني، أم�   في  "
ا

والف�$ات وحق�قه� ورفاهه�. وق, یwد( ت)��ل الان�Mاه وال
�ارد ال)اســـــــــــ
ة الأه
$ة "ع$,ا ع� ه!ه الأح�ام إلى 
ــ��ة،  ــ$ة، وز�ادة مع,لات ح
ل ال
�اهقات، وف$�وس نقc ال
�اعة ال�Mـــــ تفاقI وف$ات الأم�مة والأم�اض ال�فاســـــ

مل$�ن ام�أة إضـــــــــاف$ة  18$�$ة وم�Aقة الM)� ال@ار�Mي، �ق,ر أن والأم�اض ال
�ق�لة ج��ـــــــــ$اً. وفي أم���ا اللات 
 .) 10( ال)ال$ة 19-إم�ان$ة ال)�Hل "ان�Jام على وسائل م�ع ال)
ل ال),یlة في س$اق جائ)ة  �ف$,س$فق,ن 

  
    �
 ؟19-ك
ف AY2I للاس$,ا+ات ال	@�
ة أن تعالج الآثار ال>:
ة ال�اج2ة عA جائ:ة 
	ف

  Aع خ$
 i-19 الHــــــــــــــ)ـة العـامـة ال�ام$ـة لل�ـأهـE والاســــــــــــــ�/ـا"ـة ل/ـائ)ـة  �ف$ـ,م� ال
هI جـ,ا في ج
 تأخ! في ال)�Mان الآثار الH)$ة ال
Mاش�ة وغ$� ال
Mاش�ة على ال��اء والف�$ات. أن

  Text box -  ــ�افي�ل	ال/ــائ)ــة، ه EــMــــــــــــــ�، جهRت ف�ق م� القــابلات "ع� الف�ــادق ال
غلقــة "
 لاس��,امها به,ف ت�ف$� خ,مات رعا�ة الأم�مة

  
   �
ــ:ة العامة ال2$علقة +,ائ:ة 
	ف ــائل ال>ـــ ــ	ل رســـ ــ2ان وصـــ ــاء والف$
ات  19- ضـــ : �/E  إلى ال��ـــ

�!ة للاســــ�/ا"ة أن ت$�ــــ� وضــــع رســــائل م),دة اله,ف في م/ال الHــــ)ة العامة   في �
ت,اب$� ال�عا�ة الHــــ)$ة ال

ها على ال��ـــاء والف�$ات. ون�Jا ل
),ود�ة ف�ص ال) $
Hـــ�ل على ال�عل$I  تلMي م��لف ال�ـــ$اقات وال�ـــ�اغل، وتع

و-ال�الي ان�فاض م�ــ���ات الإل
ام "الق�اءة وال@�ا"ة في "ع� ال�ــ$اقات، �/E أن ت@�ن ال�ســائل م$�ــ�ة ال�صــ�ل  
ومعل�مات   19- وملائ
ة ثقاف$ا ومفه�مة لل/
$ع. و��Mغي أ�Zـا ت�ز�ع معل�مات دق$قة ع� ال�قا�ة م� م�ض  �ف$, 

ــاء والف�$ات  MS$ة في ال
�ا2S ال
�Zـــــــ�رة م� ال�Rاعات لإ�Hـــ ــــ ــاء والف�$ات، "
ا ��ـــــــ
ل ال��ـــــ الها إلى ج
$ع ال��ـــــ

عات ال
)ل$ة ال�ائ$ة  في �/

ات اللاجa$� وأماك� ت��S ال
��دی� داخل$ا، و !ل> في ال$� .وال��ف$ة  م

: ی�Mغي إیلاء اه�
ام  إیلاء اه$2ام صـ�?ح ل�ور ال2�أة ب	صـفها عاملة صـ:
ة في ال/0	h الأمام
ة  

�ضــــــــــــات والعاملات خاص "Hــــــــــــ)ة العاملات ا
لHــــــــــــ)$ات في ال���A الأمام$ة، "
� ف$ه� القابلات وال

ــMة له�  في فات دعI ال
�اف2، و-��ف$� ب$aة ع
ل م�اســـــــ 
عات ال
)ل$ة، فZـــــــــلا ع� م̂��/
ــ)ة ال م/ال صـــــــ
وتلM$ة اح�$اجاته� ال�ف�ــ$ة والاج�
اع$ة. و��Mغي أن ت@�ن ال
ع,ات ال�اق$ة ال�ــ�Hــ$ة "
قاس م�اســE لل��ــاء. 

د مقاسـها "اسـ��,ام مقاس  فلق, ت  �ـ��,م غالMا في ال�Hـ
$I   “ال�جل العام”Mّ$� أن الأق�عة والأغA$ة ال�ي �),َّ
ال
ــ)اح  ــ)$ة وال�Hـــ ــة للع,و�. وم� ال
هI ت�ف$� م��/ات مlل م�اد ال�Jافة الHـــ والإن�اج ت��ك ال
�أة أك�l ع�ضـــ

__________ 


ة الHـــــــــــ)ة العال
$ة (  )9(  Jـــــــــــ)ة  ).  2019م�Hالعاملة في م/ال ال �ـــــــــــ$� في الق���ـــــــــــاواة ب$� ال/�
بل,ان:   104ت)ل$ل ��ـــــــــــ
ل   -ال
https://apps.who.int/iris/bitstream/handle/10665/311314/WHO-HIS-HWF-Gender-WP1-2019.1-eng.pdf?ua=1 . 

  )10(  Out-of-Pocket Spending for Contraceptives in Latin America. UNFPA, Latin America and Caribbean 

Regional Office, March 2020. 
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لعاملات الHـ)$ات، وال��ـاء والف�$ات، (مlل الف�� الHـ)$ة، والHـاب�ن، وم�اد تAه$� ال$,ی�، وما إلى ذل>) ل
ـــــــــ$
ا لأولa> ال
�ج�دات في ال)/� الHـــــــــــ)ي لأغ�اض ال�قا�ة والف)c والعلاج. ون�Jا ل�Rادة اح�
ال  ولا ســ
ــ,ه�، یلRم   
عات ال
)ل$ة، وحالات الع�ف ضـــــ�/
ــا"ة العاملات في ال���A الأمام$ة وال
��Aعات في ال إصـــــ

ال
عاملة والع�ف ال/��ــــــــــاني وال��ف$ف م� آثاره
ا. و�/E ات�اذ ت,اب$� واضــــــــــ)ة ل
�ع تع�ضــــــــــه� لإســــــــــاءة  
 یwخ! في ال)�Mان رأ( ال��اء العاملات في ال���A الأمام$ة ح$� ال��i$A ل�,اب$� الاس�/ا"ة. أن

ــ:
ة    ــ
2ا ف
2ا ی$عل< +ال�عاIة ال>ـ ــ:
ة العادIة، ولا سـ ــلة تق�WI ال�0مات ال>ـ ات0اذ ت�اب
� ل2	اصـ
�ـ�ات، وضـ)ا�ا الع�ف ال/��ـاني، : یلRم إیلاال,��ـ
ة والإن,اب
ة
ء اه�
ام خاص "�,مات ال�عا�ة الHـ)$ة لل

 uار�Aـا في ذلـ> ال��ل$ـ, في حـالات ال
فZــــــــــــــلا ع� خـ,مـات ال�عـا�ـة قMـل ال�لادة و-عـ,هـا، وخـ,مـات ال��ل$ـ,، "
ــار الع,و�. ــ�
�ار  ورعا�ة ال
�ال$, ال/,د. و��Mغي ات�اذ ال�,اب$� اللازمة ل
�اف)ة ان��ـــــــــ إم�ان$ة ولا ب, م� اســـــــــ

ال)Hـــــــــــــ�ل على العلاج م� ف$�وس نقc ال
�اعة ال�Mـــــــــــــ��ة دون انقAاع ولا ســـــــــــــ$
ا، على ســـــــــــــM$ل ال
lال 
 ال)�H، م� ح$t ال�قا�ة م� ان�قال ف$�وس نقc ال
�اعة ال���Mة م� الأم إلى الAفل. لا

  
 ك
ف AY2I للأمW ال2$:�ة أن تق�م ال�2اع�ة في ه]ا ال2,ال؟    

ال)�ــــــMان الأ"عاد ال/��ــــــان$ة لل/ائ)ة في إSار اســــــ�/اب�ها الHــــــ)$ة العامة تأخ! الأمI ال
�),ة في   

ة الHــــــ)ة العال
$ة. و-الإضــــــافة إلى ذل>، ت,عI الأمI ال
�),ة تعR�R ال�IJ الHــــــ)$ة م� م��Jر Jق$ادة م�"
 I�,ل ذل> تق
ج��ــاني م� أجل ال�Hــ,( لل/ائ)ة فZــلا ع� ت/�E انقAاع ال�,مات الHــ)$ة الأخ��. و��ــ

في م/ال ال�ــ$اســة العامة، فZــلا ع� شــ�اء ال
ع,ات والل�ازم الHــ)$ة، "
ا في ذل> ال
ع,ات ال�اق$ة  ال
�ــ�رة
 Iــ)ة العامة وال,عHال IJل,ان ذات نMلل Iال,ع I�,ة إلى تق,(�
ال�ــ�Hــ$ة للعامل$� الHــ)$$�. وت,ع� الأمI ال

عI أن�ـAة ال��ع$ة ال
�جهة "�ـ�ل الاج�
اعي الZـع$فة، "
ا في ذل> الMل,ان ال�ي ت�اجه أوضـاعا إن�ـان$ة، وت,
ــاء ال)�امل، والأشــــــ�اص  ــة لل��A مlل ال��ــــ ــاء والف�$ات، "
ا في ذل> الفaات الأك�l ع�ضــــ خاص إلى ال��ــــ
ال
Hــاب$� "ف$�وس نقc ال
�اعة ال�Mــ��ة، والأشــ�اص ذو( الإعاقة، "�ــأن  $ف$ة ال), م� م�ا�S الإصــا"ة 

ــافة إلى ذل>، تع
ل الأ) 11( 19-"
�ض  �ف$, ــ�
�ار . و-الإضــ ــ
ان اســ ــ� اء لZــ مI ال
�),ة مع ال)��مات وال�ــ
  الاه�
ام "الH)ة وال)ق�ق ال/��$ة والإن/اب$ة لل��اء والف�$ات.

    
 أع2ال ال�عاIة غ
� ال�2ف	عة الأج�   -  ثال7ا   

 �ــــفD "�ــــ�ل صــــارخ أن الاق�Hــــادات ال�ســــ
$ة  19-إن الأزمة العال
$ة ال�اج
ة ع� جائ)ة  �ف$,  
ال)فـا� على ح$ـات�ـا ال$�م$ـة م�M$ـة على مـا تwد�ـه ال��ـــــــــــــــاء والف�$ـات م� ع
ـل غ$� م�ئي العـالI وع�امـل  في

م,ف�ع الأج�. ف
ع "قاء الأSفال خارج م,ارسهI، وز�ادة اح�$اجات ال�عا�ة ل,�  Mار ال�� وأف�اد الأس�ة   وغ$�
عا�ة في عالI ال
�ضــــــــــى، وانه
اك م�اف2 ال�,مات الHــــــــــ)$ة "عEء �ف�ق Sاق�ها، زاد الAلE على أع
ال ال� 

 ز�ادة تHاع,�ة. 19-ی�اجه جائ)ة  �ف$,

__________ 

  )11(  https://www.unfpa.org/featured-publication/women-and-young-persons-disabilities.  
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lIــــــــYل اق$>ــــــــاد ال�عاIة غ
� ال�2ف	عة الأج� دعامة 
�
 :19-أساس
ة حاس2ة الأه2
ة للاس$,ا+ة ل,ائ:ة 
	ف

فه�اك اخ�لالات ج�ـــــــ$
ة في ال��ازن ب$� ال/��ـــــــ$� ف$
ا 
ــل ب��ز�ع أع
ال ال�عا�ة غ$� ال
,ف�عة الأج�. وقMل  ی�Hـ

ــ, ــان ح/I  19-أن ی�)�ل  �ف$ـ ــة،  ـ ــال
$ـ ــة عـ ــائ)ـ إلى جـ
أع
ــال ال�عــا�ــة غ$� ال
ــ,ف�عــة الأج� والأع
ــال ال
�Rل$ــة  
 ال�ي تwدیها ال
�أة یMلغ ثلاثة أضــــــــــــعاف ما یwد�ه ال�جل.

ــاد الغائE ع� الأنJار تأث$� حق$قي على وله!ا الا ق�Hــــــــــ
ــا  ــاة ال
�أة. ففي أم���ـ الاق�Hــــــــــــــــاد ال�ســــــــــــــ
ي وعلى ح$ـ
اللات$�$ة، تق,ر ق$
ة الع
ل غ$� ال
,ف�ع الأج� "
ا ی��اوح 

 .) 12( في ال
ائة (ك�س�ار��ا) م� ال�اتج ال
)لي الإج
الي 3,25في ال
ائة (إك�ادور) و  2,15ب$� 

ــ$اق ه!ه ال/ائ)ة، یwد   ــاواة وفي ســ �ــ
( الAلE ال
�Rای, على أع
ال ال�عا�ة إلى ت�ســــ$خ أوجه ع,م ال
ــاد ال�عا�ة  القائ
ة أصــــــــــلا في ت�ز�ع الع
ل ب$� ال/��ــــــــــ$�. ول�a  انD الأجRاء الأقل ب�وزا للع$ان في اق�Hــــــــ

 ت�ع�ض لZغ�� م�Rای,ة، فإنها مازالD لا تwخ! في ال)�Mان في الاس�/ا"ة الاق�Hاد�ة.

ــعي ل�قف م, حالات  مع  :ال�عاIة ال>ـــ:
ة   ــ)$ة في ال�ــ ــف$ات وم�اكR ال�عا�ة الHــ ــ��ــ �ــ
انه
اك ال

عات ال
)ل$ة ی�Rای, 19-الع,و� "
�ض  �ف$,�/
، فإن عEء ال�عا�ة الHـــــ)$ة ال
لقى على عات2 الأســـــ� وال
م��Mا لإعAاء أماك�هI ل
�ضـــــى آخ���،  19-و�)�
ل أن ���ج ال
Hـــــاب�ن "
�ض  �ف$, دائ
اً ی�ماً "ع, ی�م.

�ــــــــــــــاع,ة في م�ازلهI.ول@�ه

ل تقل$c نAاق تق,�I ال�,مات  I ســــــــــــــ$Jل�ن ")اجة إلى ال�عا�ة وال�(
وم� ال
، و�ع�ي ذل> أن الأســــــ� ت)�اج إلى تق,�I دعI أك�M 19-الHــــــ)$ة والاج�
اع$ة غ$� ال
�Hــــــلة "
�ض  �ف$,

ــاء في  ال�i الأول لأف�ادهــا الــ!ی� �عــان�ن م� أم�اض أخ��، "
ــا في ذلــ> الأم�اض ال
Rم�ــة. وتقف ال��ـــــــــــــ
للاســـــ�/ا"ة له!ا ال
�ض، ب�صـــــفه� �ق,م� عادة ال�عا�ة الأســـــ��ة غ$� ال
أج�رة، و��ـــــ�ل� غالM$ة م� �ع
ل�ن  


عات ال
)ل$ة. في�/
 م/ال الH)ة ب,ون أج� أو "أج�ر م�,ن$ة في ال

ــاء والف$
ات   ــاف
ا على ال��ــ ــاف
ة و@لPاً إضــ ــغ	@اً إضــ ــعo ق�ارات إغلاق ال�2ارس ضــ ذ �ت   :وضــ
مل$�ن معلI یلRم�ن م�ازلهI حال$ا "�ــEM   60في ال
ائة) وأك�l م�  87مل$ار SالE ( 1,52أن ث
ة ال$�ن�ــ�� 

. ومع ان�فـاض الع�ض في م/ـال رعـا�ـة الأSفـال 19-ات�ــــــــــــــاع نAـاق إغلاق ال
ـ,ارس ل
�اجهـة جـائ)ـة  �ف$ـ,
أصــــــMح �قع القAاع$� ال�ســــــ
ي وغ$� ال�ســــــ
ي، فإن الAلE على تق,�I خ,مات رعا�ة الأSفال ب,ون أج�  في

"�ــــ�ل أك�M على عات2 ال
�أة، ل$� "�ــــEM ه$�ل الق�ة العاملة ال)الي ف)�ــــE، ول@� أ�Zــــا "�ــــEM ال
عای$� 
ائف ع� "ع,. و���ل نقc ال,عI  الاج�
اع$ة. وس$ق$, ذل> ق,رتها على الع
ل، لا س$
ا ح$� ی�ع!ر أداء ال̂�

ی� ی�)
ل�ن م�ــwول$ات ال�عا�ة. وتJه� في م/ال رعا�ة الAفل م�ــ�لة خاصــة "ال��ــMة للع
ال الأســاســ$$� ال!
ائف في  78الأدلة ال
��ف�ة ع� ال�لا�ات ال
�),ة أن ال��ــاء لا ��ــغل�  �ــ��ــف$ات  في ال
ائة م� ج
$ع ال̂�
ال

__________ 

 Repository of information on time use in Latin)،  2019الل/�ة الاق�Hــــــــــاد�ة لأم���ا اللات$�$ة وم�Aقة الM)� ال@ار�Mي (  )12(  

America and the Caribbean  :ــالــــي ــ�ـــــ ــلــــى الــــ�ا"ــــi الــ ــة عــ ــاحـــــ ــ�ـــــ -https://oig.cepal.org/sites/default/files/2019، مــ

10_repositorio_uso_del_tiempo_eng.pdf. 

 أع2ال ال�عاIة والأع2ال ال2��ل
ة غ
� ال�2ف	عة الأج�

تwد( ال��اء "��ل م��سi ثلاثة أمlال ما یwد�ه ال�جال م� أع
ال 
رعا�ة وأع
ال م�Rل$ة غ$� م,ف�عة الأج�، مع ما ی��تE على ذل> م� 

 ق�Hاد(.تMعات ��Sلة الأجل على أم�ه� الا

ساعات  4,1
 في ال
	م

ساعة  1,7
 في ال
	م

 ال�جال ال��اء
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ائف في الHــــ$,لة و   70ف)�ــــE، بل إنه� ��ــــغل� أ�Zــــا  ائف في   في ال
ائة م� 51في ال
ائة م� ال̂� ال̂�
 .) 13( م)لات الMقالة

   WIـة تقـ�
ــ�یـ�ة الأه2 ــ$عـانـة بهW في تقـ�WI ال�عـاIـة) حـاجـة شـــــــ ال�عـاIـة إلى 
Pـار ال�ـــــــــA (والاســـــــ
ف��ــMة ت
l$ل ال��ــاء ب$�  Mار ال�ــ� في ج
$ع الMل,ان م�تفعة ج,ا ع� ن�ــMة  :19-م	اجهة جائ:ة 
	ف
� في

شــ�اص في ال
ائة م� الأ 57ال�جال، لا ســ$
ا مع تق,مه� في ال�ــ�. وعلى الHــع$, العال
ي، ت�ــ�ل ال��ــاء 
 Iاره
. و�
$ل ) 14( ســـــ�ة 80في ال
ائة م� الأشـــــ�اص ال!ی� ت�R, أع
ارهI ع�   62ســـــ�ة، و  70ال!ی� تMلغ أع

�ــ�ات ومعاشــاته� ال�قاع,�ة إلى الان�فاض، وت@�ن ف�صــه� أقل في ال)Hــ�ل على خ,مات ال�عا�ة 
دخل ال

,ف�عة الأج� ل@Mار ال��، ذ �را وال��اء م� ج
$ع الأع
ار ی�ف�ن ال/Rء الأك�M م� ال�عا�ة غ$� ال لأنف�ه�.

و�ناثا؛ وســ���قف اســ�
�ار�ة ه!ه ال�عا�ة على صــ)�ه� وســلام�ه�، فZــلا ع� ق,رته� على ال�قل$ل إلى أدنى 
.Iاص ال!ی� أو ل إل$ه� رعای�ه� ح, م� خ�A نقل الع,و� إلى الأش

  �
تJُه� الM$انات   :19-تعاني الف$
ات وال2�اهقات أpIـــا مA تأث
� أعPاء أع2ال رعاIة م�ضـــى 
	ف
.  ) 15( ال),یlة أن ال
�اهقات �قZ$� ساعات أ�Sل "�l$� في أداء الأع
ال ال
�Rل$ة مقارنة ب��Jائه� م� ال! �ر

ــا  فـإغلاق ال
ـ,ارس لا �ع�ي فقi أن الف�$ـات یwدی� م�Rـ,ا م� الأع
ـال ال
�Rل$ـة، بـل إنـه �
�� أن یـ,فع أ�Zــــــــــــ
ســـــة قMل إك
اله� تعل$
ه�، ولا ســـــ$
ا الف�$ات اللاتي �ع�ـــــ� "
لای$� أخ�� م� الف�$ات إلى الانقAاع ع� ال,را

في ب�اث� الفق�، أو الف�$ـات ذوات الإعـاقـة، أو اللاتي �ع�ــــــــــــــ� في م�ـا2S ر�ف$ـة معRولـة. وح�ى قMـل بـ,ء هـ!ه 
ــع$ف ال��ع$ة  ــة  -ال/ائ)ة،  انD ملای$� الف�$ات ���ف$� ب�عل$I ضــــــ ــل@� 2��S ال,راســــــ وملای$� أخ�� لا ��ــــــ

�ــــــ��� الأســــــاســــــي، ولا اك��ــــــاب ال
هارات لاك��ــــــاب ال), ا
لأدنى م� ال@فاءة في الق�اءة وال��اضــــــ$ات في ال
�ــــــــــــــ��� الlـان�( ال�ي �)�/� إل$هـا م� أجـل ح$ـاة م��/ـة ومُ�ضــــــــــــــ$ـة. وتMّ$� الأدلـة 
وال
عـارف والف�ص في ال

�ـــــــ�
,ة م� ال/ائ)ات ال�ـــــــا"قة أن ال
�اهقات مع�ضـــــــات ب�جه خاص ل��A الانقAاع ع� ال,راســـــــة و 
ع,م ال
 ع�دته� إلى ال
,رسة ح�ى "ع, ان�هاء الأزمة.

  
 ما هي ال$�اب
� اللازمة ل$:ق
< اس$,ا+ة وان$عاش اق$>ادی
A شامل
A ج��ان
ا؟    

أُق�َّ م�ــ! وقــ��S Dــل "ــأن مــا تwد�ــه ال
�أة م� أع
ــال رعــا�ــة غ$� مــ,ف�عــة الأج� هي أحــ, دوافع انعــ,ام    
�ــاواة ب$� ال/��ــ$�. فه!ه الأع
ال 
�ــاواة في الأج�ر، وان�فاض ال,خل، وضــعف  ال
ت�تiM ارتMاSا مMاشــ�ا "ع,م ال

ــ)ـة الMـ,ن$ـة والعقل$ـة. ولقـ, تفـاقI الع
ـل غ$� ال
ـ,ف�ع الأج� وغ$�  ــغ�� على الHـــــــــــ ـــــــــ ال
��Jر    ن�ـائج ال�عل$I، والZــ
الأداء  . ول@� ال/ائ)ة  �ــفD أ�Zــا "�ــ�ل صــارخ  $ف أن 19- ه!ا القAاع تفاق
ا شــ,ی,ا "�ــEM جائ)ة  �ف$,  في 

ــ
ي �ع�
, على ه!ا الع
ل ال�في. و�ن�ا إذ  ــاد ال�ســــ 
عات ال
)ل$ة والاق�Hــــ�/
ــ� وال نع$, ب�اء ه$اكل    ال$�مي للأســــ
اق�Hـــــاد�ة ت@�ن أك�l شـــــ
�لا وق,رة على ال�@$ف، فإن أمام�ا ف�صـــــة ل�)��ل ال�ضـــــع ال�ـــــائ,، والاع��اف "أع
ال  

 .ا ب$� ال/��$� "��ل قAعي ال�عا�ة غ$� ال
,ف�عة الأج� وخف� عaMها و�عادة ت�ز�عه 

__________ 

  )13(  U.S. Bureau of Labour Statistics, Current Employment Statistics - CES (National), Employment and 

Earnings Table B-5b, available at: https://www.bls.gov/web/empsit/ceseeb5b.htm (February 2020). 

، م��ـــ�رة  World Population Prospects 2019).  2019الأمI ال
�),ة، إدارة ال�ـــwون الاق�Hـــاد�ة والاج�
اع$ة، شـــعMة ال�ـــ�ان (  )14(  
 ./https://population.un.org/wppن��نD: على الإ

  )15(  UNICEF, Plan International, UN Women (2020).  A new era for girls:  taking stock of 25 years of progress 
https://www.unicef.org/media/65586/file/A-new-era-for-girls-2020.pdf. 
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ــــــــــ�لMي ال,ع�ة لل�Hــــــــــــ,( ل/ائ)ة  �ف$,   ، فإن الع
ل غ$� ال
,ف�ع الأج� ال!( 19-ومع أن ال
�أة ســ
. فMـ,ون دعIٍ  افٍ، �
�� أن ت��تE ت@ـال$ف "اهJـة في الأجل ) 16( تقـ,مه لا �
�� أن ی��ــــــــــــــع نAـاقه بلا ح,ود

ل)
ـا�ـة الاج�
ـاع$ـة وال�ـ,مـات العـامـة. ولـ!ا یلRم  ال��Aـل على ت�ســــــــــــــ$ع نAـاق ع
ـل ال
�أة ل�غA$ـة الlغ�ات في ا
ــ�
�ار�ة ال�عا�ة ل
� �)�اج�ن إل$ها والاع��اف "
ق,مات ال�عا�ة الأســـــــــ��ة  ات�اذ إج�اءات ف�ر�ة لZـــــــــ
ان اســـــــ


ع$ة غ$� ال
,ف�عة الأج� ب�صفه� عاملات أساس$ات في ه!ه الأزمة.�/
 وال

ــ
ان ألا تwد( جائ)ة  �    ــار ال�ق,م ال
)�ز  19-ف$,و�لRم ات�اذ خ�Aات ف�ر�ة لZــــــــــ إلى ن@� م�ــــــــــ
�ــــــاواة ب$� ال/��ــــــ$� في العق�د الأخ$�ة، ولا ســــــ$
ا ف$
ا ی�عل2 "
�ــــــار ة ال
�أة في الق�ة العاملة.  في
م/ال ال


ارات الآن آثار مل
�ســـــة في وقD لاح2. فعلى ســـــM$ل ال
lال، في أعقاب l�علقة "الاســـــ�
وســـــ$��ن للق�ارات ال
ف 2008�ي ن�ــDM في عام الأزمة ال
ال$ة العال
$ة ال ، اتُ�!ت ت,اب$� ل,عI م�ــار�ع ه$اكل أســاســ$ة  M$�ة ت̂�

� وال�,مات العامة، وهي ��
ــي، في ح$� أُلغ$D ف�ص ع
ل في م/الات ال�,ر�� وال� ــ�ل رئ$�ــــ ال�جال "�ــــ
 كلها قAاعات ت@�ن ن�Mة الإناث ف$ها  l$فة.

�!ة اســ�/ا"ة له!ه ال/ائ)ة ی�Mغي ألا ت   �
ائف وت,اب$� ال,عI ال ق�Hــ� على الع
ال ال!ی� ��ــغل�ن و̂
في القAاع ال�س
ي بل ی�Mغي أن ت�
ل العامل$� في القAاع غ$� ال�س
ي، والعامل$� غ$� ال
�ف�غ$�، والع
ال 

هI م� ال��ــــــاء. وه!ا أم� ضــــــ�ور( "Hــــــفة خاصــــــة في ال
/الات ال�ي ته$
� ف$ها Jال!ی� مع ،�$$
ال
�ســــــ

وال�ـــــ$احة، ال�ي ت�قفD الآن "�ـــــEM ما ات�!ته ال)��مات م� ت,اب$� الإناث مlل قAاعات الZـــــ$افة والأغ!�ة 
تف�ض على ال�ـاس ملازمـة ب$�تهـا. و-ع� الMلـ,ان بـ,أت فعلا ت�)�ك في هـ!ا الات/ـاه. فعلى ســــــــــــــM$ـل ال
lـال، 
ت��J إ�Aــال$ــا في ات�ــاذ تــ,اب$� دعI ل�غA$ــة العــامل$� في القAــاع غ$� ال�Jــامي والعــامل$� ال
wق�$� "
/�د 

عق�دهI. وأخ$�ا، ی�Mغي لع
ل$ات الإنقاذ وت,اب$� ال,عI ألاّ تق�Hــــــ� على م�ــــــاع,ة أصــــــ)اب ال
�ــــــار�ع  ان�هاء 
ال@M$�ة وال
��ســـــAة ال)/I ف)�ـــــE، بل ی�Mغي لها أن ت�ـــــاع, أ�Zـــــا أصـــــ)اب ال
�ـــــار�ع الHـــــغ$�ة وال
��اه$ة 

ل>، ی�Mغي أن یُ�اح الHـــغ�، ال�ي ���ن ع,د ال��ـــاء صـــاحMات ال
�ـــار�ع ف$ها أك�M ن�ـــM$ا. و-الإضـــافة إلى ذ
�اواة.
 ال,عI ال
الي والق�وض م� القAاع ال�اص لل��اء وال�جال على ق,م ال

و�لى جانE الأزمة ال
Mاش�ة، ُ�)�
ل أن ت@�ن ه�اك "ع� الآثار ال
�Mق$ة على ال
عای$� الاج�
اع$ة،   
Hع ت)�ل الع,ی, م� ال�� ات على ال
�اواة. ف
ع$, العال
ي إلى تMA$2 وأن ت�هI في ت)ق$2 ق,ر أك�M م� ال


ح ب�)ق$2 ت�ازن أك�M ب$� م�wول$ات �ت�ت$Mات ال,وام ال
�نة، یM,و ب�ض�ح أن ه!ا ال�
�ذج م� الع
ل ال!( �
الع
ل وال�عا�ة ه� ن
�ذج �
�� تMA$قه. و-ال
lل، مع اســـــ�
�ار ه!ا الع,د ال@M$� م� ال��ـــــاء في الع
ل خارج 

 I�,ــ$ات في م/ال تق ــاســــ ــ�
�ار الأســــــ� ال�ي ���ن ف$ها  لا ال�ال,ی� ال
�Rل  عاملات أســــ ال�,مات، أو مع اســــ
ال
�Rل خلال هـ!ه الف��ة في تـ,ب� م�ــــــــــــــwول$ـات الع
ـل ورعـا�ـة الأSفـال، ُ�)�
ـل أن یwد( ذلـ> إلى تـأث$�  في

مMاشـ� في الآ"اء ال!ی� یwدون دورا رئ$�ـ$ا أو م�ـ�� ا في تق,�I ال�عا�ة ف$
ا ی�عل2 ب�ق�ـ$I الع
ل والأدوار  غ$�
 . وس$�ع$� ت)ق$2 ه!ه ال�)�لات ع� قH,، ثI ت�س$�ها.) 17( ل/��ان$ة ال�اس�ة "ع, انقZاء الأزمةا

 :و��صى "أن ت�
ل ال�,اب$� ال��S$ة ما یلي  

__________ 

  )16(  Elson.  

  )17(  Alon, T.; Doepke, M.; Jane Olmstead-Rumsey, Y.; and Tertilt, M., 2020."The Impact of COVID-19 on Gender 

Equality": http://faculty.wcas.northwestern.edu/~mdo738/research/COVID19_Gender_March_2020.pdf .  
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     �
 :19- ض2ان اس$2�ار?ة رعاIة 
Pار ال�A والأش0اص ذوK الإعاقة والأش0اص ال2$عاف
A مA م�ض 
	ف

 �$ــها ت,اب$� الإغلاق العام، إعفاء مق,مي ال�عا�ة الأســـــ��ة غ ال
,ف�عة الأج� م� الق$�د ال�ي تف�ضـــ
 وتRو�,هI "ال,عI وال
ع,ات اللازمة لأداء ع
لهI "أمان.

 ل$ـة(

عـات ال�/
تRو�ـ, مقـ,مي ال�عـا�ـة غ$� ال
ـ,ف�عـة الأج� والعـامل$� في م/ـال الHــــــــــــــ)ـة في ال
 .H�-19,( "فعال$ة ل/ائ)ة  �ف$,"ال
عل�مات وال�,ر�E وال
ع,ات ال@اف$ة، ودعI سMل مع$��هI، لل

  
ــ
ع ن/اقها لل$0ف
ف مA آثار و@أة أع2ال      ــاملة ل2ق�مي ال�عاIة وت	ســـــــ ت	ف
� ال:2اIة الاج$2اع
ة الlـــــــ

 :ال�عاIة غ
� ال�2ف	عة الأج� عA @�?< ما یلي

.ف�عة الأج�,
 ت�س$ع نAاق ال)�Hل على الإجازة العائل$ة ال
,ف�عة الأج� والإجازة ال
�ض$ة ال

  ــل لفــائــ,ة العــامل$� الــ!ی�
اســــــــــــــ�)ــ,اث نJــام خف� وقــD الع
ــل مع دفع الأج�/نJــام تقــاســــــــــــــI الع
�wول$ات ال�عا�ة.
 �AZلع�ن "

 ل ب�امجlأعلى، م Eــــــ��ــــــاع,ة الاج�
اع$ة ال�ي ت�ــــــ�ه,ف ال
�أة ب�
ت�ســــــ$ع نAاق و�عانات ب�امج ال
ل
�تAMة ب�ل> ال�Mامج �Sال ف��ة ال�)��لات ال�ق,�ة وال
عاشــــات الاج�
اع$ة، وتعل$2 ج
$ع ال�ــــ�و� ا

 .19-أزمة  �ف$,

.ال�عا�ة I�,ول$ات تقw� اس�),اث ت)��لات نق,�ة ج,ی,ة، "
ا في ذل> لفائ,ة ال��اء الل�اتي ی�)
ل� م

 �$فال لفائ,ة العاملSف مق,مي خ,مات رعا�ة الأ$ ت�ف$� م�افآت و�عانات وق�ــــائI إضــــاف$ة ت�$ح ت̂�
 ع� "ع,، وت�س$ع نAاقها ل��
ل العامل$� في القAاع غ$� ال�س
ي.غ$� القادر�� على الع
ل 

  
إع/اء الأول	?ة للاسـ$27ارات في اله
اكل الأسـاسـ
ة وال�0مات العامة ال$ي �Iـهل ال	صـ	ل إل
ها، وت	سـ
ع     

 Aــ�دی ــ	ائ
ة وم0
2ات الl2ـ ــ$	@�ات العlـ ن/اق ال:>ـــ	ل عل
ها، +2ا في ذلs في ال2�ا@< ال�?ف
ة وال�2ـ

A، وذلs عA @�?< ما یليQاً واللاج
 :داخل

 �$فــال لفــائــ,ة الأمهــات والآ"ــاء العــاملSقــ,م في م/ــال خــ,مــات رعــا�ــة الأ
ت�ســــــــــــــ$ع نAــاق الــ,عI ال
ال
�ــا2S ال�ي شــــــــــــــهــ,ت إغلاق ال
ــ,ارس وم�اكR رعــا�ــة الأSفــال وخــ,مــات ال�عــا�ــة ال
wق�ــة،  في
 ال الأساس$$� وت$�$� ح�HلهI عل$ها.ال�� $R "��ل خاص على ت�ف$� ال�,مات الآم�ة للع
 مع

  غ!ائ$ة cـHـ$� حZ(2 ت��S ارس وت@$$فها مع سـ$اق الأزمة، ع�,
م�اصـلة ب�امج ال�غ!�ة في ال
.Iا إرسالها إل$ه�MلA� ف$,ی� أن �أت�ا لاس�لامها أو أن��

�� لل� 

  ــــ)يHــــ�ف الHاه وال$
�ــــ�Zــــعفات على خ,مات ال
وال�Jافة الHــــ)$ة  ضــــ
ان حHــــ�ل فaات ال��ــــاء ال
�$aات اللاج
$�����Sات الع��ائ$ة وال
�ا2S ال��ف$ة وم
��رة ال�@لفة، "
ا في ذل> في ال$
 .ال
�اسMة وال

 .اء� ش�اء ال�لع وال�,مات اللازمة لله$اكل الأساس$ة وال�,مات العامة م� ال�� ات ال�ي ت
ل@ها ن

  
 ال2,ال؟ ك
ف AY2I للأمW ال2$:�ة أن تق�م ال�2اع�ة في ه]ا    

إن اس��ات$/$ة الأمI ال
�),ة ل
عال/ة م�ألة أع
ال ال�عا�ة غ$� ال
,ف�عة الأج� ت�/اوز م/�د ز�ادة   
إب�از الع
ل غ$� ال
,ف�ع الأج�. وهي ت�ـــــ
ل أ�Zـــــا ت,اب$� ســـــ$اســـــات$ة لل��ف$ف م� عEء ال�عا�ة وت)�ـــــ$� 
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العام/ال�ــ�ق. وت,ع� الأمI ال
�),ة إلى   ت�ز�عها ب$� ال
�أة وال�جل، و-$� الأســ� ومق,مي ال�,مات في القAاع
ــلاً  ــ)$ة، فZـــــــ ــ�رة ال�@لفة في م/الات ال
$اه والHـــــــــ�ف الHـــــــــ)ي وال�Jافة الHـــــــ ت�ف$� خ,مات  اف$ة وم$�ـــــــ

ت�ف$� ال@ه�-ــاء لل
�ــا2S ال��ف$ــة وال�ــائ$ــة لــ,عI ع
ــل ال
�أة ال
��ج وع
لهــا غ$� ال
ــ,ف�ع الأج� وع
لهــا   ع�
ــEM الأزمة؛  �ــــــــ" Iلي، ال!( تفاقR�
ــ$c ال
�R, م� ال�
��ل ال و�لى إعادة ت�ت$E أول��ات الإنفاق العام ل��Hــــــــ

  لل�M$ة ال�)�$ة لل�عا�ة الاج�
اع$ة.
    

 الع�ف ال,��اني   -  را+عا   

ن$�ـــان/أب��ل، دعا الأم$� العام إلى وقف عال
ي لإSلاق ال�ار و�لى وضـــع ح, ل/
$ع أع
ال   5في   
ــ�A$ع ت� $R اه�
ام�ا و  ــ�د الع�ف في  ل م�ان ح�ى ن�ــــ م�اردنا على إ�قاف ه!ه ال/ائ)ة. ول@� الع�ف لا ��ــــ

ــاء والف�$ات آخ! في الازد�اد على  ــ, ال��ــ ــا. والع�ف ضــ فقi في ســــاحة ال
ع� ة. فه� م�ج�د في ال
�ازل أ�Zــ
ــع$, العال
ي ح$t تق��ن جائ)ة  �ف$, ــال  19-الHـــ ــاد�ة والاج�
اع$ة وت,اب$� تق$$, الاتHـــ ــغ�� الاق�Hـــ "الZـــ

�,رات، وم),ود�ة ف�ص ال)Hـــــــ�ل وال��قل. وت�فاقI ه!
ه ال�Jوف "�ـــــــEM الاك�Jا� في ال
�ازل، وتعاSي ال
ر أن ام�أة واح,ة م�  ل ثلاث ن�ــــــــــــاء  على ال�,مات، وان�فاض دعI الأق�ان. وقMل تف�ــــــــــــي ال�-اء،  ان �قُ,َّ

 س��ع�ض للع�ف خلال ح$اتها. و l$� م�ه� م)اص�ات الآن في ب$�ته� مع م� �AZه,وه�.

D لI �)� "ع, لل)�Hل على ب$انات شاملة، فإن ه�اك "الفعل تقار��  l$�ة مl$�ة للقل2 ورغI أن ال�ق  
ــل إلى  ــ, ال
�أة في ج
$ع أن)اء العالI، ح$t أُبلغ ع� ارتفاع ب��ــــــــــــE تHــــــــــ ــ,ی, تف$, ب�Rای, الع�ف ضــــــــــ ال�ــــــــــ

ع,د  ال
ائة في حالات ع,ی,ة في الMل,ان ال�ي ت�ج, ف$ها نIJ إبلاغ. وفي "ع� الMل,ان، تZــــــــــــــاعف  في 25
 ال)الات ال
Mلغ ع�ها.

وم� ال
�جح أ�Zـــــــــا أن ه!ه الأرقام لا تع�Mّ إلا ع� أســـــــــ�أ ال)الات. فM,ون إم�ان$ة ال�صـــــــــ�ل إلى   
أماك� �
�� له� الانف�اد "أنف�ـه� ف$ها، سـ$��ن م� الHـعE على الع,ی, م� ال��ـاء إج�اء م�ال
ة أو ال�
اس 

Dالإن��ن �Mاع,ة ع�
 .) 18( ال

و�لى جانE ال�Rادة في الأع,اد، أصMح الع�ف ض, ال
�أة �أخ! أش�الا ج,ی,ة معق,ة: ف��A ال�ع�ض    
�ـاع,ة أو على  19-ل/ائ)ة  �ف$,
ُ��ـ��,م  �سـ$لة لل�ه,ی,؛ و��ـ�غل ال
ع�,ون ع,م ق,رة ال��ـاء على SلE ال

ــاء خ�A ال�Aد إلى ال�ـــــارع دون أن ���ن ل,یه� م�ان یل/أن  إل$ه. وفي ال�قD نف�ـــــه، اله�وب؛ وت�اجه ال��ـــ
فـإن ال/هـات ال�ي تقـ,م خـ,مـات الـ,عI ت@ـافح لأداء ع
لهـا. والأجهRة القZــــــــــــــائ$ـة وأجهRة ال�ــــــــــــــ�Sـة وال�ـ,مـات 
�ــــــــــــــ�/$M$� لل
�أة، ت��ء ")
ـل �ف�ق Sـاق�هـا، وت�اجـه أول��ـات م�غ$�ة، أو تعـّ, عـاجRة 
الHــــــــــــــ)$ـة، وهي أول ال

�ـــــــاع,ة لأســـــــMاب أخ��. وتأث�ت ال/
اعات الفاع  ع�

ع ال
,ني ســـــــلM$اً ب�,اب$� الإغلاق العام ال�/
لة في ال
�HـــــــــHـــــــــة لZـــــــــ)ا�ا الع�ف العائلي أصـــــــــD(M م
�لaة؛  أو
"إعادة ت�Hـــــــــ$c ال
�ارد. و-ع� ال
لاجئ ال

�,م  
�اكR ص)$ة.�� واض�Aت ملاجئ أخ�� إلى إغلاق أب�ابها أو "اتD ت

ع� 2��S ت�ف$! ت,اب$� أثD�M    وم� ال
هI أن تعAي خiA الاســـــــــــــ�/ا"ة ال��S$ة الأول��ة ل,عI ال
�أة   
 :فعال$�ها. وهي ت�
ل ما یلي

  o  ,$الاس�/ا"ة ل/ائ)ة  �ف iAأة في خ�
  ؛19-إدماج جه�د وخ,مات ال�قا�ة لل�H,( للع�ف ض, ال

__________ 

�احات   )18(  
 .ال�ق
$ة  "ال
lل، مع تRای, ال�قD ال!( �قZ$ه الأف�اد على الإن��نD، ت�ج, م�اوف م� تHاع, حالات إساءة ال
عاملة ال/��ان$ة في ال
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  o   ق,مة لها
ـــــــــاســـــــــــــ$ة وز�ادة ال
�ارد ال ت),ی, ملاجئ ضـــــــــــــ)ا�ا الع�ف ال
�Rلي ب�صـــــــــــــفها خ,مات أســــ

ع ال
,ني ال�ي تع
ل على خi ال
�اجهة؛ولل/
اعات الفاعلة في �/
  ال

  o   ل الف�ادقl، م�2 إعادة تأه$ل أماك� أخ���S ال ض)ا�ا الع�ف ع�Mلاجئ على اس�ق
ت�س$ع ق,رة ال
الفارغة، أو ال
wسـ�ـات ال�عل$
$ة، ل�لM$ة اح�$اجات ال)/� الHـ)ي، وم�اعاة ت�ف$� إم�ان$ة ال�صـ�ل 

  إل$ها لل/
$ع؛

  o   لاً  ت),ی, أماك� آم�ةlه ال/�اة، م$Mعاملة دون ت�
لل��ــاء �
��ه� ف$ها الإبلاغ ع� تع�ضــه� ل�ــ�ء ال
  في م�اج� الMقالة أو الH$,ل$ات؛

  o  ؛Dالإن��ن �Mمات ع,�  نقل ال

  o  .ازل�
  ت@l$ف ح
لات ال,ع�ة وال��ع$ة، "
ا في ذل> ال)
لات ال
�جهة إلى ال�جال في ال

ــ�/ا"ات ال��S$ة     ــ
� الاســ ــائل م),دة إلى ال/
ه�ر مفادها أن تMA$2 الع,الة وم� ال
هI أن ت�Zــ رســ
وســــــ$ادة القان�ن لا ُ�عل2َّ خلال ف��ات الال�Rام "الMقاء في ال
�ازل أو الإغلاق العام. و�لRم إدماج اســــــ��ات$/$ات 
م�ع الع�ف ال/��ــــــــــــــاني في ال�iA ال��ف$ـ!�ة في قAـاعي العـ,الة والأم� ل
�اجهـة الأزمة و��Mغي تعل$2 ق�ان$� 

  ادم على ال/�ائI، ولا س$
ا ج�ائI الع�ف ال/��ي.ال�ق

]Text box أسـ��ال$ا، أن ،Rفي ن$� سـاوث و�ل Dـائ$ة أج��Hدراسـة اسـ�ق Dائة م� العامل$�  40:  �ـف
في ال
�ـــاع,ة ال�ي تHـــلهI م� الZـــ)ا�ا، وأفاد  
في ال
ائة م�هI  70في ال���A الأمام$ة أبلغ�ا ع� ز�ادة SلMات ال

  ].) 19( 19-لD إل$هI ق, زادت تعق$,ا خلال ف��ة تف�ي جائ)ة  �ف$,"أن القZا�ا ال�ي وص

]Text box ا: في��اجهة جائ)ة  �ف$,ك�
 19-، ت�Zــــــــ
� حRمة ت,اب$� الاســــــــ�/ا"ة ال�ي ات�!تها ال)��مة ل
مل$�ن دولار  �,( ل,عI ملاجئ ال��ــــــــاء اللاتي ی�اجه� الع�ف ال/��ــــــــي وغ$�ه م� أشــــــــ�ال الع�ف  50مMلغ 

مل$�ن دولار أســــــ��الي في خAة الاســــــ�/ا"ة ال��S$ة ل�,اب$�   150ال/��ــــــاني. وفي أســــــ��ال$ا، خHُــــــc مMلغ 
�ـ$>، ت/�( م�اق�ـة قان�ن ل�)��ل �
ملای$� ب$Rو م��ـ$�ي إلى ال�ـ�Mة  405ال�Hـ,( للع�ف العائلي. وفي ال

ــاســــــــــــــ$ـة و�/ـE أن تJـل) 20( ال��S$ـة لل
لاجئ مف��حـة أث�ـاء ف��ة  . وتع��M ملاجئ الع�ف ال
�Rلي خـ,مـات أســــــــــــ
  ].الإغلاق العام

]Text box -  ــــــــ�ــــــــ@ــــــــ�ة: فــــــــيMــ$ــــــــة مــــــــ ــAحــــــــلــــــــ�ل افــــــــ�ــــــــ�اضـــــــــــــــــــ ، أSُــــــــلــــــــقــــــــD حــــــــ
ــــــــلــــــــة ال>ــــــــــــــ
ـــ
#AntiDomesticViolenceDuringEpidemic   إلى م�ارد مف$,ة i"روا �
 /Rء م� جه�د ال,ع�ة، وت�Zــــــــــــ

 Dلا في ف��ة ا -على الإن��ن
لإغلاق وت�ــــاع, على  �ــــ� ج,ار الHــــ
D وفZــــح الع�ف ب�صــــفه خ�Aا م)�

�ل خ�Aات ل�قــ,�I الــ,عI مlــل ت�ف$� م�ــال
ــات  العــام.(
و���ــ! مقــ,م� ال�ــ,مــات ع�M الإن��نــD والهــاتف ال

�ـــــاع,ة في 
�HـــــHـــــة لAلE ال
ــPان
اوفي   .أن$
غ	ا وt�t	دام/ان$ة إلى خ��A الاتHـــــال ال ، ت��ف� خ,مة إسـ
شـــــة على الإن��نD ت�ف� ال,عI لل�ســـــائل الف�ر�ة مع خاصـــــ$ة ت),ی, ال
�قع ال/غ�افي، وهي ت�Zـــــ
� غ�فة درد

__________ 

  )19(  “Domestic Violence Spikes During Coronavirus as Families Trapped at Home” .

https://10daily.com.au/news/australia/a200326zyjkh/domestic-violence-spikes-during-coronavirus-as-

families-trapped-at-home-20200327, accessed 2nd April 2020. 

-https://comunicacionnoticias.diputados.gob.mx/comunicacion/index.php/mesa/diputadas : م�ــاح على ال�ا"i ال�ــالي   )20(  

piden-que-las-medidas-tomadas-por-el-gobierno-de-la-republica-durante-la-contingencia-por-el-covid-19-

tengan-perspectiva-de-genero. 
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، أعُل�D الHــ$,ل$ات ب�صــفها أماك� آم�ة �
�� ف$ها للZــ)ا�ا الأرج�$
Aوفي   ال�ف�ــي الف�ر( لZــ)ا�ا الع�ف.
م�اكR إرشــاد مwق�ة أمام "ع� م�اج� ال
�اد  ف�ن�ـاالإبلاغ ع� تع�ضــه� ل�ــ�ء ال
عاملة. و-ال
lل، ت�ج, في  

في ف�ـادق لاســــــــــــــ�قMـال ال��ـــــــــــــــاء اللاتي �)�/� إلى مـأو� لله�وب ل$لـة مM$ـD  20 000الغـ!ائ$ـة، وتI ت�ف$� 

اسـ�ء ال
عاملة. وفي  م�Pم	ل	ـاني ك�، ضـ
�D ال)��مة اسـ�
�ار ال)Hـ�ل على خ,مات م�اف)ة الع�ف ال/�


ا في ذل> ال
�ــــــــ�رة القان�ن$ة، وال
�ــــــــ�رة ال�ف�ــــــــ$ة الاج�
اع$ة، وخ,مات ال�ــــــــ�Sة والع,الة، " ،Dالإن��ن �Mع
  ل�ات س
اع تفاص$ل القZ$ة.]ف$ها عق, ج  "
ا
  

 ك
ف AY2I للأمW ال2$:�ة أن تق�م ال�2اع�ة في ه]ا ال2,ال؟    

الأمI ال
�),ة مل�Rمة "إدماج ه!ه ال��Aات في اســـــــــــ�/ا"ات�ا ال�ـــــــــــاملة، "
ا في ذل> الاســـــــــــ�/ا"ات   
�ــwول$� ســ$,ع�ن  في
ال)��مات إلى إدراج حالات ال�Aارu الإن�ــان$ة. فأف�قة الأمI ال
�),ة الق��Aة و Mار ال

، وفي 19-ت,اب$� ح
ا�ة ال
�أة م� الع�ف ب�صــــــــفها جRءا نJام$ا م� ت,اب$� الاســــــــ�/ا"ة الف�ر�ة ل/ائ)ة  �ف$,
حRم ت,اب$� الإنعاش ال��Aلة الأجل. وسـ��ـ��,م الأمI ال
�),ة مMادرة ت�ـل$i الZـ�ء، وهي شـ�اك��ا مع الات)اد 


ــار م�ف�د في الl�اســــــــــــــ �Mــل أكl
عـالI لإنهــاء الع�ف ضـــــــــــــــ, ال��ـــــــــــــــاء والف�$ــات، بهــ,ف الع
ـل الأورو-ي، وت
وســـ��ـــ��,م  .19-ال)��مات على تعR�R أن�ـــA�ها للاســـ�/ا"ة لل�),�ات ال/,ی,ة ال�ي خلق�ها جائ)ة  �ف$, مع

  الأمI ال
�),ة أ�Zا ب�ام/ها القائ
ة ل
�ع الع�ف ض, ال
�أة وال�H,( له "��Aقة م��قة.
    

 ضاع الإن�ان
ة والهlة وعلى حق	ق الإن�ان آثار ال,ائ:ة على الأو   -  خام�ا   

ــ$اقات اله�ــــــــة وفي ال
�ا2S  19-ت�ــــــــ�ل جائ)ة  �ف$,   ــاء والف�$ات في ال�ــــــ خ�Aا م,م�ا على ال��ــــــ
ال
�Zـــــــ�رة "ال�Rاعات. ف�عAل ال�Mامج الHـــــــ)$ة والإن�ـــــــان$ة والإن
ائ$ة ال)اســـــــ
ة الأه
$ة �
�� أن یwد( إلى 

ال�ي ت@�ن ف$ها ال�IJ الHـــــــــــ)$ة م�ه�ة ")
ل �ف�ق Sاق�ها   ع�اقE ت
lل م�ـــــــــــألة ح$اة أو م�ت في ال)الات
ح$� لا ���ن لها وج�د ��ــــ�)2 ال! �. وت��ــــEM مZــــاعفات ال)
ل وال�لادة في الMل,ان ذات ال�IJ اله�ــــة  أو
في ال
ـائـة م� ج
$ع وف$ـات الأمهـات، وم� ال
�جح أن یwد( تRایـ, الآثـار ال�ــــــــــــــلM$ـة  50حـ,وث أك�l م�  في

ارتفاع ه!ه ال��ــMة أك�l فأك�l. وفي م��لف الa$Mات ال�ــائ,ة في ج
$ع م�ا2S ال�Rاع،  على قAاع الHــ)ة إلى
م� العRلة، وان��ـــــار   -ســـــ�اء  �َّ م�ـــــ�دات أو لاجaات أو ر�ف$ات أو فق$�ات أو مه
�ـــــات  -تعاني ال��ـــــاء 

ــللة وتع!ر ال�صـــــــــ�ل إلى ال�@��ل�ج$ات ذات الأه
$ة ال)$��ة. ووردت تفاصـــــــــ$ل إضـــــ ــــ اف$ة ال
عل�مات ال
Zـــــــ
 .) 21( 19-في خAة الاس�/ا"ة العال
$ة ل/ائ)ة  �ف$, 19-الآثار الإن�ان$ة ل/ائ)ة  �ف$,  ع�

و�
�� أن تwد( الق$�د ال
ف�وضــــــــة على ت)� ات ق�ات ال�ــــــــ�Sة والأم� إلى خل2 ف�اغ في ســــــــ$ادة   

عات ال
)ل$ة ال�ائ$ة وأن ت�R, م� ان��ــــــار الع�ف ال/��ــــــي وال/��ــــــاني وع
ل$ات�/
الق�ل ال�ي  القان�ن في ال


�� أن یwد( � Dاب على الإن��نA�ــان ال
�ف�لة لل
�أة. وال�)�ل إلى ال ت�ـــــ�ه,ف ال
,افع$� ع� حق�ق الإن�ـــ

ع ال
,ني لأداء ع
لها والق$ام "أن�ــAة عاجلة �/

ات ال��ــائ$ة في الJ�
أ�Zــا إلى تZــ$$2 ال
/ال ال
�اح لل

 ها.لل,ع�ة إلى م�اص�ة حق�ق ال
�أة وتق,�I ال�,مات دع
ا ل

__________ 

  )21(  GLOBAL HUMANITARIAN RESPONSE PLAN COVID-19 UNITED NATIONS COORDINATED 

APPEAL APRIL – DECEMBER 2020 .https://www.unocha.org/sites/unocha/files/Global-Humanitarian-

Response-Plan-COVID-19.pdf. 
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و��Mغي أن �Jـل ت�ف$ـ! جـ,ول أع
ـال ال
�أة وال�ــــــــــــــلام والأم� ت�ف$ـ!ا فعل$ـا أحـ, الأول��ـات خلال هـ!ه   
في ال�اقع واح,ا م� أولى ق�ارات ال
/ل� ال�ي أق�ت "أن  )2015(  2242الف��ة. ولق,  ان ق�ار م/ل� الأم�  

ل
�ضـــــــ$ة جRء م� تZـــــــار�� ال�ـــــــلام والأم�، وأك,ت ضـــــــ�ورة أن ت@�ن مMادu ال�قا�ة وال)
ا�ة، ال/ائ)ات ا
�اواة مع ال�جل، جRءا م� ج
$ع الاس�/ا"ات.
 وم�ار ة ال
�أة وأداؤها دورا ق$اد�ا على ق,م ال

ــة على ح��ـة ت�قـل    الأشـــــــــــــ�ــاص  وأخ$�ا، أدت ال/ـائ)ـة العـال
$ـة إلى ز�ـادة  M$�ة في الق$�د ال
ف�وضــــــــــــ
ج
$ع أن)اء العالI، و�لى ورود تقار�� مl$�ة للقل2 ع� إســــــــــاءة اســــــــــ��,ام ت,اب$� ال�Aارu للإمعان في تق���   في 

  19-حق�ق الإن�ــان وســ$ادة القان�ن، وســ$�د ســ�د ذل> "ال�فHــ$ل في م�جR ســ$اســات مقMل ع� آثار جائ)ة  �ف$,
 
ــلMي على ال)$R ال ــان. وأد� ذل> إلى أث� ســـــ 
عات ال
)ل$ة والأف�اد على  على حق�ق الإن�ـــــ�/
,ني وعلى ق,رة ال

ــا�قة   ــAات ی�)
ل� وSأة ال
Zـ ــائ$ة وال�اشـ ــل
ي وح��ة ال�عM$�. ولا تRال الق$ادات ال��ـ ــة حقهI في ال�/
ع ال�ـ م
ارسـ
والاع�,اءات على الإن��نD وخارج الإن��نD. وتl$� اح�
الات ح,وث ر �د اق�Hـاد( عال
ي ��Sل الأجل شـ�اغل  

$ف$ة معال/ة ه!ه الlغ�ات في م/ال ال)
ا�ة والق$�د ال
ف�وضـة على حق�ق الإن�ـان. و�),ونا الأمل  خA$�ة "�ـأن   
في أن یwد( الان�عاش الاق�Hــــاد( "ع, انقZــــاء ال/ائ)ة إلى ت�ســــ$ع نAاق حق�ق ال
�أة وم�ــــار �ها في ال�ــــwون  

��قMل 
 .العامة ح�ى ن@�ن أق,ر على ال�@$ف مع ه!ه الأزمات في ال

  
 خات2ة    

ــاواة القائ
ة وز�ادة ح,تها. وتwث� أوجه ع,م    �ـــــــــــ
ــ�$I ج
$ع أوجه ع,م ال تwد( ال/ائ)ات إلى تZـــــــــــ
ــاواة ه!ه ب,ورها على ال
�Zــــــ�ر�� "ال/ائ)ة، وعلى حّ,ة تأث$�ها، وعلى جه�دنا ال�ام$ة إلى ال�عافي. �ــــ
ولق,  ال

 - مl$ل لها في تار�خ الأمI ال
�),ة وآثارها الاج�
اع$ة والاق�Hــــاد�ة أزمة عال
$ة لا 19-خلقD جائ)ة  �ف$,

ع "أســــ�ه ل���اســــE مع ح/
ها وتعق$,ها. ول@� ه!ه الاســــ�/ا"ة، ســــ�اء على �/
وهي أزمة ت�AلE اســــ�/ا"ة ال
�ـــــاواة 
الHـــــع$, ال��Sي أو ال,ولي، ســـــ�Zـــــعف إلى ح,  M$� إذا لI تأخ! في ال)�ـــــMان  $ف أن أوجه ع,م ال

�ــاSة ت@�ار ال�ــ$اســات ال�ــا"قة وف�ــل�ا جعل��ا ج
$عا أك�l ضــعفا في وجه تأث  ق,Mات الأزمة. أو إذا اخ��نا ب�$
 اس�غلال ه!ه الل)Jة لإعادة ب�اء م/�
عات أك�l م�اواة وش
�لا وق,رة على ال�@$ف. في

، ول@ــل حRمــة تــ,اب$� وم$Rان$ــات 19-و-ــ,لا م� ذلــ>، ی�Mغي ل@ــل خAــة اســــــــــــــ�/ــا"ــة ل/ــائ)ــة  �ف$ــ,  
) إدماج ال��ـاء 1( :وه!ا �ع�ي ما یلي  ج الآثار ال/��ـان$ة له!ه ال/ائ)ة.ت�Hـc م�ارد لل�عافي م�ها، أن تعال


ات ال��ائ$ة في ص
$I ت,اب$� الاس�/ا"ة ل/ائ)ة  �ف$,J�
) ت)��ل أع
ال ال�عا�ة غ$� ال
,ف�عة 2؛ (19-وال

$I خiA اج�
اع$ة3الأج� ال
/)فة إلى اق�Hاد رعا�ة ج,ی, شامل لل/
$ع و�ع
ل لHالح ال/
$ع؛ (Hت ( - 

 اق�Hاد�ة مع ال�� $R ال
�ع
, على ح$اة ال��اء والف�$ات وم��قMله�.

ــاد   ــاء والف�$ات أه
$ة م)�ر�ة في الاق�Hــ ــ$��ن دافعا ع
$قا إلى ت)ق$2 ن�ائج أفZــــل  إن م�ح ال��ــ ســ
وأك�l اسـ�,امة في م/ال ال��
$ة لفائ,ة ال/
$ع، و�,عI الان�عاش "�ـ�عة أك�M، و��ف� ل�ا أسـاسـا راسـ�ا ل�)ق2$ 

��,امة.
  أه,اف ال��
$ة ال

  


