2019-UNAT-970, Adnan-Tolon

Décisions du TANU ou du TCNU

En tant que question préliminaire, UNAT a refusé de recevoir les preuves
supplémentaires de I'appelant au motif que I'appelant n'a pas montré de
circonstances exceptionnelles, expliquer pourguoi les preuves supplémentaires
n'auraient pas pu étre déposées avant UNT, ni démontrer sa pertinence et sa
matérialité. Sur le fond, UNAT a jugé gue les heures supplémentaires en cours au fil
des ans ne constituent pas une décision administrative, notant que I'appelant n'avait
pas fourni de preuve de I'administration lui demandant de faire des heures
supplémentaires ou de toute demande de sa rémunération et d'un refus. Unat a jugé
gue la connaissance des heures supplémentaires ou du manque d'action sur la
guestion par I'administration, en I'espece, n'était pas suffisante pour constituer une
décision administrative. Unat a jugé que UNDT ne s'est pas commis de constater que
les réclamations de I'appelant concernant les heures supplémentaires n'étaient pas
a recevoir Ratione Materiae. Notant que I'appelant n'a pas poursuivi les processus
internes requis par le ST/ SGB / 2008/5, Unat a jugé que UNT ne s'est pas trompé en
concluant que la demande de I'appelant concernant le harcelement et I'abus
d'autorité n'était pas a recevoir. UNAT a rejeté I'appel et a confirmé le jugement de
I'UND.

Décision Contestée ou Jugement Attaqué

Le membre du personnel a déposé une demande demandant la reconnaissance
officielle de ses heures supplémentaires et de sa rémunération monétaire. Undt a
rejeté sa demande au motif qu'aucune de ses réclamations n'était a recevoir,
principalement parce qu'il n'y avait pas de décision administrative spécifique et
révisable.

Principe(s) Juridiqgue(s)


https://www.un.org/internaljustice/oaj/fr/judgment/2019-unat-970

Un demandeur a le fardeau statutaire pour établir que la décision administrative en
cause était en non-respect des termes de sa nomination ou de son contrat d'emploi;
Un tel fardeau ne peut étre respecté lorsqu'un demandeur ne parvient pas a
identifier une décision administrative capable d'étre examinée, c'est-a-dire une
décision spécifiqgue qui a un impact direct et défavorable sur ses droits contractuels.
Afin d'étre autorisé a produire des preuves supplémentaires avant UNAT, un
demandeur doit montrer des circonstances exceptionnelles et expliquer pourquoi de
telles preuves n'auraient pas pu étre déposées avant UNT.
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Appel rejeté sur la recevabilité
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