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Décisions du TANU ou du TCNU

Une question ne peut pas être avant le MEU et le tribunal des litiges simultanément
et permettre aux demandeurs de contourner ce processus et de déposer des
demandes auprès du tribunal avant la date limite de réponse à une demande
d'évaluation de la direction, aurait contrecarré le statut et les règles de procédure
du tribunal, sous-tend Les délais énoncés dans les règles du personnel et seraient
contraires aux intentions de l'Assemblée générale.

Décision Contestée ou Jugement Attaqué

La requérante contestait la décision d'abolir son poste de spécialiste du genre P-4 et
le recrutement d'un conseiller de genre P-5.

Principe(s) Juridique(s)

N / A

Résultat
Rejeté sur la recevabilité

Texte Supplémentaire du Résultat

La demande, qui avait été déposée sans attendre le résultat de l'évaluation de la
gestion (ou de l'expiration du délai pour l'informatique), était prématurée et non à la
créance.

Applicants/Appellants

https://www.un.org/internaljustice/oaj/fr/judgment/undt2018041
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Droit Applicable

Statut du personnel

Disposition 11.2



TCNU Statut

Article 8


