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Décisions du TANU ou du TCNU

Il y avait une offre valable d'emploi faites au demandeur, qui a ensuite été retiré.
Ainsi, le demandeur a acquis le statut d'un individu autorisant a rechercher la
réparation devant le Tribunal. L'acte de demander la dérogation a la suite de
I'émission et de I'acceptation de I'offre de nomination faisait partie d'un continuum
d'événements qui aurait dU correctement conduire le demandeur nommé au poste
pour lequel elle a été demandée. Notant que la décision de ne pas nommer le
demandeur ne serait probablement pas annulée, le Tribunal, dans l'alternative, lui a
attribué un salaire de base net de 18 mois au niveau P-4, étape 4, au lieu de
I'annulation de la décision contestée, et pour la perte d'opportunité.

Décision Contestée ou Jugement Attaqué

Le demandeur a contesté la décision de Monusco de retirer une offre de nomination
qui lui a été faite.

Principe(s) Juridiqgue(s)

En matiere d'emploi, une distinction est faite entre une offre réelle et la lettre de
nomination exposant les termes et conditions de I'emploi. L'offre de nomination est
la premiere étape de la relation d'emploi et un employeur devrait savoir si I'offre est
acceptée avant qu'une nomination officielle ne soit faite. La nomination réelle est
«la loi 1égale par laquelle I'organisation s'engage Iégalement a employer une
personne en tant que membre du personnel». Cet acte juridique est «une lettre de
nomination signée par le secrétaire général ou un fonctionnaire agissant en son
nom».

Résultat



Jugement rendu en faveur du requérant en intégralité ou en partie
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Compétence / recevabilité (TCNU ou premiere instance)
Sélection du personnel (non-sélection/non-promotion)
Admissibilité

Droit Applicable

Instructions Administratives

e ST/IA/1999/6
e ST/IA/2010/4/Rev.1

Résolutions de I'Assemblée générale

o A/RES/51/226
e A/RES/51/243
e A/RES/52/234

Statut du personnel
e Disposition 12.3(b)
TCNU Statut

e Article 10.5

Jugements Connexes

2017-UNAT-724
UNDT/2016/087



