UNDT/2011/100, De Cruze

Décisions du TANU ou du TCNU

Aucune espérance de renouvellement. Les contrats a durée déterminée, tels que le
demandeur en |'espece, ne portent pas d'espérance de renouvellement, mais une
décision de ne pas renouveler un contrat ne peut pas étre entachée par des ultiges
ou des considérations et des raisons étrangeres doivent étre correctement étayées
par des faits. Exception. Bien que des exceptions aux regles du personnel puissent
étre établies, une exception ne serait pas justifiée dans le cas du demandeur, car le
poste a laquelle la nomination du demandeur était prévue avait été remplie par un
autre membre du personnel d'un contrat régulier. En conséquence, le poste n'étant
plus vacant, la nécessité de I'occuper sur une base temporaire avec le requérant est
devenue obsolete, et DPI n'avait donc ni la cause ni les ressources pour renouveler
son contrat. Biais. Lorsqu'un demandeur allégue un biais ou toute autre motivation
inappropriée contre elle, il est sur son ".

Décision Contestée ou Jugement Attaqué

Non-renouvellement de la nomination temporaire.

Principe(s) Juridique(s)

N/A

Résultat

Rejeté sur le fond

Applicants/Appellants

De Cruze



Entité

Secrétariat de I'ONU

Numéros d'Affaires
UNDT/NY/2009/004/ JAB/2007/020

Tribunal

TCNU

Lieu du Greffe

New york

Date of Judgement

14 juin 2011

Duty Judge

Juge Kaman

Language of Judgment
Anglais

Type de Décision
Jugement

Catégories/Sous-catégories

Nomination (type)

Nomination pour une durée déterminée
Non-renouvellement

Motif arbitraire ou abusif

Droit Applicable



Instructions Administratives

e ST/IA/246
e ST/IA/308/Rev.1

Ancien Reglement du personnel

e Disposition 104.12(b)(ii)
e Disposition 112.2(b)
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