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Introducciéon

En diciembre de 2005, la Asamblea General aprobdrogecto, con cargo a la

Cuenta para el Desarrollo, cuyo principal objetes reforzar la capacidad de las
instituciones a nivel nacional y de la comunidaddeterminados paises de América
Latina para lograr una mayor participacion de lagenes indigenas en los procesos
de adopcion de decisiones utilizando nuevas tegredode la informacién y las

comunicaciones (véase una descripcion mas comgitela seccion W del anexo del
documento A/60/6 (Seccion 34)).

El proyecto fue disefiado e implementado en el gtmtee las recomendaciones del
Foro Permanente para las Cuestiones Indigenasrgae a los estados miembros a
tomar medidas para aumentar la participacion delgeres indigenas en estructuras
de toma de decisiones en todos los niveles. Addmassamblea General en su

resoluciéon 59/174 proclama el Segundo Decenio natgonal de los Pueblos

Indigenas del Mundo y hace un llamamiento a la émgintacion de programas

orientados a la accién y proyectos especificos, mmagor asistencia técnica y

actividades normativas pertinentes para los puebtbgenas.

Frente al problema de la falta de oportunidadea [# mujeres indigenas de tener
acceso a la informacién para su empoderamiento gcsiacion como agentes del

cambio, el objetivo principal del proyecto es fetar la capacidad de las

organizaciones e instituciones a nivel nacionalcal en tres paises de Latinoamérica
(Bolivia, Ecuador y Peru) para involucrar signifigamente a las mujeres indigenas
en los procesos de toma de decisiones mejoraratizeso a la informacién y nuevas

tecnologias de la comunicacion.

Como parte del proyecto se organizé este semitalle/titulado “Mujeres indigenas
en la toma de decisiones: acceso a la informacidmugvas tecnologias de la
comunicacion.”

Los objetivos del evento son:
» Intercambiar experiencias sobre uso de las TIGsnledios de comunicacion y
empoderamiento de las mujeres indigenas.



» Identificar las areas prioritarias necesarias a tsatada por estrategias de
comunicaciéon (como cuidado médico, educacién, megigle nacimientos,
migracion etc.)

» Explorar como las TICs pueden ser una herramieartpatar tales areas

e Consolidar alianzas con medios de informacién,itu@bnes gubernamentales,
organizaciones indigenas y las entidades del sistknia ONU

El seminario/ taller ha ido organizado por CHIRARQor la Secretaria del Foro
Permanente para las Cuestiones Indigenas de lasndadJnidas (SPFII). La reunion
ha sido atendida por mujeres indigenas de diveegsasnes del Peru, representantes
de INICTEL-UNI (entidad gubernamental encargadalake telecomunicaciones),
INDEPA (entidad gubernamental encargada de asunttigenas), UNICEF y el
Coordinador Residente de las Naciones Unidas ea R&rrealizado una pequefia
intervencidon. Puede verificarse la lista completa pérticipantes en el anexo. La
sistematizacion y elaboracion de este informe estuwargo de Mariana Lopez,
consultora del SPFII.

A continuacion se sistematizaran los principaldsatis y conclusiones del evento.
PARTE 1

El objetivo de la primera parte del seminario fueicambiar experiencias e ideas y
elaborar un plan de propuestas. Se han utilizacersis metodologias participativas:
torbellino de ideas, trabajo en grupo y socialiazaes. Se ha trabajado sobre las
siguientes tematicas: probleméticas mas recurreateda vida de las mujeres
indigenas y la toma de decisiones, propuestas iplpssacciones, identificacion de
actores involucrados y posibles aliados. Esta mpeteeminario ha sido atendido por
SPFIl, CHIRAPAQ y las comunicadoras indigenas derdas regiones.

l. Identificacion de probleméticas a ser abordadagor estrategias
comunicacionales.

Las mujeres participantes comenzaron a trabajar ggher tematica a partir de la
pregunta: “Cuales son los problemas que enfrentapms participar en las

decisiones?” Para pensar esta pregunta se idanvificiversos ambitos: la familia, la
comunidad y el nivel municipal, regional y naciogahdemas se sugirieron algunos
temas: salud, educacion, tierras territorios rexsunsaturales, politica, produccion/
generacion de ingresos.

Varias ideas fueron surgiendo y han sido sistemdiz en los siguientes 5 macro
problemas:

Problemas 1
Desconocimiento de temas, mecanismos e instrumpatada participacion politica
de las organizaciones en ambitos regionales y nalas.

Problema 2
Conflictos de poder y asignacién de roles en lgamizaciones

Problema 3



Machismo y discriminacion — violencia

Problema 4
Desconocimiento- invisibilizacion de las mujergsugblos indigenas por parte del
Estado y las agencias internacionales.

Problema 5
Dificultades para supervivencia cultural de loslpog indigenas, debilitamiento de la
identidad y obstaculos para la interculturalidad

Il. Identificacion de acciones concretas para aterat las problematicas y
necesidades identificadas.

A partir de las probleméaticas identificadas, lasjaras participantes elaboraron
propuestas de acciones. La pregunta disparadordFtente a estos problemas qué
acciones concretas pueden impulsarse?” Debajo d& garoblema hemos
sistematizado las propuestas mas recurrentes.

« Problemal

Desconocimiento por parte de las organizacioneslesae temas, mecanismos e
instrumentos para la participacion politica en dosbiegionales y nacionales.

Acciones propuestas:

-Facilitacion de espacios de dialogo con las difia® instituciones publicas (como la
Defensoria del pueblo y MINDES), ONGs y entidadégaoas que trabajen temas de
participacion politica, para conocer procesos, Imenos, estrategias y experiencias.
- Difusion, a través de los medios comunitarios,la espacios de participacion
existentes.

- Capacitacion especifica para comunicadores caibjetivo de fortalecer su labor y
facilitar la difusion de informacion a las comurddsa. La capacitacion debe incluir
cuestiones técnicas como la elaboracién de proyegtguion de conduccién de
programas radiales, TV y cine.

- Capacitacion a las autoridades de las comunidadagieres indigenas en procesos
de participacion politica, estrategias para el npoande los instrumentos
internacionales relevantes para los pueblos ind&gye@onvenio 169 y la Declaracion
de los Derechos de los Pueblos Indigenas.

« Problema 2

Conflictos de poder y asignacion de roles en lgamizaciones. Falta de espacios de
participacion y dialogo.

Acciones propuestas:

- Capacitacién a los miembros de una comunidaces@solucién de conflictos.

- Sensibilizacion de los integrantes de las omganones sobre la equidad de género
mediante la difusion radial y campafas comunicatem




- Establecimiento de mecanismos de vigilancia dede& las organizaciones para
asegurar la equidad de género.

« Problema 3

Machismo y discriminacién — violencia, incluyendo $olo la discriminacién contra
las mujeres sino también contra los jovenes y apnsia

Acciones propuestas:

- Creacion y promocion de espacios de didlogo ycedacion entre hombres y
mujeres de una misma comunidad.

- Creacion espacios de dialogo intergeneracioagh promover el respeto entre
nifios, jovenes y ancianos.

- Visibilizar el problema de la violencia intrafdrar contra las mujeres a través de los
medios de comunicacion.

- Capacitacion de las comunicadoras para no sédoniar sobre como prevenir la
violencia contra las mujeres sino también cémoaatuando reciben denuncias.

« Problema 4

Desconocimiento- invisibilizacion de las mujerepueblos indigenas por parte del
Estado y las agencias internacionales.

Acciones propuestas:

- Procesos de capacitacion a lideres de opinioredob derechos internacionales y
nacionales relevantes para los pueblos indigendsyma de vida y cosmovision. En
estas capacitaciones se debe incluir a los proposblos indigenas como
capacitadores.

- Procesos de capacitacion a profesionales queajarmben las entidades
gubernamentales y agencias internacionales sobredivarsidad cultural e
instrumentos legales relevantes.

- Capacitacion a las autoridades de gobiernosdscakovinciales y departamentales
sobre la Declaracion de los Derechos de los Pudhthigenas y otros instrumentos
legales nacionales e internacionales.

- Sensibilizacion a las autoridades de los gobemdravés de las emisoras radiales
en tema de derecho politico desde la cultura imdige

- Reconocimiento legal de las organizaciones pdee las municipalidades.

« Problema5

Dificultades para supervivencia cultural de loslpog indigenas, debilitamiento de la
identidad y obstaculos para la interculturalidad

Acciones propuestas:

- Acciones de capacitacion a las comunidades lidaies sobre como reforzar la
identidad.



- Didlogos con los dirigentes de las comunidadea gae tomen conciencia del rol
fundamental de la educacion de la poblacion.

- Utilizacién de todos los medios de comunicaci@panibles para visibilizar la
diversidad cultural.

- Incidencia en el tipo de educacion que recibemi@os.

Las diversas acciones propuestas y debatidas pordgeres indigenas participantes
del evento pueden resumirse en las siguientesexgtas:
- Creacion de espacios de dialogo y concertaciormaléetlas organizaciones y
comunidades.
- Creacion de espacios de dialogo y concertaciom éagrorganizaciones y el
gobierno en distintos niveles.
- Fortalecimiento de la identidad a través de la qooacion y TICs.
-y el desafio de la educacion intercultural
- Procesos de capacitacion para las organizaciooesynidades indigenas
incluyendo procesos de sensibilizacién sobre léidaegude género.
- Procesos de capacitacion y sensibilizacion a fumacios publicos,
autoridades nacionales y locales y personal dagescias internacionales.
- Capacitacion a las comunicadoras sobre cuestiénrgas y sustanciales.
- Fortalecimiento de alianzas para obtener mayobiliad y acceso a canales
de participacion.

[1l. Identificacién de actores claves:

A través del trabajo de identificacion de problen# y acciones se han ido
nombrando diversos actores que estan involucrag@stas iniciativas. La creacion
de espacios de dialogo con diferentes instituciguikdicas y privadas ha sido una de
las demandas mas recurrentes de las mujeres.

Algunas de las entidades mencionadas han sido:
- Las Defensorias del pueblo
- MINDES
- Direccion de Pueblos Andinos, Amazoénicos y Afropas (ex INDEPA)
- INICTEL-UNI
- Gobiernos Locales.
- Agencias de Naciones Unidas: PNUD, UNICEF, UNFPAJEEM
- AMARC
- Servicio de Informacion Indigena (SERVINDI)
- Red de Comunicadores Indigenas del Perd (REDCIP)
- ONGs

Con respecto a las alianzas con los gobiernosdeaad ha producido un interesante
debate. Existen casos en donde las organizacindi&genas han establecido vinculos
con gobiernos locales para llevar a cabo iniciatiedacionadas con la comunicacion.
En general, las municipalidades ofrecen ambientas palleres y facilitan la
convocatoria a la gente.



Los lideres y liderezas indigenas estan interesaxgmarticipar en diversos espacios
de apertura como los consejos consultivos regienlde presupuestos participativos,
las mesas de concertacion Sin embargo encuentrganaal dificultades y
generalmente, las ONGs han logrado posicionarserraejestos espacios.

En primer lugar, una cuestiéon fundamental para ppdgicipar es el reconocimiento
legal de las organizaciones. En las municipalidage®conocen a las organizaciones
como OSB (Organizaciones Sociales de Base). Mudhdas organizaciones en las
comunidades no pueden acceder a los espaciosndenigipalidad por falta de esta
acreditacion legal.

Otro de los obstaculos mencionados es la débilcadguh de las organizaciones para
desarrollar propuestas concretas para la gestidiicpliEn lineas generales, no tienen
apoyo técnico, ni recursos financieros para elabm@puestas bajo los mecanismos
exigidos para participar por ejemplo en el pressfuparticipativo y el uso del SNIP
(Sistema Nacional de Inversion Publica).

Por otro lado, las participantes mencionaron ebleroa de la debilidad en la
autoridad de las organizaciones indigenas que muatw®es es delegada y transferida
a representantes. Esto sumado a que los mecaniEnuasisulta y acercamiento a las
bases son pocos por falta de recursos generahilielstd por desinformacion.

Por ultimo, otras de las dificultades enunciadagesu con los recambios de las
autoridades. Los cambios muchas veces atentanacdatrcontinuidad de las
iniciativas impulsadas.

PARTE I
l. Intercambio de experiencias

El objetivo de la parte 2 del evento fue fomenthrdidlogo entre las mujeres
indigenas y ciertas instituciones y organizaciaeésvantes. Diversas agencias de la
ONU en el pais fueron invitadas, al igual que tostones gubernamentales, medios
comunitarios y otras organizaciones.

En primer lugar, dos representantes de las mujerdgienas expusieron las
conclusiones de lo trabajado anteriormente y a imoation se invitd a las
instituciones y organizaciones presentes que ar phertlo escuchado identifiquen
posibles areas de cooperacion.

El Coordinador Residente del sistema de Naciones Unislaen Perg emitio
brevemente un mensaje resaltando el apoyo y congwatel sistema de la ONU en
Peru con las cuestiones indigenas. Ademas, invilds gparticipantes a presentar
proyectos en el programa de pequefias donacion@NdHD.

El representante ddNICTEL , organismo gubernamental encargado de las
telecomunicaciones, expuso los diversos proyeatosueso sobre la instalacién de
telecentros en zonas rurales. Se han detalladmadgaouestiones técnicas y los
procesos de capacitacion que acompafan el procesoeqdipamiento. El
representante de INICTEL explicé la importancia tdgbajar con los gobiernos



locales para asegurar la sostenibilidad de lagathias. Hasta el momento sélo los
gobiernos locales han podido garantizar la cordisuliide los telecentros.

El representante déJNICEF ha resaltado el vinculo entre la educacién y
comunicaciéon y presentd el proyecto EIBAMAZ queaastiesarrollando en Peru,
Ecuador y Bolivia. Parte del proyecto es un estu#ida visibilidad de los pueblos
indigenas en los libros de texto: como se presdataimagenes de los pueblos y las
mujeres. Como parte de esta iniciativa también sténeelaborando politicas de
produccion de materiales educativos bilingles uléurales para pueblos indigenas.
Sin bien hay algunas cuestiones formales, el reptaste de UNICEF puntualizé que
se podria pensar en algun tipo de cooperacién émblto de la mujer y la nifia
indigena.

El representante dS8ERVINDI, servicio de informacion indigena, explic6 como
funciona el portal informativo, sus componentes amhién los procesos de
capacitacion que estan impulsando (ver www.senongli. Asimismo resalto la
necesidad de articular las diversas redes de caadies relevantes para los pueblos
indigenas. Explicé como se habia constituid®éal de Comunicadores Indigenas
del Pera (RED CIP) obteniendo en la actualidad su personeridica. La REDCIP
comenzO a consolidarse a partir del 2006 con elEbeuentro de Comunicadores
donde han participado alrededor de 100 comunieadde 18 regiones del Perl. La
REDCIP en el 2007 ha organizado 4 encuentros deimicadores macro regionales
en: Cuzco, Huancayo, Piura y en Ucayali.

Por ultimo, el representante de SERVINDI resalgbdéicultades que enfrentan en la
actualidad muchisimas emisoras que no logran oblemegalidad de las frecuencias.
Una mesa de medios comunitarios ha sido establgcidaa de sus funciones es
presionar al Ministerio de Medios de Transporteapgque otorgue licencias a las
radios La participacion en esta mesa es abierstdyiptegrada por cualquier sector
gue esté comprometido con la democratizacién derfaunicacion.

La representante de la Direccion de Pueblos AndiAosazonicos y Afroperuanos
(ex INDEPA) explico el proceso por el cual estd pasando garesmo. En la
actualidad se encuentra intentando recobrar sinami@. Este organismo es el ente
rector gubernamental de las politicas, normas, rprogs, planes y proyectos
vinculados con los pueblos indigenas, originarioafrpdescendientes. Cuenta con
consejo consultivo de representantes de los puebldigenas como canal de
comunicacion e interlocucion. La representante &@pane en la actualidad no hay
ninguna mujer en ese consejo y que habria que rxpgbo posibilidad de establecer
algun tipo de cuota de género. Asimismo, la repteske de la Direccion se
comprometio a colaborar en el proceso de obterdaditencias de las emisoras.

Por altimo, una representante déRlad de Comunicadores Indigenas Quechuake
Ayacucho presentd su experiencia. Esta Red surge como tadeulde la
implementacion del programa radial, Sapinchikmgbtsde Nuestras Raices) en el
afio 2004. La red esta conformada por 15 comunieadgr 8 comunicadoras
indigenas representantes de 11 comunidades devengia de Vilcashuaman y de 2
barrios en la provincia de Huamanga. Algo impogaque se remarcé son las
particularidades de la comunicacion indigena conma @omunicacién de las
comunidades, desde las comunidades y para las cienes. Representa ademas una



herramienta muy valiosa de cohesién para los paehltigenas y de lucha por el
reconocimiento y ejercicio de los derechos.

[l. Conclusiones

A partir del didlogo entre las mujeres indigendasyinstituciones invitadas se arribo
a las siguientes conclusiones.

1.

En primer lugar, se resaltd lanportancia del rol social de los y las
comunicadoras comunitarias. La comunicacion es fundamental para hacer
réplicas de los procesos de capacitacion, los melicomunicacion son espacios
de denuncia y ademas tienen una funcion vinculamtia comunidad reforzando
el sentido de pertenencia a la colectividad. Laigggantes coincidieron, ademas,
en la importancia de todas las formas de comuminagigentes tanto de los
medios tradicionales como los altoparlantes, legesias de silbatos, sirenas,
radios portatiles, campanas para convocar comonlgevas tecnologias tipo
Internet.

Se identificaron algunasecesidades prioritarias de los y las comunicadoras
comunitarias como tener mayores espacios en los medios y mdgance
geografico, la capacitacion técnica en cuestioregaiunicacion y sustantiva
como por ejemplo conocimiento de los derechos depleeblos indigenas y su
aplicacion a casos reales.

La violencia contra las mujeresse identificO como tema prioritario a ser
abordado por los y las comunicadoras comunitarkedemas se planted la
necesidad de capacitacion no sélo en cuanto dusi@h de informacién para la
prevencion sino también en cémo actuar al recimudcias en los medios.

La cuestion de ldegalidad de las frecuenciasse plante6 como una de las
problematicas principales de los medios comungar®egun las organizaciones
hay en Peru 3000 radios que no tienen licenciaosEsbmunicadores son
perseguidos y amenazados por las autoridades. Adexigie una ley que califica
de delito de hurto agravado el uso del espectroebattrico para difundir una

emisora. El proceso de reconocimiento legal es emgorroso y lento. La fragil

situacion de las emisoras es utilizada por alguasridades para controlar el
contenido de los programas.

Se resalté efol de articuladores que pueden jugar los y las comunicadoras
comunitarias frente al movimiento indigena del Peuie los participantes
caracterizaron como disperso y fragmentado. Baja édea se planted la
necesidad de unificacion, coordinacion e intercambie aprendizajes y
experiencias “para hacer un sélo frente”.

La afirmacion de la identidad indigenafue identificada como un pilar de la
comunicacién comunitaria. Los y las comunicado@saidieron que parte de su
tarea es recuperar la identidad a través de la micanion y capacitacion. En esta
cuestion no solo se incluiria a las personas dmmaunidad sino también a las



autoridades municipales y provinciales. Los paé#noies resaltaron la
importancia de actuar desde la comunicacion frahpgoblema de la pérdida del
idioma y el rol de la musica como aspecto reforzaeéda identidad. .

Como estrategia se identifico la posibilidad ddipg@acion de las organizaciones
indigenas en los espacios giesupuestos participativospara incluir proyectos

de comunicacién en los municipios. Se plante6 laesidad de desarrollar
capacidades para la elaboracion de una estrategiagitiva.

Las mujeres indigenas presentes resaltaron la teagactoria que poseen como
comunicadoras. Afirmaron reiteradamente que la cocacion que realizan es
una comunicacion indigena con particularidades, ya que esta hecha desde su
propia cultura, con su propio pensamiento, desde psapias practicas, y en
defensa de sus derechos. Con esta comunicacig@emadapuntan a la unidad de
sus pueblos y fomentar el liderazgo y la particigna de sus organizaciones en
los procesos de toma de decision.

Las expectativasde los y las comunicadoras indigenas son confonmmar
organizacion sélida con conocimiento de la politindigena y general, con
manejo de equipos tecnoldgicos, hacer tambiéniotigena y ser parte de redes
y enlaces de comunicacion mas amplia. Ademas aspirque la poblacién en
general tome conciencia y valore la identidad depoeblos indigenas y que se
sienta identificada con sus costumbres y cultura.



AGENDA

“Mujeres indigenas en la toma de decisiones:
acceso a la informacion y nuevas tecnologias declamunicacion.”
Lima Peru, 17 de abril 2008

Sesion Marfiana: 9 a 13 horas.
Elaboracion de Plataforma de accién

e 90:00a9:15

Presentacion personal de cada participante

e 0:15a10:00

Presentacion general del Proyecto.
Socializacién de los puntos centrales del diagodsgalizado

Logros/ desafios/ lecciones aprendidas
Nucleos tematicos claves
Actores involucrados: creacion de alianzas

* 10:00 a 10:30

Identificacion de probleméticas a ser abordadagpmroyecto pais.
Clasificacion y priorizacion.

Metodologia: torbellino de ideas a partir de pregsmlisparadoras.

* 10:30a11:30

Identificacion de acciones concretas para aterdgorioblematicas y
necesidades identificadas.

Metodologia: debate en grupo por regiones y saeicilbn posterior.

11:30 a 11:45 Pequeno receso

« 11:45a12:30

b)

Identificacion de actores claves:

Entidades envueltas en cada uno de los problersiisaziones, en orden y
nivel de injerencia.

Entidades con las cuales se cree necesario fligazas mencionando tipo de
relacion actual: cercana de cooperacion, lejana pasitiva, conflictiva.
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Metodologia: realizacién de un diagrama en bagsefarmato entregado en grupo por
regiones. Posterior socializacion.

 12:30 a13:00

- Presentacion de las conclusiones y definicion dega seguir.
- Cierre.

Sesion Tarde: 14 a 18 horas.

Creacion de alianzas para la accion

Participantes: lideres mujeres indigenas de Cikaw y Ayacucho.
Instituciones invitadas:
INICTEL — INDEPA — MIMDES - Ministerio de EducaciénGobiernos regionales /
locales — PNUD — UNFPA — UNICEF - UNIFEM — CEPESERVINDI — CNR —
IDL — Calandria — Milenio - Manuela Ramos - Flonastan
e 14:00a14:15

- Presentacion personal de cada participante
e 14:15a14:45

- Presentacion de los lineamientos consensuadosspaato al proyecto pais.
e 14:45a16:30

- Breve presentacion de cada institucion invitadaesoticiativas impulsadas

relevantes a los lineamientos presentados.

16:30 a 16:45 Pequeiio receso

« 16:45a17:45

- Dialogo entre las mujeres indigenas y las instites invitadas.
- Debate sobre posibles acciones conjuntas de caiera

e 17:45a18:00

- Presentacion de las conclusiones y definicion dega seguir.
- Cierre.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Atahua Isabel

Agurto Jorge

Alvarez Dinora

Becerra Beatriz

Chediek Jorge

Chislla Palomino Angela

Cornejo Marcela

Ganiko Angélica

Lépez Mariana

Marcos Manrique Nely

Martinez José Antonio

Morales Quintana Dalila

Pariona Tarqui Tania

Rivera Zea Tarcila
Rivero Clelia
Salazar Abel
Sanchez Gwendolyn

Segura Juana

Sigurdarson Broddi

LISTA DE PARTICIPANTES

Federacion de Mujeres de Lucanas (FEM
LUCANAS)

Servicios de Comunicacion Intercultural -
Servindi

Instituto Nacional de Desarrollo de Pueblos
Andinos, Amazonicos y Afroperuanos
(INDEPA)

Coordinadora de Programas y Ptagec Chirapaq

l/TJ\'yacucho

Programa de las Naciones Unidas para elON

Desarrollo (PNUD) U

Asociacion de Mujeres de Ayaviri-Melgar
Puno

(AMUAME)
CENDOC Chirapaq
Programa Mujer Indigena Chirapaq

Secretaria del Foro Permanente para las
Cuestiones Indigenas de las Naciones ONU
Unidas (SFPII)

Confederacion de Nacionalidades

Amazénicas del Perti (CONAP) Selva Central

Red de Comunicadores In@dig€uechuas Chirapaq

Red de Comunicadores Indigenas Quechuas
/ Federacion de Rondas Campesinas Cajamarca
Femeninas del Norte del Peru

(FEROCAFENOP)
Red de Jévenes Noganchiq Asyacu
Presidenta Chirapaq

Federacion Departamental de Clubes de
Madres de Ayacucho (FEDECMA)

INICEL- UNI

Ayacucho

INICEL- UNI

Federacion de Mujeres Campesinas de Ar&ﬁsco
(FEMCA)

Secretaria del Foro Permanente para las
Cuestiones Indigenas de las Naciones  ONU
Unidas (SFPII)
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20.

21.

22.

23.

24,

Simdn Juan de Dios

Suarez Tarqui Lourdes

Tovar Tovar Bilda

Vargas Veronica

Zuniga Eva

Fondo de las Naciones Unidas para IaONU
Infancia (UNICEF)

Red de Comunicadores Indigenas Avacucho
Quechuas / Red de Jévenes Noganchi

Central de Comunidades Nativas de |&elva

Selva Central (CECONSEC) Central
Comunicaciones Chirapaq
INICEL- UNI
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