
New approaches, best practices and 
opportunities for improved capacity­building 

in oceans and the law of the sea

The role of NGOs in capacity development in the areas of 
conservation and sustainable management of the marine 

and coastal environments and resources





Conservation in Ocean affairs and 
Development Agenda

‐ Obligations in UNCLOS, other MEAs, MDGs, 
WSSD‐POI

‐ Use of best available scientific information 
to design conservation and management 
measures

‐ Improved understanding of 
interconnections between natural 
resources and development  objectives



NGOs and Capacity development

‐ Capacity development is an important part 
of the work of many conservation NGOs. 

‐ Aims to strengthen national and local 
capacities and capabilities through training, 
technical advice, exchange of experiences, 
research, and policy advice 

‐ Assist local communities  and ocean users 
to advance their social and economic 
development while protecting and 
preserving the marine environment



‐ Building capacity for improved science‐based 
decision making

‐ Improved scientific research, mapping and 
monitoring of resources

‐ Development and use of decision support tools 
that integrate environmental information

‐ Achieving science‐policy integration doesn’t 
necessarily translate into success of conservation 
of resources

‐ To improve compliance, equally important to 
work with users and local communities 

Science‐based decisions



Understanding the context specificity of 
capacity and capability development needs

‐ Understanding of the conservation 
problem, the drivers, the patterns of uses of 
marine environment and resources and the 
socio‐economic and governance settings

‐ Mapping the needs for capacity building 

‐ Allow for development and delivery of 
customized training and learning programs 
to key target groups (Governmental 
agencies, resource managers, Users, 
Communities, Corporations, NGOs…)



Understanding the context specificity of 
capacity and capability development needs



Coral Triangle Centre –Centre for excellence 
for Marine Conservation in the Coral Triangle

‐Development and delivery 
of customized training and 
learning programs

‐Development of Corporate 
Partnerships with emphasis 
on training and learning

‐Development of Public 
Awareness Strategies ‐
mainstreaming the economic 
benefits of marine 
conservation

‐ Establishment of a regional 
hub for marine conservation 



Beyond simple training ‐ Networking  and 
creating fora for exchanges 

‐ Well designed trainings and 
courses (web‐based 
mentored courses)

‐ Web‐based communities to 
allow for exchange of 
experiences and mentoring

‐ TNC and partners have 
hosted trainings for over 
500 reef managers in over  
55 countries;

‐ A major outcome was the 
development of the 
Resilience Practitioners 
Network facilitating 
peer‐to‐peer exchange 
between coral reef 
managers

www.reefresilience.org



www.marineplanning.org



Facilitating peer‐to‐peer sharing of 
experiences and professional exchanges

‐ Work with IMARPE (Peru) and  Sustainable 
Fisheries Group (SFG) at UCSB to strengthen the 
capacity to develop and apply a bioeconomic 
decision support tool for evaluating different Total 
Allowable Catch (TAC) policies in the anchoveta 
industrial fishery. 

‐ provide IMARPE with training on the decision 
support tool so that their scientists can further 
refine the model and run new scenarios, promoting 
adaptive  management. 

‐ Promoting exchanges with US fisheries that have 
applied right‐based management approaches. 



Building local ownership and self 
reliance

‐ Effective community development sits on 
the foundation of self‐reliance

‐ Self reliance encourages the necessity for 
people to use local initiatives, their abilities 
and their own possessions to improve their 
condition

‐ Locally managed marine areas, work with 
communities to enhance their management 
of marine resources 



Experience from the Micronesia 
Challenge

‐ 2,000 isolated islands 
‐ Five political jurisdictions
‐ 650,000 people
‐ 12 different languages

The Micronesians in Island 
Conservation (MIC) 
strengthened local conservation 
leadership while working with 
international partners to 
provide the necessary technical, 
scientific, and financial 
resources



Strengthening organizational capacity 
in the region

‐ Organizational Assessment
‐ Strategic and Financial Action
‐ Plan Development
‐ Workshop Development
‐ Facilitation Training
‐ Project Management
‐ Proposal Writing
‐ Sustainable Finance Planning
‐ Student Internships and fellowships



Long term planning for sustainability

Establishing protected area trust funds to 
generate permanent, dedicated and sustainable 
funding sources for the effective management, 
expansion and scientific monitoring of all parks 
and protected areas (Caribbean Challenge, 
Micronesia Challenge, CTI) 

Improve experiences on Payments for 
Ecosystems Services and engagement with 
private sector


