Beschliisse

kretirs'® genannte Personalordnung bis zu ihrer weiteren Behandlung auf der fiinfund-
sechzigsten Tagung der Versammlung weiter vorlaufig gelten soll.

64/547. Biro der Vereinten Nationen fir Partnerschaften

Auf ihrer 68. Plenarsitzung am 24. Dezember 2009 nahm die Generalversammlung

auf Empfehlung des Fiinften Ausschusses'® Kenntnis von dem Bericht des Generalsekre-

térs iiber das Biiro der Vereinten Nationen fiir Partnerschaften'”’.

64/548. Zur kunftigen Behandlung zuriickgestellte Fragen

Auf ihrer 68. Plenarsitzung am 24. Dezember 2009, auf Empfehlung des Fiinften

Ausschusses'®,

Abschnitt A

beschloss die Generalversammlung, die Behandlung der folgenden Tagesordnungs-
punkte und der damit zusammenhidngenden Dokumente bis zum ersten Teil ihrer wieder-
aufgenommenen vierundsechzigsten Tagung zuriickzustellen:

Punkt 130

Uberpriifung der administrativen und finanziellen Effizienz der Vereinten Nationen
Bericht des Unabhéngigen beratenden Ausschusses fiir Rechnungspriifung iiber seine
Titigkeit im Zeitraum vom 1. August 2008 bis 31. Juli 2009'*”

Punkt 132

Entwurf des Programmhaushaltsplans fiir den Zweijahreszeitraum 2010-2011

Bericht des Generalsekretérs iiber den begrenzten Ermessensspielraum beim Haus-
haltsvollzug'"

Bericht des Beratenden Ausschusses fiir Verwaltungs- und Haushaltsfragen iiber den

begrenzten Ermessensspielraum beim Haushaltsvollzug'"!

Punkt 141
Uberpriifung der Durchfiihrung der Resolutionen der Generalversammlung 48/218 B,
54/244 und 59/272

Abschnitt B

beschloss die Generalversammlung, die Behandlung der folgenden Dokumente bis zu
ihrer flinfundsechzigsten Tagung zuriickzustellen:

Punkt 130
Uberpriifung der administrativen und finanziellen Effizienz der Vereinten Nationen

195 A/64/230.

1% A/64/548/Add.1, Ziff. 35.
7 A/64/91.

198 A/64/596, Ziff. 6.

199 A/64/288.

10 A/64/562.

" A/64/7/Add.18.
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Beschliisse

Umfassender Bericht des Generalsekretirs iiber die Beschaffungstétigkeit der Verein-
ten Nationen''

Umfassender Bericht des Generalsekretérs iiber Regelungen zur Lenkung des Be-
schaffungswesens der Vereinten Nationen'"

Umfassender Bericht des Generalsekretirs iiber nachhaltige Beschaffung'*

Bericht des Beratenden Ausschusses fiir Verwaltungs- und Haushaltsfragen zu dem
umfassenden Bericht des Generalsekretérs iiber die Beschaffungstatigkeit der Verein-
ten Nationen' "

Bericht des Amtes fiir interne Aufsichtsdienste {iber die Priifung des Beschaffungs-
managements im Sekretariat''®

Punkt 137
Personalmanagement

Bericht des Generalsekretirs iiber die Personalstruktur des Sekretariats''’

Bericht des Generalsekretirs iiber die Umsetzung unbefristeter Anstellungen''®

Bericht des Generalsekretérs iiber die Praxis des Generalsekretérs in Disziplinarfra-
gen und in Féllen mutmaBlich kriminellen Verhaltens (1. Juli 2008 bis 30. Juni
2009)'"

Bericht des Generalsekretirs iiber die Tatigkeit des Ethikbiiros'*’

Bericht des Beratenden Ausschusses fiir Verwaltungs- und Haushaltsfragen tiber Per-
sonalmanagement'’

7. Beschlisse aufgrund der Berichte des Sechsten Ausschusses

64/525. Vorlaufiges Arbeitsprogramm des Sechsten Ausschusses fiir die
finfundsechzigste Tagung der Generalversammlung

Auf ihrer 64. Plenarsitzung am 16. Dezember 2009 nahm die Generalversammlung
auf Empfehlung des Sechsten Ausschusses'*> Kenntnis von dem Beschluss des Ausschus-
ses, das nachstehende, von seinem Vorstand vorgeschlagene vorldufige Arbeitsprogramm
fiir die fiinfundsechzigste Tagung der Versammlung anzunehmen:

12 A/64/284.

3 A/64/284/Add.1.
14 A/64/284/Add.2.
115 A/64/501.

16 A/64/369.

"7 A/64/352.

18 A/64/267.

9 A/64/269.

120 A/64/316.

121 A/64/518.

122 A/64/461, ZifT. 7.
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