
مقدمة

Ρɻتقرير الأمɪ العام عن أعمال المنظمة

اZتتا(  أ"نا�  بملا*ظاته   ɧيد Vوتɩي@  أنطونيو  العام  الأمين 
المناق?ة العامة للدورة الثالثة والسبعين للجمعية العامة˅

 



مقدمة

ɼΡالعام عن أعمال المنظمة ɪتقرير الأم

أولوياتنا الرئيسية

تشجيع النمو اȖ^تصادي المǰKرد   ɣ 

والتنمية المستدامة

 ɪصون السلام والأمن الدولي ˠ

تنمية أفريقيا   ɣ

تعزيز حقوق اȜنسان وحمايتها   ɣ

التنسيق الفعّال لجهود المساعدة اȜنسانية  ɣ

 ɧتعزيز العدالة والقانون الدو  ɣ

نزQ السلا(   ɣ

مرا^بة المخدرات ومنع الجريمة   ɣ 

ومكافحة اȜرهاب
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<عار الأمم المتحدة في قاعة الجمعية العامة˅
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ɾΡالعام عن أعمال المنظمة ɪتقرير الأم

 ȇتف الشديد  القلق  ي#ير  ومما 

التفاوت،  أوجه  وا7دياد  الفقر 

دا.لها،  أو  البلدان   ɪب فيما  سواء 

اȖتجاهات  وكذلك  الأ.Kر،  وهو 

الحيزّين   Dتقل نحو  المقلقة 

Vالباً  التي  والمدني،  الديمقراطي 

حقوق  عن   ɪالمدافع  Ƞع تؤ"ر  ما 

المجال  في   ɪوالعامل اȜنسان 

 الصحي والصحفيɪ في المقام الأول.  

النساء  Fد  العنف  يزال   Ȗو

المتجددة  والمعارFة  والفتيات 

والمساواة  المرأة  حقوق   Ȝعمال 

جميع  في  ين  ǟمنتشر  ɪالجنس  ɪب

العالم.  أنحاء 

وأسهمت هذt العوامل، مع جملة عوامل أ.رz، في 7يادة معدȖت 

 ɪالمرتحل السكان  من  الGعيفة  الف�ات   Eّيعر مما  التشرد، 

بلدان  في  معقدة  تحديات  ويKر(  اȜنسان  حقوق  Ȗنتهاكات 

وتتكا"ر،  تستمر  وVيرها  المشاكل   tهذ وبينما  والمقصد.  العبور 

في  النا9  "قة   Eّليقو  IحباȜوا والريبة  الخوف  تنامي  نشهد 

أرFاً  يوفر  كما  السياسية،  المؤسسات  وفي  عموماً  المؤسسات 

.صبة لخKاب الكراهية ولكراهية الأجانب وVير ذلك من أشكال 

الخKاب اȖنقسامي والخKير. 

ذلك  في  بما   ˝ المقلق  المسار  هذا  إ7اء  العميق  ^لقي  دفعني  د  و̂

أماكن   Ƞع الوحشية  واȖعتداءات  بالكراهية   Qالمدفو العنف 

الكراهية  .Kاب  لمكافحة  استراتيجية  إطلاق   ȟإ  ˝ العبادة 

واستكشاف السبل التي يمكن بها لțمم المتحدة أن تدعم حماية 

الأماكن المقدسة في جميع أنحاء العالم.

الخامسة  السنوية   zالذكر مشارف   Ƞع اليوم  نقف  إذ  إننا 

لتحقيق  العالم  يمتلكها  أداة  أهم  وهي  المتحدة،  لțمم   ɪوالسبع

التقدم المشترك، ف�ن مقاصدنا ومبادئنا المشتركة Ȗ تزال تحظ{ 

د تمكنت المنظمة، القائمةُ في جوهرها  بنف> القدر من الأهمية. و̂

وواسعة  عظيمة  فوائد  تحقيق  من   ،ɧالدو التعاون  رو(   Ƞع

ودعمت  الفقر،  برا"ن  من   ɪالملاي فانتشلت  للبشرية،  النKاق 

حقوق اȜنسان، وساعدت عȠ إ^امة السلام في مناطق مKGربة. 

وفي ظل ما يشهدt عالم اليوم من تغير Ǽيع، ف�ن واجبنا الدائم 

تمتعّ  وكفالة  اȜنجا7ات   tهذ  Ƞع البناء  هو  المي#اق  من  والمستمد 

جميع النا9 بالسلامة والر.اء والكرامة. وبهذt الرو(، ف�نني إذ 

إ7اء  القلق  يساورني  المنظمة،  أعمال  عن  ال#ال$  تقريري  أ^دمُ 

 t7إنجا نستKيع  أننا  أعلم  بما  أيGاً  متفائل  ولكني  عالمنا،  حالة 

للنا9 الذين نخدمهم.

تحديات عابرة للحدو1

Ȗ يزال العالم يواجه تحديات عالمية .Kيرة لي> بمقدور أي من 

ويشكل  منفرداً.  لها   zيتصد أن  المنظمات  أو  الأعGاء  الدول 

المخاطر   tهذ أك#ر  المنا-  تغير  يKرحه  الذي  الوجودي  التهديد 

 Ƞع  Lالمتوس في  تؤ"ر  المنا-  بتغير  المرتبKة  فالكوار!  إلحاحاً. 

ɺɼ0 مليون شخD كل سنة، ويسهم اȖحترار العالمي كل يوم في 

يفا^م  كما  الأنف>،  بشق  تحققت  التي  اȜنمائية  المكاسب  ^لب 

الفقر. ويتدهور التنوQ البيولوجي بمعدل ينذر بالخKر.

وفي عام 2019، سيحتا% نحو 1ɻ2 مليون شخD إȟ المساعدة 

 ȟإ تؤدي  العنف  وأعمال  المسلحة  النزاعات  تزال   Ȗو اȜنسانية. 

أك#ر  النزاعات  وأFحت  المحلية.  والمجتمعات  النا9  حياة  تدمير 

تعقيداً وترابKاً من ذي ^بل. وȖ يزال التKرف العنيف واȜرهاب 

يزعزعان استقرار بلدان ومناطق بأكملها. 
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ˎإن التحديات العالمية تتKلب 
حلوȖً عالمية. لكن Ȗ يكفي 
أن نشيد بفGائل تعددية 
الأطراف إذ يجب علينا أن 

ن#بت ^يمتها المGافة.ˍ

أنKونيو Vوتيري@، الأمɪ العام
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Ρɿتقرير الأمɪ العام عن أعمال المنظمة

أك#ر من 

ɺɾ ɷɷɷ
موظف في الأمانة العامة لțمم المتحدة 

 ونحو 000 90 فرد نظامي 
يعملون ...

:ɨ201، من ^بيل ما يɿ لتحقيق نتائ) في عام ...

تنمية أZريقيا

يع اتفاقين إطاريين بɪ الأمم  تو̂

 المتحدة واȖتحاد الأفريقي لدعم .Kة 

20ɽɺ ة عامK.20 وɺ0 عام

التنمية المستدامة

إعادة تنظيم منظومة الأمم المتحدة 

اȜنمائية والموافقة عȠ اتفاق تمويل 

لتحسɪ عملية تقديم مساعدة إنمائية 

بقيمة ɺɺ بليون 1ولار

نQ8 السلا(

إطلاق الخKة المعنونة ˎتأمɪ مستقبلنا 

المشترك: خطة لنQ8 السلا(ˍ، من أجل 

جعل نزQ السلا( وعدم اȖنتشار في صميم 

عمل الأمم المتحدة

... في إطار

ɿ أولويات
في أ7يد من ɺɼ برنامجاً ˆ

السلام والأمن

نشر ɸɻ بع#ة لحفP السلام، وأbثر من 

 ɺɷ من البع#ات السياسية الخاصة 
أو المكاتب أو المبعو"ɪ من أجل تعزيز 

السلام ومنع نشوب النزاعات
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ʀΡالعام عن أعمال المنظمة ɪتقرير الأم

... في

 ɸɻɷ ثر منbأ 

... Ǜ بلدا

tبدعم من تمويل ^در ...

 ɸɺʂɿ بليون 1ولار 

من اȖشتراكات، يشمل 2ʂɽ بليون دوȖر 
 من الأنصبة المقررة، وɾʂɼ بلايɪ دوȖر 
 من اȖشتراكات المقررة لحفP السلام، 

و ɺʂɾ بلايɪ دوȖر من التǺعات...

المساعدة الإنسانية

المساعدة عȠ حشد وتنسيق مساعدة 

دولية بقيمة ɸɼ بليون 1ولار لفائدة 

1ɺɺ مليون محتا%

الم/درات والجريمة والإرuا�

Ǜ في مجال منع  دعم أك#ر من ʀɷ بلدا

ومكافحة التKرف العنيف

العدالة والقانون

 Qطر( اتفا^ات جديدة بشأن التنو

البيولوجي البحر~ في المناطق الوا^عة 
.ار% نKاق الوȖيات الوطنية

*قوق الإنسان

مشاركة ɽɷɷ مليون </ص في حملة 
الذكرz السنوية السبعɪ لȝعلان العالمي 

لحقوق اȜنسان التي تحتفل بذكرz مرور 
سبعɪ سنة عȠ اعتماد اȜعلان العالمي 

لحقوق اȜنسان

تقديم الخدمات إȟ الدول الأعGاء في أك#ر من 

ɺɼ 000 عالمي Qول إلى إجماBجتماعات الحكومية والمؤتمرات للمساعدة في الوȖمن ا 
عȠ القGايا التي تواجه العالم
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 Ƞا� عGداف التنمية المستدامة وأعلام الدول الأعuة لأbور متحرB Lتسلي
مبنيي الأمانة العامة والجمعية العامة لțمم المتحدة˅



مقدمة

ɸɸΡالعام عن أعمال المنظمة ɪتقرير الأم

أuمية تعد1ية الأطراف

 t7لما يمكن إنجا ًȖ201، ^دمت منظومة الأمم المتحدة م#اɿ في عام

المزيد  Ȝحرا7  به  القيام  علينا   ɪيتع ما  وبينّت  معاً،   بالعمل 

من التقدم. 

في  تتجسد  التي   ،20ɺ0 لعام  المستدامة  التنمية  .Kة  تزال   Ȗو

طريق  .ارطة  توفر  عشر،  السبعة  المستدامة  التنمية  أهداف 

اȖ^تصادات  وتحويل  عادلة  عولمة  لبناء  وشاملة  واFحة 

د  و̂ الركب.  عن  أحد  تخلف  عدم  يكفل  نحو   Ƞع والمجتمعات 

بقينا  لو  أهدافنا   Uبلو من  نتمكن  لن  أننا  Vير  كبير،  تقدم  أحُر7 

عملنا   Ƞع نGفي  أن   ȟإ بحاجة  فنحن  الحالية.  بالوتيرة  نعمل 

تعزيز  .لال  من  وذلك  والKمو(،  الم#ابرة  من  بك#ير   Ǻأك ^دراً 

التعاون الدوɧ، والشراكات بɪ القKاعɪ الخاA والعام، وتوفير 

 ɪتمك  ȟإ أيGاً  بحاجة  ونحن  المبتكرة.  والحلول  الكافي  التمويل 

ˎشباب  في  المتو.{  النحو   Ƞع ادة،  و̂ شركاء  بصفتهم  الشباب 

20ɺ0: استراتيجية الأمم المتحدة للشبابˍ.

عقد في  الذي  المنا-،  تغير  مؤتمر  وافق  العقبات،  من  الرVم   Ƞوع

عمل  برنام)   Ƞع ببولندا،  كاتوفيتسه  في   Ǻالأول/ديسم كانون 

 ،201ɼ لعام  المنا-  تغير  بشأن  باري>  اتفاق   لتنفيذ 

مما يشكل .Kوة بار7ة إȟ الأمام. وسيشكل مؤتمر القمة المعني 

رئي> الدورة الرابعة والعشرين لمؤتمر الأطراف في اتفا^ية الأمم المتحدة اȜطارية بشأن تغير المنا-، ميشال كورتيكا، و7ير الدولة، و7ارة الKا^ة، في 
.201ɿ بولندا، يقفز فرحاً بعد إ^رار برنام) عمل اتفاق باري> في مؤتمر كاتوفيتسه في عام
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أيلول/ في  سيعُقد  الذي  بالمنا- 

لتǽيع  فرصة   2019  Ǻسبتم

الهدف  لتحقيق  العالمية  اȖستجابة 

درجات   Qارتفا من  الحد  في  المتم#ل 

م�وية  درجة   1ʂɼ عند  الحرارة 

 zالأ.ر المنا.ية  الأهداف  وتحقيق 

.tلعام 2020 وما بعد

 ،201ɿ  Ǻالأول/ديسم كانون  وفي 

تاريخياً  اتفا^اً  الأعGاء  الدول  أبرمت 

الهجرة  أجل  من  العالمي  اȖتفاق  هو 

اȘمنة والمنظمة والنظامية، الذي شكّل 

الKوعي  العمل  منها  ينKلق  منصة 

من  والمقصد  والعبور  المنشأ  لبلدان 

والتصدي  الهجرة  فوائد  تعظيم  أجل 

جانب   ȟوإ بها.  المرتبKة  للتحديات 

نفسه،  الشهر  في   tتأكيد  zجر الذي   ،ɪاللاج� بشأن  العالمي  اȖتفاق 

من  الجميع  استفادة  تكفل   zالمد بعيدة  مسارات  اȘن  العالم  يمتلك 

مزايا التنقل البشري.
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 ȉعن ɧالتعاون الدوˎ
أساȀ للنهوE بعقد 
العمل من أجل تحقيق 

أهداف التنمية المستدامة 
بحلول عام 20ɺ0. وإننا 
بحاجة إȟ تحوȖت Ȗ تترك 

أحداً .لف الركب.ˍ

أمينة %. محمد،
نائبة الأمɪ العام



مقدمة

Ρɸɹتقرير الأمɪ العام عن أعمال المنظمة

 ،199ɼ ت منذ عامȖالتي ولّدت تحو LKام) والخǺيظُهر الرسم البياني مجموعة مختارة من ال *

والقائمة ليست شاملة.

.zيات تشريعية أ.رȖاً بعدة وGيسترشد برنام) عمل الأمم المتحدة أي

تتمحور الأهداف الKويلة الأجل لțمم المتحدة حول .LK مؤدية إȟ التحوّل نالت تأييد أو ترحيب الدول الأعGاء. 

خطL م/تارة م�1ية إلى التحوǢل* 

ɹɷɸɾ

إعلان ومنvا% عمh بيجين
 المؤتمر العالمي الرابع 

المعني بالمرأة

المرأة والسلام والأمن
 ^رار مجل> الأمن 
)2000˖ 1ɺ2ɼ

تواZق �را� 
~ɩمونت

 ɧالمؤتمر الدو 
لتمويل التنمية

إعلان موري?يو9 
مواصلة تنفيذ برنام) العمل من أجل التنمية 

المستدامة للدول الجزرية الصغيرة النامية

إعلان اسطنبول
برنام) العمل لصال, أ^ل البلدان 

نمواً للعقد 2011˝2020 

الإعلان المتعلق 
بالمحيطات 

 محيKاتنا، مستقبلنا: 
نداء للعمل

ال?با� والسلام والأمن
 ˕201ɿ˖ 2ɻ19 رار مجل> الأمن^

 الذي يستند إȟ القرار 
)201ɼ˖ 22ɼ0

 hمن أج hمبا1رة العم
*فP السلام 

إعلان اȖلتزامات المشتركة 
بشأن عمليات الأمم المتحدة 

لحفP السلام

ɹɷ Α ريو
مؤتمر التنمية 

المستدامة

إعلان الدو*ة
مؤتمر المتابعة بشأن التمويل من أجل التنمية

إعلان م�تمر القمة العالمي 
التنمية، والسلام والأمن الجماعي، وحقوق اȜنسان 

وسيادة القانون، وتعزيز الأمم المتحدة

إعلان الألفية
مؤتمر القمة والأهداف 

اȜنمائية لțلفية

 خطة عام ɹɷɺɷ وخطة 
 ɹɷɽɺ عام

إطار لشراكة متجددة بɪ الأمم المتحدة 
واȖتحاد الأفريقي بشأن .Kة أفريقيا 

 ،202ɾ˝201ɾ للتكامل والتنمية للفترة
دعماً لخKة اȖتحاد الأفريقي لعام 

20ɽɺ: أفريقيا التي نصبو إليها

ɹɷɸɿ

ɹɷɸɹ ɹɷɸɸ ɹɷɷɿ ɹɷɷɼ ɹɷɷɹ ɹɷɷɷ ɸʀʀɼ
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ɸɺΡالعام عن أعمال المنظمة ɪتقرير الأم

إعلان Zيينا
برنام) العمل لصال, البلدان النامية Vير 

 202ɻ˝201ɻ الساحلية للعقد

ندا~  ǡإطار س
نداي للحد من مخاطر الكوار!  ǡإطار س

20ɺ0˝201ɼ للفترة

اتفاق باري>
اتفاق باري> لțطراف في 

اتفا^ية الأمم المتحدة اȜطارية 
بشأن تغير المنا-

خطة عمh أ1ي> أبابا

المؤتمر الدوɧ ال#ال$ لتمويل التنمية

إعلان الدو*ة
مؤتمر الأمم المتحدة ال#ال$ عشر لمنع الجريمة والعدالة الجنائية

مكاZحة الم/درات 
اȖلتزام المشترك بالتصدǲي 

لمشكلة المخدǲرات العالمية 
ال  ǰنحو فع Ƞومواجهتها ع

 ˖^رار الجمعية العامة 
)1/ɺ0˝دإ

الحفاM عȠ السلام 
اȜطار الجديد للحفاM عȠ السلام، 
الذي اعتمد في ^رار الجمعية العامة 

رار مجل> الأمن المKابق  2ɽ2/ɾ0 و̂
  ˕201ɽ˖ 22ɿ2

ال/طة الحȏية 
الجديدة 

مؤتمر الأمم المتحدة 
المعني باȜسكان والتنمية 

الحȏية المستدامة 
˖الموئل ال#ال$˕

الvجرة 
اȖتفاق العالمي من أجل 
الهجرة اȘمنة والمنظمة 

والنظامية

اللاج�ون 
ɪتفاق العالمي بشأن اللاج�Ȗا

  ɹɷɺɷ خطة عام
توفر .Kة عام 20ɺ0 المعنونة 

ˎتحويل عالمنا: .Kة التنمية 
المستدامة لعام K. ˍ20ɺ0ة 

 مشتركة للسلام وا7Ȗدهار 
 للنا9 ولكوكب الأرE، اȘن 

 وفي المستقبل. وتنKوي في 
 صميمها ع1ɾ Ƞ هدفاً من 

أهداف التنمية المستدامة مسار ساموا 
إجراءات العمل 

ل للدول  ǰالمعج
الجزرية الصغيرة 

النامية 

ɹɷɸɽ

ɹɷɸɼ ɹɷɸɻ



مقدمة

Ρɸɻتقرير الأمɪ العام عن أعمال المنظمة

التصدي لأسلحة  أجل  السلا( من   Qلنز ا^ترحتُ .Kة جديدة  د  و̂
الدمار الشامل والأسلحة التقليدية وللحيلولة دون أن تؤدي عجائب 
اȖبتكارات التكنولوجية إȟ إطلاق شرارة سباق تسل, مروQّ جديد. 
 Qونز البشرية،  Ȝنقاذ  السلا(   Qنز هي:  جوانب  "لا"ة  ولهدفنا 

السلا( Ȝنقاذ الأروا(، ونزQ السلا( لحماية مستقبلنا.

المنقذة  اȜنسانية  المساعدة  تقديم  المتحدة  الأمم  تواصل  وبينما 
لțروا( وتعزيز عمليات السلام، ف�ننا ندرك جميعاً تمام اȜدراك أن 
والKويل  الحقيقي  الوحيد  الحل  هو  العنف  وأعمال  الحروب  إنهاء 
السبب، فقد  إنسانية. ولهذا  الأجل لما تتسبب به من دمار ومعاناة 
 Ƞوع والوساطة  اية  الو̂  Ƞع منصبي  مهام  توليت  أن  منذ  ركّزتُ 

اȖرتقاء بجهود صنع السلام والجهود الدبلوماسية. 

المKGربة   QاFالأو معالجة  في  تقدماً  الأ.يرة  الأشهر  وشهدت 
وحل النزاعات وإعادة الأمل إȟ المتȏرين من سنوات من الحرب 
والعنف وعدم اȖستقرار، وذلك من .لال Fمان إجراء انتخابات 
/Iشبا وفي  الم#ال.  سبيل   Ƞع مدVشقر  في  وديمقراطية  سلمية 

تسوية   ȟإ الشمالية  ومقدونيا  اليونان  توصّلت   ،2019 فǺاير 
 ɪّسمˍ، مما يبȖللمنا7عة القائمة بينهما منذ أمد طويل بشأن ˎا
المسائل  تسوية   Ƞع حت{  ^ادران  السياسية  واȜرادة  الحوار  أن 
مع  الو"يق  التعاون  وشكل  الحل.   Ƞع مستعصية  تبدو  التي 
المنظمات اȜ^ليمية عاملاً أساسياً. Vير أن هذا العمل يصب, صعباً 

السلام   Pلحف عملياتنا  تزال   Ȗو
.لال  فمن  حيوية.  أهمية  ذات 
 Pحف أجل  من  العمل  مبادرة 
البلدان  مع  شراكتنا  عز7نا  السلام، 
وبأفراد  عسكرية  بقوات  المساهمة 
الأمن  مجل>  أعGاء  ومع  شرطة 
 tيفة. ومنذ إطلاق هذGوالبلدان الم
أيد   ،201ɿ 9آذار/مار في  الجهود 
الأعGاء  الدول  من   1ɼ0 من   أك#ر 
و ɻ من المنظمات الدولية واȜ^ليمية 
بشأن  المشتركة  اȖلتزامات  إعلان 
عمليات الأمم المتحدة لحفP السلام. 

مستقلة  استعراFات  أجرينا  د  و̂
لعملياتنا من أجل تقييم الكيفية التي 
وȖياتنا،  تنفيذ   ɪتحس بها  يمكننا 
 ȟإ الرامية  للجهود  الأولوية  وأعKينا 
الأفراد  صفوف  في  اȜنا!  عدد  7يادة 
بتعزيز  أيGاً  ونقوم   .ɪالنظامي
إدما% المرأة عȠ نحوǞ مجدǞ في عمليات السلام بعد أن أظهرت التجربة 

أن هذا اȜدما% يؤدي إȟ إبرام اتفا^ات أك#ر متانة واستدامة.

الأمɪ العام أنKونيو Vوتيري@ ونائبة الأمɪ العام أمينة %. محمد .لال اجتماQ عقد في نيويورك.
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ˎإن مقاصد ومباد� الأمم 
المتحدة أك#ر أهمية من 

ت مȑ. فهي تظل  أي و̂
بوصلتنا المشتركة للوصول 

إȟ عالم أك#ر سلاماً 
واستدامة. وسنحقق ذلك 

بالعمل سوية.ˍ

ماريا لويزا ريبيرو فيوتي،
رئيسة مكتب الأمɪ العام



مقدمة

ɸɼΡالعام عن أعمال المنظمة ɪتقرير الأم

الاتحا1 من أجh الإBلا(
العالمية  التحديات  لمواجهة  سعياً 
تنفيذ  في  شرعنا  والناش�ة،  الراهنة 
صعيد   Ƞع رئيسية  إصلاحات 
في  تحوȖت  فأجرينا  المنظمة 
اȜنمائية  المتحدة  الأمم  منظومة 
الأفر^ة  بنشر جيل جديد من  منا  و̂
كما   ،ɪالمقيم  ɪوالمنسق القKرية 
^منا بتعزيز وتبسيL هيكل السلام 
أعمال  إدما%   ɪلتحس والأمن 
وحفظه  السلام  وصنع  اية  الو̂
إدارية  هياكل  وأنشأنا  وبنائه. 
مشورة  لتقديم  المقر  في  جديدة 
والدعم  السياسات  مجال  في  أفGل 
الأمانة  كيانات  بقية   ȟإ العملياتي 
العامة، وȖ سيما في الميدان. وحققنا 

 zلد يكون  أن  لGمان  القرارات  اتخاذ  سلKة  في  اللامركزية 
مساءلتهم  كفالة  مع  برامجهم،  لتنفيذ  اللا7مة  الوسائل   المديرين 

المعقدة، كما شهدنا  النزاعات  ويتKلب صǺاً وم#ابرة في مواجهة 
السورية  العربية  والجمهورية   }Kالوس أفريقيا  جمهورية  في 
تم  الذي  ستوكهولم  اتفاق  شكل  اليمن،  وفي  السودان.  وجنوب 
 Ǻالمتحدة في كانون الأول/ديسم الأمم  إليه بوساطة من  التوصل 
201ɿ، تقدماً م#يراً للاستحسان، رVم استمرار وجود العديد من 
العقبات وȎورة القيام بالمزيد لكفالة وفاء الأطراف بالتزاماتها 
السلام في  إȟ تحقيق  تؤدي  بعملية سياسية حقيقية   QلاKFȖوا
مساعيّ  بذل  أواصل  وVيرها،  الحاȖت   tهذ وفي  المKاف.  نهاية 
لذلك  يكون  أن  يمكن  حي#ما   ȍشخ بشكل  والمشاركة  الحميدة 
 ،ɪالخاص  ّɨ#ومم مبعو"يّ  إيفاد  جانب   ȟإ مGافة،  ^يمة 
الوساطة  والعاملɪ في مجتمع  المتحدة  الأمم  من تجربة  مستفيداً 

الأوسع نKا^اً.

نKاق   Ƞنه) جماعي ع  Qباتبا ملتزمون  نحن  نفسه،  ت  الو̂ وفي 
في   ȖيبوȜا فيرو9   ȇتف ^بيل  من  للتحديات  للتصدي  المنظومة 
جمهورية الكونغو الديمقراطية، وهو تحدǮ ما 7ال يتكشف في ظل 
بي�ة يKغ{ عليها النزاQ وانعدام الأمن. وأح$Ǳ هنا الدول الأعGاء 
في  المشاركة  الوكاȖت  حصول  تكفل  أن   Ƞع الشريكة  والمنظمات 

جهود التصدي عȠ ما تحتاجه من موارد للنجا( في مهمتها.

الهجرة،  بشأن  العالمي  اȖتفاق  لعملية  المشاركان  ان  ǲǽوالمي العامة،  للجمعية   ɪوالسبع ال#انية  الدورة  رئي>   ،˕Lوس˖ Ȗيتشاك   ميروسلاف 
 zلد لسويǽا  الدائم  المم#ل   ،˕ɪيم˖ لوبر   Uويور المتحدة،  الأمم   zلد للمكسيك  الدائم  المم#ل   ،˕ɪاليم من  ˖"اني  كاماتشو  Vوميز  .وسيه   .وان 

الأمم المتحدة، يرفعون المKر^ة في .تام اȖجتماQ المخصD لوFع الصيغة النهائية لمشروQ الو"يقة.
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ˎفي نهاية المKاف، يقُا9 
مدz نجا( عملنا بالنتائ) 
التي نحققها للنا9 الذين 

نخدمهم.ˍ

فولكر تورك، الأمɪ العام المساعد 
للتنسيق اȖستراتيجي



مقدمة

Ρɸɽتقرير الأمɪ العام عن أعمال المنظمة

استخدام  عن  ذاته  ت  الو̂ في 

واعتمدنا  كياناتهم.  وأداء  مواردهم 

وطوّرنا  جديدة  إدارية  ممارسات 

^درات جديدة. 

لȝصلا(  النهائي  الهدف  ويكمن 

الأ^دǟر  نكون  أن  كفالة  في  أساساً 

الذين  النا9   ˝ النا9  .دمة   Ƞع

اȖستبعاد،  أو  الفقر  يعانون 

وتسُلب   ،Qالنزا Fحايا  ويقعون 

من   ɪوالملاي وكرامتهم،  هم  حقو̂

وأحلام  أفكار  لديهم  الذين  النا9 

ويحتاجون  تحقيقها   ȟإ يKمحون 

إȟ يد تعينهم. 

 Ƞع بوȖياتنا   QلاKFȖا أجل  ومن 

الشفافية   Ƞع أعمالنا  ترتكز  أن  يجب  وفعالية،  كفاءة  أك#ر  نحو 

ع والتقريب  التقو̂  Ƞاء عGوالتنسيق والمساءلة. ويجب علينا الق

بɪ ركائز عملنا عȠ نحو يكفل تعاFد الجهود المبذولة من أجل 

تعزيز السلام والتنمية المستدامة وحقوق اȜنسان.

 ɪب المساواة  تحقيق  نحو  كبير  تقدم  إحرا7  أيGاً  ونواصل 

 ɪب التكافؤ  حققنا  المنظمة،  تاريخ  في   ȟالأو فللمرة   :ɪالجنس

 ،ɪالمقيم  ɪالمنسق صفوف  وفي  العليا  اȜدارة  فريق  في   ɪالجنس

ونكاد نحقق التكافؤ في صفوف القيادة العليا عȠ نKاق المنظمة، 

التاريخ  وهو   2021 عام  حلول  من  طويل  ت  و̂ ^بل  وذلك 

ر^مي،  إنجا7  مجرد  لي>  هنا  والأمر  حددتهُ.  الذي   المستهدف 

يتعلق  وفيما  شمولية.  عاملة  ^وة  إنشاء   ȟإ تهدف  عملية  بل 

بالتحر= الجنȁ واȖستغلال واȖعتداء الجنسيȖ ،ɪ يزال تركيزنا 

تحقيق التوا7ن بين الجنسين في الأمم المتحدة

نسبة تم#يل المرأة في المراكز القيادية العليا
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ˎعدم ترك أي أحد .لف 
الركب يعني جعل اȜدما% 

في صميم عملنا.ˍ

آنا ماريا مينينديز،
كبيرة مستشارين معنية بالسياسات
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الأمɪ العام أنKونيو Vوتيري@ يجتمع مع المنسقɪ المقيمɪ لțمم المتحدة للنهوE ب�صلاحات الأمم المتحدة.

تحقيق التكا�Z بين الجنسين في الأمم المتحدة

النسب الم�وية للنساء في وظائف القيادة العليا ˖2019(

المنسقون المقيمون

وكلاء الأمɪ العام والأمناء 
العامون المساعدون

فريق اȜدارة العليا

ʁɻɾ

ʁɼɷ

ʁɽɻ



مقدمة

ɸɾΡالعام عن أعمال المنظمة ɪتقرير الأم

معالجة أ7مة مالية

مالية  مساهمات  توافر   Ƞع أيGاً  اȜصلا(  في  النجا(  يعتمد 

عمليات  أن  Vير  الأعGاء.  الدول  من  بها  التنبؤ  يمكن  وكافية 

الميزانية الممولة من اȖشتراكات المقررة تواجه حاȖت نقD وعجز 

أبكر عما ^بل، وتخلّف  ت  و̂ باتت تحد! في  النقدية  شديدين في 

أطول. وباFȜافة إȟ ذلك، ف�ن أوجه  تاً  و̂ أعمق، وتستمر  تأ"يراً 

تكبّد  في  تتسبب  أن  يمكن  الميزانية  منهجية  في   ɨالهيك الGعف 

اȖشتراكات  وتحصيل  الميزانية  في  المعتمد   zالمستو تفوق  نفقات 

المقررة. وتواجه ميزانية حفP السلام مشاكل مما"لة. فأك#ر من 

لتغKية  النقدية  الموارد   ȟإ يفتقر  السلام   Pلحف بع#اتنا  "ل$ 

تكاليفه، مما يؤدي إȟ حاȖت تأ.ير في سداد المدفوعات المستحقة 

بذلتُ  د  و̂ شرطة.  وبأفراد  عسكرية  بقوات  المساهمة  للبلدان 

في  المقررة  اȖشتراكات  بدفع  الحكومات   Qنا^Ȝ جهدي   zصار^

اية واȖستجابة بǽعة للادعاءات، ودعم الGحايا  ينصب عȠ الو̂

عǺ مراحل الصدمة، وFمان المساءلة. وتحقيقاً لتلك الغاية، أنشأنا 

التحقيق  ^درات  بتعزيز  منا  و̂  ،ɪالموظف لمساعدة  اتصال   L.

وإنشاء ^اعدة بيانات لمنع الجناة من اȖنتقال من جزء إȟ آ.ر في 

 tهذ وتتسم  عنهم.  الكشف  يتم  أن  دون  المتحدة  الأمم  منظومة 

 ،ɪالجنس  ɪب المساواة  تحقيق  وهي   Ȗأ  ˝ معاً  ال#لا"ة  التحديات 

 ˝  ɪالجنسي واȖعتداء  اȖستغلال  ومنع   ،ȁالجن التحر=  ومنع 

 ȓوللم الشامل  لȝصلا(  مبادراتي  إطار  في  حاسمة   بأهمية 

^دماً بالمنظمة.

اجتماQ للجنة الخامسة بشأن ˎتحسɪ الحالة المالية لțمم المتحدةˍ.
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مقدمة

Ρɸɿتقرير الأمɪ العام عن أعمال المنظمة

إBلا( المنظومة الإنما�ية

إن?ا� جيh جديد من أZرقة الأمم 
المتحدة القطرية، التي يتمحور 

عملها حول أطر التعاون في مجال 
التنمية المستدامة ويقودها منسقون 

مقيمون يتمتعون بالصلاحيات 
اللا7مة

الإBلا( الإ1ار~

طر( نموذ% إ1ار~ جديد يvدف 
إلى تحسين تنفي4 الولايات، ويقوم 
 Hمركزي جديد لتفويȖ نظام Ƞع
السلKة، وإطار للمساءلة والرصد، 

ودعم العمليات والسياسات، وميزانية 
برنامجية سنوية، ومراجعة إطار 

السياسات تبسيKاً للعمليات

 إBلا( رbي8ة
السلام والأمن

إعا1ة uيكلة الرbي8ة لإعطا� الأولوية 
 Ƞع Mلمنع نشوب النزاعات والحفا

السلام، وتعزيز فعالية عمليات السلام، 
والمȓ ^دماً نحو ركيزة واحدة متكاملة 

 ɪالتنسيق ب ɪللسلام والأمن، وتحس
الركائز واȖتساق في الدعم المقدم من 

 الأمم المتحدة عȠ نKاق مختلف 
مراحل إحلال السلام

ɹɷɸʀ-ɹɷɸɿ الملام, البار7ة في مبا1رات الأمين العام في الفترة



مقدمة

ɸʀΡالعام عن أعمال المنظمة ɪتقرير الأم

استراتيجية الأمم المتحدة لل?با� 
)Youth2030(، استراتيجية عȠ نKاق 

منظومة الأمم المتحدة لزيادة مشاركة 
الشباب وتمكينهم

 Qالسلا( لجعل نز Q8إطلاق خطة ن
السلا( وعدم اȖنتشار في صميم عمل الأمم 

المتحدة

إنشاء الفريق الرZيع المستوz المعني 
بالتعاون الرقمي ليكون منǺاً للمنا^شة 

بشأن كيفية تسخير التكنولوجيات الجديدة 
لتساعد عȠ تحقيق أهداف التنمية المستدامة  

وعȠ التخفيف من حدة المخاطر

النجا( في جمع الدول الأعGاء للاتفاق 
عȠ اتفاق عالمي من أجh الvجرة 

اȘمنة والمنظمة والنظامية واتفاق 
عالمي ب?�ن اللاج�ين

وFع استراتيجية بشأن استخدام 
التكنولوجيات الجديدة في أعمال الأمم 

المتحدة وتعزيز م/تبرات الابتكار

إنشاء خL للمساعدة ب?�ن التحر= 
الجنȁ يعمل عȠ مدار الساعة طوال 
أيام الأسبوQ وإن?ا� قاعدة بيانات 

 ȁسجل سوء السلوك الجن Dلفح
للمتقدمɪ لشغل الوظائف

 تحسن معدل الاستجابة بنسبة 
ɼɷ في الما�ة للKلبات الدا.لية للحصول 
عȠ المشورة والتوجيه الǽيɪ في مجال 

الأ.لا^يات بشأن حماية المبلغɪ عن 
المخالفات

إعداد ˎاستراتيجية الأمم المتحدة 
لإ1ما% منظور الإعاقةˍ من أجل 

تعميم إدما% منظور اȜعا^ة عȠ نKاق 
منظومة الأمم المتحدة

إطلاق *ملة لت?جيع الكياسة 
ومساعدة أbثر من ɹ ɾɷɷ من الموNفين 

ب�تاحة حيز آمن لهم لمنا^شة التحديات 
ه في أماكن العمل ǟالتي توُاج

النجا( في جمع ما يقرب من ɹɷɷ من 
الأطراف لاعتما1 مجموعة bاتوZيتسه 

لتغɩ المناخ بغية اȖتفاق عȠ برنام) عمل 
201ɼ لتنفيذ اتفاق باري> لعام

تحقيق التكا�Z بين الجنسين في Zريق 
الإ1ارة العليا وZيما بين المنسقين 

المقيمين والمنسقات المقيمات، وتجديد 
الجهود الرامية إȟ تحقيق تو7يع جغرافي 

أbثر عدلاǛ في الأمانة العامة لțمم المتحدة

تلقي تأييد أbثر من ɸɼɷ من الدول 
الأعGا� لإعلان الالت8امات الم?ترbة 

بشأن مبادرة العمل من أجل حفP السلام 



مقدمة

Ρɹɷتقرير الأمɪ العام عن أعمال المنظمة

تس/ɩ التكنولوجيات 
الجديدة

في  العلمية  والتKوراتُ  للتحوّل  المحد"ة  التكنولوجيات  ستستمر 

والمؤسسات  الحكومات  ^درة  يفوق  الوتيرة  Ǽيع  تغيير  إحدا! 

التعاون  ويعُد  ملائم.  بشكل  اȖستجابة   Ƞع الأطراف  المتعددة 

أمام  مفتوحة  شاملة  بعمليات   QُلاKFȖا وكذلك  القوي،   ɧالدو

ما  إذا  الأهمية  بالغي  أمرين   ،ɪالمعني المصلحة  أصحاب  جميع 

للحد  الجديدة  التكنولوجيات  تتيحها  التي   Aالفر اVتنام  أردنا 

الكراهية،  .Kاب  ومكافحة  المنا-،  تغير  وعك>  الفقر،  من 

للتحديات  والتصدي  للشباب،  المتاحة   Aالفر نKاق  وتوسيع 

العالمية الملحة الأ.رz. وستستمر في الأشهر المقبلة المنا^شةُ التي 

المعني   zالمستو الرفيع  المستقل  الفريق  تقرير  عن  انب#قت 

منǺاً  لتكون  أهبة   Ƞع المتحدة  الأمم  وتقف  الر^مي.  بالتعاون 

للمنا^شة بشأن كيفية تسخير هذt التكنولوجيات الجديدة لتكون 

أهداف  تحقيق   Ƞع ولتساعد  الخير  أجل  من   ^وة 

التنمية المستدامة.

ت المحدد، وأشكر الحكومات التي ^امت بذلك، وهي الأVلبية.  الو̂

د وصلنا  ولكننا Ȗ نزال بعيدين أشدّ البعد عن الهدف المنشود. و̂

سينعك>  التالية  .Kواتنا  أن  يعني  مما  تحوّل،  نقKة   ȟإ اȘن 

من  مجموعة  ^دمتُ  السبب،  ولهذا  ^ادمة.  لسنوات  أ"رها 

للحالة  مباشر  حلّ  إيجاد   ȟإ الرامية  العملية  البديهية  المقترحات 

المالية المتدهورة وVير المستدامة. وتهدف هذt المقترحات إȟ منع 

التي  بالوȖيات  عملنا  يسترشد  أن  وكفالة  لأنشKتنا  تعKيل  أي 

تحظ{ بالأولوية.

الرد اȜيجابي للجمعية  أ^دّر  وإنني 

المقترحǙات   HǙبع  }Ǚعل العامǙة 

 tهذ كانت   ǹول تمǙو7/يوليǙه.  في 

المشكلǙة  تحǙلّ  لǙن  اȜجǙراءات 

الأ^ل   Ƞع ستمكننا  ف�نها  بالكامل، 

للبلدان  السداد  يت  تو̂  ɪتحس من 

وبأفراد  عسكرية  بقوات  المساهمة 

نحل  لم  أننا  المؤسف  ومن  شرطة. 

حت{ اȘن الأ7مة التي تواجه عمليات 

 ȟإ ستؤدي  والتي  العادية،  الميزانية 

الوȖيات  تنفيذ   Ƞع ^درتنا   Hتقوي

وبرنام) العمل المعتمد إذا لم تحُلّ. 

إيجاد   Ƞع الحكومات  أحّ$  وإني 

التصدي  أجل  من  مشتركة  أرFية 

 ɧما أسا9  وتوفيǙر  الأ7مة،   tذǙله

للمنظمة.  ɪمت

˖يسار˕،  Vايت>  ميليندا  به   Lيحي الر^مي.  بالتعاون  المعني   zالمستو الرفيع  الفريق  مع  يجتمع   ˕Lالوس ˖في  Vوتيري@  أنKونيو  العام   ɪالأم
الرئي> المشارك لمؤسسة بيل وميليندا Vايت>، وجاك ما ˖يمɪ˕، المؤس> والرئي> التنفيذي لمجموعة عɨ بابا.
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ˎإننا في لحظة حاسمة في 
تاريخ مؤسستنا، وفي تاريخ 
اȜنسانية، وكيفية تعاملنا 
معها سيؤ"ر في الأجيال 

المقبلة وفي الكوكب، الذي 
هو بيتنا الوحيد.ˍ 

فابريتسيو هوتشيلد دروموند، المستشار 
الخاA المعني باȖستعدادات للاحتفال 
 ɪالسنوية الخامسة والسبع zبالذكر

لțمم المتحدة
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مقدمة

ɹɸΡالعام عن أعمال المنظمة ɪتقرير الأم

مو7امبيق  شهدتها  التي  كتلك  الشدة،  البالغة  الجوية  الكوار!  عن 

ومنKقة البحر الكاريبي ˝ وهي مناطق لم يكن لها أي باQ يذكر في 

إحدا! أ7مة المنا- لكنها Vالباً ما تكون أوF ȟحاياها. 

^اسماً  رأيت  الك#ير،  وVيرها  المتنوعة  الظروف   tهذ ظل  وفي 

العالم  شعوب   zلد عميق  إيمان  في  يتجسد  الجميع   ɪب مشتركاً 

العليا.  مُ#لها   zمستو  ȟإ تر^{  أن  المتحدة  الأمم   Ƞع بأن  ^اطبة 

بحّ$  ^وياً  التزاماً  وألتزم  الجد  محمل  الواجب  هذا  أحمل  وإني 

الدول الأعGاء عȠ القيام بدورها بينما أ^وم بدوري أنا، أȖ وهو 

تحقيق  أجل  من  اȖستجابة   Ƞع ادرة  و̂ فعّالة  أداة   بناء 

التقدم للجميع.

العالمية إȖ بالعمل الجماعي. ولكن  وȖ يمكن التصدي للتحديات 

السياق  ظل  في  كافية  ليست  الأطراف  تعددية  بفGائل  اȜشادة 

العصيب الذي نشهدt اليوم بل يجب علينا أن ن#بت ما تجلبه من 

 ɪوالسبع الخامسة  السنوية   zالذكر عشية  وفي  مGافة.  ^يمة 

 ȟإ تهدينا  التي  البوصلة  المتحدة هو  الأمم  مي#اق  للمنظمة، يظل 

الKريق، بما ينKوي عليه من أمل في مستقبل يعي@ فيه النا9 

والبلدان معاً في إطار علا^ات حسن الجوار، ويدافعون عن القيم 

اȖلتزام  بات  د  و̂ المشترك.  مستقبلنا  معالم  ويرسمون  العالمية 

.ȑت م بتحقيق هذt الر
ية Ȏورياً اȘن أك#ر من أي و̂

hاف المستقبȃاست

لقد أجريتُ لقاءات بار7ة Ȗ تحȋ في النصف الأول من وȖيتي، 

وحȏتُ واستمعت إȟ شهادات حية من أشخاA يعوّلون علينا 

تغُمر  أن   ȅتخ الهاد�   Lالمحي منKقة  في   Ǽأ من   ˝ لȝنجا7 

من   ɪج�Ȗ  ȟإ البحر،   ,Kس مستويات   Qارتفا بسبب  بلدانها 

المجتمع  من  ونشKاء  هم،  بحقو̂ يKالبون  الروهينغيا  طائفة 

اȖجتماعات  اعات  و̂ المحلية  المجتمعات   Iأوسا في  المدني 

يحشدون جهودهم وراء عملنا المشترك.

أروا(   Ƞع وترحّمتُ   }Kالوس أفريقيا  جمهورية  بزيارة  مت  و̂

^Gية  أجل  من  بحياتهم  جادوا  الذين  بانغاسو  في  السلام  حفظة 

في  اȜنسان  حقوق  عن  شجعان   ɪبمدافع واجتمعتُ  السلام؛ 

الشغوفون  الشباب  الKلاب  وألهمني  أ.رz؛  أماكن  وفي  كولومبيا 

VȜا"ة  المتحدة  الأمم  وكالة  تديرها  التي  المدار9  في  العلم  بتلقي 

 Lوس ȟالأدن{؛ وذهبت إ الفلسKينيɪ في الشرق   ɪاللاج� وتشغيل 

تصميمهم  عن  يعǺّون  وهم   ɪالمحلي القادة   ȟإ واستمعتُ   ɧما

 IوK. ȟالكفا( من أجل السلام والمصالحة؛ وسافرتُ إ Ƞالشديد ع

المواجهة في مناطق الKوار� المنا.ية في العالم ورأيتُ الدمار الناجم 

 Ƞموافقتهم ع ^بل  الأعGاء  الدول   ɨ#مم يخاطب  الأمريكية،  المتحدة  الوȖيات  في  ابتدائية حالياً  بهي)، Ȗج� كونغوɧ سابق ومدير مدرسة   ɪبرت
.ɪريقة التي يتعامل بها العالم مع النزو( الجماعي وأ7مات اللاج�Kإحدا! تحول في ال ȟالذي يهدف إ ɪتفاق العالمي المتعلق باللاج�Ȗا
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