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CADRE GEOGRAPHIQUE, POLITIQUE ET ADMINISTRATIF

Le contexte céorraphique eé pliysique.

1 Alpérie est un pays de U Afrique du Nord-Ouest. 1 eouvre une saperficle de 2,381,741
kms®, ce qui fait de Jui, par son éendue, le second pays du continent. Le pays 8’ouvre
sur la mer Méditermante, avee 1.200 kms de cotes. T est frontalier de six pays: deux &
I'Cuest (Maroc et Sghara Oceidental), devx au Sud (Mah ¢t Niger) et denx 4 I'Est (Libye
et Tunisie},

Le relief du pays s décompose en denx grands ensembles:

- le Noxd, constimé des zones telliennes ¢t steppiques, couvre environ 350,000
kmns®, soit 15% environ de la superficie totale et s¢ silee entre 1a fagade méditerranéenne
et 1'adas sabarien,;

- Ie Sud, désertique, couvre prés de 85% de la superficie de pays et contient des
massifs montagoeux dams sa partie Est (1" Ahaggar) ol Fon tronve les soinmets les plus
élevés du pays {le Tahat dans 1’ Akator).

Le clirnat est forterment contrastd antre fa partic MNord et 13 partie Sud du pays. Au Nord,
Ie clirnat est de type méditerransean, avec des pheics rés violentes en hiver provoquant
une forte &rogion. Bn &€, les précipitadons sont extrémement rares et les chaleurs trés
fortes. Les pluies somt irrépundigres d™une année sur Isutre ¢t inégalement réparties. Les
moyemmes annuelles des précipitations sont de 1'ordre de 1000 mm & Pextréme Est du
pays, 800 mm au Cenire (Alger) et S00 mm 4 1"Ouest. Au Sud, les régions sgharieones
sont caractérisées par une sécheresse quasi-permanente. Les précipatations, irés rares,
sont de faible intensité, souvent inférieures 4 1 mm. En owire, dans ces régions, les
amplitedes thermiques sont trés fortes.

Les strociures politiquizes.

I Algérie est une République Démoeratique et Populaire (article 1 de 1a Constitution).
Depuis 1a Constitotion de Février 1989, le régime politique est pluraliste. Ceite
grisntalion a £1é confirmeée par les amendements constinitionnels, approuvés par voig
référendaire, le 28 Novembre 1996, La Constifution reconnait et garantt &galement 13
liberte syndicale et associative,

Le Président de la République est élu gu suffrage universel, direct et secret, pour un
mandat de cing ans, repouvelable une f0ds, selon les dispositions de la Constinetion. Je
1996,

Le systtme politique est, depuis 1996, bicaméral, il comprend deux chambres :
I’ Assemblée Nationale Populaire of le Conseil de la Natian.,



1.’ Asseroblée Nationale est composée de membres &lus, au suffrage universel, direct et
secret, pour 1 mandat de cing ans. Outre sa fonction 1égislative, cette asscmblée est
chargée de contrdler I'achion du gouvernement.

Le Conseil de 1o Mation & &8 formé en décembre 1997, I1 est composé pour les dewx
fers (96 membres) par des représentants &lus an suffrage indirect (par les membres des
assemblées lues des communes et des wilayas) et pour un tiers par des personnalités
désignées, pour lenrs compétences particulizres, par le Président do 1a Répablique. Le
Conseil dc 1a Nation est renouvelable par tiers, périodiguement.

La foneiion ultime de conptrdle est assurée par un Conseil Constimtinsmel, charge de
veiller au respect de la Constitution. I est composé de nenf membres désignés par le
Président de la République (3 metnbres dont le président), par 1" Assemblée Populaire
Natipnale en son propre sein (2 mernbres), par le Conseil de 1a Nation {2 moembres), par
la Cour Supréme parmi $¢3 metmbres (1) et par le Congeil d"Etat (1)

Les strucinres administeatives,

L'unigg adminisorative de base est la commune. Elle est rattachée 3 une daira
(artondissement), qui dépend etle-méme administrativement dwme wilaya (département).
L'greanisation territoniale du pays comprend, actrellement, 47 wilayas et un gouvernorat
diu Grand Alger, 553 dairas ¢t 1.541 commwnes. La wilaya ¢st dirigée par un wali,
représentant de 1'Etat. L assemblée de wilaya, composée de membres €lus et dont le
président ei les vice-présidents sont issus de ses rangs, asaiste 1o wali dans 1a gestion des
affaires de la wilaya. La commune est gérée par une assemblée lue, qui désigne en son
sein, par vole électve, son président et ses vicepréstdents, qui ont la chargs de la
ditection des affaires de 1a coromune,



INTRODUCTION

Au cours de ces trois demmidres décennies, la situation de la formme a nettement
progressé. Ses droits fondamentaus, civils, poliiques et économigues s& sont consolides,
en méme emps que s'améliorat sa simation socio-économique, Rotamment en mariére
de seolarisation, de samté, d'emplod et de niveau de vie en géndral.

A titre d'exemple, alovs qu'en 1962 1'analphabétisme affectait 0% de la poputation
féminine, 1l 5"est progressivement et fortentent réduit puisqu'il n'en tonche ples que 31%
actuellement. :

Cependant, la fin des années quaine-vingts a €& marquée par wn contexts éoomomigque,
socigl et politique particulidrement dilficile.

La chote des prix des hydrocarbures, interverme en 1986, 7 agl comme un révélateur des
dysfonctionnements d'un systéme centralisé et a mis en exergue sa forte dépendance vis-
3-vis de ses approvisionnements cxbéricars.

La dimirmsion des recetics hiées aux hydrocarbures, qui représentent 98% des ressources
d'exportation, a généré & 1a fois des permrbations d'epdre économigue et exacerbe les
tengions sociales (aggravation du chimage, régression du pouvoir d'achat, .. ).

Pour relancer 1'économie, 1'Algérie a entrepris un processus de réformes fondé sur
I'économie de marche.

Les reformes et le prograrame de stahilisation macro-Sconminique enteepris ont en des
effets négatifs sur le plan social dont 1a prewmifee vieime ge rouve éire la fernme tant il
est yal qu'en période de crise, 1a ferame est la plus vulndrable . Adnsi les acquis de deux
dicennies de progrés dans le domaine socral ot économique se SOt TrOUVES MENACES.

Dans ge eontexte, ['Etat 2 accords une atention particnlidre 4 Ja promotion de 1z femme
dans las stratéeies de développerment, ingetivant ainsi sa démwarche dans Ie cadee du
prograosme d'action de Beijing,

La période Beijing + 5 est, de ce fait, marquée par :

- 'engagement d'un processus de révision de 13 1égiglatiom familiale (statoc
petsonnel) dans le sens d'une plus prande prise en charge des revendications féminines,
- une plus grande seolarisation des filles, dont e taux dépasse les 80% pour
celles dont 1'3ge est compris entre & et 15 ans et plus de 20% pour les 6 ans . Par
aillenrs, la parité fille - gargom est désormais atteinte dans 1'enseignement secondaire et
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supétienr. Cela a é6 mendu possible grice 3 des mesures incitatives telles que 1'ouvernurs
d'&coles dans les localités les plos enclavées, 1a multiplication de cantings scolaires et
des internats, 1 développement du transport scolaire et I"attribution de bourses.

- wm¢ amélioration de 1accls aux services de santé reproductive,

- une plus large diffusion de ka contraception, qui concerne plos de la mwoibe des

couples, :

- une meillevre prise en charge de ln maternitd, portant § 79% le taux
d'accoucheiment en miliew assists,

- une améfioration de 1a santé infantle et juvénile § travers le renforcement du
programme de prévention et, notamment, de vaccinabon,

- une plus grande ineégration des fermmes dans la vie active, malgré la oriss
dcomommigue qui s'est waduite par un ralentissement des créations d'emnplows. Des
dispositifs spéeifiques visant i La fois Ja préservation de I'emplof féminin et la eréation
d'opportunités nowvelles ont #1€ mis en place (strachures d'appoi pour la création. de
micro - enmeprises, fonds spécifiques pour la promotion de 'emplod, cuveniure de
certaing secteors aux femmes tels que le batiment, 1'électronique, les nowvelles
technologies, possibilité de travail & mi-temps, promulgation d'une réglementation du
travail 4 domicile pour une maifleurs protection des fammes).

- 'avancée des femmes dans le processos de prise de décision aussi bien dang le
domaine de ’administration que dans le domaine politigue. On observe 2insi un
phinoméne nouvesn qui est celui de passage de la prise de déeision du mivean
fonctionnel 4 opérationnel (des femmes sont promues secrétaires générales de wilaya
(departement), inspectrices d'acadéonie, présidentes de wribunal, etc...),

« ung plus grande participation des fermmes 4 1'élaboration du budget de 1'Etat
(deux fermmes sont responsables au miveaw de la direction générale du budget), au
mimistére de 1inérieur et des colfectivitts locales oil une fernme est en charpe de la
gestion des collectivités locales et notamment des finances locales, dans les banques, y
compris la Banque Centrale ob des fermes occupent des postes de direction,

-une présence affirmée des ferrunes au sein des partis politiques. On compte deux
présidentes de partis, d'autres sont vice-présidentes et plusieurs d'entre - ¢lles sont des
membres influspts,

- le développernent du mouvement associatif fminan ¢t 1'implication eroissants
des femmoes dans les associations & caractére social ef humanitaire |

La situation de ¢rise gu'a conmue le pays, bien que douloureuse, & ouvert la voie
4 de nouveaux Sguilibres socizux, fondés sur wne meilleure mtégration des femres.
C'est, en effet, au cours de ces années difficiles que les femmes se sont affirmées,
investissant de nombrenx et aouveaux domaines, et qu'elles sont devenues
incontournables, &l bien que tous les partis politiques, comscients de cette nouvelle
dommée, réservent une place importamte dang lenr programme & la promotion e la
femme.



PARTIE 1 : MESURES FINANCIERES ET INSTITUTIONNELLES

1 - leg mesuyes priscs
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Les progranunes financés par 1'Etat , notamameni les proprammes sociaux tels que
I*&ducation , la santé, 13 protection sociale , qui contribwent 4 amélioration de la
condition de 1a femme ne font pas de distinction selon le genre; ils concernent woute la
population. Cependant, il est utle de signaler que des ferumes responsables sont
impliquées dans 1'Elaboration du budget de ces secteurs,

Il est & noter que malptd ia crise des paiements extéricurs |, les budgets consacres 4 ces
seotenrs sociaux omt Evolud de maniére positive.

Fn effet, los dotations budgétaires affeciées an sectenr de Pédocation natiomale omt
augmenté cey dernidres années, passant de 90,8 milliards DA en 1994 (domt 24,1
millizrds pour le fonctionnement), 3 146,9 milliards DA en 1957 (dont 118,2 milliards
paur le fonclonnement).

Relativermnent au total de Ia dépense publique, la part de ’éducation a guelque pew baisst,
passant de 18,5% & 17,3% entre 1os deux dates.

Cette baisse a touché cssenticllement le bodget déquipement et s'explique par
"achévement de la phase de raise en place des infrastructurcs scolaires.

Il convient de rappeler que Ta parfté selon le sexe est prafiquement réalisée aussi bien an
nivean des éléves qu'au niveau des enseignanis.

Four ce qui concerne le secteur de la santé, le montant des dépenses de fonctionnetnent
a angmenté, 11 est passé de 19,8 4 31,1 milliards DA entre 1994 et 1957,

En termes relatifs , la part de ce sectenr dans le budger de fonetionnement de Etat a
légtrement diminué, passant de 5,6% 4 4,7% entre les deux dates.

Par smilleurs, les dépenses de Etat sont complétées par le systéme de séoniié sociale qui
couvre plus de 80% de la population.

Les fermmes reavailleuses ainst que les femimes an foyer, épouses d'assurés sociaux,
bénéficient da systeme de 1a sécurité sociale. Bien plus, ce dernier leur accorde ouwir
1*assurance maladie et la protection contre les accidents de travail, des mesures de



protection spévifiques dans le cadre notmment de in protection de 1a maternité ef de la
retraiie.

D*autre part , il existe un sysidme de proiection sociale entitresnent financé par PEtat
et qui porte sur la prise cn charge des personnes volnérables et démunies (handicapée,
persomnes fgées, enfance abandonnée, les fernmes en diffionltd, les personnes sans
revenu etc...... 3. La part do budget de U'état consacrée 4 1a protecidon sociale ¢st en
nette angmentation ; elle est de 'ordre de 48% entre 1994 1 1997,

De plus des programmes spéeifignes oot &8 développés en direction des femumes
confrontées & des simations de précarité sociale, Ces actions sont financdes au titee do
Fonds Spécial de Solidarité Mationale et s’ardeulent essentiellement autour du soutien
3 Péducation et la formation au profit de 1a petite fille, du renforcement de la politique
nationale en matizre de santé, de Ienrichissement dn dispositif de soutien & Iemnpled et
A I'wide qux personnss handicapées.

Drautres fonds spécifiques fingncés en grande partie par le Trésor Public, ont €€ mis en

place (Fonds pour les jeanes promotenrs, caisse de garantie, fonds national dacces an
iogement , fonds pour Pemplod des jeunes , la caisse patiopale de chdmage, ete.. )

1.2 Au plaa institotionnel

Depuis le milieu des années %), de nombreux organes de conpertation ont & institues,
an sein desguels la société civile est particulidreremt représentée par le biais de
nombreuses associations qui se sont créées depuis fe débue de cette décennie. Ces
organes omt powr objet de constitner des Leux de débat, de consaltation, de proposition,
d’évaluation ¢f de suivi des polifiques menées dams différents secteurs. Pavmi ces
instances, il comyvient de signaler le Conseil national de la fomme, Ceéé en 1997, ce
conseil Teprésente un organe coosuleatif important pour la prise en charge des aspirations
de 1a femme dams Ja mesure o0 il regroups les représeptantes de woutes les tendances qui
existent au sein de Ta sociftd (towees les associations fémananes , syndicats, personnakités,
instmtions de I'Etat). 0 constime en ce sens, une force do proposition efficace pour le
gouvernsment .

Drantres organes tels que le Comité national de Ja population et le Comité national pour
1a préservation ¢t la promotion de 1a famille, tous deux crées en 1996, contribuent 4 la
définition des €léments dérerminant la politigue nationale de la population et de la
familfe. Les Comsedis supérienrs de PEducanon (1593) | de 13 jennesse (Egalement 19953,
ont Epalement &6 insrinés,



PARTIE II : ACTIONS ENTREFPRISES DANS LES DOMAINES
CRITIQUES DU PROGRANMME D' ACTION DE BELJING

2.1, Les droiis Fondamentaux des fammes

2.1.1, La Constitntion

L¢ pringipe de 1'ézalité des sexes ¢st congacrd par la Constimton algérienne qui énomee
dang son article 25 que "tous lus citoyens sont égaux devamt la Lof, sams que puigse
prévaloir une discrinination pour canse de naissance, de race, de sexe, d ﬂpmmn o
toute autre condition ou cirgonstatce, personnelle et sociale”.

Ce principe d'égalitd devamt 1z 1ol est conforté par 1'article 31 de la Constitation qui
assigne s instiendons de U'Etat Je devoir "d"assarer 1'égalité en droits et en devoirs de
tous les citoyens en supprimant les obstacles qui empéchent 1'épanouissement de la
persorme humaine et ernpéchent la participation de tous 4 la vie politique, £conomique,
sociate et culsrelle”.

Par gilleurs, 1'article 51 énonce qué "1'&zal accds aux fonctons de 1'Etat est garanti &
tous les citoyens sans autres condinons que celles fixées par la loi”. Enfin, article 32
stipule que "tous les citoyens ont deoit au travaii™,

Les droits fondamentaux de la fepime algérenne tels go'ils apparaissent dans la
législation Iui conferent 1a possibilité de :

- accéder 4 'ensemble des charges pobligues,
- élire et sanctionner par 12 vote les candidats aux mandais glectoraux,
- s porter candidate 3 toutes tes dections, y cornpris les Slections présidentielles,
- fonder un parl politgue, wne association et en assurer la direchon ou la
représentation,
- gxprimer ses apinions librement par tout moven,
- tenit des réunions et participer & des manifestations,
- accéder aux tribunaux et A touee autre juridiction,
- élire domacale et civculer librensent 4 1'intérieur du pays ou vers |'&tranger,
- jouir de I'ensemble des prestations sociales prévoes par la Mgislation,
- accéder 4 I'éducation anx niveaux primaire, moyen, sceondaire et supérien,
- bénéficier des ¢ycles de formation professionnelle dans toutes los branches, y
cornpris dans celles qui soot répudes masculines
- accéder aux soins de santé préventive ou curabive,
- passer des contrats de wuie natwne,
« bénéficier du crédit ou de touwtes autres formdes d'avances similaires présues par
la 1&mslation, sans avcune discrmination quant 3 i'octroi de prés bancaires on
hypothécaires,



- accéder 3 'emploi et bénéficier des garanties d'évolutdon de carrire ¢t de promotion,
bénéhicicr, an méme titre que 1'homime; d'un salaire équivalent, d'une péripde de repos
Egal et du systéme de retraite,

2.1.2. La ferame en fant que personne jucidique

La femme est snjet de droit en mandne ¢lvile, pénate, administrative et commcreiale.
Clest ainsi que "ensemble des codes régissant ces domaines intégrent le principe
d"épalité des sexes.

La majorité civile est fixée & 19 ans sans congidération de sexe, ce qui accorde i la
femame sa pleing capacitd juridigue qu'elle exeres librement, en vertu de 'article 40 do
code civil.

Concernant le matiage, il est répit par un autre texte, en l'occurrence le code de Ia
farnille.

En matidgre de responsabilité administrative ¢t pénale, il n'existe aucune discrimination
formelle. La mere ast ainsi responsable des dommages cansts par ses enfants minewrs,
dans le cas du déees du pére {artcle 135 du code civil).

En matitre de respomsabilité pénale, 1"on notera toutefols quelques cas exceptionnels ol
la fernme a pu béndficier d'allégement de peine, en raison de sa condition.

2.1.3. La législation familizle

La Iégislation familigle est répie par la lof 84-1[1 do 9 juin 1984 portant code de da
famille. Ce texic de iol tire son fondement de la Constitufion que énotee notaniment que
"'Islam est la religion de 1'Etat”. Ce texte 1égislatif établit des regles juridiques de ia
formation et du fopctionnenent de la famille, définie commne "cellule de base de la
speiétd™, Clest ainsi qu'il fixe notamment les conditions de Ja relation conjugale, de la
relation maternelle et du régime des successions.

S'apigsant de la relation conjugale, le mariape est défind comme un contrat qui est établi
désnrmats par un écrit & 1'état-cavil, supprimant par 12 - méme la forme orale
iraditionnelle.

L'iige 18gal au mariage est relevé, I est fixé 4 12 ans powr 18 formne ef & 21 ane pour
I'homme. Le consentement des deux conjoints ¢st un des €léments constiturifs du
mariage. L'azticle 36 iropose des droits et des devoirs réeiprogques parmi lesquels figure
notarmnent "a sanveparde des liens conjupaux et les devoirs de la vie commune”.
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Concernant le patrimoine, la femme a Pentitre maitrise sur ses revenus propres et
"dispose de scs biens en tonte libenté” (article 38).

Le divoree ne peut &tre promomeé que par jugemient et exclut ainsi toute forme de
répudigtion par décision verbale du marl. Le droit de diverce est, selon les termes de
Farticle 48, ouvert aussi bien 4 1'¢poux qu'a 1'épouse (dans les conditions fixées par la
101} ainai gue par consentement retuel.

La filiation est exclusivement patrilingaire. La nateile sur les enfants mineurs revient au
pere. A son décds, exercice en revient 4 1a mére de plein droit, ce qui conséime ung
avancée, 1x tutelle &ane waditionnellemnent une prérogative de la lignée masculine, En
cas de divoree, I droit de parde est dévolu i 1a mére, 1a lignée maternelle est, dans ce
cas, prioritaire. Enfin, e recoeil 1égal de 1'enfant est 1égitimé par la kafala (forme
d'adoption dans le droit mosulman}. L'organisation des successions est réglementé
conformément aux prescriptions coraniques et le systéroe successoral est fonde sur la

parenté et le mariage.

Cependant, centames dispositions de ce code , notamment ¢¢lles relatives an divorce ne
sont pas en faveur des femmimes et sont remises en ¢ause par les associations féminines,
C’est ainsi qu'un processus de révision du code de Ja famille est acmellement engagé.
Des amendements, prenant en charge une grande partic des revendications féminines
mais tenant compte également de "évolution de 1a société algérivnne, sont déposés au
niveau de I'assembléc nationale.

Il s’agt nptamment , en cas de divoree :

- de 1z garantic dn logement & Ia femme ayant la gasde des enfants, soit par son
maintien dans le logement conjugal soit par la foumiture obligateive d'un logernent
décent par le mari.

- de Ia garantic &: perception de 1a pension alimentaive, ¢n ¢as de non paiement
an profit de I'épouse ayant la garde des enfants, par saisie sur salaire on sur les biens de
I"époux.

- de I'octrol d'une eéparation financidre & 1’épouse divorcée.

De plus, Ja fomme peut demander le divores pours impossibilite «de vie communes.
Par ailleurs , de nouvelles dispositions concernant Ja recherche en paternitd par ke
recours aux méthodes selentifiques ainsi que la reconnaissance de la participation de la

fernme au budget et au parimoine familial et son droit 3 un partage Squitable au moment
du divorce sont introdurtes.

il



2.1.4. La Jégislatiom du travail

Confornément aux dispositions constimtioomelles, 12 1&gislation de teavail bannit womte
forme de discrimination 1iée au sexe.

C'est ainsi que d2s les années soixame-dix, 1a lEgislaton du wravail a garant le droit au
teavail pour tous ef Uégalité entre les ravailleurs quel que soit le sexe et Uage, en
stipnlapt notamment gue fes travailleurs “bénéficient des mémes rémunézbons et
avantages powr un méme travail et & égalité de qualification ¢t dc rendement”,

La l&gislation du travail a intégre, par ailleurs, des mesores spéeifiques de protection de
la ferme, en lisison, notamment, avec la matermité et som vdle au sein de la-celinle
farniliale.

Ces dispositions spécifiques ame fernmes concernent tout particutitrement :

- "interdiction du fravail de noit,
- I'interdiction de 1'emoploi un jour de repos iézal,
- I'interdiction de 'emplod aux travanx dangersux, inszlubres ou nuisibles 4 leur
sants,
- 1a suspension de la relation de travail en période pré et post-natale,
- le bénéhice deg heares d'allaitement {denx heures par jour les six premiers mois
¢t ung houre par jour les i mods suivants).

En outre, [a femnme travaillegse peut béndficier d'une mise en disponibilité pour suivre
son conjoint en cas de changement de lien de mavail, ou pour hid permetre d'élever v
enfmit de moins de cing ans ou atieint d'une nficmité exigeant des soing continis.

Fn 1990, Ia Joi 90-11 relative aux relatiops de ravail 2 confirmé F'égalité entre les sexes
dans le domaine de 1'cmploi, Ce texte de loi est fondé sur le respect des dispositions
constitmtionnelles et des normes internationales. Cetre 1égislation rappelle notarmment les
deaits fondamentanx dont jouissent les wavailleurs tels que 'exercice du droit & la
népociation collective, la sécurité sociale, la retraite, 1'hygiépe, la sécounitd et la
médecine du travail, le drgit an repos et e vecours 4 la gréve,... Ce texte 1égislatif
consacre Je drodt d'ocouper un poste sans discrinination, sur Ja base des aptitudes et du
TETe,

Tre mémic, i stipule gue "toute disposition prévue au titre d'vne convention, d'vn accord
colleetif ou d'en contrat de travail de namre i asseoir vne discrimination entre
tavaillcurs, fondée sur ["dge, le sexe, 1a situaton sociale ow matrimomiale, les licns
familiznx, leg convictions polidques et 1'affiliation ou non 3 un syndicat, est nulle et de
ol effet”. Ces discrimdnations sont sanctionnées par des pénalités fixées par la loi.
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Enfin, il est & relever que le (eavail & temps partiel est jeridiquement organisé, ce quoi
peut conttibuer 3 favoriser 1'eraplol féminin eu égard aux spécificitts de la lamille
algérienne.

Par aillewrs, la ferame mavailleuse, ou ayant - droit de mavaillenr, bénéficie de la
séonrité sociale, Le systéme de seeurité soctale en vignenr n'opeére aucune discrimination
lite am sexe. Bien plus, il accorde 3 la femme, outre 1'assurance - maladie ec la
protection contre les accidents due ravail, des mesures de protection spécifiques dans le
cadre notamment de Ja protection de la matemnité et de la retraire.

C'est ainsi que fa femme travailleuse bénéficie d'un congé de maternie de guatorze
semaines, payé 4 100% du salaice de poste, au titre des prestations en espéces. Elle
bénéficie, en outre, de prestations on natuse qui consistent en un paiement intégrai des
frais médicaux et phammaccubques ainst que des frais d'hospitalisadon ligs &
I'accouchement.

Les femmes non travailicuses, mais épouses d'assurés socianx, béoéficient également des
prestations en nature, au tire de 1'assurance - maternisd.

i'dge 4 la retraite est fixé, pour la femme, A 60 ans, avec la possibilies de prendre, 3 sa
demande, sa vetraite 3 55 ans. Elle bénéhcie, ggaiement, d'une réduction d'un an par
enfant & charge, dans la limite de trods enfants, Elle peat, en ootre, demander une
retraite proportionnelle i partir de 45 ans, avee 20 ans de cotisations 4 la caisse de
sécurité socfale.

La veuve d'un assuré social bénéhric d'une pension de reversion quel que soit son dge,
de méme que la fille d'un assuré sofial décéds, sems reverm ef nop mariée. Ces
dispositions tiennent compte des speeificits de 1a socifd algérieme et garantissent un
revenn & la fernme quand elle n'exerce ascune activitd rémunérée.

Dans le domaine des prestations familiales, les travailleors salariés béneficient
d'allocatons familiales pour l¢s enfants minenrs, dont le montant a &€ récemment
revalorisé. Une allocation spécifique est galement accordée aux femmes d'assurés
gociaux qui demeurent an foyer.
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2.2. L'éducation ef la formation

Le sectert de 'éducation a connu une importante évolution av cours des ces dermgres
decenmies. Cette évolution waduit Ja volonté des povvoirs publics & assurer le droit 4 la
seolarité & tous les enfants, sans distinction aucune, lequel droit cst consacé par les
textes fondamentanx du pays.

2.2.1. L'easeisnement fondamental ¢t secondaire

L'accés 4 1'éducation est o drodt garanti par "article 53 de Ia Constiption ainsi que par
I'ordonpance 76-35 du 16 avril 1976 portant organisation de 1'éducation et de la
formation, o il est fait menton, aux termes Jdes arficles 4 4 7. de 1'épal accés 4
I"&cucation, de la grateits pour tous et de 1'obligation de 'enscignement pour Jes enfants
figte de & & 16 ans. C'est ainsi que plus du quart de la population est scalanse.

Pour faire face 4 la croissance rapide des effectfs, d'imporiants programmes de
constraction d'infrastuenives et de mise en place d'équipements éducatifs ont &t
réalisss.

Le corps enseignant a ézalement Svolué de maniere importante . Ainsi le nombre des
instimtenes est passé 4 170,000 en 1998 (contre 140.000 en 19873, celul des professeurs
d'enseignement fondamental & 100,600 (contre 74.(00 en 1987) et celul des professenrs
d'epseignement secondaire 4 34.({0 (contre 31.000 en 1957).

1l convient de noter, par aillewrs, le fort taux de féminisafion de la profession
enseignante, Les femmes représentent, en effer, 46% des effectifs d'instinenrs en 1998,
49.1% des professeurs d'enseignement fondamental et 42,2% des professeurs du
seeomdaire.

Clusnt aux infragirachares éducarives, le nombre des écoles privaaires est passs de 15,186
en 1995 4 18700 en 1998 (commre 11.843 en 1987) et ceiuf des établissements
d'enseipnement moyen a augmenté de 2,921 4 3.228 entre les deux dates (contre 1.929
en 19587), En ce qui concerne les Ivcées et techmicums, leur nombre s’est accru de 1.033
4 1183 entre 1995 et 1998 (contre 530 en 1987).

Ces constructions scolaires nouvelles ont &8 réalisfes dans Ie souci de rapprocher
davantage 1'école du domicile des &léves de fagon 4 permertre Paugmentation 4 la fois
des taux e seolanisation et de la fréquentation scolaire, en particulier des filles résidant
dans les zomes rurales,
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Tableau I. Evolution de 13 population scolarisée, par paliers
d*enseignement et par sexe, £994-1998 (en milliers).

i

Sogree ; Ministdre de PEducatom Mational

Les filles qui représentaient 43,2% deg effectifs de Penseignement fondamemneal en 1987
et 45,6 % en 1995 représentent 46,4 % en 1008,

Daps 'enseignement secondaire, Pévolation £st encore plos semarquable muisque la
participation des fitles passe de 44,4% en 1987 4 50,4% en 1995 ot § 54,9% en 1998,

Pour I'ensemble des enfants Agés de six a selze ms , i taux de scolanisation a gapné an
point et derni eptre 19994 et 1997, Mais cet accrolssement ¢st essenticllement imputable
4 Faupgmentadon du tamx de scolansation des flles (plus de 3,5 poims), o taux de
scolarisation des garcons demeurant relativenient stable sur la période,
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Tableau 2. Evolution du taux de scelarisation des enfants dgés
de § & 14 ans, par sexe, 19%4-1997 {en ).

A I'entrée en premiére année d'¢cole primaite, les taux nets de seolarisation sont
éealement croissants ces dernidres aomées. ls étasent, cn 1997, de 92.55% pour
I'ensemble des enfants (contre 90% en 1995}, %0,30% pour les filles (contee 87.5%) €1
94 19% pour les gargons (contre 92,4 %).

Pour encourager davantage cetie tendance, le projet de loi d'orientation sur 1'éducation,
adopté par le pouvernement et souwmis au Parlement pour approbation, préveit, aux
termes de son article 7, des sanctions & 1'enconire de tout parent ou tuteur qu
ernpécherait "accds des enfants dgés de 6 4 16 ans 4 la scolarisation. Cette mesure
congerne en fait beancoup plus la fille que le garcen.

La politigue de promotion de 1*éducation pour tous s'est raduite par un effort fvamcier
considérable de 1"Erar. Les dépenses budgétaires affectées au secteur de I'éducation onit
constamment représenté entre 20 et 23% du budget de I'Etat. De plus, les &léves
habitant dans les zones surales bénéficient, dans certains cas, de cantines et d’intermats.

Pour ce qui est des camfimes scolaires, leur nombre s'est élevé 4 4.142 en 19498 et
bénéficiaient 4 361000 enfants.

En ce qui concerne les imfernats, on comptait, en 1998, 27 internais an nivean da
primaire, accueillant 3.000 filles ¢t garcons dgés de § 3 12 ans. Dans le cyele moyen,
3,350 enfants bénthciaient dune place & Vintemat et dang le cyele secondaire, on
dénombrait 53048 éldves internes. Ces internats sont créés au profit des enfants des
zomes les plus veculées, ef notamment des enfants des nomades des régions sahariennes.
Ces Internzts sont Epalement ouverts aux orphelins n'ayant pas bépéficié de placerment
farnilial et qui sont enbiérement pris en charge par les pouvoirs publics.

Par gillenrs, le processus de déscolarisation, en parteulier de la petite fille, qui s'cst
développs ces dewx dernigres anmées, du, pour I'essentiel, & |'avgmentation du coft de
'internat, a entrainé une réaction immédiate des pouvoirs publics par la prise en charge
pat le budget de 1'Erat des dépenses v afférentes, de fagon a éviter les abandons de
scolarivg.
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Sagissant de Ta solidaries scolaire, 1 a été alloud, pour 1'année scolaire [997-1998, plus
de 5000 DA 3 an peu plus de 1,5 millions d'éléves.

L'Etar offre &galement des bourses d'études aux éldves de familles défavoristos, Clest
ainsi que 162.000 bourses ont £68 octroyées aux Cldves des trois cycles, dont 76000 ont
&g régervées aux Alles. Par aillours, Menseipnement 4 digtance, des eyveles fondamental
ef secondaime, o3t Spalement renfored et a béndficid, en 1997 4 prég de 59.000 Eléves.

Outre 'enseignement secondaire, dont la finalité est de préparer 1"éléve 4 Vobtention du
baccalauréat en vue d’accéder 3 I'Université, 1’epseignemncent post - fondamental
comprend également la formation professionnelle qui a pour fonction de dispenser des
qualifications en vue d'upe insertion ou d'une réinsertion professionnells an nivean
alobal.

2.2.2. La formation professionaclle.

S*apissant de la formation professionnelle, 1l faut retenir que le sectene offre les mémes
possibilitds d’accés avx Olles ot aux gargons quel que soit la formation choisie.

En plus de la formation permmanente imtée par les entrepnses, quatre types de formation
professionnelle ont €t développés: la formation sésidentielle, ia formation en
apprentissage, [a formnaton a distance ¢t 165 cours du soir,

Ay cours des annfes quatre-vingt-dix, offre de formation professionnelle s*est surtout
diéveloppée dans le domaine de 1a formation résidentictle, Le nombre des Etablissements
de formation professionnclle est aingl passe de £17 an 1996 § 483 ¢n 1999,

L angmentation du nombre des strochares d*accueil en formation résidentielle a entrainé
un accroissement des effectifs . Une enquéte de 1997 donne un effectf de 132.372
stagiaires dont 66642 jeunes filles (soit 531%) en formation résidentielle er 105.000
stagiaires dont 28,733 jeunes filles (soit 28%) pour la formaiion par apprentissags.

La participation des filles dans les systtmes de formaton résidentielle et en apprentiszage
est relativement importante poisque celles-ci représenient, en 1997, 51% des effectifs
conire 49% en 1993 pour ce qui concerne e premier type de formation et 28% en 1997
contre 22% pour ce qui concerne le second.

Les deux sunes gypes de formation professionnelle, constitués par Ia formaton 4 distance
et les cours du soir, sont encore peu deéveloppés.

Des actions spécifiques au profit des fernmes ont 816 introduites par le secteur en charge
de lz formation professionnelle parmi lesquelles il ¥ a leu de citer :
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- 'ouverture de sections on miliew rural, an wvesu de 39 sor les 48 wilavas
(dépantements) que compte le pays . 3531 jeunes filles sur un effectdf global de 3664
stagigires des womes Eloigiées en bénéficie,

- "atilisation temporaire des équipements des établiszements de la formation
professionneile pour une durée de & meis par les diplomés dans Ie but de favoriser leur
rapide insertion dans la vie active. Cette formule facilite Ia réalisatiom de projets/
programmes des jeunes filles diplomées.

- Powvermire de nouvelles filidres e fommation plus attmyantes car offrant de phus
grandes chances d'ingertion professionnelles dams 1o domame de electrioate,
I"électronigque, des techmigques de Uaudio- visuel, de Pindusive graphicque of de la
maintenance inforrnatique,

Les filles sont présentes dans 'ensemble des filittes et non pas seulement dans celles qui
préparent aux métiers réputés fémining, avee respectivement ;

- 34 10% dang le domnaing de Fhabillement,

- 33.30 % dans les techmigues admindstratives ot de gestion,

- 9% dans le domaine do Pinformatique,

- 7.73% dans le domaing du batiment, des tavaux publics et de hydravlique,

« LI2% dans Iagmiculture,

« (LO6% dans les technigues audio —visnellcs,

D'une fagon générale, les structures de formation professionnelie accuetllent les exclus
du sysidéme éducatif classique. Cependant, les sortants du sysiéme de formation
professionnelle sont micnx armés pour trouver un emplol relativement aux autes
demandenrs d'ernplois, toutes formoations et tous niveaux confondog.

2.2.3, L'cnscigncmcné supéricur,

Le réseau de la formation supéricure s"éwnd sur 30 wilies universitaires. 11 comprend 13
priversités, 10 centres universitaires, 4 instilats de serences médicales, 9 prandes Geoles
et prds de 170 Sgblissements autonomes.

Dants U'enseignement supéricur, les effectifs d'étodiants ont cux ausst rapidement et
fortement augmenté 4 'instar des évolutions constatées dans Ienseignement fondamental
et secondaire.

Trés lintités a1 cours des années soixante, les effectifs d'émdiants sont passés 4 54,500
en 1977, 216.400 en 1987, 286.000 en 1995 pois 4 339.500 en 1997, Ici aussi, la
participation des filles est croissante et tend vers la parité. Alors qu'elles représentaient
41,3% des effectifs en 1993, elles en représentent 48,3 % en 1997, soit prés de ia rooité.
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Tablean 3, Evelution des effectifs d’étndiants inscrifs dans les éiablissemcnts
relevant du Ministiee de PEnseignement Supérieur, 1994-1997, {en milliers).

-
Engeignement Supérieur et de la Rec: erche Sc:lentlﬁque

Sonaree : Mmst&r& de

Pour ce gui est des options choisies par leg filles, if fant noter la prédominance dn cycle
long (86,0%} relativement au cycle conrt (13,4%).

Les filles sont majoritaires dang les effectifs éadiants dang pinsienrs filizres tefles que les
letires ef les lanpues (68,%%), leg selences de Ja natre et de la terre (54,8%) et dans les
sciences cxactes appiguéss (31.5%).

2.2.4. L'eftort d’afpkabéiisaéion.

Llimportant effort de scolarisation s’est traduit par un recwl senstble et régulier de
1"amalphabétisme, aassi bien chez les fepmmes que chez les hommes. Forernent prégnant
au lendemain Je I'indépendance, le taux d'apalphabétisme a substantiellement diminué,
passant de 73% en 1996 4 00% en 1977 puis 4 43,6% en 1987,

Tablean 4. Evoleiion du taux d’snalphabétisme,
19057-1996 {en %).

n:e + Recensement de [z population {1987) et QNS (1996),
BTHIEE « emplol g reveal - &1 eglimations pour 1997,

En 1997, le taux d’analphabétisme a encore diminué, passant & 31% de la population
dgée de 10 ans ef plus. A ln suite des progrés realisés par la scolarisation,
"amalphabétisme touche sucsost les personnes dgées de plus de 60 ans,
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Par ailleurs, Ta proportion des analphabites chez les femmes est de 42%, tandis qu’elle
n'est gque de 19 8% chez les bommes. Cet éat d’analphabétisme des femmes relaiivement
plus &levé a &1 & Uorigine du lancement, en 1990, d'un programme spécifique
d*alphabétisation de 1a fermme et de 1a jeune fille. Ce programrae, toujours en cours, est
axé gor I'acquisition des mécanismes de base (lecmre, &criture, caleul), la valgarisation
des notions essentielles d'hypitne, de santé et d’éconormnie ainsi que 'initiation 4 de petits
métiers., Actmellement, 1.875 centres ot 428 bureaux d'alphabétization répartis sur le
territoire natioeal accueillent 49,004} femoraes dont 1'8pe varie de 13 a 60 ans,

2.3, Les femmes et Ia santé

Le droft 4 la santé est garant en Algérie par la Constitution qui énonce en son article 54
que "tous les citovens ont dreit 4 1a protection de leur santé; 1'Etat assure la prévention
et 1a [uite contre les maladies épidéniigues et endémiques". En outre, depuis 1923, la
I&gislation met &galement i [a charge de 1'Etat les dépenses de soins des démunis mon
ASSUTES sociaux.

La santé des femmes, notamrnent dans le cadre de 1a protection matemelle et infantile,
est identifiée comme priorité dans les politiques et programomes sanitaires dans la lol 85-
(15 du 16 février 1985 qui compléte et modifie 1a loi portant protection et promotion de
la santé. Ce texte de loi définit les conditions de serveillance de la grossesse, de la
planification familiale, da I'avortement thérapentique et de suivi du jeune enfant.

La charte de la santé, adoptée en mai 1998 et qui vise 4 définir les principes
fondamentaux et directeurs de la politique nationale de sanié, a insceit, partni ses priorids
retenies pour Uhorizon 2005, la santé de la mére et de 'enfant et le d&veloppement des
services de santé de base.

2.3.1. Acces des femmes aux services de santé

L'accés aux services de santé est assuré 4 la populadon sans discrimination de sexe.
L'accessibilité aux services de santé, mesurée par lz distance aux services de sanré {(moins
d'une heure du domicile) esi quasi - générale, de ["ordre de 95% de la population totale.
Cette accessibilité est favorisée par les progrés réalisés en matigre de couvertore

En 1997, les taux de couvermre s'établissaient 4 un médecin pour 1.262 habitants, une
unité de soins de santé de base pour 5.000 babitants, 2 lits pour 1,000 habitants, 1,5 lits
de materiité et de gynécologie pour 1.000 fammes en fige de procreéer,

S'agissant de 1'accés différenci® par sexe, 1'enquéte sur la mesure des niveanx de vie
réalisée par I'Cffice Naticnal des Statistiques en 19495, dans son volet accés aux soing de
santé, a montré que le recours 4 la consultation pour les personnes malades était
frvorable aux femimes, tant en milieu urbain qo'en milieu rural. 11 est cependant &
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sigmaler de 1&gdres indpalités entre strates de résidence.

Tableau 5. Pourcentage de la population déclarée malade
ayant recours A ia congultation en 31995,

Source : DNE, enquéte 1995,

La féminisation des professions de santé constitue un facteer favorisant 1'accés des
fermmes aux soins de saneé, notarnment en matiere de reproduction. En effit, en 1996,
le tanx de Bominisation des professions médicales est estimé 4 53%. Pour les médecins,
il est de 30% chez les hospitalo-universitaires, de 50% chez les médecins spécialisees et
de 51 % chez los géndralistes. Le taux de féminisation s'éleve & 648 chez les chirurgiens-
dentistes ot 4 69% chez las pharmaciens.

L'élarpigsement de la converture sanitaire, conjugnée au renforcement des progranmimies
nationany de santé préventive et au maintien de la gramit€ des soins, a contribug A ja
réduction des niveaux de mortalité infanto - juvénile et 4 la hausse de 1'espérance de vie
i 1a paigrance. C'est ainsi que 1'espérance de vie a conou, entre 1981 et 19596 une
augmentation movemne d'un demi point par année, passant de 61,5 ans (62,1 ans pour
les femmes et 61,1 ans pour Jes honnmes) 4 67,3 ans (68,3 ang pour les femmes et 66,
ans pour les hommes).

Le contexte des années quatre-vingt-dix, marqué par 1'extension de poches de panvreté,
a conduit an renforcement des mécanismes de soutien aux dénmnis. Chutre la gramité des
spins de santé, il est A retenir la création de pharmtacies de solidarité qui permettent
I'accés des malades chroniques déroumis aux médicaments vitaux, C'est aingl que 73
meédicaments vitaex pour & maladics chronigues somt fmaneds par le Fords Spécral de
Solidarité, lorsqu’ils sont presents 3 des persommes démonics ot nom assurtes socrales,

2,3.2, Leg progranunes de santé en direction des femmes

Ia sawié mfanto-jovénile

La santé infanto-juvénile a connn, notamment depuis les annécs quatre-vingts, une
amélioration tangible, ilustrée par |2 régression du taox de mortabied des enfants de moins
de 5 ans, qui est passé de 120 poer mille en 1981 & 50,9 pour mille ¢n 1996, Les
indicateurs de morntalité infanto-jurimle sont favorables aux petites filles, celul-cr &ant
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de 54,6 pour mille dans le cas des pettes fAlles et de 39,0 pour mille chez les petfs
EATCONS.

Ces progrés sont notanment dus au renforcenient des actions de prévention et 3 1a mise
en cuvre, 4 partiv de 1984, d'un programome national de late contre ia nportalitd infantile
qui a ciblé les affections les plus fréquentes chez 'enfant {maladies diarrhéiques,
affections respiratoires aigués, maladies contrdlables par la vaccination,...). Le
programme A permiis égalennent des gains appréciables dans le domaine de la vaccinauon,
faisant passer la part des enfapis de mroins d'un an totalement vaccings de 55% en 1986
A 93% en 1995,

La régression de la mortahté infanto - mwvénile due avx maladies ransmissibles et
contrdlables par 1z vacemation fait que la montalité des jeunss enfants est caractérisée,
désormais, par 1'impact des décds survenant au cours du premder mois de la vie qui sont
figs généralement A des causes endoglnes (malformations, traumatismes de
I'seconchement,...). Les décds néo- nafals représeptent ainsi, en 1996, prés de la moitié
des décés infantiles ef font de ce fait 1'objet d'une artention particulisrement souterue,

Ia santé de [a reproduction

La planrfication familiale fait partic mtéprante des programmes de saneé, dés 1974, Le
recours 4 Ja planification familiale a étd renforcé, notamment dans les années quatre-
vingt-dix, 4 Ta faveur de [a dypanisation de [a politigee patonale de santé er de
population. C'est ainst que la conmaissance de la contraception est quasi-générale (99%
des femumes conmaissent an moins une méthode nodeme de contraception en 19923, En
ouire, [e recours A la contraception est en augmentation constante.

Tableau 6. Evolution do taux de peévalence contraceptive *
{fermmes 1mwariées en ge de procréer)

Soerce - MSP

L'utilisation des méthedes modernes de contraception est égalernent plus intense, aved
un taux passant de 43 & 49% entre 1992 et 1995, Par aillenrs, la diffosion de i
comtraception concern? tant le milisw urbain gue le miilien rural et les inégalités entre les
strates tendent 4 ¢"estomper.



Tablean 7. Evoletion du taux de prévalence de Ja contraception selon [a strate de
résidence (femmes nariées en fge de procréer)

Sﬂun:t - MSP.

Le vecours plus imtenge 4 la planification familiale, conjugué au recul de 1'ige moven au
mariage 3 influé sur la baisse do nivean de la fécondité. La réduction de 1a feondité 2
Et¢ particudidrement importante parnd les classes d'4ges les plus jeunes. Chez Jes moing
de 20 ans e wyux de fecondité est passé de 69 3 26 pour milfe entre 1980 et 1992 et de
288 &4 151 pour mille chez les 20-24 ans an cours de a2 méme période. Cette diminution
s nette des maternités précoces est particutierement favorable 3 1'amélioration des
condifons de santé de la nodére et de 1'entant.

L'élargizssemnent de 1'accés aux soins de saneé reproductive et de planufication familale
constime un axe privilégié de la politgue natiomale de samié et de population. Le
programme adopté pour la fin de la décenmic fixe notamment T'objectif d'atteindre, d'ici
3 1'an 2000 un tavx de pratique contraceptive de 60% selon les méthodes modernes.

Pour faciliter 1'acces 3 Ia planification familisle, Ja gratité des actes et produits
contraceptifs est assurés dans les strucpres publiques de saned, CQoand ils soot dispensés
dans le secteur prive, les actes ot produits xelatifs 4 la planification familiale sont
retboursés & 100% par la sécurité sociale.

Lz programme d'action retenu en la matiére s"ardcule antour des axes seivants:

- 1'Elarmssermnent du régean d'infrastructores sanitaires offrant des prestations de
planification familizle el 1'améloration de la qualité de ces prestatons, Il existe,
actucllement 1841 unités réparties sur 1'ensemble du pays qui intégrent la planification
familiale dans les soing de santé de base ciblant la meére e 'enfant. Des centres de
réftrence onk &0€ créés A partir de 19495 an sein de 300 maternités réparties sur 1'ensemble
des wilayates dang e but de renfoscer le lien entre Ja maternité et la contraception,
notamment aprés |2 systémaiisation de ia planification familiale aprés 1'accouchement,

- I'amélioraton de ia qualitd des prestations 3 travers la formation continue
de médecin et des sages-fommes dans le domaine de la somd reproduncrive et de la
planification famnilfale, le¢ renforcement de I'Squipement des unités, la diversification des
méthodes contraceptives (avee motamment 1'introdoction des contraceptifs injectables
dapuis 1997),

l'acmalisation des protocoles dintervention en vue de la promotion dn DI, do
développement de la contracephion post-pattum, de Ia mise en place des injectables et
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de 1'smélioratiom du systdme J information et d'évaluation,

La créafion et la mise en fonctionnement d'un Comité MNatiopal de Santé
Reproductive/Planification Familiale, regroupant 4 la fois des praticiens médicanx et
para- médicaux gingl que des ceprésentants de la société civile, a permis 1'instauration
d'un espace de concertation 3 méne de contribuer 4 1'orientation des stradégies ef actions
visant 3 améliorer les soins de santé génésique et renforcer 1" adhésion & la plamfication
familiale.

Par ailleurs, le déweloppement des activieds d'information, d'éducation et de
cornoumicaton (LE.C.) constiiie un £lément clé do progreamme qui est fondé sur le libre
choix et Fadbésion volomtaire des couples 4 la planification farailiale. Les- actions
réalisées comeement tant le développeiment de 1'information 4 travers les médias que la
compunication mtcrpersonnells & fravers des canaux diversifiés (école, mosquées, unité
sanitaire, centre d'animmation de la jeuncsse, vulgarisateurs agricoles,...).

L'élaboration, le suivi et I'évaluation de ces programmes cst assurée dans Je cadre des
fravaux du Comité National de la Population, instance multfsectorielle créée suprés du
monigtre de la santé et de 12 population en 1996 et qui constitue 'organe chargé de la
goordingtion et de 'animation des activités lifes & la population et notamment du suivi
de U'application des recommandations de la conférence du Caire (CIFLY}.

1'amélioration de Ta santé de [ femme dans le cadre de 13 maternité

La prise en charge sanitaive de la femme enceinte et 1'amélioration des conditions de
1'accouchement font partic intégrante des programmes de sané de base. L'élarpissement
de la couvermre samitaire dang le domaine de la sand maternelle 2 permis une extension
du snivi pré - natal et avgmentation. de Nincidence des acconchements en milien assised.

C'est aingi que le suivi pré - natal qui concermait au début des anmées quatre-vingts 30%
des fermmes enceintes atteing, en 1992, 57.3%. Une &mde réalisée en 1997 dans
1'ensemnble des molicix d'habitat forbain, serni - urbein et raral) a monteé que 1a grossesse
n'est pas suivie dang seulement 1149 des cas eequétés, mais que le suivi est insnffisant
dims 34 % des cas. En ce qud concerne les accouchements, peés de 80% ont ien en milieo
assists (comire seulement 40% en 19797,

Malgré les progrés accomplis, des disparités sont encore observées entre zones rurales
et zones urbaines, C'est ainsi qu'en matiére de snivi pré - natal, si 6% des femmes font
suivre leur grossesse dans les grandes villes, le suivi pré - natal n'est observé que dans
75% des cas en zone semi - wrbaine et dans 46% des ¢as en zone rurale. Pe méme, en
1992, un accouchement sur trois avait encore lleu A domicile dans les campagoes.

('est Ia raison pour laquelle 1a morsabé maternelle £t encore wm sgjet de préoceupation
en matiére de samé publique. Selon les statisigues hospatalidres, le tawe de mortalitd
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maternelle serait de 67 pour 100.000 en 1994,

A partir de 1994, 14 Jutte contre 12 morbidité et Ia mortalité maternelles of plrinatales a
éré renforcée & travers un programime national visant .

- le développement de [a surveillance prénatale et la vaccination antirgtanique de la
{femme enceinte. Dans ce domaine, 11 proporaom des fermes enceintes vaccinées contre
I tétanos est passée de 21% en 1992 4 plag de 30% en 1996, Le suivi prénatal implique
&galemeent la [utte conie les anémies carentielles par la sepplémentation en fer. Si
I'anémie concernait 40% des femmes enceintes en 1980, elle ne wouche plus que 17% &n
1996,

- 'angmentation dz 1z pact des aecouchements en milien assisté,

- l'administration de svins systématiques an touveay né et la réanimation néonatale,

- la swrveillance post - natale ot la planification familiale.

Une sitention particuligse est accordée, en particulier depuis 1998, 4 la réduction de la
mortalitd et de la morbiditt maternetles lites aux hémorragies, avec notamment la
systématisation du grovpage des femmes enceintes et la prise de mesures préventives
adéquates an noorment de 1'accouchement.

Lz programme s"appuie tout partculidgrement sur le développement de la communication,
notamunent & teavers les grands médias, la formation continue des persoonels et le
renforcement des performances des struchures sanitaires.

Une action plus ciblée envers les zones les plus défaverizées est réalisée 4 travers la
régionalisation des progranymes de saneé de base. La mise en place, en 1993, de némoms
garmtaires dotdes d'Observatoires Régionaux de la Saned (ORS) qui inrégrent la santé
reproductive et la planification familisle, contribue A la mise en ceuvre de programmes
adaptés aux réalidts locales,

Par alleors, 1 est 4 noter que depuis 1999, d'autres volets de la santé reproductive sont
pris en tharge, notamment :

- Ie dépistage ot I trailement des MST/SIDA,
- les infertilités,
- le dépisiage des cancers génitarx.

En ce qui concerne le SIDA, ["épidémie 2 touché ["Algéne dis 1985, date & laquelie un
premier cas a &€ dingnostique. Au 30 juin 1998, 1 avait e dénombré 363 cas de SIDA,
dont 101 cas féminins, soic 25%.

Dans un autre domaine gui est cehu de 13 prise en charge médico - sanitaire des
trapmatismes et des violences & 1'ézard Jdes fermmes, des dispositions précises ont été
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définies, L'instruciion mimisténelle du 5 mai 1998 relative aux conditions et modalités
de mise en euvre de 'avorternent thérapentque des femmes victimes de viol vise &
assurer une prise an charge autant médicale que psychelogique des w’n:times_,

2.4, Les femmmes et 1'économie

La promotion de la ferme, qui passe par son intégration av monde du teavail ¢t sa
participation 3 Ia vie active, est 4 1n fois un indicateur et un facteur de progres
deonorugue et social.

{'est en ce sens que 'insertion de la femmee & 1a vie acove cst affirmée comme e drjit
dans les textes fondarmentaux du pays, notamment dans 13 Constitution, Une égaing totale
au plan des droits entre tous les travailleurs sans disancuon de sexe est consacrée par la
IEgislation du ravail. De plus, des mesurcs particuliéres tenant compte de la spécificitd
de 13 sitnation de 1a ferame ont été prises, dans le cadre de la eéplementation du travail
¢t de la sécurité soclale, en voe de favoriser 1'enoplol féminin,

Cependant, force est de constater que malgré les mesures d'encouragement, ja
progression de la population active feminine est assez lente, dans uwn contexee oil la
tendance & la résorphion du chiimage, constatée an cours des annges soixante-dix, s'est
inversée depuis la fin des anndées quatre-vingts.

En 1986, la crise économique a entrainé un ralentissement des eréatioms d'emplois,
d'autant plus que les restructuerations économigues, induftes par Uapplication dos
programmes d'ajastement structerel, ne sont pas, dans le courd ferme, créatrices
d’emplois, ce qui a ce des effets néfastes sur Faetivied féminine.

C'est ainsi que Iz nombre des fernmnes se déclatant an chimage en 1995 éeair de 475.000
at celui de leurs homologues masculing de 1.656.000, En termes de taux de chimage,
celui des femmes taic supéricer (38,4%) A celni des hommes (26,1 %)

On constate toutefols une reprise du travail des femmnes, favoriste par Ja réglementation
du travail 4 dornicile et du travail & temps patfiel.

2.4.1. La population active féminine

Le taux d"actvits fémimin & rapidement augmenté ces derniéres années. Il est en effet,
passé de 4,8% en 1985 2 8.2% en 1992, puis 2 13,2% en 1996 pour atteindre 16%
actuellement ef ce, grace au taux levé de scolarisation et de formation des filles.

Maleré une évoluton positive qui laisse entrevoir 'amarce d'une nouvelle dynamigque
dans 1'insertion de 1a femme dans e monde do travail, Ja pact de la population active
féminine dans I'ensemble de la population active reste faible comparatvement au



potenpel existant, 11 est § noter gque la population fEmivine en fige de travailler représents
pras de 50% de la population féminine.

Toutefois, 1'gvolution de la population active féminine est 3 nuancer do fait de la
définition reterue pour Ia popuiation active, En effet, wuotes les aides familiales da
secteur agricole ne sont pas considérées comme actives et écliappent & toute saisie
statistique. De plug, Pemplod informel et le travail 4 domicile sont mal connns.

Tablcan 8. Evolution des taux d'activité de la population
féminine, 1982-199%6, en %.

La répartition du taux d&'activiié par 4ge montre qu’entre 2} et 29 ans, il atteiot le nivean
le plus Slevé. A partir de 30 ans, il commence A baisser (en.restant assez éleveé).

Ceci g'explique par Ie fait que les filles se présentent an marehé de travail assez tard,
souvent aprds avoir suivi an cycle d'enseignement o de formation. Elles se retinent
ensvite du marché du travail apris le mariage ou aprés le premier enfant et parfois
réintégrent le travail Jorsque les enfants sont grands.

En 1996, on abserve une avgmentabion sensible du taux d'activite des filles de 15-19 ans
et Egalement une reprise de Pactivitd des fermnes de 50 ans et plus. Cette évolution
s'explique par 1z ponssée de Uoffre de Ty main d'eovre fémining indoite par 14 baisse du
pouvoir d achat des ménages.



2.4.2. La population occupée

Tablean 2. Evolution de 1'emploi féminio, 1982-1%%, 20 milliers.

Depuis le début des années quatre-vingt-dix, on enregistre wne hausse substantizlle de la
part de "emploi fénumin dang 'emploi toral. Cela s "explique par une meillenre
connaissance de "emplal 4 domicile.

Tablean 1{, Evalution de 'emiploi féminin selon le sectenr
dactivité (hors emploi 4 domicile)

(%) y compris conmmeree ¢t services,

L’examen de I'évolution de "emploi gselon le sectenr dactivitd maonire que emplol des
fernmes , malgre son importance dans administraion | se développe ézalement dans
les secteurs des commnunicarions et de agricnlpore



Tablear 11. Structure de [y population féminine oecupée
selon le nivean d'instraction (1997-19983.

L&volation de la structere de la population férainine occupée selon le niveau
d'Instruction est inds positive, En effet, 1a part de la main d'ceuvre qualifide féminine est
passés de 32% en 1977, 2 69,5% en 1996 et & plag de 76% en 1997,

Le segtenr de la Fonction Pablique, emplofe an effectif de 366.700 femmes, ce qui
reprisente disormais 26,2% de Pensemble de Pemploi dang ce sectenr . Ce nivean
$*explique par :

- la steurité o b stabilité que procure Ta Foncion Publigae,

- l'obtention par les feromaes de mplileurs résultats aux comcours orpanisés la
Fonction Publique,

- 1"absence de I'obligation du service national pour les femmnies,

~ |'attivance des jeunes (hommes en particudier} par le secteur écopormique public
etfon prive

Les fernmes somt présentes 4 hauteur de 30% dans "encadrement global, elles sont plus
nombreuses au nivean de ia maiirise avec un tavx de 33% et représentent (9% des
effectifs de 1’exécution.

Cette évolution s’explique par le fait que d™une part la demande d'emoplois fminine ne
s'exprime souvent que lorsqu’elle est qualifide ef dautre part que Pemplol fminin est
concentré dans le secteor de "admanistration ot des services non marchands els que
I'éducation et la sante, secteurs nécessitant voe mam euve formeée,

La comparaison des structures de 'emplo féminin ef maseulin sclon 13 cabgons socio-
professionnellc montre qoe Ies emmes sont plus présentes dans Ies catégories
nécessitant une gualification, ce qui reflére bien le nivean dlevé d*ingroction des
fermmes occupdies,



Par aillewrs, les secteurs les plus féminisés de la forction publique sont:

- L& sectenr de 1'éducation ol ["effectif féminin représente 46% dans le cycle
primaiye {ce taux arteint 82% des effectifs totaux dans les cing plus grandes villes du
pays: Alger, Oran, Constantine, Annaba et S&if ), 49, 1% dans le cycle moven { 71%
dans les dites villes }, et 42,2% dans [e secondaire .

- Le secteur de la Justice: sur un total de 2,510 magistrats, 667 sont des fermnes,
s0it 20,5% des effectifs,

« Le secteur  mfdical ef pharmacentique ot le taux de féminisation de ces
professions est esomé 4 53%.

Pour les médecins, il est de 39% chez les hospitalo-universitaires, de 50% chez les
médecing spécialistes et deS1% chez les généralistes. Le taux 5'81Eve 4 64% chez los
chirargiens dentistes et 4 69% chez Jes pharmaciens.

Cutre ia fonction publique, les femmes sont également présentes dans les actvités
écononnques privées, y compris dans la direction d'entreprizses. L'entreprenariat
féminin, certes encore [imité, est particulidrement actif. Une association de femmes
SNireprensurs, créée au début des années quatie-vingts, est és active, notamment dans
la formation de femimes portenses de projets d'investissemeitt.

2.4.3, Activités féminines en milizn rnral

La femme rurgle travaille certes pour assurer une séounté alimentaire familizle an
premier chef, mais dégage auss un excédent destiné 4 Ta vente pour couvrir d'antres
besoing aver les gans obionos,

La safisfaction en produits alimentaires gui implique 1"'sugmentation de 13 prodecton
agricole, passe par [a mobilisation de towtes les forees productives, en PPoccorrence, les
femmes meales. Cest ainsi que 12 valorisatfon de Iewr savoir faire, la lutte contre Ia
précarité et la dépendance éeonminique, constituent les axes fondamentawx inhérents a
Ia production de la fermme rurale.

La volons d'intégration de 1 femme rurale dang le processus de développement s'est
traduite ces dernigres années, par plugieurs aotions ¢t mesures:

- une asgigtance techulique et un soutien gontirn o gomt zecordés dans les
différents programmes nationanx et de coopération, ¢ qui influe directement sur les
capacités de prodection de lenrs exploitations agricoles,

- un encadrement agricole féminin a ér¢ inkdpreé dang le systéme national de
vulgarisation: 30 jeunes Glles ono &€ formées o1 spécialisées en vulgarisation au profit
des femmes, Elles constituent jusqu'd présent un noyau dur sur iequel d’aurres
formations viendront se greffer.



- le renforcement de plesieurs projets de développement par un « volet ferame
rurale » consacré & la promotion féminin; ces programmes ont porté notamiment sur :
i} l2 regroupernent de 1200 fepimes antour d’activités générafrices de revenurs dans les
domaines de la céréalicultore et 1 élevage en pehites ef moyennes exploifations du secteur
privé,

-113 12 Jutte conie 1'analphabétisme dans les zoncs montagneuses notaniment dans Je
cadre du progranmne de dévcloppement agro — $ylve - pasioral, de la population
firminine dgée entre 8 ot 20 ans, identifite aprds enguéte auprds des familles rurales.

Ii est & noter Ia participation du mouvement associatif § 13 véalisation do co
programme d’alpbabétisation dans 1a zone de projet,

- 1 valorisation de ["artisanat par la création et P'équipement d'nfrastrocires de
formation, la faclitation de accds au orédit et Vencouragement de activité
éconpinique, avee 'émergence des foyers muranx et les coopératives féminines de
production,

= la mpse on ceovre des projets de développement pliotes concemant des activités
agro-pastorales dans le cadee du développement comnunauiaire qui occupent
actuellement 300 jennes filles au sein d¢ petites et movennes exploitations {arbres
fruitiers, métiers 4 tsser, aiphabéusation, production laibére, amélioraton de la race
bowine, ),

X.4.4, Les dispositifs de promation de 'emploi

Dans le but de lutter contee 1a dépradaton do marché du wavail, les pouvoirs publics
ont mis én place des disposinfs de promotion de 'emploi. Ces dispositifs ne sont pas
specifiques aux femmmes dams 1a mesore o ils visent & procurer ue emploi anx jeunes,
hommes ot femmcs. Tls 8" adressent avssi hien aux chomenrs sans qualification qu®aux
tivlares de diplomes universitares.

Le progvamne 4'Emplois Salariés d'Tnitiative Eocale (ESIL).

Ce dispositif a pour fonction de permettre aox jeunes chémeurs d'acquérir une
expérience profegsionnelle au sein dune umité de production ou d'une administration
pendant une période de 3 4 12 mois,

Le recrtement des bénéficiaes est asseré par les collectivités locales. Les poates de
travail sont offerts par les entreprises locales on les administrations, en conlsepartic
d'une subvention de FFonds d"Aide 3 "Eraplod des Jeunes (FAED), devenu, depuis 1998,
Fonds National de Soutien 4 I'Emploi des Jeunes.

La subvention accordée dans le cadre des ESIL est destinée & couveir les coiits

salananx, mas ¢lle est, en méme temps, assorie de la condition de permanisation d'une
partie des jeunes, emplovés dans les entreprises.
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En 1997, le nombre des jeunes ayant bénéficié de ce dispositif s'est &levé & 185,000
personnes, dont seulement 8,300 oot Bénéficid d'vn emplol permanent (soit 4,5%),

La participation des jermes femmes & oo disposint s'cst ¢levie 3 30%.

Le propramme des Travaox d™Utiliié Publique & Hawie [ntensité de Main-d’cnyre
{T[]P'm'[ﬂ}!

Ce programme a pour objet de procurer des emplois essentiellement teroporaires,
fravers des projets ne nécessitant pas un équipement important et qui concernent la
réalisation et l'eptrefien d'infrastructures écononiques o socfales des régions
défavorisées ainsi que des tiches dutilité publique dans les zones rurales et urbaines.

La composante main d’ceuvre représente, en général, de 50 4 70% du coidt du profet.
Les projets éligibles & ce programme visent & cootribuer 4 la réduction du chimage,
améliprer les conditions de vie de ces populations et participer 3 1a sguvegarde des
infrasiractiores deonoinignes ef sociales.

Ce programme, laneg en 1997, a beénéficié, jusqu'd présent & 83.(000 personmes
recrutées pour des périodes de 3 4 12 mos,

Le programme Contrat Pré - Fieploi (CPE).

Ce programme, mis en place en juillet 1998, a pour objet 4 [a fois de rentabiliser [e
potentiel aniversitaire formé et d'améliorer le taux d’encadrement des entreprises. 11
s'adresse aux jeunes diplomeés primo - demandeurs, aniversitaives ou techniciens
supérienrs et dpés de 1% 4 35 ans.

La durée du contrat est d'une année, finaned sur le sur le Fonds National de Soutien 4
["Emploi des Jennes (FINSET). Ce conirat est renoavelable une fois et pour une duvée
de six mois, 4 la demande de empiloyeur.

Dans ce cas, "employeur patticipe, a concurrence de 20%, A 1a rémunération servie an
hénéficiaire. Au bout d'une anmée, Je bénciiciaire d'un CPE dispose d'vn certificat de
travail quiil pourma falee valoir pour ung éventucllc embauche uliérieure.

Au second semestre 1998, 7.000 offres d’emplois ont t& pourvues, dont 6,000 émanant
de "adminizstration et 1.000 du secteur éconontique (dont 30N du secteur privé).

De création récente, ce prograpime est appelé 4 se développer, et il est envisagé d'en
faire béntficier 15 4 20,000 jernes en 1999, Un nombre important de femmes a
bénéficié de ce programme. (40% environ).



Le programme d'aide 4 la créaiion de micro - entreprizes.

Ce dispositif d’aide, s en cwvre depuis 1997, est desting 3 la popuolation de jeunes
désirenx de créer leur propre entteprise, Les bénéficiaires sont des chimenrs ipés de
19 & 35 ans, sans distinchom de sexe, répondait & des exigences de qualification
professionnelle ot en megure de foumir un apport personnel, en capital on en panre,
représentant 5 3 20% Jdu coiit do projet.

Le nombre demplois potentiels indoits par ce dispositif est de 1'ordre de 175, 'L"JDD dont
35% de béndficigires sont des fernmes,

L micro - crédit

Ce nouveau dispostif, imiti su dtbut de anmée 1999, vise & promouyoir ¢t Cncourager
le travail indépendant et le développement de mIcEa - activités Sconomiques.

Les pouvoirs publics appuient ce disposifif par wne bonification substantielle des taux
d'intérét, de méme qu'ils premnent en charge les risques de non -rembonrsement des
prits 4 wavers la création d'un fonds de garante des ceédits financés en partie par le
résor public.

Les crédits sont octroves & wite personne dgée de 18 3 60 ans, justifiant d ane actvité
d’artisan et disposant d'ane résidence fixe.

Towefois, des dérogations sont accordées, notanmment auy fermes ne justifiam pas
d'ane activied marchande mafs désirant exercer une activied & domicile.

Le micro - crédit a pour objet le fimancernent des Equipements. I peut, également, servir
a 1*acquisition de matidres premiéres pour les besoins de Iactivité envisagée.

2,5, Les femmes ot 1y pauvretd

A la snite de s mise en ceuvie du programme d'ajusiement shuctirel, le pouvoir d"achat
de 1 population a conmy une baisse durant quelques années, avaint de se stabiliser
quelaue pea ces denx dernicres années, Pour juguler le effets de cete &rosion , un
dispositif de soutien aux popolations les plus touchées a &£ mig en place,

Ce dispositif porte sur deux types dallocations .

- I'Allocation Forfaitaire de Solidaritd {AFS) gui bénéficie & un million de
personnes approximativernent dont 48% sont des femroes dgées , handicapées ou
au foyer,



- 1*Altocation pour Indemnité Globale (TAIG), d'un montant de 2.800 DA par mois
est alloude aux cheft de famille sans revenus et apies au ravail en contrepartie
de leor participation & un chantier d’intéedt géndral ; 135,000 personnes dont 40%
de fernmes
- chef de ménage- ou vivant seules bénéficie de cette allocaton,

En appui au dispositif de «filet socials, d’aumes progranroes sont développés en
direction Jdes populations les plus défavorisées. Il s"agit, en 'occurrence, de projets de
développement conmunataive 4 caractdre participadf, dun systéme de micro - crédits
anl profit de personnes qui og peuvent avoir accds A aucvn systeme de crédit
institutionnel, et de dispositif de lutte contre le chomage, déja décrits dans Ie ¢hap1tr¢
relatif 4 1"emploi

De plus, I'aide sociale de I'Etat s'est égalernent étendue 4 d’autres catégories de la
popuiation. Adnsi, des allocations sont attribuées anx familles novrricidres an ttre de
1a garde payanie d'enfants privés de famille, poue un montant de 800 DA par enfant et
de [.100 DA par enfant handicapé. En péntéral cettz aide béndhcie aux fommes.

En outre, des aides fimaneiéres, indexdos sur 1o montant des allocations familbales, sont
gctroyés aux handicapés adultcs ot aux persommes dptes. Ceos diffdrentcs aides
finaneidres, bénéhciont 3 quelques 250,000 personnes,

Par aillenrs, des programmes d°aide aux personnes sang domigile fixe, notamment les
femmes en détresse accompagmées d'enfants, sont Egalement dveloppés, de méme que
les capacités d'hébergement ot d*accucil de ces populations.

Le systtme de sfcurité sociale qui bénéficie 4 0% de Ja population et décrit
précédemment , contribue également 4 Ia protection des catégories démunies dang la
mesure of il couvee les personees gans revenus ou handicapdes, les venves, les
apprentis, les éndiants ete. . Dang ces derniers cag, Jes assurances sociales sont prises
¢n charge finaneiergment par i'Eeat,

Drantres catégories de personnes, atteintes de waladies graves et chironiques, bénéficiens
également d'yine prise en charge totaie.

Dans le domaine du développement communzutaive, "Agence de Dévcloppement Social
(ADS) accorde des subventions awx groupes de personnes qui injbent des projets de
création de micro - eotreprises, de travaux ou de services d'intérét commun, en
particulier lorsqu’ils sont i fort contenu en emplois.

Les cellules de proximité joucnt, Egalement, un role important, en e qu'elles sont 4 la
fois des lieux de médiation ot dineégration sociale. Elles sont comstituées J&quipes
pluridisciplinaires chargées diintervenir auprds des comemumautés défivorizées dans [es



domaines de la santé et de Ihygigne, (*éducation, le soutien psycho - social ainsi que
les activités cuimrelles et sportives.

es cellules sopt sintées dans les quartiers dérmnis ol prédomine 1"habitat précaire et
l& surpeoplement, o les conditions sanitaires soot défectuenses et [environnement
défavorable. Ces cellules comprennent un médecip, uwe technicien de santé, un
psychologue, un enseignant, un éducatenr sportif et un éducatenr cultrel,

Les associations 4 caractére sociai tiennent une place importante dans la lutte contre la
pauvrets. Aussi 'Etar encourage et soutien fnancidrement ef matériellenent les
associatons qui développent des actions au bénéfice des populations défavorisées on
d'odlité publique et d'intérét général. Dans le domaine de 1"scfon sociale, on dénombre
&3 associations 3 caractére national et 3.218 associations 4 stamt régional ou local.

2.6, Les femmmes ot I'environnement

Depuis 1a création d'un Secréiariat d'Etat chargé de Uenvivonnement, vog aitention
particuliére a &€ portée an rdle que peut jouer la fermme dans la promotion et le
développement de ce secterr, Angsl tontes les neesures qui peuvent comeribuer 4 son
g gration effective au méme btre que "homme et lni dopner les mémes chances pour
acets & emplod tant su niveau des structures centeales que locales onk &18 prisces. Sur
les 753 fonetionagires du secteur de environnernent, 296 postes sont acoups par des
ferames goit 34% de effectif total.

An piveau local, 1a ferame contribee, pleincment # 1a réalisatfion des objectifs fixés pour
la protection de Venvirommement par la Iégislation en vigueor (loi n°83 - 09 du 05
février 1983 relative A la protection de environnement).

Aipnsl, cing femmes ont éif nommées récemment en gualité d'inspectrices an
dépariement de Penvironnement. En matigre de conception, d’élaboration et
d’application des progearmmes de protecion de Ienvironpement, £3 postes d'ingEnients
d"Etat sur les 129 cxistants ont €13 confids 3 des femmes, 22 postes d'inggnicurs
d’application sur les 34 existants, 3 postes d'administratenrs sur 11, 26 postes
d’agssistants administratifs sur les 46, 1 poste de charpd d'émides et 12 postes de
technictens supéricurs sur Jes 30 sont confiés A des fermes. Le fonds documentaire est,
engutre, gécl par une fermme.

En matiere d*acces 4 la responsabifité, 8 postes de sous-directeur sur les 12, ont été
confiés 4 des fenmes.

Afin de renforcer les capacités et apttudes do personnel f&minin, des plans de formation
ont &té &tablis dans le cadre de la coopération internationale, Clest ainsi que sur les 40
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foncnonmaires ayant bénéhcié dune formation & 'étranger dorant 1’année 1998-1999,
2] d'entre eax sont des femmes.

La participation de la fernme aux programames de gestion de Denvirompement est
appreciée & travers : :

le mouvement associatif

Les povvoirs publics accordent un grand intérét aux associations qui activent dang ce
domaine. Ainsi an bureau de sensibilisation environnementale g &8 mis en piace, avec
pour mission essentielle de promouvoir et de déveiopper des relations avec les
associations écologiques afin de permettre Ieur intégration effective dans le processus
d’&ducation environnementale du citoyen,

Le bureau a tecensd A o joue 217 associations ceuvrant dans le domaine de la
protection de Penvirprmement, Un véntable partepariat s’est ainsi concrétisé par
Iglaboration d'un comtrat-programme ¢entre le secteur de Denvironnement et les
associations développant des actions s'inscrivant dans le programmue de développement
de ce sectenr, Les associations peuvent de ce fait bénéficier d™an appui financier pattiel
ol total du Fonds Natiopal de I Environoerment.

La femmme est impliquée dans ce programroe soit en tant que membre acif an sein d'une
associabon soit en qualité de récepirice de 'information.

les programmes d'information sur |'environpement

En outre, un prograwme J'éducation envirommementale est digpensé dang Ies
ctabhissements scolaires. Ce projet, financé par [e FNUD, est mené de concert aves le
Ministére de I"Education MNationale. I1 vise 4 introduoire des concepts Iés 4 Ta protection
de 'emvironpement dans les programmes scolaires an niveao des trofs paiiers de "école
fondamentale ¢t du secondaire. En effet, sensibiliser la fille d'awjourd’hai aux
problémes de U'environnement équivaur & préparer la femmme 3 1a prise ea charge
effective de ces problémes.

Far ailleurs, I'apport des mé&dias lovrds (T.V,, tadio) ¢n matére de sensibilisation aunx
probiemes environnementany a &6 pris en compte pulsque le Secrétariat d'Etat chargé
de I'Enviremmement et en phase de népociations pour la signature de conventions avi
PEntreprise Nationale de Télévigion ¢f la Radio pour la réalisation d'&missions
teélévisées en direction, en particulier, d: l» popelation féminine.

Dans les milieux de jevnes, des actions sont mendes dans Jes maisons de jeunes qui
constiment le lien privilégié ponr la seasibilisation des jeunes filles et des jeunes
gargons, aux questions liges 4 1'environnement.
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L'idée est de créer une activité &cologique, au sein méme de ces maisons de jeumes par
le biais de clubs de I'environnement. Celle—ci a ét¢ introduite, A fitre expérimental, dans
certains départements. Cette opération qui a un Impact positif en suscitant une grande
adhision des ]n::uncs c&f en phase. de généralisation 3 I'ensemble du pays, 32 clubs ot
v depris le jour,

2.7. Leg femmes, le pouvoir et les responsabilités de décision

2.7.1. L'orgamisation des pouvoics en Alugrie

Le régime algénen est de type présidentiel. Le Président de 1a République est le pilier
du systime instibationne], [ incarne ["onitd de la nation ¢t 1" autorité supréme.

Ee pouveir légiclatif

Le pouvoir législanf est exercé par un parlement composté de dewx Chambres,
1"Assemblée Populaire Mationale (A.P.N} et le Conseil de [a Nation. Le Parlement
glabore et vote la loi souverainement et conirtie 'action do Gouvernement. Les
membres de 'AP.N. sont &us an suffrage universal direct et secret pour une durée de
¢ing ans.

CQuant aux membres du Conseil de la Nation, ils somt élus pour les deux - tiers au
suffrage mdivect ot seoret parmi et par les membres des assemblées popolaires de
wilava, Leor mandat cst de 6 ans. Lo tiers restant est désigné par le Président de la
République parmi les personpalités et compétences nationales dans les domaines
scientifique, culturel, professionnel, éconontique et social.

Les assemblécs locales Eles sont soit Jo miveau régional (wilayal, soft comnounal.

- L*Asserablée Popudaire de Wilaya (A P.W) st un organe de délibération an
mivesn de la Wilaya, Elle est présidée par un Président ¢lu 3 la majorité absolue de ses
membres, cux-mimes Elus au suffrage universel.

- L’ Assemnblée Populaine Commanale (A.P.C) est la strucmire &lue de base de
I'organisation adminisirative de I'Etat. L' A P.C est présidée par un Prézident &lu 4 fa
majorite absolue de ses membres evx-mémes €lus an suffrage universel.

Le pouvoir judiciaire

Le Pouvoir judiciaire est indépendant {articie 138 de la Constitution). 11 protdee la
sncidtd et les liberiés. 11 garantit an citoyen 13 sauvegarde de ses droits fomdamentas.,

Le systtme juridictionme]l cn Algéde st de natmwre demble: il est judiciaire et
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administeatif. Il =e compose de :

-~ La Cour Supréme qui constitee 1"organe régulatenr de "activité des Cours ot des
Tribunaux,

- Le Comseil d'Etat qui constitue 1"organe régulatenr de activitd des joridictions
administratives,

- La Cour Supréme et e Cﬂnsrzﬂ ’Etat assurent 1'unificatdon de ia jurisprmdence
A rravers le pays en veillant au respect de da lod,

- Le Tribunal des Conflits régle les comflits de compétence entre les systemes
administratif et judiciaire.

- La Hamte Cour de I'Etat a &¢ instituée powur conpaitre des actes pouvant étre
qualifiés de haute trahison, de crimes ou delits comrmas par le Président de la République
et le Chef du Gouvernement dans i*exercice de leurs fonctions.

- Le Conseil Supérieur de la Magistramre d&cide des nomimations, des mutations et
du déroulement de 1a carrigre des magistrats,

Le pouveir exdentif

1 est composé du :

- Président de 12 République, Chef de |"Etat, garant de la Constimtion. Il est &lu
au suffrage universel direct et secret pour vm. mandat de cing ans renonvelable une seple
fois.

- Gouvernement, dont le Chef est nopmmé par le Président de la Eémblique, est
responsable devant {"A.P.N, Celle-gi ost habilitde 3 appronver on 4 rejeter Io
programme du Gouvernement et A e censurer au moyen d un vote de confignes,

- Wilays {département) qui est dirigée par un Wali, représentant du
Gouvernement.

- Dafra (arrondissement} qui est une ¢irconscription administrative entre 13 wﬂ!a:.-'a
et I"AP.C {commune},

2.7.2. L'acces des femmes aux mandats électifs

Le parlement

En 1987, sept femmes étatent fluss & 1"Assemblée Populaire Nationaie, alors gu’en
1991, date des premicres dleetions pluralistes, aucune fepmme n'a 818 refehne au premicr
tonr. Anjourd’bui, 21 femmes sitgent au Parlement dont treize fermes sidggent 3
I'A.F.N et huit an Conseil de la Mation.
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Les assemblécs locales

05 femmes ont £t& éines anx assemblées populaires de Wilaya (A.P. W) et 78 aux
Agsemblées Popuolaires Comrounales dont deux Présidentes d*A.P.C.

2. 7.3, Pacticipation Jdey fernmes aox bBautes fonctions de PEigt et de
I’administeation

Sur une population d*environ 262.000 cadres, 49.000 sont des femmaes, soit 15,7%.

La désignation aux fonctions supéricores de I"Etat se fait par vole de décret présidentiel
ou par décret exécutif du Chef de gouvernement, ¢u par arrété ministériel pour
centaines fonctions supériewres. Actuellement, sur un effectif de 4.022 personnes, 164
fernmes occupent des fonctions supérienres de PEtat, Parmi efles, on dénombre:

- deux ministres,

- trois chefs de cabingts de ministres, domt les affaires étrangdres,

-vingt- cing conseillers auprés de ministres, dont les affaires érangeres <t les
finances,

- quinze directeurs d’administration cemtrale, dont deux au oinistére de
"intérienr et des collectiviiés locales,

- 00 sons-directieurs,

- trois secrétaites pénirny de wilaya (département),

- deux directeurs exéentits de wilaya (dEparternent),

- up2 quinzzine de conwnissaires de police dont deux copimissaires  principan.

2.7.4. L'acces des femmes au ponvoir judiciaire

La loi du 12 décembre 198% portant statot de la magistrature pe fait aucune
discriraination a 1'égard des femmes. Les articles 1 et 2 de cete loi définissent les
droits et les devoirs de tous les magisirats dans le corps judiciaire sans distinction de
sexe. Les femmes désignées i des fonctions supérieures au nivean de la magistramre
sont relativernent nombreuses.

Le Conseil d"Etat ont 1a parieé est appliguée, compte en 1998, 16 femmes sar 34 goit
50%. Cette juridiction comprend 4 Chambres dont 2 sont présidées par des fermmes,
Chague Chambre est composée de deux sections et sur un @tal do bhoit, sept sont
dirigées par des fammes,

A la Cour Supréme., on dénembre 34 fermmes magisweats et 172 femmes greffiers. Deux
seetions dont une relevant de 1a Chambie criminelle sont présidées par des femmes.-

Au nivean des Cours, 124 femmes magistrats et 164 femmes graffiers sont en exercice
et au niveau des tribunanx, 337 magisirates et 723 femmes graffiers.
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La proporiion des femames magistrats, toutes juridictions confondues, est de Pordre de
20,57% des effectifs.

Dans le Barrean, le nombre de femimes avocates est de 1,170 sur un effectf total de
4,950, soit 23,6%.

2.7.5, La participation dc 1a fenume & la vie publique

Denx femmes sont présidentes de partis politiques, une est vice-présideme et plusienrs
d*entre- elles en sont membres influents.

Par giileurs, avee la promulgation en 1989 de ia nouvelle Comstitution, la sociéts civiie
s'esl Organisée en associations.

Depunis 1991, date de 1z mise en application de la nouvelle lof, 54.000 associations
environ ont ébé agréfes, dont prés d'un millier ¢’envergure natfonale.

Parmi les asspriations Jes plus actives, il v a lien de menticimer les associations de
femmes qui ont pour objectif d’aider 4 la promotion de la femme dans tous des
domaines. Une centaine Fentre elles, wds actives av plan national et iocal, railttent en
favenr des drodts des fermmes.,

En outre, il est & signaler I'existence de nombrenses autres associations, s’occupant de

guestions sociales, de proteetion de 'enfant, de défense des bandicapés, de Iutte conire
I'apalphabétisme, de planificaton famibale, (etc..) défendent les droits des fermmes.

2.8, Les mécanismes institntionoels de promotion de la femme

Le Ministére de la Solidarité Nationale et de Ja Famille est Ja strcture gouvernementale
chatgée Jd¢ I'Elaboration, de la mise en ceuvie ¢t do swivi de la politique nationale de
promclion d¢ la fenome.

LYimportance accordée par les pouvoirs publics & 'améhoration de la simation de 13
femme, §°¢st traduite par la roise en place, en 1996, de cotte structure, en remplacement
du Ministere DElégué chargé de la Solidarité Nationale ¢t de Ja Famille.

Depuig 1995, an certain nombre d'institutions déjd mentionnées dans la partie 1,
Chapitee 1.2, ont Gté crédes en vue de soutenir les actions menées an profit de la
promotion des ferames daps la socidte. Ces nouvelles nstitutions, qui sont des espaces



de concertation et de proposition, font wie darge place 3 la société civile par le biais
d'une représentation trés substantielle du monvement agsociatif. Parmi ces institutions,
il ¥ a eu lien de mentionner :

I - Le Comiié National de.-Populaton, mis ¢n place en 1996 a 8 instimeé par
décret ep 1998, 1 est, notamment, charg® de contribuer 4 1’&laboration du programme
national d’action en martigre de croissance démographique ¢t de développement de la
plamafication famniliale et de proposer toure mesure susceptible de comtritmer 2 Ia
maitrise de la ereissance démographique et d'induire un équilibre enire Ja population et
le développement écomomigoe et social.

2 - Je Comité National de 1la Préscrvation et de 1a Promotion de Ta Famille,
mis en place en 1996 est un organe permanent de consultation, de concertation et
d*action. 11 a pour anribution de contribuer, en coneeriation avec toutes les instimifons
concernees, 4 Ia définition de la politique nationaic de [a famille.

3 - Le Conseil Supérievr de ’Education, cré en 1995 1] est chargé
d’¢laborer des avis sur la réforme du systeme &ducatif. Pour ce faire, il anime des
stmingires et réalise des études dans son domaine de compétence. Il regroupe non
seulement des représentanis de différents corps professionnels de I'éducation mais
aussl des représentants d'associations de parents d'Eleves,

4 - Ie Conseil Supérienr de [a Jeonesse, créé en 1995 qui est un organe dc
consuleation, de concertation ¢t de proposition en matigre de politique nationale de la
Jeunesse,

Ces organes sont subdivisés en comité et consefls au raveaw local et régional,

2.9, Les Fenmmes et Jes médiag

La presse, qui £tait sous monopole gonvernemental depuis I'indépendance, a conguis
des espaces de libertd 4 la faveur de Ponverture démocratiqne comsaerfe par Ia
Constitmitton de février 1959,

C’est alnsi que le nombre de titres de fournanx est passé de 49 {tons publics) en 1988
a 85 dont 57 privés, soit fes deux tiers. Dans le secteur de la communication, cnviron
un millier de femmes v travaillent.

Far ailleurs, le persoonel féminin, empioyé dans le secteur public de Paudio- vigged
reprézents 15,5% do wtal du personne! de ce secteur. On y compte 282 cadres et cadres
supérieurs, 206 agents de maitrise et 209 agents d'exéoution, soit un total de 797
personnels.
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Dans le domaine de la presse éorite, le seoteur public emploie environ 200 fenmnes et
la parité est presque atieinte dans la presse priviée,

Tableau 12. Quelgues exemtples de Ea composition des équipes
rédactionnelles d'organes d4'infermation,

La communication soriaie en divection des fammes est développée susst bien dans les
medias de la presse Ecrite que dans les médias andio - visnels.

Des magazines fémining refevant du scotenr privé, se sont céés ces dernidnes années,
qui visent, principalement, le public des femmes qui disposent d'wne o¢cupation
rérmimérés.

Quant anx médias andio- visnels, la t2lévision nationale, & wavers ses Cmissions
matinales, réserve un ceriain nombre de mibriques aux fermmes notamanent dans le
domaine de Ia sants, de Ja prévention et de I’art ménager. En ¢e qui conceroe la radio,
plusienrs frmssions s"adressant amx femmes, sont également diffusées, en général, le
matin, Elles traitent de tous les sujets concernant les fermmes (travailleuses, citoyennes,
fernmes an foyver, artistes, etc...).

214, La viglenge & 1'ézard des femmies

A Uingtar d'un grand nombre de sociétés, la violence domestique est do domaine de
Pinavoné et du tabou, Depuis 1995, [a question de la viglence envers les fernmes fait
Pobjet de rencontres, de thimes de recherche.. ete...

Towtefois, il n'y a pas cncore d'évaluation précise du phénomene 3 1"échelle nationaie,
Gui pourralt déterminer 51l s"agit ou non d'une pratique courante,
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Far contre, nous disposons de donndes parcellaives qui peuvent donner vn apesco des
types de violences subies par les ferames. Une éde menée s niveau du Gouvernorat
dn grand Alger en [992 fait resgortiv gue Ja violence est principalement exercée en
rmlicy familial par le mari etfou par le pére. La violence se traduit par des coups et
blessures (36% des cas) inflighs aver une anme improvisée (27%) ou rarement par woe

arme blanche (3%). Les mamuarisrﬁes causds sont pour 73 % des cas des hémarones et
des ecchymoses.

Pour 'annce 1996, quelques donnges fournies par i gendaoerie natdonale tévélent ang
les actes de violence enrcgistrés ne se Mmitent pas au cadre familial. 11 a E:tti #1ns]
CORSLALS :

- 279 cas de femmes dont 50 mineares vietimes de coups et blessures;

- 195 cag de femmes dont 159 mineures victimes dattentat 4 la pudeus:

- 99 ¢ag de fermmes dont 51 mineures, victimes de viols;

- 35 cas de jeunes filles mineures, victmes 3'incitation a la déhauche.

Une enquéte est, acteellerent, en cours poctant sur «les femmes vickimes de vioiences
sexielles » que véalise I'INSP (Institor Wational de Santé Public). Cette engquéte est
baste sor des donmées recueillies auprés des prestataires médicany des scoteurs publics
el pHvEs,

Par ailleurs, upe enquéte est préwue d'étre lansée an cours de cette année sur la violenre
domestique {CENEAP/Ministére de la Solidarité Nationale et de Ja Famiile),

2.10h.]. Les moyens mis en fenvre pour lutter contre 3 violeoce A l'égard des
feimues

Pour lutter contre Ta violence & ["égard des femmes, vn corps spéeialise de police dite
de proximité & £ ¢rél, Paralltlement & la mnise e¢n place de ce corps qui se fera
graduellement au niveau Jde epsemble du pays, des ¢fforts sont consentis pour une
feminisation progressive des différents corps de 13 séeoritd publique et ce dans un souci
de rapprocher la pofice des citoyenmes. Ces efforts se somt concrétisés pour Iannée
1998-1999 par In sortie dune promotion de 300 fermmes agents de [ordre public.

Par aillenrs, 50 femmes officiers ¢f vne centsine d'ingpoctrices sont en cours de
Formation.. Toutes ces personies, une fois formées, seromt affectées au niveay des
comndssariars pome sensibifiser, orienter, recueilliv et fournir Ies informations wiles aux
auires secteurs pour la prise en charge et le suivi de leurs aotions respectives.

L& mowvement associatif joue galernent un grand rble dans Ia prévention de la viclence
& U'égard des femmes et de 'assistance qui est porté aux personnes qui en sont victimes,
Il développe, dans ce domame, des espaces d*2conte ot de conseils (refiiges pour
femmes en difficules, lignes €léphoniques...). Les associations panticipent épalement
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a la confection et & 1a diffusion de brochures sor e drodts des femmes et les conduites
a temir en cas de violence,

2.10.2. La violenee lige ap terrorisme

La violence engendtée par I¢ terrorisme, bien que combattue sans reliche par les forees
de sécuries du pays, a touché indistinceement Phomme et 13 fernme, Les effets engendris
par la violence terrorisie 4 V'égard de a ferame sont tontefols bien plus importants, car
cetic dermidre est touchde en tant que flle, épouse, mére et seenr et ¢n tnt que citoyenne
i part enpidre, dans son intégritd physique et morale. Elle est ciblée dans son fover, 2
Pextériear et méme sur son lieo de travail.

La femme victime du terrorisme bénéficte d'une prist en charge médicale au niveau des
services de médecine 1égale (examen clinigque, gynécologique si nécessaire, examens
cormplémentaires. ..y ou dans d*antres services spécialisés en cas de beson. Elle bénéficie
Egalemnent d'wne prise en charge psychologique pour évaluer les trammatises sobis,

Par aflienrs, ies conditions de i*avortement thérapeatique ont &8 dtendues aux vielimes
de viols par les erroristes,

La prise en charge sanitaire des victines du terrorisme est ingerite parm des priorités
de Ia politique de santé, Plosicurs rencomives ont é¢ organisfes dans le cadre de
I'€laboration des straiigies et programmes d*action pour 1a prize en charge des enfants
g1 jeunes victimes dn terrorisme.

2.1). Les femmes réfugides et déplacées

L’Algérie accueille sur son territoire une forte popuiation de personnes réfigites ot
deplacées.

Loncernant les réfigits, la population sahraouie constitue le groupe le plus important,
Dans Cattente o' réglensent définitif par les Nations Unfes de la question du Sahara
Occidental, 1" Alpénic continue 3 accorder, en collaboration aver Ie Haut Compnissariat
aux réfugics et le Programme Alinventaire Mondigl, une assistance amiltiforme 3 cette
population réfugiée, compusée principaleroent de sepments vulnérables, famnes, enfants
et persormes dpées

L’zide allouse est esseatiellement axée sur 'alimentation, la santé, I'éducation et vise
la mige: en place d’activités économiques spécifiques mux femmes qui se trouvent dans
Ja plupart des cas en simation de chefs de famille et doivent de ce fait, assumeer leurs
responsabilités par le wavail (tissage, confection, etc...). Le personnel d’encadrement
est essentiellement £minin dans enseignement, te fkrmation professionnelie et la samé.



L’objectit de cette action au nivean do pays d'asile, est d'apprendre 4 ces fermmes
réfugides 4 maitriser une activité génératrice de revenus ef, soriout, an deld, de les
préparer @ ung insertion réussie dans leur pays d'origine, dans le cadee d'un
rapatricment volontaire, qui constitue une solution durable, aprés ie réglement de 13
question du Sahara Occidental, en application des décisions pertinentes de 1'0LT A et
de "N i

L’Algérie apporte égaiement son aide aux perseones déplacées suite i Ja déérioration
des conditions climatiques dans la région du Sahel.

Aingi, en Algérie, le prohléme des réfugies et personnes déplaces résulte 3 T fois de ia
persistance de Ja guestion du Sahara Occidental, de simations conflicnelles dang les pays
woiging ot de la déténoration des conditions climatiques et économiques dans Ta région
dn Sahe] (sécheresse). L'aide consentie tent compte des besoing spéeifiques Jes
catégorics les plos vulnérables 4 savoir les femmes et les enfants.

Cependant, poner que cette aide unamtaire soit efficace, il est nécessaire de renforeer

la coopération Economique actuelle, I’ Algérie ne pouvant suffire 4 elle sevle & soulager
ia détresse qui caractérise ces groupes de populations éprouvées,

2,12, La petite fille

L'¢cnfance bénéficie de Ia part des pouvoirs publics d’une atlention patticuliere.
En effet, au-deld de oblipation de scolarisation et des mesures incitgtives prise i cet
effet pour garanir $a scolarité méme dans les régions les phug reculées, 11 existe fout un
systéme do protection de 'enfance aussi bien an niveau législatf {exemple 'imterdicton
du travail des enfants ) qutan niveau de [a prise en charge des dépenses consaeraes i
Uéducation ¢t 12 santé (gratuité de ["éducaton , bourses, cantings, micrnats, ransports,
grataté des soins médicaux des vaccinations ete). Toutes les mesures en faveur de
I’enfance concerneat les petits gargons et les patites filles.

Ainsi , il est & signaler que dans Penselgnement ia parité enire garcons et filles egt
quasiment atteinte, Le nombre de petites filles scolarisées chaque année avgmente plus
rapidement que celoi des petits gargons |, ¢& qui a réduit considérabiement 1*éeart entre
les taux de scolarisation des petites filles et des petits gargons. Bn 1998, Ie taux de
scolarisation des petes filles de Gans &eait de 90,4% et celui des petits garcons du méme
dee de 92%.

Dans le domaine de I3 santd, la méme attention est accordée 4 la petite fille e an petit
gargon . Concernant lg vacomation 1o taux de couvermre est & pen prés équivalent pour
les pets gavcons et [os petites filles (en 1993, il était de 86% pour les petites Glles ¢t de
BO% pour les petits garcons).
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Four ce qui concerne la pratique sportive, celle-ci s'adresse aux patites fitles comme aux
petits pargons. L'éducation physique constitve une matigére obligatoire 4 tous  les
examens, clle est dispensée ¢t Svalufe au méme time que les avires matidres du
programme. Toutes les infrastructures sportives sont ouvertes 4 Ta pratique de sport tant
aux filles qu'aex garcons.

Les puides pratiques dinformation sur les droits de Venfant, conformément aux
dispositions de la convention internationale relatfve anx droits de Penfant, rafifiée par
I’ Algérie en décembre 1992 of aux principes énoncés par la l&gisiation algérienne somt

diffusées par es canaux des écoles |, des associations et des souctures destinées aux
jeunes.



1. PERSPECTIVES IPEVOLUTION

I. Dang cette phase de mise en ceuvre des réformes économigues, ['action de 1"Etat
vigera pour Pessentiel, 12 préservation de la cohésion sociale et la mobiiisadon de towies
les potentalitds nationales pour lutter confre les phénoménes de marginalisation et
d'exclusion et pour raffermir Ia solidarfté nationale.

Aussi, les axes prioritaires en matidgre de profection sociale portcront-ils sur I'extengion
de Paction sociale de UElat & toutes les catépories défavorisés notanmment fes fenwnes
cn detresse ainsi que Porfentation et la prise en charge des personnes sans domiciie fixe.

Le dispositif d&ja mis en place sera consolidé et renforce par la mise en piace d™un
mécanisme dz ciblage des populations £ligibles av soutien du flet social & travers les
deux inderomités, 1"allocatdon forfaitaire de sohidaritd (AFS) et allocation d'indemmité
globale (ALG),

Leg aides Dmancidres seront accompagnées aetres prestapons els que Paide
persommaliste au fover, atiibotion de logements socianx, la prévention gociale et le
soutien aux jeuncs exclus du systéme scolaire.

2. Les efforis des pouvoirs peblics resterons axés, pour les cing prochaines années sur
I'amélioration de 1z qualité de 1'éducation de base et da Ia formation de la ferame et de
Ia jeume fille gins gue sur Je renforecement de Ja ure contre les déperditions scolaires.

A ce titre, nne nonvelle loi sur orfentation scolaire a é1& laborée, daps le cadre de la
refontte du gysteme éducatif, et sera prochainement proposée par le Gouvernement 3
I'adaption par le parlement.

Cette 101 prend en chares les nonvelles exigences d*une éducation de base de qualir® par
IPamlioration des performances et des aptitndes des corps des enseignants, la révision
des manuels scolaires, le renforcement des mesores de soutien 4 la scolanté et des
ImeEsures coercitives contre 1'atmandon ou Penconragement 4 "abandon scolaire.

Par ailleurs, il est & noter en matiéee de formation professionnelle, la nse en euvre
d’un plan d*amélioration de la qualité & apprentissaze par Iadaptation du dispositf au
nouvelles exigences économigues.

Il est prévi dans ce cadre l'enrichissement des contenus pédagogiques ainsi que
I’'amélioration des condftions d'organisation et de fonctionnement du sysiéme.

Dres perspectives de développement de certains modes de formation sont égalentent
prévues par, notaisment |

- Yenconragement de toute initiafive d'investissement dans Ie domains de la
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formation en favorisant la diversification de I’offre dans les créneaux de I'artisanat en
ce qui comcerne la formation agséée,

- la diversification de 'offre en matidre de formation continue par Uintroduction
de nonvelles spéeialités technico-commerciales induites par les nouveany créneany dn
marché de Pemploi.

3. Danz le domaing de la santé, malgre les progrés tangibles enregisirés en matiére de
proniotion de [a santé fEmimine, des inégalités sont encore percephbles entre les rémons
etfou les catigorics sociales, Aussi la politique natonale de santé pour 13 prachaing
décennie demenre -t- elle fondée sur les principes de base de justice sociale, d'&quité et
de golidarité et se fixe comnme objectf, Famélioration qualitative du nivean des
prestations et 1a réduction des disparités dang Iaccds aux sping,

Las objectifs 4 atteindre en vue d*une plus prande pertinence et perforroance du systéme
de santé, tef qu'énoncé dans la charie de la santé adopiée [ors des Assizes Nationales da
la Saneé en mai [998, garticulent autour de pdles majeurs lifs respectivement & la
consolidation de la régionalisation, ['effectivité de ['intersectoriaiité, le développerment
de la formation notarnment continue et la promoiion de [a saned de la mére et de Penfant
o "atiention accordée 3 la santé reproductive demeure primordiale.

La fin de la décennie 20 doit constimer une période charnidre pour la réalisation de
I'ohjectif escompté de généralization d'ici 4 2015, de 'accés 4 la conlraception mnoderne
et de maniére générale any soins de santé reproductive, tel qu’adopté dans ie programmes
d’action du Caire (CIFD 1994) et de Beijing (CMF 1995).

De méme que les efforts doivent concourir & une meilleare protection de la santé de ia
fermme dge dans le cadre do développement de [a gériatrie.

4. Méme =i des effornts considérables ont €02 consents jusqu’d présent, il reste qu'il
faille renforcer davantage les movens de [uite contre i2 phépomeépe de Ia violence,
notamment dans les domaines puridique et psvcho -thérapeutique.

Une é&mde sur [a viclence domestique a &€ lancée en 1998, et dont les résultats
n'inferviendront qu'en début de 1'an 2000, permetira de définir des éléments nouveaux
pour upe stratémie mattongle de lutte contre B viclence,

5. Dans le domaine de "emploi, il faut savoir que [a demande d’emploi des femmes
représente 13% de la demande totale pour 1997, ef requiert ia mise en cenvre de
megures incitatives qui commandent le maintien et le renforcement des dispositifs d&ja
mis en place tels que

- La création de micrg - entreprises en $'assurant que les mémes chances sont
domnées aux femmes,
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- Les proprammes 'emplod datlente it le nombre de fermmes dépasse 30% afin
de réduire la pression sur emplod et réparctir leg revenus de sobsttnbon,

- Le soutien des efforts de collectiviegs territoriales dans lears programmes de
maintenance, damélioration ot de développement, & travers les emplois saiariés
d’initiative [ocale (ESIL},

- L'amélioration des opportunités d’insertion des jeunes et [a compensation des
effets de leur mangue dexpérience permieitant aux fernmes wniversitaires et tinfaires de
dipldrnes de wechragiens supénicurs, d’occuper environ 40% des postes offerts, par ie
biais des conirats de pre - emploi mis en place durant 1e deuxiéme semesive de "année
1948,

. 51 "approche développée par le sectewr de I’ Aprienliore ot do Ja Féche 4 congiste 4
promouvoir Pimplication des femmes mrales dang diffErents projets, 11 s’apit & présent
de consolider ces actions et d'assurer leur pérentifé,

Drans cette optique, BErat a jugé utile de définir er metre an point une vénitable sratépie
d'intervention en faveur des femmes mrales.

L*&labocation de cette siratépie gui est déjA cntamée, ainsi que la validation de la
dimarche qui sem retenme dans ses aspects technique, Institationnel et juridicoe
constitueront vm outif essentie] pour [a prise en compie des femmes rorales dans Ia
politique du développernent agricole. Elles permettront 1" élaboration des véntables plans
d’action en direction des femmes 1urales.

Dans les aonée: 3 venir, les actions qui seront engagées découleront de ses plang
J’action avec un roeillenr ciblage des populations & toncher et des objectifs 3 atteindre,

Cependant, les efforts d'intégration des fernmes rurales dang le développement supposent
1a poursuiee des efforts menées pour la promotion &conomigque e sociale de ces femmes
et Pamélioration de letrs conditions de vie et d¢ tavail,

Il g"agit de consolider les dispositifs mis cn place depuis 1996 et d'instawver des
mécanismes fiables de recucil de 'information gui distingueraient les deux sexes, afin
d'instaurer ume application. rgoureuse de la iégislaton et de la réglementation en
vipuour,

7. Daos le dommaine de 1a pedte et oovenne enireprise, les pouvoirs poblics, 3 ravers
I'observatoire des petites et moyvennes entreprises s’activent 4 recenser les entrepriscs
Ceonomagques pérées par des fernemes et & préconiser toutes mesures de namre 4 renforeer
la prisence de [a ferome dans e monde économique.

En onire, 'amélioration ¢t Penmichissement du dispositif réglementant le travail 4
dernicile contribueront A Pencovragement de nombreuses femmes 3 créer des entreprises
axées autour des petits métfers et de Iartisanat, ce qui régnlera Mexpansion du secteur

Ao



informel,

Enfin, la création d'un fonds de garantie d’aide 3 Ja petite et moyenne entreprise
permettra i la ferame d'&we de plus en plus présente dans le monde de 1'éeonoraie.

CONCLUSION

L bilan d'étape relatif 4 1’application des engagements pris pat i*Algéeic & I'issue de la
Conférence mondiale sur les femmes, organisée en 1995 3 Beijing est posiaf,

En effct, une avancde dans tous ies domaines, avssi bien de 1éducation, de la santé,
fes droits des fernmes que de ia participation 4 la vie active et 4 ia vie publigne i &
réaliste par les fommes algéneones. Une novvelle dynamique qui consiste 3 impliquer
davamage les fernmes dans le processus de décision et partant dans ia définition des
politiques, notamrment dang des secicurs qui leur étaient totalement fermés rels que les
fingnces, la plamfication éeonormigue et Ia gestion des collectivités locales est enclenchée
dis le début des années 1990,

Far aillears, grice & la mobilisation des fammes an cours de ces années difficiles
traversées par ["Algérie, de ponveaux &qulibres qui font de la femme algérienne un
partenaire incontoumable sont apparus,

C’est ainsi que des mesuares constructives qui fixent des prionités pour les fernmes sont
prévues, en plus de dispositifs spécifiques déji mis en place pour vne plus grande
participation des femmes 4 la vie publique.

Les pouvoirs publics sont conscients que cette participation Jd¢ la feorme contribuera 2
I'émergence d'un sysiéme de valeurs davantage fondé sur Iesprit de solidarité, d'équies,
de justice sociaie et de paix dont la femme est porteuse .
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