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I nfor mes periédico segundo

405. En su 2242 sesion, celebrada el 28 de enero (véase CEDAWI/C/SR.224), € Comité
examind e segundo informe periodico de la Replblica de Corea (véase
CEDAW/C/13/Add.28 y Corr.1).

406. El Comité estim6 que el informe proporcionaba una buena resefia de la evolucion
juridicay administrativa de la Repiblica de Corea por lo que se referia a los derechos de la
mujer a partir del momento en que se present6 el informe inicial, que reflgjaba la continua
voluntad del Gobierno de eliminar la discriminacion contra la mujer. Sin embargo, €l
notable desarrollo de la economia, que habia incorporado un nimero cada vez mayor de
mujeres al grupo de poblacién econdmicamente activa, no habia ido acompafiado por un
adelanto equivalente en lo que se referia al papel politico de la mujer y a su participacion en
la adopcion de decisiones.

407. En su declaracion inicial, la representante describié brevemente el contenido del

segundo informe periodico y todo lo que se habia conseguido o se habia procurado
conseguir, e indico al Comité que el informe se habia preparado teniendo en cuenta las
orientaciones generales acerca de la forma y contenido de los informes, y que el Comité
habia examinado ya €l informe inicial en su sexto periodo de sesiones. El segundo informe
periodico versaba principalmente sobre los progresos realizados en la aplicaciéon de la
Convencion y también sobre las preguntas que no se habian contestado cuando se present6
el informe inicial. El segundo informe periédico habia sido preparado conjuntamente por
los Ministerios competentes y por las organizaciones no gubernamentales que se ocupaban
delosasuntosdelamujer.

408. La representante dijo que la parte introductoria del informe mencionaba el marco
institucional asi como los éxitos conseguidos en la consecucién de laigualdad de jure y de
facto, asi como las normas encaminadas asuprimir la discriminacion con que tropezaba la
mujer en la Republica de Corea.

409. Por lo que se referia ala condicion de lamujer en su pais, |a representante indico que,
como resultado de la industrializacion, la mujer habia comenzado a participar activamente
en actividades econdmicas y que, desde que en 1989 se revisd la Ley de igualdad de
oportunidades en el trabajo promulgada en 1987, la mujer no se enfrentaba ya con



discriminaciones tales como la contratacion restrictiva, los diferenciales de remuneracion, y
| as oportunidades limitadas de ascenso.

410. También dijo que, desde que se proclamd la Repulblica de Corea en 1945, la mujer
coreana habia tenido los mismos derechos politicos que el hombre; sin embargo, la
participacién femenina en el proceso decisorio nacional seguia siendo escasa. En cambio, su
participacién en la administracién publica, la educacién y los medios de informacion
mejoraba gradualmente. La representante explicd que la mujer coreana participaba muy
activamente en las organizaciones no gubernamentales, de conformidad con la libertad de
asociacion que garantizaba la Constitucion, y destacé lagran importanciade lareformade la
Ley de Familia en 1989 que representaba un progreso notable en el camino hacia la igualdad
de condicién del hombre y de la mujer, especialmente en la esfera de los derechos de
propiedad.

411. Larepresentante hizo observar que las principales disposiciones de la Convencién no
sblo se habian incorporado a la Constitucién sino que habian pasado a constituir la base
juridica para €l adelanto de la mujer coreana. El Comité advirtié que el Gobierno seguia
manteniendo las reservas que habia formulado respecto de la Convencion y enuncio la
esperanza de que, en el futuro, pudiera desplegarse un esfuerzo sostenido con miras a que se
retirasen.

412. Enrespuesta a las preguntas que habia hecho el grupo de trabajo previo al periodo de
sesiones, la representante destaco las medidas concretas encaminadas a acelerar el proceso
de consecucién de laigualdad de facto.

413. Entre dichas medidas figuraban la supresién de un sistema de contratacion para
empleados gubernamentales que reconocia diferencias por motivos de sexo;
el establecimiento de Divisiones de bienestar familiar en ciudades, provinciasy distritos; la
inclusion de estudios femeninos en los cursos de capacitacion de funcionarios de la
administracién publica y de profesores a fin de dar mayor conciencia social acerca de la
igualdad y para poner término a los prejuicios tradicionales contra la mujer, y un decreto del
Primer Ministro que tenia por objeto aumentar la proporcion de participantes femeninos en
los comités normativos del gobierno hasta el 15% para el afio 2000.

Preguntas rel ativas a articul os concretos

Articulos2, 3y 4

414. En respuesta a una pregunta, la representante dijo que e Ministerio de Asuntos
Politicos Il se ocupaba de los asuntos de la mujer, especialmente ¢k los referentes a la
participacién femenina en diversas actividades sociales, econdmicas y politicas. El
Ministerio estudiaba la opinién publica y formulaba recomendaciones normativas acerca de
la condicion de la mujer. También servia de enlace con |os departamentos interesados en la
coordinaciony aplicacién de diversos programas parala mujer.



415. El Comité elogio al Gobierno de la Republica de Corea, que habia promulgado o

revisado algunas leyes especiales que trataban de los intereses de la mujer, entre ellas la Ley
de igualdad de oportunidades de empleo de 1987, la Ley revisada de familia en 1989 y la
Ley revisada de igualdad de oportunidades de empleo en 1989, que reglamentaba la cuestién
de laigualdad entre hombres y mujeres. El Comité observé que en su articulo 56, la Ley
revisada de normas laborales estipulaba que "las mujeres no podran trabajar entre las 10 de
la noche y las 6 de la mafiana, ni en dias festivos, amenos que lo autorice el Ministro del

Trabagjo". Con arreglo a su articulo 57 "se prohibe a los empleadores ocupar a mujeres
mayores de 18 afios en horas extraordinarias por un periodo superior ados horas diarias, seis
horas semanales y 150horas anuales, aun en el caso de que lo permita el convenio

colectivo". El Comité quiso saber qué tipo de excepciones habia resuelto autorizar el

Ministerio del Trabajo por o que se referia a las mencionadas disposiciones. En respuesta,

la representante indicé que el articulo 56 de la Ley (Prohibicién del trabajo nocturno y en

dias festivos) se habia modificado en marzo de 1989 para que estipulase "a menos que lo
autorice el Ministro del Trabajo con el consentimiento de la empleada’. La representante

explico que se habia ampliado el derecho de la empleada pues su consentimiento precedia a
laautorizacién del Ministro de Trabajo.

416. En respuesta a otra pregunta relativa a grado de cumplimiento del asesoramiento
proporcionado por el Ministerio del Trabajo, que deseaba que 20 industrias con mas de
1.000trabajadoras estableciesen guarderias diurnas en el lugar de trabgjo, la representante
indico que el nimero total de centros de guarderia diurna en Corea era de 4.366 en
septiembre de 1992; de ellos, 27se halaban en lugares de trabgo y 41 se estaban
estableciendo. El Gobierno y algunas organizaciones sin fines lucrativos subvencionaban el
establecimiento de las mencionadas instituciones. En cuanto al porcentaje de cada grupo de
edad que las utilizaba, se estimaba que habia 24.370nifios de menos de tres afios de edad
(el 20,2%) y unos 95.857 nifios de 3 a5 afios de edad (el 79,8%).

Articulo 5

417. Por lo que se referia a las medidas adoptadas para suprimir la imagen estereotipada
tradicional de la mujer en los medios de informacion, la educacién y e empleo, la
representante comunicd al Comité que, en el sector de los medios de informacion, el

Gobierno patrocinaba un programa titulado "El mundo de las profesiones’ que transmitia la
Emisora de Educacion Publica, de reciente creacion, para alentar a las alumnas a adquirir
unaactitud sanay sensata ante las posibilidades de carrera.

418. En la esfera de la educacion y € empleo la representante indicod que era importante
contar con una estrategia a largo plazo para eliminar la discriminacién sexual, a fin de
educar alasjévenesy alos jovenes para que cambiasen la actitud tradicional ante la mujer.
El Gobierno desarrollaba programas especiales para alumnas de escuelas superiores con
miras a promover en ellas una actitud favorable respecto de la carrera. En 1990 el Gobierno
aprobd un Programa Modelo de Orientacion para la Carrera que se centraba en las alumnas
de ensefianza media y que se puso en conocimiento de los comités de educacion de diversas
ciudadesy provincias.



419. Larepresentante comunicé también al Comité que desde 1990 la educacion mixta se
practicaba ampliamente en las escuelas primarias, en el 54,3% de |as escuelas secundarias, y
en el 38,7% de las escuel as superiores.

420. En cuanto ala naturalezay la amplitud del problema de la violencia contra la mujer,
la representante indico que su Gobierno habia sido patrocinador del proyecto de resolucién
sobre violencia contra la mujer en todas sus formas que la Comisién de la Condicién
Juridicay Social de la Mujer habia aprobado en su 36° periodo de sesiones y luego también
lo habia hecho el Consgjo Econdmico como su resolucién 1992/18. En consecuencia el
Gobierno habia adoptado diversas medidas que incluian programas de mentalizacion
publica; informacion de los medios de comunicaciones de masa sobre € papel de la
educacion y la comunidad; establecimiento de residencias para mujeres maltratadas; centros
de asesoramiento para las victimas de violencias sexuales en el lugar de trabajo; guiasy un
manual para asesores; lineas de urgencia en las comisarias de policia, y difusion de folletos,
opusculosy pegatinas.

Articulo 6

421. Respondiendo una pregunta acerca de las penas de prisién o multas impuestas a los
delincuentes de conformidad con la Ley de prevencion de la prostitucion y el Decreto de
aplicacion de la Ley de prevencion de la prostitucion, la representante dijo que, segin la
Ley, una persona que ejerciera la prostitucion o incitase a la prostituciéon podia recibir una
multa de hasta 30.000 won (40ddlares de los EE.UU.) o ser castigada a una pena de prision.
Ademés, los que provocasen la prostitucion de otros o les obligasen a prostituirse, o un
marido que prestara su mujer para tal finalidad, se exponian a una multa de hasta
100.000 won (133 dolares de los EE.UU.) 0 a una penade hasta un afio de prision.

422. En cuanto al funcionamiento de los centros de rehabilitacion para prostitutas, €l

nimero de prostitutas que habian pasado por ellos y las medidas de supervisién hasta que
encontraran empleo, la representante explico que la prostitucion estaba prohibida por la Ley
de prevencion de la prostitucion y que funcionaban tres centros de orientacion profesional

para la mujer a fin de evitar que hubiera casos de prostituciéon y para reintegrar alas
prostitutas en la sociedad tras una capacitacion técnicay cultural. La representante facilitd
estadisticas al Comité sobre |0 que acababa de explicar.

Articulo 7

423. El Comité observé que en el segundo informe peridédico se indicaba que
habia 60 mujeres legisladoras pero que s6lo un 26,7% habian sido elegidas en distritos
electorales, mientras que el 73,3% restante eran mujeres que ocupaban escafios en la
Asamblea Nacional como resultado del sistema de representacion nacional. Se pidieron
detalles acerca del sistema de representacion nacional y del sistema electoral. La
representante explicd que habia dos categorias de circunscripciones para elegir miembros de
la Asamblea Nacional, los distritos electorales locales y 1os distritos el ectorales nacionales.
El nimero de escafios disponibles para los distritos electorales nacionales era proporciona a
cada partido politico que obtuviese cinco 0 mas escafios en las elecciones generales para las



circunscripciones locales. En los casos en que hubiera partidos politicos que no hubieran
obtenido ninglin escafio, que hubieran conseguido cinco o menos escafios en las elecciones
generales para las circunscripciones locales, pero que hubieran alcanzado un ndmero de
votos superior a 0,3% del total de votos vélidos, cada uno de dichos partidos politicos
recibiria un escafio atitulo preferente.

424, ElI Comité observd que en la Ultima Asamblea Nacional sélo seis del total
de 299 diputados eran mujeres, en las elecciones del 24 de marzo de 1992 el nimero de
mujeres del Parlamento habia vuelto a quedar reducido atres. Sepregunt6 qué es lo que
evitaba que la mujer pudiera ocupar cargos altos

y qué se habia hecho para conseguir que tuviera igualdad de representacion.
La representante dijo que en la 132 Asamblea Nacional, para el periodo 1988-1991, todos los
diputados habian sido elegidos en los distritos electorales nacionales. Ninguna de las
candidatas de los distritos electorales locales habian salido elegidas. Como la composicion
del parlamento dependia de los partidos politicos y tres de los cuatro partidos principales se
habian fusionado, el nimero de diputadas que representaban alos partidos en los distritos
electorales habia disminuido.

425. En cuanto alos asuntos publicos, la representante dijo que la participacion de la mujer
en lavida politicay en los sectores decisorios no se habia modificado de forma sensible. La
mujer estaba escasamente representada en los cargos decisorios del Gobierno. En cuanto a
las actividades culturales y sociales, el movimiento en pro de los consumidores y algunas
organizaciones femeninas habian tenido éxito, pero otras organizaciones femeninas
tropezaban con dificultades financieras.

Articulo 8

426. En respuesta a una pregunta acerca del porcentaje de mujeres que habia en €l cuerpo
diplomatico y lo que se habia hecho para aumentar la participacion femenina en los cargos
superiores en €l plano internacional, la representante dijo que habia 58 mujeres en el cuerpo
diplomético, lo que representaba el 4,9% del total a final de 1992. El Gobierno estaba
elaborando un programa de capacitacion con miras a ampliar la participacion femenina en el
ambito internacional .

Articulo 9

427. Con relacion al retiro de la reserva formulada respecto del articulo 9, la representante
dijo que ya habia finalizado el procedimiento de examen publico de la cuestién y que la
revision se hallaba en curso.

Articulo 10

428. En respuesta a una pregunta acerca de los resultados del sexto Plan quinquenal de
desarrollo socioecondémico nacional, 1987-1991, acerca de cuestiones de la mujer, la
representante destaco |os principales problemas que habia encontrado el Comité en relacion
con el séptimo Plan: falta de igualdad en la educacion, y diferencias de capacitacion por



motivos de sexo. Se habia creado un ambiente educativo diferente para cada sexo como
consecuencia de los prejuicios y papeles atereotipados tradicionales del hombre y de la
mujer. Las diferencias se reflejaban en los programas de estudios, libros de texto, eleccion
del campo de estudio, orientacion educativa y profesional, falta de oportunidades para
estudiar ciencia y tecnologia, capacitacion en instituciones para la mujer, y falta de
concienciaentre los profesores por 1o que se referiaala diferencia de sexos.

429. Como la proporcion de muchachas que cursaban estudios en las escuelas técnicas
superiores era solo del 1,4%, algunos miembros del Comité deseaban saber si se disponia de
datos sobre el nimero de alumnas de escuelas técnicas superiores, sobre las especialidades
gue cursaban, y sobre las medidas que se estaban adoptando para conseguir que mas
muchachas siguieran estudios técnicos superiores o0 estudiasen tecnologia en las
universidades. También deseaban saber cuantas becas de estudio y de ampliacién de estudio
se habian concedido a las muchachas para animarlas a estudiar carreras no tradicionales. La
representante indicé que los alumnos constituian la mayoria de |os estudiantes que cursaban
estudios de ingenieria, agricultura y ciencia, mientras que habia muchas alumnas en las
escuelas superiores comerciales. La representante proporciond estadisticas sobre la
matriculacion en escuelas superiores, desglosadas entre hombres y mujeres, e indicé ademas
que e Gobierno habia establecido una escuela superior femenina para que mas chicas
y muchachas cursaran estudios técnicos superiores y que se pensaba ampliar €l nimero de
escuelas de ese tipo. Una de las universidades femeninas estaba estableciendo una facultad
deingenieria.

Articulo 11

430. El Comité advirtié que la Ley revisada de igualdad de oportunidades en el empleo
estipulaba €l principio de igualdad de remuneracion por trabajo igual, independientemente
de que los trabgjadores fueran de uno u otro sexo. Algunos miembros del Comité
preguntaron si este principio se habia puesto en précticay si su aplicacion habia planteado
dificultades. La representante dijo que, en 1991, el Gobierno habia proporcionado a todas
las industrias directrices encaminadas a suprimir la discriminacidn por motivos de sexo en el
empleo afin de contribuir a cumplimiento estricto de la Ley; sin embargo, |os empleadores
seguian sin abandonar muchas practicas discriminatorias. No habia normas concretas para
determinar si habia discriminacion, ni directrices claras para determinar si el trabajo era de
igual naturaleza.

431. Enrespuesta a una pregunta relativa a porcentaje de mujeres divorciadasy separadas
que formaban parte de la fuerza de trabgjo, la representante dijo que, en 1988, la tasa de
matrimonios fue del 62,7 por 1.000 personas y la tasa de divorcios del 1,7 por
1.000 personas en la fuerza del trabajo; sin embargo, en 1990 la tasa de divorcios habia
llegado a 1,8 por 1.000 personas, mientras que la tasa de matrimonios no habia
experimentado ninglin cambio.

432. Se preguntd si se habia procurado facilitar empleo a las mujeres que habian perdido
su puesto de trabajo en el comercio manufacturero, que requeria mucha mano de obray que
estaba siendo escenario de un importante cambio. La representante declard que el Gobierno



estaba concediendo cada vez mas importancia a la formacion profesional en los sectores
técnico y profesional, después de reconocer que la estructura de la industria estaba
cambiando, con lo cual aumentarian las oportunidades de recapacitar a trabajadoras que
hubieran perdido sus puestos de trabajo en los sectores que requerian mucha mano de obra.
En 1991 el Gobierno inauguré una escuela de formacion profesional para mujeres, en la que
se impartian cursos sobre automatizacion de oficinas, artesania de metales, electronica,
disefio de maquinariay disefio de modas.

433. Larepresentante facilitd también estadisticas en respuesta a una pregunta acerca de la
tasa de desempleo de lamujer en el sector industrial.

434. En respuesta a una pregunta sobre si |as trabajadoras recibian capacitacion para poder
desempefiar ocupaciones tradicionales, |a representante dijo que para promover e adelanto
delamuijer en esferas no tradicionales, el Gobierno

habiafundado el Centro An Sung de formacion profesional para mujeres, que

desarrollaba programas de capacitacién para mujeres técnicas. El Gobierno y algunas
organizaciones femeninas concentraban también sus actividades en el desarrollo de
ocupaciones no tradicional es para mujeres.

435. Se pregunt6 si el Gobierno animaba a las mujeres a que se capacitaran para empleos
que les permitieran tener mayores ingresos y una mejor situacion social; la representante
mencioné el Programa modelo de orientacion para la carrera.  El Gobierno estaba
procurando también mejorar la capacitacion en el empleo y la capacitacion profesional en
sectores de alta tecnologia.

436. En cuanto a bienestar, la representante dijo que el Gobierno habia elaborado
programas selectivos de bienestar para los desfavorecidos, sobre la base del principio de que
la familia es responsabl e principalmente del bienestar y que el régimen de seguridad social
venia después de la familia. El régimen de bienestar social del Gobierno se basaba en un
criterio de selectividad, mientras que €l programa de bienestar para la mujer se centraba en
loshijosy en los més desfavorecidos.

Articulo 12

437. La representante dijo que en abril del989 se proclamé la Ley de bienestar
maternoinfantil para apoyar a las familias sin padre y a las madres solteras. Con arreglo a
dicha Ley, el Gobierno habia construido 77 centros de salud maternoinfantil para mejorar la
salud de las madres y de los hijos.

438. Se pregunt6 si el aborto estaba permitido legalmente y, en caso afirmativo, en qué
circunstancias; la representante explicd que segln la Ley penal, el aborto estaba prohibido.
A los delincuentes se les imponia una multa de 10.000 won (12 délares EE.UU.) o una pena
de prisién de hasta un afio. Apesar de €llo, la Ley de salud maternoinfantil toleraba el
aborto en casos excepcionales.



439. En respuesta a una pregunta acerca de la politica de planificacién de la familia que
seguia la Repulblica de Corea, la representante dijo que el pais habia tenido bastante éxito en
el control de su poblacion mediante el recurso ala planificacion de la familiaa. Como
resultado de ello, la tasa de incremento de la poblacién se habia reducido al 0,96% en 1992
mientras que era del 3% en 1960; la tasa total de fecundidad habia descendido desde el 6%
hasta el 1,6% en el mismo periodo. Los programas principales de planificacién de la familia
incluian programas de apoyo social, servicios anticonceptivos prestados por €l Gobierno, y
operaciones de esterilizacion. Una de las razones del éxito obtenido en su pais era las
actividades desarrolladas por las agrupaciones de mujeres.

440. En respuesta a una pregunta acerca de los efectos del SIDA sobre la situacién de la
mujer y sobre las medidas adoptadas para hacer frente a las necesidades de las mujeres
seropositivas, la representante dijo que, con arreglo a la Ley de prevencién del SIDA de
diciembre de 1987, se hacian reconocimientos médicos periédicos a los grupos vulnerables
de la poblacion, se comprobaban todas las existencias de sangre donada, y se facilitaban
educacion y asesoramiento a los infectados. El 31 de diciembre de 1992 habia 245 personas
seropositivas, de las cuales 27 eran mujeres, incluidas 11 prostitutas;, desde 1989 no se
habian notificado més casos. Delos 10 casos de SIDA notificados, 8 fueron mortales.

Articulo 13

441. Algunos miembros del Comité advirtieron que el Gobierno de Corea tomaba muy en
consideracion la proteccion de "las familias sin padre” y preguntaron qué proporciones
revestia el problemay cuales eran los principales motivos, en el caso de las madres solteras,
parala promulgacion de la Ley de bienestar maternoinfantil. La representante explico que,
en el caso de las madres solteras, las principales razones eran €l falecimiento del esposo
(75%), €l divorcio (12%), el abandono marital (3%), €l paradero desconocido del marido
(3%) y € hecho de que la madre no hubiera contraido matrimonio (3%). En el caso de las
familias sin padre, los problemas eran principal mente la pobreza, la educacion de los hijos, y
la inseguridad mental. Segln la Ley de bienestar maternoinfantil, las familias de bajos
ingresos con hijos de 18 afios 0 menos de edad tenian derecho a proteccion. La
representante dijo que el Gobierno habia estado proporcionando a esas familias medios para
criar y educar a los hijos (incluidos los estudios secundarios y superiores y la formacion
profesional). Desde 1992 dichas familias tenian prioridad sobre las demés para obtener
pisos de alquiler atitulo permanente.

Articulo 15

442,  Se preguntd si las mujeres podian obtener créditos bancarios o concertar contratos sin
el consentimiento de sus maridos; la representante dijo que todos los que tenian ingresos o
terrenos podian obtener un crédito bancario en la Republica de Corea. El consentimiento del
marido no era necesario para concertar contratos.

443. En respuesta a una pregunta acerca de la posibilidad de cambiar la ley de sucesion
para que las agricultoras pudieran heredar tierras de sus maridos fallecidos y no perdieran
dicha posibilidad por el mero hecho de ser mujeres, la representante dijo que la Ley de



familia estipulaba la igualdad de condicién de la mujer en la familia, especialmente por lo
gue se referia ala propiedad. Tanto el marido como la mujer tenian iguales derechos a los
bienes adquiridos después del matrimonio, y tenian también derecho a pedir que dichos
bienes se dividieran por igual. De conformidad con la Ley revisada de familia, el Gobierno
habia modificado la Ley de sucesién en 1990 y habia ampliado los criterios para las
deducciones fiscales en materia de sucesion concedidas a la esposa, reconociendo que una
esposa desempleada y en particular un ama de casa tenian también derechos de propiedad.
En consecuencia, |as agricultoras pueden heredar tierras de sus maridos fallecidos.

Articulo 16

444, En cuanto a la reserva formulada por el Estado parte respecto del parrafo 19) del
articulo 16, la representante indicé que en su pais se acostumbraba a llevar como apellido el
del padre y que muy raras veces se habia hecho alguna objecion en contra de esa costumbre
que, sin embargo, se iba amodificar cuando se revisase laLey de registro de lafamilia.

445, En respuesta a una pregunta acerca de la igualdad de derechos del marido y de la
mujer en materia de bienes sobre la base del grado de su contribucion a los bienes
gananciales, aungque la esposa no hubiera trabajado nunca fuera del hogar, la representante
explicé que, de conformidad con la Ley revisada de familia, el Gobierno habia revisado las
disposiciones sobre impuestos yregistro de la familia y litigacion doméstica a fin de
restablecer larelacion entre familiares.

446. Segun el proyecto de ley que revisaba la Ley de familia, en caso de divorcio la
custodia de los hijos dependia de la decision del tribunal. Se preguntd si esta disposicion no
constituia una discriminacién en contra de las madres. La representante indicd que la
custodia del hijo o de los hijos en caso de divorcio se decidia, sea por consentimiento mutuo
de la pareja, sea ante el tribunal de conformidad con el cddigo de familia vigente. Eso
significaba que si la madre no obtenia lo que deseaba sobre la base de un consentimiento
mutuo, siempre podia recurrir alos tribunales.

447. En respuesta a una pregunta sobre si habia criterios o jurisprudencia acerca de la
persona que iba a tener la custodia de los hijos, la representante dijo que, con arreglo al
articulo 837 (divorcio y responsabilidad de la crianza y educacion de los hijos) y a faltade
acuerdo sobre los asuntos relativos a la crianza y la educacién, el Tribunal de la Familia
podia decidir sobre las cuestiones relativas a la crianza y a la educacion teniendo en cuenta
la edad de los hijos, 1a solvencia del padre y de la madre, y otras circunstancias. El Tribunal
de la Familia podia también modificar en cualquier momento dichas disposiciones o adoptar
cualquier otraque considerase apropiada.

Observacionesfinales

448. Algunos miembros del Comité dieron gracias a la representante por las detalladas
respuestas que habia dado alas preguntas. Se pidieron més detalles acerca de toda una serie
de cuestiones, incluida la participacién de la mujer en la vida politica, las medidas previstas
para animar a la mujer adesempefiar un papel nés activo en el sector econémico, y las



disposiciones sobre derechos de familia, educacion y salud. Otros miembros expresaron su
inquietud por el hecho de que el segundo informe periddico no contuviera estadisticas e
informacion sobre las leyes laborales, teniendo especialmente en cuenta la ata tasa de
crecimiento del pais, asi como sobre la coordinacion de los diferentes 6rganos que se
ocupaban de las cuestiones relativas a la mujer y acerca de la préctica de la esterilizacion,
que parecia ser una practica difundida. EI Comité expresd también su preocupacion por las
reservas hechas por el Gobierno de la Republica de Corea respecto de la Convencion, y dijo
gue esperaba que el Gobierno estudiaralaposibilidad de retirar dichas reservas.

449, Al manifestar su satisfaccion por lo detallado de las respuestas, |a Presidenta dijo que
seguia habiendo algunos obstaculos que discriminaban contra la mujer en la Republica de
Corea, como por gjemplo las leyes de familia, las tradiciones y la discriminacién en el lugar
de trabajo. Era de esperar que €l tercer informe periédico fuera mejor e incluyera toda la
informacién y los datos estadisticos necesarios que habia pedido el Comité.

450. En su respuesta final, la representante de la Republica de Corea indicé que su
Gobierno procuraria retirar sus reservas. En cuanto a la participacion de la mujer en la
adopcion de decisiones, la representante aseguré a los miembros del Comité que la
Republica de Corea haria todo o posible por mejorar la situacion de la mujer. También dio
més detalles acerca de asuntos como la licencia de maternidad, el funcionamiento de la
maquinarianacional y el derecho de familia.
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