	QUESTIONNAIRE DE RECUEIL D’INFORMATIONS SUR LES MOYENS DE RENFORCER LES TRAVAUX DE LA COMMISSION DU DEVELOPPEMENT SOCIAL
_______________________________________________________________________
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	A. Procédure de la Commission 

	

	1. Quel est votre degré de satisfaction des aspects procéduraux suivants de la Commission ?


	Très insatisfait

(1)
	Insatisfait

(2)
	Ni satisfait, ni insatisfait

(3)
	Satisfait

(4)
	Très satisfait

(5)
	Sans opinion



	a. Périodicité des sessions de la Commission (annuelle)
	
	
	
	
	
	

	b. Calendrier de la Commission (début février)
	
	
	
	
	
	

	c. Durée de la session (huit jours de travail)
	
	
	
	
	
	

	d. Rôle du Bureau
	
	
	
	
	
	

	e. Pratique actuelle consistant à discuter d’une question centrale pendant deux ans 
	
	
	
	
	
	

	f. Cycle d’application de deux ans, comprenant une session d’examen et une session directive
	
	
	
	
	
	

	g. Définition des thèmes subsidiaires appropriés dans le cadre du thème prioritaire afin de cibler les interventions et les débats











	
	
	
	
	
	

	h. Sélection du thème un an à l’avance (par opposition à l’adoption d’un programme de travail pluriannuel)
	
	
	
	
	
	

	2. Comment pourrait-on améliorer les procédures de la Commission ?



	B. Utilisation des technologies de l’information et de la communication (TIC) 

	

	3. Êtes-vous favorable à :


	Oui

(1)
	Non

(2)
	Indécis



	a. La publication sur Internet des déclarations transmises par voie électronique par les États membres 
	
	
	

	b. La diffusion en direct sur le Web des réunions de la Commission
	
	
	

	c. L’utilisation de médias sociaux tels que Twitter en cours en session 
	
	
	

	4. En quoi l’utilisation des TIC pourrait-elle améliorer les futures sessions de la Commission ?



	5. Quel est votre degré de satisfaction de :
	Très insatisfait

(1)
	Insatisfait

(2)
	Ni satisfait, ni insatisfait

(3)
	Satisfait

(4)
	Très satisfait

(5)
	Sans opinion



	a. La qualité des interactions entre les délégations et les représentants du système des Nations Unies, dont les commissions régionales
	
	
	
	
	
	

	b. La qualité des interactions entre les délégations et la société civile
	
	
	
	
	
	

	c. La couverture médiatique de la Commission
	
	
	
	
	
	

	6. Comment le degré d’interaction pourrait-il être amélioré ?



	C. Documentation et délibérations concernant les sessions directives des trois derniers cycles

	

	7. S’agissant de la quarante-neuvième et cinquantième sessions de la Commission du développement social (2011-2012), quel fut votre degré de satisfaction de la qualité des délibérations et de la documentation relatives aux questions de fond suivantes inscrites à l’ordre du jour ?
	Très insatisfait

(1)
	Insatisfait

(2)
	Ni satisfait, ni insatisfait

(3)
	Satisfait

(4)
	Très satisfait

(5)
	Sans opinion



	a. Thème prioritaire : Élimination de la pauvreté
a. Documentation
	
	
	
	
	
	

	b. Délibérations 
	
	
	
	
	
	

	b. Programme d’action mondial concernant les personnes handicapées

a. Documentation
	
	
	
	
	
	

	b. Délibérations
	
	
	
	
	
	

	c.  Programme d’action mondial pour la jeunesse

a. Documentation
	
	
	
	
	
	

	b. Délibérations
	
	
	
	
	
	

	d.  Plan d’action international de Madrid sur le vieillissement, 2002

a. Documentation
	
	
	
	
	
	

	b. Délibérations
	
	
	
	
	
	

	e.  Questions, politiques et programmes relatifs à la famille

a. Documentation
	
	
	
	
	
	

	b. Délibérations
	
	
	
	
	
	

	f. Aspects sociaux du Nouveau Partenariat pour le développement de l’Afrique

a. Documentation
	
	
	
	
	
	

	b. Délibérations
	
	
	
	
	
	

	g. Questions nouvelles

a. Délibérations
	
	
	
	
	
	

	h. Suivi de l’application des Règles pour l’égalisation des chances des handicapés 

Interaction avec le Rapporteur spécial chargé d'étudier la situation des handicapés
	
	
	
	
	
	

	8. S’agissant de la quarante-septième et quarante-huitième sessions de la Commission du développement social (2009-2010), quel fut votre degré de satisfaction de la qualité des délibérations et de la documentation relatives aux questions de fond suivantes inscrites à l’ordre du jour ?
	Très insatisfait

(1)
	Insatisfait

(2)
	Ni satisfait, ni insatisfait

(3)
	Satisfait

(4)
	Très satisfait

(5)
	Sans opinion



	a. Thème prioritaire: Intégration sociale
a. Documentation
	
	
	
	
	
	

	b. Délibérations
	
	
	
	
	
	

	b. Programme d’action mondial concernant les personnes handicapées

a. Documentation
	
	
	
	
	
	

	b. Délibérations
	
	
	
	
	
	

	c.  Programme d’action mondial pour la jeunesse

a. Documentation
	
	
	
	
	
	

	b. Délibérations
	
	
	
	
	
	

	d.  Plan d’action international de Madrid sur le vieillissement, 2002

a. Documentation
	
	
	
	
	
	

	Délibérations
	
	
	
	
	
	

	e.  Questions, politiques et programmes relatifs à la famille

a. Documentation
	
	
	
	
	
	

	b. Délibérations
	
	
	
	
	
	

	f. Aspects sociaux du Nouveau Partenariat pour le développement de l’Afrique

a. Documentation
	
	
	
	
	
	

	b. Délibérations
	
	
	
	
	
	

	g. Questions nouvelles

a. Délibérations
	
	
	
	
	
	

	i. Suivi de l’application des Règles pour l’égalisation des chances des handicapés 

Interaction avec le Rapporteur spécial chargé d'étudier la situation des handicapés
	
	
	
	
	
	


	9. S’agissant de la quarante-cinquième et quarante-sixième sessions de la Commission du développement social (2007-2008), quel fut votre degré de satisfaction de la qualité des délibérations et de la documentation relatives aux questions de fond suivantes inscrites à l’ordre du jour ? 
	Très insatisfait

(1)
	Insatisfait

(2)
	Ni satisfait, ni insatisfait

(3)
	Satisfait

(4)
	Très satisfait

(5)
	Sans opinion



	a. Thème prioritaire : Promotion du plein-emploi et d'un travail décent pour tous

a. Documentation
	
	
	
	
	
	

	b. Délibérations 
	
	
	
	
	
	

	b. Programme d’action mondial concernant les personnes handicapées

a. Documentation
	
	
	
	
	
	

	b. Délibérations
	
	
	
	
	
	

	c.  Programme d’action mondial pour la jeunesse

a. Documentation
	
	
	
	
	
	

	b. Délibérations
	
	
	
	
	
	

	d.  Plan d’action international de Madrid sur le vieillissement, 2002

a. Documentation
	
	
	
	
	
	

	b. Délibérations
	
	
	
	
	
	

	e.  Questions, politiques et programmes relatifs à la famille

a. Documentation
	
	
	
	
	
	

	b. Délibérations
	
	
	
	
	
	

	f. Aspects sociaux du Nouveau Partenariat pour le développement de l’Afrique

a. Documentation
	
	
	
	
	
	

	b. Délibérations
	
	
	
	
	
	

	g. Questions nouvelles

a. Délibérations
	
	
	
	
	
	

	h. Suivi de l’application des Règles pour l’égalisation des chances des handicapés 

Interaction avec le Rapporteur spécial chargé d'étudier la situation des handicapés


	
	
	
	
	
	

	10. En quoi la documentation pourrait-elle être améliorée ?



	11. En quoi les délibérations pourraient-elles être améliorées ?



	D. Réalisation du mandat de la Commission 

	

	12. Dans quelle mesure la Commission parvient-elle à :
	Pas du tout

(1)
	Un peu

(2)
	Moyennement

(3)
	Dans une certaine mesure

(4)
	Dans une large mesure

(5)
	Sans opinion



	a. Faire mieux comprendre au niveau international le développement social, notamment par des échanges d’informations et de données d’expérience
	
	
	
	
	
	

	b. Incorporer aux activités de suivi du Sommet mondial pour le développement social: 

(1) l’examen des questions touchant la situation des groupes sociaux, notamment les programmes d’action pertinents des Nations Unies concernant ces groupes
	
	
	
	
	
	

	(2) l’examen d’autres questions sectorielles
	
	
	
	
	
	

	c. Recenser les questions nouvelles qui affectent le développement social et doivent être examinées d’urgence
	
	
	
	
	
	

	d. Formuler des recommandations de fond au sujet des questions nouvelles qui affectent le développement social et doivent être examinées d’urgence
	
	
	
	
	
	

	e. Donner au Conseil des avis sur des questions sociales de caractère général en accordant une attention particulière : 

(1) aux politiques destinées à promouvoir le progrès social, à la fixation d’objectifs sociaux
	
	
	
	
	
	

	(2) aux priorités pour les programme dans des domaines qui touchent au développement économique et social 
	
	
	
	
	
	

	(3) à la recherche sociale dans les domaines qui touchent au développement économique et social
	
	
	
	
	
	

	f. Donner au Conseil des avis sur les mesures nécessaires : 

(1) à la coordination des activités dans le domaine social
	
	
	
	
	
	

	(2) à l’enregistrement des données d’expérience des gouvernements en ce qui concerne la conception de politiques de développement social et à l’échange de ces données d’expérience


	
	
	
	
	
	


	12. Dans quelle mesure la Commission parvient-elle à :

(suite)

      f.Donner au Conseil des avis sur les mesures nécessaires :
	Pas du tout

(1)
	Un peu

(2)
	Moyennement

(3)
	Dans une certaine mesure

(4)
	Dans une large mesure

(5)
	Sans opinion



	(3) à l’enregistrement des données d’expérience des gouvernements en ce qui concerne l’exécution de politiques de développement social et à l’échange de ces données d’expérience
	
	
	
	
	
	

	g. Donner au Conseil des avis sur les conventions ou accords internationaux dans le domaine social. 
	
	
	
	
	
	

	h. Faire au Conseil économique et social des recommandations sur le développement social
	
	
	
	
	
	

	i. Élaborer des mesures pratiques visant à favoriser l’application des recommandations du Sommet mondial
	
	
	
	
	
	

	j. Contribuer à l’intégration des aspects sociaux dans le développement durable 
	
	
	
	
	
	

	k. Anticiper les nouvelles questions pertinentes pour l’agenda post-2015 
	
	
	
	
	
	

	l. Sélectionner des questions de fond inscrites à l’ordre du jour qui reflètent les besoins et priorités de mon pays











	
	
	
	
	
	

	1. Sélectionner des questions de fond inscrites à l’ordre du jour qui reflètent les besoins et priorités de ma région
	
	
	
	
	
	

	13. Comment la Commission du développement social pourrait-elle contribuer au Conseil économique et social ?



	14. En quoi la sélection des thèmes et des questions nouvelles pourrait-elle être améliorée ?



	15. Ma délégation auprès de la Commission est composée :

	Principalement de membres issus de la capitale 
	 FORMCHECKBOX 


	Principalement de représentants à New York
	 FORMCHECKBOX 


	D’une combinaison des deux 
	 FORMCHECKBOX 


	

	16. Notre délégation comprenait :

	Ministre 
	 FORMCHECKBOX 


	Haut(s) fonctionnaire(s)
	 FORMCHECKBOX 


	Expert(s) gouvernemental(aux)
	 FORMCHECKBOX 


	Représentant(s) de la société civile
	 FORMCHECKBOX 


	

	17. Comment sont sélectionnés les membres de la délégation ?



	18. Quelles sont les modifications susceptibles d’être apportées aux méthodes de travail et à l’établissement de l’ordre du jour de la Commission pour renforcer la collaboration avec les autres commissions techniques, ainsi qu’entre la Commission et le Conseil économique et social ?




~ Nous vous remercions pour les observations et suggestions fournies ~

Ce questionnaire a été élaboré en réponse au Projet de résolution 1 figurant dans le Rapport de la Commission du développement social (E/2012/26) intitulé Organisation future et méthodes de travail de la Commission du développement social, dans lequel la Commission priait le Secrétaire général de présenter à la Commission du développement social, à sa cinquante et unième session, un rapport sur les moyens de renforcer ses travaux, en tenant compte des vues exprimées par les États Membres. Les réponses serviront de contributions au rapport demandé. Aucune référence aux réponses individuelles ne sera faite dans le rapport final.





Une version électronique du présent questionnaire est disponible en ligne à l’adresse : http://www.un.org/esa/socdev/social/assessment.html





Veuillez faire parvenir votre questionnaire dûment rempli dans les meilleurs délais et au plus tard le 10 septembre 2012 à : Mme Lisa Morrison, Division des politiques sociales et du développement social, 2 United Nations Plaza, DC2-1352 New York, NY, 10017 USA


Téléphone : +1 (212) 963-4599 | Fax: +1 (212) 963-0111 | MorrisonL@un.org





Coordonnées de la personne chargée de répondre au questionnaire (note: nous souhaitons que le questionnaire soit rempli par un représentant de la délégation qui connaisse bien la Commission du développement social. Veuillez ne soumettre qu’un seul questionnaire par délégation)








Délégation : 	____________________________________________


Nom : 	____________________________________________ 


Fonction :	____________________________________________


Date :                      _____________________________________________


Courriel	_____________________________________________	


Téléphone	_____________________________________________
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