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ESTADO DE LA CDPD
 
166 ratificaciones / adhesiones y 160 firmantes de la CDPD
89 ratificaciones / adhesiones y 92 signatarios de su Protocolo Facultativo (PF)
Comoras (Unión de las Comoras) ratificó la CDPD el 16 de junio.
Los Países Bajos (Holanda) ratificó la CDPD el 13 de julio.
 
9ª reunión de la Conferencia de los Estados Partes concluye
La 9ª Conferencia anual de los Estados Partes (COSP9) de la Convención de los Derechos de las Personas con Discapacidad (CDPD) tuvo lugar entre el 14 al16 de junio en la Sede de Naciones Unidas en Nueva York, bajo el tema general "Implementación de la Agenda de Desarrollo 2030 para todas las personas con discapacidad: No dejar a nadie atrás". Los delegados de 160 Estados y más de 600 representantes de ONGs asistieron a la conferencia. El Sr. Mogens Lykkentoft, Presidente de la Asamblea General de la ONU en la sesión de apertura, relevó la urgente necesidad de traducir los compromisos en acciones concretas para la implementación de la Agenda 2030 para las personas con discapacidad. El Sr. Lenni Montiel, Subsecretario General para el Desarrollo Económico habló a nombre de DESA junto con representantes del ACNUDH, el ACNUR, ONU-Hábitat y el Banco Mundial durante el diálogo interactivo con los Estados Partes en la labor de Naciones Unidas en el apoyo a los Estados Partes que se esfuerzan por aplicar la Convención. Más de 70 eventos paralelos cubrieron una amplia gama de temas sobre discapacidad, recepciones, conciertos y proyecciones de cine fueron organizados por los gobiernos, el Sistema de Naciones Unidas y organizaciones de la sociedad civil, incluidas las organizaciones de personas con discapacidad. En 2017, la 10ª reunión de la Conferencia de los Estados Partes tendrá lugar entre el 13 al 15 de junio en la sede de la ONU en Nueva York. Webcast archivos y declaraciones de la Conferencia están disponibles en http://bit.ly/crp d cosp9
 
Elecciones del Comité de la CDPD
Durante la Conferencia de los Estados Partes se realizaron las elecciones  de los miembros del Comité de los Derechos de las Personas con Discapacidad para sustituir a aquellos cuyo mandato expira en diciembre de 2016. El Comité de los Derechos de las Personas con Discapacidad se compone de 18 expertos independientes, los siguientes nuevos miembros fueron elegidos: Ahmad Alsaif (Arabia Saudita), Monthian Buntan (Tailandia), Imed Eddine Chaker (Túnez), Jun Ishikawa (Japón), Samuel Njuguna Kabue (Kenia), Laszlo Gabor Lovaszy (Hungría), Robert George Martin (Nueva Zelanda), Martin Babu Mwesigwa (Uganda) y Valery Nikitich Rukhledev (Federación Rusa). (http://www.ohchr.or g /EN/HRBodies/CRPD/Pages/Elections2016.aspx)
 
Encuesta asistente a COSP9
Si usted asistió a la novena sesión de la Conferencia de los Estados Partes en la CDPD, agradeceríamos pueda completar esta breve encuesta de 5 preguntas que ayudará a mejorar las próximas conferencias para todos los asistentes. La encuesta se cierra el 21 de julio de 2016. (https://www.surveymonkey.com/r/post-c o SP9)
 
16ª reunión del Comité sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad
La 16ª reunión del Comité de la CDPD se llevará a cabo entre el 15 de agosto al 2 de septiembre de 2016 en Ginebra, Suiza. El Comité examinará los informes iniciales de Colombia, Etiopía, Guatemala, Italia, Estado Plurinacional de Bolivia, Emiratos Árabes Unidos y Uruguay. El Comité también tendrá en cuenta los progresos realizados en los procesos de elaboración del proyecto de observación general sobre el artículo 6 (mujeres y niñas con discapacidad), proyecto de observación general sobre el artículo 24 (derecho a la educación inclusiva), un proyecto de orientaciones sobre los mecanismos de control independientes, otro sobre la presentación de informes periódicos en virtud de procedimiento para simplificar la información, con el fin de adoptar estos documentos. (http://tbinternet.ohchr.org/_layouts/treatybodyexternal/SessionDetails1.aspx?SessionID=1052&Lang=en)
 
NOTICIAS DESDE LA SEDE DE NACIONES UNIDAS
PGA Panel de discusión sobre el seguimiento de la HLMDD
El Presidente de la Asamblea General de la ONU (PGA), de conformidad con la resolución 69/142 de la Asamblea General, organizó una mesa redonda para dar seguimiento a la situación y los avances realizados en la ejecución de los objetivos de desarrollo para las personas con discapacidad en relación con el seguimiento de la Reunión de Alto nivel de la Asamblea General sobre la Discapacidad y el Desarrollo (HLMDD del 23 de septiembre de 2013). El Grupo examinó los marcos institucionales existentes para incorporar un enfoque basado en Derechos en discapacidad en los esfuerzos de desarrollo a nivel internacional, nacional y local y se evalúa el progreso actual hacia la puesta en práctica de la Agenda 2030 para las personas que viven en situación de discapacidad. Archivo disponible en: 
http://bit.ly/unpga_13june2016
 
Discapacidad destacó en la sesión de apertura del Foro de Alto Nivel Político
El Foro de Alto Nivel Político (HLPF) se llevó a cabo en la sede de la ONU en Nueva York del 11 al 20 de julio de 2016. El HLPF es la plataforma central de las Naciones Unidas para el seguimiento y la revisión de la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible y los Objetivos de Desarrollo Sostenible, adoptada en la Cumbre de las Naciones Unidas para el Desarrollo Sostenible el 25 de septiembre de 2015. El HLPF, en su primera sesión de este año, reunió a gobiernos, agencias de la ONU y organizaciones de la sociedad civil a fin de dar seguimiento y revisar la Agenda 2030 y los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS). La sesión de apertura de la HLPF tuvo expositores representantes de organizaciones de personas con discapacidad, entre ellos José Viera de la Unión Mundial de Ciegos que hizo una de las primeras intervenciones en nombre de la sociedad civil. Colin Allen, Presidente de la Federación Mundial de Sordos, tanto presentó como facilitó un taller sobre la participación de la sociedad civil en la HLPF, junto con Yetnebersh Nigussie, de Luz para el Mundo (Etiopía). Otros defensores de la discapacidad realizaron intervenciones y plantearon cuestiones en torno a la accesibilidad durante las sesiones del HLPF, las que fueron apoyadas por miembros de la sociedad civil en general. La sesión HLPF 2016 incluyó exámenes voluntarios de 22 países y revisiones temáticas de los avances en los ODS, incluidas las cuestiones transversales, apoyados por las críticas de las comisiones orgánicas del ECOSOC y otros órganos y foros intergubernamentales. HLPF también incorporó una serie de actividades paralelas, un Evento de Intercambio de Alianzas y Sesiones de aprendizaje, formación y práctica sobre los ODS. (http://bitly.com/HLPF2016). El 18 de julio, el Grupo de partes interesadas celebró un debate tipo asamblea sobre las contribuciones de las personas con discapacidad en el HLPF Exámenes Nacionales Voluntarios de la Fundación Ford en Nueva York ( http://bit.ly/29KxOyl ). Las sesiones principales del HLPF se transmiten en vivo en WebTV de la ONU (http://webtv.un.org) con subtítulos, y será puesto a disposición para ser visto posteriormente. Siga la participación de la comunidad con discapacidad en todo el HLPF en: http://bit.ly/29Gz2ab y usando #SDGs # HLPF2016 y #LeaveNoOneBehind
 
Red Global contribuye al proyecto de propuesta para un nuevo Programa Urbano
La recientemente establecida Red mundial informal sobre el desarrollo urbano Inclusivo y Accesible en Discapacidad tiene por objeto desarrollar y mejorar la red entre múltiples partes interesadas, incluyendo los decidores políticos de gobierno, agentes del desarrollo urbano y los profesionales de la discapacidad, académicos, defensores de los derechos de las personas en situación de discapacidad y socios de cooperación para el desarrollo. Permite apoyar los esfuerzos concertados de los procesos en curso: Hábitat III, incluyendo la Nueva Agenda Urbana, actualmente en fase de negociación y sobre la cual esperamos se adopten en Quito durante Hábitat III (octubre de 2016). La Red y sus miembros aportaron insumos y propuestas a las consultas de la ONU Hábitat III, también en la audiencia informal con las partes interesadas a principios de junio. El proyecto, que consta de dos partes: (1) Declaración de Quito sobre Ciudades para todos, y (2) Plan de Implementación de Quito para la Nueva Agenda Urbana, la negociación realizada por los Estados miembros consta de tres rondas de " reuniones informal intergubernamentales" en Nueva York, antes de ser presentado a la tercera reunión del Comité Preparatorio de Hábitat III (del 25 al 27 de julio en Surabaya, Indonesia) y Hábitat III en Quito que se inicia el 17 de octubre. La Nueva Agenda Urbana se espera que oriente el desarrollo sostenible e inclusivo de las ciudades del mundo para los próximos 20 años. 
El proyecto de Nueva Agenda Urbana publicado el 18 de junio, antes de la 3ª ronda de la consulta intergubernamental, un documento temático preparado por DESA y más información sobre el tema están disponibles en el sitio web de la UN Enable:  http://bit.ly/29OYpZk .
 
Secretario General de la ONU conmemora CDPD + 10 en China
El 7 de julio, el Secretario General hizo una declaración en una reunión en Beijing organizada por el Comité de Trabajo del Consejo de Estado de Discapacidad del Gobierno de China y la Federación de Personas con Discapacidad de China. El evento se llevó a cabo para conmemorar el 10º aniversario de la adopción de la CDPD. En su declaración, el Secretario General instó a los 28 países que todavía no han ratificado la Convención a unirse a los 165 Estados Partes en la Convención y pidió a más "medidas concretas para promover sociedades inclusivas y accesibles y programas de desarrollo" y "la necesidad de asegurar la igualdad de oportunidades "y" condiciones propicias para que las personas con discapacidad pueden participar en todos los aspectos del desarrollo, y en la vida cívica y cultural de sus países". El Secretario General subrayó que "las personas con discapacidad deben convertirse en una parte integral del pensamiento y la planificación nacional, regional y global, no sólo en las áreas que se refieren específicamente a ellos, sino en las decisiones que afectan a todos". (http://bit.ly/29OWgN0) 
 
NOTICIAS DESDE LA SEDE DE NACIONES UNIDAS

UNICEF - Encuesta de desarrollo de la primera infancia
El Grupo de Trabajo de Desarrollo Infantil Temprano (ECDTF) de la Asociación Mundial para Niños con Discapacidades (GPcwd) está llevando a cabo un estudio, en colaboración con UNICEF y el Instituto RISE. La encuesta de 15 minutos se refiere a un desarrollo inclusivo de la primera infancia (ECD) y los programas de atención temprana (ECI) para niños con retraso en el desarrollo, discapacidades o comportamientos atípicos de 0 a 8 años. Si su organización no funciona en ECD, por favor, comparta este mensaje con sus socios y redes. Por favor complete la encuesta hasta el 15 de agosto.
 (https://www.surveymonkey.com/r/ECDEnglish)
 
UNMAS - Nueva Política de las Naciones Unidas sobre asistencia a las víctimas en la acción contra las minas
Servicio de Acción relativas a las Minas (UNMAS) informa que los directores de las entidades de la ONU en el Grupo Interinstitucional de Coordinación de Acción contra las Minas (IACG-MA) su adopción a la política de las Naciones Unidas de Asistencia a Víctimas actualizado a las minas el 24 de mayo. La política tiene como objetivo mejorar las contribuciones de las Naciones Unidas para dar una respuesta eficaz y coordinada para hacer realidad los derechos humanos de las víctimas de las minas y restos explosivos de guerra (REG) y avanzar hacia un enfoque más amplio que incluya a las personas con discapacidad. 
Asistencia a las víctimas se refiere a la edad adecuada y el apoyo sensible al género a las víctimas con el objetivo de reducir las consecuencias de traumas físicos y psicológicos y superar su pérdida económica, marginación social o barreras a la realización de sus derechos. (http://bit.ly/29KIV8M)
 
ONU Mujeres - Declaración sobre el Comité de los Derechos de las Personas con Discapacidad
ONU Mujeres emitió un comunicado sobre el proceso electoral reciente para nueve cargos que dieron lugar a  la elección únicamente de varones para el año 2017, a pesar de la candidatura de tres mujeres para los cargos. Señalan que el artículo 34, numeral 4 de la CDPD establece que "Los miembros del Comité serán elegidos por los Estados Partes, teniendo en cuenta... una representación de género equilibrada". Reconociendo los especiales retos que las mujeres con discapacidad enfrentan, ONU Mujeres se une a las muchas voces que han expresado su preocupación con respecto a la nueva composición de la Comisión, en la que se han disminuido las diversas voces y experiencias de las mujeres con discapacidad. Lea la declaración completa en:
http://bit.ly/29Cym9p
 
ONU Mujeres: Dé su opinión: ¿Cómo podemos ayudar a las mujeres para obtener mejores puestos de trabajo, ganar más dinero y comenzar un negocio?
El Grupo de Alto Nivel del Secretario General de las Naciones Unidas sobre el Empoderamiento Económico de la Mujer se ha unido a la Campaña de Acción de la ONU sobre los Objetivos de Desarrollo Sostenible para lanzar una Encuesta sobre Autonomía Económica de las Mujeres, para definir cómo ayudar a las mujeres a obtener mejores puestos de trabajo, ganar más dinero e iniciar un negocio. La encuesta buscará recoger opiniones de las personas en el mundo de la mujer y el trabajo - desde las barreras que enfrentan a las ideas que podrían actuar como facilitadores a objeto de contribuir a su progreso económico. Las respuestas a la encuesta también serán compartidas con los miembros del Grupo de Alto Nivel que planean lanzar un informe el mes de septiembre, que contendrá recomendaciones sobre cómo acelerar el empoderamiento económico de las mujeres.
(http://bit.ly/29tCEk9)
 
ONU Mujeres: Convocatoria de artículos sobre movilidad, género y  relaciones familiares para informe de referencia
ONU Mujeres está buscando investigaciones regionalmente diversas, con base empírica e innovadora sobre movilidad humana, género y relaciones familiares para informar a este capítulo. Los trabajos seleccionados identificarán las políticas públicas y otros tipos de intervenciones que permiten o restringen el disfrute para la mujer de sus derechos humanos, entre ellas las que migran y las que se quedan atrás. (http://bit.ly/29tCBod)
 
OIT - De las palabras a trabajar
En COSP9, la OIT junto con las Misiones Permanentes ante Naciones Unidas de Australia, Costa Rica, Finlandia y España, la Alianza Internacional de la Discapacidad, así como el Pacto Mundial de las Naciones Unidas, organizó un evento paralelo sobre trabajo y  discapacidad llamado ‟Empleo ‛inusual’ de las personas con discapacidad: de las palabras al trabajo". Los panelistas señalaron que había un interés cada vez mayor entre las empresas de los países en desarrollo para promover el empleo de personas con discapacidad. Este interés contrasta con la creencia que la única opción para las personas con discapacidad, en los países en vías de desarrollo, es a través del empleo por cuenta propia, por lo general en la economía informal. Sin embargo, el empleo de las personas con discapacidad sigue siendo visto como algo "inusual".
(http://bit.ly/28NDCVn)
 
Revista de la Red Global de la OIT de Negocios y Discapacidad

La Red global de la OIT de Negocios y Discapacidad (GBDN), una alianza de compañías multinacionales y  nacionales, redes empresariales y personas en situación de discapacidad, así como las organizaciones internacionales de derechos de las personas con discapacidad, ha lanzado su nuevo boletín. La Revista - emitida cada dos meses en Inglés y Español - permite a los miembros GBDN comunicar sus principales logros a una audiencia global, por lo que los abonados se mantienen al día sobre las últimas iniciativas realizadas por las empresas que promueven el empleo de calidad para las personas con discapacidad en todo el mundo y en particular en los países en desarrollo. Para inscribirse en el boletín de noticias, por favor, introduzca su dirección de correo electrónico en http://bit.ly/298QlWk para su versión en inglés o al http://bit.ly/2901Da9 en español.
 
OMPI - Adhesión de Canadá al Tratado de Marrakech inicia en vigor al tratado 
Canadá, se transforma en la llave para acceder al Tratado de Marrakech para facilitar el acceso a las obras publicadas para las personas ciegas, con discapacidad de origen visual o con otras dificultades para acceder al texto impreso, al ser la nación número 20 en adherir al tratado. Con esto, el Tratado entrará en vigor el 30 de septiembre de 2016. "Es una muy buena noticia para las personas con discapacidad de origen visual así como para el sistema multilateral de propiedad intelectual. Una vez que haya sido adoptado ampliamente en todo el mundo, el Tratado de Marrakech creará el marco que abrirá las puertas de la lectura y el conocimiento de una manera mucho más equitativa e inclusiva a las personas ciegas o con discapacidad visual", dijo Francis Gurry, Director General de la OMPI (Organización Mundial de Propiedad Intelectual). La adhesión de Canadá fue precedido el día anterior por la de Ecuador y Guatemala. Para conocer más detalles del Tratado recomendamos visitar: (http://www.wipo.int/pressroom/en/articles/2016/article_0007.html)

 
Banco Mundial - Noticias sobre discapacidad e inclusión socioeconómica
A través Practica Global Social, Urbana, Rural y Resiliencia, el Banco Mundial continúa formando alianzas para promover la inclusión de la discapacidad en todos los programas de desarrollo. El Banco Mundial y la Fundación ONCE aúnan fuerzas para avanzar en el desarrollo económico y social de las personas con discapacidad a través de la educación, el empleo, el desarrollo de habilidades, la capacitación, el diseño universal y la accesibilidad para todos. El Banco Mundial también ha firmado un acuerdo con la Fundación Nippon para colaborar en actividades relacionadas con la discapacidad, incluida la creación de oportunidades de empleo para las personas con discapacidad. Ambas partes tienen como objetivo cooperar en la organización de la formación profesional en las TICs y su uso por las personas con discapacidad, fomentando asociaciones con otras entidades que participan en programas que fomenten la inclusión en discapacidad, favoreciendo el intercambio de experiencias, “know-how” y el intercambio de conocimiento del desarrollo inclusivo en discapacidad.
 
El Banco Mundial organizó un evento paralelo en COSP9 informando a los participantes sobre el próximo Marco sobre Inclusión en Discapacidad y Accountability. El Marco servirá de guía para la incorporación de la discapacidad en todas las acciones del Banco Mundial y la creación de capacidad interna para apoyar a los gobiernos en la implementación de programas de desarrollo que integre la discapacidad y las obligaciones de la CDPD. Charlotte McClain-Nhlapo Asesora en Discapacidad Global del Banco Mundial, habló en un diálogo sobre la aplicación de la Convención con el sistema de Naciones Unidas: Celebrando el 10° Aniversario de la adopción de la CDPD, destacando el fuerte vínculo entre la inclusión en discapacidad y los dos objetivos del Banco Mundial: Reducir la pobreza extrema e impulsar la prosperidad compartida.
 
El 22 de junio, el Banco Mundial organizó un seminario sobre las vías para la Inclusión en la Gestión del Riesgo en Desastres (DRM en su sigla en inglés) para sensibilizar sobre la dimensión social de la DRM. La presentadora fue Margaret Arnold, Especialista Senior en Desarrollo Social y la anfitriona fue Charlotte McClain-Nhlapo, Asesora Global de Discapacidad, se avanzó en discutir conjuntamente los puntos de entrada para asegurar la inclusión de todas las comunidades en los procesos de DRM y exhibir buenas prácticas que respondan a las necesidades de las personas con discapacidad en casos de desastre y situaciones de emergencia. Más de 100 participantes de más de 30 países estuvieron registrados en el seminario.
 
Banco Mundial en Educación y Practica Global Social, Urbana, Rural y Resiliencia están desarrollando conjuntamente una serie de conocimientos sobre la educación inclusiva para desarrollar la capacidad del personal del Banco para ayudar a los países en el diseño de políticas, sistemas y prácticas eficaces para asegurar tanto la equidad en la educación, la calidad del aprendizaje y los resultados del mismo para los niños con discapacidad. La serie contará con varias notas que cubren una amplia gama de temas tales como datos, construcción de capacidad humana, participación de los grupos de interés, asignación de recursos y ambientes de aprendizaje accesibles. 
(http://www.worldbank.org/en/topic/disability)
 
CALENDARIO DE EVENTOS INTERNACIONALES SOBRE DISCAPACIDAD
Solicitamos enviar información sobre los principales eventos internacionales en discapacidad, para su posible inclusión en la lista de actividades, a enable@un.org Ahora también disponible en el sitio Un Enable: 

http://www.un.org/development/desa/disabilities/calendar.html
2016
 11 a la 20 julio: Foro Político de Alto Nivel sobre Desarrollo Sostenible

(http://bitly.com/HLPF2016)

 
25 al 27 de julio: Habitat III - Tercera sesión del Comité Preparatorio, Yakarta, Indonesia
(https://www.habitat3.org/the-new-urban-agenda/preparatory-committee)
 

18 al 25 de agosto: IX Asamblea General de la Unión Mundial de Ciegos
(www.worldblindunion.org/English/general-assembly/Pages/default.aspx) 
7 al 18 de septiembre: Juegos Paralímpicos 2016, Río de Janeiro, Brasil
(http://www.paralympic.org/rio-2016)

27 al 29 de septiembre: Segundo Congreso Mundial de RBC, Kuala Lumpur, Malasia (http://www.2ndcbrworldcongress.com/)

  

16 de octubre: Foro DESA sobre Desarrollo Urbano Accesible e Inclusivo para personas con Discapacidad, Quito, Ecuador  
(www.un.org/disabilities)  

17 al 20 de octubre: Habitat III Conferencia de la ONU sobre Vivienda y Desarrollo Urbano Sostenible, Quito, Ecuador
(www.habitat3.org)   Registro: https://www.habitat3.org/node/532167
25 al 27 de octubre: 23avo Congreso Mundial de Rehabilitación Internacional (RI), Edimburgo, Reino Unido
(http://www.riglobal.org/save-the-date-ri-world-congress-2016)

3 de diciembre: Día Internacional de las Personas con Discapacidad

(http://bit.ly/undisabilityidpd)

 

2017
 22 al 26 de mayo: Plataforma Global UNISDR para la Reducción de Riesgo de Desastres

(http://www.unisdr.org/conferences/2017/globalplatform) 


8 al 10 de noviembre: 3ª Conferencia Internacional de la Federación Mundial de Sordos, Budapest, Hungría

(Golob@congressline.hu, http://wfdbudapest2017.com)

24 al 26 de mayo: Plataforma Global para la Reducción del Riesgo de Desastres y Discapacidad

(http://www.unisdr.org/conferences/2017/globalplatform )
 
OTRAS NOTICIAS
(Exención de responsabilidad: La información siguiente es proporcionada por otras entidades ​​para fines informativos. No constituye respaldo, o aprobación por parte de Naciones Unidas de cualquiera de los productos, servicios u opiniones generadas tanto por organizaciones como por personas de forma individual. Naciones Unidas no guarda ninguna responsabilidad por la exactitud, legalidad o el contenido de sus declaraciones y opiniones).

 

DPI en COSP9
Miembros Disabled People's International (DPI) de Australia, República Dominicana, Etiopía, Gambia, India, Líbano, Marruecos, Níger, Senegal, Sri Lanka y Togo participaron en la 9ª Conferencia de Estados Parte de la CDPD (COSP9) en Nueva York. Sylvana Lakkis, vicepresidenta de DPI en su declaración durante el debate general destacó la Declaración de Delhi y llamó a cerrar la brecha de conocimientos entre las Organizaciones de Personas con Discapacidad (OPD) globales y locales. Entre otras cuestiones, DPI  puso de relieve la necesidad de una mayor transparencia de los mecanismos que permitan la participación de las personas con discapacidad y el impacto de la pérdida de poder sistemático de las OPD locales y nacionales. Durante COSP 9, DPI también co-patrocinó varios eventos paralelos.
 (www.disabledpeoplesinternational.org)
 
DRF Anuncia segunda ronda de subvenciones para promover la aplicación de la CDPD
El Fondo de Derechos de la Discapacidad (DRF), una concesión de subvenciones colaborativa entre los donantes y la comunidad mundial de discapacidad que apoya los derechos humanos de las personas con discapacidad, ha anunciado su segunda ronda de subvenciones 2016, "CDPD a 10 años: Acceso al derecho al desarrollo". Esta ronda se orientará a las organizaciones de personas con discapacidad (OPD) en Bangladesh, países insulares del Pacífico, Ruanda y Uganda. El objetivo general del Fondo es capacitar a las OPD en el mundo en desarrollo para utilizar la CDPD de la ONU para aumentar la participación de las personas con discapacidad en la sociedad. Se insta a las organizaciones interesadas para revisar los criterios de elegibilidad y los detalles de la aplicación publicada en el sitio web del Fondo, http://www.disabilityrightsfund.org/grantmaking o por correo electrónico:
 info@disabilityrightsfund.org 
 
Blog de Human Rights Watch: La redefinición de la Discapacidad
Paras Shah señala "Uno de los desafíos más profundos que rodean la discapacidad es el sentido de estigma que trae. Muchos de los informes de Human Rights Watch que he leído en el último año llevan un estribillo constante: las personas con discapacidad son vistos y tratados como seres humanos inferiores. Con tantas actitudes negativas, se hace fácil internalizar un sentido de inutilidad, sentir como si su propio sentido de sí mismo se orienta solo a su discapacidad. Esto tiene que cambiar y tiene que cambiar ahora. Las personas con discapacidad tienen que reafirmar su autoestima y demandar que otros hagan lo mismo. La discapacidad es hermosa. Enfrentemos el futuro, yo planeo celebrar esa diferencia". Leer el blog completo en: https://www.hrw.org/news/2016/06/29/redefining-disability.

IJME: Reintroduciendo diferencias lingüísticas
Indian Journal of Medical Ethics (IJME) señala que diferentes modelos han definido el término discapacidad y personas con discapacidad en consecuencia. Una y otra vez, diversos términos y frases se han utilizado - en diferentes idiomas -  para identificar personas de acuerdo a las diferencias en sus cuerpos y su nivel de funcionamiento. Analogías y metáforas crean estereotipos y pueden afectar  la formación del autoconcepto de un individuo. Los autores de este artículo expresan  que se requiere la creación de un entorno no invalidantes y la provisión de igualdad de oportunidades para las personas con discapacidad en lugar de acuñación de nuevos términos. Artículo completo: http://ijme.in/index.php/ijme/article/view/2376/4932
 
Movimientos silenciosos
Movimientos silenciosos es una película hecha a través de la colaboración entre el artista visual Aideen- Barry y artistas del Centro de Entrenamiento Western Care’s Scannán Technologies and Ridgepool. El proyecto se llevó a cabo durante un periodo de ocho meses en Ballina y se centra en el desarrollo de habilidades en: animación stop motion, cine,  desarrollo de escritura y técnicas de interpretación. La artista de la danza y coreógrafa Irlandesa Emma O'Kane, trabajó junto a Aideen Barry como con el grupo, desarrolló sus ideas y tablas de historias. El talento colectivo de los 30 miembros del grupo con los artistas, crearon esta maravillosa película, movediza e hilarante. (http://irelandignite.ie/?cat=4)
 
WFD- Grupos de expertos
La Federación Mundial de Sordos (WFD) anunció los coordinadores y miembros de los Grupos de Expertos WFD 2016-2019 en: Accesibilidad (Tecnología e interpretación por idioma), Educación para Sordos, Lengua de Señas (signos) y Estudios para Sordos y derechos humanos. El papel de los grupos de expertos de la WFD es servir como órgano consultivo de expertos para el Consejo de la WFD y de sus Comisiones de Trabajo, Junta de la WFDYS y la Secretaría de la WFD, para contribuir al cumplimiento de los objetivos de la WFD, definidos en el Plan de Acción 2016-2019. El propósito de los grupos de expertos de la WFD es proporcionar asesoramiento y orientación sobre su área de especialización, en línea con la visión institucional y su misión, el Plan de Acción de la WFD, Resoluciones del Congreso de la WFD, la Convención de las Naciones Unidas sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad (ONU CDPD), otros tratados de la ONU y la Agenda ODS 2030. (https://wfdeaf.org/whoarewe/wfd-expert-groups )
 
INFORMACIÓN DE CONTACTO
Secretaría de la Convención sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad

División de Política Social y Desarrollo (DSPD)

Departamento de Asuntos Económicos y Sociales (DESA)

S-2906, Sede de las Naciones Unidas, Nueva York, NY 10017, EE.UU.

INFÓRMESE! INVOLÚCRESE!
Facebook: www.facebook.com/pages/United-Nations-Enable/196545623691523
Twitter: http://twitter.com/UN_Enable
Sitio web: www.un.org/disabilities
Email: enable@un.org

Convocatoria de voluntarios para traducir el boletín Enable en un idioma oficial de las Naciones Unidas o en su propio idioma local.
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