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der Siid-Siid-Zusammenarbeit sowie Empfehiungen zur
Verstirkung dieser Zusamimenarbeit enthilt, und dabei die
Wichtigkeit des Vorschlags der Einberufung einer Konferenz
der Vereinten Nationen {iber die Siid-Siid-Zusammenarbeit zu
beriicksichtigen;

10. bitter alle anderen Organe, Organisationen und
Gremien des Systems der Vereinten Mationen, insbesondere
die Handels- und Entwicklungskonferenz der Vereinten
Nationen und die Regionalkommissionen, fiir die Erstellung
dieses Berichts analytische und empirische Daten zur
Verfiigung zu stellen;

11. beschiiefs, den Unterpunkt "Wirtschaftliche und
technische Zusammenarbeit zwischen Entwickiungsldndern”
in die vorliufige Tagesordnung ihrer zweinndfiinfzigsten
Tagung aufzunchmen, '

96. P'lenarsitzung
20. Dezember 1995

50/120. Dreijiihrliche Grundsatziiberpriifong der operati-
ven Entwicklungsaktivitifen des Systems der
Vereinten Mationmen

Die Generalversammlung,

unter Hinweis auf ihre Resolutionen 44/211 vom
22. Dezember 19890 und 47/199 vom 22, Dezember 1092
sowie ihre anderen einschliigigen Resolutionen,

erneut erkléiirend, daB die operativen Entwicklungsakeiviti-
ten im System der Vereinten Nationen eine entscheidende und
einzigartige Funktion dabei haben, die Entwicklungslinder in
die Lage zu versetzen, bei der Stenerung ihres eigenen
Entwicklungsprozesses auch kiinftig eine Fithrungsrolle zu
tbernehmen,

eingedenk dessen, daf die Wirksamkeit der operativen
Aktivititen an der Bedeutung gemessen werden sollte, die sie
fiir das nachhaltige Wirtschaftswachstum und die bestand-
fihige Entwicklung der Entwicklungslinder haben,

betonend, daB einzelstaattiche Pline und Priorititen den
einzigen tragfihigen Bezugsrahmen fiir die linderbezogene
Programmierung der operativen Entwicklungsaktivitiiten im
System der Vereinten Nationen darstellen und daB die Pro-
gramme auf diesen Entwicklungsplinen und -priorititen
aufbauven und somit auf die Bediirfnisse des jeweiligen Landes
ausgerichtet sein sollten,

sowie in diesem Zuvsammenhang betonend, dab es not-
wendig ist, die Ergebnisse der entsprechenden Konferenzen
der Vereinten Nationen und dic dabei eingegangenen Ver-
pflichtungen sowie die jeweiligen Mandate und die Kom-
plementaritit der Organisationen und Organe des Entwick-
lungssystems der Vereinten Nationen zu beriicksichtigen und
dabei zu bedenken, daB Doppelarbeit vermieden werden muB,

ferner betonend, daB die grundlegenden Merkmale der
operativen Aktivititen des Systems der Vereinten Nationen
unter anderem ihre Universalitit, ihre Freiwilligkeit und ibr
ZuschuBcharalkter, ihre Neutralitit und ibr Multilateralismus
sowie ihre Fihigkeit sein sollten, flexibel anf die Bediitfnisse

der Entwickiungslinder einzugehen, und daB die operativen
Aktivitiiten des Systems der Vereinten Nationer zom Nutzen
der Entwickiungsliinder, auf ihr Ersuchen und nach MaBgabe
ihrer eigenen Entwicklungspolitiken und -priorititen durch-
gefiibrt werden, -

in Anerkennung der dringender und spezifischen Bediirf-
nisse der Linder mit niedrigemn Einkommen, insbesondere der
am wenigsten entwickelten Linder,

Kenntnis nehmend von den Fortschritten, die in einigen
Bereichen bei der Durchfithrung ihrer Resolution 47/199
erzielt worden sind, und gleichzeitig betonend, daB die
einzelnen Organe, Organisationen und Gremien des Systems
der Vercinten Nationen sowie die Koordinierungsmecha-
nismen des Systems dex Vereinten Nationen auch weiterhin auf
die vollstindige und koordinierte Durchfithrung dieser
Reselution hinarbeiten miissen,

in der Erwdgung, dafl das Entwicklungssystem der Ver-
einten Nationen den spezifischen Bediirfnissen und An-
forderungen der Ubergangslinder und anderer Empfingerlin-
der Rechnung tragen sollte,

daran erinnernd, daB die Generalversammiung nach Kapitel
IX der Charta der Vereinten Nationen die héichste zwischen-
staatliche Einrichtung fiir die Ausarbeitung und Bewertung
von Polittken im Wirtschafts- und Sozialbereich und auf damit
zusarnmenhiingenden Gebieten ist, sowie daran, daB die
Aufgaben und Befugnisse des Wirtschafts- und Soziairats in
den Kapiteln IX und X der Charta festgelegt sind und in den
einschiigigen Versammlungsresolutionen, namentlich den
Resolutionen 45/264 vom 13. Mai 1991 und 48/162 vom
20. Dezember 1993, weiter ausgefiihrt wurden, in denen die
Beziehungen zwischen der Versammlung, dem Rat und den
Exekntivriten der Fonds und Programme und insbesondere die
Funktion des Rates im Hinblick auf die Gesamtleitung und
-koordinierung der operativen Entwicklungsaktivititen des
Systems der Vereinten Nationen festgelegt werden,

1. nimmt Kenntnis von dem Bericht des Generalsekretirs
itber die umfassende dreijihrliche Grundsatziiberpriifung der
operativen Entwicklungsaktivititen des Systems der Vereinten
Nationen'* und begriiBt seine benutzerfreundliche Gestaltung;

2. bekriftigt ihre Resolution 47/199 und betont, daB alle
ihre Bestandteile unter Beriicksichtigung ihres wechselseitigen
Zusammenhangs vollstindig und kohirent durchgefiihrt wer-
den miissen;

3.  macht sich die Resolution 1995/51 des Wirtschafts-
und Sozialrats vom 28. Juli 1995 iiber allgeineine Richtlinien
fiir Fonds und Programme der Versinten Nationen betreffend
operative Entwicklungsaktivititen zu eigen;

4.  stellt mit Bedauern fest, daB, obschon bei der Neuglie-
derung und Rationalisierung der Verwaltungsfiithrung und der
Arbeitsweise der Entwicklungsfonds und -programme der
Vereinten Nationen bereits mafBgebliche Fortschritte erzielt
worden sind, es im Rahmen des Gesamtreformprozesses zu

2 A/50/202-E/1995/75.
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keiner betrichtlichen Erhdhung der Mitte] fiir die operativen
Entwicklungsaktivititen auf einer berechenbaren, kontinuierli-
chen und gesicherten Grundlage gekomimes ist und dad auch
die Konsuitationen {iber mégliche neue Finanzierungsmodali-
tatens zu keinem abschlieBenden Ergebnis gefithrt haben;

5. erkliirt erneut nachdriicklich, dafl die Effizienz, Effek-
tivitit und Wirkung der operativen Titigkeiten des Systems
der Vereinten Nationen verbessert werden miissen, indem un-
ter anderem wesentlich mehr Mittel auf einer berechenbaren,
kortinuierlichen und gesicherten Grundlage entsprechend den
zunchmenden Bediirfnissen der Entwicklungsldnder bereit-
gestelit und die Resolutionen 47/199 und 48/i62 vollinhaltlich
durchgefiihrt werden;

6.  fordert die entwickelten Linder, insbesondere diejeni-
gen Linder, deren Gesamtleistung nicht ihren Moglichkeiten
entspricht, nachdriicklich auf, vnter Beriicksichtigung der
festgelegien Zielvorgaben fiir die Sffentliche Entwicklungs-
hilfe, namentlich der auf der Zweiten Konferenz der Vereinten
Nationen iiber die am wenigsten entwickelten Liinder festge-
legten Zielvorgaben®, und der derzeitigen Hohe der Beitrige,
ibre &ffentliche Entwicklungshilfe betréichtlich zu erhéhen,
insbesondere auch ihre Beitrige zugunsten der operativen
Aktivititen des Systems der Vereinten Nationen;

7. nimmt mit Genugtuung Kenninis von den Beitrigen,
die zahlreiche Geber- und Empfingerliinder in einem Geist der
Partnerschaft laufend zu den operativen Entwicklungsalktivité-
ten entrichten;

8.  verleiht ihrer ernsthafien Besorgnis dariiber Ausdruck,
daf} die Ressourcen fiir die operativen Entwicklungsaktivititen
der Vereinten Nationen nach wie vor nicht ausreichen und daB
insbesondere die Beitriige zu den Basisressourcen zuriick-
gegangen sind; '

9.  untersireichr die Notwendigkeit einer betrichtlichen
Erhohung der Mittel filr die operativen Entwicklungsaktivitii-
ten auf einer berechenbaren, kontinuierlichen und gesicherten
Grundlage entsprechend den zunehmenden Bediirfnissen der
Entwicklungsliinder;

10.  beschliefit, dal die verstirkten Konsuyltationen und
Verhandlungen iiber mégliche neue konkrete Modalitéten fiir
die Finanzierung operativer Entwicklungsaktivititen auf einer
berechenbaren, kontinuierlichen und gesicherten Grundlage im
Einklang mit den Ziffern 31 bis 34 der Anlage I der Reso-
lution 48/162 iiber die Neugliederung und Neubelebung der
Vereinten Nationen im Wirischafts- und Sozialbereich zu
einem einvernechmlichen Ergebnis im Rahmen des Uberprii-
fungsprozesses der genannten Resolution fithren sollten;

11.  bekrifiigt die Notwendigkeit einer vorrangigen
Zuweisung knapper Zuschufmitte! an Programme und
Projekte in Lindern mit niedrigem Einkommen, insbesondere
in den am wenigsten entwickelten Landern;

12.  betont, daB die Empfingerregierungen die Hauptver-
antwortung dafiir tragen, auf der Grundlage ihrer einzel-
staatlichen Strategien und Priorititen aile Arten von Hilfe zu
koordinieren, die thnen von aulen, so auch von multilateralen

Organisationen gewihrt wird, mit dem Ziel, diese Hilfe
wirksam in ihren EntwicklungsprozeB einzugliedern;

13. fordert die Mitglieder des Entwicklungssystems der
Vereinten Nationen nachdriicklich auf, damit fortzufahren,
eine mit jhrem jeweiligen Mandat im Einklang stehende
einvernchmliche Arbeitsteilung unter der Koordinierung der
Regierungen zu entwickeln und fiir eine gréBere Komplemen-
taritéit ihrer jeweiligen Aufgaben auf der Feldebene ent-
sprechend den Bediirfnissen und Priorittiten der Empfingerlin-
der zu sorgen;

14. betont, dat das System der Versinten Nationen den
Interessen und Belangen aller Binpfingerlinder voll Rechnung
tragen muB, und betont in diesem Zusammenhang, daB es sich
ernsthaft damit auseinandersetzen muB, wie sichergestellt
werden kann, daf es kohirenter auf die einzelstaatlichen Pline
und Prioritdten der Empfingerregierungen eingeht;

15. betont aufferdem, dafl alle Organisationen des Ent-
wicklungssystems der Vereinten Nationen ihre Bemiihungen
auf der Feldebene im Einklang mit den von den Empfingerlin-
dern festgelegten Priorititen und den Mandaten, den Orga-
nisationsleitbildern und den einschligigen Beschliissen ihrer
Leitungsgremien auf die Schwerpunktbereiche konzentrieren
miissen, um Doppelarbeit zu vermeiden und die Komplemen-
taritdt und Wirkung ihrer Titigkeit zu erhtthen;

18. betont ferner, daB im Rahmen der Reform des Sekreta-
riats der Vereinten Nationen und der Neugliederung und
Neubelebung des zwischensiaatlichen Prozesses die Mandate
der einzelnen sektoralen und spezialisierten Stellen, Fonds und
Programme sowie der Sonderorganisationen beachtet und
gestirkt werden rniissen, wobel ihne jeweilige Xomplementari-
tiit zn berticksichtigen ist;

17,  erkidrt erneut, dabi es sich bei dem Landesstrategie-

- konzept nach wie vor um eine freiwillige Initiative der

Empfingerlinder handelt, die von den interessierten Empfiin-
gerlindern im Einklang mit ihrer Entwicklungspliénen und
-priorititen mit Unterstiitzung des Sysiems der Vereinten
MNationen und in Zusammenarbeit mit diesem unter der Leitung
des residierenden Koordinators in allen Empfingerléindern
ausgearbeitet werden sollte, in denen die Regierung dies
beschlieflt;

18.  beschlieft, daB das Landesstrategiekonzept, soweit es
zur Anwendung kommt, den gemeinsamen Rahmen fir die
Linderprogramme der Organisationen des Systems der
Vereinten Mationen sowie fiir die Programmierung, die
Uberwachung und die Bewertung der Aktivititen des Systems
der Vereinten Nationen in den betreffenden Léndern bilden
soll, und daf} das Landesstrategiekonzept in groBen Ziigen den
Beitrag des Systems der Vereinten Nationen darstellen und
gegebenenfalls auch eine Angabe der erforderlichen Mittel zur
Deckung der darin aufgezeigten Bediirfnisse enthalten soll;

19. ersucht den Generalsekretdr, in Abstimmung mit
interessierten Mitgliedstaaten und im Hinblick auf ein wirk-
sameres Eingehen auf die Bediirfnisse der Empfingeriéinder zu
folgendem weiiere Arbsiten durchzufiihren:

a) Erstellung breitangelegter gemeinsamer Richtlinien
mit dem Ziel, groBere Konsistenz und Klarheit in bezug auf
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den Beitrag des Systems der Vereinten Nationen zu dea
Landesstrategickonzepten herbeiznfiihren;

by  Verstiitkung der operativen Niitzlichkeit des Systeins,
indem sichergestellt wird, daf bei der Ausarbeitung der jewei-
ligen Landesprogramme der von dem Landesstrategiekonzept,
soweit es zur Anwendung kommi, vorgegebene Ralimen voll
beriicksichtigt wird, um im Einklang mit Ziffer 13 dieser
Resolution eine einvernehmliche Arbeitsteilung innerhalh des
Systems der Vercinten Nationen zu fordern;

¢)  Forderung des Austansches der bei der Ersteliung von
Landesstrategiekonzepten gewonnenen Erfabwungen unter den
Empfingerlindern;

20.  ersucht den Generalsekretir, sich in Abstimmung mit
den Mitgliedstaaten und den Organisationen der Vereinten
Nationen damit auseinanderzusetzen, wie die Entwicklungs-
aktivititen der Vereinten Nationen auf regionaler und subre-
gionaler Ebene besser koordiniert werden kinnten, ins-
besondere wie die Rolle der Regionalkommissionen gestiirke
und der Ubergang von Regionalprogrammen in die einzel-
staatliche Verantwortung gefrdert werden kana;

21. betont, daB das System der Vereinten Nationen auf
Ersuchen interessierter Regierungen die Einrichtung von Foren
und Mechanismen unterstittzen soll, die den Dialog zwischen
den am Entwickiungsprozel beteiligten Partnern fiber Grund-
satzfragen erleichtern und lenken, in erster Linie, um sicher-
zustellen, daB ihre Programme in die einzelstaatiichen Pliine
und Strategien cingebunden werden;

22.  beschliefit, A2 das Fiel des Aufbans bestandfihiger
Kapazitédien auch weiterhin ein wesentlicher Bestandteil der
operativen Aktivititen des Systems der Vercinten Nationen auf
Landesebere sein soll, wobei es gilt, diese Aktivitiiten zu inte-
grieten und Unterstiitzung bei den Bemihungen um die
Stirkung der einzelstaatlichen Kapazitiiten unter anderem in
den Bereichen Gestaltung von Politiken und Programmen,
Steuerung der Entwickiung, Planung, Durchfiihrung, Koordi-
nierung, Uberwachung und Uberpriifung zu gewihren;

23, erinnert an die Wichtigkeit der Rechenschaftspflicht
sowie einer Vereinfachung der Benchtspﬂxchtcn dic auf dw
einzelstaatlichen Systeme abgestivamt sein sollten;

24. beschlieft, dafl das System der Vereinten Mationen,

sofern die Regierungen dies wiinschen, bereit sein soll, sich im |

Einklang mit den einzelstaatlichen Priorititen um die Schat-
fung sines Umfelds zu bemithen, das der Stirkung der Kapazi-
tit der Biirgergesellschaft und der an Entwicklungsaktivitiiten
beteiligten nationalen nichistaatlichen Organisationen forder-
Kch ist;

25. beschiieft auflerdem, daB das System der Vereinten
Naticnen weitestgehenden Gebrauch von dem Sachverstand
und den einheimischen Technologien machen soll, die in den
Staaten vorhanden sind;

26. verlangt die weitere Ausarbeitung von gemeinsamen
Richtlinien auf Feldebene fiir die Einstellung, die Ans- und
Fortbildung und die Beziige des nationalen Projektpersonals,
namentlich der nationalen Berater, die an der Erstellung und

Durchfithrung der vom Entwickiungssystem der Vereinten
Nationen unterstiitzten Entwicklungsprojekte und -programme
mitwirken, damit die Kohdrenz des Systems verstiirkt wird;

27. beschilieft, dal sich das Entwicklungssystem der
Vereinten Nationen weiter bemiihen sotl, in bezug auf K.on:zep-
te fiir den Aufbau von Kapazititen und deren Kealisierung ein
MaB an Uberemstlmmung zu fordern und Mittel und Wege zu
finden, wie der Kaparititsaufbau dauerhafter gestaitet werden
kanm;

28. beschlieft auferdem, daB sich das Entwicklungs-
system der Vereinten Nationen weiter bemiihen soll, die
Definition der einzelstaatlichen Durchfithrung und des Pro-
grammansaizes sowie die diesbeziiglichen Richtlinien zu
verbessern;

29.  ersucht die Organisationen und Organe des Systems
der Vereinten Nationen, sich im Rahmen der einzelstaatlichen
Durchfithrung und des Aufbaus von Kaparititen zu bemiihen,
die Aufnahmekapazitiit der Entwickiungslinder, insbesondere
der am wenigsten entwickelten Linder und Afrikas, zu stirken
und die Anstrengungen zu unterstiitzean, die diese Liinder in
dieser Hinsicht unternehmen;

30. unterstreicht dic wichtige Rolle, die die Sonder
organisationen des Systems der Vereinten Nationen bei der
Ubertragung und Vermittiung der fach- und verwaltungs-
technischen Sachkenntnisse spielen, die fiir die Unterstiitzung:-
der einzelstaatlichen Durchiiihrung der von den Vereinten
Nationen finanzierten Programme und Projekte erforderlich
sind, und bittet den Generalsekretir, in Fusamunenarbeit mit
den Leitern der Sonderorganisationen, den Wirtschafts- und
Sozialrat Hber die Mafinahmen zu unterrichten, die diese
Sonderorganisationen auf die Resolution 47/199 der Gene-
ralversammlung hin uniernommen haben, insbesondere was
die einzelstaatliche Durchfiihrung bewifft;

31.  unterstreichi aufferdem, dab die Leitungsorgane aller
Fonds, Programime und Sonderorganisationen weitere Fort-
schritte dabei erzielen soliten, den Felddienststellen umfassen-
dere Befugnisse dafiir einzurumen, mit Zustimmung der
einzelstaatlichen Behrden in gebilligten Programmen Aktivi-
tédten zu streichen, zu dndern oder hinzuzufiigen und innerhalb
der gebilligten Haushaltstinien einzeiner Programmkomponen-
ten und zwischen verschiedenen Programmkomponenten
Mittel uvmzuschichten mit dem Zicl, diese Befugnisse im
Rahmen der grieren Rechenschaftspflicht soweit wie méglich
gleich und einheitlich zu gestalien;

32.  erkennt an, daB die Uberwachungs- und Bewertungs-
prozesse, namentlich die gemeinsamen Bewertungen, auch in
Zukunft auf Landesebene durchgefithrt werden sollen und dafBl
das System der Versinten Nationen daher auf Ersuchen der
Regierungen die Stirkung der einzelstaatlichen Bewertungs-

‘kapazitdten unterstiitzen soll;

33.  erkennt in diesem Znsammenhang auBerdem an, daB
die Kapazititen zur wirksamen Programm-, Projeki- und
Finanziiberwachung und zur Bewertung der Nachhaltigheit der ™
von den Vercinten Nationen finanzierten operativen Thtig-
keiten gestiirkt werden miissen;
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34. ersucht das System der Vereinten Nationen, sich im
Benehmen mit den Empfingerlandern verstiirkt darom zu
bemiihen, daB -

@) die Uberwachung so durchgefiihrt wird, da8 Probleme
rechtzeitig erkannt und wirksame Abhilferna8nahmen ergriffen
werden;

b) die auf Landesebene tdtigen Organisationen des
Systems der Vereinten Nationen ihre periodischen Programm-
priffungen und -bewertungen koordinieren;

¢}  die ans der Uberwachung und Bewertung gewonnenen
Erfahrungen systematisch in die Programmierungsprozesse auf
operativer Ebene aufgenommen werden und daf klar festge-
legt ist, welche Stelle dafiir verantwortlich ist;

d) bereits im Entwurfsstadium Bewertungskriterien in
alle Projekte und Programme aufgenommen werden, wobei die
Notwendigkeit einer entsprechenden Ausbildung zu beriick-
sichtigen ist;

35, unterstreicht, wie wichtig es ist, daB unter Fiihrung der
Regierungen eine stirkere Zusammenarbeit zwischen den
Empfingerregiesungen, dem Entwickiungssystem der Ver-
einten Nationen und den zustindigen Entwicklungspartnern
auf Landesebene in Fragen im Zusammenhang mit der
Bewertung gefordert wird,;

36. ersucht den Generalsekretir, dafiir zu sorgen, daf} das
System der residierenden Koordinatoren bei seiner Tatigkeit
auf der Feldebene stirkeres Gewicht auf Partizipation legt,
indem es unter anderem mehr auf themenspezifische Gruppen
zariickgreift und Konsultationen mehr Raum gibt;

37. ersucht den Generalsekretar auflerdem,

a) Moglichkeiten aufzozeigen, wie dafiir gesorgt werden
kann, daB sich fiir das Reservoir an Kandidaten fiir die Position
eines residierenden Koordinators mehr Bewerber melden;

b)  eine stirkere Beteiligung der Regierungen am Aus-
wahlprozeB fiir residierende Koordinatoren zu fordern, indem
insbesondere sichergestellt wird, daB die jeweiligen Regierun-
gen konsultiert werden, bevor die Stellenbeschreibung fiir
residierende Koordinatoren an die Gemeinsame Beratungs-
gruppe fiir Grundsatzfragen weitergeleitet wird, und indem die
Auswahlkriterien fiir residierende Koordinatoren beziehungs-
weise auf dem Weg iiber die jeweiligen Organisationsleiter fiir
die leitenden Beauftragten der Organisationen der Vereinten
Nationen im Feld aktualisiert werden, wobei die besonderen
Gegebenheiten der einzelnen Lander zu beriicksichtigen sind;

c) gemeinsame Leitlinien fiir die Leistungsbeurteilung
des Personals der Fonds und Programme zu erarbeiten,
insbesondere Modalitiiten, die es gestatten, den Beitrag der
Bediensteten zur Koordinierung der Titigkeit des Systems der
Vereinten Nationen zu bewerten;

d) alle Mitglieder des Entwicklungssystems der Ver-
einten Nationen nachdriicklich anfzuforders, ihren Landesver-
tretern klare Instruktionen zu erteilen, damit das System der
residierenden Koordinatoren seine Aufgaben wirksamer
wahraehmen kann;

e} die Ausbildung auf den Gebieten Teamarbeit und
Sozialkompetenz zu fordern;

38. bittet das System der Vereinten Nationen, namentlich
die Fonds und Programme, die Sonderorganisationen und das
Sekretariat, das System der residierenden Koordinatoren nach
Bedarf zu unterstiitzen;

38.  erkldrt erneut, da die residierenden Koordinatoren
dazu beitragen sollen, daB in voller Abstimmung mit den
jeweiligen Regierungen auf Feldebene kohiirente und koordi-
nierte Folgemafnahmen der Vereinten Nationen zu den groBen
internationalen Konferenzen getroffen werden;

40, beschlieft, daB die residierenden Koordinatoren in
einem frithen Stadium der Ausarbeitung tiber geplante Pro-
grammaktivititen der Organisationen, Fonds, Programme und
Organe der Vereinten Mationen unterrichtet werden sollen,
damit die Koordinierung gefordert wird und eine bessere
Arbeitsteilung zustandekommt;

41. beschliefit aufierdem, dal} die gemi8 Ziffer 40 der
Resolution 47/199 der Generalversammlung eingerichteten
Ausschiisse auf Feldebene, die von dem jeweiligen Lan-
desteamn des Systems der Vereinten Nationen organisiert
werden, Sachaktivititen, einschlieBlich Landesprogramm-
entwiirfe und sektorale Programme und Projekte, priifen

-sollen, bevor diese von den verschiedenen Organisationen

genshmigt werden, und daB sie ihre Erfahrungen austauschen
sollen, mit der MaBgabe, daB die Ergebnisse der Arbeit des
Uberpriifungsausschusses den einzelstaatlichen Regierungen
iiber die einzelstaatlichen Koordinierungsstellen zur ab-
schlicBenden Genehmigung vorgelegt werden;

42,  erklirt erneut, daf} es notwendig ist, die residierenden
Koordinatoren mit groferer Verantwortung und mehr Be-
fugnissen hinsichtlich der Planung und Koordinierung der
Programme auszustatten und ihnen zu gestatten, in voller
Abstimmung mit den jeweiligen Regicrungen den Leitern der
Fonds, Programme und Sonderorganisationen gegebenenfalls
Anderungen der Landesprogramme und griBerer Projekte und
Programme vorzuschlagen, um sie mit dem Landesstrategie-
konzept in Einklang zu bringen;

43.  ersucht den Generalsekretir und das Entwicklungs-
system der Vereinten Nationen, im Einklang mit den ein-
schliigigen Resolutionen der Generalversammlung bei Ernen-
nungen, 5o auch fiir herausgehobene Positionen und Positionen
im Feld, der Notwendigkeit einer ausgewogenen Vertretung
von Ménnern und Fraven Rechnung zu tragen;

44,  ersucht die Gemeinsame Beratungsgruppe fiir Grund-
satzfragen und nach Moglichkeit die Senderorganisationen,
darauf hinzuarbeiten, daB auf der Grundlage einer Kosten-
Nutzen-Analyse wesentlich mehr R&umlichkeiten gemeinsam
genutzt werden, und dabei eine hihere Belastung der Gastléin-
der verrnieden wird;

45. fordert die Entwicklungsorganisationen der Vereinten
Nationen anf, die bei thren operativen Aktivititen zur Anwen-
dung kommenden Verfahrensregein weiter zu vereinfachen
und zu harmonisieren, indem sie insbesondere filr gréBere
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Einheitlichkeit bei der formalen Gestaltung der Haushaltspline
auf Amissitzebene sorgen, Verwaltungssysteme und -dienste
im Feld nach Mdglichkeit gemeinsam nutzen und im Beneh-
men mit den einzelstaatfichen Regierungen gememsamc
Datenbanken erstellen;

46. fordert die Mitglieder des Entwicklungssystems der
Vereinten Nationen nachdriicklich auf, bei der Erstellung von
Berichten auf allen Ebenen stiirker zusammenzuarbeiten;

47.  ersucht den Generalsekretdr, sich dafiir einzusetzen,
dalBl gem#f Ziffer 33 der Resolution 47/199 der Generalver-
sammiung gemeinsame Richtlinien fiir Verfahren unter
anderem in bezug auf die Ausarbeitung, Vorbeurteilung,
Durchfithrung, Uberwachung, Bewertung und Verwaltung von
Programmbestandteilen und Projekten aufgestellt bezichungs-
weise weiter ausgearbeitet werden;

48. nimmt Kenntnis von der Resolution 1995/50 des
Wirtschafts- und Sozialrats vom 28. Juli 1995, in der der Rat
beschlossen hat, dall sich der den operativen Aktivititen
gewidmete Tagungsteil auf hoher Ebene seiner Arbeiistagung
1996 auf die Stirkung der Zusammenarbeit zwischen dem
Entwicklungssystem der Vereinten Nationen und den Bretton-
Woods-Institutionen auf dem Gebiet der sozialen und wirt-
schaftlichen Entwicklung auf allen Ebenen, einschlieBlich der
Feldebene, konzenirieren wird;

49. nimmi auPerdem Kenntnis von dem Organisationsleit-
bild des Weltern#hrungsprogramms und dem BeschluB der
Exekutivriite des Entwicklungsprogramms der Vereintea
Nationen/Bevilkerungsfonds der Vereinten Nationen und des
Kinderhilfswerks der Vereinten Nationen, fiir ihre jeweiligen
Organisationen Leitbilder auszuarbeiten;

50. betont, wie wichtig es ist, dad die bei der effektiven
und effizienten Zusammenarbeit mit dem Entwicklungssystem
der Vereinten Nationen gewonnenen BErfahrungen unter
anderem im Rahmen interregionaler technischer Kooperations-
projekte weitergegeben werden, und fordert das System der
Vereinten Nationen nachdriicklich auf, solche Aktivitdten zu
unterstiitzen;

51. fordert das System der Vereinten Nationen auf, bei der
Durchfithrung dieser Resolution den konkreten Anforderungen
eines gleitenden Ubergangs von der humanitiren Hilfe zur
Normalisierung und Entwicklung Rechnung zu tragen;

52. ersucht den Generalsekretiir, dem Wirtschafts- und
Sozialrat nach Absprache mit den Fonds, Programmen und
Sonderorganisationen des Systems der Vereinien Nationen auf
seiner Arbeitstagung 1996 ein geeignetes Managementkonzept
zu unterbreiten, das klare Richtlinien, Ziele, Richtwerte und
Zeitpline fiir die vollinhaltliche Durchfiihrung dieser Rcsolu-

_ tion enthilt;

53. bittet den Wirtschafts- und Sozialrat, wihrend des den
operativen Aktivititen gewidmeten Teils seiner Arbeits-
tagungen 1996 und 1997 die operativen Aktivititen des
Systems der Versinten Nationen zu priifen mit dem Ziel, die
vollinhaltliche Durchfithrung dieser Resolution sicherzustellen;

34. bittet den Wirtschafts- und Sozialrat auferdem, auf
seiner Arbeitstagung 1996 unter anderem Fragen der Harmoni-

sierung und der Verwaltungsdienste, der gemeinsamen
Réumlichkeiten sowie der Uberwachung und Bewertung zu
behandeln und auf seiner Arbeitstagung 1997 auf der Grundla-
ge von Sachstandsberichten des Generalsekretiirs, die auch
geeignete Empfehlungen enthalten, unter anderem Fragen des
Kapazititsaufbaus, der Koordinierung auf Feldebene und auf
regionaler Ebene sowie der Ressotrcen zu behandeln;

55. erklirt erneut, daB die Leitungsorgane der Fonds,
Programnme und Sonderorganisationen des Systems der
Vereinien Nationen geeignete Manahmen zur vollinhaltlichen
Durchfiihrung dieser Resolution ergreifen sollen, und ersucht
die Leiter dieser Fonds, Programme und Sonderorganisationen,
unter Beachtung von Ziffer 46 dieser Resolution ihren Lei-
tungsorganen cinen jihrlichen Zwischenbericht tber die
MaBnabmen, die sie zur Durchfiihrung dieser Resolution
ergriffen haben oder noch ergreifen werden, sowie geeignete
Empfchlungen vorzulegen;

56. beschiiefit, daB die néchste umfassende dreijéhrliche
Grundsatziiberpriifung als festen Bestandteil eine im Beneh-
men mit den Mitgliedstaaten vorgenommene Bewertung der
Wirkung der operativen Entwicklungsakiivitiiten enthalten
soll, und ersucht den Generalsekretiiv, dem Wirtschafts- und
Sozialrat auf seinen Arbeitstagungen 1996 und 1997 Informa-
tionen iiber den diesbeziiglichen Sachstand vorzulegen;

57.  ersucht den Generalsekretir, der Generalversammlung
auf threr drejundfiinfzigsten Tagong iiber den Wirtschafts- und
Sozialrat im Kontext der dreijihrlichen Grundsatziiberpriifung
eine umfassende Analyse der Durchfithrung dieser Resolution
vorzulegen und geeignete Empfeblungen abzogeben.,

96. Plenarsitzung
20. Dezember 1995

50/121. Ausbildungs- und Forschungsinstitut der Vereinten
Nationen

Die Generalversammlung,

unter Hinweis auf ihre Resolutionen 47/227 vom 8. April
1993, 48/207 vom 21. Dezember 1993 wad 49/125 vom
19, Dezember 1994,

- pach Behandlung des anf Ersuchen des Kuratoriums des
Ausbiidungs- und Forschungsinstituts der Vereinten Nationen
erstellten Berichts mit dem Titel "Zusammenfassung. der
laufenden Aktivititen und kurzer Uberblick ilber mégliche
Entwickdungen am Ausbildengs- und Forschungsinstitat der
Vereinten Naticnen"'*® und unter Beriicksichtigung der vor
dem Zweiten AusschuB der Generalversammlung abgegebenen
Erklirungen,

. in Anbetracht der erfolgreichen Verlegung des Amtssitzes
des Ausbildungs- und Forschungsinstituts der Vereinten
Nationen von New York nach Genf und der Konsolidierung
des Instituts an seinemn neuen Sitz,

mit Interesse Kenntnis nehmend von den MaBnahmen, die
ergriffen wurden, um den Neugliederungsprozef des Instituts
zum Abschlu8 zu bringen,

3 A/50/539, Anhang.





