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الباب ١٩ 
التنمية الاقتصادية والاجتماعية في أمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي    

(البرنامج ١٧ في الخطة المتوسطة الأجل للفترة ٢٠٠٢-٢٠٠٥)    
استعراض عام   

أعد برنامج العمل تحت هـذا البـاب في إطـار البرنـامج ١٧ في الخطـة المتوسـطة الأجـل للفـترة ٢٠٠٢-٢٠٠٥  ١٩-١
(A/55/6/Rev.1) وستتولى اللجنة الاقتصادية لأمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي مسؤولية تنفيذه.  

وقد اعتمد الس الاقتصادي والاجتمـاعي في قـراره ١٠٦ (د - ٦) والتعديـلات اللاحقـة صلاحيـات اللجنـة  ١٩-٢
الاقتصادية. وللجنة دور واضح المعالم تضطلع ـا داخـل منظومـة الأمـم المتحـدة وكذلـك فيمـا بـين المنظمـات 

الحكومية الدولية التي تقدم خدماا لأمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي. 
ويتمثل الهدف العام لهذا البرنامج في تعزيز التنميـة الاقتصاديـة والاجتماعيـة في أمريكـا اللاتينيـة ومنطقـة البحـر  ١٩-٣
الكاريبي من خلال التعاون مع الدول الأعضاء في التحليل الشامل لعملية التنمية وفي تقــديم الخدمـات التنفيذيـة 

ذات الصلة. 
وتعبر الميزانية البرنامجية لفترة السنتين ٢٠٠٢-٢٠٠٣ عن الدور الذي تتوقـع الحكومـات الأعضـاء أن تضطلـع  ١٩-٤
به اللجنة الاقتصادية. وترمي هذه الميزانية البرنامجية إلى تعزيز الهوية المؤسسية للجنة بوصفها المؤسسـة الإقليميـة 
ـــدان أمريكــا اللاتينيــة ومنطقــة البحــر  الوحيـدة الـتي تتبـع جـا منتظمـا في بحـث مسـائل التنميـة الـتي تواجـه بل

الكاريبي من منظور إقليمي.  
وينبغي التشديد على أن هذا المقترح قد راعـى المبـادئ والقيـم الـواردة في إعـلان الألفيـة (قـرار الجمعيـة العامـة  ١٩-٥
٢/٥٥) والدعوة إلى العمل التي اعتمدها قادة العالم والتي يمكن أن يقـدم فيـها برنـامج عمـل اللجنـة مسـاهمات 
أساسية منها السعي الدؤوب لتقليص الفقر المدقع بمقدار النصف وتوفير المياه النقية والتعليم الأساسـي للجميـع 
ــادئ  ومكافحـة صنـوف الظلـم والفـوارق الاجتماعيـة، وتمكـين المـرأة وإدارة المـوارد والأنـواع الطبيعيـة وفـق مب
التنميـة المسـتدامة وتعزيـز التعـاون الـدولي في حـــل المشــكلات الدوليــة ذات الطــابع الاقتصــادي والاجتمــاعي 
والثقافي والإنساني ومن بينها مشكلة المخدرات وتعزيز الحكم الرشيد على الصعيدين الوطني والإقليمـي وتوخـي 
الشـفافية في الأنظمـة الماليـة والنقديـة والتجاريـة وتلبيـة الاحتياجـات الخاصـــة للــدول الجزريــة الصغــيرة الناميــة 
وإشاعة الفوائد المستمدة من التكنولوجيات الجديدة على الجميع، لا سيما تكنولوجيات المعلومات والاتصالات. 

وبشـكل أكـثر تحديـدا أُعـدت الميزانيـة البرنامجيـة لفـترة الســـنتين ٢٠٠٢-٢٠٠٣ اســتنادا إلى أربعــة اعتبــارات  ١٩-٦
أساسية هي: أولا، التوجهات الاسـتراتيجية لعمـل اللجنـة الـواردة في الخطـة المتوسـطة الأجـل للفـترة ٢٠٠٢-
٢٠٠٥، ثانيا، الدروس المستخلصة من تقييم أجري في أواخر التسعينات للإصلاحات الهيكليـة القائمـة الآن ، 
وحصيلتها والأولويات المنبثقة عنها بالنسبة للتنميـة الإقليميـة، ثالثـا، مـا تشـهده السـاحة الدوليـة مـن اتجاهـات 
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عالمية وتأثير هذه الاتجاهات علــى المنطقـة وعمليـات التكيـف الـتي ينبغـي علـى بلـدان أمريكـا اللاتينيـة ومنطقـة 
البحـر الكـاريبي بذلهـا، ورابعـا، ازديـاد الأهميـة الـتي تحظـى ـا مختلـف المسـائل الشـاملة للتخصصـات في إعـــداد 

وتنفيذ السياسات العامة التي تؤثر على االات  الاقتصادية والاجتماعية والسياسية والثقافية في المنطقة. 
وظلت أمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي تضطلع بدور رائد، طوال العقد الماضي، في تغيـير نمـط التنميـة.  ١٩-٧
فقد شهدت المنطقة استخدام وسائل تشغيلية اقتصادية جديدة وتغييرات أساسية تجسدت جميعها في تحول طويل 

الأجل لا يزال مستمرا في البنية الإنتاجية والقاعدة التكنولوجية والإطار المؤسسي والتنظيمي في بلدان المنطقة. 
وقد كان للإصلاحات الناشئة عن ذلك كلفتها وفوائدهـا ولم تكـن حصيلتـها مرضيـة علـى الـدوام مـن حيـث  ١٩-٨
معدل النمو المتوقع وتحسين الإنتاجية وتوزيع فوائد التحديث بالقسطاس بـين أفـراد اتمـع. ولذلـك فـإن قيـام 
المنطقـة بتنفيـذ سياسـات تنميـة وإصـلاح لا ترمـــي إلى إكمــال تحديــث جــهازها الإنتــاجي فحســب بــل وإلى 
تصويب الأخطاء وزيادة الاهتمام بالضرورات الاجتماعية، لا سيما تحقيق العدالـة الاجتماعيـة، يكتسـي أهميـة 

بالغة بالنسبة لها. 
وتتبوأ الاتجاهات العالمية والآثار المترتبة عليها فيمـا يتعلـق بالتنميـة في أمريكـا اللاتينيـة ومنطقـة البحـر الكـاريبي  ١٩-٩
مكانا مهما في برنامج عمل منظومة اللجنة الاقتصادية. فلا ريب في أن تسـارع وتـيرة عولمـة الاقتصـاد يشـكل 
تحديا يدفع المنطقة إلى إقامة روابط تجارية ومالية وتكنولوجية أمتن مع الاقتصاد العـالمي لتسـتفيد مـن الخيـارات 
ــدة  الجديـدة الـتي تـبرز في بيئـة دوليـة سـريعة التغـير وإلى تنسـيق ممارسـاا مـع النــزعة الإقليميـة الانفتاحيـة الجدي

والتكامل على مختلف المستويات. 
من أهم التحديـات الـتي تواجـه الحكومـات واتمعـات في المنطقـة في القـرن الحـادي والعشـرين اسـتنباط سـبل  ١٩-١٠
ـــد القــدرة علــى التنــافس دون أن تقــوض التماســك  تجعـل النمـو الاقتصـادي يقـترن بالعدالـة الاجتماعيـة وتزي
الاجتماعي. وبسبب تسارع العولمة والاقتصاد القائم على المعارف، يصبح التغلب علـى الفقـر وتحقيـق العدالـة 
الاجتماعيـة مهمـة أكـثر تعقيـدا، ممـا يسـتدعي اتخـاذ ـج تنتظـم فيـه مختلـف التخصصـات ويتسـم بالتكـــامل في 
السياسات والبرامج والمشاريع لإعادة ترتيب الأولويات بحيث تتضمن مجالات حيوية مثل الحكم السـليم وبنـاء 

رأس المال الاجتماعي. 
ونظـرا إلى أحـدث التطـورات في البرنـامج الاقتصـادي والاجتمـاعي في المنطقـة خـلال العقـد المــاضي، فســوف  ١٩-١١
تولي الميزانية البرنامجية أهمية كبيرة لما يلي: إصلاح المؤسسات المالية الدولية والإطار التنظيمي للجـهات الفاعلـة 
المالية بغية تحقيق الاستقرار في الأسواق المالية العالمية وكبح جماح الاتجاهات الدورية؛ ومتابعة التفـاعل السـريع 
التغير بين المنطقة والجماعات الإقليمية الأخرى، لا سيما الاتحاد الأوروبي عشية توحيـده النقـدي الـذي ينتظـر 
أن يكـون لـه تأثـير ضخـم علـى التجـارة والماليـة علـى الصعيـد الـدولي وعمـوم العلاقـات بـين أمريكـــا اللاتينيــة 
ومنطقة البحر الكاريبي والاقتصاد العالمي، وتطور عملية التفـاوض المفضيـة إلى التكـامل في النصـف الغـربي مـن 
الكـرة الأرضيـة المتمثـل في إنشـاء منطقـة التجـارة الحـرة للأمريكتـين بحلـول عــام ٢٠٠٥ وتعزيــز عمليــة دمــج 
منظـور الجنـس في مجـالات العمـل الرئيسـية الاقتصاديـــة والاجتماعيــة والسياســية والثقافيــة في المنطقــة وتقــديم 
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الخدمات فيما يتصل بتقييم آثار الكوارث الطبيعية على الصعيد الاجتماعي والاقتصادي في بلدان المنطقـة الـتي 
تكون عرضة لهذه الكوارث. 

ولذلك، تجسد هذه الميزانية البرنامجية برنامج عمل اختيرت عناصره بعناية وتمت مناقشـته علـى النحـو الواجـب  ١٩-١٢
مع الحكومات الأعضاء خلال الدورة الثامنة والعشــرين للجنـة المعقـودة في مكسـيكو في نيسـان/أبريـل ٢٠٠٠ 
وتم اسـتعراضه مـن بعـد بـالتفصيل ووضعـت أولوياتـه في الاجتمـاع الســـادس لفريــق العمــل المخصــص المنشــأ 
بموجـب القـرار ٥٥٣ (د - ٢٦) والمعقـود في سـانتياغو في آب/أغسـطس ٢٠٠٠. وتركـز هـذه الميزانيـة علـــى 
تلك الأنشطة التي تتمتع فيها اللجنة الاقتصادية بمزايا نسـبية تمكنـها مـن تقـديم مسـاهمات إلى البلـدان الأعضـاء 
ـــث النواتــج ذات  فيـها. وفضـلا عـن ذلـك، تسترشـد هـذه الميزانيـة ـدف تحقيـق الاسـتفادة القصـوى، مـن حي
الصلة، من المستوى المتوقع لتوزيع الموارد. وإضافة إلى ذلـك، تتسـق الميزانيـة البرنامجيـة مـع التوجـه العـام الـذي 

تتبعه الأمم المتحدة في القطاعات الاقتصادية والاجتماعية. 
وفي الختـام، تشـكل هـذه الميزانيـة البرنامجيـة جـزءا مـــن اســتراتيجية مؤسســية أطــول أجــلا كــانت أيضــا محــل  ١٩-١٣
مشاورات بين الأمانة والحكومات الأعضاء في اللجنة الاقتصادية. ويعني ذلـك أن الميزانيـة البرنامجيـة تتسـق مـع 
/A). وهـي تتضمـن معلمـا  55/6/Rev.1 البرنامج ١٧ في الخطة المتوسطة الأجـل للفـترة ٢٠٠٢-٢٠٠٥ (انظـر
بارزا يتمثل في دمج منظور الجنس في جميع البرامج الفرعية للجنة الاقتصادية وعنصر التعاون التقـني المقـابل لهـا 
حتى تكون اللجنـة في وضـع يمكنـها مـن أن تقـوم بـدور في الاعتبـارات المتعلقـة بدمـج منظـور الجنـس في جميـع 
ـــتي الــس الاقتصــادي  جوانـب التنميـة الإقليميـة، وفقـا للولايـات المنبثقـة عـن منـهاج عمـل بيجـين وعـن ولاي
والاجتماعي والجمعية العامة. ومن الجوانـب ذات الأولويـة في هـذا البرنـامج أيضـا الاهتمـام بالاسـتدامة البيئيـة 

وتطوير المؤسسات وتحسين الأُطر التنظيمية العامة في المنطقة. 
أما عن المسائل التنظيمية والإدارة، فستظل إعادة الهيكلة عملية فائقة الحيوية في اللجنة الاقتصاديـة خـلال فـترة  ١٩-١٤
السنتين القادمة. وسوف دف الجهود المبذولة في هذا المضمار إلى إنشاء هيكل تنظيمي أكـثر بسـاطة وتعزيـز 
المسؤولية والخضوع للمساءلة من قبل الوحدات التنظيمية وفرادى الموظفين. ومن أبرز معـالم هـذا الاتجـاه نحـو 
إعادة الهيكلة، المبينة في الميزانية الحالية إكمال إعادة تنظيم البرنامج الفرعـي السـابق المعنـون �الاسـتدامة البيئيـة 
واستدامة الموارد البرية� في برنـامجين فرعيـين أكـثر تخصصـا يتـم تزويدهمـا باعتمـادات تمويليـة محـددة علـى نحـو 
واضح، أحدهما برنامج فرعي عن البيئة والمستوطنات البشـرية والثـاني عـن المـوارد الطبيعيـة وخدمـات الهيـاكل 
الأساسية. وقد وسع ثاني هذيـن البرنـامجين نطـاق المنظـور التقليـدي للأنشـطة في مجـال النقـل ليشـمل خدمـات 

الهياكل الأساسية، مع التركيز بقوة على تطوير الأُطر التنظيمية العامة في المنطقة. 
وإضافة إلى ذلك، تم تبسيط وتعزيز مجالات أخـرى مـن مجـالات عمـل اللجنـة الاقتصاديـة نشـدانا للتكيـف مـع  ١٩-١٥
التطورات التكنولوجية الجديدة مثل ظـهور شـبكة الإنـترنت وتوسـعها الفـائق ومراعـاة مـا لهـذه التغيـيرات مـن 
تأثـير عميـق علـى إدارة المعلومـات. ويصـدق ذلـك بصفـة خاصـة علـى مجـال تكنولوجيـا المعلومـات الـتي تــزداد 
أنشطتها أهمية في اللجنة الاقتصادية. ومن الأمثلة على ذلك تعزيز عمليات الموقع الرسمـي علـى الشـبكة العالميـة 
تحت إشراف شعبة تخطيط البرامج والعمليات وتحويل مركز الحاسوب السابق إلى قسم المعلومـات الإلكترونيـة 
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المسـؤول مباشـرة لـدى نـائب الأمـين العـام التنفيـذي للجنـة. ثم إن المسـائل المتعلقـة بـإدارة الوثـائق الاقتصاديـــة 
والاجتماعيـة الـتي كـانت مـن قبـل ضمـن مسـؤولية مركـز أمريكـا اللاتينيـــة ومنطقــة البحــر الكــاريبي للتوثيــق 
الاقتصـادي والاجتمـاعي وحـده صـارت تعـالج بطريقـة لا مركزيـة وأصبحـــت الآن ضمــن مســؤولية الشــعب 

التنفيذية. وأعيد توزيع الموارد المقترنة ا وفقا لذلك. 
ويبلغ مجموع الموارد المدرجة في الميزانية في إطار هـذا البـاب ٥٠٠ ٢٠٦ ٧٦ دولار، تشـمل نمـو المـوارد بمبلـغ  ١٩-١٦

٤٠٠ ٦٢٢ دولار أو ٨ في المائة. ويمكن تلخيص نمو الموارد المبين في الجدول ١٩-٢ على النحو التالي: 
الزيـادة البالغـة ٢٠٠ ٧٨ دولار أو ٧,٢ في المائـة والمتعلقـة بأجـهزة تقريـر السياسـة سـتغطي تكـــاليف  (أ)
الاحتياجات المتعلقة بتقديم الخدمات لهيئتين جديدتين، هما المؤتمر الإحصائي للأمريكتين ولجنته التوجيهية؛ 
تتعلــق الزيــادة البــالغ مقدارهــا ٢٠٠ ٤١٣ دولار تحــت بنــد التوجيــه التنفيــذي والإدارة بمــا يلــــي:  (ب)
��١ النقل المقبل للوظائف التالية: وظيفة واحدة برتبة ف – ٤ للمسـاعدة في أداء المـهام والمسـؤوليات 
الموكلة إلى مكتب أمين اللجنة، وظيفة واحدة من الرتبة المحلية لتعزيز مهام البحث في مكتب نائب الأمـين 
التنفيذي، ٣ وظائف من الرتب المحلية لتعزيز عمليات الموقع الرسمي للجنة الاقتصادية على الشـبكة العالميـة 
تحـت إشـراف شـعبة تخطيـط الـبرامج والعمليـات ووظيفـة واحـدة مـن الرتبـة المحليـة لتعزيـز وحـدة خدمــات 
المعلومات والنقل الخارجي لوظيفة واحدة برتبة ف – ٥ إلى البرنـامج الفرعـي ٣ (٩٠٠ ٤٣٥ دولار)؛ 

و ��٢ وخصم مبلغ ٧٠٠ ٢٢ دولار يتعلق بانخفاض الاحتياجات من الموارد لسفر الموظفين؛ 
تتعلـق الزيـادة الصافيـة البالغـة ٥٠٠ ١٤ دولار في إطـار برنـامج العمـــل بانخفــاض مقــداره ٩٠٠ ٥٩  (ج)
دولار بالنسبة للوظائف وبزيادة تبلغ ٤٠٠ ٧٤ دولار للمـوارد غـير المتعلقـة بالوظـائف. ويجـري نقـل 
عدد من الوظائف بين البرامج الفرعية نتيجة لإعادة هيكلة اللجنة الاقتصادية بسـبب الإلغـاء التدريجـي 

لمركز التوثيق الاقتصادي والاجتماعي وإعادة تحديد مهامه التقليدية؛ 
ويسجل الدعم البرنامجي زيادة مقدارها ٥٠٠ ١١٦ دولار أو ٣ في المائة تعزى إلى انخفاض صاف يبلغ  (د)

٢٠٠ ٨٨ دولار للوظائف وإلى زيادة مقدارها ٧٠٠ ٢٠٤ دولار للموارد غير المتعلقة بالوظائف. 
وخلال فترة السنتين ٢٠٠٢-٢٠٠٣، ستكمل الموارد المتوقعة الخارجة عـن الميزانيـة والبالغـة ٥٠٠ ٨٩٦ ١٦  ١٩-١٧
دولار أو ١٨ في المائة من مجمـوع المـوارد الـتي سـتتاح للبرنـامج، المـوارد المخصصـة في الميزانيـة العاديـة لتمويـل 
الوظــائف والخدمــات الاستشــارية واجتماعــات أفرقــة الخــبراء ومختلــف المنشــورات والخدمــات الاستشـــارية 
وتدريب اموعات على تنفيذ الأنشطة التشغيلية. وتشـهد البيئـة الخارجيـة لتعبئـة مـوارد خارجـة عـن الميزانيـة 
تغيـيرات مهمـة يؤكـد بعضـها التوجـهات العامـة الـتي بـرزت في السـنوات الأخـيرة بينمـا يظـهر بعضـها الآخـــر 
تغيرات من حيث العناصر المكونـة لـه. وبصفـة عامـة، ظلـت المسـاهمات الآتيـة مـن المصـادر المتعـددة الأطـراف 
الرئيسية داخل منظومة الأمم المتحـدة تعـزز الاتجاهـات الـتي بـرزت خـلال فـترات السـنتين السـابقة. وقـد تغـير 
تدفق الموارد من حيث العناصر المكونة له. ويعد برنامج الأمم المتحدة الإنمائي مثالا على ذلـك. فـالدعم الـذي 
تتلقاه المشاريع الإقليمية للجنـة الاقتصاديـة مـن برنـامج الأمـم المتحـدة الإنمـائي ضئيـل لا يذكـر في حـين يـزداد 
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علـى الصعيـد القطـري حشـد الخدمـات الاستشـارية التقنيـة الـتي تقدمـــها اللجنــة مــن خــلال مــوارد البرنــامج 
الإنمـائي. وقـد عـززت بعـض المصـادر الخارجـــة عــن منظومــة الأمــم المتحــدة، مثــل مصــرف التنميــة للبلــدان 
الأمريكية مواقفها بوصفها وكـالات رئيسـية في دعـم مشـاريع اللجنـة. كمـا اسـتمر الدعـم المقـدم مـن الاتحـاد 
الأوروبي، لا سـيما في قطـاع الطاقـة. وقـد تمكنـت اللجنـــة أيضــا مــن حشــد مــوارد مــن الوكــالات المتعــددة 
الأطراف في المنطقة، مثل صندوق الاحتياطي لأمريكا اللاتينيـة ومؤسسـة تنميـة الأنديـز. أمـا المصـادر الثنائيـة، 
فقد أبقى بعضها على مساهماته في مسـتوى مـهم علـى حـين يمكـن اعتبـار بعضـها الآخـر مـن المـانحين الثنـائيين 
الرئيسيين. ومن بين التغيرات الهامة التي لوحظت أثناء فترة السنتين الماضيـة ازديـاد مـا تقدمـه الوكـالات المحليـة 
بصفة منتظمة من مساهمات إلى مشاريع محددة تؤثر في اقتصاداا. وتم الحصول على الدعـم أيضـا مـن هيئـات 
ومؤسسـات خاصـة. وفي الختـام، تعتـبر الزيـادة في المبـالغ الـواردة مـن بعـض البلـدان الناميـة الأعضـــاء لمشــاريع 

التعاون التقني تغيرا واعدا. 
ـــة لفــترة الســنتين ٢٠٠٢-٢٠٠٣ علــى النحــو المبــين في  وتـرد النسـبة المئويـة لتوزيـع المـوارد للجنـة الاقتصادي ١٩-١٨

الجدول ١٩-١. 
الجدول ١٩-١ 

النسبة المئوية لتوزيع الموارد حسب العنصر   
الموارد الخارجة عن الميزانية الميزانية العادية  العنصر
- ١,٥ أجهزة تقرير السياسة ألف -
١,٠ ٥,٩ التوجيه التنفيذي والإدارة بـــاء -
  برنامج العمل جيم -

 
الصلات مع الاقتصاد العالمي والتكـامل والتعـاون  البرنامج الفرعي ١ -

٠,٧ ٤,٣ الإقليميين 
تنمية الإنتاج والتكنولوجيا والأعمال الحرة   ٨,٨ ٤,٨ البرنامج الفرعي ٢ -
السياسات الاقتصادية الكلية والنمو   ٣٦,٧ ٦,٤ البرنامج الفرعي ٣ -
التنمية الاجتماعية والعدالة الاجتماعية   ٢,٧ ٢,٣ البرنامج الفرعي ٤ -
دمج منظور الجنس في التنمية الإقليمية   ٠,٣ ١,٠ البرنامج الفرعي ٥ -
السكان والتنمية   ١٠,١ ٢,٤ البرنامج الفرعي ٦ -
تخطيط الإدارة العامة   ١٥,٨ ٢,٣ البرنامج الفرعي ٧ -
البيئة والمستوطنات البشرية   ٩,٧ ٢,٢ البرنامج الفرعي ٨ -
الموارد الطبيعية وخدمات الهياكل الأساسية   ٠,٧ ٣,٨ البرنامج الفرعي ٩ -
١,٧ ٤,٩ البرنامج الفرعي ١٠-الإحصاءات والإسقاطات الاقتصادية  

 
البرنامج الفرعي ١١-الأنشــطة دون الإقليميــة في المكســــيك وأمريكـــا 

٤,٧ ٧,٥ الوسطى 
١,٢ ٤,٥ البرنامج الفرعي ١٢-الأنشطة دون الإقليمية في منطقة البحر الكاريبي  
٩٣,١ ٤٦,٤ اموع الفرعي جيم  

٥,٩ ٤٦,٢ الدعم البرنامجي دال -
١٠٠,٠ ١٠٠,٠ اموع  
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الجدول ١٩-٢ 
الاحتياجات من الموارد حسب العنصر 

(بآلاف دولارات الولايات المتحدة) 
الميزانية العادية  (١)  

النمو في الموارد  

العنصر 
ــــــــــــــــــــــات نفق

 ١٩٩٨-١٩٩٩
اعتمــــــــــــــــادات 

المبلــــــــغ ٢٠٠٠-٢٠٠١ 
النسبـــــــــة

المئوية 

ـــــل  امـــوع قب
إعــــادة تقديـــــر 

التكاليف 

فـــرق إعـــــادة 
تقديــــــــــــــــــر 

التكاليف 
ــــــــــــــــــرات  تقدي

 ٢٠٠٢-٢٠٠٣

أجهزة تقرير السياسة  ٢١٢,١ ١ ٥٣,٦ ١٥٨,٥ ١ ٧,٢ ٧٨,٢ ٠٨٠,٣ ١ ٦٣٨,٢ ألف -
٦٩٧,٥ ٤ ٢٠٢,٣ ٤٩٥,٢ ٤ ١٠,١ ٤١٣,٢ ٠٨٢,٠ ٤ ٢١٢,١ ٥ بـاء -التوجيه التنفيذي والإدارة 

برنامج العمل  ٧٩٤,٢ ٣٧ ٤٥١,٣ ٢ ٣٤٢,٩ ٣٥ - ١٤,٥ ٣٢٨,٤ ٣٥ ٨٣٢,٦ ٣٧ جيم -
الدعم البرنامجي  ٤١٢,٠ ٣٧ ٢٠٢,١ ٢ ٢٠٩,٩ ٣٥ ٠,٣ ١١٦,٥ ٠٩٣,٤ ٣٥ ٧٨٠,١ ٣٤ دال -

١١٥,٨ ٨١ ٩٠٩,٣ ٤ ٢٠٦,٥ ٧٦ ٠,٨ ٦٢٢,٤ ٥٨٤,١ ٧٥ ٤٦٣,٠ ٧٨ اموع 

الموارد الخارجة عن الميزانية  (٢)  
 

ــــــــــــــــــــــات نفق
 ١٩٩٨-١٩٩٩

ــــــــــــــــــرات  تقدي
 ٢٠٠٠-٢٠٠١   

ــــــــــــــــــرات   تقدي
 ٢٠٠٢-٢٠٠٣

٨٩٦,٥ ١٦     ٨٩٨,٣ ٢١ ٥٤٦,٥ ١٧ اموع 
٠١٢,٣ ٩٨     ٤٨٢,٤ ٩٧ ٠٠٩,٥ ٩٦ مجموع (١) و (٢) 

  
الجدول ١٩-٣ 

الاحتياجات من الوظائف   
 الوظـائف المؤقتــة  

 
الوظائف الثابتــــــة 
الممولة من الميزانية 

الميزانية العادية العادية 
الموارد الخارجة عــن 

اموع الميزانيـة 

الفئة 
-٢٠٠٠
 ٢٠٠١

-٢٠٠٢
 ٢٠٠٣

-٢٠٠٠
 ٢٠٠١

-٢٠٠٢
 ٢٠٠٣

-٢٠٠٠
 ٢٠٠١

-٢٠٠٢
 ٢٠٠٣

-٢٠٠٠
 ٢٠٠١

-٢٠٠٢
 ٢٠٠٣

        الفئة الفنية وما فوقها 
١ ١ - - - - ١ ١ وكيل الأمين العام 

- - - - - - - - الأمين العام المساعد 
١٥ ١٥ ١ ١ - - ١٤ ١٤ مد - ١/مد - ٢ 
١٩٣ ١٨٦ ١٧ ١٩ - ١ ١٧٦ ١٦٦ ف -١/ف - ٥ 
٢٠٩ ٢٠٢ ١٨ ٢٠ - ١ ١٩١ ١٨١ اموع الفرعي 
٣١٨ ٣٢٩ ١٦ ١٨ - ١ ٣٠٢ ٣١٠ فئة الخدمات العامة 

٥٢٧ ٥٣١ ٣٤ ٣٨ - ٢ ٤٩٣ ٤٩١ اموع 
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أجهزة تقرير السياسة  ألف -  
الجدول ١٩-٤ 

الاحتياجات من الموارد حسب أجهزة تقرير السياسة    
الوظائف الموارد (بآلاف دولارات الولايات المتحدة)  

٢٠٠٠-٢٠٠١ أجهزة تقرير السياسة 
 ٢٠٠٢-٢٠٠٣

٢٠٠٢-٢٠٠٠٢٠٠٣-٢٠٠١(قبل إعادة تقدير التكاليف)
اللجنة الاقتصادية  - ٨٠٠ ٢٦٣ ٨٠٠ ٢٦٣ ١ - -

اللجنة الجامعة  - ٣٠٠ ٥٠ ٣٠٠ ٥٠ ٢ - -
هيئـة رئاسـة المؤتمـر الإقليمـي المعـني بــالمرأة - ٣
ــــــة البحـــــر في أمريكــــا اللاتينيــــة ومنطق

- - ٩٠٠ ٢٥٣ ٩٠٠ ٢٥٣ الكاريبي 
لجنة الخبراء الحكوميين الرفيعي المستوى  - ٦٠٠ ١٦٤ ٦٠٠ ١٦٤ ٤ - -
لجنـــة التنميـــة والتعـــاون لمنطقـــــة البحــــر - ٥

- - ٧٠٠ ١٧٥ ٧٠٠ ١٧٥ الكاريبي 
لجنة التعاون الاقتصادي لأمريكا الوسطى - ٠٠٠ ١١٩ ٠٠٠ ١١٩ ٦ - -
هيئـة رئاســـة الــس الإقليمــي للتخطيــط - ٧
التــابع لمعــهد أمريكــــا اللاتينيـــة ومنطقـــة
البحــر الكــــاريبي للتخطيـــط الاقتصـــادي

- - ٠٠٠ ٥٣ ٠٠٠ ٥٣ والاجتماعي 
اللجنـــة التوجيهيـــة للمؤتمـــر الإحصـــــائي - ٨

- - ٩٠٠ ٣٣ - للأمريكتين 
المؤتمر الإحصائي للأمريكتين  - ٣٠٠ ٤٤ - ٩ - -

- - ٥٠٠ ١٥٨ ١ ٣٠٠ ٠٨٠ ١ اموع 
  

الاحتياجات المقدرة بمبلغ ٥٠٠ ١٥٨ ١ دولار في إطار أجهزة تقرير السياسة، تشمل نمـوا مقـداره ٧٨ ٢٠٠  ١٩-١٩
دولار من أجل تقديم الخدمات لهيئتين جديدتين هما: المؤتمر الإحصائي للأمريكتـين ولجنتـه التوجيهيـة. وتغطـي 

الزيادة الاحتياجات المتعلقة بتكاليف الموظفين وسفر الموظفين إلى الاجتماعات. 
 

اللجنة الاقتصادية 
الاحتياجات من الموارد (قبل إعادة تقدير التكاليف): ٨٠٠ ٢٦٣ دولار 

تتـألف اللجنـة مـن ٤١ عضـوا و ٧ أعضـاء منتسـبين وتعقـد اجتماعاـا كـل سـنتين لتقـديم التوجيـه العـام لعمـــل  ١٩-٢٠
الأمانة. علما بأن اجتماعها الذي يعقد مرة كل سنتين والمقرر عقده في نيسان/أبريل ٢٠٠٢ في سـانتياغو تقـدر 
مدته بستة أيام. وعملا بقرار اللجنـة الاقتصاديـة رقـم ٥٥٣ (د - ٢٦) يجتمـع فريـق عـامل مخصـص يتـألف مـن 
ممثلي الدول الأعضاء لتقديم التوجيه إلى اللجنة في تحديد أولوياا بشأن النواتج الفنية لبرنامج عملها المعتمد. 
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اللجنة الجامعة 
الاحتياجات من الموارد (قبل إعادة تقدير التكاليف): ٣٠٠ ٥٠ دولار 

ستجتمع اللجنة الجامعة في دورة علنية تعقـد في نيويـورك لمـدة ثلاثـة أيـام في عـام ٢٠٠٣ لمناقشـة المسـائل الـتي  ١٩-٢١
م اللجنة. وتجتمع اللجنة الجامعة في السنوات التي لا تجتمع فيها اللجنة الاقتصادية. 

 
هيئة رئاسة المؤتمر الإقليمي المعني بالمرأة في أمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي 

الاحتياجات من الموارد (قبل إعادة تقدير التكاليف): ٩٠٠ ٢٥٣ دولار 
تقدم هيئة رئاسة المؤتمر التوجيه العام لعمل الأمانة بشأن المسائل ذات الصلة بإدماج المـرأة في عمليـة التنميـة في  ١٩-٢٢
المنطقة، وفقا لخطة العمل المتعلقة بإدماج المــرأة في عمليـة التنميـة الاقتصاديـة والاجتماعيـة في أمريكـا اللاتينيـة. 
وستجتمع هيئة الرئاسة أربع مرات خلال فـترة السـنتين المقبلـة بمناسـبة الاجتمـاعين الرابـع والثلاثـين والخـامس 
والثلاثــين المقــرر عقدهمــا في ســانتياغو وفي بــورت أوف اســبين في عــام ٢٠٠٢ وفي الاجتمــــاعين الســـادس 

والثلاثين والسابع والثلاثين للمؤتمر المقرر عقدهما في مكسيكو وكيتو في عام ٢٠٠٣. 
 

لجنة الخبراء الحكوميين الرفيعي المستوى 
الاحتياجات من الموارد (قبل إعادة تقدير التكاليف): ٦٠٠ ١٦٤ دولار 

لجنة الخبراء الحكوميين الرفيعي المستوى هي جهاز فرعي تابع للجنة تعمل بمثابـة محفـل مكـرس لتحليـل مختلـف  ١٩-٢٣
جوانـب تنفيـذ وتقييـم اسـتراتيجيات التنميـة في أمريكـا اللاتينيـة ومنطقـــة البحــر الكــاريبي. ويقــترح أن تعقــد 

اجتماعاا خلال فترة السنتين في نيويورك في عام ٢٠٠٢ وفي غواتيمالا في عام ٢٠٠٣. 
 

لجنة التنمية والتعاون لمنطقة البحر الكاريبي 
الاحتياجات من الموارد (قبل إعادة تقدير التكاليف): ٧٠٠ ١٧٥ دولار 

تنسق لجنة التنمية والتعاون لمنطقة البحر الكاريبي جميع الأنشطة ذات الصلة بالتنمية والتعـاون دون الإقليميـين.  ١٩-٢٤
وتعمل أيضا بمثابة هيئة استشارية لدى الأمين التنفيذي للجنة الاقتصاديـة فيمـا يتصـل بالمسـائل المتعلقـة بمنطقـة 
البحر الكاريبي. وتجتمع اللجنة سنويا في فترة السـنتين ٢٠٠٢-٢٠٠٣، والمكانـان المقترحـان لاجتماعاـا همـا 

الجمهورية الدومينيكية وجامايكا. 
 

لجنة التعاون الاقتصادي لأمريكا الوسطى 
الاحتياجات من الموارد (قبل إعادة تقدير التكاليف): ٠٠٠ ١١٩ دولار 

تضطلع لجنة التعاون الاقتصادي لأمريكا الوسطى بالدور التنسيقي والتوجيـهي العـام لـدى الأمانـة فيمـا يتعلـق  ١٩-٢٥
بالأنشطة الرامية إلى تعزيز تكامل الاقتصادات الوطنية في أمريكا الوسطى. وتعمل أيضـا بمثابـة هيئـة استشـارية 
لدى الأمين التنفيذي للجنة الاقتصادية في المسائل ذات الصلة بمنطقة أمريكا الوسطى وكجـهاز فرعـي للجنـة. 
ويقترح أن يعقد خلال فترة السنتين اجتماع لها في مكسيكو في عام ٢٠٠٢ وآخر في بنما في عام ٢٠٠٣.  
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هيئة رئاسة الس الإقليمي للتخطيط، التابع لمعهد أمريكــا اللاتينيــة ومنطقــة البحــر الكــاريبي للتخطيــط 
الاقتصادي والاجتماعي 

الاحتياجات من الموارد (قبل إعادة تقدير التكاليف): ٠٠٠ ٥٣ دولار 
 

من المقرر أن يعقد اجتمـاع هيئـة رئاسـة الـس الإقليمـي للتخطيـط، في برازيليـا في عـام ٢٠٠٢. والاجتمـاع  ١٩-٢٦
بمثابة محفل حكومي دولي لوزراء التخطيط لوضع برنامج عمل معهد أمريكا اللاتينيـة ومنطقـة البحـر الكـاريبي 

للتخطيط الاقتصادي والاجتماعي وإتاحة الفرصة لأمانة اللجنة الاقتصادية لمناقشة استراتيجيات التنمية. 
 

اللجنة التوجيهية للمؤتمر الإحصائي للأمريكتين   
الاحتياجات من الموارد (قبل إعادة تقدير التكاليف): ٩٠٠ ٣٣ دولار 

 
أنشـئت اللجنـة التوجيهيـة للمؤتمـــر الإحصــائي للأمريكتــين مــع المؤتمــر الإحصــائي للأمريكتــين التــابع للجنــة  ١٩-٢٧
الاقتصادية في الدورة الثامنة والعشرين للجنة (القرار ٥٨٠ (د-٢٨)). وتجتمع اللجنة التوجيهية سـنويا لتقـديم 
ــامج  الدعـم للمؤتمـر الإحصـائي للأمريكتـين. وتتـولى اللجنـة التوجيهيـة المسـؤوليات الرئيسـية التاليـة: إعـداد برن
لفـترة السـنتين للتعـاون الإقليمـي والـدولي بشـأن المسـائل الإحصائيـة ليقـدم إلى المؤتمـر العـادي؛ ومتابعــة تنفيــذ 

ما يكفلها به المؤتمر من اتفاقيات ومهام؛ وتحديد الوثائق الفنية التي تعرض على المؤتمر. 
وسـيعقد الاجتمـاع المقبـل للجنـة التوجيهيـة في سـانتياغو في عـام ٢٠٠٢. ويفـترض أن اجتمـــاع عــام ٢٠٠٣  ١٩-٢٨

سيعقد في سانتياغو أيضا وذلك لأغراض تقدير التكاليف. 
 

 المؤتمر الإحصائي للأمريكتين 
الاحتياجات من الموارد (قبل إعادة تقدير التكاليف): ٣٠٠ ٤٤ دولار 

 
أنشئ المؤتمر الإحصائي للأمريكتين بوصفه هيئة فرعية تابعة للجنـة في الـدورة الثامنـة والعشـرين للجنـة (القـرار  ١٩-٢٩

٥٨٠ (د-٢٨)). 
ويجتمع المؤتمر كل سنتين بغية دعم إعداد وتطوير الإحصـاءات الوطنيـة وقابليتـها للمقارنـة دوليـا وتمتـين عـرى  ١٩-٣٠
التعاون بين المكاتب الإحصائية الوطنية والوكالات الدوليـة والإقليميـة وإعـداد برنـامج لفـترة السـنتين للتعـاون 

الإقليمي والدولي لتلبية طلبات بلدان المنطقة في ميدان الإحصاء. 
وسيعقد الاجتماع القادم للمؤتمر في برازيليا، في عام ٢٠٠٣.  ١٩-٣١
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التوجيه التنفيذي والإدارة   باء -
الاحتياجات من الموارد (قبل إعادة تقدير التكاليف): ٢٠٠ ٤٩٥ ٤ دولار 

 
يقدم مكتب الأمين التنفيذي التوجيه والإشراف والإدارة عموما لأمانة اللجنة الاقتصادية بغية تنفيـذ الولايـات  ١٩-٣٢
التشريعية وبرنامج العمل المعتمد. ويظل المكتب مسؤولا عن إعداد تقريـر فـني مشـترك بـين الشـعب مـرة كـل 

سنتين يتناول الموضوعات الرئيسية التي ستناقش في دورة اللجنة وعن نشر مجلة اللجنة الاقتصادية. 
وإضافة إلى ذلك سيقدم المكتب التوجيه ويقوم بتوجيـه السياسـة العامـة وبوضـع معايـير لتنسـيق الخدمـات الـتي  ١٩-٣٣
تقدمها منظومة اللجنة الاقتصادية للبلدان المتأثرة في أمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي فيمـا يتصـل بتقييـم 

الآثار الاجتماعية والاقتصادية الناجمة عن الكوارث الطبيعية. 
وستظل شعبة تخطيط البرامج والعمليات تقـدم، نيابـة عـن الأمـين التنفيـذي، المشـورة وتضطلـع بمهمـة التنسـيق  ١٩-٣٤
الفني العام وبتوفير المساعدة في إعداد الخطـة المتوسـطة الأجـل المقترحـة للجنـة الاقتصاديـة وبتنقيـح هـذه الخطـة 
وبإعداد مشروع برنامج العمل لفترة السنتين والتقرير المتعلق بأعمال اللجنة لعرضه على اللجنـة واعتمـاده مـن 

قبلها وإعداد مقترحات الميزانية البرنامج لفترة السنتين والتقارير اللاحقة عن أداء الميزانية. 
وستتولى الشعبة أيضا رصد أنشطة تنفيذ برنامج العمل وإعداد تقرير أداء البرنامج لفترة السـنتين. وعلـى نفـس  ١٩-٣٥
الشاكلة، ستنظم الشعبة وتنسق وتعد تقريرا بشأن دورة التقييم الذاتي لـبرامج اللجنـة الاقتصاديـة وستسـهم في 
عمليـات التقييـم المتعمقـة لـبرامج الأمـم المتحـدة. وفضـــلا عــن ذلــك، ســتظل الشــعبة تقــدم الخدمــات الفنيــة 
لاجتماعات الفريق العامل المخصص المنشأ بموجـب قـرار اللجنـة الاقتصاديـة ٥٥٣ (د - ٢٦) وتوفـير الوثـائق 
المناسبة له بغية الاضطلاع بعمليات وضع الأولويات لبرنـامج العمـل أو تقـديم التوجيـه الاسـتراتيجي للجنـة في 
المسـائل المؤسسـية وذات الصلـة بالسياسـة العامـة. وسـتواصل الشـعبة أيضـا تنسـيق وتطويــر وتحديــث وصيانــة 
الموقع المؤسسي الرسمي والمواقع الفرعية على الشبكة العالمية؛ والاضطـلاع بمـهام التنسـيق والتوجيـه والإشـراف 
لبرنامج التعاون الفني الممول من خارج الميزانية العادية وأنشطة جمـع الأمـوال المتعلقـة بـه وعمـل مكتبـة اللجنـة 

الاقتصادية في سانتياغو التي توفر لها الموارد في إطار قطاع دعم البرامج. 
ويضم مكتب الأمين التنفيذي وحـدة الخدمـات الإعلاميـة. ويتـم الاضطـلاع بأنشـطة الوحـدة في سـانتياغو في  ١٩-٣٦
إطـار التنسـيق الوثيـق مـع إدارة شـؤون الإعـلام في المقـر. ويتمثـل نشـاطه الرئيسـي في نشـر المعلومـات المتعلقـــة 
باللجنة الاقتصادية والأمم المتحدة في المنطقـة برمتـها، بمـا في ذلـك: تنظيـم مؤتمـرات صحفيـة وإصـدار نشـرات 
ـــن الأمــم المتحــدة ونشــر  إعلاميـة وإعـداد ونشـر الكتيبـات واموعـات الإعلاميـة عـن اللجنـة الاقتصاديـة وع
وجهات نظر في وسائط الإعلام في المنطقة وإعداد وتحرير نشـرة إخباريـة نصـف شـهرية واسـتقبال الصحفيـين 

والجمهور. 
وسيتم خلال فترة السنتين ٢٠٠٢-٢٠٠٣ إنجاز النواتج التالية:  ١٩-٣٧



01-3443013

التنمية الاقتصادية والاجتماعية في أمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي  الباب ١٩

تقديم الخدمات إلى الهيئات الحكومية الدولية وهيئات الخبراء (الميزانية العادية)  (أ)
خدمات الأمانة والدعم الفني لدورات اللجنة وهيئاا الفرعية؛  �١�

تقـديم تقريـر عـن الموضـــوع الرئيســي الــذي ســيناقش في الــدورة التاســعة والعشــرين للجنــة  �٢�
(٢٠٠٣)؛ 

النواتج الفنية (الميزانية العادية)  (ب)
المنشورات المتكررة. مجلة اللجنة الاقتصادية (٣ أعداد) ٢٠٠٢، و ٣ أعداد (٢٠٠٣)؛  �١�

إصـدارات الكترونيـة وسمعيـة وفيديويـة تشـــمل الأفــلام وأشــرطة الفيديــو والــبرامج الإذاعيــة  �٢�
والأشرطة الإخبارية والبرامج الوثائقية والبرامج الخاصة: 

إرسال النشرات الإخبارية إلى المقر لتضمينـها في برامـج الأمـم المتحـدة الإذاعيـة وإلى  أ -
محطات الإذاعة في سائر أنحاء المنطقة (٥٠ في المتوسط سنويا)؛ 

أشـرطة فيديـو عـن المقـابلات والأنشـطة الأخـرى لتضمينـها في برامـج الأمـم المتحــدة  ب -
الإذاعية ولتعميمها على وسائط الإعلام في المنطقة بأكملها (٣ في المتوسط سنويا)؛ 

المعارض والجولات بصحبة المرشدين ومواد مرئية أخرى:  �٣�
تصوير اجتماعات اللجنة الاقتصادية وأنشطتها (٣٥ في المتوسط سنويا)؛  أ -

الإحاطات الإعلامية وتنظيم الأنشـطة ذات الصلـة بمناسـبات الأمـم المتحـدة واللجنـة  ب -
الاقتصادية والاحتفالات الخاصة (٢٠ في المتوسط سنويا)؛ 

المعارض والمواد المرئية الأخرى عن أنشطة الأمم المتحدة (٣٥ في المتوسط سنويا)؛  ج -
تنظيم جولات بصحبة مرشدين لزيارة أماكن اللجنـة الاقتصاديـة في سـانتياغو (٦ في  د -

المتوسط سنويا)؛ 
إعداد الكتيبات والنشرات والصحائف الوقائعية والخراط الحائطية وملفات المواد الإعلامية:  �٤�

 ( Notas de la CEPAL/ECLAC رسالة إخبارية شهرية �أخبار اللجنة الاقتصادية� أ -
(Notes (٦ أعداد باللغة الإسبانية و ٦ بالانكليزية سنويا)؛ 

الردود الشفوية والخطية على استفسارات الجمهور (٠٠٠ ٨ في المتوسط سنويا)؛  ب -
أنشطة الاتصال مع وسائط الإعلام الوطنية والدولية (بما في ذلك المؤتمرات الصحفيـة  ج -
والمقــابلات)، ومــع المنظمــات الحكوميــة وغــــير الحكوميـــة والمؤسســـات التعليميـــة 
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والمكتبــات وموزعــي الخدمــات الإعلاميــة المحليــين الآخريــن (٠٠٠ ٢ في المتوســـط 
سنويا)؛ 

النشرات والمؤتمرات الصحفية:  �٥�
نشرات صحفية بالإسبانية والانكليزية عن اجتماعـات اللجنـة الاقتصاديـة وأنشـطتها  أ -

(١٠٠ في المتوسط سنويا)؛ 
النشـرات الصحفيـة بالإسـبانية المسـتمدة مـن البرقيـات الـواردة مـــن إدارة الإعــلام في  ب -
الأمانـة العامـة للأمـم المتحـدة ومـن مكـاتب الأمـم المتحـدة الأخـرى ومـن الوكــالات 

المتخصصة (٥٠ في المتوسط سنويا)؛ 
تنظيم مؤتمرات صحفية للأمين التنفيذي وغيره من كبار مسـؤولي اللجنـة الاقتصاديـة  ج -

ومنظومة الأمم المتحدة (٢٥ في المتوسط سنويا)؛ 
تنظيـم عـروض موجهـة إلى وسـائط الإعــلام لمنشــورات اللجنــة الاقتصاديــة (٢٣ في  د -

المتوسط سنويا)؛ 
ـــر نشــرات صحفيــة تنشــر علــى صفحــة الشــبكة العالميــة وعــبر الــبريد  إنتـاج وتحري هـ -

الالكتروني (متكررة). 
  

الجدول ١٩-٥ 
الاحتياجات من الموارد: التوجيه التنفيذي والإدارة    

الوظائف الموارد (بآلاف دولارات الولايات المتحدة)  

٢٠٠٠-٢٠٠١ الفئة 
 ٢٠٠٢-٢٠٠٣

٢٠٠٢-٢٠٠٠٢٠٠٣-٢٠٠١(قبل إعادة تقدير التكاليف)
    الميزانية العادية 

٢٩ ٢٤ ٩٠٢,٢ ٣ ٤٤٦,٣ ٣ الوظائف 
- - ٥٩٣,٠ ٦١٥,٧ غير الوظائف 

٢٩ ٢٤ ٤٩٥,٢ ٤ ٠٨٢,٠ ٤ اموع 
١ ١ ١٧٠,٠ ١٨٨,٥ الموارد الخارجة عن الميزانية 

  
ـــالغ ٢٠٠ ٩٠٢ ٣ دولار المخصــص للوظــائف زيــادة مقدارهــا ٩٠٠ ٤٣٥ دولار لخمــس  يمثـل الاعتمـاد الب ١٩-٣٨
وظائف إضافية تعزى إلى إعادة توزيع عـدد مـن الوظـائف: (أ) النقـل الداخلـي لوظيفـة واحـدة برتبـة ف - ٤ 
مـن البرنـامج الفرعـي ٩، لمسـاعدة مكتـب أمـين اللجنـة؛ ولوظيفتـين مـن الرتبـة المحليـة مـن قطـاع دعـم الــبرامج 
تخصص إحداهما لتعزيز مهام البحث والأخرى لتعزيز عمليـات الموقـع الرسمـي للجنـة الاقتصاديـة علـى الشـبكة 
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العالميـة، وثـلاث وظـائف مـن الرتبـة المحليـة للبرنـامج الفرعـي ٣، بسـبب إـاء عمـل مركـز التوثيـق الاقتصــادي 
والاجتماعي، تخصص منهما وظيفتان لتعزيز الموقع الرسمي على الشبكة العالمية ووظيفة لدعـم وحـدة خدمـات 
المعلومــات؛ (ب) النقــل الخــارجي لوظيفــة واحــدة برتبــة ف - ٥ إلى البرنــامج الفرعــي ٣ لتعــــوض جزئيـــا 
التغيـيرات في الوظـائف المذكـورة آنفـا. ويتعلـق النقصـان البـالغ ٧٠٠ ٢٢ دولار في الاحتياجـات غـير المتعلقـــة 

بالوظائف إلى انخفاض تكاليف سفر الموظفين. 
  

برنامج العمل    جيم -
الجدول ١٩-٦ 

الاحتياجات من الموارد حسب البرنامج الفرعي    
الوظائف الموارد (بآلاف دولارات الولايات المتحدة) 

٢٠٠٠-٢٠٠١البرنامج الفرعي 
 ٢٠٠٢-٢٠٠٣

٢٠٠٢-٢٠٠٠٢٠٠٣-٢٠٠١(قبل إعادة تقدير التكاليف)
    الميزانية العادية 

الصـــلات مـــــع الاقتصــــاد العــــالمي - ١
٢٢ ٢٢ ٢٥٧,٢ ٣ ٤٢٣,٩ ٣ والتكامل والتعاون الإقليميين 

تنميــــــة الإنتــــــاج والتكنولوجيـــــــا - ٢
٢٢ ٢٢ ٦٤٤,٠ ٣ ٥٧٥,٧ ٣ والأعمال الحرة 

سياسات الاقتصاد الكلي والنمو  - ٣١ ٣٧ ٨٨٦,٦ ٤ ٣٤٢,٢ ٥ ٣
ــــــــة التنميــــــة الاجتماعيــــــة والعدال - ٤

١١ ١١ ٧٨٣,٨ ١ ٨٥٢,١ ١ الاجتماعية 
دمـــج منظـــور الجنـــــس في التنميــــة - ٥

٤ ٤ ٧٥١,٨ ٧٣٧,١ الإقليمية 
السكان والتنمية  - ١٢ ٩ ٨٥٧,١ ١ ٥١٢,٨ ١ ٦

تخطيط الإدارة العامة  - ١٣ ١٣ ٧٠٩,٠ ١ ٧٠٩,٠ ١ ٧
البيئة والمستوطنات البشرية  - ١٠ ١٠ ٧٠٨,٧ ١ ٥٢٤,٧ ١ ٨

المـوارد الطبيعيـة وخدمـات الهيـــاكل - ٩
٢٠ ١٨ ٨٨٧,٤ ٢ ٨٨٥,٣ ٢ الأساسية 

الإحصــــــــــاءات والإســـــــــــقاطات - ١٠
٢٧ ٢٦ ٦٩٩,٧ ٣ ٦٠٧,٧ ٣ الاقتصادية 

الأنشطة دون الإقليمية في المكسيك - ١١
٣٩ ٣٩ ٧٣٤,٠ ٥ ٧٣٤,٣ ٥ وأمريكا الوسطى 

الأنشــطة دون الإقليميــة في منطقــــة - ١٢
٣٣ ٣٣ ٤٢٣,٦ ٣ ٤٢٣,٦ ٣ البحر الكاريبي 

٢٤٤ ٢٤٤ ٣٤٢,٩ ٣٥ ٣٢٨,٤ ٣٥ اموع 
٢٢ ٢٦ ٧٣١,٥ ١٥ ٤٣٥,٨ ٢٠ الموارد الخارجة عن الميزانية 
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البرنامج الفرعي ١ 
 الصلات مع الاقتصاد العالمي والتكامل والتعاون الإقليميين 

الاحتياجات من الموارد (قبل إعادة تقدير التكاليف): ٢٠٠ ٢٥٧ ٣ دولار 
 

ـــة في مكتــب  سـتضطلع بالأعمـال الـواردة في إطـار هـذا البرنـامج الفرعـي شـعبة التجـارة الدوليـة وتمويـل التنمي ١٩-٣٩
اللجنة الاقتصادية بواشنطن العاصمة. 

المستعملون النهائيون للنواتج هم السلطات الحكومية والموظفون الحكوميون في بلدان المنطقـة المـهتمون بوضـع  ١٩-٤٠
وتنفيذ وإدارة الاستراتيجيات والسياسات في مجال التجارة الخارجيـة والمفاوضـات التجاريـة الدوليـة والتكـامل 
والتعاون الإقليميين. ومـن بـين المسـتعملين الآخريـن رابطـات المنتجـين والمصدريـن والغـرف التجاريـة وهيئـات 
ــــز البحـــوث  الــترويج والتنميــة الأخــرى والهيئــات الإقليميــة ودون الإقليميــة والمؤسســات الأكاديميــة ومراك

والوكالات الأخرى المشاركة في التعاون الاقتصادي. 
  

الجدول ١٩-٧ 
أهداف فترة السنتين والإنجازات المتوقعة ومؤشرات الأداء 

 
الهدف: تعميق إدراك الدول الأعضاء لما يثيره تعزيز صلاا مـع الاقتصـاد العـالمي مـن تحديـات ومـا يتيحـه مـن 

فرص، والمضي قدما في إعداد الاتفاقات في المنطقة وتحقيق التناسق والتقارب بين الاتفاقات الحالية 
   

مؤشرات الأداء الإنجازات المتوقعة 

ـــوى في البلــدان الأعضــاء  توافـر قـدرات مؤسسـية أق (أ)
لاتخاذ القرارات وتنفيذ الأنشطة وتحقيق تقـدم فعلـي 
في مجـــال التكـــامل دون الإقليمـــــي والإقليمــــي وفي 

النصف الغربي من الكرة الأرضية. 

ـــة والمتعــددة التقـدم المحـرز في المفاوضـات التجاريـة الثنائي (أ)
الأطـراف الـتي تجريـها البلـدان المتلقيـة لمدخـــلات تحليليــة
ـــة تخصصيـة ولتوصيـات بشـأن السياسـة العامـة مـن اللجن
الاقتصاديـة، لا سـيما فيمـــا يتعلــق بالمفاوضــات الجاريــة

الآن بشأن منطقة التجارة الحرة للأمريكتين. 
قيام وتوطُّد أشكال جديدة مـن الصـلات بالاقتصـاد  (ب)
ــة  الـدولي في سـياق تقـدم العولمـة والإقليميـة الانفتاحي
في أمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي، على نحو 

متزامن. 

ـــــاط التخصــــص و/أو التغيـــيرات المســـجلة في أنم �١� (ب)
ـــيا أشـكال صـلات البلـدان الاقتصـاد الـدولي، تمش
مـع توصيـات اللجنـة الاقتصاديـة بشـــأن السياســة

العامة؛ 
عدد السياسات المعتمـدة لتعزيـز القـدرة التنافسـية  �٢�

وتنشــيط النمــــو الـــتي تســـتعين، ضمـــن وســـائل
أخـرى، بمدخـلات اللجنـة ذات الطـــابع التحليلــي

والمقترحات والتعاون التقني. 
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مؤشرات الأداء الإنجازات المتوقعة 

تحسـن مشـــاريع التكــامل العديــدة وتحقيــق التناســق  (ج)
والتقارب بينها بالتدريج. 

زيادة استخدام الدول الأعضاء وأمانات مشـاريع �١� (ج)
ـــتي التكــامل الإقليميــة للمعلومــات التخصصيــة ال
تعدها اللجنة وتنشرها كأساس لعملية التفاوض؛

ارتيـاح الـدول الأعضـاء للمدخـــلات التخصصيــة  �٢�
التحليلية والتوصيات المتعلقة بالسياسة العامـة الـتي
تقدمها اللجنة وتنشرها بشأن المسائل ذات الصلة
بتحقيق الاتساق والتقـارب في مشـاريع التكـامل.

 
تحســن عمليـــة تحليـــل أثـــر التجـــارة علـــى الفئـــات  (د)
ـــع إيــلاء اهتمــام خــاص للفــروق بــين  المسـتضعفة م

الجنسين وإعداد مؤشرات محددة. 

ارتياح الدول الأعضاء للتقدم المحرز بشـأن ربـط بيانـات (د)
الاقتصــاد الكلــي بالمؤشــــرات الاجتماعيـــة والمؤشـــرات
المتعلقة بنوع الجنس في الدراسات والتقارير الـتي تعـد في

إطار البرنامج الفرعي. 
  

العوامل الخارجية 
يتوقع أن يحقق البرنامج الفرعي هدفه وإنجازاته المتوقعة على افتراض مـا يلـي: (أ) اسـتعداد مقـرري السياسـات  ١٩-٤١
لإقامة صلات أفضل بين اقتصادات المنطقة والاقتصاد العالمي ولبناء القـدرات التقنيـة والمؤسسـية والقـدرات في 
مجال تقرير السياسات لمواجهة تحديات العولمة؛ وللمضي قدمـا في إعـداد اتفاقـات التكـامل، وذلـك مـع وجـود 
ظروف سياسة مؤاتية على الصعيدين الوطني والدولي؛ (ب) تقبل اتمـع الـدولي للمبـادئ التوجيهيـة الصـادرة 
عن الجمعية العامة والس الاقتصادي والاجتماعي؛ (ج) توافر الموارد لدعم جهود الدول الأعضـاء في اللجنـة 

الاقتصادية لتحسين صلاا بالاقتصاد العالمي وللمضي قدما في إعداد اتفاقات التكامل. 
 

النواتج 
سيتم خلال فترة السنتين ٢٠٠٢-٢٠٠٣ إنجاز النواتج التالية:  ١٩-٤٢

تقـديم الخدمـات إلى الهيئـات الحكوميـة الدوليـة وهيئـات الخـبراء (الميزانيـة العاديـة/المـوارد الخارجـة عــن  (أ)
الميزانية). أفرقة الخبراء المخصصة - اجتماعات الخبراء لدراسة ما يلي: اتجاهـات الأسـواق نحـو العولمـة 
وتأثيرها على وصول السـلع والخدمـات المصـدرة مـن المنطقـة إلى الأسـواق (٢)؛ السياسـات التجاريـة 
الوطنية في ضوء الاتجاهات في نظام قواعد التجارة المتعددة الأطـراف وتطويـر التكـامل دون الإقليمـي 
ـــة في هيكــل  والإقليمـي وعلـى مسـتوى النصـف الغـربي مـن الكـرة الأرضيـة (١)؛ الجوانـب ذات الصل
النظام المالي وطرائق عمله، ونظم أسعار صـرف العمـلات وتأثيرهـا علـى التجـارة والاسـتثمار وتنويـع 

المنتجات في المنطقة (١) (الموارد الخارجة عن الميزانية)؛ 
الأنشطة الفنية الأخرى (الميزانية العادية/الموارد الخارجة عن الميزانية)  (ب)
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المنشـورات المتكـررة: مكـان أمريكـا اللاتينيـة ومنطقـة البحــر الكــاريبي في الاقتصــاد العــالمي،  �١�
طبعتا عام ٢٠٠٢ وعام ٢٠٠٣ (١)؛ 

ـــة البحــر الكــاريبي  المنشـورات غـير المتكـررة: تدفقـات رأس المـال إلى أمريكـا اللاتينيـة ومنطق �٢�
(بالانكليزية فقط) (٨)؛ خصائص التغيرات الأخيرة وتأثيرها على جوانـب محـددة مـن عمليـة 
دمج اقتصاد البرازيل في السوق العالمية (١)؛ الاقتصادات التي تمر بمرحلة انتقالية، مـع التركـيز 
بصورة خاصة على التغيرات التي طرأت على صلاـا بالاقتصـاد العـالمي وآثـار هـذه الصـلات 
علـى اقتصـادات المنطقـة (١)؛ أسـواق لبلـدان أمريكـا اللاتينيـة ومنطقـة البحـر الكــاريبي (١)؛ 
فعالية آليات الإشراف التنظيمي والمالي؛ مـع تحليـل قدرـا علـى تجنـب الأزمـات (١)؛ الآثـار 
ــــة (١)؛  الناجمــة عــن التغيــيرات في قواعــد التجــارة الدوليــة علــى الأســواق الــتي ــم المنطق
الاقتصــادات الناشــئة في آســيا ومنطقــة المحيــط الهــادئ وصلاــا باقتصــــادات المنطقـــة (١)؛ 
خصــائص نخبــة مــن قطاعــات الخدمــات في بعــض بلــدان أمريكــا اللاتينيــة ومنطقــة البحـــر 
الكاريبي، مع التركيز على الصلات بين هذه القطاعات وبقيــة الاقتصـاد وتأثيرهـا علـى إتاحـة 
فرص العمل ونشر التكنولوجيا (١)؛ العلاقة بين الأُطر التنظيمية الخاصة بالخدمـات ومجـالات 
التجارة الدولية بغية تعزيز التنظيم والإشراف في قطاعات مختلفة (١)؛ دور المؤسسـات الماليـة 
الإقليمية أو دون الإقليمية في توفير التمويل وخيـارات السـيولة الـتي تعـزز العلاقـات التجاريـة 
داخـل المنطقــــــة والــتي بوسعهــــــا أن تكــون عامــــــلا مهمــــا في تجنــب أزمــات المدفوعــات 
ـــة علــى صــادرات أمريكــا  الخارجيـة (١)؛ الحواجـز الـتي تفرضـها الولايـات المتحـدة الأمريكي
ــــة  اللاتينيــة ومنطقــة البحــر الكــاريبي (٢)؛ التطــور الحديــث للاقتصــاد الكنــدي (بالانكليزي
فقـط) (٢)؛ اقتصـاد الولايـات المتحـدة (بالانكليزيـة فقـــط) (٢)؛ التطــورات الماليــة الرئيســية 
وتأثيرها على التجارة الخارجية في المنطقـة (٢)؛ التغـيرات الـتي طـرأت علـى الجوانـب المتعلقـة 
بالقـانون والسياسـات والمسـائل المؤسسـية المتصلـة بالتجـارة الدوليـــة لبلــدان أمريكــا اللاتينيــة 
ومنطقة البحر الكاريبي وأثرها على التكامل الاقتصادي (٢)؛ الاتجاهات الأخيرة الـتي طـرأت 
على أنماط التجارة الدولية وتدفقاا الرئيسية، والتمويل الخارجي والاستثمار المباشـر الأجنـبي 
واتجاهات النمو السائدة في أسواق التصدير الرئيسـية في المنطقـة والصـلات بالاقتصـاد العـالمي 
(٢)؛ تطويـر العلاقـات بـين أمريكـا اللاتينيـة ومنطقـة البحـر الكـــاريبي والتجمعــات الإقليميــة 
الأخـرى، مـــع الاهتمــام بمســائل التجــارة والاســتثمار (٢)؛ تطويــر التكــامل دون الإقليمــي 
والإقليمي وعلى مستوى النصف الغربي من الكــرة الأرضيـة (٢)؛ تأثـير الاتجاهـات الحاليـة في 
ـــــة وبنيتــــها  مجـــال المعلومـــات الاقتصاديـــة علـــى الطلـــب الخـــارجي علـــى منتجـــات المنطق
الإنتاجية (٢)؛ التطورات الرئيسية في منظمة التجارة العالمية وفي السياسات التجاريـة للبلـدان 

الصناعية الكبيرة (٢)؛ 
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الكتيبـات وصحـائف الوقـائع والخرائـــط الحائطيــة وملفــات المــواد الإعلاميــة: أخبــار اللجنــة  �٣�
الاقتصادية (٢٤ عددا باللغة الانكليزية فقط)؛ 

التعاون الدولي والتنسيق والاتصال بين الوكالات (الميزانية العادية)  (ج)
سيستمر التعاون والاتصال في مجال التكامل مع هيئات الأمم المتحدة ومـع المنظمـات الدوليـة  �١�
والإقليميــة ودون الإقليميــة ومــع أمانــات هيئــات التكــامل في المنطقــة والهيئــات الحكوميــــة 

والخاصة المسؤولة عن مسائل التكامل؛ 
التعاون وتقديم الدعم لعمليات التكامل في النصـف الغـربي مـن الكـرة الأرضيـة والتنسـيق مـع  �٢�
ـــة مــع منظمــة الــدول الأمريكيــة  أنشـطة اللجنـة الاقتصاديـة بوصفـها عضـوا في اللجنـة الثلاثي
ومصرف التنمية للبلدان الأمريكية فيما يتعلـق بالمفاوضـات الراميـة إلى إنشـاء منطقـة للتجـارة 

الحرة للأمريكتين؛ 
التعـاون التقـني (المـوارد الخارجـة عـن الميزانيـة). الخدمـــات الاستشــارية: تقــديم التعــاون التقــني، عنــد  (د)
الطلب، في االات التالية: آليات التنظيم والإشراف المــالي، تحليـل تأثـير التطـورات الرئيسـية في الماليـة 
الدوليـة علـى التجـارة في المنطقـة؛ السياسـات التجاريـة وقواعـد التجـارة المتعـددة الأطـراف واتجاهــات 

وآفاق التكامل الإقليمي. 
  

الجدول ١٩-٨ 
الاحتياجات من الموارد: البرنامج الفرعي ١    

الوظائف الموارد (بآلاف دولارات الولايات المتحدة)  

٢٠٠٠-٢٠٠١ الفئة 
 ٢٠٠٢-٢٠٠٣

٢٠٠٢-٢٠٠٠٢٠٠٣-٢٠٠١(قبل إعادة تقدير التكاليف)
    الميزانية العادية 

٢٢ ٢٢ ٠٨٦,٤ ٣ ٢٥٣,١ ٣ الوظائف 
- - ١٧٠,٨ ١٧٠,٨ غير الوظائف 

٢٢ ٢٢ ٢٥٧,٢ ٣ ٤٢٣,٩ ٣ اموع 
١ ٢ ١١٣,٠ ٦٩٥,٦ الموارد الخارجة عن الميزانية 

  
يمثـل الاعتمـاد البـالغ ٢٠٠ ٢٥٧ ٣ دولار نقصانـا مقـداره  ٧٠٠ ١٦٦ دولار فيمـا يتعلـق بالوظـائف يعــزى  ١٩-٤٣
إلى النقل الخارجي لوظيفة واحدة برتبة ف – ٤ من مكتب اللجنة الاقتصادية في واشنطن العاصمـة وإلى إلغـاء 
وظيفة واحدة من الرتبة المحلية ستنهى المهام التي كانت تقوم ا، يعوضها إنشاء وظيفـة جديـدة برتبـة ف – ٢ 

لدعم مهام البحث، والنقل المرتقب لوظيفة واحدة من الرتبة المحلية لتوفير الدعم الكتابي. 
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البرنامج الفرعي ٢ 
 تنمية الإنتاج والتكنولوجيا والأعمال الحرة 

الاحتياجات من الموارد (قبل إعادة تقدير التكاليف): ٠٠٠ ٦٤٤ ٣ دولار 
 

تضطلع ذا البرنامج الفرعي شعبة الإنتاج والإنتاجية والإدارة.  ١٩–٤٤
والمستعملون الرئيسيون للنواتج هم السلطات الحكومية والمسؤولون الحكوميون ومقـررو السياسـات المـهتمون  ١٩-٤٥
بتحليل وإعداد وتنفيذ سياسات تنمية الإنتاج والتكنولوجيا والأعمـال الحـرة في القطـاعين الصنـاعي والزراعـي 
ـــين المســتعملين  وشـركات الاسـتثمار الأجنـبي والشـركات عـبر الوطنيـة، ونظـم الابتكـار التكنولوجـي. ومـن ب
الآخرين مؤسسات مختلفة تابعـة للقطـاع الخـاص مثـل منظمـات الأعمـال التجاريـة والعمـل والمنظمـات التقنيـة 
ـــات والمؤسســات الأكاديميــة والبحثيــة الأخــرى ومؤسســات تطويــر التكنولوجيــا ونشــرها.  والمهنيـة والجامع
ـــذ البرنــامج الفرعــي، مســائل العدالــة الاجتماعيــة والمســاواة بــين  وسـتراعي الشـعبة بـالقدر الواجـب، في تنفي

الجنسين، فضلا عن تعزيز القدرة التنافسية وتحسين نوعية الاستثمارات من حيث تنفيذ سياسة إنمائية. 
  

الجدول ١٩-٩ 
 

 أهداف فترة السنتين والإنجازات المتوقعة ومؤشرات الأداء 
الهـدف: مسـاعدة الـدول الأعضـاء في إعـداد وتطبيـق آليـات مؤسسـية جديـدة وأطـــر تنظيميــة وأدوات تتعلــق 
بالسياسة العامة تؤثر على سلوك العناصر الفاعلة في الاقتصاد وعلى قطاعـات الإنتـاج علـى مسـتوى الاقتصـاد 
ــة  المتوسـط والجزئـي، عمـلا علـى رفـع معـدلات الإنتـاج وتضييـق الفجـوة الإنتاجيـة مقارنـة مـع البلـدان المتقدم

النمو. 
  

مؤشرات الأداء الإنجازات المتوقعة 

تعـــزز قــــدرات وضــــع السياســــات و/أو قــــدرات  (أ)
اســـتعراض السياســـات المتعلقـــة بتحســـين القـــــدرة 

التنافسية وإعادة هيكلة القطاعات الإنتاجية. 

زيـادة في عـدد بلـدان المنطقـة الـتي تتلقـــى مــن  �١� (أ)
ــــــة مدخلاـــــا التحليليـــــة  اللجنــــة الاقتصادي
ومدخلاا المتعلقة بالسياسة العامة وخدمـات 
ــــني والـــتي تعتمـــد أو تســـتعرض  التعــاون التق
سياسـات ترمـــي إلى تعزيــز القــدرة التنافســية 

وإعادة هيكلة القطاعات المنتجة؛ 

 

زديـاد في عـدد البلـدان الـتي تقتـــني وتســتخدم  �٢�
برامج الحاسوب التطبيقيـة الـتي تعدهـا اللجنـة 
الاقتصاديـــــة والمتعلقـــــة بتحليـــــل المنافســـــــة 
وبالديناميات الصناعية والزراعية في المنطقة. 
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مؤشرات الأداء الإنجازات المتوقعة 

تحسـن إعـــداد الأطــر التنظيميــة المؤسســية والأدوات  (ب)
المتعلقــة بالسياســة العامــة بغيــة رفــع معــدلات نمــــو 
الإنتـاج وزيـادة القـدرة التنافسـية وتضييـق الفجــوات 

الإنتاجية مقارنة مع البلدان المتقدمة النمو. 

ـــتي تؤثــر علــى  عـدد التغيـيرات في الأطـر التنظيميـة ال (ب)
ســـلوك العنـــاصر الفاعلـــة في الاقتصـــاد وقطاعــــات 
الإنتاج على مستوى الاقتصـاد المتوسـط والجزئـي في 
البلدان التي تلقـت مـن اللجنـة الاقتصاديـة مدخـلات 
تحليلية ومقترحات تتعلق بالسياسة العامـة ومسـاعدة 

تقنية. 
التوافــر المــتزايد للمعلومــــات الجديـــدة والدراســـات  (ج)
والدعــم التقـــني مـــن اللجنـــة ووضعـــها في متنـــاول 
مقرري السياسات في المنطقة فيما يتعلـق بالاسـتثمار 
الأجنبي والقدرة التنافسية والابتكـارات التكنولوجيـة 
ــــات  وســلوك العنــاصر الفاعلــة الاقتصاديــة والقطاع
الإنتاجيـة وتحسـن جمـع وتحليـل واســـتخدام البيانــات 
المصنفـة حســـب المتغــيرات ذات الصلــة في البرنــامج 

الفرعي بأكمله. 

ارتفـاع مسـتوى الاطـلاع علـى الدراسـات التحليليــة  (ج)
وتقارير مقترحات السياسة العامة التي تعدها اللجنـة 
ـــتثمار الأجنــبي والقــدرة التنافســية  فيمـا يتعلـق بالاس
ـــــــاصر  والابتكـــــارات التكنولوجيـــــة وســـــلوك العن

الاقتصادية الفاعلة والقطاعات المنتجة. 

  
العوامل الخارجية 

يتوقع أن يحقق البرنامج الفرعي هدفه وإنجازاته المتوقعة على افتراض ما يلي: (أ) اسـتعداد مقـرري السياسـات،  ١٩-٤٦
لاعتماد وتنفيذ الإصلاحات اللازمة لتعزيز عمليـة تقريـر السياسـات والقـدرات المؤسسـية والإداريـة الـتي تؤثـر 
علـى القطاعـات الإنتاجيـة في الاقتصـاد، مـع وجـود ظـروف سياسـية مؤاتيـة علـى الصعيديـن الوطـني والــدولي؛ 
(ب) استجابة اتمع الدولي، وفقا للمبـادئ التوجيهيـة الصـادرة عـن الجمعيـة العامـة وعـن الـس الاقتصـادي 
والاجتماعي؛ (ج) توافر الموارد لدعم جهود الدول الأعضاء في اللجنـة الاقتصاديـة الراميـة إلى تضييـق الفجـوة 

الإنتاجية مقارنة بالاقتصادات المتقدمة النمو. 
 

النواتج 
سيتم خلال فترة السنتين ٢٠٠٢-٢٠٠٣ إنجاز النواتج التالية:  ١٩-٤٧

تقـديم الخدمـات إلى الهيئـات الحكوميـة الدوليـة وهيئـات الخـبراء (الميزانيـة العاديـة/المـوارد الخارجـة عــن  (أ)
الميزانيـة) أفرقـة الخـبراء المخصصـة: اجتماعـات للخـبراء لتحليـل خطـوط العمـل الجديـدة بشـأن نواتـــج 
ومدخـلات الابتكـارات التكنولوجيـة في قطاعـات الزراعـة والصناعـة الزراعيـة والتجـارة (١)؛ دراســة 
السياسات المتعلقة بالقدرة علـى المنافسـة في الميـدان الصنـاعي في نخبـة مـن بلـدان المنطقـة (١)؛ دراسـة 
الديناميــات الصناعيــة والإنتاجيــة في بلــــدان المنطقـــة ومقارنتـــها بمثيلاـــا في البلـــدان الصناعيـــة وفي 
الاقتصـادات الناشـــئة الرئيســية (١)؛ بحــث المســائل المتعلقــة بمختلــف اســتراتيجيات إقامــة الصــلات 
التجارية والتخصص في تصدير المنتجات الزراعيـة والمنتجـات الغذائيـة الزراعيـة (١) (المـوارد الخارجـة 
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عن الميزانية)؛ البحث في إعداد تكتلات محلية لرؤوس الأموال في بلدان المنطقـة (١)؛ دراسـة اتجاهـات 
الاسـتثمار المباشـر الأجنـبي في المنطقـة وتحديـد السياســـات العامــة البديلــة في مضمــار التفــاوض علــى 

الصعيد الدولي (١)؛ 
النواتج الفنية الأخرى (الميزانية العادية/الموارد الخارجة عن الميزانية)  (ب)

المنشورات المتكررة: الاستثمار الأجنبي في أمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكـاريبي، (مرفـق  �١�
معها قرص حاسوبي مدمج) (٢)؛ 

ــاكل  المنشـورات غـير المتكـررة: الحصـول علـى الأراضـي في القطـاع الريفـي (١)؛ تغـيرات الهي �٢�
الأساسية الصناعية في بلدان المنطقة (١)؛ التغـيرات في مواقـف التكتـلات المحليـة الرئيسـية مـن 
الشــركات الصناعيــة فيمــا يتعلــق بــأفرع الشــركات عــبر الوطنيــة المقامــة في المنطقــــة (١)؛ 
التغييرات في البنية الإنتاجيـة في الصناعـة البرازيليـة بعـد اكتمـال الإصلاحـات المنفـذة في عقـد 
التسـعينات (١)؛ مختلـف اسـتراتيجيات التكـامل التجـــاري والتخصــص في تصديــر المنتجــات 
الزراعيــة والغذائيــة الزراعيــة، مــع الاهتمــام خصوصــا بمجموعــات التكــامل دون الإقليمـــي 
وبالتغيرات التي تطرأ علـى السـاحة الدوليـة (١)؛ العمالـة والإنتاجيـة في القطـاع الريفـي (١)؛ 
التغيرات في مجال السياسات العامة فيمـا يتعلـق بقـدرة بلـدان المنطقـة علـى المنافسـة في الميـدان 
الصنــاعي بمــا في ذلــك السياســات المتعلقــة بالتكنولوجيــا وتنميــة المــــوارد البشـــرية وتعزيـــز 
الصـادرات (١)؛ نواتـج ومدخـــلات التغــيرات التكنولوجيــة في قطاعــات الزراعــة والصناعــة 
ـــاعي في  الزراعيـة والتجـارة (١)؛ البعـد المحلـي اللامركـزي لسياسـات المنافسـة في الميـدان الصن
نخبة من بلدان المنطقـة (١)؛ تطويـر الإنتـاج الزراعـي وتأثـيره البيئـي والاجتمـاعي الاقتصـادي 
(١)؛ أداء العناصر الفاعلة في مجال الاستثمار والتقدم التقني في الاقتصاد الـبرازيلي (١)؛ حالـة 
سياسات المنافسة في بلدان المنطقة والاتجاهات المستقبلية (١)؛ حالة السياسات المتعلقة بدعـم 
المشـاريع الصغـــيرة والمتوســطة الحجــم في بلــدان المنطقــة والاتجاهــات المســتقبلية (١)؛ حالــة 

امعات الإنتاجية استنادا إلى معالجة الموارد الطبيعية في بلدان المنطقة (٢)؛  
المواد التقنية: إعداد برنامج حاسـوبي لتحليـل ديناميـة المشـاريع الصغـيرة والمتوسـطة الحجـم في  �٣�
المنطقة (١)؛ البحث في إعـداد برنـامج حاسـوبي تحليلـي بديـل مـن أجـل رصـد الاتجاهـات في 
القطاع الزراعي (١)؛ إجراء تحليلات منهجيـة لتحديـد العنـاصر الـتي تؤثـر إلى أقصـى حـد في 
التسعير وعوامل السوق، لا سيما الأراضـي والميـاه (١)؛ الانتظـام في تحديـث وتحسـين قواعـد 
ـــبي في  البيانـات المتعلقـة بالإطـار القـانوني والمعلومـات الإحصائيـة عـن الاسـتثمار المباشـر الأجن
ـــن  بلـدان أمريكـا اللاتينيـة ومنطقـة البحـر الكـاريبي (١)؛ تحديـث وتحسـين نظـام المعلومـات ع



01-3443023

التنمية الاقتصادية والاجتماعية في أمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي  الباب ١٩

التجـارة الدوليـة في المنتجـــات الزراعيــة والمؤشــرات والمصفوفــات الخاصــة بكــل منــها (١)؛ 
برنامج تحليل قدرة البلدان على المنافسة وبرنامج تحليل الأداء الصناعي سنويا (١)؛ 

التعاون الدولي والتنسيق والاتصال بين الوكالات: سيستمر التعـاون والاتصـال مـع الهيئـات الحكوميـة  (ج)
والأكاديمية وهيئات القطـاع الخـاص المهتمـة بـالتحليل الاقتصـادي للصناعـة والزراعـة ومـع الوكـالات 

المتخصصة والبرامج في منظومة الأمم المتحدة ومع مختلف المنظمات الدولية والإقليمية؛ 
التعاون التقني (الموارد الخارجة عن الميزانية)  (د)

الخدمـات الاستشـارية: تقـديم خدمـات التعـاون التقـني، عنـد الطلـــب، فيمــا يتعلــق بمــا يلــي:  �١�
سياسات المنافسة، وتحسـين الإنتاجيـة وإنشـاء نظـم وطنيـة خلاقـة في اـال الصنـاعي وإعـداد 
واســتخدام مؤشــرات اجتماعيــة واقتصاديــة، تتعلــق خصوصــا بالإنتــاج الريفــــي والزراعـــي 
الصناعي؛ وإعداد السياسات الرامية إلى إقامة مجمعات إنتاجية لتجهيز الموارد الطبيعية وإتاحـة 
فرص العمل الإنتاجي في القطـاع الريفـي وتحسـين توزيـع الـثروة، وبشـكل خـاص مـن حيـث 
الأراضي والمياه؛ تحقيق التكامل في هذا الجزء من الكرة الأرضية واستراتيجيات التخصـص في 
قطاع الزراعة والمنتجات الغذائية الزراعية؛ تحسين المعلومات الإحصائية وتحديد بدائـل للأطـر 
التنظيميـة الـتي تنظـم الاسـتثمار المباشـــر الأجنــبي في المفاوضــات الدوليــة؛ المشــاريع الصغــيرة 

والمتوسطة الحجم؛ 
الدورات التدريبية، والحلقات الدراسية وحلقات العمل: برامج للدراسـات الجامعيـة العليـا في  �٢�
موضوعـات تتعلـق بالتنميـة والتنظيـم والسياسـات بتحليـل قـدرة البلـــدان الصناعيــة وحلقــات 
عمل تدريبية عن استخدام برنامجي الحاسـوب المتعلقـين علـى التنـافس  للأمـم وبتحليـل الأداء 

الصناعي؛ 
المشاريع الميدانية: مشاريع إقليمية تتعلق بما يلي: إنشـاء مجمعـات إنتاجيـة قائمـة علـى المـوارد؛  �٣�
والعدالة والمشاريع الصغيرة والمتوسطة الحجم؛ الموارد البشـرية والبيئـة؛ مؤشـرات لتقييـم الأثـر 
الاجتمـاعي والاقتصـادي النـاجم عـن عمليـات التصحـر/وتدهـور الأراضـي؛ التدريـــب المــهني 

وتحرير تجارة المنتجات الزراعية والتكامل الإقليمي والمفاوضات المتعددة الأطراف. 
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الجدول ١٩-١٠ 
الاحتياجات من الموارد: البرنامج الفرعي ٢    

الوظائف الموارد (بآلاف دولارات الولايات المتحدة)  

٢٠٠٠-٢٠٠١ الفئة 
 ٢٠٠٢-٢٠٠٣

٢٠٠٢-٢٠٠٠٢٠٠٣-٢٠٠١(قبل إعادة تقدير التكاليف)
    الميزانية العادية 

٢٢ ٢٢ ٤١٠,٨ ٣ ٣٤٢,٥ ٣ الوظائف 
- - ٢٣٣,٢ ٢٣٣,٢ غير الوظائف 

٢٢ ٢٢ ٦٤٤,٠ ٣ ٥٧٥,٧ ٣ اموع  
٢ ١ ٤٨٠,٨ ١ ٠٦٠,١ ٢ الموارد الخارجة عن الميزانية 

  
وتعزى الزيادة البالغـة ٣٠٠ ٦٨ دولار إلى إعـادة تصنيـف وظيفـة واحـدة مـن الرتبـة المحليـة إلى الرتبـة ف-٣،  ١٩-٤٨
نتيجة لإجراءات الاستئناف على إعادة التصنيف الأوليـة للوظـائف مـن الرتبـة المحليـة في سـانتياغو الـتي أجراهـا 

مكتب إدرة الموارد البشرية في عام ١٩٩٥. 
  

البرنامج الفرعي ٣ 
 سياسات الاقتصاد الكلي والنمو 

الاحتياجات من الموارد (قبل إعادة تقدير التكاليف): ٦٠٠ ٨٨٦ ٤ دولار 
 

تتـولى شـعبة التنميـة الاقتصاديـة تنفيـذ الأعمـال في إطـار هـذا البرنـامج الفرعـي بدعـم مـن المقـار دون الإقليميـة  ١٩-٤٩
للجنة الاقتصادية والمكاتب الموجودة في بوينـس آيـرس وبرازيليـا ومونتفيديـو وبوغوتـا. ولم يعـد هـذا البرنـامج 
الفرعي يتضمن أنشطة مركز التوثيق الاقتصادي والاجتماعي التي درج البرنـامج الفرعـي علـى تغطيتـها؛ إذ أن 

هذه الوحدة التنظيمية قد ألغيت وأيت مهامها خلال فترة السنتين ٢٠٠٠-٢٠٠١. 
ـــة ومكــاتب التخطيــط الاقتصــادي  والمسـتخدمون الرئيسـيون للنواتـج وهـم وزارتـا الشـؤون الاقتصاديـة والمالي ١٩-٥٠
والاجتمـاعي والمصـارف المركزيـة والجامعـات والمؤسسـات الأكاديميـة الأخـرى والمكتبـات والعـاملون في مجــال 
البحـوث والأكـاديميون المـهتمون بـالبحث في ميـدان التنميـة الاقتصاديـة والاجتماعيـة، والمنظمـــات الاقتصاديــة 

والمالية الدولية. 
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الجدول ١٩-١١ 
أهداف فترة السنتين والانجازات المتوقعة ومؤشرت الأداء 

الهدف: تتبـع مـا يطـرأ مـن تطـور علـى أداء الاقتصـاد الكلـي في المنطقـة بغيـة تعزيـز التناســـق بــين السياســات 
الاقتصادية الكلية وتدعيم الاستراتيجيات الجديدة الـتي تعتمدهـا الـدول الأعضـاء لتحقيـق النمـو المسـتدام علـى 

المدى الطويل. 
  

مؤشرات الأداء تلإنجازات المتوقعة 

ـــــبر  (أ) تحـــدد الأهـــداف (وإدخـــال أي تعديـــلات تعت
ضرورية) من قبل الحكومـات فيمـا يتعلـق بسياسـاا 

وبأدائها الاقتصادي. 

زيـادة في عـدد البلـدان الـــتي تضــع أهدافــا اقتصاديــة  (أ)
ــــلات  كليــة ســليمة وأداء البلــدان الــتي تتلقــى مدخ
ــــاون التقـــني علـــى  اللجنــة الاقتصاديــة في مجــال التع

مستوى الاقتصاد الكلي. 
(ب) تعزز التعاون الإقليمي وتحقق قــدر أكـبر مـن الاتسـاق 
بين السياسات الاقتصادية الكلية بـالتدريج في سـياق 

السعي إلى تحقيق التكامل الإقليمي. 

التبـادل المـتزايد للتجـــارب وأفضــل الممارســات بــين  (ب)
البلـــدان الأعضـــاء في مســـائل تحقيـــق الاتســــاق في 
السياسـات الاقتصاديـة الكليـة في المنطقـة مـن خـــلال 

محافل تنظمها اللجنة و/أو تقدم لها الخدمات. 
زيادة إمكانية توصـل مقـرري السياسـات في المنطقـة  (ج)
إلى نتـــائج البحـــوث واســـتنتاجاا وتوصياــــا ذات 
ــــدم  الصلــة بتأثــير الإصلاحــات الاقتصاديــة علــى ع

المساواة بين الجنسين، ووعيهم بذلك. 

زيادة إمكانية توصـل مقـرري السياسـات في المنطقـة  (ج)
إلى نتـــائج البحـــوث واســـتنتاجاا وتوصياــــا ذات 
ــــدم  الصلــة بتأثــير الإصلاحــات الاقتصاديــة علــى ع

المساواة بين الجنسين، ووعيهم بذلك. 
زيادة في القدرة على وضع سياسات اقتصادية كليـة  (د)
أكـثر تسـاوقا مـع أهـداف النمـــو في الأجــل الطويــل 

ومع هدف تحقيق المساواة الاجتماعية. 

ازدياد عدد البلدان التي تقوم بتضمـين عنـاصر ترمـي  (د)
إلى تعزيــــز النمــــو في الأجــــل الطويــــل والمســـــاواة 
الاجتماعية في تصميم السياسـات الاقتصاديـة الكليـة 
وفي تنفيذهـا مـن بـين البلـدان الـتي تتلقـــى مدخــلات 
تحليلية ومدخلات تتعلق بالسياسة العامة مـن اللجنـة 

كما تتلقى منها خدمات التعاون التقني. 
  

العوامل الخارجية 
يتوقع أن يحقق البرنـامج هدفـه والإنجـازات المتوقعـة علـى افـتراض مـا يلـي: (أ) إيـلاء مقـرري السياسـات علـى  ١٩-٥١
المستويين الوطني والدولي الأولوية للمســائل ذات الصلـة بالسياسـات الاقتصاديـة الكليـة ولوضـع اسـتراتيجيات 
ــات  ترمـي إلى تحقيـق النمـو المسـتدام علـى المـدى الطويـل، وللمشـاركة بنشـاط في مناقشـة هـذه المسـائل في هيئ
الأمـم المتحـدة؛ (ب) اسـتجابة اتمـع الـدولي، وفقـا للمبـادئ التوجيهيـة للجمعيـة العامـة والـس الاقتصــادي 
والاجتماعي (ج) توافر الموارد لدعم جهود الدول الأعضاء في اللجنة الاقتصاديـة لتحسـين أدائـها علـى صعيـد 

الاقتصاد الكلي ولتنفيذ استراتيجيات النمو على المدى الطويل. 
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النواتج 
سيتم خلال فترة السنتين ٢٠٠٢- ٢٠٠٣ إنجاز النواتج التالية:   ١٩-٥٢

تقــديم الخدمــات إلى الهيئــات الحكوميــة الدوليــة وهيئــات الخــبراء (الميزانيــة العاديــة): أفرقــة الخـــبراء  (أ)
المتخصصة: اجتماعات الخبراء لتحقيق ما يلـي: تحليـل المسـائل المتصلـة بتنسـيق السياسـات الاقتصاديـة 
الكلية في بلدان المنطقة (١)؛ دراسة ما ورد من اسـتنتاجات في دراسـة العلاقـة بـين الاسـتثمار والماليـة 

والادخار ودينامية النمو الطويل الأجل (١)؛ 
الأنشطة الفنية الأخرى (الميزانية العادية/الموارد الخارجة عن الميزانية)  (ب)

المنشـورات المتكـررة: دراسـة الحالـة الاقتصاديـة في أمريكـا اللاتينيـة ومنطقـــة البحــر الكــاريبي  �١�
(٢٠٠١-٢٠٠٢ و ٢٠٠٢-٢٠٠٣)؛ لمحة عامة أوليـة عـن اقتصـاد أمريكـا اللاتينيـة ومنطقـة 

البحر الكاريبي (٢٠٠٢-٢٠٠٣)؛ 
المنشورات غير المتكررة: دراسة عـن قضيـة عاليـة الأولويـة متعلقـة بالحالـة في أمريكـا اللاتينيـة  �٢�
ــــة والمســـاواة  ومنطقــة البحــر الكــاريبي الــتي تشــكل مســألة ذات أولويــة عاليــة (١)؛ العمال
الاجتماعيـة في سـوق العمـل (١)؛ الصلـة بـين الاسـتثمار والتمويـل والادخـار وديناميـة النمـــو 
الاقتصادي الطويل الأجل (١)؛ تنسيق السياسـات الاقتصاديـة الكليـة في بلـدان المنطقـة (١)؛ 
آفــاق الاقتصــاد الكلــي في الســوق المشــتركة لبلــدان المخــروط الجنــوبي (١)؛ العلاقــة بــــين 
السياسـات الاقتصاديـة الكليـة والتجـارة الخارجيـة في سـياق العولمـة وانفتـــاح أســواق أمريكــا 
اللاتينية ومنطقة البحر الكـاريبي (١)؛ مواجهـة الاقتصـاد الأرجنتيـني للاضطرابـات الناشـئة في 
ـــاع المــالي (١)؛ اســتخدام الأهــداف الضريبيــة في البرمجــة الماليــة في  قطـاع العقـارات أو القط

البرازيل وعقد مقارنة مع تجارب البلدان الأخرى (١)؛ 
المواد التقنية: عدد شهري من النشـرة الاحصائيـة، �تطـور الاقتصـاد الـبرازيلي� (بالانكليزيـة  �٣�
والبرتغالية والاسبانية) (٢٤)؛ نشرة فصلية عن مؤشرات الاقتصاد الكلـي في الأرجنتـين (٨)؛ 
تحديـث وتحسـين قواعـد البيانـات بشـأن الأداء الاقتصـادي في أمريكـا اللاتينيـة ومنطقـة البحــر 
الكـاريبي، وخاصـة تلـك الـتي تتضمـن المعلومـات اللازمـة لإعـداد المنشـورات التقنيـة المتكــررة 

السالفة الذكر (١)؛ 
التعاون الدولي والتنسـيق والاتصـال بـين الوكـالات: سـيتواصل التعـاون والاتصـال مـع مختلـف برامـج  (ج)
منظومة الأمم المتحـدة ووحداـا، ولا سـيما إدارة الشـؤون الاقتصاديـة والاجتماعيـة مـن أجـل إعـداد 

دراسة الحالة الاقتصادية في العالم، ومع المؤسسات الحكومية والهيئات الإقليمية ودون الإقليمية؛ 
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التعاون التقني  (د)
الخدمات الاستشارية: تقديم خدمات التعاون التقني، عند الطلب، إلى الـدول الأعضـاء في مـا  �١�
يتصـل بتنفيـذ السياسـات الماليـة (الإيـرادات والنفقـات وإدارة الضرائـب والمســـائل المؤسســية) 

واللامركزية، لا سيما في سياق المرحلة الثانية من الإصلاحات الاقتصادية؛ 
المشـاريع الميدانيـة: مشـروع إقليمـي يتعلـق بمـا يلـي: الإدارة المحليــة للتقلبــات والعولمــة الماليــة؛  �٢�
والإدارة الاقتصاديــة الســليمة؛ وشــبكة أمريكــا اللاتينيــة ومنطقــة البحــر الكــــاريبي لتنســـيق 

الاقتصاد الكلي. 
  

الجدول ١٩-١٢ 
الاحتياجات من الموارد: البرنامج الفرعي ٣    

الوظائف الموارد (بآلاف دولارات الولايات المتحدة)  

٢٠٠٠-٢٠٠١ الفئة 
 ٢٠٠٢-٢٠٠٣

٢٠٠٢-٢٠٠٠٢٠٠٣-٢٠٠١(قبل إعادة تقدير التكاليف)
    الميزانية العادية 

٣١ ٣٧ ٦٥١,٨ ٤ ١٠٦,٨ ٥ الوظائف 
- - ٢٣٤,٨ ٢٣٥,٤ غير الوظائف 

٣١ ٣٧ ٨٨٦,٦ ٤ ٣٤٢,٢ ٥ اموع  
٦ ٥ ٢٠٤,٧ ٦ ٧٩٨,٦ ٥ الموارد الخارجة عن الميزانية 

  
النقصان الذي مقداره ٠٠٠ ٤٥٥ دولار والمتعلق بالوظائف هـو المحصلـة النهائيـة لمـا يلـي: (أ) النقـل الداخلـي  ١٩-٥٣
لوظيفة برتبة ف-٥ من قطاع التوجيـه التنفيـذي والإدارة لرئيـس مكتـب اللجنـة الاقتصاديـة في بوغوتـا؛ (ب) 
النقل الخارجي لوظيفة واحدة برتبة ف-٢ إلى المكتبة في إطـار بنـد دعـم الـبرامج، ولسـت وظـائف مـن الرتبـة 
المحلية على النحو التالي؛ وظيفتان إلى البرنـامج الفرعـي ٦، ووظيفـة واحـدة إلى البرنـامج الفرعـي ١٠، وثـلاث 
وظـائف إلى قطـاع التوجيـه التنفيـذي والإدارة، وكـل هـذه الوظـائف ناشـئة عـن عمليـة إعـــادة هيكلــة اللجنــة 
الاقتصادية في أعقاب إاء عمل مركز أمريكا اللاتينية للتوثيـق الاقتصـادي والاجتمـاعي وإعـادة تحديـد مهامـه 
التقليدية، (ج) إلغاء وظيفـة واحـدة مـن الرتبـة المحليـة تتعلـق بمـهام لم تعـد مطلوبـة، (د) إعـادة تصنيـف وظيفـة 
واحـدة برتبـة ف-٣ إلى الرتبـة ف-٤، (هــ) إنشـاء وظيفـة واحـدة جديـدة برتبـة ف-٣ لتعزيـز القـدرة الفنيــة 
لمكتــب اللجنــة الاقتصاديــة في برازيليــا. ويعــزى النقصــان البــالغ ٦٠٠ دولار في الاحتياجــات غــير المتعلقـــة 

بالوظائف إلى انخفاض تكاليف سفر الموظفين. 
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البرنامج الفرعي ٤ 
التنمية الاجتماعية والعدالة الاجتماعية   

الاحتياجات من الموارد (قبل إعادة تقدير التكاليف): ٨٠٠ ٧٨٣ ١ دولار 
 

ستتولى شعبة التنمية الاجتماعية مسؤولية تنفيذ هذا البرنامج الفرعي.  ١٩-٥٤
المستخدمون النهائيون للنواتج هم السلطات الحكومية والمسؤولون الحكوميون وبصفـة خاصـة المـهتمون منـهم  ١٩-٥٥
بوضــع وتنفيــذ وإدارة السياســات والــبرامج والمشــاريع الاجتماعيــة المتعلقــة بالبرنــامج الفرعــــي. ومـــن بـــين 
المسـتعملين المـهمين الآخريـن الهيئـات الإقليميـة ودون الإقليميـة والجامعـــات والمؤسســات الأكاديميــة الأخــرى 
ومراكز البحوث والهيئات والمنظمـات غـير الحكوميـة الأخـرى. وسـتنفذ الأنشـطة مـع إيـلاء الاعتبـار الواجـب 

لناحية نوع الجنس والناحية العرقية والنواحي الأخرى المتعلقة بالمساواة الاجتماعية. 
 

الجدول ١٩-١٣ 
أهداف فترة السنتين والإنجازات المتوقعة ومؤشرات الأداء 

الهدف: إسراع الدول الأعضاء في المنطقة في تخفيف وطأة الفقر وتحقيـق العدالـة الاجتماعيـة مـن خـلال تعزيـز 
قدراا على وضع السياسات والبرامج والمشاريع الاجتماعية المناسبة وتنفيذها. 

  
مؤشرات الأداء الإنجازات المتوقعية 

تعـزز قـدرات البلـدان علـى وضـــع وتنفيــذ سياســات  (أ)
تستهدف أشد القطاعات الاجتماعية حرمانـا وذلـك 
بغيـة رفـع جـودة رأس المـال البشـري وتعزيـز المســاواة 
الاجتماعيـة وتقليـص الفقـــر مــع التركــيز علــى عــدم 

المساواة بين الجنسين. 

ـــة  عــدد البلــدان المتلقيــة للمدخــلات التحليليــة للجن (أ)
الاقتصاديـــة وتوصياـــا المتعلقـــة بالسياســـة العامـــــة 
ــة  والمتلقيـة لخدمـات التعـاون التقـني الـتي تقـوم بمراجع
و/أو إصـلاح سياسـاا الاجتماعيـة علـى نحـو يتســـق 

مع توصيات اللجنة ومقترحاا في هذا اال. 
ـــدرات  قيــام تعــاون دولي وإقليمــي أقــوى ووجــود ق (ب)
متزايدة للمؤسسات الاجتماعية الوطنية على التحليل 
وتبـــــادل خبراـــــا في إدارة السياســـــات والــــــبرامج 
والمشاريع الاجتماعية وإدخال أي تعديلات ضرورية 

عليها. 

التبـــادل المـــتزايد لأفضـــــل الممارســــات والــــدروس  (ب)
المسـتخلصة بـين الـدول الأعضـاء فيمـا يتعلـق بوضـــع 

السياسات والبرامج والمشاريع الاجتماعية وتنفيذها. 

التنسيق المتزايد بـين الجـهات الفاعلـة علـى الصعيديـن  (ج)
الوطني والإقليمي المسـاهمة في منـع تعـاطي المخـدرات 
ومكافحة الاتجار بــالمخدرات وتحسـين فعاليـة الـبرامج 

من حيث تحديد الأهداف والانتقاء والتأثير. 

��١درجـة ارتيـاح البلـدان الأعضـاء لجـــدوى المحــافل  (ج)
المشتركة بين الوكالات ومحــافل الخـبراء الـتي تنظمـها 
ـــة إلى تيســير  اللجنـة و/أو تقـدم لهـا الخدمـات والرامي

تنسيق البرامج في مجال منع تعاطي المخدرات؛ 
��٢ازديــاد عــدد البلــدان الــتي تســـتخدم المدخـــلات  

ــــات  التحليليـــة ومقترحـــات السياســـة العامـــة وخدم
التعـاون التقـني المقدمـة مـن اللجنـة في مجـــال مكافحــة 
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مؤشرات الأداء الإنجازات المتوقعية 
تعــاطي المخــدرات ومكافحــة الاتجــار في المخـــدرات 

وذلك لأغراض السياسة العامة؛ 
التوسع في تضمين المسائل المتعلقـة بنـوع الجنـس   �٣�

في السياسات وفي البرمجة الاجتماعية؛ 
تحســن القــدرة التحليليــة اللازمــة لإدمــاج الشـــواغل  (د)
المتعلقـة بنـوع الجنـس في السياسـات وفي البرمجـة علــى 

الصعيد الاجتماعي. 

التوسـع في تضمـين المسـائل المتعلقـة بنـوع الجنــس في  (د)
السياسات وفي البرمجة على الصعيد الاجتماعي. 

  
العوامل الخارجية 

يتوقع أن يحقق البرنامج الفرعي أهدافه وإنجازاته المتوقعة على افتراض ما يلي: (أ) اسـتعداد مقـرري السياسـات  ١٩-٥٦
لإعطـاء قضايـا التنميـة الاجتماعيـة أولويـة عاليـة واتخـاذ بعـض الإصلاحـات وتعزيـز عمليـة تقريـــر السياســات، 
والقدرات المؤسسية والإداريـة في الميـدان الاجتمـاعي بغيـة تنفيـذ السياسـات الموجهـة نحـو تخفيـف حـدة الفقـر 
وتحقيق العدالة الاجتماعية، مع وجود ظروف سياسية مؤاتية علــى الصعيديـن الوطـني والـدولي؛ (ب) اسـتجابة 
اتمع الدولي، وفقا للمبادئ التوجيهية للجمعية العامـة والـس الاقتصـادي والاجتمـاعي؛ (ج) توافـر المـوارد 
اللازمـة لدعـــم الجــهود الــتي تبذلهــا الــدول الأعضــاء في اللجنــة الاقتصاديــة في ســبيل معالجــة قضايــا التنميــة 

الاجتماعية وتنفيذ سياسات وبرامج التنمية الاجتماعية ذات الصلة. 
 

النواتج 
سيتم خلال فترة السنتين ٢٠٠٢-٢٠٠٣ إنجاز النواتج التالية:  ١٩-٥٧

تقـديم الخدمـات إلى الهيئـات الحكوميـة الدوليـة/هيئـات الخـبراء (الميزانيـة العاديـة/المــوارد الخارجــة عــن  (أ)
الميزانية) 

تقــديم الخدمــات الفنيــة إلى المؤتمــر الإقليمــي الثــالث لمتابعــــة مؤتمـــر القمـــة العـــالمي للتنميـــة  �١�
الاجتماعية. 

أفرقــة الخــبراء المخصصــة. اجتماعــات الخــبراء لإجــراء تحليــل مقـــارن لسياســـات مكافحـــة  �٢�
المخـدرات الـتي تطبقـها حكومـات المنطقـة مـع تقييـم لأوجـه نجاحـها وإخفاقـها (١)؛ دراســـة 
القضايا المتصلة بالمؤسسات المسؤولة عن السياسـة الاجتماعيـة في بلـدان المنطقـة (١)؛ دراسـة 
ما يكون للإصلاحات الاقتصادية وعمليات الإصلاح الهيكلي من آثار على التكويـن الطبقـي 
ـــيرات  الاقتصــادي والاجتمــاعي في نخبــة مــن بلــدان أمريكــا اللاتينيــة (١)؛ دراســة أثــر التغ
الاقتصادية على أنواع مختلفة من الأسر في بلدان المنطقة (١) (الموارد الخارجـة عـن الميزانيـة)؛ 
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بحث نواحي التقدم النظرية والمنهجية التي أحرزت في دراسـة التكويـن الطبقـي الاجتمـاعي في 
بلدان المنطقة (١) (الموارد الخارجة عن الميزانية)؛  

النواتج الفنية الأخرى (الميزانية العادية)  (ب)
المنشورات المتكررة: �بانوراما اجتماعية لأمريكا اللاتينية� (طبعتا ٢٠٠٢ و ٢٠٠٣) (١)؛  �١�
المنشورات غير المتكررة: تنمية ما يشبه الأسواق من أجل تقديم الخدمات الاجتماعية في نخبـة  �٢�
من بلدان المنطقـة (١)؛ رأس المـال البشـري وأهميـة تنميتـه للاسـتفادة منـه في بنـاء المؤسسـات 
وحسن الإدارة (١)؛ التغيرات التي طرأت على التكويـن الطبقـي الاجتمـاعي والاقتصـادي في 
نخبة من بلدان المنطقة وما يترتب عليها من آثار في السياسات الراميـة إلى التغلـب علـى الفقـر 
والحـد مـن أشـــكال التفــاوت. ستنشــر في سلســلة �السياســات الاجتماعيــة� (١)؛ النقــاط 
المنهجيــة والتقنيــة الرئيســية المدرجــة في الدراســات المتعلقــة بالتغــيرات في التكويــن الطبقـــي 
الاقتصادي والاجتماعي وإمكان الإفادة منها في دراسات الحـالات المتعلقـة ببلـدان أخـرى في 
المنطقة (ستنشر في سلسلة �السياسات الاجتماعية�) (١)؛ بحث السياسـات المتبعـة حاليـا في 
المنطقة والرامية إلى منع استعمال المخدرات ومراقبة الاتجار غير المشـروع في المخـدرات (٣)؛ 
تطوير الإصلاحات الإدارية المتعلقة بالسياسة الاجتماعيـة في نخبـة مـن بلـدان المنطقـة. ستنشـر 
في سلسلة �السياسات الاجتماعية� (٢)؛ الخبرات الوطنية في مجـال التنسـيق بـين المؤسسـات 
العامة التي تقدم الخدمات الاجتماعية بغية اقتراح اسـتراتيجيات ترمـي إلى تحقيـق درجـة أكـبر 
مـن التنسـيق فيمـا بينـها. ستنشـر في �السياسـات الاجتماعيـة� (٢)؛ أثـر عمليـات الإصــلاح 

الاقتصادي والهيكلي على أنواع مختلفة من الأسر في نخبة من بلدان المنطقة (٢)؛ 
التعاون الدولي والتنسيق والاتصال بين الوكالات (الميزانيـة العاديـة). سـيتواصل التعـاون والاتصـال في  (ج)
ميدان قضايا التنمية الاجتماعية مع البرامج والوكالات المتخصصة في منظومة الأمم المتحـدة، بمـا فيـها 
برنامج الأمم المتحدة الإنمـائي، ومنظمـة الأمـم المتحـدة للتربيـة والعلـم والثقافـة (اليونسـكو)، ومنظمـة 
الأمم المتحدة للطفولـة (اليونيسـيف)، وصنـدوق الأمـم المتحـدة للسـكان، وإدارة الشـؤون الاقتصاديـة 
والاجتماعيـة التابعـــة للأمانــة العامــة فضــلا عــن المؤسســات الحكوميــة، والمنظمــات الإقليميــة ودون 
الإقليمية، والمنظمات الدولية، كـالبنك الـدولي، ومصـرف التنميـة للبلـدان الأمريكيـة، ومنظمـة الـدول 
الأمريكيـة، ومنظمـة الصحـة للبلـــدان الأمريكيــة؛ وفي مجــال المخــدرات، مــع برنــامج الأمــم المتحــدة 

للمراقبة الدولية للمخدرات، والوكالات الحكومية المختصة المعنية بقضايا المخدرات؛ 
التعاون التقني (الموارد الخارجة عن الميزانية)  (د)

الخدمات الاستشارية: تقديم خدمات التعاون التقني إلى بلدان المنطقة، بناء علـى طلبـها، فيمـا  �١�
يتصل بما يلي: وضع أساليب لتحليل التكويـن الطبقـي الاقتصـادي والاجتمـاعي، فيمـا يتعلـق 
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بالسياسات الرامية إلى التغلب علـى الفقـر والحـد مـن أوجـه التفـاوت؛ إنشـاء أنظمـة متكاملـة 
من أجل صوغ وتقييم ورصد البرامج والمشاريع الاجتماعيـة، وإدارة السياسـات الاجتماعيـة؛ 
ـــة بغيــة إعــداد أو تحديــث الدراســات التشــخيصية  وسـائل جمـع وتحليـل المعلومـات الإحصائي

المتعلقة بالقضايا الاجتماعية؛ 
ـــات العمــل: تقــديم دورات أو حلقــات عمــل  الـدورات التدريبيـة والحلقـات الدراسـية وحلق �٢�
للتدريب المكثف على إدارة ورصد البرامج والمشاريع الاجتماعية؛ والتدريب علــى منـهجيات 

صوغ وتقييم البرامج والمشاريع الاجتماعية للموظفين التقنيين الحكوميين؛  
ــبرامج  المشـاريع الميدانيـة: مشـاريع إقليميـة بشـأن: قضايـا المخـدرات؛ صـوغ ورصـد وتقييـم ال �٣�

والمشاريع الاجتماعية؛ المساواة الاجتماعية.  
  

الجدول ١٩-١٤ 
الاحتياجات من الموارد: البرنامج الفرعي ٤    

الوظائف الموارد (بآلاف دولارات الولايات المتحدة)  

٢٠٠٠-٢٠٠١ الفئة 
 ٢٠٠٢-٢٠٠٣

٢٠٠٢-٢٠٠٠٢٠٠٣-٢٠٠١(قبل إعادة تقدير التكاليف)
    الميزانية العادية 

١١ ١١ ٦٧٧,١ ١ ٧٤٥,٤ ١ الوظائف 
- - ١٠٦,٧ ١٠٦,٧ غير الوظائف 

١١ ١١ ٧٨٣,٨ ١ ٨٥٢,١ ١ اموع 
١ ١ ٤٤٩,٧ ٨٨٥,٤ الموارد الخارجة عن الميزانية 

  
يعزى النقصان في الاحتياجات من الوظائف البالغ ٣٠٠ ٦٨ دولار إلى النقـل الخـارجي لوظيفـة واحـدة برتبـة  ١٩-٥٨
ف - ٣ إلى البرنامج الفرعي ٦، ويعـوض هـذا النقصـان النقـل الداخلـي لوظيفـة واحـدة مـن الرتبـة المحليـة مـن 

شعبة الوثائق والمنشورات في إطار دعم البرنامج. 
  

البرنامج الفرعي ٥ 
 دمج منطور الجنس في التنمية الإقليمية 

الاحتياجات من الموارد (قبل إعادة تقدير التكاليف): ٨٠٠ ٧٥١ دولار 
 

سـتضطلع وحـدة المـرأة والتنميـة الـتي تقـدم تقاريرهـا إلى مكتـب أمـين اللجنـة، بتنفيـذ الأنشـطة المتعلقـة بدمـــج  ١٩-٥٩
منظور الجنس، التي جرى جمعها ضمـن مجـال نشـاطي واحـد. والمسـتعملون الرئيسـيون للنواتـج هـم السـلطات 
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الحكومية والمسؤولون العامون في بلدان المنطقة الذين يضطلعــون بمسـؤولية صـوغ وتنفيـذ السياسـات والـبرامج 
والمشاريع المتصلة بإدماج منظور المساواة بين الجنسين في اـالات السياسـية والاقتصاديـة والاجتماعيـة، فضـلا 

عن المنظمات غير الحكومية والمعاهد والمراكز الأكاديمية والبحثية المعنية بقضايا نوع الجنس. 
  

الجدول ١٩-١٥ 
أهداف فترة السنتين والإنجازات المتوقعة ومؤشرات الأداء 

الهدف: زيادة الوعي بقضايا نوع الجنس، وتعزيز دمج منظور الجنس في التنميـة الإقليميـة، بمـا في ذلـك ضمـن 
البرامج الفرعية والمشاريع التي تنفذها اللجنة الاقتصادية. 

  
مؤشرات الأداء الإنجازات المتوقعة 

ـــززة وموطــدة  وجـود مؤسسـات وطنيـة وإقليميـة مع (أ)
دف تضييق الهـوة بـين الجنسـين في مختلـف مجـالات 

التنمية. 

تحسن عملية توحيد المؤسسات الوطنية والإقليمية �١� (أ)
التي تعنى بقضايا نوع الجنس؛ 

 

زيـــادة اســـتخدام التحليـــلات الحديثـــة ووجــــود �٢�
مؤشرات ومنهجيات ومعلومات تراعـي الفـوارق
ــــها وتقدمـــها اللجنـــة لدعـــم بــين الجنســين تضع
المؤسسات الوطنية والإقليمية فيما يتعلق بالقضايـا

ذات الأولوية؛ 

 
تزايـد تبـادل الخـبرات والـدروس المسـتخلصة فيمــا �٣�

يتعلق بتنفيذ البرنامج الإقليمي. 
الاندمـــاج المـــتزايد والمنـــــهجي لمنظــــور الجنــــس في  (ب)
المؤسســات القطاعيــــة الوطنيـــة وفي برنـــامج عمـــل 

اللجنة الاقتصادية. 

ـــة عـدد البلـدان المسـتفيدة مـن المدخـلات المفاهيمي �١� (ب)
ـــة الاقتصاديــة والتعـاون التقـني المقدمـين مـن اللجن
التي تبلّغ في اية فترة السنتين عن بـروز اتجاهـات
مؤاتيــة لتنفيــذ الاتفاقــات والأهــداف الــتي ينــص

عليها منهاج عمل بيجين؛ 

 

زيادة في عدد البرامج الفرعية والمشـاريع الخارجـة �٢�
ــــة عـــن الميزانيـــة الـــتي تنفذهـــا اللجنـــة الاقتصادي
لأمريكـا اللاتينيـة ومنطقـة البحـــر الكــاريبي، الــتي
تكون قد عملت بشكل منهجي بحلول اية فـترة
السـنتين علـــى دمــج منظــور الجنــس في أنشــطتها

الرئيسية الجارية. 
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العوامل الخارجية 
يتوقع أن يحقق هذا البرنامج الفرعي هدفه وإنجازاته المتوقعة بافتراض ما يلـي: (أ) اسـتعداد مقـرري السياسـات  ١٩-٦٠
لإعطـاء أولويـة عاليـة لقضايـا نـوع الجنـس بغيـة تنفيـذ الالتزامـات الـواردة في منـهاج عمـل بيجـين والاتفاقــات 
الدوليـة ذات الصلـة المتعلقـة بنـهوض المـرأة، ومواصلـــة تطويــر وتعزيــز عمليــة تقريــر السياســات، والقــدرات 
المؤسسـية والإداريـة وتضييـق الهـوة بـين الجنسـين، مـع وجـود ظـروف سياسـية مؤاتيـة علـى الصعيديـن الوطـــني 
والــدولي؛ (ب) اســتجابة اتمــع الــدولي، وفقــا للمبــادئ التوجيهيــة للجمعيــة العامــة والــس الاقتصــــادي 
والاجتماعي؛ (ج) توافر الموارد اللازمة لدعم الجهود التي تبذلها الحكومات والجهات الفاعلة الوطنيـة والدوليـة 

الأخرى في سبيل تنفيذ السياسات والبرامج المتعلقة بقضايا نوع الجنس والنهوض بالمرأة. 
 

النواتج 
سيتم خلال فترة السنتين ٢٠٠٢-٢٠٠٣ إنجاز النواتج التالية:  ١٩-٦١

تقـديم الخدمـات إلى الهيئـات الحكوميـة الدوليـة/هيئـات الخـبراء (الميزانيـة العاديـة/المــوارد الخارجــة عــن  (أ)
الميزانية) 

تقـديم الخدمـات الفنيـة للاجتمـاعين ٣٤ و ٣٧ لهيئـة رئاسـة المؤتمـر الإقليمـي المعـــني بــالمرأة في  �١�
أمريكا اللاتينية ومنطقة البحـر الكـاريبي: أربعـة اجتماعـات، بمـا في ذلـك إعـداد التقـارير عـن 

أنشطة أمانة اللجنة الاقتصادية والوثائق الفنية؛ 
تقـديم الخدمـات الفنيـة إلى الـدورة التاسـعة للمؤتمـر الإقليمـي المعـني بـالمرأة في أمريكـا اللاتينيــة  �٢�
ومنطقة البحر الكاريبي: اجتماع واحد، بما في ذلك إعـداد التقـارير عـن أنشـطة أمانـة اللجنـة 

الاقتصادية والوثائق الفنية للمؤتمر؛ 
ـــا ذات الأولويــة في إطــار برنــامج  أفرقـة الخـبراء المخصصـة. اجتمـاع الخـبراء للنظـر في القضاي �٣�
العمل الإقليمي للمرأة في أمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي ـدف معالجـة آثـار إصـلاح 
الضمـان الاجتمـاعي علـى المـرأة (١)؛ العلاقـــة بــين تحريــر التجــارة وتشــغيل المــرأة واحــترام 
الحقـوق الاقتصاديـة والاجتماعيـة للمـرأة (١)؛ الآثـار المترتبـة علـى الإصلاحـــات القضائيــة في 
المؤسسـات والآليـات المعنيــة بحقــوق الإنســان الــتي للمــرأة (١)؛ الأثــر التميــيزي للكــوارث 

الطبيعية على المرأة (١)؛ 
النواتج الفنية الأخرى (الميزانية العادية/الموارد الخارجة عن الميزانية)  (ب)

المنشورات المتكررة: أربعة أعداد من سلسلة �المرأة والتنمية�؛  �١�
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المنشـورات غـير المتكـررة: أوجـه التقـدم المحـرزة في التوزيـع العـــادل لمســؤوليات الأســرة بــين  �٢�
الرجل والمرأة (١)؛ إقامة مؤسسات بلدية ولا مركزية للنهوض بـالمرأة (١)؛ تشـغيل المـرأة في 
القطاعات الاقتصادية ذات الإنتاجية العالية (١)؛ حالة السياسـات الصحيـة الشـمولية المتعلقـة 
بالمرأة (١)؛ االات الاستراتيجية التي يمكن أن يشملها صـك إقليمـي مكمـل لبرنـامج العمـل 
الإقليمي للمرأة في أمريكـا اللاتينيـة ومنطقـة البحـر الكـاريبي، ١٩٩٥-٢٠٠١، يعـرض علـى 

هيئة رئاسة المؤتمر الإقليمي المعني بالمرأة وإمكانية اعتماده في الدورة التاسعة للمؤتمر (١)؛ 
الكتيبــات، وصحــائف الوقــائع، والخرائــط الحائطيــة، وملفــــات المـــواد الإعلاميـــة: كراســـة  �٣�
معلومات ومذكرات إحاطة من المقرر إعدادهـا بالتعـاون مـع وحـدة الخدمـات الإعلاميـة مـن 
أجل توزيعها في الدورة المقبلة للمؤتمر الإقليمي المعني بالمرأة في أمريكا اللاتينية ومنطقة البحـر 

الكاريبي (١)؛ 
ـــدة في المؤتمــرات العالميــة المعنيــة بــالمرأة،  المـواد التقنيـة: دراسـة عـن الامتثـال للاتفاقـات المعتم �٤�
والاتفاقـات ذات الصلـة الصـادرة عـن مؤتمـر قمـة الأمريكتـــين (١)؛ دراســة عــن الصلــة بــين 
مسـتوى تعليـم المـرأة ووصولهـا إلى سـوق العمـل (١)؛ دراسـة عـن وضـع وتطبيـــق المؤشــرات 
ــم (١)؛  المتعلقـة بنـوع الجنـس، لا سـيما في مجـالات مـن قبيـل الفقـر والعمالـة والصحـة والتعلي
العمل من خلال موقع شبكة اللجنة الاقتصادية، على تحديـث ونشـر دليـل المنظمـات الوطنيـة 
التي تعنى بالبرامج والسياسات المتعلقة بالمرأة في أمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي (١)؛ 
التعاون الدولي والتنسيق والاتصال بين الوكالات (الميزانية العادية). سـيتواصل التعـاون والاتصـال مـع  (ج)
الوكالات والكيانات الحكومية المسؤولة عن سياسات وبرامج المرأة ومـع المؤسسـات العامـة والخاصـة 
التي تطبق السياسات العامة الهادفة إلى تحقيق المساواة بين الجنسين، ومع المراكز الأكاديميـة والمنظمـات 
غير الحكومية المعنية بالأنشـطة ذات الصلـة. وسـيتواصل التنسـيق أيضـا مـع مختلـف الأجـهزة والـبرامج 
والوكالات المتخصصة في منظومة الأمم المتحدة، ولا سيما مع مركـز التنسـيق للقضايـا المتعلقـة بنـوع 
الجنس، وشعبة النهوض بالمرأة التابعة لمركز التنميــة الاجتماعيـة والشـؤون الإنسـانية، وصنـدوق الأمـم 
المتحدة الإنمائي للمرأة، والمعهد الــدولي للبحـث والتدريـب مـن أجـل النـهوض بـالمرأة؛ كمـا ستشـارك 
اللجنة الاقتصادية في اجتماعين مشتركين بين الوكالات مع الهيئات والـبرامج والوكـالات المتخصصـة 

التابعة للأمم المتحدة، بما في ذلك إعداد وثائق الدعم الفني والتقارير ذات الصلة؛ 
التعاون التقني (الموارد الخارجة عن الميزانية)  (د)

الخدمات الاستشارية: تقديم خدمات التعـاون التقـني إلى البلـدان الأعضـاء، بنـاء علـى طلبـها،  �١�
فيمـا يتعلـق بوضـع واسـتخدام المؤشـرات المتعلقـة بنـوع الجنـس ورسـم سياسـة لدمـج منظـــور 

الجنس، وتعزيز الوكالات والكيانات الحكومية المسؤولة عن برامج المرأة؛ 
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الدورات التدريبية والحلقات الدراسية وحلقات العمل: تقديم الدعم التقني إلى بلدان المنطقـة،  �٢�
بناء على طلبها، في مجال التدريب الذي تقدمه الوكالات الحكومية والمنظمات غير الحكوميـة 

والجامعات والمراكز الأكاديمية في مجال دمج منظور الجنس في التنمية؛ 
المشاريع الميدانية: مشاريع إقليمية بشأن: بناء قدرات الآليـات الوطنيـة مـن أجـل الإدارة وفـق  �٣�
منظـور يراعـي الفـروق بـين الجنسـين في أمريكـــا اللاتينيــة ومنطقــة البحــر الكــاريبي؛ إدخــال 
تغييرات في أنظمة المعاشـات التقاعديـة في أمريكـا اللاتينيـة وأثـر ذلـك في التغلـب علـى أوجـه 
عدم المساواة بين الجنسين؛ وضع مؤشرات تراعي الفروق بين الجنسين في تقرير السياسات؛ 

  
الجدول ١٩-١٦ 

الاحتياجات من الموارد: البرنامج الفرعي ٥    
الوظائف الموارد (بآلاف دولارات الولايات المتحدة)  

٢٠٠٠-٢٠٠١ الفئة 
 ٢٠٠٢-٢٠٠٣

٢٠٠٢-٢٠٠٠٢٠٠٣-٢٠٠١(قبل إعادة تقدير التكاليف)
    الميزانية العادية 

٤ ٤ ٦٣٩,٦ ٦٣٩,٦ الوظائف 
- - ١١٢,٢ ٩٧,٥ غير الوظائف 

٤ ٤ ٧٥١,٨ ٧٣٧,١ اموع 
- - ٤٥,٠ ٥٠٤,٧ الموارد الخارجة عن الميزانية 

  
مبلـغ ٢٠٠ ١١٢ دولار الـذي يمثـل زيـادة مقدارهـا ٧٠٠ ١٤ دولار للاحتياجـــات غــير المتعلقــة بالوظــائف،  ١٩-٦٢
يغطـي تكـاليف المسـاعدة المؤقتـة العامـة المقدمـة خـلال فـــترات تزايــد عــبء العمــل، وتكــاليف الاستشــاريين 

والخبراء وسفر الموظفين لحضور المؤتمرات الإقليمية لمتابعة المؤتمر الرابع المعني بالمرأة. 
  

البرنامج الفرعي ٦ 
 السكان والتنمية 

الاحتياجات من الموارد (قبل إعادة تقدير التكاليف): ١٠٠ ٨٥٧ ١ دولار 
 

ستضطلع شعبة السكان (المركـز الديمغـرافي لأمريكـا اللاتينيـة) بتنفيـذ الأعمـال المطلوبـة في إطـار هـذا البرنـامج  ١٩-٦٣
الفرعي. 

سيكون المستعملون الرئيسيون لنواتج هذا البرنامج الفرعي السلطات والمسؤولين الحكوميين في بلدان المنطقـة،  ١٩-٦٤
ولا سيما أولئك الذين يعكفون حاليا على القضايا المتصلة بالسـكان في وزارات الصحـة والتعليـم والإسـكان، 
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والمكاتب الإحصائية الوطنية. وسيكون هناك مستعملون آخـرون هـم الجمـهور والوكـالات الخاصـة والهيئـات 
المسؤولة عن تصميم وتنفيذ وإدارات الـبرامج والسياسـات والمشـاريع المتصلـة بالسـكان، والمؤسسـات الوطنيـة 

والإقليمية والمحلية التي تعنى بالتنمية الاقتصادية والاجتماعية. 
  

الجدول ١٩-١٧ 
أهداف فترة السنتين والإنجازات المتوقعة ومؤشرات الأداء 

الهدف: تقديم المساعدة إلى الدول الأعضاء: (أ) في تعزيز قدراا التقنية علـى رصـد الاتجاهـات السـكانية بغيـة 
استخدامها في البرمجة الاجتماعية، ولا سيما في تقييم العوامل الاجتماعية والديمغرافيـة الـتي تنحـو نحـو إحـداث 
أضرار وغير ذلك مـن أشـكال الضعـف الاجتمـاعي؛ (ب) في رصـد وتنفيـذ اتفاقـات وأهـداف برنـامج العمـل 

الذي اعتمده المؤتمر الدولي للسكان والتنمية. 
 

مؤشرات الأداء الإنجازات المتوقعة 

ـــة للبلــدان الأعضــاء في اللجنــة  تعـزز القـدرات التقني (أ)
الاقتصاديــة علــى وضــع سياســات وبرامــج تدمــــج 
المتغـيرات الاجتماعيـة والديمغرافيـة في منظـور الجنــس 
وغـير ذلـك مـن المنظـورات الاجتماعيـة بغيـة التغلــب 
ـــى  علـى ضعـف القطاعـات الاجتماعيـة المحرومـة وعل

توارث الأجيال لظروف الحرمان هذه. 

ــة في الاندمـاج المـتزايد للمتغـيرات الاجتماعيـة والديمغرافي (أ)
البرمجـة الاجتماعيـة الـــتي تقــوم ــا البلــدان الأعضــاء في

اللجنة الاقتصادية. 

ـــدرات الوطنيــة والتعــاون الإقليمــي لمتابعــة  تعـزز الق (ب)
ـــات والأهــداف المنصــوص عليــها في  وتحقيـق الاتفاق

برنامج عمل المؤتمر الدولي للسكان والتنمية. 

عـدد البلـدان المسـتفيدة مـــن المدخــلات التحليليــة �١� (ب)
والتعاون التقني التي تقدمها اللجنة الاقتصادية التي
تقـوم، بحلـول ايـة فـترة الســـنتين، بــالإبلاغ عــن
ـــــات مشــــجعة في تنفيــــذ اتفاقــــات بـــروز اتجاه
وأهـداف برنـامج عمـــل المؤتمــر الــدولي للســكان

والتنمية؛ 
زيادة تبادل الخـبرات والـدروس المسـتخلصة علـى  �٢�

المســتوى الإقليمــي فيمــا يتصــل بتنفيــــذ برنـــامج
العمل. 

زيادة توافر المعلومات الجديـدة والدراسـات والدعـم  (ج)
التقــني مــن اللجنــة، المتاحــة لمقــرري السياســـات في 
المنطقة لتعزيز السياسات الرامية إلى تحقيـق التجـانس 

بين اتحاهات الهجرة والأهداف الإنمائية الوطنية. 

درجة ارتياح البلدان الأعضـاء لتوقيـت وأهميـة وجـدوى (ج)
ـــة والوثــائق والتقــارير التقنيــة الــتي المعلومـات التخصصي
ــــتعراض جمعـــت مـــن خـــلال عمليـــات المســـح والاس
والاسـتقاء مـــن نصــوص اللجنــة الاقتصاديــة الــواردة في

المطبوعات المتخصصة. 
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العوامل الخارجية 
يتوقع أن يحقق هذا البرنـامج الفرعـي أهدافـه والإنجـازات المتوقعـة علـى افـتراض مـا يلـي: (أ) اسـتعداد مقـرري  ١٩-٦٥
السياسات، لتطوير وتعزيز عملية تقرير صنع السياسـات والقـدرات المؤسسـية والإداريـة بغيـة إدراج المتغـيرات 
الديمغرافية في البرمجة الاجتماعية، وإعطاء الأولوية لتنفيذ أهداف وغايات المؤتمر الــدولي للسـكان والتنميـة، مـع 
وجود ظروف سياسية مؤاتيـة علـى الصعيديـن الوطـني والـدولي؛ (ب) اسـتجابة اتمـع الـدولي وفقـا للمبـادئ 
التوجيهية للجمعية العامة والس الاقتصادي والاجتماعي؛ (ج) توافر الموارد اللازمة لدعم الجهود الـتي تبذلهـا 

الدول الأعضاء في اللجنة الاقتصادية من أجل تحقيق أهداف وغايات المؤتمر الدولي للسكان والتنمية. 
 

النواتج 
سيتم خلال فترة السنتين ٢٠٠٢-٢٠٠٣ إنجاز النواتج التالية:  ١٩-٦٦

تقديم الخدمات إلى الهيئات الحكومية الدولية/هيئات الخبراء (الميزانية العادية)  (أ)
ــة  لجنـة الـدورة المخصصـة للسـكان والتنميـة التابعـة للجنـة الاقتصاديـة - تقـديم الخدمـات الفني �١�
للاجتماعات: اجتماع واحد، بمـا في ذلـك إعـداد الوثـائق التقنيـة المتعلقـة بالمتابعـة الـتي تجـرى 
كـل سـنتين لخطـة العمـل الإقليميـة لأمريكـا اللاتينيـة ومنطقـة البحـر الكـاريبي بشـأن الســكان 

والتنمية؛ 
أفرقة الخبراء المخصصة. اجتماع الخبراء: لتحليل الحالة الاجتماعيـة والديمغرافيـة للمجموعـات  �٢�
المحرومـة اجتماعيـا في المنطقـة (١) (المـوارد الخارجـة عـن الميزانيـة)؛ النظـر في التقـدم المحـــرز في 
تنفيذ توصيات خطة العمل الإقليمية لأمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكـاريبي بشـأن السـكان 
والتنمية وبرنامج العمل الذي اعتمده المؤتمر الدولي للسكان والتنمية (١)؛ بحـث نتـائج جولـة 
عـام ٢٠٠٠ للتعـدادات واسـتخدامها في صـوغ السياسـات الاجتماعيـة ونشـرها ـدف دعــم 

الإدارة اللامركزية (١)؛ 
نواتج فنية أخرى (الميزانية العادية)  (ب)

 No tas de � المنشورات المتكررة: النشرة الديمغرافيـة (٤)؛ ونشــــرة �شــــروح ســــكانية� �١�
�Población (٤)؛ ونشرة ريداتام إنفورما ��REDATAM Informa (٢)؛ 

المنشـورات غـير المتكـررة: إجـــراء تقديــر كمــي وتوصيــف للأثــر الديمغــرافي والاجتمــاعي –  �٢�
الاقتصادي المترتب على الهجرة الدولية، وذلك بالاستناد إلى المعلومات المستقاة من تعـدادات 
عـام ٢٠٠٠ (١)؛ تحليـل اجتمـــاعي وديموغــرافي للمجموعــات المحرومــة في نخبــة مــن بلــدان 
ــة  المنطقـة، مـع إيـلاء اهتمـام خـاص لأوجـه التفـاوت بـين الجنسـنين وخدمـات الصحـة الإنجابي
(١)؛ الهجرة الداخلية في نخبة مــن بلـدان المنطقـة ـدف تيسـير أنشـطة الأخـذ باللامركزيـة في 
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الإدارة العامـة، مـع إيـلاء اهتمـام خـــاص للعوامــل المتعلقــة بكــل مــن الجنســين وللمعلومــات 
ـــة والديمغرافيــة لإدارة  المسـتقاة مـن جولـة عـام ٢٠٠٠ للتعـدادات (١)؛ المدخـلات الاجتماعي
ـــات الســكانية في بلــدان المنطقــة (٢)؛  السياسـات بحسـب القطـاع (١)؛ المسـتويات والاتجاه
ــــات الحاســـوبية في ميـــدان الســـكان (٢)؛ تقييـــم جولـــة عـــام ٢٠٠٠  اســتخدامات البرامجي

للتعدادات (٢)؛ 
ـــر وتحديــث الــبرامج الحاســوبية بغيــة تيســير اســتخدام البيانــات المتعلقــة  المـواد التقنيـة: تطوي �٣�
بالسكان، مع إيلاء اهتمام خاص لتحقيق الاستخدام الأمثـل لبيانـات الإحصـاء المسـتمدة مـن 
ـــين اســتخدام نظــام  جولـة عـام ٢٠٠٠ وغـير ذلـك مـن المصـادر، وذلـك مـن خـلال الجمـع ب
استرجاع البيانات المتعلقة بالمناطق الصغيرة بواسطة نظم الحواسيب الخفيفـة ونظـم المعلومـات 
الجغرافيـة (WIN-REDATAM/GIS) (١)؛ صيانـة وتحديـث مصـــرف بيانــات برنــامج بحــوث 
الهجرة الدولية في أمريكا اللاتينية بتضمينـه نتـائج جولـة عـام ٢٠٠٠ للتعـدادات (١)؛ صيانـة 
وتحديث قاعدة بيانات عن الاتجاهات الديمغرافية والتوقعات السكانية بحسب الجنس والعمـر، 
والمؤشرات الديمغرافية (١)؛ تحديث قاعدة بيانات عـن توزيـع السـكان والتوسـع الحضـري في 
أمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي، مـع إيـلاء اهتمـام خـاص لتضمينـها نتـائج جولـة عـام 

٢٠٠٠ للتعدادات (١)؛ 
التعاون الدولي والتنسيق والاتصال بين الوكالات (الميزانية العادية) - سيتواصل التعــاون والاتصــال  (ج)
مــع الــبرامج والوكــالات المتخصصــة والإدارات التابعــة للأمــم المتحـــدة، ولا ســـيما صنـــدوق الأمـــم 
المتحدة للسكان، وبرنامج الأمـــم المتحــدة الإنمــائي، وشــعبتا الســكان والإحصــاءات التابعتــان لإدارة 
ـــة، وشـــبكة المعلومـــات الســـكانية التابعـــة للأمـــم  الشــؤون الاقتصاديــة والاجتماعيــة في الأمانــة العام
المتحــدة، ومــع الوكــالات المتخصصـــة مثـــل منظمـــة الأغذيـــة والزراعـــة، ومنظمـــة الصحـــة للبلـــدان 
الأمريكية، واليونسكو، واليونيسيف، والمنظمات الحكومية الدوليــة، مثــل المنظمــة الدوليــة للــهجرة، 

ومصرف التنمية للبلدان الأمريكية. 
التعاون التقني (الموارد الخارجة عن الميزانية)  (د)

الخدمـات الاستشـارية: تقـديم خدمـات التعـاون التقـني إلى بلـدان المنطقـة، بنـــاء علــى طلبــها،  �١�
بشـأن: جمـــع البيانــات، والتحليــل الديمغــرافي، ومنــهجيات إعــداد الإســقاطات والتقديــرات 
السـكانية؛ خطـة العمـل الإقليميـة لأمريكـا اللاتينيـة ومنطقـة البحـر الكـــاريبي بشــأن الســكان 
والتنمية؛ تصميم واستخدام البرامجيـات الحاسـوبية لنظـام اسـترجاع البيانـات المتعلقـة بالمنـاطق 
الصغيرة بواسطة نظـم الحواسـيب الخفيفـة (WIN-REDATAM/GIS) وإنشـاء قواعـد البيانـات 
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ذات الصلة؛ تضمين المتغيرات السكانية في السياسـات والـبرامج والمشـاريع الإنمائيـة والقضايـا 
المتصلة بالتحرك الإقليمي للسكان والتوسع الحضري واموعات الضعيفة؛ 

الدورات التدريبية والحلقات الدراسـية وحلقـات العمـل: التعـاون، عنـد الطلـب، مـع الهيئـات  �٢�
الحكوميـة والجامعـات والمنظمـات غـير الحكوميـة والهيئـات الإقليميـة ودون الإقليميـة في دعـــم 
التدريــب علــى إجــــراء التحليـــلات الديمغرافيـــة والمنـــهجيات المتبعـــة في إعـــداد التقديـــرات 
ــــملي للعنــاصر الاجتماعيــة والديمغرافيــة في السياســات  والإسـقاطات السـكانية؛ الإدمـاج الع
والـبرامج والمشـاريع الإنمائيـة؛ واسـتخدام تطبيقـات البرامجيـات في اسـترجاع البيانـات المتعلقـــة 
WI N-) ظــم المعلومــــات الجغرافيـــةظــم الحواســيب الخفيفــة ونبالمنــاطق الصغــيرة بواســطة ن
REDATAM/GIS) وإنشاء قواعد بيانات سكانية؛ وفي القضايا المتصلة بخطـة العمـل الإقليميـة 

لأمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي بشأن السكان والتنميـة؛ وفي التدريـب علـى التحليـل 
الديمغـرافي أو علـى الجوانـب الأخـرى ذات الصلـة بالسـكان والتنميـة (دورتـان إقليميتـان لمــدة 

تتراوح بين شهرين وأربعة أشهر، شارك في كل منها ١٥ موظفا فنيا)؛ 
المشـــاريع الميدانيـــة: البرنـــامج الإقليمـــي المعـــني بالســـكان في المركـــز الديمغـــــرافي لأمريكــــا  �٣�
اللاتينيـة/صنـدوق الأمـم المتحـدة للسـكان؛ مشـروع إقليمـــي للتعليــم الثنــائي اللغــة والصحــة 
الإنجابيـة والحيـاة الجنسـية؛ مشـروع إقليمـي للتعـرف إلى أكـــثر اموعــات الســكانية تعرضــا 
للخطر وتحديد أماكنها من أجل تنفيذ برامج إنمائية قطاعية ومحلية؛ مشروع إقليمـي للتدريـب 

في مجال القضايا السكانية؛ 
  

الجدول ١٩-١٨ 
الاحتياجات من الموارد: البرنامج الفرعي ٦    

الوظائف الموارد (بآلاف دولارات الولايات المتحدة) 

٢٠٠٠-٢٠٠١الفئة 
 ٢٠٠٢-٢٠٠٣

٢٠٠٢-٢٠٠٠٢٠٠٣-٢٠٠١(قبل إعادة تقدير التكاليف)
    الميزانية العادية 

١٢ ٩ ٧٤٣,٤ ١ ٣٩٩,١ ١ الوظائف 
- - ١١٣,٧ ١١٣,٧ غير الوظائف 

١٢ ٩ ٨٥٧,١ ١ ٥١٢,٨ ١ اموع  
٢ ٣ ٧٠٣,٦ ١ ٦٥٩,٥ ٢ الموارد الخارجة عن الميزانية 
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تعزى الزيادة البالغة ٣٠٠ ٣٤٣ دولار في الاحتياجات من الوظائف، إلى النقل الداخلي لوظيفة واحـدة برتبـة  ١٩-٦٧
ف – ٣ من البرنامج الفرعي ٤ من أجل تعزيز قدرة الشعبة على تنفيذ النواتج المحـددة ذوات الأولويـة العاليـة، 

ووظيفتين بالرتبة المحلية من البرنامج الفرعي ٣ من أجل تعزيز قدرة الشعبة في مجال البحث. 
  

البرنامج الفرعي ٧ 
تخطيط الإدارة العامة   

الاحتياجات من الموارد (قبل إعادة تقدير التكاليف): ٠٠٠ ٧٠٩ ١ دولار 
سيضطلع معهد أمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي للتخطيط الاقتصـادي والاجتمـاعي بتنفيـذ أنشـطة هـذا  ١٩-٦٨

البرنامج الفرعي. 
على الرغم من الاعتراف السياسي بتقارب وتكامل وظائف كل من السوق والدولة، فإن إيجـاد تـوازن جديـد  ١٩-٦٩
بين هذين القطاعين يبقى واحدا من الأهداف التي لا يزال يتعين تحقيقها في عمليـة الإصـلاح الجاريـة حاليـا في 
أمريكا اللاتينية ومنطقة البحـر الكـاريبي. فالأشـكال الجديـدة لمشـاركة الدولـة الـتي تتوافـق مـع تشـغيل اقتصـاد 
السوق والتي تتسم بإدارة عامة على قدر أكبر من الفعالية والكفاءة، وتحسن التنسيق في مجــال السياسـة العامـة، 
ووضع أنظمة تقييم لتحقيق الإدارة المثلى وكفالة تحقيق عوائد أعلى من الموارد العامة، تشكل جميعـها شـروطا 
أساسـية ينبغـي توافرهـا مـن أجـل إيجـاد مجتمعـات أكـثر عـدلا وتحقيـق التحـول الإنتـاجي المبتغـى في اقتصــادات 

المنطقة. 
والمستعملون النهائيون لنواتج هذا البرنـــــــــامج الفرعي هم السلطات الحكوميـة ومسـؤولو بلـدان المنطقـة، ولا  ١٩-٧٠
سـيما أولئـك المعنيـون بتخطيـط وتنسـيق السياسـات الاقتصاديـة والاجتماعيـة علـى كــل مــن الصعيــد الوطــني 
والإقليمي والمحلي، فضـلا عـن أولئـك الذيـن يضطلعـون حاليـا بأنشـطة التخطيـط والبرمجـة والإدارة في الهيئـات 
والمشـاريع العامـة الأخـــرى. وثمــة مســتعملون ــائيون آخــرون هــم مؤسســات اتمــع المــدني كاموعــات 
والأحزاب السياسية ودوائر رجال الأعمال والعمـال، والمنظمـات المهنيـة، والجامعـات وغيرهـا مـن المؤسسـات 

الأكاديمية والبحثية. 
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الجدول ١٩-١٩ 
أهداف فترة السنتين والإنجازات المتوقعة ومؤشرات الأداء  

الهدف: تعزيز القدرة المؤسسية للدول الأعضاء في مجال الإدارة العامة على كل من الصعيـد الإقليمـي والوطـني 
والمحلي، ولا سيما فيما يتعلق بمهام التخطيط الأساسية وبالتحديات التي تفرضـها الخصخصـة وتحريـر الأنشـطة 
الاقتصاديـة مـن القيـود، وحمايـة المسـتهلك وضـرورة تحسـين الأطـر الخاصـة بالخدمـات العامـة والقطاعـات غــير 

التنافسية. 
 

مؤشرات الأداء الإنجازات المتوقعة 
تحسن قدرة الدول الأعضاء على تكييف إجراءاا  (أ)
العامــة والإداريــة تحقيقــا لأهدافــــها الوطنيـــة والإقليميـــة 

والمحلية بشكل أفضل. 

عـدد البلـدان المســـتفيدة مــن المدخــلات التحليليــة ومــن (أ)
التوصيات المتعلقة بالسياســات، المقدمـة مـن اللجنـة الاقتصاديـة،
ومن التعاون التقني الـذي يعتمـد علـى إجـراءات إداريـة مبتكـرة

في الإدارة العامة بغية تيسير بلوغ الأهداف الوطنية والمحلية. 
تحســـن قـــــدرة الموظفــــين الحكوميــــين الوطنيــــين  (ب)
والإقليميين والمحليين على تطبيق المبادئ الأساسية لـلإدارة 
الديمقراطيــة والتخطيــط الفعــال في مجــــال الإدارة العامـــة 

ووضع أنظمة الدولة. 

التطبيــق المــتزايد لمبــادئ التخطيــط الأساســــية في الإدارة (ب)
العامة. 

زيـــادة توافـــر المعلومـــات الجديـــدة والدراســـــات  (ج)
ــل  والدعـم االتقـني فيمـا يتعلـق بقضايـا التخطيـط العـام، مث
اللامركزيــة واتخــاذ القــــرارات العامـــة، والتنميـــة المحليـــة 

وتنظيم الخدمات العامة والقطاعات غير التنافسية. 

ـــائدة درجـة ارتيـاح البلـدان الأعضـاء لتوقيـت ونوعيـة وف (ج)
الوثائق والتقارير والمدخلات المفاهيمية الـتي جمعـت في عمليـات

المسح والاستعراض والاستقاء من المنشورات المتخصصة. 

ــــاء  زيـــادة إدمـــاج منظـــور الجنـــس في أنشـــطة بن (د)
القدرات التي يضطلع ا البرنامج الفرعي. 

تزايــد إدراج القضايــا المتعلقــة بنــوع الجنــس في المنـــاهج (د)
التعليمية للدورات التدريبية والحلقات الدراسية وحلقات العمـل
التي ينظمها البرنامج الفرعي، وتزايد التكافؤ بين المشتركين مـن
الجنسين مع تحديد نسبة حضور إجمالية مـن النسـاء لا تقـل عـن

٤٠ في المائة. 
  

العوامل الخارجية 
يتوقـع أن يحقـق هـذا البرنـامج الفرعـي هدفـه والإنجـازات المتوقعـة علـى افـتراض مـــا يلــي: (أ) مواصلــة الــدول  ١٩-٧١
الأعضاء الإقرار بأهمية وأولوية الدور الذي يؤديه كل من الإدارة العامة وتخطيط الاستثمارات العامـة والتنظيـم 
الاقتصادي في التنمية الاقتصادية والاجتماعية، واعتمادها إصلاحـات إداريـة وعملـها علـى تعزيـز عمليـة اتخـاذ 
القـرار وبنـاء القـدرات المؤسسـية والإداريـة في تلـك اـــالات؛ (ب) اســتجابة اتمــع الــدولي وفقــا للمبــادئ 
التوجيهية للجمعية العامة والـس الاقتصـادي والاجتمـاعي؛ (ج) توافـر المـوارد المخصصـة لدعـم الجـهود الـتي 

تبذلها الدول الأعضاء في اللجنة الاقتصادية من أجل تعزيز مهام التخطيط الأساسية في الإدارة العامة. 
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النواتج 
سيتم خلال فترة السنتين ٢٠٠٢-٢٠٠٣ إنجاز النواتج التالية:  ١٩-٧٢

تقديم الخدمات إلى الهيئات الحكومية الدولية/هيئات الخبراء  (أ)
الدورة ١١ لمؤتمر وزراء ورؤساء التخطيط في أمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي؛  �١�

الاجتماع ١٢ للمجلس الإقليمي للتخطيط؛  �٢�
الاجتماع ٢٢ لهيئة رئاسة الس الإقليمي للتخطيط؛  �٣�

أفرقـة الخـبراء المخصصـة: اجتماعـات الخـــبراء بشــأن السياســات الإنمائيــة وتخطيــط اســتغلال  �٤�
ــــة ومنطقـــة البحـــر الكـــاريبي (١)؛ الخـــبرات في تشـــغيل نظـــم  الأراضــي في أمريكــا اللاتيني
الاستثمارات العامة الوطنية في أمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكـاريبي (١)؛ مؤشـرات تقييـم 
الإدارة العامـة (١)؛ الصكـوك والخـــبرات في الإدارة الاســتراتيجية المحليــة في نخبــة مــن بلــدان 
المنطقة (١)؛ شبكة التدريب علـى التعليـم مـن بعـد (اجتماعـان) (٢)؛ التجـارب الناجحـة في 
التنميـة الاقتصاديـة المحليـة في بلـدان المنطقـة مـع إيـلاء اهتمـام خـاص لتنميـة الأعمـال التجاريــة 

(اجتماعان) (٢)؛ 
النواتج الفنية الأخرى  (ب)

المنشـورات غـير المتكـررة: المنـهجيات المســـتخدمة لبرمجــة وتقييــم السياســة المتعلقــة بالميزانيــة  �١�
المتوسطة الأجل (١)؛ وضع الأطر التنظيميـة للخدمـات العامـة في المنطقـة (١)؛ الأخـذ بنظـام 
ـــام خــاص لمشــاركة  اللامركزيـة في أمريكـا اللاتينيـة ومنطقـة البحـر الكـاريبي، مـع إيـلاء اهتم
اتمع المدني والحكومة (١)؛ تصميـم وتطبيـق السياسـات الراميـة إلى تعزيـز التنميـة الإنتاجيـة 
على المستوى المحلي (١)؛ إجراء تقييم لأوجه التقدم المحرز في عملية الإصـلاح الاقتصـادي في 
ــة  بلـدان المنطقـة وفي رسـم صـورة جديـدة للدولـة (١)؛ السياسـات والصكـوك المتعلقـة بالتنمي
واستغلال الأراضي في أمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي، منشوران في المنـاطق الحضريـة 
والمنشـوران الآخـران بشـأن التكـامل بـين دولتـين في المنـاطق الحدوديـــة (٤)؛ التنميــة والإدارة 
المحلية في نخبة من بلدان المنطقـة، علـى أسـاس تحليـل علاقـات الـترابط بـين الهيـاكل والإنتـاج، 
وعلى أساس تحليل الآثار التي لهذه الهياكل على إتاحة فرص العمل وإقامــــــــة المشـاريع المحليـة 
ـــة  (٤)؛ أربعـة أعـداد مـن �نشـرة المعـهد� (٤)؛ إعـداد وتقييـم المشـاريع الإنمائيـة المحليـة القابل
للتطبيـق في قطاعـات محـددة (٤)؛ تقييـم الأسـاليب والتقنيـــات المتبعــة في الإدارة العامــة (١)؛ 
هياكل التخطيط المؤسسي وإدارة استغلال الأراضي في نخبة مـن بلـدان المنطقـة (٢)؛ الهيـاكل 

المشاركة وتخطيط استغلال الأراضي في نخبة من بلدان المنطقة (٢)؛ 
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المـواد التقنيـة: إعـداد برامجيـات للمعلومـات الجغرافيـة مـــن أجــل التحليــل الإقليمــي للمنــاطق  �٢�
ـــات عــن السياســات الإنمائيــة وتخطيــط اســتغلال  الحضريـة (١)؛ صيانـة وتحديـث قـاعدة بيان

الأراضي (١)؛  
التعـاون الـــدولي والتنســيق والاتصــال بــين الوكــالات - ســيتواصل التعــاون والاتصــال مــع هيئــات  (ج)
التخطيط الوطنية في أمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي وكذلك مـع الجامعـات ومراكـز البحـوث 
وهيئـات القطـاع الخـاص والمنظمـات غـــير الحكوميــة المعنيــة بتخطيــط السياســات العامــة وتنســيقها. 
ـــة بالأمانــة العامــة للأمــم  وسـيتواصل التعـاون الوثيـق أيضـا مـع إدارة الشـؤون الاقتصاديـة والاجتماعي
المتحـدة، ومصـرف التنميـة للبلـدان الأمريكيـة، والوكالـة الأسـبانية للتعـــاون الــدولي، والمعــهد الــدولي 
ـــط والميزانيــة التابعــة لحكومــة أســبانيا،  لـلإدارة العامـة التـابع لحكومـة فرنسـا، والأمانـة العامـة للتخطي

ورابطة البلدان الأمريكية للميزانية العامة؛ 
التعاون التقني  (د)

ــــين  الخدمــات الاستشــارية: تقــديم خدمــات التعــاون التقــني المتعلقــة بالتنميــة والإدارة المحليت �١�
والتخطيـط لاسـتغلال الأراضـي ونظـــم المعلومــات المتعلقــة بــإدارة ورصــد المشــاريع؛ تقــديم 
خدمات التعاون التقني في مجال إدارة السياسات العامة وإعداد الميزانيـة وأنظمـة الاسـتثمارات 

العامة الوطنية والتنظيم الاقتصادي؛ 
الدورات التدريبية والحلقات الدراسة وحلقات العمـل: التدريـب علـى: إدخـال الإصلاحـات  �٢�
ـــتراتيجية؛ تخطيــط وإدارة اســتغلال الأراضــي؛ إدارة وتقييــم  الاقتصاديـة والإدارة العامـة الاس
السياسة العامة،. وتنظيم الخدمة العامـة والسـياق الاقتصـادي الكلـي المحيـط بالسياسـة المتعلقـة 
بالميزانيـة، والفعاليـة والمسـاواة في المنـــافع الاجتماعيــة؛ إعــداد وتقييــم مشــاريع إنمائيــة محليــة؛ 

التدريب على كيفية إدارة ومراقبة المشاريع؛ الإدارة الاستراتيجية للتنمية المحلية؛ 
المشاريع الميدانية: مشروع إقليمي يتصل بتخطيط الإدارة العامة.  �٣�
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الجدول ١٩-٢٠ 
الاحتياجات من الموارد: البرنامج الفرعي ٧    

الوظائف الموارد (بآلاف دولارات الولايات المتحدة) 

٢٠٠٠-٢٠٠١الفئة 
 ٢٠٠٢-٢٠٠٣

٢٠٠٢-٢٠٠٠٢٠٠٣-٢٠٠١(قبل إعادة تقدير التكاليف)
    الميزانية العادية 

١٣ ١٣ ٦٣٨,٢ ١ ٦٣٨,٢ ١ الوظائف 
- - ٧٠,٨ ٧٠,٨ غير الوظائف 

١٣ ١٣ ٧٠٩,٠ ١ ٧٠٩,٠ ١ اموع  
٧ ٧ ٦٧١,٥ ٢ ٥٧٦,٤ ٢ الموارد الخارجة عن الميزانية 

  
بقيت الاحتياجات من الموارد للبرنامج الفرعي ٧ على مستواها السابق.  ١٩-٧٣

  
البرنامج الفرعي ٨ 

البيئة والمستوطنات البشرية   
الاحتياجات من الموارد (قبل إعادة تقدير التكاليف): ٧٠٠ ٧٠٨ ١ دولار 

 
ستضطلع شعبة البيئة والمستوطنات البشرية بتنفيذ الأنشـطة المنفـذة في إطـار هـذا البرنـامج الفرعـي. علمـا بــأن  ١٩-٧٤
هذه الأنشطة، فضلا عـن الأنشـطة المدرجـة في إطـار البرنـامج الفرعـي ٩، كـانت مدرجـة في السـابق في إطـار 
البرنـامج الفرعـي ٧، الاسـتدامة البيئيـة واســـتدامة المــوارد البريــة في الخطــة المتوســطة الأجــل للفــترة ١٩٩٨-

 .٢٠٠١
المسـتعملون الرئيسـيون لنواتـج هـذا البرنـامج الفرعـي هـم السـلطات الحكوميـة ومسـؤولو بلـدان المنطقـــة علــى  ١٩-٧٥
ـــة والإدارة  المسـتويين المركـزي والمحلـي المسـؤولون عـن صـوغ السياسـات والاضطـلاع بالأنشـطة المتصلـة بالبيئ
البيئية فضلا عن المستوطنات البشرية. وسيكون هناك مستعملون ائيون آخرون هـم الهيئـات الإقليميـة ودون 
الإقليمية والجامعات والمراكز الأكاديمية ومراكز البحوث التطبيقيـة وقطـاع الأعمـال التجاريـة والمنظمـات غـير 

الحكومية. 
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الجدول ١٩-٢١ 
أهداف فترة السنتين والإنجازات المتوقعة ومؤشرات الأداء 

الأهـداف: (أ) مسـاعدة الـدول الأعضـاء علـى مواصلـة تنفيـذ ورصـد جـدول أعمـــال القــرن ٢١ وغــيره مــن 
النواتج الجديدة المتأتية من الاتفاقيات البيئية العالمية للأمم المتحدة؛ (ب) تعزيز قدراا علـى إدمـاج الاعتبـارات 
المتعلقة بالبيئة ونوع الجنس في صوغ وتنفيذ السياسات العامة؛ (ج) مساعدا على تصميم وتنفيـذ نظـم إدارة 
اسـتغلال الأراضـي الـتي ـدف إلى تعزيـز الاسـتخدامات المسـتدامة للأراضـي في الريـف والحضـر، بمـا في ذلــك 

إقامة المستوطنات البشرية المتكاملة والمتوازنة بشكل جيد. 
 

مؤشرات الأداء الإنجازات المتوقعة 
ـــات البيئيــة العالميــة علــى  التطبيـق المـتزايد للاتفاق (أ)

الصعيدين الوطني والإقليمي. 
عـــدد البلـــدان المســـتفيدة مـــن المدخـــلات التحليليــــة  (أ)
ــــن اللجنـــة الاقتصاديـــة،  والتعــاون التقــني المقدمــين م
والـذي يبلـغ، بحلـول ايـة فـترة الســـنتين، عــن إحــراز 
تقــدم في تنفيــذ التعــهدات المعتمــدة بموجــب جـــدول 
أعمال القرن ٢١ ومؤتمر الأمم المتحـدة للمسـتوطنات 
البشرية (الموئل الثاني) وغير ذلك من الاتفاقات البيئيـة 

العالمية.  
تعزز القدرات الوطنيـة علـى إدراج البعـد البيئـي  (ب)
في رسم وتنفيذ السياسات الإنمائية، بمـا في ذلـك 
إيجاد فهم أفضل للآثار المتفاوتة لهذه السياسـات 

على الرجل والمرأة. 

زيـادة عـدد السياســـات العامــة في المنطقــة الــتي  �١� (ب)
تـــدرج الاعتبـــارات البيئيـــة في مرحلـــة رســـــم 

السياسات وأثناء تنفيذها؛ 

ــــة في   التوســـع في اســـتخدام الأدوات الاقتصادي �٢�
المنطقة بطرق مبتكرة لأغراض الإدارة البيئية. 

ـــــة في المعلومــــات  تضييـــق الهـــوة الحاليـــة القائم (ج)
التجريبية، بما في ذلـك البيانـات المصنفـة حسـب 
الجنس، فضلا عـن المدخـلات المفاهيميـة الراميـة 
إلى إجــراء تقييــم منــهجي للاتجاهــــات الوطنيـــة 
والإقليمية نحو الأنماط المستدامة لتحقيق التنمية. 

درجة ارتياح البلدان الأعضـاء للتقـدم المحـرز في زيـادة  (ج)
ـــس وغــير  توافـر وإدراج البيانـات المصنفـة حسـب الجن
ـــــيرات ذات الصلــــة، في الدراســــات  ذلـــك مـــن المتغ

والتقارير التي تعد في إطار هذا البرنامج الفرعي. 

ــــة لـــلإدارة الحضريـــة  اعتمــاد ممارســات متكامل (د)
تتضمــن معايــير منهجيــة للاســــتدامة في صـــوغ 
سياســــات اســــتغلال الأراضــــي فضــــلا عــــــن 
السياسات التي دف بشكل خـاص إلى معالجـة 

المشاكل المتصلة بالفقر الحضري. 

ـــغ عــن إحــراز تقــدم في اعتمــاد  عـدد البلـدان الـتي تبل (د)
الممارسـات المتكاملـــة لــلإدارة الحضريــة الــتي تتضمــن 
معايير منهجية للاستدامة في صوغ سياسات اسـتغلال 

الأراضي. 

  



4601-34430

التنمية الاقتصادية والاجتماعية في أمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي  الباب ١٩

العوامل الخارجية 
يتوقع أن يحقق هذا البرنامج الفرعي هدفه والإنجازات المتوقعة على افـتراض مـا يلـي: (أ) قيـام الـدول الأعضـاء  ١٩-٧٦
والمنظمات الدولية بإعطاء الأولوية لتنفيذ جدول أعمال القرن ٢١ وغيره من الالتزامات التي جرى التعـهد ـا 
خلال مؤتمر الأمـم المتحـدة للبيئـة والتنميـة ومؤتمـر الأمـم المتحـدة للمسـتوطنات البشـرية (الموئـل الثـاني)؛ (ب) 
استجابة اتمع الدولي وفقا للمبادئ التوجيهية للجمعية العامـة والـس الاقتصـادي والاجتمـاعي؛ (ج) توافـر 
الموارد اللازمة لدعم الجهود التي تبذلها الدول الأعضاء في اللجنة الاقتصادية مـن أجـل إدراج الاسـتدامة البيئيـة 

في برمجة السياسات العامة. 
 

النواتج 
سيتم خلال فترة السنتين ٢٠٠٢-٢٠٠٣ إنجاز النواتج التالية:  ١٩-٧٧

تقـديم الخدمـات إلى الهيئـات الحكوميـة الدوليـة/هيئـات الخـبراء (الميزانيـة العاديـة/المــوارد الخارجــة عــن  (أ)
الميزانية). 

الاجتماع الإقليمي للوزراء والسلطات الرفيعة المستوى في قطاع الإسـكان والتنميـة الحضريـة  �١�
في أمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي: تقـديم الخدمـات إلى اجتمـاع واحـد، بمـا في ذلـك 

إعداد الوثائق التقنية؛ 
أفرقة الخبراء المخصصة. اجتماع خبراء للنظر في: القضايا المتصلة بمنـهجيات حسـاب الإنفـاق  �٢�
العـام مـن أجـل الحمايـة البيئيـة (١)؛ القضايـا ذات الأولويـة لبلـدان المنطقـة والمتصلـة بالتجــارة 
والبيئـة، في ضـوء الاتجــــــاهات الـتي يمكـن أن تنشـأ عـن مفاوضـات متعـــددة الأطــراف أكــثر 
جدوى (١)؛ إدراج البعد البيئي في نطاق عمل القضـاء في بلـدان المنطقـة (١)؛ الاسـتنتاجات 
الرئيسية في التقرير المتعلق بحالة التنمية المستدامة في أمريكيـا اللاتينيـة ومنطقـة البحـر الكـاريبي 

(١)؛ النظر في القضايا المتصلة بالصكوك والاستراتيجيات المتعلقة بالإدارة الحضرية (١)؛ 
النواتج الفنية الأخرى (الميزانية العادية/الموارد الخارجة عن الميزانية)  (ب)

المنشورات غير المتكررة: التشريع الحالي وآليات تنظيم حيازة الأراضـي الحضريـة في نخبـة مـن  �١�
بلدان المنطقة (١)؛ التنمية المستدامة في أمريكــا اللاتينيـة ومنطقـة البحـر الكـاريبي (١)؛ البنـود 
البيئيـة الـواردة في الاتفاقـــات المتعلقــة بالتكــامل والتجــارة الحــرة وتأثيرهــا علــى التشــريعات 
والمؤسسات في بلدان المنطقـة (١)؛ البنـود البيئيـة في اتفاقـات التكـامل السـارية حاليـا أو الـتي 
هي رهن التفاوض، والتي انضمت إليها بلدان المنطقة (١)؛ الآثار البيئية الخارجية الناجمـة عـن 
ـــة أو الإخفــاق في السياســــــــات، وخيـــــــارات تنفيــــــذ التصحيحــات  الأسـواق غـير المكتمل
اللازمة (١)؛ الخبرات في تطبيق منهجيات تجهيز واستخدام المعلومات في اتخاذ القرارات الـتي 
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تترتب عليها آثار بيئية في مجال السياسات العامة، مـع إيـلاء اهتمـام خـاص لعنـاصر مـن بينـها 
المؤشـرات والحســـابات والاحصــاءات البيئيــة (١)؛ الاســتغلال المتكــامل للأراضــي والتنميــة 
المستدامة (١)؛ منهجيات حساب الإنفاق العام على حماية البيئة (١)؛ توزيع ما يـترتب علـى 
السياسات البيئية من منافع وتكاليف على مختلف الفئات الاجتماعيـة (١)؛ الآثـار الاقتصاديـة 
المترتبـة علـى الوفـاء بتعـهدات بلـدان المنطقـة ضمـن إطـار جـــدول أعمــال القــرن ٢١ وســائر 
ــــة الإنتاجيـــة الناجمـــة عـــن  الاتفاقــات البيئيــة الدوليــة (١)؛ الأثــر البيئــي المــترتب علــى البني
الاستراتيجية الإنمائية الموجهة نحو الأسواق الخارجية في بلدان المنطقة (١)؛ أثـر أنمـاط الإنتـاج 
والاستهلاك على قاعدة الموارد والنظم الإيكولوجية الداعمـة لهـا (١)؛ إدراج البعـد البيئـي في 
التنمية الإقليمية على الصعيدين الحضري والمحلي، وتأثـير ذلـك علـى اسـتغلال الأراضـي (١)؛ 
القيام مؤخرا برسم السياسات البيئية في بلدان المنطقة، مـع إيـلاء اهتمـام خـاص للتغيـيرات في 
التشريعات والمؤسسات البيئيـة (١)؛ العلاقـة بـين بنـاء المؤسسـات والأخـذ بنظـام اللامركزيـة 
والبيئــة (١)؛ اســتخدام الأدوات الاقتصاديــة في الإدارة البيئيــة داخــل نخبــة مـــن القطاعـــات 

الاقتصادية في بلدان المنطقة (١)؛ 
المواد التقنية: تحديث وتحسين قاعدة البيانات المتعلقـة بالمؤشـرات والبـارامترات المسـتخدمة في  �٢�
قياس وتقييم حالة التنمية المستدامة في أمريكا اللاتينيـة ومنطقـة البحـر الكـاريبي (١)؛ تحديـث 
وتحسـين قـاعدة البيانـات المتعلقـة بتطويـر السياسـات البيئيـة وسياسـات اسـتغلال الأراضــي في 

بلدان المنطقة (١)؛ تحديث واتقان قاعدة البيانات المتعلقة بالاقتصاد والبيئة (١)؛ 
التعاون الدولي والتنسيق والاتصال بين الوكالات (الميزانيـة العاديـة): سيسـتمر التعـاون والاتصـال مـع  (ج)
الـبرامج والمؤسسـات التابعـة لمنظومـة الأمـم المتحـدة، كبرنـامج الأمـم المتحـدة للبيئــة، وبرنــامج الأمــم 
المتحدة الإنمائي، والمكتـب الإقليمـي لأمريكـا اللاتينيـة ومنطقـة البحـر الكـاريبي التـابع لمنظمـة الأغذيـة 
والزراعة، ومركز الأمم المتحدة للمستوطنات البشرية، ولجنة التنميـة المسـتدامة وغيرهـا مـن المنظمـات 
الحكومية الدولية، مثل مصرف التنمية للبلدان الأمريكية والبنك الدولي. وسيتواصل التعاون أيضا مـع 
المنظمـات غـير الحكوميـة وقطـاع الأعمـال التجاريـة والجامعـات ومراكـز البحـوث والمنظمـات البيئيـــة 
المنشأة بموجب اتفاقات التكامل القائمـة في المنطقـة؛ ومـع أمانـات الاتفاقيـات البيئيـة الرئيسـية المتعلقـة 
بالتنوع البيولوجي وتغير المناخ والتصحـر، ومـع المؤسسـات الماليـة مثـل مرفـق البيئـة العالميـة ومؤسسـة 

تنمية الأنديز. 
التعاون التقني (الموارد الخارجة عن الميزانية)  (د)

الخدمات الاستشارية: تقديم خدمات التعاون التقني في: المنهجيات البيئية للمحاسـبة، ووضـع  �١�
مؤشرات بيئيــة؛ القضايـا المتصلـة ببـدء اسـتخدام تكنولوجيـات الإنتـاج النظيـف؛ تيسـير اتخـاذ 
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المبـادرات العامـة والخاصـة مـن أجـل الإدارة البيئيـة؛ اسـتخدام الأدوات الاقتصاديــة في الإدارة 
البيئية؛ رسم خطط ابتكارية من أجل الإدارة البيئية علــى كـل مـن الصعيـد الوطـني والإقليمـي 
والمحلي وتعزيز قـدرة البلـدان علـى المسـاومة في القضايـا البيئيـة بالمنتديـات الإقليميـة والمتعـددة 
الأطراف؛ فعالية القطاع العام في إدارة المسـتوطنات البشـرية والإدارة البيئيـة الحضريـة وتقييـم 
أثـر الكـوارث الطبيعيـة علـى المنـاطق الحضريـــة وعلــى البيئــة؛ إنشــاء آليــات لمتابعــة الامتثــال 
للاتفاقات البيئية الدوليـة ولتقييـم تأثيرهـا علـى الممارسـات والإجـراءات الإداريـة العامـة علـى 
الصعيدين الوطني والمحلي؛ مشاركة اتمع المدني في المسـائل المتصلـة بالبيئـة، ولا سـيما إدراج 

معايير الاستدامة كمطلب من جميع المواطنين؛ 
الدورات التدريبية والحلقات الدراسية وحلقـات العمـل: التدريـب علـى الإدارة البيئيـة (دورة  �٢�

إقليمية واحدة)؛ 
المشاريع الميدانية: مشروع إقليمي يتصل بما يلي: تقييم فرص تسويق السلع والخدمـات البيئيـة  �٣�
في أمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي؛ تقييم التنمية المستدامة في أمريكا اللاتينية ومنطقـة 
البحـر الكـاريبي؛ البيئـة والتنميـة؛ التنميـة المسـتدامة في سـياق العولمـة؛ الاسـتراتيجيات الإداريـة 
الحضريـة والأدوات المسـتخدمة تحقيقـا للتنميـة المسـتدامة في أمريكـــا اللاتينيــة ومنطقــة البحــر 

الكاريبي. 
الجدول ١٩-٢٢ 

الاحتياجات من الموارد: البرنامج الفرعي ٨    
الوظائف الموارد (بآلاف دولارات الولايات المتحدة)  

٢٠٠٠-٢٠٠١ الفئة 
 ٢٠٠٢-٢٠٠٣

٢٠٠٢-٢٠٠٠٢٠٠٣-٢٠٠١(قبل إعادة تقدير التكاليف)
    الميزانية العادية 

١٠ ١٠ ٥٢٤,٧ ١ ٥٢٤,٧ ١ الوظائف 
- - ١٨٤,٠ - غير الوظائف 

١٠ ١٠ ٧٠٨,٧ ١ ٥٢٤,٧ ١ اموع  
٢ ١ ٦٣٦,٠ ١ ٠٤٨,٠ ١ الموارد الخارجة عن الميزانية 

  
الاحتياجـــــات مــــن الوظائــــف وغير الوظـائف البالغـة ٧٠٠ ٧٠٨ ١ دولار تمثـل زيـادة مقدارهـا ٠٠ ١٨٤  ١٩-٨٧
دولار ناجمـة جزئيـا عـن إعـادة توزيـع المـوارد لفـترة السـنتين ٢٠٠٢-٢٠٠٣ مـــن البرنــامج الفرعــي ٧ لفــترة 
السـنتين ٢٠٠٠-٢٠٠١ وذلـك في أعقـاب تنقيـح الهيكـل الجديـد لهـذا البرنــامج الفرعــي في الخطــة المتوســطة 
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الأجـل لفـترة ٢٠٠٢-٢٠٠٥. وأمـا الاعتمـاد البـالغ ٠٠٠ ١٨٤ دولار فيتعلـق بالاحتياجـــات مــن المســاعدة 
المؤقتة العامة وخدمات الاستشاريين والخبراء وسفر الموظفين. 

  
البرنامج الفرعي ٩ 

الموارد الطبيعية والهياكل الأساسية   
الاحتياجات من الموارد (قبل إعادة تقدير التكاليف): ٤٠٠ ٨٨٧ ٢ دولار 

 
سـتضطلع شـعبة المـوارد الطبيعيـة وخدمـات الهيـاكل الأساسـية، الـتي تضـم وحـدة النقـل، بتنفيـــذ أنشــطة هــذا  ١٩-٧٩
البرنامج الفرعي. علما بأن هذه الأنشطة وتلك الواردة في إطار البرنامج الفرعـي ٨، كـانت تـدرج في السـابق 
في إطـار البرنـامج الفرعـي ٧، الاســـتدامة البيئيــة واســتدامة المــوارد البريــة في الخطــة المتوســطة الأجــل للفــترة 

 .(A/53/6/Rev.1) ١٩٩٨-٢٠٠١
المستعملون الرئيسيون لنواتـج هـذا البرنـامج الفرعـي هـم السـلطات والمسـؤولون الحكوميـون المعنيـون بـالموارد  ١٩-٨٠
الطبيعية والطاقة وإدارة الهياكل الأساسية، فضلا عن أولئك المعنيين بالنقل الدولي والإقليمـي. وثمـة مسـتعملون 
آخرون هم الهيئات الإقليمية ودون الإقليمية والجامعات والمراكز الأكاديمية ومراكز البحوث التطبيقية وغيرهـا 
من الهيئات غير الحكومية والمنظمات. وستنفذ هذه الأنشطة مع إيـلاء الاعتبـار الواجـب للمسـاواة الاجتماعيـة 

وللمساواة بين الجنسين. 
 

الجدول ١٩-٢٣ 
أهداف فترة السنتين والإنجازات المتوقعة ومؤشرات الأداء 

ـــات الطاقــة والميــاه والتعديــن  تعزيـز الاسـتغلال الفعـال للمـوارد الطبيعيـة والهيـاكل الأساسـية في قطاع الهدف:
والنقل، وإدارا على نحو مستدام بيئيا. 

  
مؤشرات الأداء الإنجازات المتوقعة 

تعــزز الخــبرة التقنيــة للبلــدان الأعضــــاء في اللجنـــة  (أ)
الاقتصاديــة علــى رســم سياســات ملائمــة لتعزيــــز 
التنميـــة المســـــتدامة للمــــوارد الطبيعيــــة والهيــــاكل 
الأساسـية ولاتخـاذ إجـراءات في هـذا الميـدان ــدف 
إلى تحقيق الاستدامة البيئية والمساواة الاجتماعية. 

ـــــلات زيـــادة عـــدد البلـــدان المســـتفيدة مـــن المدخ (أ) ��١
التحليلية والمقترحات وخدمات التعـاون التقـني الـتي
تقدمها اللجنة الاقتصادية، والتي تصوغ و/أو تعـدل
ــــة إلى تحســـين التنميـــة المســـتدامة السياســات الرامي

للموارد الطبيعية والهياكل الأساسية؛ 
تزايد الشواغل المتعلقة بالبيئـة والجنسـين لـدى رسـم �٢�
السياســـات الملائمـــة في مجـــال التنميـــة المســـتدامة

للموارد الطبيعية والهياكل الأساسية. 
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مؤشرات الأداء الإنجازات المتوقعة 

القـدرة المـتزايدة لبلـدان المنطقـــة علــى إدارة المــوارد  (ب)
الطبيعيـــة والهيــــاكل الأساســــية علــــى الصعيديــــن 
الإقليمــي والمحلــي في ظــل نظــــام اللامركزيـــة، ولا 
سيما تدعيم قدرة اموعات الرئيسية المشـاركة في 
هـذه العمليـات مـع إيـلاء الاعتبـار الواجـب لمنظـــور 

الجنس في هذا اال. 

ــــدد البلـــدان المســـتفيدة مـــن المدخـــلات تزايــد ع (ب) ��١
التحليلية والمفاهيمية وخدمات التعـاون التقـني الـتي
ـــر تقدمـها اللجنـة الاقتصاديـة والـتي تزيـد مـن تطوي
أطرهـا التنظيميـة بمـا يتماشـــى ومقترحــات اللجنــة

التي تؤثر على التنمية المستدامة؛ 
تزايـــد عـــدد الموظفـــين الوطنيـــين المشـــــاركين في �٢�
الأنشــطة التنظيميــة المضطلــع ــا في ميــــدان إدارة
المـوارد الطبيعيـة والهيـاكل الأساسـية، والمســـتفيدين

من الخدمات التدريبية التي تقدمها اللجنة. 
تعـزز القــدرة التفاوضيــة لبلــدان المنطقــة في الآليــات  (ج)
الدوليـــة والإقليميـــة الـــتي تعـــنى بالتنميـــة المســــتدامة 

للموارد الطبيعية والهياكل الأساسية. 

القدرة المتزايدة لبلدان المنطقة على التفاوض بشـأن �١� (ج)
ــــات الإقليميـــة المقترحــات في الآليــات والاجتماع
والدوليــة الــتي تعــنى بالتنميــة المســــتدامة للمـــوارد

الطبيعية والهياكل الأساسية. 
ارتيـاح البلـدان الأعضـاء لجـدوى وتوقيـت ونوعيــة �٢�
الوثــائق والتقــارير التقنيــــة والأثـــر المـــترتب علـــى

الأنشطة التنفيذية التي تضطلع ا اللجنة. 
  

العوامل الخارجية 
يتوقـع أن يحقـق هـذا البرنـامج الفرعـي هدفـه والإنجـازات المتوقعـة، وذلـك علـى افـتراض مـا يلـي: (أ) اســتعداد  ١٩-٨١
مقـرري السياسـات للتسـليم بأهميـة وأولويـة التنميـة المسـتدامة للمـوارد الطبيعيـة والهيـاكل الأساسـية في التنميـــة 
الاقتصاديـة والاجتماعيـة، واتخـاذ إصلاحـــات إداريــة وتعزيــز عمليــة تقريــر السياســات والقــدرات المؤسســية 
والإداريـة في هـذا اـال ولا سـيما في قطاعـات الطاقـة والميـاه والتعديـن والنقـل، مـع وجـــود ظــروف سياســية 
مؤاتية على الصعيدين الوطني والدولي؛ (ب) استجابة اتمع الدولي وفقـا للمبـادئ التوجيهيـة للجمعيـة العامـة 
ـــتي تبذلهــا الــدول الأعضــاء في  والـس الاقتصـادي والاجتمـاعي؛ (ج) توافـر المـوارد اللازمـة لدعـم الجـهود ال
اللجنة الاقتصادية من أجل إدراج التنميـة المسـتدامة للمـوارد الطبيعيـة والهيـاكل الأساسـية في برمجـة السياسـات 

العامة. 
 

النواتج 
سيتم خلال فترة السنتين ٢٠٠٢-٢٠٠٣ إنجاز النواتج التالية:  ١٩-٨٢

تقـديم الخدمـات إلى الهيئـات الحكوميـة الدوليـة/هيئـات الخـبراء (الميزانيـة العاديـة/المــوارد الخارجــة عــن  (أ)
الميزانية). أفرقة الخبراء المخصصة. اجتماع الخبراء لدراسة/تحليل: الجوانـب المتعلقـة بالتسـعير مـن أجـل 
اسـتخدام الهيـاكل الأساسـية، وتمويـل المشـاريع والتوزيـع الكيفـي والمكـــاني لحركــة النقــل (١)؛ قــدرة 
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الموانئ وخدمات النقل البحري في بلدان المنطقة على المنافسـة (١)؛ القضايـا المتصلـة بصـوغ مشـروع 
مدونة بشأن التعديـن في قـاع البحـار (١)؛ المقترحـات الهادفـة إلى إدراج معايـير سـرعة تـأثر المنـاخ في 
السياسـات مـن أجـل الإدارة المتكاملـة للمنـاطق الســـاحلية (١)؛ السياســات المتعلقــة بــالنقل البحــري 
والموانئ في منطقة البحر الكاريبي دون الإقليمية، وإسهامها في التنمية الاجتماعيـة والاقتصاديـة لبلـدان 
ـــة المتصلــة بالميــاه (١)؛  تلـك المنطقـة (١)؛ الخـبرات المكتسـبة والتقـدم المحـرز في تنظيـم الخدمـات العام
القضايـا المتصلـــة بنقــل الأشــخاص والبضــائع بــين البلــدان المنتميــة إلى نفــس مجموعــة التكــامل دون 

الإقليمية (١)؛ دراسة أداء السلطات المعنية بشؤون المياه في أحواض الأار (١)؛ 
النواتج الفنية الأخرى (الميزانية العادية/الموارد الخارجة عن الميزانية)  (ب)

المنشـورات المتكـررة: نشـرة تسـهيل التجـارة والنقـل في أمريكـا اللاتينيـة، وهـي نشـرة نصــف  �١�
شهرية تعنى بتيسير التجارة والنقل في أمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي (١٢)؛ 

المنشورات غير المتكررة: الصراعات والآليات المحتملة للتوفيق بين اتمعات المحلية وشـركات  �٢�
تنمية الموارد الطبيعية، ولا سـيما المعدنيـة منـها (١)؛ ترتيبـات واتفاقـات التعـاون بـين البلـدان 
الواقعــة علــى أحــواض الأــار والمســطحات المائيــة العــابرة للحـــدود (١)؛ تعزيـــز الفعاليـــة 
الاقتصاديـة لنظـام النقـل وتنميتـه علـى نحـو متكـامل في البلـدان الـتي يشـــارك قطاعــها الخــاص 
مشاركة عالية في هـذا اـال، وذلـك ـدف تحقيـق أقصـى قـدر مـن عوائـد الاسـتثمار، ومـن 
مشـاركتها في التنميـة الاقتصاديـة والإقليميـة مـع التشـديد علـى الاقـتراح المتعلـــق بالسياســات 
والإجراءات الملائمة (١)؛ اتجاهات وآفاق التعدين في المنطقـة ضمـن سـياق العولمـة والتكـامل 
الإقليمي (١)؛ إجراءات وآليـات إدارة وتنميـة التعديـن علـى نطـاق ضيـق في أمريكـا اللاتينيـة 
(١)؛ سـلطات الأحـواض النهريـة والآليـة الإداريـة للاسـتخدامات المتعـددة للميـــاه (١)؛ آثــار 
تطبيـق معايـير التعديـن البيئيـة في نخبـة مـن بلـدان المنطقـة (١)؛ آثـار تطـور قطـاع الطاقـة علــى 
التنميــة المســتدامة مــن النواحــي الاقتصاديــة والاجتماعيــة والبيئيــة (١)؛ تطــــور السياســـات 
والحقـوق الخاصـة بالميـاه (١)؛ أثــر التغــيرات الاجتماعيــة وأوجــه التقــدم التكنولوجــي علــى 
احتياجات الهياكل الأساسية للنقل وعلاقة هذه التغيرات بالعائد الطويل الأجل للاسـتثمارات 
المخصصة لتلبية احتياجـات النقـل في الفـترات الـتي يبلـغ الطلـب علـى النقـل ذروتـه (١)؛ أثـر 
الإدارة المتكاملة لأحواض الأار على مكافحة التلوث البحري الناجم عن أنشطة بريـة (١)؛ 
الوضـع القـانوني لمـوارد التكنولوجيـا الأحيائيـة في منطقـة قـاع البحـار الدوليـة (١)؛ مشـــاركة 
السلطات المحلية في إدارة الموارد المائية، بما في ذلك الطرق المائية ومسـتجمعات الأمطـار (١)؛ 
ـــة الأكــثر  المشـاكل الناجمـة عـن تنميـة الطاقـة في المنـاطق الريفيـة وفيمـا بـين الفئـات الاجتماعي
تعرضا للمخاطر (١)؛ تنظيم صناعة الطاقة في نخبة من بلدان المنطقة، مع إيلاء اهتمـام خـاص 
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لتحديد وتحليل المشـاكل الـتي تواجـه الهيئـات التنظيميـة (١)؛ تنظيـم الخدمـات العامـة المتعلقـة 
بالمياه في نخبة من بلدان المنطقة (١)؛ أهميـة خدمـات النقـل البحـري بـين بلـدان منطقـة البحـر 
الكـاريبي وأمريكـا الجنوبيـة والوسـطى بالنســـبة للاحتياجــات الحاليــة للمنطقــة (١)؛ الهيــاكل 
الأساسية للنقل، والخدمات والترتيبات المؤسسية دف تيسير التجارة بين البلدان الـتي تنتمـي 

إلى مجموعة تكاملية دون إقليمية واحدة (١)؛٠ 
الكتيبات وصحائف الوقائع والخرائــط الحائطيـة وملفـات المـواد الإعلاميـة: الرسـالة الإخباريـة  �٣�
لشبكة التعاون في مجال الإدارة المتكاملة للموارد المائية مـن أجـل التنميـة المسـتدامة في أمريكـا 
اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي (٤)؛ رسالة إخبارية عـن الطـرق المائيـة والبحـيرات المشـتركة 

بين عدة بلدان (٢)؛ 
Pe الـذي يقـدم  rfil maritimo المواد التقنية: تحديث وتحسين المنشور الإلكتروني �لمحة بحرية� �٤�
معلومات عن حالة النقل البحري في المنطقـة (١)؛ تحديـث نظـام الإحصـاءات الخـاص بـالنقل 

في أمريكا الجنوبية وتوسيعه ليشمل بلدانا أخرى في المنطقة (١). 
التعاون الدولي والتنسيق والاتصال بــين الوكـالات (الميزانيـة العاديـة): سـيتواصل التعـاون والتنسـيق في  (ج)
ميدان الأنشطة المتصلـة بالميـاه مـع الـبرامج والمكـاتب التابعـة لمنظومـة الأمـم المتحـدة، ومـن بينـها لجنـة 
التنمية المستدامة واللجنة الفرعية المعنية بالموارد المائية التابعة للجنة التنسـيق الإداريـة ومكتـب الشـؤون 
القانونية وشعبة شؤون المحيطــات وقـانون البحـار وبرنـامج الأمـم المتحـدة الإنمـائي والمكـاتب الإقليميـة 
لمنظمة الأغذية والزراعة واليونسكو، واللجنة الأوقيانوغرافية الحكومية الدوليـة وغيرهـا مـن المنظمـات 
الدوليـة والإقليميـة ودون الإقليميـة، كـالبنك الـدولي، ومنظمـــة الــدول الأمريكيــة، ومصــرف التنميــة 
للبلدان الأمريكية، واللجنة الدائمة لجنوب المحيط الهادئ والشـراكة العالميـة للميـاه؛ وسيسـتمر التعـاون 
والاتصـال في قطـاعي التعديـن والطاقـة مـع منظمـة أمريكـا اللاتينيـة لشـــؤون الطاقــة ومنظمــة أمريكــا 
اللاتينية لشؤون التعدين، وبرنـامج الاتحـاد الأوروبي للتعـاون في الاسـتخدام الرشـيد للطاقـة في أمريكـا 
اللاتينية،  والمؤتمر البرلماني الدولي المعني بالتعدين والطاقة في أمريكا اللاتينية، ومؤتمـر وزراء التعديـن في 
الأمريكيتــين؛ وســيتواصل التعــاون والاتصــال في ميــدان النقــل مــع رابطــة تكــامل أمريكــا اللاتينيـــة 
والمنظومـة الاقتصاديـة لأمريكـا اللاتينيـة والسـوق المشـتركة الجنوبيـة والأمانـة الدائمـة للمعـاهدة العامـة 
للتكـامل الاقتصـادي في أمريكـا الوسـطى، والجماعـة الكاريبيـة، والرابطـــة الكاريبيــة للنقــل البحــري، 
ولجنة أمريكا الوسطى للنقل البحري ورابطة أمريكا الوسطى للنقل البحري والمنظمـة البحريـة الدوليـة 
والاتحاد الدولي للطرق ورابطة أمريكا اللاتينية للسـكك الحديديـة؛ ومـع مؤتمـر وزراء أمريكـا الجنوبيـة 
للنقـل والاتصـــالات والأشــغال العموميــة، واجتمــاع مديــري الجمــارك الوطنيــة في أمريكــا اللاتينيــة 

وإسبانيا والبرتغال، ومع البنك الدولي ومصرف التنمية للبلدان الأمريكية. 
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التعاون التقني (الموارد الخارجة عن الميزانية)  (د)
الخدمــات الاستشــارية: تقــديم خدمــات التعــاون التقــني في: رســم سياســــة الســـوق وســـن  �١�
التشـريعات والأنظمـة للأسـواق في قطاعـات التعديـن والطاقـة والميـاه والنقـل، ولا سـيما فيمــا 
يتعلق بالقضايا المتصلة بمراقبة الطلب على النقل وبتطوير الأنظمة الإحصائية في هـذا القطـاع؛ 
السياسات المتعلقة بالنقل البحري والموانئ لتعزيز العلاقات بين اقتصاداــا والاقتصـاد العـالمي؛ 
صـوغ وتنفيـذ أو تنقيـح التشـريعات واعتمـاد السياسـات والـبرامج والخطـــط اللازمــة للتنميــة 
المسـتدامة للمـوارد الطبيعيـة والهيـاكل الأساسـية؛ تنفيـذ الصكـوك الدوليـة والإقليميـــة المتصلــة 
بالتنمية المستدامة للمحيطات والمنـاطق السـاحلية، وبـالإجراءات الراميـة إلى اعتمـاد وإصـلاح 

التشريعات المتعلقة بالتعدين؛ 
ـــات العمــل: التعــاون مــع الإدارات الحكوميــة  الـدورات التدريبيـة والحلقـات الدراسـية وحلق �٢�
والجامعات والمنظمات الإقليمية ودون الإقليمية، بناء على طلبها، بغيـة المسـاعدة في التدريـب 
على إدارة الاستخدامات المتعددة للميـاه وتنظيـم شـركات المرافـق العامـة ذات الصلـة بالميـاه؛ 
ـــز مشــاركتهم في الإدارة  تنظيـم حلقـات عمـل تدريبيـة لأصحـاب المصلحـة المحليـين بغيـة تعزي

المستدامة للموارد الطبيعية والهياكل الأساسية. 
المشـاريع الميدانيـة: مشـروع إقليمـي يتصـل بمـا يلـي: التعـرض للأخطـــار الطبيعيــة في أحــواض  �٣�

الأار في أمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي؛ ومفاهيم صيانة الطرق في المنطقة. 
  

الجدول ١٩-٢٤ 
الاحتياجات من الموارد: البرنامج الفرعي ٩    

الوظائف الموارد (بآلاف دولارات الولايات المتحدة)  

٢٠٠٠-٢٠٠١ الفئة 
 ٢٠٠٢-٢٠٠٣

٢٠٠٢-٢٠٠٠٢٠٠٣-٢٠٠١(قبل إعادة تقدير التكاليف)
    الميزانية العادية 

٢٠ ١٨ ٧٠٥,٨ ٢ ٥٨٠,٣ ٢ الوظائف 
- - ١٨١,٦ ٣٠٥,٠ غير الوظائف 

٢٠ ١٨ ٨٨٧,٤ ٢ ٨٨٥,٣ ٢ اموع 
- - ١١٩,٦ ٠٥١,٣ ١ الموارد الخارجة عن الميزانية 

  
تغطـي الزيـادة البالغـة ٥٠٠ ١٢٥ دولار المخصصـة للوظـائف، تكـاليف إنشـاء وظيفـة جديـدة برتبـــة ف - ٣  ١٩-٨٣
ووظيفـة جديـدة برتبـة ف - ٢ وإعـادة تصنيـف وظيفتـين برتبـة ف - ٣ إلى الرتبـة ف - ٤ والنقـل الداخلــي 
لوظيفة بالرتبة المحلية مـن شـعبة الإدارة مـن أجـل المسـاعدة في مـهام الأبحـاث بالبرنـامج الفرعـي وتعزيـز قدرتـه 
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علـى تنفيـذ النواتـج المحـددة ذات الأولويـة العاليـة، ويعـوض هـذه الزيـادة النقـل الخـارجي لوظيفـة واحـدة برتبـة 
ف - ٤ إلى التوجيــه التنفيــذي والإدارة. ويعــزى النقصــان البــالغ ٤٠٠ ١٢٣ دولار للمــوارد غــير المتعلقــــة 
بالوظائف إلى نقل الموارد المرصودة لتغطية تكاليف المساعدة المؤقتـة العامـة والاستشـاريين وسـفر الموظفـين إلى 
ــــترة ١٩٩٨-٢٠٠١  البرنــامج الفرعــي ٨، الــذي أدرجــت أنشــطته الــواردة في الخطــة المتوســطة الأجــل للف

بالأنشطة الواردة في هذا البرنامج الفرعي. 
  

البرنامج الفرعي ١٠ 
 الإحصاءات والإسقاطات الاقتصادية 

الاحتياجات من الموارد (قبل إعادة تقدير التكاليف): ٧٠٠ ٦٩٩ ٣ دولار 
 

ستضطلع شعبة الإحصاءات والإسقاطات الاقتصادية بتنفيذ هذا البرنامج الفرعي.  ١٩-٨٤
والمسـتعملون النـهائيون لنواتـج هـذا البرنـامج الفرعـي هـم الوكـــالات الحكوميــة للــدول الأعضــاء، ولا ســيما  ١٩-٨٥
المكـاتب الإحصائيـة الوطنيـة والمصـارف المركزيـة والـوزارات المعنيـــة بالشــؤون الاقتصاديــة. وثمــة مســتعملون 
آخرون هم جمعيات الأعمال التجارية والهيئات العمالية والمؤسسات التقنية والمهنية المرتبطة بقطاعـات الإنتـاج 
والجامعات ومراكز البحوث وهيئات التكامل الإقليمية ودون الإقليمية وغيرهـا مـن الكيانـات العامـة والخاصـة 
الـتي تحتـاج إلى معلومـات مقارنـة عـن بلـدان المنطقـة، بمـا في ذلـك الخـبراء العـاملون مـع برنـامج الأمـم المتحــدة 

الإنمائي وهيئات أخرى تابعة للأمم المتحدة مسؤولة عن صوغ التقارير وتنفيذ مشاريع التعاون التقني. 
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الجدول ١٩-٢٥ 
أهداف فترة السنتين والإنجازات المتوقعة ومؤشرات الأداء 

الهدف: تعزيز قدرة المنطقـة علـى إعـداد الإحصـاءات والإسـقاطات اللازمـة لصـوغ ورصـد السياسـات المعـدة 
لتنفيذ الطرائق الجديدة للتنمية ولرفع مستوى التنسيق في العمل الإحصائي الدولي في شتى أنحاء المنطقة. 

  
مؤشرات الأداء الإنجازات المتوقعة 

القـدرة المـتزايدة للجنـة الاقتصاديـة وبلداـا الأعضــاء  (أ)
ــر  علـى إعـداد الإحصـاءات وتوسـيع وتحديـث وتطوي
مصـــارف البيانـــات، بمـــا في ذلـــك تلــــك المتصلــــة 
بالمؤشـرات المتعلقـة بالبيئـة والجنسـين، وعلـــى إجــراء 
تحليلات للاتجاهات الاقتصاديـة الراهنـة كمدخـلات 

لإدارة السياسات القصيرة الأجل. 

التحسـن في توقيـــت قواعــد البيانــات وموثوقيتــها �١� (أ)
وقابليتها للمقارنة وتوسيع االات التي تغطيها؛ 
تزايد قيام البلدان والمنظمـات الإقليميـة والدوليـة، �٢�
لـــدى إعـــداد توقعاـــا، باســــتخدام المعلومــــات

الإحصائية للجنة الاقتصادية؛ 
ـــرات زيـادة التوافـر والاسـتخدام المنـهجيين للمؤش �٣�
المتعلقة بنوع الجنـس لأغـراض تقريـر السياسـات،
والتي تقاس تبعا لدرجة ارتيـاح المؤتمـر الإحصـائي
للأمريكيتـين التـابع للجنـة الاقتصاديـــة، والمكــاتب

الإحصائية الوطنية ومكاتب المرأة؛ 
ـــدان المنطقــة علــى  اتسـاع وتحسـن القـدرة التقنيـة لبل (ب)
إعـداد الإحصـاءات والتوقعـات كمدخـــلات لوضــع 
البرامج الاقتصادية والاجتماعية على الأجـل القصـير 

والمتوسط والطويل. 

قيام بلدان المنطقة على نطاق واسع باعتماد ونشر أوجه (ب)
التقــدم المنــهجي والتكنولوجــي الــذي تســــاعد اللجنـــة
الاقتصاديـة علـــى توجيهــه ولا ســيما التوصيــف المنســق

للسلع الأساسية ونظام الترميز. 
  

العوامل الخارجية 
ــرري  يتوقـع أن يحقـق هـذا البرنـامج الفرعـي هدفـه والإنجـازات المتوقعـة علـى افـتراض مـا يلـي: (أ) اسـتعداد مق ١٩-٨٦
السياسـات للتسـليم بأهميـة وأولويـة الميـدان الإحصـائي في التنميـة الاقتصاديـة والاجتماعيـة؛ وتعزيـــز القــدرات 
التقنية والمؤسسية والإدارية في هذا اال؛ وتعزيز التعاون الإقليمي والدولي في هذا الصـدد، وذلـك مـع وجـود 
ظروف سياسية مؤاتية على الصعيدين الوطني والدولي؛ (ب) استجابة اتمع الـدولي وفقـا للمبـادئ التوجيهيـة 
للجمعية العامة والس الاقتصادي والاجتمــاعي؛ (ج) توافـر المـوارد اللازمـة لدعـم الجـهود الـتي تبذلهـا الـدول 
الأعضـاء في اللجنـة الاقتصاديـة مـن أجـل تعزيـز المكـــاتب الإحصائيــة الوطنيــة وقدراــا الوطنيــة علــى إعــداد 

الإحصاءات والإسقاطات والترويج لاعتماد ونشر أوجه التقدم المنهجي والتكنولوجي في هذا الميدان. 
 

النواتج 
سيتم خلال فترة السنتين ٢٠٠٢-٢٠٠٣ إنجاز النواتج التالية:  ١٩-٨٧
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تقـديم الخدمـات إلى الهيئـات الحكوميـة الدوليـة/هيئـات الخـبراء (الميزانيـة العاديـة/المــوارد الخارجــة عــن  (أ)
الميزانية) 

المؤتمر الإحصائي للأمريكيتين التابع للجنة الاقتصادية: تنسيق ورصـد اتفاقـات التعـاون التقـني  �١�
في مختلف االات وإعداد الوثائق ذات الصلة (١)؛ 

اللجنة التوجيهية للمؤتمر الإحصائي للأمريكيتين (١)؛  �٢�
ـــة للدراســات  أفرقـة الخـبراء المخصصـة: اجتماعـات الخـبراء للنظـر في الجوانـب المنهجيـة والفني �٣�
والإســقاطات الاقتصاديــة المزمــع إجراؤهــا (١)؛ النظــر في إنشــــاء نظـــام إقليمـــي للبيانـــات 
ـــع المشــمولة ــذه البيانــات (١)؛ دراســة  الاقتصاديـة القصـيرة الأجـل وتوسـيع نطـاق المواضي
المنـهجيات والإجـراءات الـتي تمكِّـن بلـدان المنطقـة مـن وضـع مؤشـرات بيئيـة قياســـية وطنيــة 
ـــات والمنــهجيات المســتخدمة في عمليــات مســح الأســر المعيشــية  ودوليـة (٢)؛ دراسـة التقني
وإمكان إدراجها ضمن نظام للمعلومات الاجتماعية يستقي معلومات من مصادر أخرى مـن 
أجـل تحليـل أسـباب الفقـر ورسـم السياسـات الاجتماعيـة (٤)؛ تقييـم الأخـذ بالنظـام الجديـــد 
ـــام الأمــم المتحــدة للحســابات القوميــة،  للحسـابات القوميـة وبالاسـتبيان الجديـد المتعلـق بنظ

وبحث نطاق التعاون الإقليمي في هذا اال (٢)؛ 
النواتج الفنية الأخرى (الميزانية العادية)  (ب)

المنشورات المتكررة: النشرة الإحصائية للجنة الاقتصادية (بالاسبانية فقط، عدد واحـد بشـأن  �١�
الإحصــاءات المتعلقــة بالقطــاع الخــارجي وعــدد واحــد بشــأن سلســلة الحســابات القوميــــة 
الإقليمية) (٢)؛ إعداد الطبعات السنوية من نشرة �بانوراما اجتماعية لأمريكا اللاتينية� الـتي 
تتشـــارك في إصدارهـــــا شــــعبة الإحصــــاءات والإســــقاطات الاقتصاديــــة وشــــعبة التنميــــة 
الاجتماعيــة (٢)؛ المؤشــرات الرئيســية القصــيرة الأجــل (٨)؛ موجــز إحصـــائي وتقديـــرات 
�للاسـتعراض العـام الأولي لاقتصـاد أمريكـا اللاتينيـة ومنطقـة البحـر الكـاريبي� (٢)؛ الحوليـة 

الإحصائية لأمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي (٢)؛ 
المنشورات غير المتكررة: إحصـاءات بشـأن التجـارة الدوليـة بالخدمـات (١)؛ توزيـع الدخـل،  �٢�
والفقـر، والعمالـة وغيرهـا مـن المؤشـرات الاجتماعيـــة في نخبــة مــن البلــدان (٤)؛ الاتجاهــات 
الهيكلية التي تؤثر على الحالة الراهنة لبلدان المنطقـة وعلـى مسـتقبل الاقتصـاد العـالمي وأمريكـا 
اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي (٤)؛ تركيز الاقتصاد العـالمي علـى العولمـة فيمـا يتعلـق بأنمـاط 
الإنتـاج والوسـاطة الماليـة (١)؛ الإحصـاءات المتعلقـة بالقطاعـات الخارجيـة (٢)؛ تطبيـق نظــام 
الأمـم المتحـدة الجديـد للحسـابات القوميـة في بلـدان المنطقـة (٢)؛ التقييـم المتوســط والطويــل 
الأجل لاتجاهات الإنتاج الرئيسية والتقدم الاجتماعي المحرز في نخبة من بلدان أمريكا اللاتينيـة 
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(٢)؛ توقعـات اقتصاديـة كليـة عالميـة وقطاعيـة متوسـطة وطويلـة الأجـل (٢)؛ الآثـار الهيكليــة 
للعولمة والإصلاحات الاقتصادية الكليـة والمؤسسـية علـى مجـالات مـن قبيـل تجميـع رأس المـال 
وميزانيـة الضرائـب والتمويـل الخـارجي والتـوازن التجـاري والأسـعار النسـبية (٢)؛ معـــدلات 

الإنتاج بحسب القطاع (١) والأسعار المحلية (٢)؛ 
المواد التقنية: صيانـة وتحديـث قواعـد البيانـات الحاليـة وإعـداد قواعـد بيانـات بشـأن مواضيـع  �٣�
جديـدة في القطـاع الاجتمـاعي (١)؛ صيانـة وتحديـث وتوسـيع قواعـد البيانـات الحاليـة بشــأن 
مواضيع جديدة: تصميم نظم وصول سـريع إلى قواعـد البيانـات. تحسـين الآليـات الهادفـة إلى 
ربط شبكات الحواسيب الداخلية للجنة الاقتصادية بنظام المعلومات الاقتصاديـة والاجتماعيـة 
التابع للأمم المتحدة. وإنشاء شبكات إقليمية لها مكاتب إحصائيـة وطنيـة ومصـارف مركزيـة 

للإسراع في جمع البيانات وتبادلها (١)؛ 
التعاون الدولي والتنسيق والاتصال بـين الوكـالات: سـيتواصل التعـاون الوثيـق مـع شـعبة الإحصـاءات  (ج)
التابعة لإدارة الشؤون الاقتصادية والاجتماعية بالأمم المتحدة، ولا سيما مـع قسـم الحسـابات القوميـة 
في إعـداد وتوزيـع الكتيبـات التقنيـة المتعلقـة بنظـام الحسـابات القوميـة، والنسـخة الاسـبانية مـــن نشــرة 
�أنباء وملاحظات عن نظام الحسـابات القوميـة�؛ وسـيتواصل التعـاون والاتصـال أيضـا مـع مختلـف 
الـبرامج والمؤسسـات في منظومـة الأمـم المتحـدة، بمـا فيـها شـعبة السياسـة الاجتماعيـة والتنميــة التابعــة 
لإدارة الشـؤون الاقتصاديـة والاجتماعيـــة، ومشــروع مركــز بحــوث فريــق البحــث الــدولي لواضعــي 
النماذج الاقتصادية القياسية (مشروع لنك)، واللجان الإقليميـة التابعـة للأمـم المتحـدة، ومؤتمـر الأمـم 
المتحـدة للتجـارة والتنميـة، وبرنـامج الأمـــم المتحــدة الإنمــائي، ومنظمــة الأغذيــة والزراعــة، ومنظمــة 
التجـارة العالميـة والبنـــك الــدولي فضــلا عــن هيئــات دوليــة وإقليميــة مثــل مصــرف التنميــة للبلــدان 
الأمريكيــة، ومنظمــة الــدول الأمريكيــة، ومركــز الدراســات النقديــة لأمريكــا اللاتينيــــة، والمكتـــب 
الإحصـائي للجماعـات الأوروبيـة، ومركـز التدريـب الأوروبي للإحصـائيين الاقتصـاديين مـــن البلــدان 
الناميـة؛ ومـع المكـاتب الإحصائيـة في بلـدان المنطقـة؛ وبالإضافـة إلى ذلـك، سـيقوم البرنـــامج الفرعــي، 
بالاشـتراك مـع الحكومـة المكسـيكية، بتنسـيق برنـامج للتعـاون الإقليمـي في مجـــال الإحصــاءات البيئيــة 
يشتمل بشكل أساسي على نقل الخبرات الناجحة والمنهجيات الجديـدة مـن البلـدان المتقدمـة النمـو أو 

بلدان المنطقة إلى من يحتاج إليها من البلدان الأخرى؛ 
التعاون التقني  (د)

الخدمـات الاستشـارية: تقـديم خدمـات التعـاون التقـني في: تنظيـم حلقـات العمـــل والحلقــات  �١�
الدراسية المتعلقة بتنفيـذ التوصيـات الصـادرة عـن اللجنـة الإحصائيـة التابعـة للأمـم المتحـدة في 
مجـالات مـن قبيـل إعـداد معلومـات بشـأن المتغـيرات الاجتماعيـة، والمنـهجيات المســـتخدمة في 
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تحليل حالات الفقـر، والتقنيـات الإحصائيـة المتخصصـة، بمـا في ذلـك الاحتياجـات الحسـابية؛ 
ـــاون التقــني لإجــراء الدراســات الاســتقصائية المتعلقــة بالأســر المعيشــية؛  تقـديم خدمـات التع
والإحصاءات والمؤشرات الاجتماعية؛ والتقدير الكمي، والتوصيف والتحليل لحـالات الفقـر؛ 
تنظيم الإحصاءات الاقتصادية وغيرها من الإحصاءات، والحســابات الوطنيـة، وتقنيـات البـث 
الإلكتروني للبيانات الإحصائية، وتصميم نمـاذج ومنـهجيات الإسـقاط لاسـتخدامها في رسـم 
السياسـات والاسـتراتيجيات الإنمائيـة؛ نشـر التقـدم الـذي تحـرزه الأفرقـة التقنيـة الرئيسـية الــتي 

تعنى بالسياسات بغية إعداد ونشر الإحصاءات تحت توجيه اللجنة الإحصائية؛ 
ـــب علــى تقييــم واســتخدام  الـدورات التدريبيـة والحلقـات الدراسـية وحلقـات العمـل: التدري �٢�
المؤشــرات الاجتماعيــة المتصلــة بتوزيــع الدخــــل وبـــالفقر والعمالـــة لـــدى مختلـــف الفئـــات 

الاجتماعية؛ 
المشاريع الميدانية: يتوقع أن يتم تنفيذ مشـروع إقليمـي للتعـاون التقـني في ميـدان الإحصـاءات  �٣�

والإسقاطات الاقتصادية والاجتماعية. 
  

الجدول ١٩-٢٦ 
الاحتياجات من الموارد: البرنامج الفرعي ١٠    

الوظائف الموارد (بآلاف دولارات الولايات المتحدة)  

٢٠٠٠-٢٠٠١ الفئة 
 ٢٠٠٢-٢٠٠٣

٢٠٠٢-٢٠٠٠٢٠٠٣-٢٠٠١(قبل إعادة تقدير التكاليف)
    الميزانية العادية 

٢٧ ٢٦ ٤٦٥,١ ٣ ٣٧٣,١ ٣ الوظائف 
- - ٢٣٤,٦ ٢٣٤,٦ غير الوظائف 

٢٧ ٢٦ ٦٩٩,٧ ٣ ٦٠٧,٧ ٣ اموع 
٢ ٢ ٢٨٨,١ ٧٦٤,٥ الموارد الخارجة عن الميزانية 

  
الزيادة البالغة ٠٠٠ ٩٢ دولار في الاحتياجات من الوظائف تتعلق بوظيفة واحدة مـن الرتبـة المحليـة نقلـت إلى  ١٩-٨٨

هذا البرنامج الفرعي من البرنامج الفرعي ٣، للمساعدة في مهام البحوث. 
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البرنامج الفرعي ١١ 
 الأنشطة دون الإقليمية في المكسيك وأمريكا الوسطى 

الاحتياجات من الموارد (قبل إعادة تقدير التكاليف): ٠٠٠ ٧٣٤ ٥ دولار 
يتولى المقر دون الإقليمي للجنة الاقتصادية في مكسيكو تنفيذ العمل المدرج في إطار هذا البرنامج الفرعي.  ١٩-٨٩

والمستعملون النهائيون لنواتج وخدمات هذا البرنامج الفرعي هم السلطات والمسؤولون الحكوميون وكيانـات  ١٩-٩٠
القطـاع العـام المعنيـة بالمسـائل الاقتصاديـة والاجتماعيـة، ووضـع السياسـات وتنفيذهـا، والـبرامج والمشــاريع في 
اـالات المشـــار إليــها أعــلاه وكذلــك المنظمــات الدوليــة والإقليميــة ودون الإقليميــة المشــاركة في التكــامل 
والتعـاون. والمسـتعملون الآخـرون ذوو الأهميـة هـم مختلـف مؤسسـات القطـاع الخـــاص مثــل رابطــات رجــال 

الأعمال والعمال والمهنيين، والجامعات والمؤسسات الأكاديمية الأخرى المشاركة في البحوث التطبيقية. 
الجدول ١٩-٢٧ 

أهداف فترة السنتين والإنجازات المتوقعة ومؤشرات الإنجاز 
الهدف: تعزيز التعاون فيما بين الدول الأعضـاء في المنطقـة دون الإقليميـة وتقـديم الدعـم لجـهودها الراميـة إلى: 
(أ) وضع وتنفيذ السياسات والتدابير التي ترمي إلى تحسين التكامل دون الإقليمي والدولي، والنمـو الاقتصـادي 
والعمالـة؛ (ب) تعزيـز قـدرة المنطقـة دون الإقليميـة علـى تحليـل ووضـع سياسـات وبرامـج ملائمـــة تؤثــر علــى 
التنميــة الاجتماعيــة؛ (ج) وضــع سياســات وتدابــير لتعزيــز التطويــر الإنتــاجي والتكنولوجــي والتجــــاري في 

القطاعين الزراعي والصناعي؛ (د) تعزيز التعاون والتكامل دون الإقليمي في قطاع الطاقة. 
 

مؤشرات الإنجاز الإنجازات المتوقعة 

تعزز الأطر المؤسسية في بلـدان المنطقـة الفرعيـة فيمـا  (أ)
يتعلـق بـالقدرات الاقتصاديـة والتقنيـة للتكيـف مـع التغــيرات 
السريعة في الساحة الدولية، وتحديد الفرص الناشئة وتعظيـم 
الآثـار المفيـدة وتخفيـف حـدة أي آثـار عكسـية مترتبـة علـــى 

العولمة. 

عدد متزايد من مؤسسات القطاع العــام في المنطقـة دون (أ)
الإقليمية المســتفيدة مـن المدخـلات التحليليـة للجنـة الاقتصاديـة،
والمقترحات المتعلقة بالسياسات وخدمات التعاون التقني، والـتي
تضع وتعتمد السياسات المتسقة مع توصيات اللجنة الاقتصاديـة

لتشجيع القدرة التنافسية. 
تحسن صياغة أو استعراض السياسات التي ترمـي إلى  (ب)

خفض معدلات الفقر وعدم المساواة بين الجنسين. 
عدد متزايد من السياسات الاجتماعية الموجهة خصيصـا (ب)
لخفـض معـــدلات الفقــر وعــدم المســاواة بــين الجنســين، والــتي
تنفذها أو تستعرضها بلـدان المنطقـة دون الإقليميـة علـى الـدوام
في ضوء توصيات اللجنة الاقتصادية المتعلقة بالسياسات؛ وعدد

الطلبات من أجل التعاون التقني. 
ـــة في المنطقــة دون  التـواؤم التدريجـي لسياسـات الطاق (ج)
الإقليميـة وتعزيـز الخـــبرة التقنيــة الموجهــة إلى زيــادة كفــاءة 

إدارة الطاقة. 

ـــة ومقترحــات عـدد البلـدان الـتي تتلقـى مدخـلات تحليلي (ج)
تتعلق بالسياسة العامة وتعاون تقــني مـن اللجنـة الاقتصاديـة الـتي
ـــي إلى مواءمــة أطرهــا التنظيميــة في قطــاع تتخـذ خطـوات ترم

الطاقة وفقا لتوصيات اللجنة. 
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العوامل الخارجية 
ـــتراض مــا يلــي: (أ) اســتعداد مقــرري  مـن المتوقـع أن يحقـق البرنـامج الفرعـي هدفـه وإنجازاتـه المتوقعـة علـى اف ١٩-٩١
السياسات، للاعتراف بالتعاون في المنطقة دون الإقليميـة والتكـامل في أمريكـا الوسـطى وإيـلاء الأولويـة لهمـا، 
بغيـة تحسـين الصـلات بـين اقتصـادات المنطقـــة دون الإقليميــة والمنــاطق الأخــرى والاقتصــاد العــالمي، وتعزيــز 
القدرات التقنية والمؤسسية والمتعلقة بتقريـر السياسـات في المنطقـة دون الإقليميـة لتنفيـذ السياسـات الراميـة إلى 
خفض معدلات الفقر وتعزيز العدالـة الاجتماعيـة، وذلـك مـع وجـود ظـروف سياسـية مؤاتيـة علـى الصعيديـن 
الوطني والدولي؛ (ب) اســتجابة اتمـع الـدولي وفقـا للمبـادئ التوجيهيـة للجمعيـة العامـة والـس الاقتصـادي 
والاجتماعي؛ (ج) مدى توافـر المـوارد لدعـم جـهود الـدول الأعضـاء باللجنـة الاقتصاديـة بغيـة تعزيـز التكـامل 

والتعاون دون الإقليميين في المناطق المشار إليها أعلاه. 
النواتج 

سيتم خلال فترة السنتين ٢٠٠٢-٢٠٠٣ إنجاز النواتج التالية:  ١٩-٩٢
تقديم الخدمات للهيئات الحكومية الدولية وهيئات الخبراء (الميزانية العادية)  (أ)

لجنــة التعــاون الاقتصــادي لأمريكــا الوســطى - تقــديم الخدمــات الفنيــة لاجتمـــاع دراســـة  �١�
خصائص تكامل أمريكا الوسطى في سياق تكامل النصف الغربي من الكرة الأرضية. 

أفرقـة الخـبراء المخصصـة: اجتمـاع الخـبراء لتحليـــل العلاقــة بــين الوفــاء بالالتزامــات المتعــددة  �٢�
الأطـراف الـتي الـتزمت ـا بلـدان المنطقـــة دون الإقليميــة فيمــا يتعلــق بــالمواضيع الجديــدة في 
التجارة الدولية وأطر التفاوض في إطار المنطقة دون الإقليمية (١)؛ النظر في القـدرة التنافسـية 
للصناعـة التحويليـة في بلـدان المنطقـة دون الإقليميـة، في سـياق تطويـر منطقـــة التجــارة الحــرة 
بالنصف الغربي من الكرة االأرضية (١)؛ النظر في مسألة الإنتاج المسـتدام للأغذيـة في المنطقـة 
ـــة والتكــامل والتعــاون الاقتصــاديين في إطــار المنطقــة دون  دون الإقليميـة (١)؛ دراسـة التنمي
الإقليمية (١)؛ دراسة المسائل المتصلة بالاستثمار في رأس المال البشري وأثـر هـذا النـهج علـى 
الفئـات الاجتماعيـة المسـتضعفة (١)؛ دراسـة خصـائص وتكويـن تجـارة المنطقـة دون الإقليميــة 
فيمـا بـين بلـدان أمريكـا الوسـطى وبـين بلـــدان المنطقــة دون الإقليميــة وبقيــة العــالم لتحديــد 
مضموا التكنولوجي (١)؛ دراسة الاتجاهـات في تكويـن المنـاطق الاقتصاديـة في المنطقـة دون 
الإقليميـة وصلاـا بالسياسـة الاقتصاديـــة (١)؛ النظــر في المســائل المتصلــة بلامركزيــة الإدارة 

العامة (١) (الموارد الخارجة عن الميزانية)؛ 
النواتج الفنية الأخرى (الميزانية العادية/الموارد الخارجة عن الميزانية)  (ب)

المنشـورات غـــير المتكــررة: إمكانيــة التنميــة الصناعيــة مــن خــلال تعزيــز اموعــات وآثــار  �١�
ـــة علــى القطــاع الصنــاعي في المنطقــة دون الإقليميــة (١)؛  السياسـات العلميـة – التكنولوجي
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القيـود والاحتمـالات فيمـا يتعلـق بوضـع وتنفيـذ سياسـة اقتصاديـة تتبناهـا بلـدان المنطقــة دون 
الإقليمية لمعالجة مشـاكل البطالـة والفقـر (١)؛ الصلـة بـين السياسـة الاقتصاديـة الكليـة وتنميـة 
الأنشطة الاقتصادية على نطاق واسع في نخبة من بلدان المنطقة (١)؛ تأسيس منطقة اقتصاديـة 
دون إقليميـة لتنسـيق اقتصـادات أمريكـا الوسـطى مـع أسـواقها الرئيسـية بـالنصف الغـربي مـــن 
الكـرة الأرضيـة وتحديـــد الفــرص والتحديــات الناشــئة عنــها فيمــا يتعلــق بتدفقــات التجــارة 
ـــذي  والاسـتثمار والمـوارد الإنتاجيـة الأخـرى (١)؛ التحديـات الـتي يثيرهـا الإطـار التنظيمـي ال
ينظـم قطـاع الطاقـة في نخبـة مـــن بلــدان المنطقــة دون الإقليميــة (١)؛ التقــدم المحــرز في دمــج 
ـــة في أمريكــا الوســطى (١)؛ الاتجاهــات في القطــاع الزراعــي في بلــدان  الشـبكات الكهربائي
المنطقـة دون الإقليميـة (١)؛ الفوائـد المقترنـة بالتجـارة في الخدمـات البيئيـة ومـن أجـل إدخـــال 
المتغير البيئي في مجال الصادرات (١)؛ الأخذ بنظـام اللامركزيـة في الإدارة العامـة، الـتي ترمـي 
بصفة خاصة إلى تحويل المهام والموارد إلى االين الإقليمـي والمحلـي وإلى توليـد طاقـات إداريـة 
على المستوى المحلي في نخبة من بلدان المنطقة دون الإقليمية (١)؛ الأخذ بنظام اللامركزيـة في 
الإنفـاق الاجتمـــاعي والعدالــة الاجتماعيــة في نخبــة مــن بلــدان المنطقــة دون الإقليميــة (١)؛ 
ـــذا النــهج علــى الفئــات الاجتماعيــة  الاسـتثمار الموجـه إلى زيـادة رأس المـال البشـري وأثـر ه
الضعيفة (١)؛ الاستثمار والعمالة والدخل الريفي غير الزراعي في نخبة من بلدان المنطقـة دون 
الإقليمية (١)؛ السياسة العامة التي ترمي إلى تعزيز عمالة المرأة في نخبة من بلـدان المنطقـة دون 
الإقليميــة (١)؛ الإنتــاج المســتدام للأغذيــة في نخبــة مــن بلــدان المنطقــة دون الإقليميـــة (١)؛ 
خصائص وتكوين التجـارة في المنطقـة دون الإقليميـة فيمـا بـين بلـدان أمريكـا الوسـطى وبـين 
بلدان المنطقة دون الإقليمية وبقية العالم لتحديد مضموا التكنولوجي (١)؛ التنميـة التنافسـية 
للمشـاريع الصغـيرة والمتوسـطة الحجـم في بلـدان المنطقـة دون الإقليميـة (١)؛ تطويـر خدمــات 
الطاقة في المناطق الريفية في نخبة من بلدان المنطقة دون الإقليمية (١)؛ آثـار العولمـة في أمريكـا 
الوسطى، مع التركيز على الاتجاهات الرئيسـية في التكـامل الإنتـاجي واسـتخدام الأراضـي في 
المنطقة دون الإقليمية (١)؛ آثار العولمة على العوامل التي تؤثر على تخفيـف حـدة الفقـر، مثـل 
العمالـة وتدفقـات المـهاجرين والتحويـــلات النقديــة للأســر في نخبــة مــن بلــدان المنطقــة دون 
الإقليميـة (١)؛ اسـتدامة الإصلاحـــات في قطــاع الطاقــة في أســواق صغــيرة (١)؛ التطــورات 
الأخيرة في الصناعة التحويلية في بلدان المنطقـة دون الإقليميـة (٢)؛ الاتجاهـات في السياسـات 

الوطنية للتجارة وعملية التكامل دون الإقليمي في أمريكا الوسطى (٢)؛ 
المـواد التقنيـة – مذكـرات بشـأن الاتجاهـــات الاقتصاديــة في بلــدان المنطقــة دون الإقليميــة في  �٢�
عامي ٢٠٠١ و ٢٠٠٢ (١٠)؛ مذكرات بشأن الاتجاهات الاقتصادية في بلدان المنطقـة دون 
الإقليمية في عامي ٢٠٠٢ و ٢٠٠٣ (١٠)؛ إعـداد المؤشـرات الاجتماعيـة الأساسـية للبلـدان 
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التي يخدمها المقر دون الإقليمي (١)؛ تحديث ونشر المعلومات عن القطـاع الزراعـي في بلـدان 
المنطقة دون الإقليمية (١)؛ تحديث وتحسين قواعـد البيانـات المتعلقـة بتطويـر قطـاع الطاقـة في 
بلدان المنطقة دون الإقليمية (١)؛ تحديث وتحسين قاعدة البيانات المتعلقة بالصناعـة التحويليـة 
لبلدان المنطقة دون الإقليمية (١)؛ تحديث وتحسين قاعدة البيانات الإحصائية ووثائق التجـارة 
والتكامل الاقتصادي والتعاون فيمـا بـين بلـدان المنطقـة دون الإقليميـة (١)؛ تحديـث وتحسـين 
ونشر البرامجيات المعنونة نموذج تحليل نمو التجارة الدولية وقاعدة بيانـات تحليـل قـدرة البلـدان 

على المنافسة في الميدان التجاري (١)؛ 
التعـاون الـدولي والتنسـيق والاتصـال بـين الوكـالات (الميزانيـة العاديـة) – ســـيستمر التعــاون والتنســيق  (ج)
والاتصال مع مقر اللجنـة الاقتصاديـة وهيئـات الأمـم المتحـدة الأخـرى والمنظمـات الدوليـة والإقليميـة 
ودون الإقليمية مثل مؤتمر الأمـم المتحـدة للتجـارة والتنميـة، ومنظمـة التجـارة العالميـة، ومنظمـة الأمـم 
المتحدة للأغذية والزراعة، ومنظمة الأمم المتحدة للتنمية الصناعية، ومنظمة العمـل الدوليـة، ومصـرف 
التنمية للبلدان الأمريكيـة، والأمانـة الدائمـة للمعـاهدة العامـة للتكـامل الاقتصـادي لأمريكـا الوسـطى، 
وأمانة نظام التكامل لأمريكا الوسطى، وأمانة مجلس النقد لأمريكا الوسطى، ومنظمة أمريكــا اللاتينيـة 
ـــة للتعــاون في ميــدان الزراعــة، والــس الزراعــي لأمريكــا  لشـؤون الطاقـة، ومعـهد البلـدان الأمريكي
الوسـطى، ومعـهد أمريكـا الوسـطى للبحـوث والتكنولوجيـا الصناعيـة. وسيسـتمر التعـــاون أيضــا مــع 
هيئـات القطـاع الخـاص دون الإقليميـة والوطنيـة، ولا سـيما اتحـاد كيانـات القطـاع الخـاص في أمريكـا 
الوسـطى وبنمـا، واتحـاد الغـرف التجاريـة والصناعيـة في أمريكـــا الوســطى ومنطقــة البحــر الكــاريبي؛ 
وبالإضافة إلى ذلك، سيتعاون المقر دون الإقليمي في مكسيكو مع مجلـس أمريكـا الوسـطى للكـهرباء، 
ومحفل أمريكا الوسطى الإقليمي للطاقة، ولجنة أمريكا الوسطى للتعـاون في مجــــــال الهيدروكربونـات، 

لا سيما فيما يتصل بالاجتماعات العادية والاستثنائية التي تدعو إلى انعقادها أماناا الخاصة؛ 
التعاون التقني (الموارد الخارجة عن الميزانية)  (د)

الخدمات الاستشارية: تقديم خدمات التعاون التقني بشـأن: تكـامل الطاقـة وإدارـا؛ التجـارة  �١�
الدولية والتكامل الاقتصادي والتعاون الإقليمي؛ التنمية الريفية والسياسـات الزراعيـة؛ التنميـة 
الاجتماعية والعدالة الاجتماعية؛ الابتكار التكنولوجـي والسياسـات الصناعيـة؛ وضـع وتقييـم 
السياسات العامة وبرامج التعاون الإنمائي في مجال السياسات الاقتصاديـة وتشـجيع الاسـتثمار 
الأجنــبي وبلــدان المنطقتــين دون الإقليميتــين لأمريكــــا الوســـطى ومنطقـــة البحـــر الكـــاريبي 

فيما يتعلق بتقييم الآثار الاجتماعية – الاقتصادية للكوارث الطبيعية؛ 
الـدورات التدريبيـة والحلقــات الدراســية وحلقــات العمــل: توفــير التدريــب بشــأن: القــدرة  �٢�
التنافسية واستخدام البرنـامج الحاسـوبي لنمـوذج تحليـل نمـو التجـارة الدوليـة وقواعـد البيانـات 
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المتعلقة بقدرة البلدان على المنافسة في الميدان التجـاري؛ الصـلات التجاريـة الدوليـة والتكـامل 
الاقتصادي والتعاون الإقليمي؛ التنمية المسـتدامة لقطـاع الطاقـة، واقتصاديـات الطاقـة وتنظيـم 

المرافق العامة؛ 
المشـاريع الميدانيـة: مشـاريع دون إقليميـة تتعلـق بمـا يلـي: الاسـتراتيجية البيئيـة والمعايــير البيئيــة  �٣�
للإمداد بالغاز المسيل في أمريكا الوسطى والجمهورية الدومينيكية؛ التثقيف في مجـال الإنجـاب 
والأبوة المسؤولة في مضيق أمريكا الوسطى؛ معلومات عن مخاطر الكوارث الطبيعية من أجـل 
اتخــاذ القــرارات علــى الصعيــد الوطــني؛ الاســتخدام المســتدام للــهيدروكربونات في أمريكـــا 

الوسطى. 
 

الجدول ١٩ - ٢٨ 
الاحتياجات من الموارد: البرنامج الفرعي ١١    

الوظائف الموارد (بآلاف دولارات الولايات المتحدة)  

٢٠٠٠-٢٠٠١ الفئة 
 ٢٠٠٢-٢٠٠٣

٢٠٠٢-٢٠٠٠٢٠٠٣-٢٠٠١(قبل إعادة تقدير التكاليف)
٣٩ ٣٩ ٣٤٢,٥ ٥ ٣٤٢,٥ ٥ الميزانية العادية 

- - ٣٩١,٥ ٣٩١,٨ الوظائف 
٣٩ ٣٩ ٧٣٤,٠ ٥ ٧٣٤,٣ ٥ اموع 

- - ٨١٨,١ ٠٩٠,٥ ٢ الموارد الخارجة عن الميزانية 
  

النقصــان البــالغ البــالغ ٣٠٠ دولار، في الاحتياجــات غــير المتعلقــة بالوظــائف يتعلــق بالاحتياجــات الخاصـــة  ١٩-٩٣
بالاستشاريين والخبراء. 

  
البرنامج الفرعي ١٢ 

 الأنشطة دون الإقليمية في منطقة البحر الكاريبي 
٦٠٠ ٤٢٣ ٣ دولار  الاحتياجات من الموارد (قبل إعادة تقدير التكاليف):

 
ـــة الاقتصاديــة بتنفيــذ هــذا البرنــامج الفرعــي،  يضطلـع المقـر دون الإقليمـي لمنطقـة البحـر الكـاريبي التـابع للجن ١٩-٩٤

ويضطلع أيضا بدور الأمانة للجنة التنمية والتعاون لمنطقة البحر الكاريبي. 
والمسـتعلمون الرئيسـيون لنواتـج هـذا البرنـامج الفرعـي هـم السـلطات والمسـؤولون الحكوميـون ببلـدان المنطقـــة  ١٩-٩٥
الفرعية المعنيين بالشؤون الاقتصادية والاجتماعيـة وبوضـع وتنفيـذ السياسـات والـبرامج والمشـاريع في اـالات 
المشار إليها أعلاه، وكذلك المنظمـات الدوليـة والإقليميـة ودون الإقليميـة المعنيـة بالتكـامل والتعـاون. ويشـمل 
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المستعملون الرئيسيون الآخرون مجموعـة متنوعـة مـن منظمـات القطـاعين العـام والخـاص مثـل رابطـات رجـال 
الأعمال والعمال والمهنيين، والجامعات والمؤسسات الأكاديميـة الأخـرى، ومعـاهد ومراكـز البحـوث التطبيقيـة 

للتنمية ونشر التكنولوجيا. 
 

الجدول ١٩-٢٩ 
أهداف فترة السنتين والإنجازات المتوقعة ومؤشرات الإنجاز 

الهـدف: تعزيـز التعـاون فيمـا بـين الـدول الأعضـــاء في منطقــة البحــر الكــاريبي دون الإقليميــة وتقــديم الدعــم 
لجهودها الموجهة إلى: (أ) وضع وتنفيذ سياسات وتدابير ترمـي إلى تعزيـز النمـو، وتحسـين صلاـا الدوليـة مـع 
الاقتصاد العالمي وتدعيم التكامل دون الإقليمـي؛ (ب) تعزيـز قـدرة المنطقـة دون الإقليميـة علـى تحليـل ووضـع 
السياسـات والـبرامج الـتي ترمـي إلى التنميـة الاجتماعيـة، بمـا في ذلـك دمـــج منظــور الجنــس في أوجــه النشــاط 
الرئيسـية؛ (ج) تعزيـز بنـاء المؤسسـات وتطويـر القـــدرات الوطنيــة في ميــدان العلــم والتكنولوجيــا؛ (د) تنفيــذ 

برنامج العمل للتنمية المستدامة للبلدان الجزرية الصغيرة النامية. 
  

مؤشرات الإنجاز الإنجازات المتوقعة 

تحسن السياسات والبرامج والمشاريع لتسهيل تكيـف  (أ)
مجتمعات منطقة البحر الكاريبي مــع التغـيرات السـريعة علـى 
السـاحة الدوليـة، وتعظيـم الفوائـد وتخفيـف الآثـار العكســية 
للعولمـة، ودعـم عمليـة التكـامل دون الإقليمـــي الــتي تشــمل 
التغيرات الناشئة عن تطور نظام التجـارة المتعـدد الأطـراف، 
وتخفيف وطأة الفقر والحـد مـن حـالات عـدم المسـاواة بـين 

الجنسين. 

عدد متزايد من مؤسسات القطاع العام في منطقة البحر (أ)
ـــن المدخــلات التحليليــة الكـاريبي دون الإقليميـة الـتي تسـتفيد م
ــات للجنـة الاقتصاديـة، والمقترحـات المتعلقـة بالسياسـات وخدم
التعــاون التقــني الــتي تضــع وتعتمــــد السياســـات المتســـقة مـــع

توصيات اللجنة الاقتصادية لتشجيع روح المنافسة. 

تعزز قدرات الـدول الأعضـاء علـى وضـع مؤشـرات  (ب)
ـــى  وتطبيقــها لقيــاس الأثــر الحفــاز للعلــم والتكنولوجيــا عل

التنمية الاقتصادية والاجتماعية في المنطقة دون الإقليمية. 

عدد متزايد مـن الموظفـين الوطنيـين الذيـن تولـت اللجنـة (ب)
الاقتصادية تدريبهم في مجـال وضـع واسـتخدام مؤشـرات العلـم

والتكنولوجيا. 
تعـزز القـدرات الوطنيـة علـــى تنفيــذ برنــامج العمــل  (ج)
ـــدان  للتنميـة المسـتدامة للـدول الجزريـة الصغـيرة الناميـة في بل

منطقة البحر الكاريبي. 

عدد متزايد من بلدان منطقة البحر الكـاريبي الـتي تتلقـى (ج)
ــــة مدخــلات اللجنــة الاقتصاديــة وتبلــغ عــن الاتجاهــات المواتي
للتعاون التقني في تقاريرها المرحلية الوطنية بشـأن تنفيـذ برنـامج

العمل للتنمية المستدامة للبلدان الجزرية الصغيرة النامية. 
  

العوامل الخارجية 
مـن المتوقـع أن يحقـق البرنـامج الفرعـي هدفـه والإنجـازات المتوقعـة علـى افـتراض مـا يلـي: (أ) اسـتعداد مقــرري  ١٩-٩٦
السياسات، للاعتراف بالتعاون والتكامل دون الإقليمي في منطقة البحر الكاريبي وإيلاء الأولوية لهمـا؛ تحسـين 
صـلات اقتصـادات المنطقـة دون الإقليميـة مـع المنـاطق الأخـرى والاقتصـــاد العــالمي، وتعزيــز القــدرات التقنيــة 
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والمؤسسية وقدرات تقرير السياسات في المنطقة دون الإقليمية لتنفيذ السياسات الرامية إلى تخفيف حـدة الفقـر 
وتعزيز العدالة الاجتماعية، وتنفيذ الاتفاقات الواردة في برنامج العمل للمؤتمـر العـالمي المعـني بالتنميـة المسـتدامة 
للـدول الجزريـة الصغـيرة الناميـة، وذلـك مـع وجـود ظـروف سياسـية مؤاتيـة علـى الصعيديـن الوطـني والــدولي؛ 
(ب) اسـتجابة اتمـع الـدولي، وفقـا للمبـادئ التوجيهيـة للجمعيـة العامـة والـــس الاقتصــادي والاجتمــاعي؛ 
(ج) مـدى توافـر المـوارد لدعـم جـهود الـدول الأعضـاء في اللجنـة الاقتصاديـة لتعزيـــز التكــامل والتعــاون دون 

الإقليميين في المناطق المشار إليها أعلاه. 
 

النواتج 
سيتم خلال فترة السنتين ٢٠٠٢-٢٠٠٣ إنجاز النواتج التالية:  ١٩-٩٧

تقـديم الخدمـات إلى الهيئـات الحكوميـة الدوليـة وهيئـات الخـبراء (الميزانيـة العاديـة/المـوارد الخارجـة عــن  (أ)
الميزانية). 

تقديم الخدمات الفنية للاجتماعات: اجتماع وزاري بشأن إشـراك المـرأة في التنميـة في منطقـة  �١�
البحـر الكـاريبي، والـذي سـيعمل بمثابـة اجتمـاع تحضـيري للمؤتمـر الإقليمـــي المعــني بــالمرأة في 
أمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي (١)؛ اجتمـاع حكومـي دولي لتقييـم التقـدم المحـرز في 
تنفيذ خطط العمل للتغلب على الفقر في إطار متابعة مؤتمـر القمـة العـالمي للتنميـة الاجتماعيـة 
(١) الدورة التاسعة عشرة للجنة التنمية والتعاون لمنطقـة البحـر الكـاريبي، بمـا في ذلـك إعـداد 
التقـارير والوثـائق الفنيـة ذات الصلـة؛ الاجتمـاع الحـادي عشـر للجنـــة المراقبــة التابعــة للجنــة 
التنمية والتعاون لمنطقة البحر الكاريبي (٢)؛ الاجتماع الوزاري الثالث لمنطقة البحر الكـاريبي 
بشـأن تنفيـذ برنـامج العمـل للتنميـة المسـتدامة للـدول الجزريـة الصغـيرة الناميـة (١)؛ اجتمـــاع 
حكومي دولي لتقييم التقدم المحرز في تنفيـذ برنـامج العمـل المعتمـد في المؤتمـر الـدولي للسـكان 

والتنمية كجزء من أنشطة متابعة المؤتمر (١)؛ 
أفرقـة الخـبراء المخصصـــة: اجتماعــات الخــبراء مــن أجــل: تحليــل الخــبرة المكتســبة في إعــداد  �٢�
ـــا وإســهامها في التنميــة الاقتصاديــة في المنطقــة دون  واسـتخدام مؤشـرات العلـم والتكنولوجي
الإقليميـة، لا سـيما فيمـا يتصـل بتلـك المتعلقـة تحديـدا بـالدول الجزريـة الصغـــيرة الناميــة (١)؛ 
تحليل أهمية القطاع غير الرسمي في اقتصاد نخبة مـن بلـدان منطقـة البحـر الكـاريبي (١)؛ تحليـل 
الآثار الاجتماعية – الاقتصادية المترتبة على الكوارث الطبيعية في المنطقــة دون الإقليميـة (١)؛ 
النظر في الآثار المترتبــة علـى التغـيرات في التجـارة والتمويـل الدوليـين، بمـا في ذلـك الاتفاقـات 
الدوليـة فيمـا يتعلـق ببلـدان منطقـة البحـر الكـاريبي (١)؛ تقييـم التقـدم المحـرز في اتخـــاذ تدابــير 
لرصد ممارسة الحقوق الاجتماعية والاقتصادية للمرأة في منطقة البحر الكـاريبي دون الإقليميـة 
ــــاج المعلومـــات الإحصائيـــة في منطقـــة البحـــر الكـــاريبي  (١)؛ دراســة المســائل المتصلــة بإنت
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ــة  والمقترحـات المتعلقـة بزيـادة الكفـاءة في هـذا اـال (١)؛ دراسـة تأثـير السياسـات الاقتصادي
الكليـة علـى أداء بلـدان منطقـة البحـر الكـاريبي (١)؛ دراسـة الصـلات بـين ممارسـات التنشــئة 
الاجتماعية القائمة على المسـاواة بـين الجنسـين والعنـف ضـد المـرأة في منطقـة البحـر الكـاريبي 
(١)؛ دراسة المشاكل الرئيسية التي تؤثـر علـى برامـج التنميـة الاجتماعيـة لبلـدان المنطقـة دون 

الإقليمية (١)؛ 
النواتج الفنية الأخرى (الميزانية العادية/الموارد الخارجة عن الميزانية)  (ب)

المنشورات المتكررة: �مؤشرات إحصائية منتقاة لبلـدان منطقـة البحـر الكـاريبي� (عـددان في  �١�
فترة السنتين ومنشور إلكتروني للمواد)؛ 

المنشورات غير المتكررة: السياسات المتعلقة بالتكنولوجيا والصناعة في منطقة البحـر الكـاريبي  �٢�
وآثارها على التنمية (١)؛ التقدم المحرز في مجال التنويع الاقتصـادي في نخبـة مـن بلـدان منطقـة 
البحر الكاريبي (١)؛ إعداد معلومات إحصائيـة في منطقـة البحـر الكـاريبي ومقترحـات بشـأن 
زيـادة الكفـاءة في هـذا اـــال (١)؛ وضــع معايــير للتنســيق الفعــال للأنشــطة المتعلقــة بجمــع 
البيانـات وتصميـــم أدوات لرســم الخرائــط وجمــع البيانــات تطبــق علــى بلــدان المنطقــة دون 
الإقليمية (١)؛ الخبرة المكتسبة في المنطقـة دون الإقليميـة فيمـا يتعلـق بـالصلات بـين الاقتصـاد 
والبيئـة (١)؛ جوانـــب التنميــة المســتدامة ذات الصلــة بالمنطقــة دون الإقليميــة (١)؛ جوانــب 
التجارة والاستثمار فيما بين البلدان الأعضاء في لجنة التنمية والتعـاون لمنطقـة البحـر الكـاريبي 
(١)؛ الاتجاهـات الديمغرافيـة الـتي تشـتمل علـى موجـز للسـكان والمؤشـرات الإنمائيـة في بلــدان 
منطقة البحر الكاريبي (١)؛ سياسات الطاقة والعوائق التي تحول دون اعتمـاد مصـادر جديـدة 
ومتجـددة للطاقـة في المنطقـة دون الإقليميـة (١)؛ السياسـات المتعلقـــة بــالعملات الأجنبيــة في 
منطقة البحر الكاريبي (١)؛ ممارسات التنشئة الاجتماعية القائمة على المسـاواة بـين الجنسـين، 
والعنف ضد المـرأة في منطقـة البحـر الكـاريبي. وسـيكون التركـيز علـى الصـلات القائمـة بـين 
– الثقافية لتحديـد الهويـة، والمعايـير السـلوكية والعلاقـات بـين الجنسـين في  العملية الاجتماعية 
منطقة البحر الكاريبي والجوانـب المحـددة لمشـكلة العنـف ضـد المـرأة في المنطقـة دون الإقليميـة 
(١)؛ الجوانب الهامة للتنمية الاجتماعية في منطقة البحر الكـاريبي (١)؛ السياسـات الإعلاميـة 
في نخبـة مـــن بلــدان منطقــة البحــر الكــاريبي (١)؛ الاســتثمارات في منطقــة البحــر الكــاريبي 
ودورها في التنمية الاقتصادية والاجتماعية في المنطقـة دون الإقليميـة (١)؛ الحركـات العماليـة 
ـــك عــودة المــهاجرين مــن المنطقــة دون الإقليميــة إليــها،  في المنطقـة دون الإقليميـة، بمـا في ذل
وتأثيرها على السياسات الاجتماعيـة – الاقتصاديـة في منطقـة البحـر الكـاريبي (١)؛ الصـلات 
القائمة بين التجارة الحرة والبيئة (١)؛ السياسات الاقتصاديـة الكليـة لنخبـة مـن بلـدان منطقـة 
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البحـر الكـاريبي في سـياق التحريـر المـالي والاقتصـادي وآثارهـا علـى النمـو والعمالـة وتخفيــف 
حـدة الفقـر (١)؛ آليـات تشـجيع روح تنظيـم المشـاريع فيمـا بـــين الشــباب في منطقــة البحــر 
الكاريبي عن طريق تكنولوجيا المعلومات (١)؛ إصلاحات القطـاع العـام المنفَّــذة في نخبـة مـن 
بلدان منطقة البحر الكاريبي (١)؛ إصلاحات الضمـان الاجتمـاعي في منطقـة البحـر الكـاريبي 
(١)؛ بعض جوانب قطاع الخدمــات في نخبـة مـن بلـدان منطقـة البحـر الكـاريبي (١)؛ اعتمـاد 
وتطبيـق تكنولوجيـا المعلومـات في المنطقـة دون الإقليميـة وإسـهامها في تنميــة المــوارد العلميــة 
والتكنولوجيـة والبشـرية (١)؛ أوجـــه التقــدم المحــرز في اتخــاذ تدابــير لرصــد ممارســة الحقــوق 
الاجتماعية والاقتصادية للمرأة في منطقة البحر الكاريبي (١)؛ أثر تشريعات تشجيع السـياحة 
علـــى الســـياحة المســـتدامة في منطقـــة البحـــــر الكــــاريبي (١)؛ أثــــر التكنولوجيــــا الحيويــــة 
والتكنولوجيات الجديدة الأخرى على عملية التنمية، لا سـيما فيمـا يتعلـق بالزراعـة والصحـة 
(١)؛ تنفيذ برنامج العمل الـذي اعتمـده مؤتمـر القمـة العـالمي للتنميـة الاجتماعيـة ومتابعتـه في 
منطقـة البحـر الكـاريبي (١)؛ إعـداد واسـتخدام مؤشـرات العلـم والتكنولوجيـــا وإســهامها في 
التنميـة الاقتصاديـة في المنطقـة دون الإقليميـة، لا سـيما تلـك المتصلـة تحديـدا بـــالدول الجزريــة 
الصغيرة النامية (١)؛ الآثار الاجتماعية للعولمة (١)؛ الآثار الاجتماعية – الديمغرافيـة لأحـداث 
المنطقـة دون الإقليميـة المتصلـة بقضايـا الصحـــة والكــوارث الطبيعيــة (١)؛ حالــة مفاوضــات 
التجـارة الدوليـة في إطـار منظمـة التجـارة العالميـة وآثارهـا علـى السياســـات التجاريــة لبلــدان 
منطقة البحر الكاريبي (١)؛ استخدام المعلومات الاجتماعية – الديمغرافية في وضع السياسـات 
والـبرامج، بمـا في ذلـك خلاصـة وافيـة للإحصائيـات الاجتماعيـة والديمغرافيـة في منطقـة البحــر 
الكـاريبي (١)؛ تدفقـات التجـارة والاسـتثمار بـين منطقـة البحـر الكـــاريبي وبقيــة العــالم (١)؛ 
دراسة جــدوى إقامـة صـلات تجاريـة واسـتثمارية بـين الأقـاليم غـير المتمتعـة بـالحكم الـذاتي في 
منطقة البحر الكاريبي وسائر أعضاء لجنة التنمية والتعاون لمنطقـة البحـر الكـاريبي (١)؛ تنفيـذ 
برنـامج عمـل التنميـة المسـتدامة للـدول الجزريـــة الصغــيرة الناميــة مــن منظــور منطقــة البحــر 

الكاريبي (١)؛ الاتجاهات الاقتصادية في بلدان المنطقة دون الإقليمية (٢)؛ 
ـــة  الكتيبــات وصحــائف الوقــائع والخرائــط الحائطيــة والملفــات الإعلاميــة: الرســالة الإخباري �٣�
 Current� (٤)؛ و �Caribbean Action on Gender Equity, Development and Peace�
�Awareness Bulletin (٨)؛ ونشــــــــرة ��Focus (نشـرة الأمـم المتحـدة المذكـورة المتعلقـــة 

بمنطقة البحر الكاريبي) تغطي أنشطة لجنة التنمية والتعاون لمنطقة البحر الكـاريبي (بالانكليزيـة 
فقـط) (٨)؛ نشـرة عـن قضايـا التجـارة ذات الصلـة بـالدول الأعضـاء بلجنـة التنميـة والتعــاون 
لمنطقـة البحـر الكـاريبي في سـياق المفاوضـــات في الوقــت الحــالي وفي المســتقبل (٨)؛ ورســالة 

إخبارية بعنوان ��Caribbean Action on Population and Development (٨)؛ 
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المـواد التقنيـة: إعـداد الدليـل المنـهجي لوضـع مؤشـرات العلـم والتكنولوجيـا (١)؛ والتحديــث  �٤�
والتحسـين المنتظـم لموقـع المؤسسـة علـى الشـــبكة العالميــة والمكتبــة الالكترونيــة (١)؛ تحديــث 
وتحسين قواعد البيانات المتعلقة بالدول الجزرية الصغيرة النامية (١)؛ وتحديث وتحسين قواعـد 
البيانـات القائمـة وتصميـم وإنشـاء قواعـد بيانـات عـن مسـائل جديـدة (١)؛ وتحديـث قـــاعدة 
البيانات المتعلقة بالمرأة والتنمية في منطقة البحر الكاريبي، بما في ذلـك معلومـات عـن المسـاواة 
ـــة دون الإقليميــة  بـين الجنسـين وقـاعدة بيانـات الإحصـاءات الاجتماعيـة – الديمغرافيـة للمنطق

(١)؛ 
التعاون الدولي والتنسيق والاتصال فيما بين الوكالات (الميزانية العاديـة): سيسـتمر التعـاون والاتصـال  (ج)
ـــج منظومــة الأمــم  مـع مقـر اللجنـة الاقتصاديـة، والمقـر دون الإقليمـي في مكسـيكو، ووكـالات وبرام
ـــة، والمنظومــة الاقتصاديــة لأمريكــا  المتحـدة، ومنظمـة دول شـرق البحـر الكـاريبي، والجماعـة الكاريبي
اللاتينيـة، ورابطـة الـدول الكاريبيـة، وكذلـك مـع المصـــارف المركزيــة والمنظمــات الحكوميــة الدوليــة 
والمنظمات الدولية غير الحكومية العاملة في المنطقة دون الإقليمية، وبصفة محـددة ��١ في ميـدان العلـم 
والتكنولوجيا مع أمانتي الجماعة الكاريبية ومنظمة دول شـرق البحـر الكـاريبي، ومكتـب التكنولوجيـا 
والطاقة في مصرف التنمية الكاريبي ومع هيئات أخرى تابعة للأمم المتحدة مثل منظمـة الأمـم المتحـدة 
ــــدة الإنمـــائي، ومركـــز تســـخير العلـــم  للتربيــة والعلــم والثقافــة (اليونســكو)، وبرنــامج الأمــم المتح
والتكنولوجيا لأغراض التنمية؛ ��٢ في مجال الإحصاء وإدارة المعلومات من أجـل التنميـة، مـع أمانـات 
منظمـة دول شـرق البحـر الكـــاريبي، والجماعــة الكاريبيــة، وإدارة الشــؤون الاقتصاديــة والاجتماعيــة 
والمكـاتب الإحصائيـة الوطنيـة بـالدول الأعضـاء؛ ��٣ في مجـال التنميـة المسـتدامة، مـع جميـع وكـــالات 
الأمم المتحدة المهتمة بمنطقة البحر الكاريبي كجزء من فريق التعاون المشترك بين الوكـالات، لا سـيما 
ـــائي وشــعبة التنميــة المســتدامة بــإدارة  مـع برنـامج الأمـم المتحـدة للبيئـة، وبرنـامج الأمـم المتحـدة الإنم
ـــة لتنســيق تنفيــذ برنــامج العمــل  الشـؤون الاقتصاديـة والاجتماعيـة لتقـديم الدعـم للآليـة دون الإقليمي
للتنمية المستدامة للدول الجزرية الصغيرة النامية والقـرارات ذات الصلـة الـتي اتخـذت في محـافل متعـددة 
الأطراف، وكذلك مع أمانتي الجماعة الكاريبية ومنظمة دول شرق البحـر الكـاريبي ومصـرف التنميـة 
الكاريبي؛ ��٤ في مجال التنمية الاجتماعية، مع المنظمات الحكوميـة الدوليـة والمنظمـات غـير الحكوميـة 
المعنيـة بالمسـائل المتصلـة بالسـكان، ووضـع المـرأة والتنميـــة، ولا ســيما مــع أمــانتي الجماعــة الكاريبيــة 
ومنظمـة دول شـرق البحـر الكـاريبي، وصنـدوق الأمـم المتحـــدة للســكان، وصنــدوق الأمــم المتحــدة 
للمرأة، وبرنامج الأمم المتحدة الإنمائي، ومنظمة العمل الدولية؛ والمشـاركة في الاجتماعـات المشـتركة 
للمكتـب المفتـوح علـى ضـوء الـدول الجزريـة الصغـيرة الناميـة وفريـق التعـاون المشـترك بـين الوكــالات 

لتنفيذ برنامج العمل للتنمية المستدامة للدول الجزرية الصغيرة النامية. 
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التعاون التقني (الموارد الخارجة عن الميزانية)  (د)
الخدمـات الاستشـارية: توفـــير خدمــات التعــاون التقــني في الميــادين التاليــة: إدارة المعلومــات  �١�
وتنظيم الخدمات الإحصائية؛ المراحل الجديدة لتنفيـذ برنـامج العمـل للتنميـة المسـتدامة للـدول 
الجزرية الصغيرة النامية بما في ذلك وضع استراتيجيات إنمائيـة وطنيـة، ووضـع إطـار مفـاهيمي 
للنهج القابلة للتطبيق في االات التي تنطوي على مشاكل ووضع مقترحـات للمشـاريع؛ أثـر 
الاتجاهات الاقتصادية العالمية على السياسات المعتمدة وعلى النطـاقين الوطـني ودون الإقليمـي 
والتغـيرات في السياســـات الاقتصاديــة الكليــة والأداء الاقتصــادي في المنطقــة دون الإقليميــة؛ 
إسهام العلم والتكنولوجيا في التنمية المستدامة في منطقة البحر الكــاريبي؛ تطبيـق منـهاج عمـل 
بيجين، وعرض التقارير الوطنية المتعلقة بالامتثال لاتفاقيـة القضـاء علـى جميـع أشـكال التميـيز 
ـــع اــالات، وتقييــم  ضـد المـرأة، وتشـجيع دمـج منظـور الجنـس في الأنشـطة الرئيسـية في جمي
وتحليـل بيانـات التعـدادات والاسـتعانة بالمعلومـات الاجتماعيـة - الديمغرافيـة في وضـع وتنفيــذ 

السياسات والبرامج؛ التجارة والاستثمار والتكامل والتعاون دون الإقليمي. 
الدورات التدريبية والحلقات الدراسية وحلقات العمـل: توفـير التدريـب فيمـا يتعلـق بمـا يلـي:  �٢�
تطويـر وتحديـث المواقـع علـى شـبكة الإنـترنت لفـائدة إخصـائيي المعلومـات وأمنـــاء المكتبــات 
(دورة دراســــية واحــــدة) وبشــــأن إدارة المعلومــــات (حلقــــة دراســــية واحــــدة)؛ وضــــــع 
ـــارف  الاسـتراتيجيات البيئيـة الوطنيـة (حلقـة دراسـية واحـدة)؛ وضـع وتنفيـذ برامـج لنقـل المع
الاقتصادية الأساسية إلى المرأة، وهـي مخصصـة لموظفـي المكـاتب الوطنيـة المسـؤولة عـن قضايـا 
المـرأة (حلقـات عمـل)؛ دور نقـل التكنولوجيـا فــــي تشـجيع الابتكـار التكنولوجـي، لا ســيما 
على مستوى الشركات الصغيرة والمتوسطة الحجم ومـن أجـل اسـتحداث برامـج لنشـر العلـم 
علـى نطـاق واســـع عــن طريــق الوســائل الإلكترونيــة (حلقــات عمــل)؛ اســتخدام البيانــات 
والمؤشـرات الاجتماعيـة في وضـــع السياســات والــبرامج في المنطقــة دون الإقليميــة (حلقــات 
عمـل)؛ مختلـف جوانـب التجـارة في نصـف الكـرة الغـربي والتجـــارة الدوليــة في ســياق تقــدم 
تكامل النصف الغربي من الكرة الأرضية والأنظمة التجارية الدولية الجديدة (حلقات دراسـية 

وحلقات عمل)؛ 
المشاريع الميدانية: مشروع دون إقليمي يتعلق بما يلي: استحداث قواعد بيانات اجتماعية مـن  �٣�
أجل وضع مؤشر للضعف الاجتماعي في الدول النامية الجزريـة الصغـيرة؛ ووضـع اسـتراتيجية 
للسياحة البحرية دون الإقليمية؛ ودمج منظـور الجنـس في الأنشـطة الرئيسـية في منطقـة البحـر 

الكاريبي؛ وتقديم الدعم لتنمية التجارة في منطقة البحر الكاريبي. 



7001-34430

التنمية الاقتصادية والاجتماعية في أمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي  الباب ١٩

الجدول ١٩-٣٠ 
الاحتياجات من الموارد: البرنامج الفرعي ١٢    

الوظائف الموارد (بآلاف دولارات الولايات المتحدة)  

٢٠٠٠-٢٠٠١ الفئة 
 ٢٠٠٢-٢٠٠٣

٢٠٠٢-٢٠٠٠٢٠٠٣-٢٠٠١(قبل إعادة تقدير التكاليف)
    الميزانية العادية 

٣٣ ٣٣ ١٤٥,٩ ٣ ١٤٥,٩ ٣ الوظائف 
- - ٢٧٧.٧ ٢٧٧,٧ غير الوظائف 

٣٣ ٣٣ ٤٢٣,٦ ٣ ٤٢٣,٦ ٣ اموع الفرعي 
- - ٢٠١,٤ ٣٠١,٢ الموارد الخارجة عن الميزانية 

  
لا تمثل الاحتياجات من الموارد في إطار البرنامج الفرعي ١٢ تغييرا عن المستوى السابق.  ١٩-٩٨

 
دعم البرنامج  دال -  

الاحتياجات من الموارد (قبل إعادة تقدير التكاليف): ٩٠٠ ٢٠٩ ٣٥ دولار 
تشمل الأنشطة المضطلع ا في إطار بند دعـم البرنـامج خدمـات المؤتمـرات، وخدمـات المكتبـة، وإدارة أنشـطة  ١٩-٩٩

التعاون التقني، وإدارة الخدمات المشتركة. 
 

النواتج 
سيتم خلال فترة السنتين ٢٠٠٢-٢٠٠٣ إنجاز النواتج التالية:  ١٩-١٠٠

ـــورات في ســانتياغو ووحــدة خدمــات  خدمـات المؤتمـرات - تضطلـع بالأنشـطة شـعبة الوثـائق والمنش (أ)
التحريـر والوثـائق والمؤتمـرات في مكسـيكو. وتتعلـق الأنشـطة الرئيسـية بمـا يلـــي: ��١ توفــير خدمــات 
المؤتمـرات للاجتماعـات الـتي تعقدهـا أجـهزة تقريـر السياسـة التابعـة للجنـة الاقتصاديـــة والاجتماعــات 
ـــتي تعقــد تحــت رعايتــها؛ ��٢ الترجمــة التحريريــة، والترجمــة الشــفوية،  الحكوميـة الدوليـة الأخـرى ال
والتحريـر، وإعـــداد المحــاضر الحرفيــة، وبرنــامج المنشــورات، وتوزيــع منشــورات اللجنــة الاقتصاديــة 

والتعاون مع وحدة المبيعات بالأمم المتحدة في التوزيع التجاري لمنشورات الأمم المتحدة؛ 
خدمات المكتبة – تتولى المكتبتان في سـانتياغو ومكسـيكو تقـديم خدمـات المكتبـة إلى موظفـي اللجنـة  (ب)
الاقتصادية والمستعملين الخارجيين. وتشمل الأنشـطة إصـدار النشـرات والقوائـم الببيولوغرافيـة؛ توفـير 
الخدمـات للمسـتعملين في المنـاطق النائيـة مـن خـلال شـبكة الإنـترنت؛ مكتبـــة الإيــداع التابعــة للأمــم 
المتحدة في شيلي؛ وضع اتفاقات التعاون مع المكتبات الأخرى في المنطقة دون الإقليمية؛ نشـر الوثـائق 
الفنية للجنة الاقتصادية؛ تجهيز الموارد الببليوغرافية والمعلومـات الخارجيـة لدعـم الأنشـطة الفنيـة للجنـة 



01-3443071

التنمية الاقتصادية والاجتماعية في أمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي  الباب ١٩

في المنطقة دون الإقليمية؛ نشر برنامج ��Micro-ISIS في المكسيك ومنطقة أمريكا الوسطى وإخطار 
المكتبـات ومراكـز الإعـلام بإنشـائه وتشـغيله وتقـديم المسـاعدة التقنيـة وتنظيـم دورات دراســـية بشــأن 
ــــخ المطبوعـــة والنســـخ  اســتعمال البرنــامج؛ الــرد علــى الاستفســارات بشــأن المراجــع؛ إصــدار النس

الإلكترونية من النشرات والقوائم الببيولوغرافية؛ 
– تضطلع بالأنشطة وحـدات إدارة المشـاريع وحشـد المـوارد الخارجـة عـن  إدارة أنشطة التعاون التقني  (ج)
الميزانية التابعة لشعبة تخطيط البرامج والعمليات. ويرمـي برنـامج التعـاون التقـني للجنـة الاقتصاديـة إلى 
ــــهدف إلى تعزيـــز برنـــامج البحـــوث الاقتصاديـــة  اســتكمال مخصصــات مــوارد الميزانيــة العاديــة. وي
والاجتماعيـة وتوسـيع نطاقـه وتطبيـق نتـائج البحـوث لتوفـير الخدمـات الاستشـارية والتدريـب لفـــائدة 
موظفي اللجنة الاقتصادية. ويضطلع البرنامج بـدور فعـال في دمـج الأنشـطة الفنيـة الممولـة مـن خـارج 
الميزانيـة العاديـة مـع تلـك الممولـة مـن الميزانيـة العاديـة. ويـهدف أيضـا إلى الحفـاظ علـى تـوازن الدعـــم 

المتبادل بين البحوث الفنية والأنشطة التنفيذية. وفيما يلي النواتج المتوقعة خلال فترة السنتين: 
نشر تقارير عن الأنشطة التي يضطلع ا جـهاز اللجنـة الاقتصاديـة لدعـم و/أو تعزيـز التعـاون  �١�
التقـني فيمـا بـين البلـدان الناميـة علـى الصعيـد الإقليمـي ودون الإقليمـــي والوطــني؛ الترتيبــات 
ـــدول الأعضــاء الناميــة في اللجنــة الاقتصاديــة؛  المؤسسـية لأنشـطة التعـاون التقـني فيمـا بـين ال

الاضطلاع بالأنشطة التنفيذية في المنطقة لتعزيز التعاون الأقاليمي؛ 
تقـديم الخدمـات الاستشـارية إلى الحكومـات و/أو المؤسسـات الإقليميـــة لتحديــد و/أو وضــع  �٢�
برامج للتعاون التقـني ومقترحـات المشـاريع الـتي سـتنفذ علـى الصعيـد الإقليمـي أو الوطـني أو 

الأقاليمي؛ 
التنسيق مع مراكز تنسيق التعاون التقـني في اللجـان الإقليميـة الأخـرى لتعزيـز أنشـطة التعـاون  �٣�

الأقاليمي؛ 
إجـراء مشـاورات مـع المنظمـات الإقليميـة الأخـرى الـتي تضطلـع بالتعـــاون التقــني في أمريكــا  �٤�
اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي لتحديد الأولويات التي يتعين إدراجها في البرنامج الإقليمي؛ 

التعـاون مـع الوحـدات الفنيـة في جـهاز اللجنـة الاقتصاديـة والمكـــاتب دون الإقليميــة لإعــداد  �٥�
وتنفيذ المشاريع بغيــة تعزيـز ودعـم عنـاصر التعـاون فيمـا بـين البلـدان الناميـة في برنـامج عمـل 

اللجنة الاقتصادية؛ 
تقييم الأضرار الناجمة عن الكوارث الطبيعية في المنطقة باستخدام منهجية اللجنة الاقتصادية؛  �٦�
ـــاب الكــوارث الطبيعيــة بالتشــاور الوثيــق مــع  وضـع مشـاريع للإنعـاش وإعـادة البنـاء في أعق �٧�

الحكومات المعنية؛ 
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وضع مشاريع محددة لمنع وقوع أضـرار محتملـة ناجمـة عـن الكـوارث الطبيعيـة والتخفيـف مـن  �٨�
حدا؛ 

تقديم المساعدة إلى الحكومات في تحديد الطلبـات والفـرص التقنيـة والمتعلقـة بالتعـاون وإعـداد  �٩�
مقترحات المشاريع؛ 

إعداد اتفاقات ومقترحات المشاريع وفقا للقواعد والإجراءات التنفيذيـة والماليـة الـتي وضعتـها  �١٠�
المنظمة أو المؤسسة أو الحكومة المساهمة والأمم المتحدة؛ 

إعداد الميزانيات للأنشطة الممولة من خارج الميزانية؛  �١١�
مراقبة تنفيذ المشاريع؛  �١٢�

إدارة الأموال الخارجة عن الميزانيـة بالتعـاون الوثيـق مـع الوحـدات الفنيـة المسـؤولة عـن تنفيـذ  �١٣�
هذه المشاريع؛ 

ـــة في  – تتمثـل الأنشـطة الرئيسـية لشـعبة الإدارة بمكتـب اللجنـة الاقتصادي الإدارة والخدمـات المشـتركة  (د)
سـانتياغو فيمـا يلـي: ��١ الإدارة والتنسـيق الكليـان للخدمـات الإداريـة، ووضـــع السياســات ووضــع 
مبادئ توجيهية تنظيمية وإدارية في اللجنـة الاقتصاديـة؛ ��٢ إدارة المـوارد البشـرية: التعيـين والتنسـيب 
والتطوير الوظيفي للموظفين، وإدارة شـؤون الموظفـين وتصنيفـهم، وتشـغيل نظـام التصنيـف لوظـائف 
S، وبرنـامج التدريـب العملـي، والمسـاعدة  T/AI/410 فئة الخدمات العامة المنشأ بموجب الأمر الإداري
الطبيـة ومسـاعدة الموظفـين، وتقـديم النصيحـة العامـة والمشـورة الفرديـة؛ ��٣ وضـع الميزانيـة، والمراقبـــة 
والإدارة المالية عن طريق إعداد ميزانيات برنامجيـة لفـترات مـن سـنتين وتقـارير أداء الميزانيـة، وتخطيـط 
البرامج، وإعداد الميزانيات ورصد الميزانيات المعتمدة، ومراقبة مـلاك الموظفـين، وتقـديم التقـارير الماليـة 
ــــا في ذلـــك الأمـــن والســـلامة، والاتصـــالات والنقـــل،  والمحاســبة؛ ��٤ خدمــات الدعــم المكتــبي: بم
والمشـتريات، وإدارة المرافـق وصيانتـها، وإدارة المحفوظـات والسـجلات، وتنفيـذ وتنسـيق وإدارة نظـــام 
المعلومات الإدارية المتكامل في جهاز اللجنة الاقتصادية؛ ��٥ التدريـب اللغـوي في جميـع مراكـز عمـل 
اللجنـة الاقتصاديـة (فيمـا عـدا الأنشـطة التدريبيـة الممولـة والموجهـة مـن دائـرة التدريـب في نيويــورك)؛ 
والمعلومـات الإلكترونيـة، والأنشـطة الـتي يضطلـع ـا قسـم المعلومـات الإلكترونيـة بالتشـاور مـع لجنــة 
إدارة المعلومـات باللجنـــة الاقتصاديــة والــتي تتمثــل أنشــطتها الرئيســية في تقــديم المشــورة إلى الأمــين 
التنفيذي بشأن وضع السياسات المتعلقـة بعمليـات التشـغيل الآلي في جـهاز اللجنـة الاقتصاديـة، بمـا في 
ذلـك تخصيـص مـوارد ماديـة وماليـة؛ وتوفـير المشـورة التقنيـة وخدمـات الدعـم ـالات فنيـة، وكفالــة 
التشـغيل المناسـب لمنـهاج التشـغيل الآلي للجنـة الاقتصاديـة بمـا في ذلـك الموقـع علـــى الشــبكة العالميــة، 
وشـبكة الإنـترنت، وخدمـات نظـام المعلومـات الإداريـة المتكـامل؛ والإشـراف علـى خدمـات الصيانـــة 

للمكونات المادية للحواسيب في اللجنة الاقتصادية، وكفالة أمن نظم المعلومات باللجنة الاقتصادية. 
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الجدول ١٩-٣١ 
الاحتياجات من الموارد: دعم البرامج    

الوظائف الموارد (بآلاف دولارات الولايات المتحدة)  

٢٠٠٠-٢٠٠١ الفئة 
 ٢٠٠٢-٢٠٠٣

٢٠٠٢-٢٠٠٠٢٠٠٣-٢٠٠١(قبل إعادة تقدير التكاليف)
    الميزانية العادية 

٢٢٠ ٢٢٥ ٧٧٣,٧ ٢٣ ٨٦١,٩ ٢٣ الوظائف 
- - ٤٣٦,٢ ١١ ٢٣١,٥ ١١ غير الوظائف 

٢٢٠ ٢٢٥ ٢٠٩,٩ ٣٥ ٠٩٣,٤ ٣٥ اموع الفرعي 
١١ ١١ ٩٩٥,٠ ٢٧٤,٠ ١ الموارد الخارجة عن الميزانية 

  
تعتبر الزيادة البالغة ٢٠٠ ٨٨ دولار للاحتياجات من الوظائف هي المحصلة النهائية لما يلـي: (أ) خفـض خمـس  ١٩-١٠١
ـــدار ١١ وظيفــة جــرى تعويضــها بـــ ٦  وظـائف إجمـالا كنتيجـة صافيـة لنقصـان وظـائف الخدمـات العامـة بمق
وظائف إضافية بالفئة الفنية. وتعكس هذه التغييرات مجموعة مترابطـة مـن عمليـات إلغـاء وظيفتـين (مـن الرتبـة 
المحلية) ونقل ما صافيه ٤ وظـائف نقـلا خارجيـا (واحـدة إلى الداخـل وخمـس إلى الخـارج) عـلاوة علـى إعـادة 
تصنيف ٤ وظائف من فئة الخدمات العامة إلى الفئة الفنية. وتعتبر الزيادة البالغـة ٧٠٠ ٢٠٤ دولار في المـوارد 
غـير المتعلقـة بالوظـائف هـي المحصلـة النهائيـة للاحتياجـات الإضافيـة (٩٠٠ ٤٢٥ دولار) وتكـــاليف الموظفــين 
الأخـرى، ومصروفـات التشـغيل العامـة، واللـوازم والمـواد الـتي تم تعويضـــها باحتياجــات مخفضــة (٢٠٠ ٢٢١ 

دولار) من أجل الخدمات التعاقدية والأثاث والمعدات. 
 

الجدول ١٩-٣٢ 
موجــز إجــراءات المتابعــة الــتي اتخـــذت لتنفيـــذ التوصيـــات ذات الصلـــة لأجـــهزة الرقابـــة 

 الداخلية والخارجية واللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية 
الإجراءات المتخذة لتنفيذ التوصية وصف موجز للتوصية 

 (A/54/7) اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية
استنادا إلى المعلومات المقدمة من ممثلي الأمين العام، انتـهت 
اللجنة الاستشارية إلى أنه لا توجد حاليا أية سياســة منسـقة 
داخل الأمانة العامة فيما يتعلق بإعداد المواقـع علـى الشـبكة 
العالمية وإدارا واسـتضافتها. وأوصـت اللجنـة بـأن تضطلـع 
إدارة شـــؤون الإعـــلام بالاشـــتراك مـــع شـــــعبة خدمــــات 
تكنولوجيــا المعلومــات، بــــدور قيـــادي في توفـــير التنســـيق 

والمشورة (الفقرة ٩١). 

تحدد استراتيجية المعلومات للجنة الاقتصادية محليا بواسطة لجنـة
إدارة المعلومـات، غـير أن قسـم المعلومـات الإلكترونيـــة باللجنــة
الاقتصاديـة يكفـل اتبـاع هـذه الاسـتراتيجية الكليـة لتكنولوجيـــا
المعلومات للأمانة العامة للأمم المتحدة. ويجـري التبـادل المنتظـم
للمعلومات بشأن هذا الموضوع بين شــعبة خدمـات تكنولوجيـا
ـــة باللجنــة الاقتصاديــة، المعلومـات وقسـم المعلومـات الإلكتروني
وكذلــك مــع الوكــالات المتخصصــة وبرامــج منظومــة الأمــــم

المتحدة. 
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الإجراءات المتخذة لتنفيذ التوصية وصف موجز للتوصية 

ــــل  كــررت اللجنــة تــأكيد طلبــها بــإجراء اســتعراض وتحلي
لوظيفة مكتب الاتصال (الفقرة ١٠٧). 

يضطلع مكتب اللجنة الاقتصادية في واشنطن العاصمـة بأنشـطة
الاتصــال مــــع مؤسســـات بريتـــون وودز، ومنظومـــة البلـــدان
الأمريكيــة وحكومــة الولايــات المتحــدة. وفضــلا عــن ذلـــك،
يضطلع بتنسيق أنشـطة اللجنـة الاقتصاديـة لدعـم عمليـة تكـامل
ــــان الإقليميـــان للجنـــة نصــف الكــرة الغــربي. ويضطلــع المكتب
الاقتصاديـــة (في مكســـيكو وبـــورت - أوف - ســـبين علـــــى
التـوالي) والمكـاتب الوطنيـة أساســـا بواجبــات ذات طبيعــة فنيــة
تتصل بتنفيذ برنامج عمل اللجنة. غـير أـا تضطلـع أيضـا بـأداء
بعض أنشطة الاتصال المحدودة فيما يتعلق بالبلدان المضيفة وفقـا

للظروف المحلية. 
أوصت اللجنة الاستشارية بـأن يواصـل الأمـين العـام إبـلاغ 
الدول الأعضاء، بما يضطلع به من مشاريع رائـدة وبالنتـائج 
المحرزة مقترنة بالميزانيات البرنامجية المقترحة (الفقرة ١٢٤). 

يشــير مشــروع الإدارة الرائــد باللجنــة الاقتصاديــة أساســــا إلى
تفويــض الســلطة إلى الأمــين التنفيــذي لاتخــاذ قــرارات بشـــأن
ــــا حــالات التعيــين والترقيــة في الرتبتــين ف-٣ و ف-٤ عندم
يكون الرأي اجماعيا في لجنة التعيين والترقيـة. وعلـى الرغـم مـن
أن هـذا التفويـض محـدود جـدا، فإنـه يعتـبر مفيـدا نظــرا لخفــض
المعــدلات الاجتماعيــة للشــواغر، لا ســيما بالنســبة للوظــــائف
بالفئـة الفنيـة، وجـرت معالجـة عمليـات التعيـين والترقيـة بســرعة

أكبر. 
طلبـت اللجنـــة الاستشــارية إلى الأمــين العــام أن يقــدم، في 
سياق الميزانية البرنامجية المقترحة التالية، معلومات عن مـدى 
استخدام التداول بالفيديو وما يصاحب ذلك مـن وفـورات 

ومكاسب في الإنتاجية (الفقرة أولا - ٣٦) 

أدخلت اللجنة الاقتصاديـة مرافـق التـداول بـالفيديو في مكاتبـها
في سانتياغو ومكسيكو وواشنطن العاصمة خلال فـترة السـنتين
الحاليـة. ويعـتزم المشـروع توسـيع نطـاق المرافـق المماثلـة لتشــمل
بقيـة مكـاتب اللجنـة الاقتصاديـــة بشــرط التغلــب علــى القيــود
ـــــض مكــــاتب البلــــدان المضيفــــة. وأقيــــم التكنولوجيـــة في بع
مــا مجموعــه ٦٠ عمليــــة تـــداول بـــالفيديو في ســـانتياغو منـــذ
نيسان/أبريل ١٩٩٩ لصالح ٧٢٠ مشـاركا تقريبـا وأسـفر هـذا
عن توفير تكاليف السفر والبـدل اليومـي وأتعـاب الاستشـاريين
وأدى إلى زيادة تدفقات الاتصال وتبادل الآراء في جميع أرجـاء

المنظومة. 
أوصـت اللجنـــة الاستشــارية بــأن تقــدم، في ســياق عــرض 
ــــري  الميزانيــة القــادم، معلومــات عــن مــدى اســتعمال مدي
البرامج لنظام المعلومات الإدارية المتكامل في إدارة الأنشـطة 

الواقعة في نطاق مسؤوليام (الفقرة ثامنا – ٤٧). 

جرى اعتبارا من نيســان/أبريـل ١٩٩٧ وأيلـول/سـبتمبر ١٩٩٨
تشـــغيل الإصداريـــن ١ و ٢ علـــى التـــــوالي وجــــرى تشــــغيل
الإصدار ٣ في مقر اللجنة الاقتصادية في سانتياغو في تموز/يوليه
٢٠٠٠ وكان يعمل بصورة عادية، مع تلقـي مسـاعدة عرضيـة
ــــة المتكـــامل في نيويـــورك. مــن فريــق نظــام المعلومــات الإداري
ويتوقـف مـد نطـاق النظـام إلى المكتبـــين دون الإقليميــين للجنــة
الاقتصادية ومكاتبها الوطنية الخمسـة علـى اتخـاذ قـرار مـن مقـر

الأمم المتحدة وتقديم الدعم منه. 
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اللجنة الاقتصادية لأمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي 
  الهيكل التنظيمي وتوزيع الوظائف المقترحان لفترة السنتين ٢٠٠٢-٢٠٠٣ 

مكتب الأمين التنفيذي
م خ م:  م ع:

١ ف-٢  ١ مد-٢
٢ مد-١ 
١ ف-٥ 
٣ ف-٤ 
١ ف-٣ 
١ ف-٢ 
١٩ ر م 

شعبة الإدارة 
 

م خ م: م ع:
١ ف-٥ ١ مد-١
٨ ر م  ٥ ف-٥

٦ ف-٤ 
١٠ ف-٣ 
١٤ ف-٢ 

١٣٩ ر م 

الأمين التنفيذي 
م ع: 

١ وكيل أمين عام 

شعبة التجارة الدولية
والتنمية المالية 
م خ م: م ع:

١ ر م  ١ مد-١
٢ ف-٥ 
٣ ف-٤ 
٣ ف-٣ 
٤ ف-٢ 

١ ف-٢(أ) 
٤ ر م 

٤ ع (ر أ) 

شعبة الإنتاج 
والإنتاجية والإدارة

 
م خ م: م ع:
٢ ف-٥ ١ مد-١

٣ ف-٥ 
٥ ف-٤ 
٤ ف-٣ 
٢ ف-٢ 

٧ ر م 

شعبة التنمية 
الاقتصادية 

 
م خ م: م ع:
١ ف-٥ ١ مد-١
٣ ف-٤ ٦ ف-٥
١ ف-٣ ٥ ف-٤
١ ر م  ٤ ف-٣

١ ف-٣(أ) 
٣ ف-٢ 

١١ ر م 

شعبة التنمية 
الاجتماعية 

 م ع:  
١ مد-١ 
٤ ف-٤ 
١ ف-٣ 
١ ف-٢ 

٤ ر م 

وحدة المرأة والتنمية
 

م ع: 
١ ف-٥ 
١ ف-٤ 
١ ف-٢ 

١ ر م 

شعبة السكان 
 

م خ م: م ع:
١ ف-٥ ١ مد-١
١ رم  ١ ف-٥

٣ ف-٤ 
١ ف-٣ 

٦ ر م 

معهد أمريكا اللاتينية 
ومنطقة البحر الكاريبي
للتخطيط الاقتصادي
م خ م:  م ع:
١ مد-١ ٢ ف-٥
٣ ف-٥ ٢ ف-٤
١ ف-٤ ٩ ر م
١ ف-٣
١ ر م 

شعبة البيئة 
والمستوطنات البشرية
م خ م:  م ع:
١ ف-٥ ١ مد-١
١ ف-٤ ٢ ف-٤

٣ ف-٣ 
١ ف-٢ 

٣ ر م 

شعبة الموارد الطبيعية 
وخدمــــات الهياكــل 

الأساسية 
م ع: 

١ مد-١ 
١ ف-٥ 
٥ ف-٤ 
١ ف-٣(أ) ١ ف-٣ 
١ ف-٢ 
١ ف-٢(أ) 

٩ ر م 

شعبـــــــــــة الإحصـــــــاء 
والإسقاطات الاقتصادية

 
م خ م:  م ع:
٢ ر م  ١ مد-١

٢ ف-٥ 
٣ ف-٤ 
٢ ف-٣ 
٣ ف-٢ 

١٦ ر م 

الأنشطة دون الإقليمية 
في المكسيك وأمريكا 

الوسطى 
 

م ع: 
١ مد-١ 
٢ ف-٥ 
٧ ف-٤ 
٧ ف-٣ 
٤ ف-٢ 

١٨ ر م 

الأنشطة دون الإقليمية 
في منطقـــــــة البحـــــر 

الكاريبي 
 

م ع: 
١ مد-١ 
١ ف-٥ 
٦ ف-٤ 
٣ ف-٣ 
٣ ف-٢ 

١٩ ر م 

شعبة الوثائق 
والمنشورات 

 
م خ م: م ع:

٢ ر م  ١ ف-٥
٥ ف-٤ 
٤ ف-٣ 
٢ ف-٢ 

٣٣ ر م 

خ م = الخدمات الميدانية  ر م= الرتبة المحلية الموارد الخارجة عن الميزانية = م خ م الميزانية العادية = م ع
جديدة.  (أ)
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المرفق 
الاحتياجات من الموارد الإرشادية 

التنمية الاقتصادية والاجتماعية في أمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي   
الجدول م -١٩-١ 

الاحتياجات حسب العنصر ومصدر الأموال 
(بآلاف دولارات الولايات المتحدة) 

الميزانية العادية  (١)  
النمو في الموارد  

العنصر 
ــــــــــــــــــــــات نفق

 ١٩٩٨-١٩٩٩
اعتمــــــــــــــــادات 

المبلــــــــغ ٢٠٠٠-٢٠٠١ 
النسبـــــــــة 

المئوية 

ـــــل  امـــوع قب
إعــــادة تقديـــــر 

التكاليف 
فـــــرق إعــــــادة 
تقدير التكاليف

ــــــــــــــــــرات  تقدي
 ٢٠٠٢-٢٠٠٣

أجهزة تقرير السياسة ٢١٢,١ ١ ٥٣,٦ ١٥٨,٥ ١ ٧,٢ ٧٨,٢ ٠٨٠,٣ ١ ٦٣٨,٢ ألف -
التوجيـــــه التنفيــــــذي  باء -

٦٩٧,٥ ٤ ٢٠٢,٣ ٤٩٥,٢ ٤ ١٠,١ ٤١٣,٢ ٠٨٢,٠ ٤ ٢١٢,١ ٥ والإدارة 
برنامج العمل  ٧٩٤,٢ ٣٧ ٤٥١,٣ ٢ ٣٤٢,٩ ٣٥ - ١٤,٥ ٣٢٨,٤ ٣٥ ٨٣٢,٦ ٣٧ جيم -
دعم البرامج  ٤١٢,٠ ٣٧ ٢٠٢,١ ٢ ٢٠٩,٩ ٣٥ ٠,٣ ١١٦,٥ ٠٩٣,٤ ٣٥ ٧٨٠,١ ٣٤ دال -

١١٥,٨ ٨١ ٩٠٩,٣ ٤ ٢٠٦,٥ ٧٦ ٠,٨ ٦٢٢,٤ ٥٨٤,١ ٧٥ ٤٦٣,٠ ٧٨ اموع 
  

الموارد الخارجة عن الميزانية  (٢)  
 

ــــــــــــــــــــــات نفق
 ١٩٩٨-١٩٩٩

ــــــــــــــــــرات  تقدي
مصدر الأموال ٢٠٠٠-٢٠٠١ 

ــــــــــــــــــرات  تقدي
 ٢٠٠٢-٢٠٠٣

الخدمات المقدمة لدعم:      (أ)
مؤسسات الأمم المتحدة - -   �١� -
الأنشطة الممولة من خارج الميزانية العادية ٣٧٥,٧ ٢ ٨٥٥,٦ ١   ٨٠٢,٠ ١ ��٢
الأنشطة الفنية - -   - (ب)
المشاريع التنفيذية      (ج)
٧٦,٤ لجنة الجماعات الأوروبية ٣٣١,٥ ٤٣١,٠  
٦٨١,١ مصرف التنمية للبلدان الأمريكية ٣٢٦,٥ ١ ٧٤٣,١  
- برنامج الأمم المتحدة الإنمائي ٨٤٦,٩ ١ ٣٣١,٣ ١  
٥٧٨,١ صندوق الأمم المتحدة للسكان ٠٣٩,٠ ١ ٢٨٥,٣ ١  
- وكالات الأمم المتحدة الأخرى ٨٩٠,٧ ٤٤٩,٦  
٨٤,٥ المنظمات الأخرى المتعددة الأطراف ٣٠,٢ ١٨٢,٠  
٣١٤,٤ ١١ الموارد الثنائية ٢٩٧,٨ ١٢ ١٩٠,١ ٩  

  ٧٨٠,٠ ١ ٠٧٨,٥ ٢
مختلف التبرعات إلى معهد أمريكا اللاتينية ومنطقـة 
٣٦٠,٠ ٢ البحر الكاريبي للتخطيط الاقتصادي والاجتماعي 

٨٩٦,٥ ١٦  ٨٩٨,٣ ٢١ ٥٤٦,٥ ١٧ اموع 
٠١٢,٣ ٩٨  ٤٨٢,٤ ٩٧ ٠٠٩,٥ ٩٦ مجموع (١) و (٢) 
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الجدول م -١٩-٢ 
الاحتياجات حسب أوجه الإنفاق 

(بآلاف دولارات الولايات المتحدة) 
الميزانية العادية  (١)  

النمو في الموارد  

أوجه الإنفاق 
ــــــــــــــــــــــات نفق

 ١٩٩٨-١٩٩٩
اعتمــــــــــــــــادات 

المبلــــــــغ ٢٠٠٠-٢٠٠١ 
النسبـــــــــة

المئوية 

امــــوع قبـــــل 
ـــــر  إعــــادة تقدي

التكاليف 

فـــرق إعــــادة 
ـــــــــــــــــر  تقدي

التكاليف 
ــــــــــــــــــرات  تقدي

 ٢٠٠٢-٢٠٠٣

٧٦٠,٧ ٦٤ ٠٥٣,٥ ٤ ٧٠٧,٢ ٦٠ ٠,٤ ٢٨٧,٨ ٤١٩,٤ ٦٠ ١٨١,٦ ٦٣ الوظائف 
٨٤٣,٥ ١ ٨٩,٧ ٧٥٣,٨ ١ ٥,٥ ٩٢,٠ ٦٦١,٨ ١ ٨٥٩,١ ١ تكاليف الموظفين الأخرى 

٠٨١,٢ ١ ٦٤,٩ ٠١٦,٣ ١ ٣,٤ ٣٤,٢ ٩٨٢,١ ١٠٠,٦ ١ الاستشاريون والخبراء 
٦٩٦,٨ ١ ٨٨,٠ ٦٠٨,٨ ١ ١,٥ ٢٤,٩ ٥٨٣,٩ ١ ٦٧٦,٢ ١ سفر الموظفين 

٤٠٥,٤ ١ ٦٣,٤ ٣٤٢,٠ ١ (٦,٥) (٩٤,٥) ٤٣٦,٥ ١ ٥٣٢,١ ١ الخدمات التعاقدية 
٩٥٠,١ ٧ ٤٠٣,٦ ٥٤٦,٥ ٧ ٤,٢ ٣٠٧,٥ ٢٣٩,٠ ٧ ٤٣٥,٥ ٦ مصروفات التشغيل العامة 

٢٧,٥ ١,٦ ٢٥,٩ - - ٢٥,٩ ٢٧,٩ الضيافة 
٢٥٢,٤ ١ ٧٠,٨ ١٨١,٦ ١ ٨,٩ ٩٧,٢ ٠٨٤,٤ ١ ١٤١,١ ١ اللوازم والمواد 

٠٩٨,٢ ١ ٧٣,٨ ٠٢٤,٤ ١ (١١,٠)(١٢٦,٧) ١٥١.١ ١ ٥٠٨,٩ ١ الأثاث والمعدات 
١١٥,٨ ٨١ ٩٠٩,٣ ٤ ٢٠٦,٥ ٧٦ ٠,٨ ٦٢٢,٤ ٥٨٤,١ ٧٥ ٤٦٣,٠ ٧٨ اموع 

  
الموارد الخارجة عن الميزانية  (٢)  

أوجه الإنفاق 
ــــــــــــــــــــــات نفق

 ١٩٩٨-١٩٩٩
ــــــــــــــــــرات  تقدي

 ٢٠٠٠-٢٠٠١ 
ــــــــــــــــــرات  تقدي

 ٢٠٠٢-٢٠٠٣

١٣٩,١ ٥  ٤٩٣,٣ ٥ ٣١٨,٩ ٦ الوظائف 
٩٦٩,٨ ١  ٨٠٩,٦ ١ ٦٢٤,٧ ١ تكاليف الموظفين الأخرى 

٢٨٠,٠ ٦  ٠٩٧,٩ ٨ ٠٢٣,٤ ٦ الاستشاريون والخبراء 
٩٧٢,٢  ٥١٧,٥ ١ ٩١٩,١ سفر الموظفين 

٤٧٧,٢  ٢٣٣,٠ ١ ٨٢٧,٦ الخدمات التعاقدية 
٦٠١,٩  ٦٨٣,١ ٣٩٩,٩ مصروفات التشغيل العامة 

٢٥٨,٤  ٣٤٢,٣ ٥٦,٢ اللوازم والمواد 
١٤٨,٠  ٥١٣,٨ ١٣٨,٩ الأثاث والمعدات 

٠٤٩,٩ ١  ٢٠٧,٨ ٢ ٢٣٧,٨ ١ نفقات أخرى 
٨٩٦,٥ ١٦  ٨٩٨,٣ ٢١ ٥٤٦,٥ ١٧ اموع 

٠١٢,٣ ٩٨  ٤٨٢,٤ ٩٧ ٠٠٩,٥ ٩٦ مجموع (١) و (٢) 
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الجدول م -١٩-٣ 
الاحتياجات من الوظائف    

 الوظـائف المؤقتــة  

 
الوظائف الثابتــــــة 
الممولة من الميزانية 

الميزانية العادية العادية 
الموارد الخارجة عــن 

اموع الميزانيـة 

الفئة 
-٢٠٠٠
 ٢٠٠١

-٢٠٠٢
 ٢٠٠٣

-٢٠٠٠
 ٢٠٠١

-٢٠٠٢
 ٢٠٠٣

-٢٠٠٠
 ٢٠٠١

-٢٠٠٢
 ٢٠٠٣

-٢٠٠٠
 ٢٠٠١

-٢٠٠٢
 ٢٠٠٣

        الفئة الفنية وما فوقها 
١ ١ - - - - ١ ١ وكيل الأمين العام 

١ ١ - - - - ١ ١ مد - ٢ 
١٤ ١٤ ١ ١ - - ١٣ ١٣ مد - ١ 
٣٧ ٣٥ ٩ ٧ - - ٢٨ ٢٨ ف - ٥ 

١١٣ ١١٢ ٧ ١٠ - ١ ١٠٦ ١٠١ ف - ٣/٤ 
٤٣ ٣٩ ١ ٢ - - ٤٢ ٣٧ ف - ١/٢ 

٢٠٩ ٢٠٢ ١٨ ٢٠ - ١ ١٩١ ١٨١ اموع الفرعي 
        فئة الخدمات العامة 
٤ ٤ - - - - ٤ ٤ الرتب الأخرى 

        الفئات الأخرى 
٣١٤ ٣٢٤ ١٦ ١٨ ١ ١ ٢٩٧ ٣٠٥ الرتبة المحلية 

- ١ - - - - - ١ الخدمة الميدانية 
٣١٤ ٣٢٥ ١٦ ١٨ ١ ١ ٢٩٧ ٣٠٦ اموع الفرعي 

٥٢٥ ٤٩٣ ٣٤ ٣٨ ٢ ٢ ٤٩٣ ٤٩١ اموع 
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أجهزة تقرير السياسة   ألف -
الجدول م -١٩-٤ 

الاحتياجات حسب أوجه الإنفاق 
(بآلاف دولارات الولايات المتحدة) 

الميزانية العادية   
النمو في الموارد  

أوجه الإنفاق 
ــــــــــــــــــــــات نفق

 ١٩٩٨-١٩٩٩
اعتمــــــــــــــــادات 

المبلــــــــغ ٢٠٠٠-٢٠٠١ 
النسبـــــــــة 

المئوية 

امــوع قبـــل 
إعــادة تقديــــر 

التكاليف 

فـرق إعــادة 
تقديــــــــــــــر 
التكاليف 

ــــــــــــــــــرات  تقدي
 ٢٠٠٢-٢٠٠٣

٥٢٢,٢ ٢٠,٥ ٥٠١,٧ ١٠,٥ ٤٨,٠ ٤٥٣,٧ ٢٧٢,٧ تكاليف الموظفين الأخرى 
٤٧٣,٢ ٢٤,٥ ٤٤٨,٧ ٧,٢ ٣٠,٢ ٤١٨,٥ ٢٦٨,٩ سفر الموظفين 

٣٣,١ ١,٣ ٣١,٨ - - ٣١,٨ ٢٢,٠ الخدمات التعاقدية 
١٥٠,٥ ٦,٠ ١٤٤,٥ - - ١٤٤,٥ ٥٦,٢ مصروفات التشغيل العامة 

١٤,٦ ٠,٥ ١٤,١ - - ١٤,١ ١٥,٨ الضيافة 
١٨,٥ ٠,٨ ١٧,٧ - - ١٧,٧ ٢,٦ اللوازم والمواد 
٢١٢,١ ١ ٥٣,٦ ١٥٨,٥ ١ ٧,٢ ٧٨,٢ ٠٨٠,٣ ١ ٦٣٨,٢ اموع 

   
الاحتياجات من الموارد (قبل إعادة تقدير التكاليف) 

  
تكاليف الموظفين الأخرى 

ـــة  مبلـغ ٧٠٠ ٥٠١ دولار، الـذي يشـمل زيـادة مقدارهـا ٠٠٠ ٤٨ دولار، يغطـي تكـاليف اجتماعـات اللجن م –١٩-١
وهيئاا الفرعية. وتتعلق الاحتياجات بما يلي: تقديم المساعدة المؤقتة للاجتماعات (٧٠٠ ٣٦٠ دولار)، وهـو 
ما يمثل زيادة تبلغ ٨٠٠ ٣٥ دولار؛ علما بـأن المسـاعدة المؤقتـة العامـة (١٠٠ ٧٨ دولار) المقدمـة للمسـاعدة 
في إعداد الوثائق الفنية، تمثل زيادة تبلغ ٨٠٠ ٧ دولار؛ كما أن أجور العمل الإضافي لأنشطة مـا قبـل الـدورة 
وأثناء الدورة (٩٠٠ ٦٢ دولار)، يمثل زيادة تبلغ ٤٠٠ ٤ دولار علما بأن هذه الزيادات تتعلق بخدمة هيئتـين 

جديدتين، هما المؤتمر الإحصائي للأمريكتين التابع للجنة الاقتصادية ولجنته التوجيهية. 
 

سفر الموظفين 
يمثـل مبلـغ ٧٠٠ ٤٤٨ دولار زيـــادة مقدارهــا ٢٠٠ ٣٠ دولار لســفر الموظفــين لحضــور اجتماعــات المؤتمــر  م –١٩-٢

الإحصائي للأمريكتين التابع للجنة الاقتصادية ولجنته التوجيهية. 
 

الخدمات التعاقدية 
مبلـغ ٨٠٠ ٣١ دولار، الـذي لا يمثـل تغيـيرا عـن المسـتوى السـابق، يغطـي تكـاليف الترجمـة التعاقديـــة وتحريــر  م –١٩-٣
وثائق ما قبل الدورة والتي ستقدم إلى اللجنة في دورـا التاسـعة والعشـرين، وترجمـة الوثـائق الـتي ستسـتخدمها 

لجنة التنمية والتعاون لمنطقة البحر الكاريبي. 
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مصروفات التشغيل العامة 
مبلغ ٥٠٠ ١٤٤ دولار، الذي لا يمثل تغييرا عن المستوى السـابق، يغطـي إيجـار تكـاليف مرافـق الاجتماعـات  م –١٩-٤
(٣٠٠ ٧٥ دولار)، وتكاليف رسوم المكالمــات الهاتفيـة البعيـدة المـدى، والرسـوم البريديـة، وخدمـات السـعاة، 
ـــترنت (٠٠٠ ٤٧ دولار)،  وخدمـات الحقيبـة الدبلوماسـية، والتوصـل المؤقـت لمرافـق الاجتماعـات بشـبكة الإن

وخدمات متنوعة (٢٠٠ ٢٢ دولار) لاجتماعات اللجنة وهيئاا الفرعية. 
 

الضيافة 
مبلغ ١٠٠ ١٤ دولار، الذي لا يمثل تغييرا عن المستوى السابق، يغطي تكاليف المهام الرسمية المعتزم القيـام ـا  م –١٩-٥

خلال اجتماعات اللجنة وهيئاا الفرعية. 
 

اللوازم والمواد 
يغطي مبلغ ٧٠٠ ١٧ دولار تكاليف اللوازم والمواد المطلوبة فيما يتعلق باجتماعات اللجنة وهيئاا الفرعية.  م –١٩-٦

 
التوجيه التنفيذي والإدارة  باء -  

الجدول م -١٩-٥ 
ملخص الاحتياجات حسب أوجه الإنفاق ومصدر الأموال 

(بآلاف دولارات الولايات المتحدة) 
الميزانية العادية  (١)  

النمو في الموارد  

أوجه الإنفاق 
ــــــــــــــــــــــات نفق

 ١٩٩٨-١٩٩٩
اعتمــــــــــــــــادات 

المبلــــــــغ ٢٠٠٠-٢٠٠١ 
النسبـــــــــة 

المئوية 

امــوع قبـــل 
إعــادة تقديــــر 

التكاليف 

فـرق إعــادة 
تقديــــــــــــــر 
التكاليف 

ــــــــــــــــــرات  تقدي
 ٢٠٠٢-٢٠٠٣

٠٧٧.٩ ٤ ١٧٥,٧ ٩٠٢,٢ ٣ ١٢,٥ ٤٣٥,٩ ٤٦٦,٣ ٣ ٢٢١,٣ ٤ الوظائف 
٦٢,٢ ٢,٤ ٥٩,٨ ٢,٠ ١,٢ ٥٨,٦ ١٥٢,٠ تكاليف الموظفين الأخرى 

٣٦,١ ١,٤ ٣٤,٧ (٣,٣) (١,٢) ٣٥,٩ ١٢٤,٧ الاستشاريون والخبراء 
١٨٩,٨ ٩,٨ ١٨٠,٠ (١١,١) (٢٢,٧) ٢٠٢,٧ ٣٩٢,٢ سفر الموظفين 

١٨٤,٣ ٧,٢ ١٧٧,١ - - ١٧٧,١ ١٦٧,٤ الخدمات التعاقدية 
١٤٣,٤ ٥,٧ ١٣٧,٧ - - ١٣٧,٧ ١٥٢.٤ مصروفات التشغيل العامة 

٣,٨ ٠,١ ٣,٧ - - ٣,٧ ٢,١ اللوازم والمواد 
٦٩٧,٥ ٤ ٢٠٢,٣ ٤٩٥,٢ ٤ ١٠,١ ٤١٣,٢ ٠٨٢,٠ ٤ ٢١٢,١ ٥ اموع 
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الموارد الخارجة عن الميزانية  (٢)  
 

ــــــــــــــــــــــات نفق
 ١٩٩٨-١٩٩٩

ــــــــــــــــــرات  تقدي
مصدر الأموال ٢٠٠٠-٢٠٠١ 

ــــــــــــــــــرات  تقدي
 ٢٠٠٢-٢٠٠٣

الخدمات المقدمة لدعم:      (أ)
مؤسسات الأمم المتحدة - -   �١� -
الأنشطة الممولة من خارج الميزانية العادية ١٨٨,٥ ١٣٦,٢   ١٧٠,٠ ��٢
الأنشطة الفنية - -   - (ب)
المشاريع التنفيذية - -   - (ج)

١٧٠,٠  ١٨٨,٥ ١٣٦,٢ اموع 
٨٦٧,٥ ٤  ٢٧٠,٥ ٤ ٣٤٨,٣ ٥ مجموع (١) و (٢) 

   
الجدول م -١٩-٦ 

الاحتياجات من الوظائف    
 الوظـائف المؤقتــة  

 
الوظائف الثابتــــــة 
الممولة من الميزانية 

الميزانية العادية العادية 
الموارد الخارجة عــن 

اموع الميزانيـة 

الفئة 
-٢٠٠٠
 ٢٠٠١

-٢٠٠٢
 ٢٠٠٣

-٢٠٠٠
 ٢٠٠١

-٢٠٠٢
 ٢٠٠٣

-٢٠٠٠
 ٢٠٠١

-٢٠٠٢
 ٢٠٠٣

-٢٠٠٠
 ٢٠٠١

-٢٠٠٢
 ٢٠٠٣

        الفئة الفنية وما فوقها 
١ ١ - - - - ١ ١ وكيل الأمين العام 

١ ١ - - - - ١ ١ مد - ٢ 
٢ ٢ - - - - ٢ ٢ مد - ١ 
١ ٢ - - - - ١ ٢ ف - ٥ 

٤ ٣ - - - - ٤ ٣ ف - ٣/٤ 
٢ ٢ ١ ١ - - ١ ١ ف - ١/٢ 

١١ ١١ ١ ١ - - ١٠ ١٠ اموع الفرعي 
        الفئات الأخرى 
١٩ ١٤ - - - - ١٩ ١٤ الرتبة المحلية 

٣٠ ٢٥ ١ ١ - - ٢٩ ٢٤ اموع 
         
   

  الاحتياجات من الموارد (قبل إعادة تقدير التكاليف) 
الوظائف 

مبلغ ٢٠٠ ٩٠٢ ٣ دولار، الذي يمثـل زيـادة صافيـة مقدارهـا ٩٠٠ ٤٣٥ دولار، يتعلـق بالوظـائف المبينـة في  م –١٩-٧
الجـدول م –١٩-٦. وتنتـج الزيـادة الصافيـة عمـا يلـي: (أ) النقـل الداخلـي لوظيفـة واحـدة برتبـة ف – ٤ مـــن 
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البرنامج الفرعي ٩ إلى مكتب أمـين اللجنـة؛ (ب) النقـل الداخلـي لوظيفتـين مـن الرتبـة المحليـة مـن قطـاع دعـم 
البرامج، إحداهما لتعزيز قـدرات الدعـم المتعلقـة بـالبحوث في مكتـب نـائب الأمـين التنفيـذي والأخـرى لتعزيـز 
عمليات الموقــع الرسمـي للجنـــة الاقتصاديـــة علـى الشـبكة العالميـة في إطـار شـعبة تخطيـط الـبرامج والعمليـات؛ 
(ج) النقـل الداخلـي لثـلاث وظـائف محليـة مـن البرنـامج الفرعـــي ٣ بســبب الإلغــاء التدريجــي لمركــز التوثيــق 
الاقتصــادي والاجتماعــي، وواحــدة لوحــدة الخدمـات الإعلاميـــة؛ (د) النقــل الخارجي لوظيفة واحــدة برتبـة 

ف – ٥ إلى البرنامج الفرعي ٣ لرئيس مكتب اللجنة الاقتصادية في بوغوتا. 
 

تكاليف الموظفين الأخرى 
مبلغ ٨٠٠ ٥٩ دولار، الذي يشمل نموا مقـداره ٢٠٠ ١ دولار، يغطـي تكـاليف المسـاعدة المؤقتـة العامـة مـن  م –١٩-٨
أجل إعداد مجلـة اللجنـة الاقتصاديـة والمنشـورات الأخـرى ذات الطبيعـة المتعـددة التخصصـات في إطـار توجيـه 
ـــد عــبء العمــل، لا ســيما فيمــا يتعلــق  مكتـب الأمـين التنفيـذي، ولتقـديم الدعـم الإضـافي خـلال فـترات تزاي

بالتطورات الجديدة المتصلة بصيانة وتحديث موقع اللجنة الاقتصادية على الشبكة العالمية. 
 

الاستشاريون والخبراء 
مبلغ ٧٠٠ ٣٤ دولار، الذي يمثل نقصانا مقداره ٢٠٠ ١ دولار منقــولا إلى بنـد تكـاليف الموظفـين الأخـرى،  م –١٩-٩
مطلوب من أجل الاستشاريين لتقديم مدخـلات تخصصيـة لـة اللجنـة الاقتصاديـة والمنشـورات الأخـرى ذات 
الطبيعـة المتعـددة التخصصـــات (٠٠٠ ٢٠ دولار) ولوضــع نظــم قائمــة علــى تكنولوجيــات جديــدة لشــبكة 
الإنترنت وصيانة وتحديث وتحسين البيان العام للموقع الرسمي للجنـة الاقتصاديـة علـى الشـبكة العالميـة والمواقـع 

الفرعية (٧٠٠ ١٤ دولار). 
 

سفر الموظفين 
ــذي  مبلـغ ٠٠٠ ١٨٠ دولار، الـذي يمثـل نقصانـا مقـداره ٧٠٠ ٢٢ دولار يغطـي تكـاليف سـفر الأمـين التنفي م -١٩-١٠
وموظفـي المكتـب للاضطـلاع بمـهام رسميـة تتعلـق بـإجراء مشـاورات مـــع الحكومــات والمؤسســات الحكوميــة 
ـــة  الدوليـة وغـير الحكوميـة مـن أجـل التنسـيق مـع مقـر الأمـم المتحـدة في نيويـورك، والمقـار دون الإقليميـة للجن
الاقتصاديـة ومكـاتب الوكـالات المتخصصـة وبرامـج وهيئـات الأمـم المتحـدة، ولحضـور الاجتماعـات الســنوية 

للمجلس الاقتصادي والاجتماعي ولجنة البرنامج والتنسيق. 
 

الخدمات التعاقدية 
مبلـغ ١٠٠ ١٧٧ دولار، الـذي لا يمثـل تغيـيرا عـن المسـتوى السـابق، يغطـي: (أ) تكـاليف الإنتـاج الإعلامــي،  م –١٩-١١
مثل تلك المتعلقـة بالمشـاريع الميدانيـة الـتي ترمـي إلى إنشـاء مراكـز تنسـيق إعلاميـة في المكـاتب الوطنيـة الأربعـة 
التابعة للجنة الاقتصادية، أي مكاتبها في برازيليا وبوينس آيرس ومونتفيديو وبوغوتا، وإنتاج الصـور الضوئيـة، 
والخرائط الحائطية، والملصقات، والمواد البصرية الأخرى، وإنتاج شريط فيديو للترويج للوثـائق الفنيـة الرئيسـية 
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للجنـة الاقتصاديـة في المؤسسـات الأكاديميـة (٠٠٠ ٤١ دولار)؛ (ب) الخدمـات المتخصصـة وتشـمل خدمــات 
أحد الصحفيين للشـؤون الاقتصاديـة والاجتماعيـة، وإخصـائي تصميمـات وإخصـائي وسـائط إعـلام متعـددة، 
ــاء  والاشـتراكات فــــي الصحـــف واــــلات، والتعاقــــد للحصــــول علـــى خدمــــات إحــــدى وكـالات الأنب

(١٠٠ ١٣٦ دولار). 
 

مصروفات التشغيل العامة 
مبلغ ٧٠٠ ١٣٧ دولار، الذي لا يمثل تغييرا عن المستوى السابق، يغطي تكـاليف اتصـالات وحـدة الخدمـات  م –١٩-١٢

الإعلامية، مثل المكالمات البعيدة المدى، والرسوم البريدية، والسعاة، وخدمات الحقيبة الدبلوماسية. 
 

اللوازم والمواد 
مبلغ ٧٠٠ ٣ دولار، الذي لا يمثل تغييرا عن المستوى السابق، يغطي تكاليف اللوازم المكتبية المستهلكة.  م –١٩-١٣

 
برنامج العمل  جيم -  

الجدول م -١٩-٧ 
الاحتياجات حسب البرنامج الفرعي ومصدر الأموال 

(بآلاف دولارات الولايات المتحدة) 
الميزانية العادية  (١)  

النمو في الموارد  

البرنامج الفرعي 
ــــــــــــــــــــــات نفق

 ١٩٩٨-١٩٩٩
اعتمــــــــــــــــادات 

المبلــــــــغ ٢٠٠٠-٢٠٠١ 
النسبـــــــــة 

المئوية 

امــوع قبـــل 
إعــادة تقديــــر 

التكاليف 

فـرق إعــادة 
تقديــــــــــــــر 
التكاليف 

ــــــــــــــــــرات  تقدي
 ٢٠٠٢-٢٠٠٣

الصـــلات مـــع الاقتصـــــاد  - ١
العالمي والتكامل الإقليمـي 

٥٩٢,٨ ٣ ٣٣٥,٦ ٢٥٧,٢ ٣ (٤,٨) (١٦٦,٧) ٤٢٣,٩ ٣ ٠٩٠,٦ ٥ والتعاون 
تنمية الإنتاج والتكنولوجيا  - ٢

٨٠٤,٦ ٣ ١٦٠,٦ ٦٤٤,٠ ٣ ١,٩ ٦٨,٣ ٥٧٥,٧ ٣ ١٤٦,٢ ٤ والأعمال الحرة 
السياســات والنمـــو علـــى  - ٣

٠٩٩,٦ ٥ ٢١٣,٠ ٨٨٦,٦ ٤ (٨,٥) (٤٥٥,٦) ٣٤٢,٢ ٥ ٣٧٦,٥ ٦ صعيد الاقتصاد الكلي 
التنمية الاجتماعية والعدالة  - ٤

٨٦٣,٩ ١ ٨٠,١ ٧٨٣,٨ ١ (٣,٦) (٦٨,٣) ٨٥٢,١ ١ ٥٠٠,٣ ٢ الاجتماعية 
دمـــج منظـــور الجنــــس في  - ٥

٧٨٣,١ ٣١,٣ ٧٥١,٨ ١,٩ ١٤.٧ ٧٣٧,١ - التنمية الإقليمية 
السكان والتنمية  - ٩٣٩,٤ ١ ٨٢,٣ ٨٥٧,١ ١ ٢٢,٧ ٣٤٤,٣ ٥١٢,٨ ١ ١٧٠,٦ ٢ ٦

تخطيط الإدارة العامة  - ٧٨٤,٤ ١ ٧٥,٤ ٧٠٩,٠ ١ - - ٧٠٩,٠ ١ ١٢٧,٥ ٢ ٧
البيئــــــــة والمســـــــــتوطنات  - ٨

٧٨٦,٥ ١ ٧٧,٨ ٧٠٨,٧ ١ ١٢,٠ ١٨٤,٠ ٥٢٧,٧ ١ - البشرية 
الموارد الطبيعيــة وخدمـات  - ٩

٠١١,٤ ٣ ١٢٤,٠ ٨٨٧,٤ ٢ - ٢,١ ٨٨٥,٣ ٢ ٤٤٥,٨ ٣ الهياكل الأساسية 
الإحصــــاء والإســـــقاطات  - ١٠

٨٦٤,٩ ٣ ١٦٥,٢ ٦٩٩,٧ ٣ ٢,٥ ٩٢,٠ ٦٠٧,٧ ٣ ٢٣٣,٧ ٤ الاقتصادية 
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النمو في الموارد  

البرنامج الفرعي 
ــــــــــــــــــــــات نفق

 ١٩٩٨-١٩٩٩
اعتمــــــــــــــــادات 

المبلــــــــغ ٢٠٠٠-٢٠٠١ 
النسبـــــــــة 

المئوية 

امــوع قبـــل 
إعــادة تقديــــر 

التكاليف 

فـرق إعــادة 
تقديــــــــــــــر 
التكاليف 

ــــــــــــــــــرات  تقدي
 ٢٠٠٢-٢٠٠٣

الأنشطـــة دون الإقليميـــــة  - ١١
في المكســـــيك وأمريكـــــــا 

٦١١,٧ ٦ ٨٧٧,٧ ٧٣٤,٠ ٥ - (٠,٣) ٧٣٤,٣ ٥ ٩٩٨,١ ٤ الوسطى 
الأنشـطة دون الإقليميــة في  - ١٢

٦٥١,٩ ٣ ٢٢٨,٣ ٤٢٣,٦ ٣ - - ٤٢٣,٦ ٣ ٧٤٣,٣ ٢ منطقة البحر الكاريبي 
٧٩٤,٢ ٣٧ ٤٥١,٣ ٢ ٣٤٢,٩ ٣٥ - ١٤,٥ ٣٢٨,٤ ٣٥ ٨٣٢,٦ ٣٧ اموع 

  
الموارد الخارجة عن الميزانية  (٢)  

 
ــــــــــــــــــــــات نفق

 ١٩٩٨-١٩٩٩
ــــــــــــــــــرات  تقدي

مصدر الأموال ٢٠٠٠-٢٠٠١ 
ــــــــــــــــــرات  تقدي

 ٢٠٠٢-٢٠٠٣

الخدمات المقدمة لدعم:      (أ)
مؤسسات الأمم المتحدة     �١� 
الأنشطة الممولة من خارج الميزانية العادية ٩١٣,٢ ٦٧٤,٩   ٦٣٧,٠ ��٢
الأنشطة الفنية - -   - (ب)
المشاريع التنفيذية      (ج)
٧٦,٤ لجنة الجماعة الأوروبية ٣١١,٥ ٤٣١,٠  
٦٨١,١ مصرف التنمية للبلدان الأمريكية ٣٢٦,٥ ١ ٧٤٣,١  
- برنامج الأمم المتحدة الإنمائي ٨٤٦,٩ ١ ٣٣١,٣ ١  
٥٧٨,١ صندوق الأمم المتحدة للسكان ٠٣٩,٠ ١ ٢٨٥,٣ ١  
- وكالات الأمم المتحدة الأخرى ٨٩٠,٧ ٤٤٩,٦  
٨٤,٥ المنظمات الأخرى المتعددة الأطراف ٣٠,٢ ١٨٢,٠  
٣١٤,٤ ١١ الموارد الثنائية ٢٩٧,٨ ١٢ ١٩٠,١ ٩  

  ٧٨٠,٠ ١ ٠٧٨,٥ ٢
مختلـف التبرعـات لمعــهد أمريكــا اللاتينيــة ومنطقــة 
٣٦٠,٠ ٢ البحر الكاريبي للتخطيط الاقتصادي والاجتماعي 

٧٣١,٥ ١٥  ٤٣٥,٨ ٢٠ ٣٦٥,٨ ١٦ اموع 
٥٢٥,٧ ٥٣  ٧٦٤,٢ ٥٥ ١٩٨,٤ ٥٤ مجموع (١) و (٢) 
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الجدول م -١٩-٨ 
الاحتياجات من الوظائف    

 الوظـائف المؤقتــة  

 
الوظائف الثابتــــــة 
الممولة من الميزانية 

الميزانية العادية العادية 
الموارد الخارجة عــن 

اموع الميزانيـة 

الفئة 
-٢٠٠٠
 ٢٠٠١

-٢٠٠٢
 ٢٠٠٣

-٢٠٠٠
 ٢٠٠١

-٢٠٠٢
 ٢٠٠٣

-٢٠٠٠
 ٢٠٠١

-٢٠٠٢
 ٢٠٠٣

-٢٠٠٠
 ٢٠٠١

-٢٠٠٢
 ٢٠٠٣

        الفئة الفنية وما فوقها 
١١ ١١ ١ ١ - - ١٠ ١٠ مد – ١ 
٢٩ ٢٦ ٨ ٦ - - ٢١ ٢٠ ف – ٥ 

٨٤ ٨٦ ٧ ١٠ - - ٧٧ ٧٦ ف – ٣/٤ 
٢٥ ٢٥ - ١ - - ٢٥ ٢٤ ف – ١/٢ 

١٤٩ ١٤٨ ١٦ ١٨ - - ١٣٣ ١٣٠ اموع الفرعي 
        فئة الخدمات العامة 
٤ ٤ - - - - ٤ ٤ الرتب الأخرى 

        الفئات الأخرى 
١١٣ ١١٨ ٦ ٨ - - ١٠٧ ١١٠ الرتبة المحلية 

٢٦٦ ٢٧٠ ٢٢ ٢٦ - - ٢٤٤ ٢٤٤ اموع 
   

الجدول م -١٩-٩ 
  توزيع النسب المئوية للموارد حسب البرنامج الفرعي 

الموارد الخارجة عن الميزانيةالميزانية العادية البرنامج الفرعي 
الصلات مع الاقتصاد العالمي والتكامل الإقليمي والتعاون  - ٠,٧ ٩,٢ ١

تنمية الإنتاج والتكنولوجيا والأعمال الحرة  - ٩,٤ ١٠,٣ ٢
السياسات والنمو على صعيد الاقتصاد الكلي  - ٣٩,٤ ١٣,٨ ٣

التنمية الاجتماعية والعدالة الاجتماعية  - ٢,٩ ٥,١ ٤
دمج منظور الجنس في التنمية الإقليمية  - ٠,٣ ٢,١ ٥

السكان والتنمية  - ١٠,٨ ٥,٣ ٦
تخطيط الإدارة العامة  - ١٧,٠ ٤,٨ ٧

البيئة والمستوطنات البشرية  - ١٠,٤ ٤,٨ ٨
الموارد الطبيعية وخدمات الهياكل الأساسية  - ٠,٨ ٨,٢ ٩

الإحصاء والإسقاطات الاقتصادية  - ١,٨ ١٠,٥ ١٠
الأنشطة دون الإقليمية في المكسيك وأمريكا الوسطى  - ٥,٢ ١٦,٢ ١١

الأنشطة دون الإقليمية في منطقة البحر الكاريبي  - ١,٣ ٩,٧ ١٢
١٠٠,٠ ١٠٠,٠ اموع 
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البرنامج الفرعي ١ 
الصلات مع الاقتصاد العالمي والتكامل الإقليمي والتعاون 

الجدول م -١٩-١٠ 
ملخص الاحتياجات حسب أوجه الإنفاق ومصدر الأموال 

(بآلاف دولارات الولايات المتحدة) 
الميزانية العادية  (١)  

النمو في الموارد  

أوجه الإنفاق 
ــــــــــــــــــــــات نفق

 ١٩٩٨-١٩٩٩
اعتمــــــــــــــــادات 

المبلــــــــغ ٢٠٠٠-٢٠٠١ 
النسبـــــــــة 

المئوية 

امــوع قبـــل 
إعــادة تقديــــر 

التكاليف 

فـرق إعــادة 
تقديــــــــــــــر 
التكاليف 

ــــــــــــــــــرات  تقدي
 ٢٠٠٢-٢٠٠٣

٤١٣,٢ ٣ ٣٢٦,٨ ٠٨٦,٤ ٣ (٥,١) (١٦٦,٧) ٢٥٣,١ ٣ ٨١٧,٩ ٤ الوظائف 
- - - - - - ٣٦,٠ تكاليف الموظفين الأخرى 

٨٣,١ ٣,٩ ٧٩,٢ - - ٧٩,٢ ١٢٠,٣ الاستشاريون والخبراء 
٩٦,٥ ٤,٩ ٩١,٦ - - ٩١,٦ ١١٦,٤ سفر الموظفين 
٥٩٢,٨ ٣ ٣٣٥,٦ ٢٥٧,٢ ٣ (٤,٨) (١٦٦,٧) ٤٢٣,٩ ٣ ٠٩٠,٦ ٥ اموع 

  
الموارد الخارجة عن الميزانية  (٢)  

 
ــــــــــــــــــــــات نفق

 ١٩٩٨-١٩٩٩
ــــــــــــــــــرات  تقدي

مصدر الأموال ٢٠٠٠-٢٠٠١ 
ــــــــــــــــــرات  تقدي

 ٢٠٠٢-٢٠٠٣

الخدمات المقدمة لدعم:      (أ)
مؤسسات الأمم المتحدة     �١� 
الأنشطة الخارجة عن الميزانية ١٥٧,٠ ٩٦,٠   ١١٣,٠ ��٢
الأنشطة الفنية - -   - (ب)
المشاريع التنفيذية      (ج)
 الموارد الثنائية الأخرى ٤٧٣,٩ ٦٩٩,١  
- برنامج الأمم المتحدة الإنمائي ٢٢,٠ ٧٣,٠  
- مصرف التنمية للبلدان الأمريكية ٤٢,٧ ١٣٧,١  
- وكالات الأمم المتحدة الأخرى - ٢١,٩  
- المنظمات الأخرى المتعددة الأطراف - ٤,٨  

١١٣,٠  ٦٩٥,٦ ٠٣١,٩ ١ اموع 
٧٠٥,٨ ٣  ١١٩,٥ ٤ ١٢٢,٥ ٦ مجموع (١) و (٢) 
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الجدول م -١٩-١١ 
الاحتياجات من الوظائف    

 الوظـائف المؤقتــة  

 
الوظائف الثابتــــــة 
الممولة من الميزانية 

الميزانية العادية العادية 
الموارد الخارجة عــن 

اموع الميزانيـة 

الفئة 
-٢٠٠٠
 ٢٠٠١

-٢٠٠٢
 ٢٠٠٣

-٢٠٠٠
 ٢٠٠١

-٢٠٠٢
 ٢٠٠٣

-٢٠٠٠
 ٢٠٠١

-٢٠٠٢
 ٢٠٠٣

-٢٠٠٠
 ٢٠٠١

-٢٠٠٢
 ٢٠٠٣

        الفئة الفنية وما فوقها 
١ ١ - - - - ١ ١ مد – ١ 
٢ ٢ - - - - ٢ ٢ ف – ٥ 

٦ ٨ - ١ - - ٦ ٧ ف – ٣/٤ 
٥ ٤ - - - - ٥ ٤ ف – ١/٢ 

١٤ ١٥ - ١ - - ١٤ ١٤ اموع الفرعي 
        فئة الخدمات العامة 
٤ ٤ - - - - ٤ ٤ الرتب الأخرى 

        الفئات الأخرى 
٥ ٥ ١ ١ - - ٤ ٤ الرتبة المحلية 

٢٣ ٢٤ ١ ٢ - - ٢٢ ٢٢ اموع 
   

 الاحتياجات من الموارد (قبل إعادة تقدير التكاليف) 
الوظائف 

مبلغ ٤٠٠ ٠٨٦ ٣ دولار، الذي يمثل نقصانـا مقـداره ٧٠٠ ١٦٦ دولار، يغطـي تكـاليف الوظـائف الـواردة  م –١٩-١٤
في الجدول م –١٩-١١ مع وجود جميــع الوظـائف بسـانتياغو فيمـا عـدا وظيفـة واحـدة برتبـة ف - ٥ وأربـع 
وظائف من فئة الخدمـات العامـة (الرتـب الأخـرى) والموجـودة في مكتـب واشـنطن العاصمـة. ويـأتي النقصـان 
كنتيجة صافية لما يلي: (أ) النقل الخارجي لوظيفة واحدة برتبـة ف - ٤ مـن مكتـب واشـنطن إلى قطـاع دعـم 
البرامج؛ (ب) إلغاء وظيفة واحدة من الرتبة المحلية، والتي ستلغى مهامها تدريجيا، والـتي يعوضـها إنشـاء وظيفـة 
جديدة برتبة ف – ٢ لتعزيز مـهام البحـوث وإعـداد دراسـات ووثـائق عـن مختلـف المواضيـع المدرجـة في إطـار 
البرنامج الفرعي؛ (ج) النقل الداخلـي لوظيفـة واحـدة مـن الرتبـة المحليـة مـن قطـاع دعـم الـبرامج لتوفـير الدعـم 

الكتابي للبرنامج الفرعي. 
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الاستشاريون والخبراء 
مبلـغ ٢٠٠ ٧٩ دولار، الـذي لا يمثـل تغيـيرا عـن المسـتوى الســـابق، يغطــي تكــاليف مــا يلــي: (أ) الخدمــات  م –١٩-١٥
الاستشارية التخصصية غير المتوافرة لـدى أمانـة اللجنـة الاقتصاديـة مـن أجـل إعـداد مدخـلات تتعلـق بمـا يلـي: 
دراستان عن آثار الاتجاهات السائدة في اقتصاد المعلومات على الطلب الخارجي على المنتجـات وعلـى الهيكـل 
الإنتاجي في المنطقة؛ دراسة بشأن الصلة بين الإطار التنظيمي المحـدد للخدمـات وفـروع التجـارة الدوليـة، بغيـة 
تعزيز التنظيم والمراقبة في مختلف القطاعات؛ دراسة بشأن سمـات نخبـة مـن قطاعـات الخدمـات في بعـض بلـدان 
أمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي، مع التركيز على الصلات بين هذه القطاعات وبقية الاقتصاد وآثارهـا 
على إتاحة فرص العمل ونشر التكنولوجيـا؛ دراسـة بشـأن دور المؤسسـات الماليـة الإقليميـة ودون الإقليميـة في 
توفير التمويل وخيــارات السـيولة الـتي تعـزز العلاقـات التجاريـة فيمـا بـين بلـدان المنطقـة وقـد تكـون مفيـدة في 
تلافي أزمات المدفوعات الخارجية؛ دراستان بشأن تنمية التكامل دون الإقليمي والإقليمـي وفي النصـف الغـربي 
مـن الكـرة الأرضيـة؛ (ب) عقـد ثلاثـة اجتماعـات لأفرقـة خـبراء مخصصـة، سـيبحث اجتماعـان منـها اتجاهــات 
عولمة الأسواق وتأثيرها على وصـول السـلع والخدمـات المصـدرة مـن المنطقـة إلى الأسـواق، واجتمـاع لدراسـة 
السياسات التجارية الوطنية في ضوء الاتجاهـات السـائدة في نظـام القواعـد التجاريـة المتعـددة الأطـراف وتنميـة 

التكامل دون الإقليمي والإقليمي وفي النصف الغربي من الكرة الأرضية. 
 

سفر الموظفين 
مبلـغ ٦٠٠ ٩١ دولار، الـذي لا يمثـل تغـيرا عـن المسـتوى السابـق، يغطـي تكـاليف السـفر الرسمـــي للموظفــين  م –١٩-١٦
لإجراء مشاورات وأداء بعثات تتعلـق بـإعداد دراسـات ومنشـورات مدرجـة في برنـامج العمـل، وللتعـاون مـع 

الدول الأعضاء الإقليمية بشأن القضايا المتعلقة ببرنامج العمل. 
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البرنامج الفرعي ٢ 
تنمية الإنتاج والتكنولوجيا والأعمال الحرة    

الجدول م – ١٩-١٢ 
الاحتياجات حسب أوجه الإنفاق ومصدر الأموال 

(بآلاف دولارات الولايات المتحدة) 
الميزانية العادية  (١)  

النمو في الموارد  

أوجه الإنفاق 
ــــــــــــــــــــــات نفق

 ١٩٩٨-١٩٩٩
اعتمــــــــــــــــادات 

المبلــــــــغ ٢٠٠٠-٢٠٠١ 
النسبـــــــــة 

المئوية 

امــوع قبـــل 
إعــادة تقديــــر 

التكاليف 

فـرق إعــادة 
تقديــــــــــــــر 
التكاليف 

ــــــــــــــــــرات  تقدي
 ٢٠٠٢-٢٠٠٣

٥٦٠,٢ ٣ ١٤٩,٤ ٤١٠,٨ ٣ ٢,٠ ٦٨,٣ ٣٤٢,٥ ٣ ٨٥٨,٠ ٣ الوظائف 
٢٦,٢ ١,١ ٢٥,١ - - ٢٥,١ ٥٦,٣ تكاليف الموظفين الأخرى 

١٢٠,٣ ٥,٠ ١١٥,٣ - - ١١٥,٣ ١٣٦,٧ الاستشاريون والخبراء 
٩٧,٩ ٥,١ ٩٢.٨ - - ٩٢,٨ ٩٥,٢ سفر الموظفين 
٨٠٤,٦ ٣ ١٦٠,٦ ٦٤٤,٠ ٣ ١,٩ ٦٨,٣ ٥٧٥,٧ ٣ ١٤٦,٢ ٤ اموع 

  
الموارد الخارجة عن الميزانية  (٢)  

 
ــــــــــــــــــــــات نفق

 ١٩٩٨-١٩٩٩
ــــــــــــــــــرات  تقدي

مصدر الأموال ٢٠٠٠-٢٠٠١ 
ــــــــــــــــــرات  تقدي

 ٢٠٠٢-٢٠٠٣

الخدمات المقدمة لدعم:      (أ)
مؤسسات الأمم المتحدة - -   �١� -
الأنشطة الممولة من خارج الميزانية العادية - -   �٢� -
الأنشطة الفنية - -   - (ب)
المشاريع التنفيذية       (ج)
- المنظمات الأخرى المتعددة الأطراف ١٢,٥ ٨٦,٠  
- وكالات الأمم المتحدة الأخرى ١,٨ ١٤٢,٠  
- برنامج الأمم المتحدة الإنمائي ١١٠,٠ ١٣٦,٦  
٤٨٠,٨ ١ الموارد الثنائية الأخرى ٩٣٥,٨ ١ ١٧٥,٦ ١  

٤٨٠,٨ ١  ٠٦٠,١ ٢ ٥٤٠,٢ ١ اموع 
٢٨٥,٤ ٥  ٦٣٥,٨ ٥ ٦٨٦,٤ ٥ مجموع (١) و (٢) 
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الجدول م–١٩-١٣ 
الاحتياجات من الوظائف    

 الوظـائف المؤقتــة  

 
الوظائف الثابتــــــة 
الممولة من الميزانية 

الميزانية العادية العادية 
الموارد الخارجة عــن 

اموع الميزانيـة 

الفئة 
-٢٠٠٠
 ٢٠٠١

-٢٠٠٢
 ٢٠٠٣

-٢٠٠٠
 ٢٠٠١

-٢٠٠٢
 ٢٠٠٣

-٢٠٠٠
 ٢٠٠١

-٢٠٠٢
 ٢٠٠٣

-٢٠٠٠
 ٢٠٠١

-٢٠٠٢
 ٢٠٠٣

        الفنية وما فوقها 
١ ١ - - - - ١ ١ مد – ١ 
٥ ٤ ٢ ١ - - ٣ ٣ ف - ٥ 

٩ ٨ - - - - ٩ ٨ ف – ٣/٤ 
٢ ٢ - - - - ٢ ٢ ف – ١/٢ 

١٧ ١٥ ٢ ١ - - ١٥ ١٤ اموع الفرعي 
        الفئات الأخرى 
٧ ٨ - - - - ٧ ٨ الرتبة المحلية 

٢٤ ٢٣ ٢ ١ - - ٢٢ ٢٢ اموع 
  

 الاحتياجات من الموارد (قبل إعادة تقدير التكاليف) 
الوظائف 

مبلـغ ٨٠٠ ٤١٠ ٣ دولار، الـذي يمثـل زيـادة مقدارهـا ٣٠٠ ٦٨ دولار، يغطـي تكـاليف الوظـائف المبينــة في  م–١٩-١٧
الجدول م – ١٩-١٢. وتعزى الزيادة إلى إعادة تصنيـف وظيفـة واحـدة مـن الرتبـة المحليـة إلى الرتبـة ف – ٣، 
نتيجة لإجراءات الاستئناف التي أعقبت إعادة التصنيف المبدئية لوظائف الرتبة المحلية في سانتياغو، التي قـام ـا 

مكتب إدارة الموارد البشرية في عام ١٩٩٥. 
تكاليف الموظفين الأخرى 

مبلغ ١٠٠ ٢٥ دولار، الذي لا يمثل تغييرا عن المستوى السابق، يغطي تكاليف المساعدة المؤقتـة العامـة خـلال  م–١٩-١٨
فـترات تزايـد عـبء العمـل، ولا سـيما فيمـا يتعلـق بعمليـة التحديـث والتطويـر السـنوية للبرنـامجين الحاســـوبيين 
المعروفين باسم �برنامج تحليـل قـدرة البلـدان علـى المنافسـة� و �برنـامج تحليـل الأداء الصنـاعي� (٤٠٠ ١٠ 

دولار)، وتحديث وتطوير وتحسين البرامجيات الحاسوبية وقواعد البيانات (٧٠٠ ١٤ دولار). 
 

 الاستشاريون والخبراء 
مبلــغ ٣٠٠ ١١٥ دولار، والــذي لا يمثــل تغيــيرا عــن المســتوى الســابق، مطلــوب لمــــا يلـــي: (أ) الخدمـــات  م–١٩-١٩
الاستشـارية التخصصيـة غـير المتوافـرة في أمانـة اللجنـة الاقتصاديـة لأمريكـا اللاتينيـة ومنطقـة البحـــر الكــاريبي، 
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واللازمـة لإعـداد مدخـلات لدراسـات بشـأن: التغـــيرات في الهيكــل الاقتصــادي في بلــدان المنطقــة؛ التغــيرات 
التكنولوجية في مجالات الزراعة، والصناعة الزراعيـة، والتجـارة في مخرجـات ومدخـلات القطـاع؛ التغـيرات في 
السياسـات في مجـال قـدرة بلـدان المنطقـة علـى المنافسـة في الميـدان الصنـاعي، بمـــا في ذلــك السياســات المتعلقــة 
بالتكنولوجيا وتنمية الموارد البشرية وتشــجيع الصـادرات؛ تنميـة الإنتـاج الزراعـي وتأثـيره علـى الصعيـد البيئـي 
والاجتماعي والاقتصادي؛ الوضع فيمـا يتعلـق بسياسـات دعـم المشـاريع الصغـيرة والمتوسـطة الحجـم في بلـدان 
المنطقة والاتجاهات المستقبلية (٦٠٠ ٦٩ دولار)؛ (ب) عقد خمسة اجتماعـات لأفرقـة مخصصـة بشـأن: تحليـل 
ـــق بنواتــج ومدخــلات الابتكــار في قطاعــات الزراعــة والصناعــة والزراعــة  خطـوط العمـل الجديـدة فيمـا يتعل
والتجارة؛ السياسات المتعلقة بالقدرة علـى المنافسـة في الميـدان الصنـاعي في نخبـة مـن بلـدان المنطقـة؛ ديناميـات 
وإنتاجيـة الصناعـة في بلـدان المنطقـة والمقابلـة بينـهما وبـين نظائرهمــا في البلــدان المصنعــة وبلــدان الاقتصــادات 
الناشئة الرئيسية؛ إقامة تكتلات رأسمالية محلية في بلدان المنطقة؛ الاتجاهـات في مجـال الاسـتثمار المباشـر الأجنـبي 

في المنطقة (٧٠٠ ٤٥ دولار). 
 

 سفر الموظفين 
مبلـغ ٨٠٠ ٩٢ دولار، الـذي لا يمثـل تغيـيرا عـن المسـتوى السـابق، يغطـي تكاليـف السـفر الرسمـي للموظفـــين    م–١٩-٢٠
ــع  لإجـراء مشـاورات وأداء بعثـات تتعلـق بـإعداد بعـض الدراسـات، والحفـاظ علـى علاقـات التعـاون الوثيـق م
الحكومات والدوائر العلمية ومؤسسات القطاع الخاص والمنظمات الدولية والإقليمية المعنية وسائر المؤسسـات 

المعنية في منظومة الأمم المتحدة. 
 

البرنامج الفرعي ٣ 
سياسات الاقتصاد الكلي والنمو   

الجدول م–١٩-١٤ 
الاحتياجات حسب أوجه الإنفاق ومصدر الأموال 

(بآلاف دولارات الولايات المتحدة) 
الميزانية العادية  (١)  

النمو في الموارد  

أوجه الإنفاق 
ــــــــــــــــــــــات نفق

 ١٩٩٨-١٩٩٩
اعتمــــــــــــــــادات 

المبلــــــــغ ٢٠٠٠-٢٠٠١ 
النسبـــــــــة 

المئوية 

امــوع قبـــل 
إعــادة تقديــــر 

التكاليف 

فـرق إعــادة 
تقديــــــــــــــر 
التكاليف 

ــــــــــــــــــرات  تقدي
 ٢٠٠٢-٢٠٠٣

٨٥١,٥ ٤ ١٩٩,٧ ٦٥١,٨ ٤ (٨,٩) (٤٥٥,٠) ١٠٦,٨ ٥ ٠٤٨,٧ ٦ الوظائف 
٥٥,٧ ٢,١ ٥٣,٦ ٢٨,٢ ١١,٨ ٤١,٨ ١٢٨,١ تكاليف الموظفين الأخرى 

٨٩,٢ ٥,٩ ٨٣,٣ ١٠,٣ ٧,٨ ٧٥.٥ ١٠٥,١ الاستشاريون والخبراء 
١٠٣,٢ ٥,٣ ٩٧,٩ (١٧,١) (٢٠,٢) ١١٨,١ ٩٤,٦ سفر الموظفين 

٠٩٩,٦ ٥ ٢١٣,٠ ٨٨٦,٦ ٤ (٨,٥) (٤٥٥,٦) ٣٤٢,٢ ٥ ٣٧٦,٥ ٦ اموع الفرعي 
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الموارد الخارجة عن الميزانية  (٢)  

 
ــــــــــــــــــــــات نفق

 ١٩٩٨-١٩٩٩
ــــــــــــــــــرات  تقدي

مصدرالأموال ٢٠٠٠-٢٠٠١ 
ــــــــــــــــــرات  تقدي

 ٢٠٠٢-٢٠٠٣
الخدمات المقدمة لدعم:      (أ)
مؤسسات الأمم المتحدة     �١� 
الأنشطة الممولة من خارج الميزانية العادية ٩١,٠ ٧٢,٣   ٨٧,٠ ��٢
الأنشطة الفنية - -   - (ب)
المشاريع التنفيذية       (ج)
٧٦,٤ لجنة الجماعة الأوروبية ٩٠,٥ -  
٠٤١,٣ ٦ الموارد الثنائية الأخرى ٥٠٧,١ ٥ ٨٨٨,٩ ٤  
- برنامج الأمم المتحدة الإنمائي ١١٠,٠ ٢٥١,٦  

٢٠٤,٧ ٦  ٧٩٨,٦ ٥ ٢١٢,٨ ٥ اموع 
٣٠٤,٣ ١١  ١٤٠,٨ ١١ ٥٨٩,٣ ١١ مجموع (١) و (٢) 

  
الجدول م–١٩-١٥ 

الاحتياجات من الوظائف    
 الوظـائف المؤقتــة  

 
الوظائف الثابتــــــة 
الممولة من الميزانية 

الميزانية العادية العادية 
الموارد الخارجة عــن 

اموع الميزانيـة 

الفئة 
-٢٠٠٠
 ٢٠٠١

-٢٠٠٢
 ٢٠٠٣

-٢٠٠٠
 ٢٠٠١

-٢٠٠٢
 ٢٠٠٣

-٢٠٠٠
 ٢٠٠١

-٢٠٠٢
 ٢٠٠٣

-٢٠٠٠
 ٢٠٠١

-٢٠٠٢
 ٢٠٠٣

        الفئة الفنية وما فوقها 
١ ١ - - - - ١ ١ مد – ١ 
٧ ٥ ١ - - - ٦ ٥ ف - ٥ 

١٤ ١٣ ٤ ٤ - -  ١٠ ٩ ف – ٣/٤ 
٣ ٤ - - - - ٣ ٤ ف – ١/٢ 

٢٥ ٢٣ ٥ ٤ - - ٢٠ ١٩ اموع الفرعي 
        الفئات الأخرى 
١٢ ١٩ ١ ١ - - ١١ ١٨ الرتبة المحلية 

٣٧ ٤٢ ٦ ٥ - - ٣١ ٣٧ اموع 
  

 الاحتياجات من الموارد (قبل إعادة تقدير التكاليف) 
الوظائف 

مبلغ ٨٠٠ ٦٥١ ٤ دولار، الذي يمثل نقصانا مقداره ٠٠٠ ٤٥٥ دولار، يغطـي تكـاليف الوظـائف المبينـة في  م–١٩-٢١
الجدول م – ١٩-١٥، ويعزى هذا النقصان أساسا إلى إعادة هيكلة اللجنـة الاقتصاديـة، إثـر الإلغـاء التدريجـي 
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لمركز التوثيق الاقتصادي والاجتمـاعي، وإعـادة تحديـد وظائفـه التقليديـة. وقـد حدثـت في إطـار هـذا البرنـامج 
الفرعـي التغـيرات التاليـة في الوظـائف: (أ) النقـل الداخلـي لوظيفـة واحـدة برتبـة ف – ٥ مـــن قطــاع التوجيــه 
التنفيذي والإدارة لرئاسة مكتب اللجنـــة الاقتصاديـــة في بوغوتـا؛ (ب) النقـل الخـارجي لوظيفـة واحـدة برتبـة 
ف – ٢ إلى المكتبة في إطار قطاع دعم البرامج، وست وظائف مـن الرتبـة المحليـة علـى النحـو التـالي: وظيفتـان 
ـــان إلى قطــاع التوجيــه التنفيــذي  إلى البرنـامج الفرعـي ٦، ووظيفـة واحـدة إلى البرنـامج الفرعـي ١٠، ووظيفت
والإدارة، ووظيفة واحدة إلى وحدة الخدمات الإعلامية، تندرج هي أيضا ضمن إطار قطاع التوجيـه التنفيـذي 
والإدارة، في ضوء الإلغاء التدريجي لمركز التوثيق؛ (ج) إعادة تصنيـف وظيفـة واحـدة برتبـة ف – ٣ إلى الرتبـة 
ف – ٤ في مكتـب اللجنـة الاقتصاديـة في برازيليـا، للقيـام بجملـة مـهام، منـها التعـاون مـع الحكومـة البرازيليـــة، 
والتفاوض مع النظراء الـبرازيليين، والمشـاركة في بحـوث اللجنـة الاقتصاديـة عـن السياسـة الماليـة والتـوازن علـى 
ـــدان أمريكــا اللاتينيــة وللتشــاور المتكــرر مــع الحكومــات الأعضــاء، والوكــلاء  صعيـد الاقتصـاد الكلـي في بل
والباحثين بالقطاع الخاص فيما يتعلق بجوانب محـددة مـن الاقتصـاد الـبرازيلي؛ (د) إنشـاء وظيفـة جديـدة برتبـة 
ف – ٣ لتعزيز القدرة الفنية لمكتب اللجنة الاقتصادية في برازيليا بوضع وتصميم وتنفيـذ بحـوث عـن الاقتصـاد 
البرازيلي وسائر اقتصادات أمريكا اللاتينية، ودعم الشعب والمكـاتب الأخـرى للجنـة والتعـاون معـها في تنفيـذ 
الأنشطة التي تقوم ا مع الـبرازيل. وقـد ألغيـت وظيفـة واحـدة مـن الرتبـة المحليـة لأنـه لم تعـد هنـاك حاجـة إلى 

المهام المتعلقة ا. 
 

 تكاليف الموظفين الأخرى 
ــة  مبلـغ ٦٠٠ ٥٣ دولار، الـذي يمثـل زيـادة مقدارهـا ٨٠٠ ١١ دولار، يغطـي تكـاليف المسـاعدة المؤقتـة العام م-١٩-٢٢
فترات تزايد عبء العمل، ولا سيما فيمـا يتعلـق بتحديـث وتحسـين قواعـد البيانـات عـن الأداء الاقتصـادي في 
أمريكــا اللاتينيــة ومنطقــة الكــاريبي، وإعــداد �دراســة الحالــة الاقتصاديــة لأمريكــا اللاتينيــة ومنطقــة البحـــر 
الكاريبي� و �لمحة عامة أولية عن اقتصاد أمريكا اللاتينية ومنطقـة البحـر الكـاريبي�. وتسـتند هـذه الزيـادة إلى 

أنماط الإنفاق المأخوذ ا. 
 

 الاستشاريون والخبراء 
مبلـغ ٣٠٠ ٨٣ دولار، الـذي يمثـل زيـادة مقدارهـا ٨٠٠ ٧ دولار، يغطـــي تكــاليف مــا يلــي: (أ) الخدمــات  م–١٩-٢٣
الاستشارية التخصصيـــة غـــير المتوافرة في أمانة اللجنة الاقتصاديـة، وهـي الخدمـات اللازمـة لإعـداد مدخـلات 
مـا يلـي: الأعـداد السـنوية مـن المنشـور المعنـون �لمحـة عامـة أوليـة عـن اقتصـاد أمريكـا اللاتينيـة ومنطقـة البحـــر 
ـــع إيــلاء اهتمــام خــاص  الكـاريبي�؛ دراسـة عـن تنسـيق سياسـات بلـدان المنطقـة في مجـال الاقتصـاد الكلـي، م
للادخار المحلي والاستثمار الإنتاجي؛ دراسة عن الروابط بين الاستثمار، والتمويل، والادخـار، وديناميـة النمـو 
الاقتصادي الطويل الأجل؛ دراسة عن العمالة والمساواة الاجتماعية في سوق العمـل، تبحـث فيـها العلاقـة بـين 
ـــن الخــبراء مخصــص  عـرض القـوى العاملـة والطلـب عليـها (٣٠٠ ٦٥ دولار)؛ (ب) عقـد اجتمـاعين لفريـق م
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لتحليـل القضايـا المتعلقـة بتنسـيق سياسـات بلـدان المنطقـة في مجـال الاقتصـاد الكلـي، والنظـر في نتـائج الدراســة 
المتصلة بالعلاقة بين الاستثمار، والتمويل والادخار ودينامية النمو على المدى الطويل (٠٠٠ ١٨ دولار). 

 
 سفر الموظفين 

مبلــغ ٩٠٠ ٩٧ دولار، الــذي يمثــل انخفاضــا مقــداره ٢٠٠ ٢٠ دولار، يغطــي تكــاليف مــا يلــي: حضـــور  م–١٩-٢٤
اجتماعـات لجنـة سياسـة التنميـة؛ إجـراء المشـاورات وأداء البعثـات المتعلقـة بـإعداد �دراسـة الحالـة الاقتصاديـــة 
لأمريكـا اللاتينيـة ومنطقـة البحـر الكـاريبي� و �لمحـة عامـة أوليـة عـن اقتصـاد أمريكـا اللاتينيـة ومنطقـــة البحــر 
الكـاريبي� وعـدد آخـر مـن الدراسـات؛ الحفـاظ علـى علاقـات التعـاون الوثيـق مـع إدارة الشـؤون الاقتصاديـــة 
والاجتماعية، ومع المؤسسات الحكومية في بلدان المنطقة، والمنظمـات غـير الحكوميـة، وبعـض الهيئـات الدوليـة 

والإقليمية ودون الإقليمية الأخرى. 
  

البرنامج الفرعي ٤ 
 التنمية الاجتماعية والعدالة الاجتماعية 

الجدول م – ١٩-١٦ 
الاحتياجات حسب أوجه الإنفاق ومصدر الأموال 

(بآلاف دولارات الولايات المتحدة) 
الميزانية العادية  (١)  

النمو في الموارد  

أوجه الإنفاق 
ــــــــــــــــــــــات نفق

 ١٩٩٨-١٩٩٩
اعتمــــــــــــــــادات 

المبلــــــــغ ٢٠٠٠-٢٠٠١ 
النسبـــــــــة 

المئوية 

امــوع قبـــل 
إعــادة تقديــــر 

التكاليف 

فـرق إعــادة 
تقديــــــــــــــر 
التكاليف 

ــــــــــــــــــرات  تقدي
 ٢٠٠٢-٢٠٠٣

٧٥١,٥ ١ ٧٤,٤ ٦٧٧,١ ١ (٣,٩) (٦٨,٣) ٧٤٥,٤ ١ ٣٤٦,٢ ٢ الوظائف 
٧,٩ ٠,٣ ٧,٦ - - ٧,٦ ١٥,٧ تكاليف الموظفين الأخرى 

٤٤,٧ ٢,٣ ٤٢,٤ ٦,٨ ٢,٧ ٣٩,٧ ٥٦,٨ الاستشاريون والخبراء 
٥٩,٨ ٣,١ ٥٦,٧ (٤,٥) (٢,٧) ٥٩,٤ ٨١,٦ سفر الموظفين 
٨٦٣,٩ ١ ٨٠,١ ٧٣٨,٨ ١ (٣,٦) (٦٨,٣) ٨٥٢,١ ١ ٥٠٠,٣ ٢ اموع 
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الموارد الخارجة عن الميزانية  (٢)  

 
ــــــــــــــــــــــات نفق

 ١٩٩٨-١٩٩٩
ــــــــــــــــــرات  تقدي

مصدر الأموال ٢٠٠٠-٢٠٠١ 
ــــــــــــــــــرات  تقدي

 ٢٠٠٢-٢٠٠٣
الخدمات المقدمة لدعم:      (أ)
مؤسسات الأمم المتحدة - -   �١� -
الأنشطة الممولة من خارج الميزانية العادية - -   �٢� -
الأنشطة الفنية - -   - (ب)
المشاريع التنفيذية       (ج)
- مصرف التنمية للبلدان الأمريكية ٢٣٩,٧ -  
- برنامج الأمم المتحدة الإنمائي ١١٢,٢ ٤٩٠,٢  
- وكالات الأمم المتحدة الأخرى ١١,٢ ٣,١  
٨٤,٥ المنظمات الأخرى المتعددة الأطراف ١٧,٧ ٩١,٢  
٣٦٥,٢ المواد الثنائية الأخرى ٥٠٤,٦ ٤٦٣,٧  

٤٤٩,٧  ٨٨٥,٤ ٠٤٨,٢ ١ اموع 
٣١٣,٦ ٢  ٧٣٧,٥ ٢ ٥٤٨,٥ ٣ مجموع (١) و (٢) 

   
الجدول م–١٩-١٧ 

الاحتياجات من الوظائف    
 الوظـائف المؤقتــة  

 
الوظائف الثابتــــــة 
الممولة من الميزانية 

الميزانية العادية العادية 
الموارد الخارجة عــن 

اموع الميزانيـة 

الفئة 
-٢٠٠٠
 ٢٠٠١

-٢٠٠٢
 ٢٠٠٣

-٢٠٠٠
 ٢٠٠١

-٢٠٠٢
 ٢٠٠٣

-٢٠٠٠
 ٢٠٠١

-٢٠٠٢
 ٢٠٠٣

-٢٠٠٠
 ٢٠٠١

-٢٠٠٢
 ٢٠٠٣

        الفئة الفنية وما فوقها 
١ ١ - - - - ١ ١ مد – ١ 
- ١ - ١ - - - - ف - ٥ 

٥ ٧ - ١ - - ٥ ٦ ف – ٣/٤ 
١ ١ - - - - ١ ١ ف – ١/٢ 

٧ ١٠ - ٢ - - ٧ ٨ اموع الفرعي 
        الفئات الأخرى 
٤ ٣ - - - - ٤ ٣ الرتبة المحلية 

١١ ١٣ - ٢ - - ١١ ١١ اموع 
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 الاحتياجات من الموارد (قبل إعادة تقدير التكاليف) 
 الوظائف 

مبلغ ١٠٠ ٦٧٧ ١ دولار، الذي يمثل نقصانا مقداره ٣٠٠ ٦٨ دولار، يعزى إلى نقـل وظيفـة برتبـة ف – ٣  م–١٩-٢٥
إلى البرنامج الفرعي ٦، والذي يعوضه النقل الداخلي لوظيفة مـن الرتبـة المحليـة مـن شـعبة الوثـائق والمنشـورات 

في إطار قطاع دعم البرامج تعزيزا لقدرات دعم البحوث في إطار البرنامج الفرعي. 
 

تكاليف الموظفين الأخرى   
مبلـغ ٦٠٠ ٧ دولار، الـذي لا يمثـل تغيـيرا عـن المسـتوى السـابق، يغطـي تكـاليف المســاعدة المؤقتــة العامــة في  م–١٩-٢٦
فـترات تزايـد عـبء العمـل، ولا سـيما فيمـا يتعلـق بتنظيـم المؤتمـر الإقليمـي الثـالث لمتابعـة مؤتمـر القمـة العـــالمي 

للتنمية الاجتماعية وتقديم الخدمات الفنية له. 
 

الاستشاريون والخبراء   
مبلـــغ ٤٠٠ ٤٢ دولار الذي يمثل زيادة بمبلغ ٧٠٠ ٢ دولار تم نقله من بنـد سـفر الموظفـين، يغطـي تكـاليف  م–١٩-٢٧
مـا يلـي: (أ) الخدمـات الاستشـارية التخصصيـة غـير المتوافـــرة في أمانــة اللجنــة الاقتصاديــة، واللازمــة لإعــداد 
مدخلات ما يلي: دراسات مقارنة عن تطوير الإصلاحـات في مجـال إدارة السياسـات الاجتماعيـة في نخبـة مـن 
بلدان الإقليم؛ دراسة عـن التغـيرات في التكويـن الطبقـي الاجتمـاعي – الاقتصـادي في نخبـة مـن بلـدان الإقليـم، 
وتأثيرها على السياسات الهادفة إلى التغلب على الفقر وتقليل أوجه عدم المساواة، والدراسـات الـتي تبحـث في 
السياسات القائمة في المنطقة لمنع تعـاطي المخـدرات، ومكافحـة الاتجـار غـير المشـروع بـالمخدرات (٦٠٠ ١٩ 
دولار)؛ (ب) عقـد ثلاثـة اجتماعـات لأفرقـة مخصصـة مـن الخـبراء لإجـراء تحليـــل مقــارن لسياســات مكافحــة 
المخدرات التي تطبقها حكومات المنطقــة، مـع تقييـم لحـالات نجاحـها وحـالات فشـلها؛ بحـث القضايـا المتعلقـة 
بالمؤسسات المسؤولة عن السياسة الاجتماعية في بلدان المنطقة؛ بحث آثار الإصلاح الاقتصـادي والإصلاحـات 
الهيكلية على التكوين الطبقي الاجتماعي – الاقتصادي في نخبة من بلدان أمريكا اللاتينية (٨٠٠ ٢٢ دولار). 

 
سفر الموظفين   

مبلغ ٧٠٠ ٥٦ دولار، الذي يمثل نقصانـا بمبلـغ ٧٠٠ ٢ دولار منقـول إلى بنـد الاستشـاريين والخـبراء، يغطـي  م–١٩-٢٨
ـــين إلى المؤتمــرات الإقليميــة لمتابعــة مؤتمــر القمــة العــالمي للتنميــة الاجتماعيــة، ولإجــراء  تكـاليف سـفر الموظف
مشاورات وأداء بعثات تتعلق بإعداد الدراسة المعنونـة �بانورامـا اجتماعيـة لأمريكـا اللاتينيـة� ودراسـتين ورد 

ذكرهما في الفقرة م – ١٩-٢٧ أعلاه. 
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البرنامج الفرعي ٥ 
دمج منظور الجنس في التنمية الإقليمية    

الجدول م–١٩-١٨ 
الاحتياجات حسب أوجه الإنفاق ومصدر الأموال 

(بآلاف دولارات الولايات المتحدة) 
الميزانية العادية  (١)  

النمو في الموارد  

أوجه الإنفاق 
ــــــــــــــــــــــات نفق

 ١٩٩٨-١٩٩٩
اعتمــــــــــــــــادات 

المبلــــــــغ ٢٠٠٠-٢٠٠١ 
النسبـــــــــة 

المئوية 

امــوع قبـــل 
إعــادة تقديــــر 

التكاليف 

فـرق إعــادة 
تقديــــــــــــــر 
التكاليف 

ــــــــــــــــــرات  تقدي
 ٢٠٠٢-٢٠٠٣

٦٦٦,٠ ٢٦,٤ ٦٣٩,٦ - - ٦٣٩,٦ - الوظائف 
٨,٨ ٠,٣ ٨,٥ ١١,٨ ٠,٩ ٧,٦ - تكاليف الموظفين الأخرى 

٦١,٨ ٢,٢ ٥٩,٦ ١٥,٠ ٧,٨ ٥١,٨ - الاستشاريون والخبراء 
٤٦,٥ ٢,٤ ٤٤,١ ١٥,٧ ٦,٠ ٣٨,١ - سفر الموظفين 
٧٨٣,١ ٣١,٣ ٧٥١,٨ ١,٩ ١٤,٧ ٧٣٧,١ - اموع 

  
الموارد الخارجة عن الميزانية  (٢)  

 
ــــــــــــــــــــــات نفق

 ١٩٩٨-١٩٩٩
ــــــــــــــــــرات  تقدي

 ٢٠٠٠-٢٠٠١ 
ــــــــــــــــــرات  تقدي

 ٢٠٠٢-٢٠٠٣

الخدمات المقدمة لدعم:      (أ)
مؤسسات الأمم المتحدة - -   �١� -
الأنشطة الممولة من خارج الميزانية العادية ١٠٩,٦ ٨٤,٦   ٤٥,٠ ��٢
الأنشطة الفنية - -   - (ب)
المشاريع التنفيذية       (ج)
- برنامج الأمم المتحدة الإنمائي ٥٠,٠ -  
- الموارد الثنائية الأخرى ٣٤٥,١ ٢٨,٦  

٤٥,٠  ٥٠٤,٧ ١١٣,٢ اموع 
٨٢٨,١  ٢٤١,٨ ١ ١١٣,٢ مجموع (١) و (٢) 
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الجدول م–١٩-١٩ 
الاحتياجات من الوظائف 

 
 الوظـائف المؤقتــة  

 
الوظائف الثابتــــــة 
الممولة من الميزانية 

الميزانية العادية العادية 
الموارد الخارجة عــن 

اموع الميزانيـة 

الفئة 
-٢٠٠٠
 ٢٠٠١

-٢٠٠٢
 ٢٠٠٣

-٢٠٠٠
 ٢٠٠١

-٢٠٠٢
 ٢٠٠٣

-٢٠٠٠
 ٢٠٠١

-٢٠٠٢
 ٢٠٠٣

-٢٠٠٠
 ٢٠٠١

-٢٠٠٢
 ٢٠٠٣

        الفئة الفنية وما فوقها 
١ ١ - - - - ١ ١ ف – ٥ 

١ ٢ - ١ - - ١ ١ ف – ٣/٤ 
١ ١ - - - - ١ ١ ف – ١/٢ 

٣ ٤ - ١ - - ٣ ٣ اموع الفرعي 
        الفئات الأخرى 
١ ٢ - ١ - - ١ ١ الرتبة المحلية 

٤ ٦ - ٢ - - ٤ ٤ اموع 
  

  الاحتياجات من الموارد (قبل إعادة تقدير التكاليف) 
الوظائف   

مبلغ ٦٠٠ ٦٣٩ دولار، لا يمثـــل تغييــــرا عـــن المستوى السابق، يغطـي تكـاليف الوظـائف المبينـة في الجـدول   م–١٩-٢٩
م – ١٩-١٩. 

 
تكاليف الموظفين الأخرى   

مبلغ ٥٠٠ ٨ دولار، الذي يمثل زيادة مقدارها ٩٠٠ دولار، يغطي تكاليف المساعدة المؤقتة العامـة في فـترات  م–١٩-٣٠
تزايد عبء العمل، ولا سيما فيما يتعلـق بتحديـث قـاعدة البيانـات المحتويـة علـى معلومـات عـن جميـع الـبرامج 
والمشـاريع المنفـذة في أمريكـا اللاتينيـة ومنطقـة البحـر الكـاريبي حسـب الوكـالات والـبرامج في منظومـة الأمـــم 
– ٨) للمؤتمـر الإقليمـي المعـني بـالمرأة في أمريكـا اللاتينيـة ومنطقـة البحـر الكـاريبي،  المتحدة، وفقا للقرار ٣ (د 
وتحديث دليل المنظمات الوطنية المعنية بالبرامج والسياسـات المتعلقـة بـالمرأة في أمريكـا اللاتينيـة ومنطقـة البحـر 

الكاريبي. 
 

الاستشاريون والخبراء   
مبلـغ ٦٠٠ ٥٩ دولار، الـذي يمثـل زيـادة مقدارهـا ٨٠٠ ٧ دولار، يغطـــي تكــاليف مــا يلــي: (أ) الخدمــات  م–١٩-٣١
الاستشارية التخصصيــة غـير المتوافـرة في أمانـة اللجنـة الاقتصاديـة واللازمـة لإعـداد المدخـلات المطلوبـة لوثـائق 
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وتقارير اجتماعات هيئة رئاسة المؤتمر، ودراسة عن االات الاستراتيجية التي يمكـن أن يشـملها صـك إقليمـي 
مكمـل لبرنـامج العمـل الإقليمـي المعـني بـالمرأة في أمريكـا اللاتينيـة ومنطقـة البحـر الكـــاريبي، ١٩٩٥-٢٠٠١، 
لعرضـها علـى هيئـة الرئاسـة؛ (ب) عقـد ثلاثـة اجتماعـات لأفرقـة مخصصـة مـن الخـبراء للنظـر في القضايــا ذات 
الأولويـة في إطـار برنـامج العمـل الإقليمـــي المعــني لمعالجــة قضايــا مــن قبيــل مــا يلــي: آثــار إصــلاح الضمــان 
الاجتماعي على المرأة؛ العلاقـة بـين تحريـر التجـارة وتشـغيل المـرأة واحـترام حقوقـها الاقتصاديـة والاجتماعيـة؛ 

آثار الإصلاحات القضائية على المؤسسات والآليات المعنية بحقوق الإنسان التي للمرأة. 
 

سفر الموظفين   
مبلغ ١٠٠ ٤٤ دولار، الذي يمثل نموا مقداره ٠٠٠ ٦ دولار، يغطي تكـاليف سـفر الموظفـين لحضـور مختلـف    م–١٩-٣٢
اجتماعات الأمم المتحدة المشتركة بـين وكالاـا، وغيرهـا مـن الاجتماعـات علـى المسـتوى الإقليمـي، وللقيـام 

ببعثات تشاورية من أجل إعداد الوثائق والمنشورات. 
  

البرنامج الفرعي ٦ 
  السكان والتنمية 

الجدول م-١٩-٢٠ 
الاحتياجات حسب أوجه الإنفاق ومصدر الأموال 

(بآلاف دولارات الولايات المتحدة) 
الميزانية العادية  (١)  

النمو في الموارد  

وجه الإنفاق 
ــــــــــــــــــــــات نفق

 ١٩٩٨-١٩٩٩
اعتمــــــــــــــــادات 

المبلــــــــغ ٢٠٠٠-٢٠٠١ 
النسبـــــــــة 

المئوية 

امــوع قبـــل 
إعــادة تقديــــر 

التكاليف 

فـرق إعــادة 
تقديــــــــــــــر 
التكاليف 

ــــــــــــــــــرات  تقدي
 ٢٠٠٢-٢٠٠٣

٨٢٠,٩ ١ ٧٧,٥ ٧٤٣,٤ ١ ٢٤,٦ ٣٤٤,٣ ٣٩٩,١ ١ ٩٨٦,٣ ١ الوظائف 
٣١,٣ ١,٢ ٣٠,١ (٩,٦) (٣,٢) ٣٣,٣ ٨٥,٦ تكاليف الموظفين الأخرى 

٣٤,٢ ٠,٨ ٣٣,٤ - - ٣٣,٤ ٤٨,١ الاستشاريون والخبراء 
٥٣,٠ ٢,٨ ٥٠,٢ ٦,٨ ٣,٢ ٤٧,٠ ٥٠,٦ سفر الموظفين 
٩٣٩,٤ ١ ٨٢,٣ ٨٥٧,١ ١ ٢٢,٧ ٣٤٤,٣ ٥١٢,٨ ١ ١٧٠,٦ ٢ اموع 
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الموارد الخارجة عن الميزانية  (٢)  
 

ــــــــــــــــــــــات نفق
 ١٩٩٨-١٩٩٩

ــــــــــــــــــرات  تقدي
مصدر الأموال ٢٠٠٠-٢٠٠١ 

ــــــــــــــــــرات  تقدي
 ٢٠٠٢-٢٠٠٣

الخدمات المقدمة لدعم:      (أ)
مؤسسات الأمم المتحدة     �١� 
الأنشطة الممولة من خارج الميزانية العادية ٢١٩,٣ ٩٨,٠   ٩٨,٥ ��٢
الأنشطة الفنية      (ب)
المشاريع التنفيذية      (ج)
٠٢٧,٠ ١ الموارد الثنائية الأخرى ٤٥٦,٤ ٢٢١,٣  
٥٧٨,١ صندوق الأمم المتحدة للسكان ٠٠٣,١ ١ ٠٦٧,٦ ١  
- وكالات الأمم المتحدة الأخرى ٣٧,٢ -  
- مصرف التنمية للبلدان الأمريكية ٢٢٥,٩ ١٨٩,٤  
- برنامج الأمم المتحدة الإنمائي ٧١٧,٦ ٢٠,٠  

٧٠٣,٦ ١  ٦٥٩,٥ ٢ ٥٩٦,٣ ١ اموع 
٦٤٣,٠ ٣  ١٧٢,٣ ٤ ٧٦٦,٩ ٣ مجموع (١) و (٢) 

  
الجدول م-١٩-٢١ 

الاحتياجات من الوظائف    
 الوظـائف المؤقتــة  

 
الوظائف الثابتــــــة 
الممولة من الميزانية 

الميزانية العادية العادية 
الموارد الخارجة عــن 

اموع الميزانيـة 

الفئة 
-٢٠٠٠
 ٢٠٠١

-٢٠٠٢
 ٢٠٠٣

-٢٠٠٠
 ٢٠٠١

-٢٠٠٢
 ٢٠٠٣

-٢٠٠٠
 ٢٠٠١

-٢٠٠٢
 ٢٠٠٣

-٢٠٠٠
 ٢٠٠١

-٢٠٠٢
 ٢٠٠٣

        الفنية وما فوقها 
١ ١ - - - - ١ ١ مد - ١ 
٢ ٢ ١ ١ - - ١ ١ ف - ٥ 

٤ ٣ - - - - ٤ ٣ ف – ٣/٤ 
٧ ٦ ١ ١ - - ٦ ٥ اموع الفرعي 

        الأخرى 
٧ ٦ ١ ٢ - - ٦ ٤ الرتبة المحلية 

١٥ ١٢ ٢ ٣ - - ١٢ ٩ اموع الكلي 
  

 الاحتياجات من الموارد (قبل إعادة تقدير التكاليف) 
 الوظائف 

مبلغ ٤٠٠ ٧٤٣ ١ دولار، الذي يمثل زيادة مقدارها ٣٠٠ ٣٤٤ دولار، يغطـي تكـاليف الوظـائف المبينـة في  م-١٩-٣٣
الجـدول م-١٩-٢١. علمـا بـأن هـذه الزيـادة ناتجـة عـن النقـــل الداخلــي لوظيفــة برتبــة ف-٣ مــن البرنــامج 
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الفرعي ٤ لتعزيز قدرة الشـعبة علـى إنجـاز النواتـج المعطـاة أولويـة عاليـة، ونقـل وظيفتـين مـن الرتبـة المحليـة مـن 
البرنامج الفرعي ٣، لتعزيز قدرات الشعبة على دعم البحوث، وذلك بسـبب إعـادة هيكلـة اللجنـة الاقتصاديـة 

التي دعا إليها الإلغاء التدريجي لمركز التوثيق وإعادة تحديد وظائفه التقليدية. 
 

 تكاليف الموظفين الأخرى 
مبلغ ١٠٠ ٣٠ دولار، الذي يمثل نقصانا بمبلغ ٢٠٠ ٣ دولار تم نقله إلى بند سفر الموظفـين، يغطـي تكـاليف  م-١٩-٣٤
المساعدة المؤقتة العامة في فـترات تزايـد عـبء العمـل، ولا سـيما فيمـا يتصـل بمـا يلـي: صيانـة وتحديـث قواعـد 
البيانات المتعلقة بالاتجاهات الديمغرافية، والإسقاطات السكانية حسب الجنـس والعمـر؛ المؤشـرات الديمغرافيـة، 
وبرنـامج بحـوث الهجـرة الدوليـة في أمريكـا اللاتينيـة؛ التـوزُّع المكـاني للســـكان والتحضــر في أمريكــا اللاتينيــة 

ومنطقة البحر الكاريبي؛ تطوير وتحديث البرامج الحاسوبية لتيسير استخدام المعطيات السكانية. 
 

 الاستشاريون والخبراء 
مبلـغ ٤٠٠ ٣٣ دولار، الـذي لا يمثـل تغيـيرا عـن المسـتوى الســـابق، يغطــي تكــاليف مــا يلــي: (أ) الخدمــات  م-١٩-٣٥
الاستشارية التخصصية في أمانة اللجنة الاقتصادية، اللازمة لإعداد المدخلات لما يلي: تقييم جولة عـام ٢٠٠٠ 
لتعدادات السكان، ودراسة عن الهجرة الداخلية في نخبة من بلـدان المنطقـة ـدف تيسـير أنشـطة الإدارة العامـة 
ـــدم  ذات المنحـى اللامركـزي (٨٠٠ ١٣ دولار؛ (ب) عقـد اجتمـاعين لفريـق مخصـص مـن الخـبراء لبحـث التق
المحرز في تنفيذ التوصيات التي تتضمنها خطة العمل الإقليميـة لأمريكـا اللاتينيـة ومنطقـة البحـر الكـاريبي بشـأن 
السكان والتنمية وبرنامج العمل الـذي اعتمـد في المؤتمـر الـدولي المعـني بالسـكان والتنميـة؛ دراسـة نتـائج جولـة 
ـــا  عــام ٢٠٠٠ لتعــدادات الســكان، والاســتعانة ــذه النتــائج في صياغــة سياســات اجتماعيــة ونشــرها دعم

للإدارات اللامركزية (٦٠٠ ١٩ دولار). 
 

 سفر الموظفين 
مبلـغ ٢٠٠ ٥٠ دولار، الـذي يمثـل زيـادة بمبلـغ ٢٠٠ ٣ دولار منقـول مـن بنـد تكـاليف الموظفـــين الأخــرى،  م-١٩-٣٦
يغطي تكاليف سفر الموظفين الرسمي للمشاركة في اجتماعات الأفرقة العاملة التابعة للجنــة المخصصـة للسـكان 
والتنمية، فيما يتعلق بمتابعة تنفيذ خطة العمـل الإقليميـة، ولإجـراء المشـاورات وأداء البعثـات الهادفـة إلى إعـداد 
 ،RE D ATAM Informa الوثـائق والمنشـورات المتعلقـة بالنشـرة الجغرافيـة، والرسـالة الإخباريـة ريداتـام إنفورمـا

ونشرة �شروح سكانية� ”Notas de Población“، ودراسات أخرى. 
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البرنامج الفرعي ٧ 
  تخطيط الإدارة العامة 

الجدول م-١٩-٢٢ 
الاحتياجات حسب أوجه الإنفاق ومصدر الأموال 

(بآلاف دولارات الولايات المتحدة) 
الميزانية العادية  (١)  

النمو في الموارد  

وجه الإنفاق 
ــــــــــــــــــــــات نفق

 ١٩٩٨-١٩٩٩
اعتمــــــــــــــــادات 

المبلــــــــغ ٢٠٠٠-٢٠٠١ 
النسبـــــــــة 

المئوية 

امــوع قبـــل 
إعــادة تقديــــر 

التكاليف 

فـرق إعــادة 
تقديــــــــــــــر 
التكاليف 

ــــــــــــــــــرات  تقدي
 ٢٠٠٢-٢٠٠٣

٧١٠,٨ ١ ٧٢,٦ ٦٣٨,٢ ١ - - ٦٣٨,٢ ١ ٠٥٥,٤ ٢ الوظائف 
٣٦,٠ ٠,٩ ٣٥,١ ٣,٢ ١.١  ٣٤,٠ ٤٩,١ تكاليف الموظفين الأخرى 

١٠,٢ ٠,٥ ٩,٧ ١٠,٢ ٠,٩ ٨.٨  ٩,٢ الاستشاريون والخبراء 
٢٧,٤ ١,٤ ٢٦,٠ (٧,١) (٢,٠) ٢٨,٠ ١٣,٨ سفر الموظفين 
٧٨٤,٤ ١ ٧٥,٤ ٧٠٩,٠ ١ - - ٧٠٩,٠ ١ ١٢٧,٥ ٢ اموع 

  
الموارد الخارجة عن الميزانية  (٢)  

 
ــــــــــــــــــــــات نفق

 ١٩٩٨-١٩٩٩
ــــــــــــــــــرات  تقدي

مصدر الأموال ٢٠٠٠-٢٠٠١ 
ــــــــــــــــــرات  تقدي

 ٢٠٠٢-٢٠٠٣

الخدمات المقدمة لدعم:      (أ)
مؤسسات الأمم المتحدة - -   �١� -
الأنشطة الممولة من خارج الميزانية العادية ١٤٢,٣ ١٤٤,٠   ١٢١,٥ ��٢
الأنشطة الفنية - -   - (ب)
المشاريع التنفيذية      (ج)

  ٧٨٠,٠ ١ ٠٧٨,٥ ٢

مختلف التبرعات المقدمة إلى معهد أمريكـا اللاتينيـة 
ومنطقــة البحــر الكــــاريبي للتخطيـــط الاقتصـــادي 

٣٦٠,٠ ٢ والاجتماعي 
- برنامج الأمم المتحدة الإنمائي ٩,١ ٤٥,١  
- مصرف التنمية للبلدان الأمريكية ٧٣,٦ ٨٧,٤  
١٩٠,٠ الموارد الثنائية الأخرى ٥٧١,٤ ٤٣٥,٦  

٦٧١,٥ ٢  ٥٧٦,٤ ٢ ٧٩٠,٦ ٢ اموع 
٤٥٥,٩ ٤  ٢٨٥,٤ ٤ ٩١٨,١ ٤ مجموع (١) و (٢) 
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الجدول م-١٩-٢٣ 
الاحتياجات من الوظائف    

 الوظـائف المؤقتــة  

 
الوظائف الثابتــــــة 
الممولة من الميزانية 

الميزانية العادية العادية 
الموارد الخارجة عــن 

اموع الميزانيـة 

الفئة 
-٢٠٠٠
 ٢٠٠١

-٢٠٠٢
 ٢٠٠٣

-٢٠٠٠
 ٢٠٠١

-٢٠٠٢
 ٢٠٠٣

-٢٠٠٠
 ٢٠٠١

-٢٠٠٢
 ٢٠٠٣

-٢٠٠٠
 ٢٠٠١

-٢٠٠٢
 ٢٠٠٣

        الفنية وما فوقها 
١ ١ ١ ١ - - - - مد - ١ 
٥ ٥ ٣ ٣ - - ٢ ٢ ف - ٥ 

٤ ٤ ٢ ٢ - - ٢ ٢ ف – ٣/٤ 
١٠ ١٠ ٦ ٦ - - ٤ ٤ اموع الفرعي 

        الأخرى 
١٠ ١٠ ١ ١ - - ٩ ٩ الرتبة المحلية 

٢٠ ٢٠ ٧ ٧ - - ١٣ ١٣ اموع الكلي 
  

 الاحتياجات من الموارد (قبل إعادة تقدير التكاليف) 
 الوظائف 

الاحتياجات من الوظائف المقدرة بمبلغ ٢٠٠ ٦٣٨ ١ دولار، والتي لا تمثل تغييرا عن المستوى السابق، تغطـي  م-١٩-٣٧
تكاليف الوظائف المبينة في الجدول م-١٩-٢٣. 

 
 تكاليف الموظفين الأخرى 

مبلـغ ١٠٠ ٣٥ دولار، الـذي يمثـل نمـوا مقـداره ١٠٠ ١ دولار، يغطـي تكـــاليف المســاعدة المؤقتــة العامــة في  م-١٩-٣٨
Bo، وإجراء البحـوث،  letin del  Instituto فترات تزايد عبء العمل، ولا سيما فيما يتعلق بإعداد نشرة المعهد
وجمع المعلومات، وتقديم المساعدة اللازمة فيما يتعلق بخمسة نشورات، وصيانة وتحديـث قـاعدة للبيانـات عـن 
سياسـات التنميـة وتخطيـط اسـتخدام الأراضـي، وإعـــداد برامجيــات للمعلومــات الجغرافيــة مــن أجــل التحليــل 

الإقليمي للمناطق الحضرية. 
 

 الاستشاريون والخبراء 
مبلــغ ٧٠٠ ٩ دولار، الــذي يمثــــل زيـــادة مقدارهـــا ٩٠٠ دولار، يغطـــي تكـــاليف الخدمـــات الاستشـــارية  م-١٩-٣٩
التخصصية غير المتوافـرة في أمانـة اللجنـة الاقتصاديـة واللازمـة لإعـداد مدخـلات مـا يلـي: تقييـم أوجـه التقـدم 
المحرز في عملية الإصلاح الاقتصادي في بلدان المنطقة، وفي إعداد صورة جديدة للدولة؛ وثيقة عـن إعـداد أطـر 
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تنظيمية للخدمات العامة في المنطقة؛ أربع دراسات حالة عن التنمية والإدارة المحلية في نخبة مـن بلـدان المنطقـة، 
ترتكز على تحليل علاقات الترابط بين الهيـاكل والإنتـاج، وعلـى تحليـل آثـار الهيـاكل علـى توفـير فـرص العمـل 

والمشاريع المحلية. 
 

 سفر الموظفين 
مبلغ ٠٠٠ ٢٦ دولار، الذي يمثـل نقصانـا مقـداره ٠٠٠ ٢ دولار، هـو مطلـوب لتغطيـة تكـاليف سـفر مديـر  م-١٩-٤٠
معهد التخطيط الاقتصادي والاجتماعي لحضور بعـض الاجتماعـات داخـل المنطقـة وخارجـها، وللتشـاور مـع 

الحكومات والمؤسسات الحكومية الدولية وغير الحكومية. 
  

البرنامج الفرعي ٨ 
  البيئة والاستيطان البشري 

الجدول م-١٩-٢٤ 
الاحتياجات حسب أوجه الإنفاق ومصادر الأموال 

(بآلاف دولارات الولايات المتحدة) 
الميزانية العادية  (١)  

النمو في الموارد  

وجه الإنفاق 
ــــــــــــــــــــــات نفق

 ١٩٩٨-١٩٩٩
اعتمــــــــــــــــادات 

المبلــــــــغ ٢٠٠٠-٢٠٠١ 
النسبـــــــــة 

المئوية 

امــوع قبـــل 
إعــادة تقديــــر 

التكاليف 

فـرق إعــادة 
تقديــــــــــــــر 
التكاليف 

ــــــــــــــــــرات  تقدي
 ٢٠٠٢-٢٠٠٣

٥٩٣,٩ ١ ٦٩,٢ ٥٢٤,٧ ١ - - ٥٢٤,٧ ١ - الوظائف 
٣٩,٦ ١,٦ ٣٨,٠ - ٣٨,٠ - - تكاليف الموظفين الأخرى 

٧٧,٦ ٣,١ ٧٤,٥ - ٧٤,٥ - - الاستشاريون والخبراء 
٧٥,٤ ٣,٩ ٧١,٥ - ٧١,٥ - - سفر الموظفين 
٧٨٦,٥ ١ ٧٧,٨ ٧٠٨,٧ ١ ١٢,٠ ١٨٤,٠ ٥٢٤,٧ ١ - اموع 
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الموارد الخارجة عن الميزانية  (٢)  
 

ــــــــــــــــــــــات نفق
 ١٩٩٨-١٩٩٩

ــــــــــــــــــرات  تقدي
مصدر الأموال ٢٠٠٠-٢٠٠١ 

ــــــــــــــــــرات  تقدي
 ٢٠٠٢-٢٠٠٣

الخدمات المقدمة لدعم:      (أ)
مؤسسات الأمم المتحدة - -   �١� -
الأنشطة الممولة من خارج الميزانية العادية - -   �٢� -
الأنشطة الفنية - -   - (ب)
المشاريع التنفيذية      (ج)
- مصرف التنمية للبلدان الأمريكية - ١٧,٤  
 وكالات الأمم المتحدة الأخرى    
- برنامج الأمم المتحدة الإنمائي ٤٩,٩ ٧١,٩  
٦٣٦,٠ ١ الموارد الثنائية الأخرى ٩٩٨,١ ٢١٨,٨  

٦٣٦,٠ ١  ٠٤٨,٠ ١ ٣٠٨,١ اموع 
٤٢٢,٥ ٣  ٥٧٢,٧ ٢ ٣٠٨,١ مجموع (١) و (٢) 

  
الجدول م-١٩-٢٥ 

الاحتياجات من الوظائف    
 الوظـائف المؤقتــة  

 
الوظائف الثابتــــــة 
الممولة من الميزانية 

الميزانية العادية العادية 
الموارد الخارجة عــن 

اموع الميزانيـة 

الفئة 
-٢٠٠٠
 ٢٠٠١

-٢٠٠٢
 ٢٠٠٣

-٢٠٠٠
 ٢٠٠١

-٢٠٠٢
 ٢٠٠٣

-٢٠٠٠
 ٢٠٠١

-٢٠٠٢
 ٢٠٠٣

-٢٠٠٠
 ٢٠٠١

-٢٠٠٢
 ٢٠٠٣

        الفنية وما فوقها 
١ ١ - - - - ١ ١ مد - ١ 
١ - ١ - - - - - ف - ٥ 

٦ ٦ ١ ١ - - ٥ ٥ ف – ٣/٤ 
١ ١ - - - - ١ ١ ف – ١/٢ 

٨ ٨ ١ ١ - - ٧ ٧ اموع الفرعي 
        الأخرى 

٣ ٣ - - - - ٣ ٣ الرتبة المحلية 
١١ ١١ ١ ١ - - ١٠ ١٠ اموع الكلي 

  
 الاحتياجات من الموارد (قبل إعادة تقدير التكاليف) 

الموارد المتاحة للأنشطة المقررة في إطار البرنامج الفرعي ٨، ولنظائرهـا في إطـار البرنـامج الفرعـي ٩، قـد سـبق  م-١٩-٤١
بحثها في إطار البرنامج الفرعي ٧، الاستدامة البيئة واستدامة المـوارد البريـة، في فـترة السـنتين ٢٠٠٠-٢٠٠١. 
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أما عن فترة السنتين ٢٠٠٢-٢٠٠٣، فقد تم إعادة توزيع الموارد في ضـوء الهيكـل الجديـد للـبرامج الفرعيـة في 
الخطة المتوسطة الأجل للجنة الاستشارية للفترة ٢٠٠٢-٢٠٠٥. 

 
الوظائف   

يغطي الاعتماد البالغ ٧٠٠ ٥٢٤ ١ دولار، والذي لا يمثل تغيـيرا عـن المسـتوى السـابق، تكـاليف مـا مجموعـه  م-١٩-٤٢
١١ وظيفـة كـانت مصنفـة مـن قبـل مـع البرنـامج الفرعـي ٩ ضمـن البرنـامج الفرعـي ٧ خـــلال فــترة الســنتين 

 .٢٠٠٠ – ٢٠٠١
 

تكاليف الموظفين الأخرى   
يغطي الاعتماد البالغ ٠٠٠ ٣٨ دولار المساعدة المؤقتة العامة خلال فـترات تزايـد عـبء العمـل، لاسـيما فيمـا  م-١٩-٤٣
يتعلق بما يلي: الاجتماعات الإقليمية المعقودة في إطار متابعة مؤتمر الأمم المتحـدة للبيئـة والتنميـة ومؤتمـر الأمـم 
المتحدة للمستوطنات البشرية (الموئل الثاني)؛ والاجتماعات الإقليميـة للـوزراء والسـلطات الرفيعـة المسـتوى في 
قطـاع الإسـكان والتنميـة الحضريـة في أمريكـا اللاتينيـة ومنطقـة البحـر الكـــاريبي، بمــا في ذلــك إعــداد الوثــائق 
التقنية؛ توفير الدعم الفني اللازم لفريق خبراء أمريكا اللاتينيـة ومنطقـة البحـر الكـاريبي المخصـص المعـني بمسـألة 
التغير المناخي وآلية التنمية النظيفة، كما يغطي تحديث وتحسين قواعد البيانـات المتعلقـة بمؤشـرات وبـارامترات 
قياس وتقييم حالة التنمية المستدامة في أمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي وقواعـد البيانـات المتعلقـة بوضـع 

سياسات للبيئة واستغلال الأراضي في بلدان المنطقة وقواعد البيانات المتعلقة بالاقتصاد والبيئة. 
 

الاستشاريون والخبراء   
يغطـي الاعتمـاد البـالغ ٥٠٠ ٧٤ دولار تكـاليف مـا يلـي: (أ) الخدمـات الاستشـارية التخصصيـة غـير المتوافـرة  م-١٩-٤٤
لـدى أمانـة اللجنـة الاقتصاديـة مـن أجـل إعـداد منشـورات عـن: التنميـة المسـتدامة في أمريكـا اللاتينيـة ومنطقــة 
البحـر الكـاريبي؛ اسـتخدام الأدوات الاقتصاديـــة في الإدارة البيئيــة نخبــة مــن القطاعــات الاقتصاديــة في بلــدان 
المنطقة؛ الأثر البيئي لهيكل الإنتاج الناشئ عن انتـهاج اسـتراتيجية إنمائيـة في بلـدان المنطقـة تسـتهدف الأسـواق 
الخارجية؛ إدماج البعد البيئي في التنمية الإقليميـة علـى الصعيديـن الحضـري والمحلـي وأثـر ذلـك علـى اسـتخدام 
الأراضـي؛ توزيـع مزايـا وتكـــاليف السياســات البيئيــة علــى الفئــات الاجتماعيــة المختلفــة؛ التطويــر الحديــث 
ـــة. وســيولى اهتمــام خــاص للتغيــيرات في التشــريعات والمؤسســات البيئيــة  للسياسـات البيئيـة في بلـدان المنطق
(٤٤ ٩٠٠ دولار)؛ (ب) عقد ثلاثة اجتماعات لفريق الخـبراء المخصـص للقضايـا المتصلـة بمنـهجيات حسـاب 
الإنفـاق العـام علـى حمايـة البيئـة؛ القضايـا ذات الأولويـة لبلـدان المنطقـة فيمـا يتصـل بالتجـارة والبيئـة في ضـــوء 
الاتجاهات التي قد تنبثق عن مفاوضات ثنائية أعظم شأناً؛ والنتائج الرئيسية التي انتهى إليها تقرير الحالـة بشـأن 

التنمية المستدامة في أمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي (٦٠٠ ٢٩ دولار). 
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سفر الموظفين   
يغطـي الاعتمـاد البـالغ ٥٠٠ ٧١ دولار تكـاليف سـفر الموظفـين لحضـــور اجتماعــات لجنــة التنميــة المســتدامة  م-١٩-٤٥
والمشاركة في البعثات والمشاورات في سياق إعداد عدد من المنشورات، منها بعض ما سبقت الإشـارة إليـه في 

الفقرة م-١٩-٤٣. 
  

البرنامج الفرعي ٩ 
الموارد الطبيعية والهياكل الأساسية    

الجدول م – ١٩-٢٦ 
الاحتياجات حسب أوجه الإنفاق ومصدر الأموال 

(بآلاف دولارات الولايات المتحدة) 
الميزانية العادية  (١)  

النمو في الموارد  

أوجه الإنفاق 
ــــــــــــــــــــــات نفق

 ١٩٩٨-١٩٩٩
اعتمــــــــــــــــادات 

المبلــــــــغ ٢٠٠٠-٢٠٠١ 
النسبـــــــــة 

المئوية 

امــوع قبـــل 
إعــادة تقديــــر 

التكاليف 

فـرق إعــادة 
تقديــــــــــــــر 
التكاليف 

ــــــــــــــــــرات  تقدي
 ٢٠٠٢-٢٠٠٣

٨٢١,٤ ٢ ١١٥,٦ ٧٠٥,٨ ٢ ٤,٨ ١٢٥,٥ ٥٨٠,٣ ٢ ١٤١,٨ ٣ الوظائف 
٣٧,٨ ١,٦ ٣٦,٢ (٤٢,١) (٢٦,٤) ٦٢,٢ ٩١,٤ تكاليف الموظفين الأخرى 

٧٦,٩ ٢,٩ ٧٤,٠ (٤٠,٤) (٥٠,٢) ١٢٤,٢ ١٠٤,٦ الاستشاريون والخبراء 
٧٥,٣ ٣,٩ ٧١,٤ (٣٩,٥) (٤٦,٨) ١١٨,٢ ١٠٨,٠ سفر الموظفين 
٠١١,٤ ٣ ١٢٤,٠ ٨٨٧,٤ ٢ - ٢,١ ٨٨٥,٣ ٢ ٤٤٥,٨ ٣ اموع 

  
الموارد الخارجة عن الميزانية  (٢)  

 
ــــــــــــــــــــــات نفق

 ١٩٩٨-١٩٩٩
ــــــــــــــــــرات  تقدي

مصدر الأموال ٢٠٠٠-٢٠٠١ 
ــــــــــــــــــرات  تقدي

 ٢٠٠٢-٢٠٠٣

الخدمات المقدمة لدعم:      (أ)
مؤسسات الأمم المتحدة - -   �١� -
الأنشطة الممولة من خارج الميزانية العادية - -   �٢� -
الأنشطة الفنية: - -   - (ب)
المشاريع التنفيذية:      (ج)
- لجنة الجماعات الأوروبية ٢٢١,٠ ٤٣١,٠  

- وكالات الأمم المتحدة الأخرى ١٠١,٩ ١١٩,٥ 
١١٩,٦ الموارد الثنائية الأخرى ٧٢٨,٤ ٥٣٧,١  

١١٩,٦  ٠٥١,٣ ١ ٠٨٧,٦ ١ اموع 
١٣١,٠ ٣  ٩٣٦,٦ ٣ ٥٣٣,٤ ٤ مجموع (١) و (٢) 
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الجدول م–١٩-٢٧ 
الاحتياجات من الوظائف    

 الوظـائف المؤقتــة  

 
الوظائف الثابتــــــة 
الممولة من الميزانية 

الميزانية العادية العادية 
الموارد الخارجة عــن 

اموع الميزانيـة 

الفئة 
-٢٠٠٠
 ٢٠٠١

-٢٠٠٢
 ٢٠٠٣

-٢٠٠٠
 ٢٠٠١

-٢٠٠٢
 ٢٠٠٣

-٢٠٠٠
 ٢٠٠١

-٢٠٠٢
 ٢٠٠٣

-٢٠٠٠
 ٢٠٠١

-٢٠٠٢
 ٢٠٠٣

        الفئة الفنية وما فوقها 
١ ١ - - - - ١ ١ مد – ١ 
١ ١ - - - - ١ ١ ف - ٥ 

٧ ٧ - - - - ٧ ٧ ف – ٣/٤ 
٢ ١ - - - - ٢ ١ ف – ١/٢ 

١١ ١٠ - - - - ١١ ١٠ اموع الفرعي 
        الفئات الأخرى 
٩ ٨ - - - - ٩ ٨ الرتبة المحلية 

٢٠ ١٨ - - - - ٢٠ ١٨ اموع الكلي 
 

وحـدت في السـابق المـوارد المتاحـة للأنشـطة في إطـار البرنـامج الفرعـي ٩، وكذلـك المـــوارد المتاحــة للبرنــامج  م–١٩-٤٦
الفرعـي ٨، وذلـك في إطـار البرنـــامج الفرعــي ٧، الاســتدامة البيئيــة واســتدامة المــوارد البريــة لفــترة الســنتين 
٢٠٠٠-٢٠٠١. أما بالنسبة لفترة السـنتين ٢٠٠٢-٢٠٠٣، فقـد أعيـد توزيـع المـوارد بمـا يتوافـق مـع هيكـل 

البرامج الفرعية الجديد للخطة المتوسطة الأجل للجنة الاقتصادية للفترة ٢٠٠٢-٢٠٠٥. 
 

  الاحتياجات من الموارد (قبل إعادة تقدير التكاليف) 
 الوظائف 

ــــادة مقدارهـــا ٥٠٠ ١٢٥ دولار، يغطـــي تكـــاليف  الاعتمــاد البــالغ ٨٠٠ ٧٠٥ ٢ دولار، والــذي يمثــل زي م–١٩-٤٧
الوظائف الواردة في الجدول م – ١٩ - ٢٧. علمــا بـأن هـذه الزيـادة هـي المحصلـة النهائيـة لمـا يلـي: (أ) إنشـاء 
وظيفـة واحـدة جديـدة برتبـة ف – ٢ للمسـاعدة في جملـة أمـور مـن بينـها إعــداد دراســات تحليليــة للجوانــب 
الاقتصادية والتقنية لتنمية المـوارد التعدينيـة في أمريكـا اللاتينيـة ومنطقـة البحـر الكـاريبي والمشـاركة في البعثـات 
الميدانية ومقترحات السياسة العامـة؛ (ب) إنشـاء وظيفـة واحـدة جديـدة برتبـة ف – ٣ للمسـاعدة في تصميـم 
وتنفيذ جميع البحوث الفنية ومعالجة المسائل الإدارية المتصلة بميدان الطاقة، ولإجراء بحـوث والإشـراف عليـها، 
بمـا في ذلـك تحديـد الدراسـات المنجـزة وتوجيهـها وإعـداد التقـارير، والمشـــاركة في تنظيــم الحلقــات الدراســية 
وتوفير الخدمات الاستشارية وتعزيز التعاون الإقليمي والأقاليمي في ميدان الطاقـة؛ (ج) إعـادة تصنيـف وظيفـة 
واحدة برتبة ف – ٣ إلى الرتبة ف – ٤ للمسـاعدة في تصميـم وتنفيـذ جميـع البحـوث الفنيـة ومعالجـة المسـائل 
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الإداريـة المتصلـة بميـدان المعـادن، ولإجـراء بحـوث والإشـراف عليـها، بمـــا في ذلــك تحديــد الدراســات المنجــزة 
وتوجيهها وإعداد التقارير، وتحديد وتقييم القضايا والاتجاهات الراهنة في إدارة أسواق المعادن علــى الصعيديـن 
الوطني والإقليمي؛ (د) إعـادة تصنيـف وظيفـة واحـدة برتبـة ف – ٣ إلى الرتبـة ف – ٤ للمسـاعدة في تصميـم 
وتنفيذ جميع البحوث الفنية ومعالجة المسائل الإدارية المتصلة بميدان الطاقة والتنميـة المسـتدامة وإجـراء البحـوث 
والإشراف عليها، بما في ذلك تحديـد الدراسـات المنجـزة وتوجيهـها وإعـداد التقـارير، وتحديـد وتقييـم القضايـا 
والاتجاهات الراهنة في الترتيبات المؤسسية في مجال إدارة أسواق الطاقة وتنظيـم الخدمـات والمرافـق العامـة علـى 
الصعيديـن الوطـني والإقليمـي، والاضطـلاع أيضـا بمهمـــة الممثــل الرئيســي للجنــة الاقتصاديــة المعــني بالمصــادر 
الخارجيـة في شـؤون الطاقـة، والمشـاركة في الحلقـات الدراسـية وتقـديم الخدمـات الاستشـارية وتعزيـــز التعــاون 
الإقليمي والأقاليمي في ميدان الطاقة، بما في ذلك تنظيم الطاقة والتنمية المستدامة؛ (هـ) النقـل الداخلـي لوظيفـة 
واحدة من الرتبة المحلية من شـعبة الإدارة في إطـار الدعـم البرنـامجي، للمسـاعدة في إجـراء البحـوث؛ (و) النقـل 

الخارجي لوظيفة واحدة برتبة ف – ٤ إلى قطاع التوجيه التنفيذي والإدارة. 
 

 تكاليف  الموظفين الأخرى 
الاعتماد البالغ ٢٠٠ ٣٦ دولار، والذي يمثل نقصانا مقـداره ٤٠٠ ٢٦ دولار يعـزى إلى إعـادة توزيـع مـوارد  م–١٩-٤٨
المسـاعدة المؤقتـة العامـة إلى البرنـامج الفرعـي ٨، الـذي ضمـت أنشـطته في فـــترة الســنتين ٢٠٠٠-٢٠٠١ إلى 
الأنشطة المنفذة في إطـار هـذا البرنـامج الفرعـي. والاعتمـاد المتبقـي مطلـوب مـن أجـل المسـاعدة المؤقتـة العامـة 
خـلال فـترات تزايـد عـبء العمـل، خاصـة فيمـا يتصـل بجمـع البحـوث والبيانـات مـن أجـل الرسـالة الإخباريــة 
لشبكة التعاون في مجال الإدارة المتكاملة للموارد الماليــة لأغـراض التنميـة المسـتدامة في أمريكـا اللاتينيـة ومنطقـة 
البحـر الكـاريبي، ونشـرة تسـهيل التجـارة والنقـل في أمريكـا اللاتينيـة والمنشـور الإلكـتروني، الموجـــز البحــري، 

وتحديث نظام إحصاءات النقل لأمريكا الجنوبية. 
 

 الاستشاريون والخبراء 
مبلغ ٠٠٠ ٧٤ دولار يمثل نقصانا مقداره ٢٠٠ ٥٠ دولار بسبب إعادة توزيع موارد بند الاستشـاريين علـى  م–١٩-٤٩
البرنامج الفرعي ٨، الذي منحت أنشطته في فترة السـنتين ٢٠٠٠-٢٠٠١ إلى الأنشـطة المنفـذة في إطـار هـذا 
البرنامج الفرعي. وهذا المبلغ مطلوب لتغطية تكاليف: (أ) الخدمات الاستشارية التخصصية غير المتوافـرة لـدى 
أمانة اللجنة الاقتصادية واللازمة لإعداد منشورات بشأن المواضيع التالية: تنظيم الخدمات العامة المتصلــة بالميـاه 
في نخبـة مـن بلـدان المنطقـــة؛ تعزيــز الكفــاءة الاقتصاديــة لنظــام النقــل وتنميتــه تنميــة كاملــة في البلــدان ذات 
ـــة  المسـتويات العاليـة مـن مشـاركة القطـاع الخـاص؛ الوضـع القـانوني فيمـا يتعلـق بـالموارد التكنولوجيـة الأحيائي
للمنطقـة الدوليـة لقـاع البحـار؛ والاتجاهـات والآفـاق في مجـال الأنشـطة التعدينيـة في المنطقـــة في ســياق العولمــة 
والتكامل الإقليمي؛ أثـر التغـيرات الاجتماعيـة وأوجـه التقـدم التكنولوجـي علـى احتياجـات الهيـاكل الأساسـية 
للنقل وعلاقتها بالعائد الطويـل الأجـل المحقـق مـن الاسـتثمارات الموجهـة إلى معالجـة مشـاكل النقـل في أوقـات 
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ذروة الطلب عليه؛ وأهمية خدمات النقل البحري بين بلدان منطقة البحر الكاريبي وأمريكا الجنوبيـة والوسـطى 
بالنسبة للاحتياجات الحالية للمنطقة (٣٠٠ ٤٤ دولار)؛ (ب) عقد أربعة اجتماعات لفريق الخـبراء المخصـص 
لتحليل جوانب تحديد أسعار استخدام الهياكل الأساسـية وتمويـل المشـاريع، والتوزيـع الكيفـي والمكـاني لحركـة 
النقل؛ القضايا المتعلقة بإعداد مشروع مدونة بشأن التعدين في قاع البحار؛ النقل البحـري وسياسـة الموانـئ في 
منطقة البحر الكاريبي دون الإقليمية ومساهمتها في التنميـة الاجتماعيـة والاقتصاديـة للبلـدان؛ الخـبرات والتقـدم 

المحرز في تنظيم الخدمات العامة المتصلة بالمياه (٧٠٠ ٢٩ دولار). 
 

 سفر الموظفين 
مبلغ ٤٠٠ ٧١ دولار يمثل نقصانا مقداره ٨٠٠ ٤٦ دولار بسبب نقل المـوارد المخصصـة لسـفر الموظفـين إلى  م-١٩-٥٠
البرنـامج الفرعـي الـذي ضمـت أنشـطته في فـترة السـنتين ٢٠٠٠-٢٠٠١ إلى الأنشـــطة المنفــذة في إطــار هــذا 
البرنامج الفرعي. وهذا المبلغ مطلوب لتغطية تكاليف سفر الموظفـين لحضـور اجتماعـات لجنـة المـوارد الطبيعيـة 

وإجراء المشاورات وأداء البعثات فيما يتصل بإعداد عدد من المنشورات في إطار البرنامج الفرعي. 
  

البرنامج الفرعي ١٠ 
الإحصاءات والإسقاطات الاقتصادية   

الجدول م–١٩-٢٨ 
الاحتياجات حسب أوجه الإنفاق ومصدر الأموال 

(بآلاف دولارات الولايات المتحدة) 
الميزانية العادية  (١)  

النمو في الموارد  

أوجه الإنفاق 
ــــــــــــــــــــــات نفق

 ١٩٩٨-١٩٩٩
اعتمــــــــــــــــادات 

المبلــــــــغ ٢٠٠٠-٢٠٠١ 
النسبـــــــــة 

المئوية 

امــوع قبـــل 
إعــادة تقديــــر 

التكاليف 

فـرق إعــادة 
تقديــــــــــــــر 
التكاليف 

ــــــــــــــــــرات  تقدي
 ٢٠٠٢-٢٠٠٣

٦١٩,٩ ٣ ١٥٤,٨ ٤٦٥,١ ٣ ٢,٧ ٩٢,٠ ٣٧٣,١ ٣ ٩٣٢,٦ ٣ الوظائف 
٥٥,٢ ١,٥ ٥٣,٧ (٤,٦) (٢,٦) ٥٦,٣ ٩٢,٠ تكاليف الموظفين الأخرى 

٨٧,٢ ٣,٦ ٨٣,٦ (٤,٠) (٣,٥) ٨٧,١ ١٠٠,١ الاستشاريون والخبراء 
١٠٢,٦ ٥,٣ ٩٧,٣ ٦,٦ ٦,١ ٩١,٢ ١٠٩,٠ سفر الموظفين 
٨٦٤,٩ ٣ ١٦٥,٢ ٦٩٩,٧ ٣ ٢,٥ ٩٢,٠ ٦٠٧,٧ ٣ ٢٣٣,٧ ٤ اموع 
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الموارد الخارجة عن الميزانية  (٢)  
 

ــــــــــــــــــــــات نفق
 ١٩٩٨-١٩٩٩

ــــــــــــــــــرات  تقدي
مصدر الأموال ٢٠٠٠-٢٠٠١ 

ــــــــــــــــــرات  تقدي
 ٢٠٠٢-٢٠٠٣

الخدمات المقدمة لدعم:      (أ)
مؤسسات الأمم المتحدة ١٩٤,٠ ١٨٠,٠   ١٧٢,٠ ��١
الأنشطة الممولة من خارج الميزانية العادية - -   �٢� -
الأنشطة الفنية:      (ب)
المشاريع التنفيذية:      (ج)
١١٦,١ مصرف التنمية للبلدان الأمريكية ٢٧١,٠ ٢٦٧,٨  
- برنامج الأمم المتحدة الإنمائي ٢٦٥,٣ ٦٣,١  
- وكالات الأمم المتحدة الأخرى ٦,٢ ١٤٢,٤  
- الموارد الثنائية الأخرى ٢٨,٠ ١٠٣,٠  

٢٨٨,١  ٧٦٤,٥ ٧٥٦,٣ اموع 
١٥٣,٠ ٤  ٣٧٢,٢ ٤ ٩٩٠,٠ ٤ مجموع (١) و (٢) 

  
الجدول م–١٩-٢٩ 

الاحتياجات من الوظائف    
 الوظـائف المؤقتــة  

 
الوظائف الثابتــــــة 
الممولة من الميزانية 

الميزانية العادية العادية 
الموارد الخارجة عــن 

اموع الميزانيـة 

الفئة 
-٢٠٠٠
 ٢٠٠١

-٢٠٠٢
 ٢٠٠٣

-٢٠٠٠
 ٢٠٠١

-٢٠٠٢
 ٢٠٠٣

-٢٠٠٠
 ٢٠٠١

-٢٠٠٢
 ٢٠٠٣

-٢٠٠٠
 ٢٠٠١

-٢٠٠٢
 ٢٠٠٣

        الفنية وما فوقها 
١ ١ - - - - ١ ١ مد – ١ 
٢ ٢ - - - - ٢ ٢ ف – ٥ 

٥ ٥ - - - - ٥ ٥ ف – ٣/٤ 
٣ ٣ - - - - ٣ ٣ ف – ١/٢ 

١١ ١١ - - - - ١١ ١١ اموع الفرعي 
        الأخرى 

١٨ ١٧ ٢ ٢ - - ١٦ ١٥ الرتبة المحلية 
٢٩ ٢٨ ٢ ٢ - - ٢٧ ٢٦ اموع 

  
  الاحتياجات من الموارد (قبل إعادة تقدير التكلفة) 

الوظائف   
الاعتمـاد البـالغ ١٠٠ ٤٦٥ ٣ دولار، المطلـوب للوظـائف المدرجـة في الجـــدول م – ١٩-٢٩، يشــمل زيــادة  م–١٩-٥١
مقدارها ٠٠٠ ٩٢ دولار، بسبب نقل وظيفة واحدة من الرتبة المحلية من البرنـامج الفرعـي ٣ مـن أجـل تعزيـز 
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القدرات الداعمة للبحوث المنفذة في إطار هذا البرنامج الفرعي نظرا لإعــادة هيكلـة اللجنـة الاقتصاديـة بسـبب 
الإلغاء التدريجي لمركز التوثيق وإعادة تحديد وظائفه التقليدية. 

 
تكاليف الموظفين الأخرى   

مبلـغ ٧٠٠ ٥٣ دولار، الـذي يمثـــل زيــادة مقدارهــا ٦٠٠ ٢ دولار منقولــة إلى بنــد ســفر الموظفــين، يغطــي    م–١٩-٥٢
ـــة في  تكـاليف المسـاعدة المؤقتـة العامـة خـلال فـترات تزايـد عـبء العمـل، خاصـة فيمـا يتعلـق بالمسـاعدة البحثي
إعداد المواد التقنية، مثل المؤشرات الرئيسية القصيرة الأجـل وصيانـة وتحديـث قواعـد البيانـات القائمـة وإنشـاء 

قواعد بيانات بشأن المواضيع الجديدة. 
 

الاستشاريون والخبراء   
مبلـغ ٦٠٠ ٨٣ دولار، والـذي يمثـل نقصانـا مقـداره ٥٠٠ ٣ دولار منقـولا مـن بنـد سفـــر الموظفــين، يغطــي  م–١٩-٥٣
تكـاليف: (أ) الخدمـات الاستشـارية التخصصيـة غـير المتوفـرة لـدى أمانـة اللجنـة الاقتصاديـة واللازمـــة لإعــداد 
الدراسات و/أو التقارير التاليـة: الإسـقاطات الاقتصاديـة الكليـة الشـاملة القطاعيـة المتوسـطة والطويلـة الأجـل؛ 
تنفيـذ نظـام الأمـم المتحـدة الجديـد للحسـابات الوطنيـة في بلـــدان المنطقــة؛ التقييــم المتوســط والطويــل الأجــل 
للاتجاهات الرئيسية في الإنتاج وفي التقدم الاجتماعي في نخبـة مـن بلـدان أمريكـا اللاتينيـة؛ الاتجاهـات الهيكليـة 
ـــة ومنطقــة البحــر  المؤثـرة علـى الحالـة الراهنـة لبلـدان المنطقـة وعلـى مسـتقبل الاقتصـاد العـالمي وأمريكـا اللاتيني
الكاريبي (٢٠٠ ٤٤ دولار)؛ (ب) لعقد ثلاثة اجتماعات لفريق الخـبراء المخصـص، وذلـك للنظـر في الجوانـب 
المنهجيـة والفنيـة للدراسـات المسـتقبلية والإسـقاط الاقتصـادي؛ النظـر في النظـام الإقليمـي للبيانـات الاقتصاديـــة 
قصـيرة الأجـل والتوســـع في مجــالات الأنشــطة المشــمولة؛ تقييــم إدخــال النظــام الجديــد للحســابات القوميــة 
والاستبيان الجديد بشأن نظام الأمم المتحدة للحسابات القومية، ودراسة نطاق التعاون الإقليمي في هذا اـال 

(٤٠٠ ٣٩ دولار). 
 

سفر الموظفين   
مبلغ ٣٠٠ ٩٧ دولار، الذي يمثل زيادة مقدارها ١٠٠ ٦ دولار منقولة من بندي تكاليـف الموظفـين الأخـرى  م–١٩-٥٤
ـــة الأمــم المتحــدة الإحصائيــة  والاستشـاريين والخـبراء، يغطـي تكـاليف سـفر الموظفـين لحضـور اجتماعـات لجن
ولإجراء المشاورات وأداء البعثات فيما يتعلق بإعداد المنشورات التالية: �الحوليـة الإحصائيـة لأمريكـا اللاتينيـة 
ومنطقة البحر الكاريبي، والاستعراض العام الأولي لاقتصاد أمريكا اللاتينية ومنطقة البحـر الكـاريبي، والدراسـة 
الاقتصاديـة لأمريكـا اللاتينيـة ومنطقـة البحـر الكـاريبي�، وعـــدد مــن المنشــورات الأخــرى في إطــار البرنــامج 

الفرعي. علما بأن الاحتياجات المسقطة تعكس مستوى النفقات الفعلية. 
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البرنامج الفرعي ١١ 
الأنشطة دون الإقليمية في المكسيك وأمريكا الوسطى   

الجدول م-١٩-٣٠ 
الاحتياجات حسب أوجه الإنفاق ومصدر الأموال 

(بآلاف دولارات الولايات المتحدة) 
الميزانية العادية  (١)  

النمو في الموارد  

العنصر 
ــــــــــــــــــــــات نفق

 ١٩٩٨-١٩٩٩
اعتمــــــــــــــــادات 

المبلــــــــغ ٢٠٠٠-٢٠٠١ 
النسبـــــــــة 

المئوية 

امــوع قبـــل 
إعــادة تقديــــر 

التكاليف 

فـرق إعــادة 
تقديــــــــــــــر 
التكاليف 

ــــــــــــــــــرات  تقدي
 ٢٠٠٢-٢٠٠٣

١٧٧,٦ ٦ ٨٣٥,١ ٣٤٢,٥ ٥ - - ٣٤٢,٥ ٥ ٥٨٠,٦ ٤ الوظائف 
٥٨,٣ ٩,٣ ٤٩,٠ ١٣,١ ٥,٧ ٤٣,٣ ٧٦,٧ تكاليف الموظفين الأخرى 

٢٠٨,٣ ٢٤,٦ ١٨٣,٧ (٣,١) (٦,٠) ١٨٩,٧ ١٧٤,٢ الاستشاريون والخبراء 
١٦٧,٥ ٨,٧ ١٥٨,٨ - - ١٥٨,٨ ١٦٦,٦ سفر الموظفين 
٦١١,٧ ٦ ٨٧٧,٧ ٧٣٤,٠ ٥ - (٠,٣) ٧٣٤,٣ ٥ ٩٩٨,١ ٤ اموع 

  
الموارد الخارجة عن الميزانية  (٢)  

 
ــــــــــــــــــــــات نفق

 ١٩٩٨-١٩٩٩
ــــــــــــــــــرات  تقدي

مصدر الأموال ٢٠٠٠-٢٠٠١ 
ــــــــــــــــــرات  تقدي

 ٢٠٠٢-٢٠٠٣

الخدمات المقدمة لدعم:      (أ)
مؤسسات الأمم المتحدة     �١� 
الأنشطة الممولة من خارج الميزانية العادية - -   �٢� -
الأنشطة الفنية: - -   - (ب)
المشاريع التنفيذية:      (ج)
٥٦٥,٠ مصرف التنمية للبلدان الأمريكية ٤٧٣,٦ ٤٤,٠  
- برنامج الأمم المتحدة الإنمائي ٣٩٠,٨ ١٧٩,٨  
- وكالات الأمم المتحدة الأخرى ٧٣٢,٤ ٢٠,٧  
٢٥٣,١ الموارد الثنائية الأخرى ٤٩٣,٧ ٣٧٧,١  

٨١٨,١  ٠٩٠,٥ ٢ ٦٢١,٦ اموع 
٤٢٩,٨ ٧  ٨٢٤,٨ ٧ ٦١٩,٧ ٥ مجموع (١) و (٢) 
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الجدول م-١٩-٣١ 
الاحتياجات من الوظائف    

 الوظـائف المؤقتــة  

 
الوظائف الثابتــــــة 
الممولة من الميزانية 

الميزانية العادية العادية 
الموارد الخارجة عــن 

اموع الميزانيـة 

الفئة 
-٢٠٠٠
 ٢٠٠١

-٢٠٠٢
 ٢٠٠٣

-٢٠٠٠
 ٢٠٠١

-٢٠٠٢
 ٢٠٠٣

-٢٠٠٠
 ٢٠٠١

-٢٠٠٢
 ٢٠٠٣

-٢٠٠٠
 ٢٠٠١

-٢٠٠٢
 ٢٠٠٣

        الفنية وما فوقها 
١ ١ - - - - ١ ١ مد - ١ 
٢ ٢ - - - - ٢ ٢ ف - ٥ 

١٤ ١٤ - - - - ١٤ ١٤ ف – ٣/٤ 
٤ ٥ - ١ - - ٤ ٤ ف – ١/٢ 

٢١ ٢٢ - ١ - - -٢١ ٢١ اموع 
        الأخرى 

١٨ ١٨ - - - - ١٨ ١٨ الرتبة المحلية 
٣٩ ٤٠ - ١ - - ٣٩ ٣٩ اموع الكلي 

  
الاحتياجات من الموارد (قبل إعادة تقدير التكاليف) 

  
الوظائف   

يغطـــــي الاعتمــــاد البالـــــغ ٥٠٠ ٣٤٢ ٥ دولار، بنفـــــس المسـتوى السـابق، الوظـائف المذكـورة في الجــدول  م-١٩-٥٥
م-١٩-٣١ أعلاه. 

 
تكاليف الموظفين الأخرى   

مبلغ ٠٠٠ ٤٩ دولار، الذي يمثل زيادة مقدارها ٧٠٠ ٥ دولار منقولة من بند الاستشـارين والخـبراء، يغطـي  م-١٩-٥٦
تكاليف المساعدة المؤقتة العامة خلال فترات تزايد عبء العمل، فيما يتصل بتحديث وتطويـر قواعـد البيانـات 
ـــاون في مجــالي  التاليـة المتعلقـة ببلـدان المنطقـة دون الإقليميـة: قـاعدة البيانـات الإحصائيـة ووثـائق التكـامل والتع
التجـارة والاقتصـاد؛ وقـاعدة بيانـات الصناعـات التحويليـة؛ وقـاعدة بيانـات تنميـة قطـاع الطاقـة؛ كمـا يغطـــي 
تكاليف أعمال التحضير المتصلة بالاجتماعات الحكومية الدولية المعقـودة في المنطقـة دون الإقليميـة ومـن أجـل 
إعـــداد وتحديـــث ونشـــر مختلـــف الإصـــدارات في إطـــار البرنـــامج الفرعـــي، وكذلـــك مـــن أجـــل تحديــــث 
M) وقـاعدة بيانـات  AGIC) وتحسين ونشر البرنامج المعنون �الوحدة النموذجية لتحليل نمو التجـارة الدوليـة�

 .�TradeCAN�
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التنمية الاقتصادية والاجتماعية في أمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي  الباب ١٩

الاستشاريون والخبراء   
مبلـغ ٧٠٠ ١٨٣ دولار، الـذي يمثـل نقصانـا مقـداره ٠٠٠ ٦ دولار منقـولا بأكملـه تقريبـاً إلى بنـــد تكــاليف  م-١٩-٥٧
الموظفـين الأخـرى، يغطـي تكـاليف: (أ) الخدمـات الاستشـارية التخصصيـــة غــير المتوفــرة لــدى أمانــة اللجنــة 
الاقتصادية اللازمة لإعداد مدخلات لدراسات وتقـارير حـول: إنشـاء منطقـة اقتصاديـة دون إقليميـة مـن أجـل 
تنسيق اقتصادات أمريكا الوسطى مع أسواقها الرئيسية في النصف الغـربي مـن الكـرة الأرضيـة وتحديـد الفـرص 
والتحديات الناشئة عن ذلك، من حيث تدفقات التجـارة ومـن حيـث الاسـتثمار والمـوارد الإنتاجيـة الأخـرى؛ 
تحليـل العقبـات والتوقعـات مـن حيـث إعـداد وتنفيـذ سياسـة اقتصاديـة تنتهجـها بلـــدان المنطقــة دون الإقليميــة 
لمعالجـة مشـاكل البطالـة والفقـر؛ الاسـتثمار الموجـه إلى زيـادة رأس المـال البشـري وأثـر مثـل هـــذا النــهج علــى 
الفئات الاجتماعية المستضعفة؛ والإنتاج الغذائي المستدام في نخبة من بلـدان المنطقـة دون الإقليميـة؛ التحديـات 
التي يثيرها الإطار التنظيمي الذي ينظـم قطـاع الطاقـة في نخبـة مـن بلـدان المنطقـة دون الإقليميـة؛ الأخـذ بنظـام 
اللامركزيـة فيمـا يتعلـق بالإنفـاق الاجتمـاعي والمسـاواة الاجتماعيـة في نخبـة مـن بلـدان المنطقـة دون الإقليميــة؛ 
ـــرأة في نخبــة مــن بلــدان المنطقــة دون الإقليميــة؛ تحديــد  سياسـة عامـة موجهـة إلى تعزيـز فـرص العمـل أمـام الم
إمكانــات التنميــة الصناعيــة مــن خــلال تكويــن اموعــات وتحديــد آثــار السياســات التكنولوجيــة العلميـــة 
والتكنولوجيـة علـى القطـاع الصنـاعي في المنطقـة دون الإقليميـة (٧٠٠ ١٠٨ دولار)؛ (ب) عقـد اجتماعـــات 
لسـبعة أفرقـة خـبراء مخصصـة للمواضيـع الآتيـة: تحليـل العلاقـة بـين الوفـاء بالالتزامـات متعـــددة الأطــراف الــتي 
تقطعـها علـى أنفسـها بلـدان المنطقـة دون الإقليميـة بشـأن المواضيـع الجديـدة في مجـال التجـارة الدوليـة والأطـــر 
التفاوضية داخل المنطقة دون الإقليمية؛ القدرة التنافســية للصناعـات التحويليـة في بلـدان المنطقـة دون الإقليميـة 
في سـياق إنشـاء منطقـة للتجـارة الحـرة في نصـف الكـرة الأرضيـة؛ الإنتـــاج الغذائــي المســتدام في المنطقــة دون 
الإقليمية؛ التنمية والتكـامل والتعـاون في اـال الاقتصـادي في المنطقـة دون الإقليميـة؛ الاسـتثمار في رأس المـال 
البشري وأثر مثل هذا النهج علـى الفئـات الاجتماعيـة المسـتضعفة؛ خصـائص وتكويـن التجـارة دون الإقليميـة 
ـــة العــالم لتحديــد محتواهــا التكنولوجــي؛  بـين بلـدان أمريكـا الوسـطى وبـين بلـدان المنطقـة دون الإقليميـة وبقي
ــــة  الاتجاهــات في مجــال تكويــن المنــاطق الاقتصاديــة في المنطقــة دون الإقليميــة وعلاقاــا بالسياســة الاقتصادي

(٧٥ ٠٠٠ دولار). 
 

سفر الموظفين   
م-١٩-٥٨ مبلغ ٨٠٠ ١٥٨ دولار، الذي لا يمثل تغييرا عن المستوى السـابق، يغطـي تكـاليف السـفر الرسمـي للموظفـين 
لحضور الاجتماعات داخل المنطقة وخارجها، والتشاور مـع الحكومـات والمؤسسـات الحكوميـة الدوليـة وغـير 
الحكومية، والتنسيق مع مؤسسات الأمم المتحدة الأخرى، كمـا يغطـي تكـاليف المشـاورات والبعثـات المتعلقـة 

بإعداد مختلف الوثائق والمنشورات في إطار البرنامج الفرعي. 
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البرنامج الفرعي ١٢ 
الأنشطة دون الإقليمية في منطقة البحر الكاريبي   

الجدول م-١٩-٣٢ 
الاحتياجات حسب أوجه الإنفاق ومصدر الأموال 

(بآلاف دولارات الولايات المتحدة) 
الميزانية العادية  (١)  

النمو في الموارد  

العنصر 
ــــــــــــــــــــــات نفق

 ١٩٩٨-١٩٩٩
اعتمــــــــــــــــادات 

المبلــــــــغ ٢٠٠٠-٢٠٠١ 
النسبـــــــــة 

المئوية 

امــوع قبـــل 
إعــادة تقديــــر 

التكاليف 

فـرق إعــادة 
تقديــــــــــــــر 
التكاليف 

ــــــــــــــــــرات  تقدي
 ٢٠٠٢-٢٠٠٣

٣٥٧,٣ ٣ ٢١١,٤ ١٤٥,٩ ٣ - - ١٤٥,٩ ٣ ٤٥٧,٧ ٢ الوظائف 
٧٤,٦ ٤,٤ ٧٠,٢ (٥,٠) (٣,٧) ٧٣,٩ ٨٥,٥ تكاليف الموظفين الأخرى 

١٤٠,٣ ٨,٣ ١٣٢,٠ ١,٠ ١,٤ ١٣٠,٦ ١٢٠,٨ الاستشاريون والخبراء 
٧٩,٧ ٤,٢ ٧٥,٥ ٣,١ ٢,٣ ٧٣,٢ ٧٩,٣ سفر الموظفين 
٦٥١,٩ ٣ ٢٢٨,٣ ٤٢٣,٦ ٣ - - ٤٢٣,٦ ٣ ٧٤٣,٣ ٢ اموع 

  
الموارد الخارجة عن الميزانية  (٢)  

 
ــــــــــــــــــــــات نفق

 ١٩٩٨-١٩٩٩
ــــــــــــــــــرات  تقدي

مصدر الأموال ٢٠٠٠-٢٠٠١ 
ــــــــــــــــــرات  تقدي

 ٢٠٠٢-٢٠٠٣

الخدمات المقدمة لدعم:      (أ)
مؤسسات الأمم المتحدة     �١� 
الأنشطة الممولة من خارج الميزانية العادية     �٢� 
الأنشطة الفنية:      (ب)
المشاريع التنفيذية:      (ج)
- صندوق الأمم المتحدة للسكان ٣٥,٩ ٢١٧,٧  
- برنامج الأمم المتحدة الإنمائي ١٠,٠ -  
٢٠١,٤ الموارد الثنائية الأخرى ٢٥٥,٣ ٤١,٣  

٢٠١,٤  ٣٠١,٢ ٢٥٩,٠ اموع 
٨٥٣,٣ ٣  ٧٢٤,٨ ٣ ٠٠٢,٣ ٣ مجموع (١) و (٢) 
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الجدول م-١٩-٣٣ 
الاحتياجات من الوظائف    

 الوظـائف المؤقتــة  

 
الوظائف الثابتــــــة 
الممولة من الميزانية 

الميزانية العادية العادية 
الموارد الخارجة عــن 

اموع الميزانيـة 

الفئة 
-٢٠٠٠
 ٢٠٠١

-٢٠٠٢
 ٢٠٠٣

-٢٠٠٠
 ٢٠٠١

-٢٠٠٢
 ٢٠٠٣

-٢٠٠٠
 ٢٠٠١

-٢٠٠٢
 ٢٠٠٣

-٢٠٠٠
 ٢٠٠١

-٢٠٠٢
 ٢٠٠٣

        الفئة الفنية وما فوقها 
١ ١ - - - - ١ ١ مد - ١ 
١ ١ - - - - ١ ١ ف - ٥ 

٩ ٩ - - - - ٩ ٩ ف – ٣/٤ 
٣ ٣ - - - - ٣ ٣ ف – ١/٢ 

١٤ ١٤ - - - - ١٤ ١٤ اموع 
        الفئات الأخرى 
١٩ ١٩ - - - - ١٩ ١٩ الرتبة المحلية 

٣٣ ٣٣ - - - - ٣٣ ٣٣ اموع الكلي 
  

  الاحتياجات من الموارد (قبل إعادة تقدير التكاليف) 
الوظائف   

م-١٩-٥٩ مبلغ ٩٠٠ ١٤٥ ٣ دولار، الذي لا يمثل تغييرا عن المستوى السـابق، يغطـي تكـاليف الوظـائف المذكـورة في 
الجدول م-١٩-٣٣ أعلاه. 

 
تكاليف الموظفين الأخرى 

 
م-١٩-٦٠ مبلـغ ٢٠٠ ٧٠ دولار، الـذي يمثـل نقصانـا مقـداره ٧٠٠ ٣ دولار منقـولا إلى بنـدي الاستشـــاريين والخــبراء 
وسفر الموظفين، يغطي تكاليف المساعدة المؤقتة العامـة خـلال فـترات تزايـد عـبء العمـل، خاصـةً فيمـا يتصـل 
بتحديـث وتحسـين قواعـد البيانـات القائمـة وتصميـم وإنشـاء قواعـد البيانـات المتعلقـة بالقضايـا الجديـدة، مثـــل 
قاعدة البيانات المتعلقة بالمرأة والتنميـة في منطقـة البحـر الكـاريبي، والقيـام علـى نحـو منتظـم بتحديـث وتحسـين 
موقع الشبكة العالمية والمكتبة الإلكترونية في إطار البرنامج الفرعـي، كمـا يغطـي تكـاليف إعـداد دليـل منـهجي 
F والوثـائق والمنشـورات الأخـرى الصـادرة في إطـار  ocus  لوضع مؤشرات علمية وتكنولوجية؛ وإعداد نشرة

البرنامج الفرعي. 
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الاستشاريون والخبراء   
مبلغ ٠٠٠ ١٣٢ دولار، الذي يمثل زيادة مقدارها ٤٠٠ ١ دولار منقولة من بند تكاليف الموظفين الأخـرى،  م-١٩-٦١
يغطـي تكـاليف: (أ) الخدمـات الاستشـارية التخصصيـة غـير المتوفـرة لـدى أمانـــة اللجنــة الاقتصاديــة واللازمــة 
لإعداد مدخلات لتقـارير ودراسـات بشـأن: قضيتـين في فـترة السـنتين والمنشـور الإلكـتروني المعنـون مؤشـرات 
إحصائية مختارة لبلدان منطقة البحر الكاريبي؛ بعض جوانب قطاع الخدمـات في نخبـة مـن بلـدان منطقـة البحـر 
الكـاريبي؛ إعـداد مؤشـرات علميـة وتكنولوجيـة واسـتخدامها وإسـهامها في التنميـة الاقتصاديـة في المنطقــة دون 
الإقليمية، وخاصةً المؤشرات الـتي لهـا صلـة محـددة بـالدول الجزريـة الصغـيرة الناميـة؛ جوانـب التقـدم المحـرزة في 
اعتمـاد تدابـير لرصـد ممارسـة الحقـوق الاجتماعيـة والاقتصاديـة للمـــرأة في منطقــة البحــر الكــاريبي؛ اســتخدام 
معلومات اجتماعية وديمغرافية في إعداد السياسات والبرامج، بما في ذلك مجموعة مـن الإحصـاءات الاجتماعيـة 
والسـكانية في منطقـة البحـر الكـاريبي؛ إصلاحـات الضمـان الاجتمـاعي في منطقـــة البحــر الكــاريبي؛ العواقــب 
الاجتماعية للعولمة؛ ممارسات التنشئة الاجتماعية القائمة على أساس المساواة بـين الجنسـين والعنـف ضـد المـرأة 
في منطقة البحر الكاريبي؛ حالة المفاوضات المتعلقـة بالتجـارة الدوليـة في إطـار منظمـة التجـارة العالميـة وآثارهـا 
علـى السياسـات التجاريـة في بلـدان منطقـة البحـر الكـاريبي (٠٠٠ ٨٠ دولار)؛ (ب) عقـــد ســتة اجتماعــات 
لفريق الخبراء المخصص من أجل ما يلــي: النظـر في آثـار التغـيرات في مجـال التجـارة والتمويـل الدوليـين، بمـا في 
ذلك الترتيبات الدولية، على بلدان منطقة البحر الكاريبي؛ تقييـم التقـدم المحـرز في اعتمـاد تدابـير رصـد ممارسـة 
الحقوق الاجتماعية والاقتصادية للمرأة في منطقة البحر الكاريبي دون الإقليمية؛ دراسة القضايا المتصلـة بـإعداد 
المعلومات الإحصائية في منطقة البحر الكاريبي والمقترحات المتعلقة بزيادة الفعاليـة في هـذا اـال؛ دراسـة تأثـير 
السياسـات الاقتصاديـة الكليـة علـى أداء بلـدان منطقـة البحـر الكـاريبي؛ بحـث الروابـط بــين ممارســات التنشــئة 
الاجتماعية القائمة على أسـاس المسـاواة بـين الجنسـين، والعنـف ضـد المـرأة في منطقـة البحـر الكـاريبي؛ دراسـة 
المشاكل الرئيسية التي تؤثر على برامج التنمية الاجتماعية في بلدان المنطقة دون الإقليمية (٠٠٠ ٥٢ دولار). 

 
سفر الموظفين   

مبلغ ٥٠٠ ٧٥ دولار، الذي يمثل زيادة مقدارها ٣٠٠ ٢ دولار منقولة مـن بنـد تكـاليف الموظفـين الأخـرى،  م-١٩-٦٢
يغطي تكاليف السفر الرسمي للموظفين لإجراء مشاورات مع الحكومـات والمؤسسـات غـير الحكوميـة لحضـور 
الاجتماع الوزاري الثالث لمنطقة البحر الكاريبي بشـأن تنفيـذ برنـامج العمـل المتعلـق بالتنميـة المسـتدامة للـدول 
الجزرية الصغيرة النامية، والاجتماعات دون الإقليمية لمتابعـة المؤتمـر العـالمي للتنميـة الاجتماعيـة والمؤتمـر العـالمي 
الرابع المعني بالمرأة، بما في ذلك إعداد الوثائق والتقارير اللازمة؛ وإعداد الوثائق والمنشـورات الصـادرة في إطـار 

البرنامج الفرعي. 
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دعم البرنامج  دال -   
الجدول م-١٩-٣٤ 

الاحتياجات حسب أوجه الإنفاق ومصدر الأموال 
(بآلاف دولارات الولايات المتحدة) 

الميزانية العادية  (١)  
النمو في الموارد  

العنصر 

نفقـــــــــــــــــــات
-١٩٩٨
 ١٩٩٩

اعتمــــــــــــــــادات 
المبلــــــــغ ٢٠٠٠-٢٠٠١ 

النسبـــــــــة 
المئوية 

امـــــوع قبـــــــل 
ـــــــر  إعـــــادة تقدي

التكاليف 
فـــــرق إعــــــادة 
تقدير التكاليف

ــــــــــــــــــرات  تقدي
 ٢٠٠٢-٢٠٠٣

٣٣٨,٦ ٢٥ ٥٦٤,٩ ١ ٧٧٣,٧ ٢٣ (٠,٣) (٨٨,٢) ٨٦١,٩ ٢٣ ٧٣٥,١ ٢٣ الوظائف 
٨٢٧,٧ ٤٢,٥ ٧٨٥,٢ ٢,٧ ٢١,٢ ٧٦٤,٠ ٧١٨,٠ تكاليف الموظفين الأخرى 

١١,٣ ٠,٤ ١٠,٩ - - ١٠,٩ - الاستشاريون والخبراء 
٤٩,٠ ٢,٧ ٤٦,٣ - - ٤٦,٣ ١٠٠,٠ سفر الموظفين 

١٨٨,٠ ١ ٥٤,٩ ١٣٣,١ ١ (٧,٦) (٩٤,٥) ٢٢٧,٦ ١ ٣٤٢,٧ ١ الخدمات التعاقدية 
٦٥٦,٢ ٧ ٣٩١,٩ ٢٦٤,٣ ٧ ٤,٤ ٣٠٧,٥ ٩٥٦,٨ ٦ ٢٢٦,٩ ٦ مصروفات التشغيل العامة 

١٢,٩ ١,١ ١١,٨ - - ١١,٨ ١٢,١ الضيافة 
٢٣٠,١ ١ ٦٩,٩ ١٦٠,٢ ١ ٩,١ ٩٧,٢ ٠٦٣,٠ ١ ١٣٦,٤ ١ اللوازم والمواد 

٠٩٨,٢ ١ ٧٣,٨ ٠٢٤,٤ ١ (١١,٠) (١٢٦,٧)١٥١,١ ١ ٥٠٨,٩ ١ الأثاث والمعدات 
٤١٢,٠ ٣٧ ٢٠٢,١ ٢ ٢٠٩,٩ ٣٥ ٠,٣ ١١٦,٥ ٠٩٣,٤ ٣٥ ٧٨٠,١ ٣٤ اموع 

  
الموارد الخارجة عن الميزانية  (٢)  

 

نفقـــــــــــــــــــات
-١٩٩٨
 ١٩٩٩

ــــــــــــــــــرات  تقدي
مصدر الأموال ٢٠٠٠-٢٠٠١ 

ــــــــــــــــــرات  تقدي
 ٢٠٠٢-٢٠٠٣

الخدمات المقدمة لدعم:      (أ)
مؤسسات الأمم المتحدة - -   �١� -
الأنشطة الممولة من خارج الميزانية العادية ٢٧٤,٠ ١ ٠٤٤,٥ ١   ٩٩٥,٠ ��٢
الأنشطة الفنية: - -   - (ب)
المشاريع التنفيذية: - -   - (ج)

٩٩٥,٠  ٢٧٤,٠ ١ ٠٤٤,٥ ١ اموع 
٤٠٧,٠ ٣٨  ٣٦٧,٤ ٣٦ ٨٢٤,٦ ٣٥ مجموع (١) و (٢) 
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الجدول م-١٩-٣٥ 
الاحتياجات من الوظائف    

 الوظـائف المؤقتــة  

 
الوظائف الثابتــــــة 
الممولة من الميزانية 

الميزانية العادية العادية 
الموارد الخارجة عــن 

اموع الميزانيـة 

الفئة 
-٢٠٠٠
 ٢٠٠١

-٢٠٠٢
 ٢٠٠٣

-٢٠٠٠
 ٢٠٠١

-٢٠٠٢
 ٢٠٠٣

-٢٠٠٠
 ٢٠٠١

-٢٠٠٢
 ٢٠٠٣

-٢٠٠٠
 ٢٠٠١

-٢٠٠٢
 ٢٠٠٣

        الفنية وما فوقها 
١ ١ - - - - ١ ١ مد - ١ 
٧ ٧ ١ ١ - - ٦ ٦ ف - ٥ 

٢٥ ٢٣ - - - ١ ٢٥ ٢٢ ف – ٣/٤ 
١٦ ١٢ - - - - ١٦ ١٢ ف – ١/٢ 

٤٩ ٤٣ ١ ١ - ١ ٤٨ ٤١ اموع 
        الأخرى 

١٨٢ ١٩٢ ١٠ ١٠ - ١ ١٧٢ ١٨١ الرتبة المحلية 
- ١ - - - - - ١ الخدمة الميدانية 

١٨٢ ١٩٣ ١٠ ١٠ - ١ ١٧٢ ١٨٢ اموع الفرعي 
٢٣١ ٢٣٦ ١١ ١١ - ٢ ٢٢٠ ٢٢٣ اموع الكلي 

  
  الاحتياجات من الموارد (قبل إعادة تقدير التكاليف) 

الوظائف   
مبلغ ٧٠٠ ٧٧٣ ٢٣ دولار، الذي يمثل نقصاناً مقـداره ٢٠٠ ٨٨ دولار، يغطـي تكـاليف الوظـائف المدرجـة  م-١٩-٦٣
في الجدول م-١٩-٣٥. ويعزى هذا النقصان إلى: (أ) النقل الخـارجي لخمـس وظـائف مـن الرتبـة المحليـة علـى 
النحو التالي: ��١ وظيفة واحدة إلى مكتب الأمـين التنفيـذي لتعزيـز قـدرات ذلـك المكتـب علـى دعـم النشـاط 
البحثـي؛ ��٢ وظيفـة واحـدة إلى البرنـامج الفرعـي ٤ مـن أجـل تعزيـز جـهوده في مجـال دعـم النشـاط البحثـــي؛ 
��٣ وظيفـة واحـدة إلى شـعبة تخطيـــط الــبرامج والعمليــات وإلى التوجيــه التنفيــذي والإدارة مــن أجــل تعزيــز 
الوظائف المتصلة بصيانة الموقـع الرسمـي علـى الشـبكة العالميـة؛ ��٤ وظيفـة واحـدة إلى البرنـامج الفرعـي ٩ مـن 
أجل تعزيز قدرته على تقديم المساعدات البحثية والتقنية؛ ��٥ وظيفة واحدة إلى البرنـامج الفرعـي ١ مـن أجـل 
ـــة واحــدة برتبــة ف – ٢ مــن البرنــامج  توفـير الدعـم المطلـوب للأعمـال الكتابيـة؛ (ب) النقـل الداخلـي لوظيف
الفرعي ٣ إلى المكتبة من أجـل تعزيـز خدماـا نتيجـةً للإلغـاء التدريجـي لمركـز التوثيـق وإعـادة تعريـف وظائفـه 
التقليدية؛ (ج) النقل الداخلي لوظيفة برتبـة ف – ٤ مـن البرنـامج الفرعـي ١ مـن أجـل تعزيـز  قـدرات وحـدة 
حشد الموارد الخارجة عن الميزانية على إدارة المشاريع وتقييمها؛ (د) إعادة تصنيف وظيفة واحدة من وظـائف 
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– ٣ في شعبة الإدارة – وكـانت هـذه الوظيفـة قـد اعتمـدت في الأصـل مـن أجـل  الخدمة الميدانية إلى الرتبة ف 
رئاسة وحدة الاتصالات، ولكن في ضوء تغير المتطلبـات نتيجـة التطـورات التكنولوجيـة في مجـال الاتصـالات، 
اشتدت الحاجة إلى وجود موظفين تقنيين في وحدة الاتصالات؛ (هـ) إعادة تصنيف ثــلاث وظـائف مـن الرتبـة 
ـــي لجميــع وظــائف فئــة الخدمــات العامــة في مكتــب اللجنــة  – ٢ نتيجـةً للتصنيـف المبدئ المحليـة إلى الرتبـة ف 
الاقتصادية في سنتياغو، التي أجراها مكتب إدارة الموارد البشـرية خـلال عـام ١٩٩٥ – ويغطـي ذلـك تكـاليف 
تعيـين تقـني برامـج واحـد مـن أجـل تطويـر وصيانـة نظـــم الإدارة والمعلومــات المحوســبة، وتركيــب البرامجيــات 
الحاسوبية وغيرها من البرامج  وتنقيتها من أسباب الخلل وتكييفـها والمسـاعدة في جميـع الأمـور المتصلـة بـإدارة 
النظم، وتعيين موظفين اثنين متخصصين في النظم الحاسوبية لتحليل وتصميم وبرمجة النظم الحاسـوبية، وإعـداد 
نظم التشغيل وتركيبـها وصيانتـها، وتقييـم مجموعـات البرمجيـات وتركيبـها وصيانتـها؛ (و) إلغـاء وظيفتـين مـن 
الرتبة المحلية. وعـلاوة علـى ذلـك، فالوظـائف مـن الرتبـة ف – ٤ والرتبـة المحليـة الـتي أقـرت باعتبارهـا وظـائف 
مؤقتة  من أجل دعم نظام المعلومات الإدارية المتكامل في فـترة السـنتين ٢٠٠٠ – ٢٠٠١ قـد تم تحويلـها دون 

تحميل أي تكاليف إضافية على الوظائف الثابتة. 
 

تكاليف الموظفين الأخرى   
مبلغ ٢٠٠ ٧٨٥ دولار، الذي يمثل زيـادة صافيـة مقدارهـا ٢٠٠ ٢١ دولار، لأجـور العمـل الإضـافي، يغطـي  م-١٩-٦٤

تكاليف ما يلي: 
المسـاعدة المؤقتـة العامـة اللازمـة لتغطيـة تكـاليف الاسـتعانة ببـدلاء لبعـض الموظفـين خـلال فـترات تزايـد عــبء  (أ)
العمل؛ والاستعانة ببدلاء مؤقتين للعاملين في العيادة الطبية التابعة للجنــة الاقتصاديـة للحفـاظ علـى الحـد الأدنى 
مـن احتياجـات العمـل مـن الموظفـين؛ والتعويـض عـن النقـص في ضبـاط الأمـن الغـــائبين في إجــازات؛ وتعزيــز 
خدمـات الأمـن باللجنـة الاقتصاديـة خـلال المناســـبات الخاصــة وأثنــاء زيــارات كبــار الشــخصيات الأجنبيــة؛ 
والخدمـات المهنيـة التخصصيـة، مثـل الهندســة المدنيــة، والعمــارة، والهندســة الكهربائيــة، والبرمجــة، والتصميــم 
بمساعدة الحواسيب؛ والتعويض عن النقص في أعـداد الموظفـين بسـبب الإجـازات المرضيـة أو إجـازات الوضـع 

(٢٠٠ ٥٦٤ دولار). 
تكـاليف أجـور العمـل الإضـافي وبـدلات العمـل الليلـي للموظفـين الذيـن يعملـون بعـد انقضـاء سـاعات العمــل  (ب)
الرسمية خلال فترات بلـوغ عـبء العمـل ذروتـه؛ والقيـام بأعمـال الصيانـة اللازمـة بعـد انتـهاء سـاعات العمـل 

العادية؛ وتوفير خدمات الأمن على مدار ٢٤ ساعة في سنتياغو (٠٠٠ ٢٢١ دولار). 
 

الاستشاريون والخبراء   
مبلغ ٩٠٠ ١٠ دولار، الذي لا يمثل تغييرا عن المستوى السابق، يغطي تكاليف الاسـتعانة بالخـبرات الخارجيـة  م-١٩-٦٥

من أجل تقييم البرامج اللغوية ومنهجيات التعليم المستخدمة في اللجنة الاقتصادية دف الارتقاء بنوعيتها. 
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سفر الموظفين   
مبلغ ٣٠٠ ٤٦ دولار، الذي لا يمثل تغييرا عن المستوى السابق، يغطي تكاليف السفر الرسمي لموظفـي الشـعبة  م-١٩-٦٦
إلى المقر، وإلى المكاتب دون الإقليمية للجنة الاقتصاديـة في مكسـيكو وبـورت أوف سـبين، والمكـاتب الوطنيـة 
الخمسة في برازيليا وبوينس أيريس ومونتيفيديـو وبوغوتـا وواشـنطن العاصمـة، وسـفر رئيـس الخدمـات الطبيـة 

لحضور اجتماعات أطباء الأمم المتحدة. 
 

الخدمات التعاقدية   
ــــد إيجـــار وصيانـــة  مبلــغ ١٠٠ ١٣٣ ١ دولار، الــذي يمثــل نقصانــاً مقــداره ٥٠٠ ٩٤ دولار منقــولا إلى بن م-١٩-٦٧

الأماكن، يغطي تكاليف ما يلي: 
الترجمة الخارجية لة اللجنة الاقتصادية المعنونة �مكان أمريكـا اللاتينيـة ومنطقـة البحـر الكـاريبي في الاقتصـاد  (أ)
العـالمي، الاسـتثمار الخـارجي في أمريكـا اللاتينيـــة ومنطقــة البحــر الكــاريبي، بانورامــا اجتماعيــة�، والتحريــر 

الخارجي لها، وإعداد قاعدة بيانات ثنائية اللغة للسجلات الببليوغرافية (٨٠٠ ٢٥١ دولار). 
Fo الـــتي هـــي  cus الطباعــة والتجليــد الخــارجيين لمختلــف الوثــائق والمنشــــورات الرسميـــة، بمـــا فيـــها نشـــرة (ب)
رســالة إخباريــة فصليــة عــن أنشــطة لجنــة التنميــة والتعــاون لمنطقــة البحــر الكــاريبي، ونشــرة إعلاميــة عــــن 
Se“، ونشـرة  c tor Briefing Notes� القطاع الخارجي بعنوان �ملاحظات على جلسات الإحاطة الخارجية�
بعنوان ��Current Awareness Bulletin، ويشـمل ذلـك زيـادة مقدارهـا ٨٠٠ ١٥ دولار علـى أسـاس أنمـاط 

الإنفاق (٩٠٠ ٣٤٥ دولار). 
ـــب اللجنــة الاقتصاديــة في  خدمـات تجـهيز البيانـات للأغـراض التاليـة: شـراء برامجيـات وتراخيـص جديـدة لمكت (ج)
سـنتياغو والمكـــاتب الوطنيــة الخمســة؛ تحديــث البرامجيــات المســتخدمة وتجديــد الــتراخيص القائمــة، وتجديــد 
ـــل منظومــة اللجنــة الاقتصاديــة بأكملــها بشــبكة  تراخيـص نظـام التحليـل الإحصـائي، الرسـوم اللازمـة لتوصي
الإنترنت؛ توفير الخدمات التخصصية اللازمة لتحديث وتطوير صفحة مكتب اللجنــة الاقتصاديـة في مكسـيكو 
علـى الشـبكة العالميـة. وهنـاك عـدة عوامـل تسـهم في تخفيـــض الاحتياجــات مــن المــوارد (٥٠٠ ٤١١ دولار) 
بمقدار ٣٠٠ ١١٠ دولار، ومن هذه العوامل اعتماد مجموعة قياسية من الحواسـيب المكتبيـة، وشـراء تراخيـص 

النسخ المحدثة من البرامجيات الموجودة بأسعار مخفضة بدلاً من شراء تراخيص برامجيات جديدة. 
توظيف معلمي لغات لبعض الوقت من أجل تعليم موظفي اللجنة الاقتصادية في سـنتياغو ومكسـيكو وبـورت  (د)
أوف سبين والمكاتب الوطنية الخمسة، خاصة باللغات الأسبانية والإنكليزية والفرنسية (٩٠٠ ١٢٣ دولار). 

مصروفات التشغيل العامة   
مبلـغ ٣٠٠ ٢٦٤ ٧ دولار، الـذي يمثـل زيـادة مقدارهـا ٥٠٠ ٣٠٧ دولار منقولـة جزئيـاً مـــن بنــد الخدمــات  م-١٩-٦٨

التعاقدية ومن بند الأثاث والمعدات، مطلوب لما يلي: 
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إيجـار الأمـاكن الـذي خصصـت لـه زيـادة مقدارهـا ٢٠٠ ١١٤ دولار منقولـــة مــن بنــد الخدمــات التعاقديــة.  (أ)
وتعزى الموارد الإضافية المطلوبة إلى ما يلي: التعاقد على خدمات من قبيل البسـتنة والأمـن وخدمـات السـعاة، 
مما أدى إلى تخفيض عدد الوظائف في فئة الخدمات العامة المقترحة في إطار الدعم البرنامجي؛ وارتفـاع تكـاليف 
الإيجارات في المكاتب الوطنية (خاصةً في بوغوتـا وواشـنطن العاصمـة)؛ ونقـل مكتـب اللجنـة الاقتصاديـة دون 
الإقليمي في بورت أوف سبين إلى مقره الجديد لدى انتـهاء عقـد الإيجـار الحـالي، بـالنظر إلى المشـاكل الخطـيرة 
الـتي يواجهـها المقـر الحـالي والمتعلقـة بصفـة رئيسـية باعتبـارات السـلامة والأمـن، وعـدم وجـود سـلالم لحــالات 
الطـوارئ، وقصـور نظـام الإنـذار مـن الحريـق ونظـام تكييـف الهـواء، وسـوء التهويـة. وسـوف يـؤدي ذلــك إلى 
خفـض حجـم المرفـق بنسـبة ١٨,٥ في المائـة تقريبـاً وهـذا مـن شـأنه الحـد مـن تأثـير معـدلات الإيجـــار المرتفعــة 

(٢٠٠ ٢٧٧ ٣ دولار). 
إيجار وصيانة معدات تجهيز البيانــات وآلات النسـخ التصويـري ومعـدات الاستنسـاخ؛ وصيانـة آلات الفـاكس  (ب)
ولوحات التبادل الهاتفي؛ وصيانة آلة الخدمة البريديــة؛ وخدمـات النقـل الداخلـي وخدمـات الصيانـة الأخـرى، 
المقترح من أجلـها زيـادة مقدارهـا ٤٠٠ ١٧ دولار بنـاءً علـى الخـبرة المكتسـبة في مجـال الإنفـاق (٦٠٠ ٤٧٠ 

دولار)؛ 
صيانة الأثاث والمعدات في سنتياغو ومكسيكو وبورت أوف سبين والمكاتب الوطنية (٥٠٠ ٦٩٢ دولار)؛  (ج)

رسـوم اسـتخدام المرافـق العامـة، والـتي يقـترح زيادـا بمبلـغ مقـداره ٢٠٠ ١٣٤ دولار، ينقـل جزئيـا مـــن بنــد  (د)
الأثاث والمعدات، وذلك بناء على معدل الاستهلاك الفعلي (٧٠٠ ٧١٢ دولار)؛ 

ـــة الأساســية والاحتياطيــة؛ والاتصــالات الســلكية  تكـاليف الاتصـالات لتغطيـة تكـاليف إيجـار الخطـوط الهاتفي (هـ)
ـــل زيــادة مقدارهــا  واللاسـلكية المحليـة والبعيـدة المـدى؛ خدمـات الـبريد والحقيبـة الدبلوماسـية والسـعاة، ممـا يمث

٥٤ ٤٠٠ دولار (٤٠٠ ٧٠٥ ١ دولار)؛ 
خدمات الشحن المتنوعة وما يتعلق ا مـن رسـوم، والرسـوم المصرفيـة، ورسـوم الجمـارك والمناولـة؛ وخدمـات  (و)
التــأمين العــام وخدمــات متنوعــة أخــرى، والــتي خفــض الاعتمــاد المخصــــص لهـــا بمقـــدار ٧٠٠ ١٢ دولار 

(٤٠٥ ٩٠٠ دولار). 
الضيافة   

ـــن المســتوى الســابق، يغطــي تكــاليف المــهام الرسميــة المتصلــة  مبلـغ ٨٠٠ ١١ دولار، الـذي لا يمثـل تغيـيرا ع م-١٩-٦٩
بالزيارات الرسمية لكبار الشخصيات والمناسبات الخاصة. 

 
اللوازم والمواد   

مبلــغ ٢٠٠ ١٦٠ ١ دولار، الــذي يمثــل زيــادة مقدارهــا ٢٠٠ ٩٧ دولار منقولــة جزئيــاً مــن بنــد الأثــــاث  م-١٩-٧٠
والمعدات، يغطي تكـاليف مـا يلـي: (أ) الاحتياجـات مـن اللـوازم والمعـدات، مثـل اللـوازم المكتبيـة المسـتهلكة، 
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والـورق الـلازم لاستنسـاخ الوثـائق داخليـاً، ولـوازم تجـهيز البيانـات، بمـا في ذلـك أحبـار الطابعــات، والملابــس 
الرسميـة وغـير ذلـك مـن اللـوازم والمـواد المتنوعـة الـتي يحتاجـها مقـر اللجنـة الاقتصاديـــة والمقــار والمكــاتب دون 
الإقليميـة (٩٠٠ ٠٢٨ ١ دولار)؛ (ب) اقتنـاء الكتـب واللـوازم الخاصـة بالمكتبـة وتسـديد اشـتراكات اــلات 

والدوريات (٣٠٠ ١٣١ دولار). 
 

الأثاث والمعدات   
مبلـغ ٤٠٠ ٠٢٤ ١ دولار، والـذي يمثـل نقصانـاً مقـــداره ٧٠٠ ١٢٦ منقــولا إلى بنــد المرافــق وبنــد اللــوازم  م-١٩-٧١

والمواد، يغطي تكاليف ما يلي: 
شراء ٣ حواسيب حجريـة؛ و ٥ طابعـات لـيزر ذات قـدرة تحليليـة عاليـة، و ٨ شاشـات حاسـوبية ذات قـدرة  (أ)
تحليلية عالية؛ و ١٧ ماسحة ضوئية؛ و ٢٦٠ حاسوبا شخصيا جديدا؛ و ٢٠ طابعـة؛ واسـتبدال ١٦ حاسـوباً 

شخصياً، ويقابل هذا نقصان مقداره ٣٠٠ ٧٥ دولار (٠٠٠ ٧٥٣ دولار)؛ 
استبدال ثلاث مركبات رسمية، بنقصان مقداره ٩٠٠ ١٤ دولار، علـى افـتراض أن العـائدات المحققـة مـن بيـع  (ب)

السيارات الحالية ستستخدم في شراء المركبات الجديدة (٢٠٠ ٣٣ دولار)؛ 
تطويـر معـدات الاتصــالات القائمــة، والــذي يمثــل نقصانــاً مقــداره (٩٠٠ ٣٨ دولار)، (٧٠٠ ٥٤ دولار)،  (ج)
واستبدال معدات لخدمة المؤتمرات، مثل أجهزة التسجيل المهنية المحمولة، وأجـهزة اللاسـلكي المتنقلـة، ممـا يمثـل 

زيادة مقدارها (٧٠٠ ٤ دولار)، (٩٠٠ ٤١ دولار)؛ 
اسـتبدال الأثـاث المكتـبي القـديم في مقـر اللجنـة الاقتصاديـة في سـنتياغو، والتوسـع المطـرد في تركيـب وحــدات  (د)
العمل الحاسوبية؛ وتطوير معدات الصوت في مرافق المؤتمـرات؛ وتركيـب نظـام للدوائـر المغلقـة مـن أجـل نقـل 
الصـوت والصـور يربـط بـين جميـع مرافـق المؤتمـرات الخاصـة باللجنـة الاقتصاديـة؛ شـــراء أثــاث مكتــبي جديــد 
وتجهيزات من أجل مكتـب اللجنـة الاقتصاديـة في مكسـيكو؛ وشـراء أجـهزة لاسـلكي متنقلـة لاسـتخدامها في 
تـأمين مقـر المكتـــب في مكســيكو ومعــدات أخــرى، ممــا يمثــل نقصانــاً مقــداره ٣٠٠ ٢ دولار (٦٠٠ ١٤١ 

دولار). 
 
 


