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التوجه العام 
ـــــز التنميــــة  يتمثـــل التوجـــه العـــام للبرنـــامج في تعزي ١٥-١
الاقتصاديــة والاجتماعيــة للأعضــــاء والأعضـــاء المنتســـبين في 
منطقـة آسـيا والمحيـط الهـــادئ. وســيقوم علــى وجــه التحديــد 
بمساعدم على الاستجابة بصورة أكثر كفاءة وفعالية للحالـة 
الآخذة في التغير بشـكل سـريع في المنطقـة، ومـن ثم يسـهم في 
تحقيق التنمية المستدامة والعادلة . وسـيعزز البرنـامج القـدرات 
الوطنيـة مـــن أجــل الاســتفادة مــن التحديــات والفــرص الــتي 
ـــر وتكنولوجيــا المعلومــات.  تتيحـها العولمـة وسياسـات التحري
وسـيضطلع بالبرنـامج اللجنـة الاقتصاديــة والاجتماعيــة لآســيا 
والمحيط الهادئ، ومركز عمليات المحيـط الهـادئ التـابع للجنـة، 

بالتعاون مع المؤسسات الاقليمية التابعة للجنة. 
وولايـــة البرنـــامج مســـــتمدة مــــن قــــراري الــــس  ١٥-٢
الاقتصادي والاجتماعي ٣٧ (د-٤) المـؤرخ ٢٨ آذار/مـارس 
١٩٤٧، و٤١٤ (د-١٣) المــــــؤرخ ٢٠ أيلــــــول/ســــــــبتمبر 
١٩٥١، اللذيــــن أنشــــئت بموجبــــهما اللجنــــة الاقتصاديــــــة 
والاجتماعية لآسيا والمحيــط الهـادئ، وجـرى تفصيلـها بصـورة 
أكبر في عدد من القرارات ذات الصلـة الصـادرة عـن الجمعيـة 

العامة، والس الاقتصادي والاجتماعي، واللجنة. 
وتــرد الاســتراتيجية العامــة للجنــــة للفـــترة ٢٠٠٢- ١٥-٣
٢٠٠٥ من أجل بلوغ أهداف البرنامج في سبعة برامج فرعية 
مترابطة ومتكاملة. وستركز هذه الاسـتراتيجية علـى التعجيـل 
بعملية الانتعاش من الأزمـة الاقتصاديـة والماليـة(الـتي بـدأت في 
ــة)،  عـام ١٩٩٧ وأخـذت بخنـاق بعـض الاقتصـادات في المنطق
وعلـى الحيلولـة دون تكـرار حـدوث أزمـة مماثلـة في المســتقبل. 
وسيجري التركيز على ثلاثة مواضيع رئيسية، هي: (أ) تعزيـز 
التعاون الاقتصادي الإقليمي، (ب) التخفيف مـن حـدة الفقـر 
في المناطق الريفية والحضريـة، (ج) حمايـة البيئـة وتحسـين إدارة 
المـوارد الطبيعيـة. وســـتركز الاســتراتيجية أيضــا علــى تطويــر 

الهياكل الأساسية ونظم المعلومات. 

١٥-٤ وسيشمل البرنامج إجـراء تحليـلات بشـأن الاتجاهـات 
ـــة  والقضايــا الناشــئة الــتي لهــا آثارهــا علــى التنميــة الاقتصادي
ــــــد الاســـــتجابات المناســـــبة المتعلقـــــة  والاجتماعيــــة؛ وتحدي
بالسياسـات والـتي يكـــون محورهــا الإنســان، وتيســير الحــوار 
وتقاسـم المعلومـات والخـبرات؛ وتوفـير المســـاعدة التقنيــة الــتي 
ـــى إســداء المشــورة في مجــال السياســات، وتعزيــز  سـتركز عل

القدرة المؤسسية وتنمية الموارد البشرية. 
وسيولى اهتمام خـاص للتعجيـل بإدمـاج أقـل البلـدان  ١٥-٥
نموا والبلدان غير الساحلية والبلدان الجزرية النامية، فضلا عن 
البلـدان الـــتي تمــر اقتصاداــا بمرحلــة انتقاليــة، في الاقتصــادين 
ـــة مجتمــع الرعايــة، ســوف  الإقليمـي والعـالمي. وفي سـبيل إقام
يجري تعزيز المساواة بين الجنسـين وإدمـاج قضايـا الجنسـين في 
الأنشــطة الرئيســية والنــهوض بحقــوق واحتياجــــات الفئـــات 

الاجتماعية المهمشة. 
ـــــــة  وســـــعيا لتحقيـــــق أهـــــداف اللجنـــــة الاقتصادي ١٥-٦
والاجتماعيـة لآسـيا والمحيـط الهـــادئ، ســتواصل أمانــة اللجنــة 
التعــاون مـــع مؤسســـات بريتـــون وودز، ومصـــرف التنميـــة 
الآسيوي، والمنظمات دون الإقليمية في آسيا والمحيـط الهـادئ. 
وستقوم، باعتبارها الكيان الرئيسي لمنظومــة الأمـم المتحـدة في 
منطقــة آســيا والمحيــط الهــــادئ المكـــرس للتنميـــة الاقتصاديـــة 
والاجتماعية عموما، بتعزيـز التعـاون والتنسـيق بصـورة وثيقـة 
مـع الهيئـات والوكـــالات المتخصصــة الأخــرى التابعــة للأمــم 

المتحدة في الاضطلاع بالأنشطة الإقليمية. 
  

 البرنامج الفرعي ١  
 التعاون الاقتصادي الإقليمي 

الهدف 
الهـدف مـن هـذا البرنـامج الفرعـي هـو دعـــم التعــاون  ١٥-٧
الاقتصادي، بما لـه مـن دور حيـوي في الحـد مـن الاختـلالات 
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الاقتصادية وفي مساعدة البلدان النامية، ولا سيما أقل البلـدان 
نمــوا، والبلــدان غــير الســــاحلية، والبلـــدان الجزريـــة الناميـــة، 
والبلـدان الـتي تمـر اقتصاداـا بمرحلـة انتقاليـة، فيمـا تبذلـــه مــن 
جــهود مــن أجــل الاندمــاج بصــــورة فعالـــة في الاقتصـــادين 

الإقليمي والعالمي. 
 

الاستراتيجية 
ستضطلع بالمسؤولية الفنية عن هـذا البرنـامج الفرعـي  ١٥-٨
شـعبة التجـارة الدوليـــة والصناعــة، الــتي ســتتبع الاســتراتيجية 

التالية:  
تعزيز القدرة المؤسسية وطاقة الموارد البشرية  (أ)
للبلــدان الناميــة لكــي تســتجيب بصــــورة فعالـــة للتحديـــات 
والفرص الناشئة عن عولمة بيئـة التجـارة والاسـتثمار، ولتيسـير 
الاندمـاج في النظـام التجـاري المتعـدد الأطـــراف علــى أســاس 

عادل ومنصف؛ 
ــــة في عمليـــة إعـــادة  مســاعدة البلــدان النامي (ب)
التشـكيل الصنـاعي وبنـــاء القــدرات التكنولوجيــة وذلــك، في 
جملــة أمــور، عــن طريــق التنويــع الصنــاعي، وتعزيــز القـــدرة 

التكنولوجية الوطنية، وتحسين دور القطاع الخاص؛ 
إيجاد ميزة نسـبية مسـتدامة، وتعزيـز الكفـاءة  (ج)
التجارية، والتجارة الإلكترونية وذلك، على سبيل المثال، عـن 

طريق الاستفادة بصورة ملائمة من تكنولوجيا المعلومات؛ 
تعزيز السياسات والدعم المؤسسي مـن أجـل  (د)
تطويـر المؤسسـات الصغـيرة والمتوســطة الحجــم، بمــا في ذلــك 
تنميـة روح المبـادرة، مـع إيـلاء اهتـام خـــاص للقائمــات علــى 

تنظيم المشاريع؛ 
تعزيز فرص الوصول إلى الأسواق وشـبكات  (هـ)
خدمـات الدعـم المؤسسـي، بمـا في ذلــك خدمــات المعلومــات 

الإقليميـــة مـــن أجـــل تحســـين تدفـــق التجـــــارة والاســــتثمار 
والتكنولوجيا داخل المناطق وفيما بين المناطق دون الإقليمية. 
وسـيتم تحقيـق ذلـك عـن طريـق تنظيـــم الاجتماعــات  ١٥-٩
الحكوميـة الدوليـة علـــى المســتوى الإقليمــي؛ ونشــر البيانــات 
ـــالبحوث والدراســات التحليليــة؛  والمعلومـات؛ والاضطـلاع ب
وتنظيـم اجتماعـات أفرقـة خـبراء وحلقـات العمـــل والحلقــات 
الدراسية، وبرامج التدريب التي تعالج قضايا حاسمة، مـن قبيـل 
تنميـة المـــهارات؛ وتعزيــز التعــاون الاقتصــادي؛ بمــا في ذلــك 
التعاون فيما بين المناطق دون الإقليمية، مع التركـيز علـى أقـل 
ــــر  البلــدان نمــوا، والبلــدان الجزريــة الناميــة، والبلــدان الــتي تم

اقتصاداا بمرحلة انتقالية. 
 

الإنجازات المتوقعة 
تشمل الإنجازات المتوقعة ما يلي: (أ) تحسـين قـدرة  ١٥-١٠
الحكومات على تنفيذ السياسات والبرامج مـن أجـل النـهوض 
ـــع  بالتجــارة وزيــادة الاســتثمارات، والتنويــع الصنــاعي، ورف
المســـتوى التكنولوجـــي؛ (ب) زيـــادة المشـــاركة في منظمـــــة 
التجارة العالمية والتأهب لاعتمـاد أنظمتـها والأنظمـة الأخـرى 
المتعددة الأطراف المتعلقـة بالتجـارة والاسـتثمار؛ (ج) تحسـين 
القدرة الوطنية على تحقيق أوجه التكامل بين التجارة ومختلف 

الصناعات عن طريق اتخاذ تدابير تعاونية. 
 

مؤشرات الإنجاز 
١٥-١١  ستشمل مؤشرات الإنجاز ما يلـي: (أ) عـدد بلـدان 
المنطقة التي تقوم بإعادة توجيه سياساا وبناء وتعزيـز قدراـا 
ـــــق التجــــارة والاســــتثمار  المؤسســـية مـــن أجـــل زيـــادة تدف
والتكنولوجيا وتحقيق النمو الصناعي داخل المنطقة وفيمـا بـين 
المنـــــاطق؛ (ب) زيـــــادة اســـــتخدام التجـــــارة الإلكترونيــــــة 
وتكنولوجيـا المعلومـات مـن أجـــل تيســير التجــارة والنــهوض 
بالصناعة؛ (ج) تحقيــق نتـائج إيجابيـة لزيـادة التكـامل الإقليمـي 
والعــالمي لأنشــطة التجــــارة والصناعـــة لأقـــل البلـــدان نمـــوا، 
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وكذلـك لأنشـطة البلـدان الجزريـــة الناميــة والبلــدان الــتي تمــر 
اقتصاداا بمرحلة انتقالية. 

  
 البرنامج الفرعي ٢ 

 بحوث التنمية وتحليل السياسات 
الأهداف 

ـــيز البحــث  ١٥-١٢  يتمثـل هـدف البرنـامج الفرعـي في ترك
والتحليـل علـى العوامـل المحـددة والتوقعـات المتعلقـة بالإنعـــاش 
الاقتصادي والنمو الدائـم في منطقـة اللجنـة الاقتصاديـة لآسـيا 
والمحيط الهادئ، ولا سـيما علـى التحديـات والفـرص الجديـدة 
لاقتصادات بلدان المنطقـة الناشـئة عـن عمليـتي العولمـة وتحريـر 

التجارة. 
 

الاستراتيجية 
١٥-١٣  سـتضطلع بالمسـؤولية الفنيـة لهـذا البرنـــامج الفرعــي 
شعبة بحوث التنمية وتحليل السياسات ومركز عمليات المحيـط 
ــــة الاقتصاديـــة لآســـيا والمحيـــط الهـــادئ،  الهــادئ التــابع للجن

وسيجري اتباع الاستراتيجية التالية: 
المســاهمة في تعزيــز الاقتصــاد الإقليمــي عـــن  (أ)
طريـــق تقاســـم أفضـــل الممارســـات، والخـــبرات التشـــــغيلية، 
والإنجـــازات الملموســـة، فيمـــا يتعلـــق بعمليـــة الإصلاحــــات 
الاقتصاديـة وتنفيذهـا، وسياسـات التثبيـت، وبرامـــج التكيــف 

الهيكلي في عدد من بلدان منطقة اللجنة؛ 
إجــراء بحــوث متعمقــة بشــأن إيجــاد حلـــول  (ب)
فعالــة ودائمــة وذات وجهــة إنمائيــة للتحديــات الناشــئة عـــن 
العولمة، وبشأن الخيارات المفضية إلى تحقيـق النمـو الاقتصـادي 
المستدام، والقضاء على الفقر، والتنميـة المسـتدامة لاقتصـادات 

البلدان الأعضاء في اللجنة والمنتسبين إليها؛ 

متابعــة الاســتعراض العــالمي لبرنــامج العمـــل  (ج)
لصـالح أقـل البلـدان نمـوا للتسـعينات؛ والقيـام بصـــورة منســقة 
بمواصلـة رصـد واسـتعراض شـواغل واحتياجـات أقـل البلـــدان 
نمـوا، والبلـدان الجزريـة الناميـة، والبلـدان الـــتي تمــر اقتصاداــا 
ـــن المشــاركة  بمرحلـة انتقاليـة في منطقـة اللجنـة بغيـة تمكينـها م
بصـورة أكمـل في عمليـتي العولمـة والتحريـــر وتحقيــق اســتفادة 
ـــــي وإصــــلاح  أفضـــل منـــهما؛ ودعـــم إدارة التكيـــف الهيكل
السياسات في الاقتصادات المحرومة من المزايا عن طريـق توفـير 
المشورة الملائمة في مجال السياسات وتقديم المساعدة التقنية؛ 

ــــبل لتقليـــل ومنـــع تدهـــور  استكشــاف الس (د)
الأحــوال والظــروف الاجتماعيــة – الاقتصاديــة للاقتصــادات 
ـــوا،  المحرومـة مـن المزايـا في منطقـة اللجنـة، مثـل أقـل البلـدان نم
والبلدان الجزرية الناميـة، والبلـدان الـتي تمـر اقتصاداـا بمرحلـة 
انتقالية. ويمكن تحديد عـدد مـن البـارامترات والقـوى الـتي لهـا 
أهميتـها بالنسـبة للنمـو والتنميـــة في تلــك البلــدان، وتقييمــها، 
وتوجيــه انتبــاه الحكومــات المعنيــة، وشــركائها الاقتصــــاديين 

الدوليين والجهات المانحة للمعونة إليها؛ 
إجراء تحليل منظم وشـامل ومتكـامل لأنمـاط  (هـ)
التنمية وتوقعاا في المنطقة، عـن طريـق إجـراء بحـوث متعمقـة 
بشأن الاحتياجات الإقليمية، وإعـداد منظـورات إنمائيـة بشـأن 
سياسـات الاقتصـاد الكلـي، والإدارة وشـؤون الحكـم، وتوفــير 
المساعدة التقنية والخدمات الاستشارية ذات الصلة فيما يتعلق 

بسياسات الاقتصاد الكلي وإدارة الإصلاح الاقتصادي. 
 

الانجازات المتوقعة 
١٥-١٤  تشــمل الإنجــــازات المتوقعـــة مـــايلي: (أ) إصـــلاح 
السياسات في بلدان المنطقة للتعامل مع الأوضاع المترتبة علـى 
التطــورات العالميــة؛ (ب) زيــادة التعــاون الإقليمــي في مجــــال 
ـــر  تشـكيل سياسـات الاقتصـاد الكلـي (عـن طريـق زيـادة تقدي
الجـــهود الفائقـــة الـــتي تبـــذل في إطـــار الاســـتجابات المحليــــة 
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للسياســات، وتعزيــز القـــدرة الوطنيـــة علـــى وضـــع وتنفيـــذ 
سياســـات اقتصاديـــة كليـــــة ــــدف إلى تحقيــــق الاســــتقرار 
الاقتصــادي والنمــو الاقتصــادي المســتدام علــى أســــاس مـــن 
الإنصـاف)؛ (ج) تعزيـز القـدرات الوطنيـة مـن أجـل التحديــد 
الفعال لشواغل الاقتصادات الإقليميـة المحرومـة في المنطقـة مـن 

المزايا في المحافل الدولية. 
 

مؤشرات الإنجاز 
تشـمل مؤشـرات الإنجـاز إيـراد مـا يلـي: (أ) إدمـــاج  ١٥-١٥
سياسـات الاقتصـاد الكلـي الملائمـــة الــتي تدعــو إليــها اللجنــة 
الاقتصادية والاجتماعية لآسيا والمحيط الهادئ علـى الصعيديـن 
الوطـني أو الإقليمـي؛ (ب) اسـتخدام الحكومـــات والمنظمــات 
الإقليميــة ومؤسســات البحـــث للبحـــوث والدراســـات ذات 
الصلة الموجهة نحو السياسات بشـأن قضايـا الاقتصـاد الكلـي؛ 
(ج) زيادة تبادل الخبرات، بما في ذلك الخبرات المتصلة برصـد 
ومراقبة المؤشرات الاقتصاديـة الرئيسـية الـتي يمكـن أن تتضمـن 
ـــة  الإنـذار المبكـر بحـدوث أزمـة وشـيكة؛ (د) معلومـات مرتجع
مـن الحكومـات بشـأن نوعيـة النواتـج والخدمـات الـتي تقدمــها 

اللجنة الاقتصادية والاجتماعية لآسيا والمحيط الهادئ. 
 

 البرنامج الفرعي ٣ 
 التنمية الاجتماعية 

الهدف 
يتمثــل هــدف هــذا البرنــامج الفرعــــي في التعجيـــل  ١٥-١٦
ببلـوغ البلـدان الأعضـاء مرامـي وأهـداف التحقيـق مـــن حــدة 
ـــيع نطــاق العمالــة والتكــامل الاجتمــاعي وفقــا  الفقـر، وتوس
لإعلان وبرنامج عمل كوبنـهاغن لمؤتمـر القمـة العـالمي للتنميـة 
الاجتماعية وكذلك برنامج العمل المتعلق بالتنمية الاجتماعيـة 
ــــة لآســـيا والمحيـــط  في منطقــة اللجنــة الاقتصاديــة والاجتماعي
الهـادئ، بمـا في ذلـك تنفيـذ خطـــط العمــل العالميــة والإقليميــة 
المتصلـة بـالمرأة والشـباب وتنميـــة المــوارد البشــرية، والمعوقــين 

والمسـنين، وتعزيـز الشـراكة الفعالـة مـع كـــل مــن الحكومــات 
واتمع المدني. 

 
الاستراتيجية 

تقـع المسـؤولية الأساسـية عـن هـذا البرنـامج الفرعــي  ١٥-١٧
ـــة. وســتتبع الاســتراتيجية  علـى عـاتق شـعبة التنميـة الاجتماعي

التالية: 
ــــة  التعجيــل بوضــع وتنفيــذ سياســة اجتماعي (أ)
ومبـادرات برنامجيـة فعالـة لكفالـة قيـام مجتمـع الرعايـة للجميــع 
وتعزيز حقوق الفئات المحرومة، بمن فيـها المسـنون والمعوقـون، 
في التنميــة والمشــاركة الكاملــة فيــها. وسيتجســد ذلــك مـــن 
خـلال زيـادة القـدرات الوطنيـــة في مجــال التخطيــط الإنمــائي؛ 
وتعزيز المؤسسات والآليات المحليـة والوطنيـة والإقليميـة لدعـم 
ـــة واســتخدام المــوارد  العمـل المـترابط والتعـاوني؛ وتحسـين تعبئ
المخصصـــة لـــبرامج التنميـــة الاجتماعيـــة، وتمكـــــين الفئــــات 
المحرومة، بمن فيهم الفقراء والمعوقون والأطفال والمسنون، عـن 
طريـق تكـافؤ الفـرص، والقضـاء علـى التميـيز، وتحسـين ســـبل 
الوصـول إلى الخدمـات الاجتماعيـة والأصـول الإنتاجيـة، مثـــل 
الائتمانـات وتنميـة المـهارات؛ وكسـر الحواجـــز الــتي تعــترض 

الحركة وسبل الوصول في البيئات الطبيعية؛ 
ـــة المــوارد البشــرية مــن  تعزيـز إنتاجيـة ونوعي (ب)
خلال وضع وتنفيذ سياسات وبرامج لتنميـة المـوارد البشـرية، 
ــــى التعليـــم والتدريـــب علـــى  مــع التركــيز بوجــه خــاص عل
المــهارات، وتعزيــز الصحــة وتوليــد الدخــل/توفــــير العمالـــة، 
للفقراء وغيرهم من الفئات المستهدفة الرئيسية، مثل الشباب. 
وسيتم ذلك مـن خـلال توفـير التدريـب (للموظفـين الوطنيـين 
من كل من القطاع العام والمنظمات غـير الحكوميـة) في مجـال 
قيــم وأدوات التنميــة البشــرية مــن أجــل تخطيــــط الخدمـــات 
الاجتماعيــة والصحيــة وأدائــها بشــــكل فعـــال، فضـــلا عـــن 
مشـاريع توليـــد الدخــل للفقــراء؛ وتعزيــز الخدمــات الصحيــة 
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ـــة، ومنــع  المتكاملـة للشـباب مـع التركـيز علـى الصحـة الإنجابي
إسـاءة اسـتعمال المؤثـرات والوقايـة مـن فـيروس نقـــص المناعــة 
البشـرية/متلازمـة نقـص المناعـة المكتسـب (الإيـدز)؛ والتعــاون 
بـين الحكومـات والمنظمـــات غــير الحكوميــة مــن الاضطــلاع 
ـــير النظــامي، بمــا في ذلــك تعليــم الكبــار،  بخدمـات التعليـم غ
ــــة وتطويـــر مـــواد الإعـــلام،  وتعزيــز الإلمــام بــالقراءة والكتاب
والتثقيــف والاتصــال، للشــــباب وســـائر الأطفـــال والفئـــات 

الاجتماعية المهمشة غير الملتحقة بالمدارس؛ 
تعزيــز المســاواة بـــين الجنســـين مـــن خـــلال  (ج)
وإدمـــاج المنظـــور الجنســـاني في أوجـــــه النشــــاط الرئيســــية، 
والنهوض بالمركز الاقتصادي والاجتمـاعي والسياسـي للمـرأة 
ـــق تمكــين المــرأة مــن  وحمايـة حقوقـها. وسـيتم ذلـك عـن طري
التصــدي للتحديــات المتمثلــــة في الأثـــر الجنســـاني للاقتصـــاد 
العــالمي، والتغــيرات الاجتماعيــة والتكنولوجيــة، والعمليــــات 
الديمقراطيــة علــى مســائل مثـــل العمـــل والعمالـــة والضمـــان 
ـــز دور  الاجتمـاعي، وبخاصـة بالنسـبة للنسـاء الفقـيرات؛ وتعزي
المرأة في المسائل القياديـة القـادرة علـى إحـداث تحـولات علـى 
الصعيديـن المحلـي والوطـني؛ وتعزيـــز وحمايــة حقــوق الإنســان 
للمرأة، بما في ذلك النهج المتكاملة لمكافحة العنف ضد المـرأة؛ 
وتعزيز آليات وإدماج المنظـور الجنسـاني في الأنشـطة الرئيسـية 

لبرامج السياسات العامة. 
 

الإنجازات المتوقعة 
تشمل الإنجازات المرتقبة ما يلي: (أ) تعزيـز الآليـات  ١٥-١٨
الوطنيـة لتنفيـذ سياســـات وبرامــج التنميــة الاجتماعيــة؛ (ب) 
ــــذ  تعزيـــز قـــدرات الموظفـــين الوطنيـــين علـــى تخطيـــط وتنفي
السياسات الاجتماعية، وتنمية الموارد البشرية، ودور المرأة في 
برامـج التنميـة؛ (ج) توفـير خدمـات صحيـة واجتماعيـة أكـــثر 
اســـتجابة للفئـــات المســـتهدفة الرئيســـية كـــالفقراء والنســــاء 
والشباب والأطفال والمعوقين والمسـنين، وتمكـين هـذه الفئـات 

ـــة؛  المســتهدفة وتعزيــز مشــاركتها في عمليــات التنميــة الوطني
(د) وضع برامج أكثر مراعاة للمنظـور الجنسـاني وزيـادة فـهم 
القضايا الهامة المتعلقة بتمكين المرأة، بما في ذلك أثر عولمة هذا 
ـــة  التمكــين والتدابــير اللازمــة لإدمــاج المــرأة في عمليــة العولم
وزيـادة قـدرة المـــرأة علــى ممارســة حقوقــها بوصفــها حقوقــا 
للإنسان؛ (هـ) التنسيق والتواصـل بـين الحكومـات ووكـالات 

الأمم المتحدة وأعضاء اتمع المدني على نحو أكثر فعالية. 
 

مؤشرات الإنجاز 
ـــا يلــي: (أ) تزايــد عــدد  تشـمل مؤشـرات الإنجـاز م ١٥-١٩
الحكومـات الـتي تقـوم بـإجراء اسـتعراضات وطنيـة والمشــاركة 
في الاسـتعراضات وخطـــط العمــل الإقليميــة المتصلــة بالتنميــة 
الاجتماعيــة وتنميــة المــوارد البشــرية ودور المــرأة في التنميـــة؛ 
(ب) عدد حالات اعتمـاد و/أو تكييـف الخطـط والسياسـات 
ــــتي تدعـــو إليـــها اللجنـــة الاقتصاديـــة  وأفضــل الممارســات ال
والاجتماعيـة لآسـيا والمحيـــط الهــادئ علــى كــل مــن الصعيــد 
الوطـــني ودون الإقليمـــي والإقليمـــي في ميـــادين السياســــات 
الاجتماعيــة وتنميــة المــوارد البشــرية ودور المــرأة في التنميـــة؛ 
(ج) إجراء تقييم إيجابي لفعاليـة وأثـر نواتـج وخدمـات اللجنـة 
ــــط الهـــادئ مـــن قبـــل  الاقتصاديــة والاجتماعيــة لآســيا والمحي
المســـتخدمين، بمـــا في ذلـــك الحكومـــــات والمنظمــــات غــــير 
الحكوميـــة وعامـــة الجمـــهور؛ (د) تعزيـــز تدفـــق المعلومــــات 
والتنسـيق مـع الوكـالات الحكوميـة والمنظمـات غـير الحكوميــة 

وسائر وكالات الأمم المتحدة. 
 

 البرنامج الفرعي ٤ 
 السكان والتنمية الريفية والحضرية 

الأهداف 
تتمثل الأهداف في تحديد وإيجاد فهم أفضل للقضايا  ١٥-٢٠
ــة  الاجتماعيـة والاقتصاديـة في مجـالات السـكان والتنميـة الريفي
والحضرية، والتي تتصل مباشرة بتخفيف حـدة الفقـر؛ وزيـادة 
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ـــا الحاسمــة في مجــال الســكان والتنميــة الريفيــة  الوعـي بالقضاي
والحضرية لدى واضعـي السياسـات واتمـع المـدني والأفـراد؛ 
ـــــة  ووضـــع اســـتراتيجيات ملائمـــة للســـكان والتنميـــة الريفي
والحضريـة لتحسـين نوعيـة حيـــاة الفقــراء، مــع إيــلاء اهتمــام 
خـاص باحتياجـات أقـل البلـدان نمـوا والبلـدان غـــير الســاحلية 

والجزرية. 
 

الاستراتيجية 
تقـع المسـؤولية الأساسـية عـن هـذا البرنـامج الفرعــي  ١٥-٢١
ــــة.  علـــى عـــاتق شـــعبة الســـكان والتنميـــة الريفيـــة والحضري

وستكون الاستراتيجية على النحو التالي: 
ـــال  (أ) زيــادة فــهم العلاقــات المتبادلــة المعقــدة في مج
السـكان والتنميـة الريفيـة والحضريـة، مـع إيـلاء اهتمـام خــاص 
للفقــراء، والســكان وديناميــات الصحــة الإنجابيــة، والقضايـــا 

الجنسانية، والهجرة، والعمالة والإنتاج، والبيئة؛ 
تعزيـز القـدرات التقنيـة والإداريـة والتنظيميــة  (ب)
للحكومــات علــى جميــــع المســـتويات في وضـــع السياســـات 
والبرامج المتكاملة في مجالي السكان والتنمية الريفية والحضريـة 
للتخفيف من حدة الفقر ولتحســين نوعيـة الحيـاة، مـع مراعـاة 
التنفيذ الإقليمي لبرنامج عمل المؤتمر الــدولي للسـكان والتنميـة 
المعقـود في القـاهرة في عـام ١٩٩٤، والتوصيـات المنبثقـــة عــن 
مؤتمر السكان الخامس لآسـيا والمحيـط الهـادئ المقـرر عقـده في 

عام ٢٠٠٢؛ 
تعزيز الجهود والقدرات الوطنية علـى تحقيـق  (ج)
الحكـم السـليم وتمكـين الفقـراء في المنـاطق الريفيـة مـن تخطيــط 

وتنفيذ التنمية الزراعية المستدامة والتخفيف من حدة الفقر؛ 
تعزيز قدرة الحكومـات والرابطـات الإقليميـة  (د)
والدولية والسلطات المحلية والمنظمات غير الحكومية والقطـاع 
ــــات  الخـــاص والمؤسســـات الأكاديميـــة وغيرهـــا مـــن التجمع
الإقليميـة ودون الإقليميـة علـى وضـــع خطــط عمــل في مجــال 

ـــالج  المســتوطنات البشــرية الإقليميــة والاضطــلاع بأنشــطة تع
القضايا ذات الأولوية الــتي تنفـرد ـا المنطقـة في سـياق العولمـة 
ــــة والاقتصاديـــة والثقافيـــة  ومظاهرهــا في اــالات الاجتماعي
والسياسية وضمن إطار برنامج الموئل الذي أقــره مؤتمـر الأمـم 
المتحـدة الثـاني المعـــني بالمســتوطنات البشــرية (الموئــل الثــاني)، 

المعقود في اسطنبول في عام ١٩٩٦؛ 
زيادة الشراكات في اتمع المدني وتعزيزهـا،  (هـ)
عـن طريـق تشـجيع ــج المشــاركة الواســعة علــى الصعيديــن 
المحلي واتمعي، وفي مستويات أعلى، لمعالجة المسائل المتصلـة 

بالسكان والتنمية الريفية والحضرية؛ 
تحسـين تجـهيز البيانـــات والمعلومــات المتعلقــة  (و)
ـــة والحضريــة، وإدارة تلــك البيانــات  بالسـكان والتنميـة الريفي
والمعلومـات وتبادلهـا وتعميمـها، بغيـة تعزيـــز الدعــوة والعمــل 
الإيجابي في اتمع المدني ولوضع سياسات فعالة للتخفيف من 

الفقر؛ 
تعزيز وتحسين إدارة التغذيــة النباتيـة، والربـط  (ز)
ــــب  الوثيــق بــين البحــث والإرشــاد الزراعــي الريفــي والتدري

وشبكات المعلومات. 
وسيتم تحقيق ما سبق مـن خـلال تنظيـم اجتماعـات  ١٥-٢٢
حكومية دولية، بما فيها مؤتمر السكان الخامس لآسـيا والمحيـط 
الهـــادئ الـــذي ســـيعقد في عـــام ٢٠٠٢؛ ونشـــــر البيانــــات 
والمعلومـات المتعلقـة بالسـكان والتنميـة الريفيـة والحضريـة مــن 
خـــلال الربـــط الشـــبكي للمعلومـــات، وتقـــــديم الدعــــم إلى 
الشـــبكات الإقليميـــة للســـــلطات المحليــــة والمنظمــــات غــــير 
الحكوميــة، والمنشــورات؛ وإجــراء عمليــات تدريــب إقليميــة 
قطرية وتقديم الخدمات الاستشـارية مـن أجـل بنـاء القـدرات؛ 
وإجراء تحليلات وبحـوث في مجـال السياسـات علـى المسـتويين 
الكلي والجزئي في ميادين السكان والتنمية الريفية والحضرية. 
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الإنجازات المتوقعة 
تشمل الإنجازات المرتقبة ما يلـي: (أ) إدمـاج قضايـا  ١٥-٢٣
الســكان والتنميــة الريفيــة والحضريــة علــى نطــاق أوســــع في 
السياســات والخطــط الإنمائيــة الوطنيــــة؛ (ب) تنفيـــذ برامـــج 
الصحة الإنجابية بقدر أكبر من الفعاليـة؛ (ج) تعزيـز القـدرات 
المحلية والوطنية على وضع وتنفيـذ برامـج فعالـة للمسـتوطنات 
البشــرية؛ (د) تحســين المــهارات في ميــدان إدارة المعلومــــات، 
وتكنولوجيا المعلومات والاتصالات المتعلقة بالسكان والتنمية 
الريفية والحضرية؛ (هـ) وضع برامج ملائمة ومدروسة بشكل 
ـــر؛ (و) تحســين الحكــم علــى  كـاف للتخفيـف مـن حـدة الفق
أساس المشاركة الفعالة والتعاون بين مختلـف قطاعـات اتمـع 

المدني. 
 

مؤشرات الإنجاز 
تشـمل مؤشـرات الإنجـاز مـا يلـي: (أ) إيـراد الخطــط  ١٥-٢٤
والسياســات والــبرامج المعتمــــدة الـــتي دعـــت إليـــها اللجنـــة 
الاقتصادية والاجتماعية لآسيا والمحيط الهادئ عملا بتوصيـات 
المؤتمــرات العالميــة، علــــى كـــل مـــن الصعيـــد الوطـــني ودون 
الإقليمـــي والإقليمـــي؛ (ب) عـــدد الحكومـــات المســـــتخدمة 
للمبــادئ التوجيهيــة/الأدلــة ومــــواد تدريبيـــة لأغـــراض بنـــاء 
القـدرات الوطنيـة؛ (ج) عـدد البلـــدان الــتي تضطلــع ببحــوث 
وتحليـلات في مجـال السياسـات العامـة في الإطـار المشـترك بــين 

بلدان اللجنة الاقتصادية والاجتماعية لآسيا والمحيط الهادئ. 
 

 البرنامج الفرعي ٥ 
 البيئة وتنمية الموارد الطبيعية 

الهدف 
يتمثل الهدف في تعزيـز قـدرات الأعضـاء والأعضـاء  ١٥-٢٥
المنتسـبين علـى تحقيـــق التنميــة المســتدامة فضــلا عــن التعــاون 
ــوارد  الإقليمـي ودون الإقليمـي في مجـال حمايـة البيئـة وتنميـة الم
الطبيعية وإدارا، مع مراعاة توصيـات برنـامج مواصلـة تنفيـذ 

جـدول أعمـال القـرن ٢١، الـذي اعتمدتـه الجمعيـة العامـــة في 
دورـا الاسـتثنائية التاسـعة عشـرة المعقـودة في حزيـــران/يونيــه 
١٩٩٧، والأولويـــات الـــتي حددهـــــا الأعضــــاء والأعضــــاء 
ـــة لآســيا والمحيــط  المنتسـبون في اللجنـة الاقتصاديـة والاجتماعي

الهادئ في الاجتماعات التشريعية الحكومية الدولية. 
 

الاستراتيجية 
تقـع المسـؤولية الأساسـية عـن هـذا البرنـامج الفرعــي  ١٥-٢٦
علــى عــاتق شــعبة البيئــة وتنميــة المــوارد الطبيعيــــة. وســـتتبع 

الاستراتيجية التالية: 
في مجـال البيئـة: تنسـيق ورصـد تنفيـذ برنـامج  (أ)
العمــل الإقليمــي مــن أجــل تنميــة ســليمة بيئيــا ومســــتدامة، 
٢٠٠١-٢٠٠٥ والتوصيات الأخرى للمؤتمر الـوزاري المعـني 
بالبيئة والتنمية في آسيا والمحيـط الهـادئ، ٢٠٠٠؛ واسـتعراض 
التنفيــذ الإقليمــي للاتفاقيــات الدوليــة ذات الصلــــة؛ وتعزيـــز 
إدمـــــاج الاعتبـــــارات البيئيـــــة في التخطيـــــــط الاجتمــــــاعي 
والاقتصــادي؛ ووضــع خطــط بيئيــة اســتراتيجية ومؤشــــرات 
للتنمية المستدامة وتنفيذها؛ وتعزيـز المشـاركة المـتزايدة لفئـات 
ــــق  مثــل القطــاع الخــاص والمنظمــات غــير الحكوميــة في تحقي

أهداف التنمية المستدامة؛ 
في مجـــال مـــوارد الطاقـــة: تعزيـــز القــــدرات  (ب)
الوطنيـة في مجـال التنميـة المســـتدامة وإدارة الطاقــة مــن خــلال 
سياســــات وخطــــط ملائمــــة؛ وحفــــــظ الطاقـــــة وكفـــــاءة 
اســتخدامها؛ وتشــجيع اســــتخدام مصـــادر الطاقـــة الجديـــدة 

والمتجددة؛ 
ــــدرات  في مجـــال المـــوارد المائيـــة: تعزيـــز الق (ج)
الوطنية على وضـع السياسـات وتنفيـذ الـبرامج المتعلقـة بتنميـة 
الموارد المائية المتكاملة وإدارا وتقييمها وحمايتها؛ واتباع ـج 

ابتكارية لإدارة الطلب على المياه وكفاءة استخدامها؛ 
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في مجــال المــوارد المعدنيــة: وضــع سياســــات  (د)
ـــوارد المعدنيــة وإدارــا، بمــا في  وأنظمـة سـليمة بيئيـا لتنميـة الم
ذلـك مـا يتصـل منـها بتشـجيع الاســـتثمار؛ وتعزيــز القــدرات 
المؤسسـية علـــى تقييــم المــوارد المعدنيــة وتخطيطــها وتنميتــها، 

باستخدام الطرائق الابتكارية وأحدث التكنولوجيات؛ 
في مجال تطبيقات تكنولوجيا الفضاء: متابعـة  (هـ)
توصيات المؤتمر الوزاري الثاني المعني بالتطبيقات الفضائية مـن 
أجل التنمية المستدامة في آسيا والمحيط الهـادئ المعقـود في عـام 
١٩٩٩، بمــا في ذلــــك تنفيـــذ برنـــامج التطبيقـــات الفضائيـــة 
الإقليمي من أجل التنمية المستدامة، المرحلـة الثانيـة؛ ويتضمـن 
ـــد،  ذلـك تشـجيع الاسـتخدامات المتكاملـة للاستشـعار مـن بع
ــــات  ونظــم المعلومــات الجغرافيــة وغــير ذلــك مــن تكنولوجي
المعلومــات مــن أجــــل التطبيقـــات في مجـــالات إدارة المـــوارد 
ـــط  الطبيعيـة، ورصـد البيئـة، وإدارة الكـوارث الطبيعيـة، وتخطي
التنمية، وتعزيز التعاون الإقليمي في مجال تطبيقات تكنولوجيا 
الفضـاء عـن طريـق تعزيـز الشـبكة الثلاثيـة الطبقـــات (المرحلــة 

الثانية)؛ 
في مجال الحد من الكوارث الطبيعية وتخفيـف  (و)
ـــأهب للكــوارث الطبيعيــة المتصلــة  حدـا: رفـع مسـتويات الت
بالميـاه والوقايـة منـها؛ وتعزيـز تطبيـق النواحـــي الجيولوجيــة في 
مجال استخدام الأراضـي والتخطيـط الحضـري، ولا سـيما مـن 
أجــل الحــد مــن الكــوارث الطبيعيــة الجيولوجيــــة؛ وتشـــجيع 
الاســتخدام المتكــامل لتكنولوجيــا الفضــــاء لإدارة الكـــوارث 

ورصدها بشكل فعال. 
سـيجري إنجـــاز مــا ســبق مــن خــلال (أ) تشــجيع  ١٥-٢٧
تبادل المعلومات على نطاق أوسع عن طريق عقد اجتماعـات 
للأفرقة الحكومية الدولية وأفرقة الخـبراء، والمنشـورات التقنيـة، 
وزيـادة اســتخدام وســائط الإعــلام وتكنولوجيــا المعلومــات؛ 
(ب) دعم مبادرات بناء المؤسسات الوطنية بما في ذلـك تنميـة 

الموارد البشرية عن طريق تدريب اموعات وتقديم الخدمات 
ـــــز الشــــبكات الإقليميــــة والتعــــاون  الاستشـــارية؛ (ج) تعزي
الإقليمي، لا ســيما مـع سـائر هيئـات الأمـم المتحـدة والهيئـات 

الحكومية الدولية دون الإقليمية. 
 

الإنجازات المتوقعة 
ـــة: (أ) تعزيــز القــدرات  ستشـمل الإنجـازات المتوقع ١٥-٢٨
الوطنيـة علـــى وضــع السياســات والتخطيــط المتعلــق بالتنميــة 
ـــة، والميــاه، والمــوارد المعدنيــة،  المسـتدامة وإدارة البيئـة، والطاق
وتطبيقات تكنولوجيا الفضاء، والتخفيف من حدة الكـوارث 
الطبيعية؛ (ب) التعاون الإقليمـي ودون الإقليمـي الوثيـق فيمـا 
بين البلدان لمعالجة القضايا المشتركة المتعلقة بالتنمية المسـتدامة 

والإدارة في الميادين السابق الإشارة إليها. 
 

مؤشرات الإنجاز 
ستشمل مؤشرات الإنجاز: (أ) تغذية مرتدة إيجابيـة  ١٥-٢٩
مــن المســتعملين، بمــا في ذلــك الحكومــات والمنظمــات غــــير 
الحكوميـة والجمـهور بشـأن فعاليـة وتأثـير النواتـــج والخدمــات 
المقدمـة في إطـار هـذا البرنـامج؛ (ب) سـرد أسمـاء البلـدان الــتي 
اعتمدت واستخدمت مبادئ توجيهية ومواد للتدريب مقدمة 
من اللجنة الاقتصادية والاجتماعية لآسيا والمحيط الهـادئ فيمـا 
يتعلــق بــالتخطيط الوطــني، وتطويــر وإدارة البيئــة، والطاقــــة، 
والميــاه والمــوارد المعدنيــــة، وتطبيقـــات تكنولوجيـــا الفضـــاء، 
وتخفيــف حــدة الكــوارث؛ (ج) ســرد المشــــاركة الحكوميـــة 
المعــززة في صياغــة وتحديــد وتنفيــذ خطــط العمــل الإقليميـــة 
والاتفاقات الإقليمية الأخرى و/أو التصديـق علـى الاتفاقيـات 
والصكـوك الدوليـة الأخـرى في الميـادين المشـــار إليــها أعــلاه؛ 
واعتمـاد السياســـة الوطنيــة والتدابــير البرنامجيــة القائمــة علــى 
ـــها؛ (د) زيــادة عــدد  أسـاس خطـط إقليميـة وعالميـة متفـق علي
ـــة والجــهود التعاونيــة  ونطـاق الـبرامج الإقليميـة ودون الإقليمي
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لمعالجـة القضايـــا موضــع الاهتمــام المشــترك المتعلقــة بالميــادين 
المشار إليها أعلاه. 

 
 البرنامج الفرعي ٦ 

 النقل والاتصالات والسياحة وتطوير الهياكل الأساسية 
الهدف 

يتمثــل هــدف هــذا البرنــامج الفرعــي في التطويــــر  ١٥-٣٠
ــــل  المســتدام والفعــال والســليم بيئيــا والمقبــول اجتماعيــا للنق
والاتصــالات والســياحة والهيــاكل الأساســية في إطــار خطـــة 
عمــل نيودلهــي لتطويــر الهيــاكل الأساســية في آســيا والمحيـــط 
ــــالتطوير  الهــادئ (١٩٩٧-٢٠٠٦) وخطــة العمــل المتعلقــة ب
المسـتدام للسـياحة في منطقـة آسـيا والمحيـط الهـــادئ (١٩٩٩-

 .(٢٠٠٥
 

الاستراتيجية 
تتحمل شعبة النقل والاتصالات والسياحة وتطوير  ١٥-٣١
الهيـاكل الأساسـية المسـؤولية الفنيـة عـن هـذا البرنـامج الفرعـي 

وستوضع الاستراتيجية لمساعدة بلدان المنطقة: 
اسـتحداث وتشـــغيل شــبكة متكاملــة للنقــل  (أ)
لدعــم التنقــل والتجــــارة والســـياحة عـــن طريـــق اســـتكمال 
ــــيوي  الوصــلات الناقصــة ورفــع كفــاءة الطريــق الــبري الآس
ــــابرة لآســـيا، وعـــن طريـــق إدخـــال  والســكك الحديديــة الع
تحسينات على شحن البضـائع والنقـل المتعـدد الوسـائط بمـا في 

ذلك الموانئ؛ 
رفـع كفـاءة النقـل عـن طريـق تحديـد العوائــق  (ب)
الماديـة وغـير الماديـة وإزالتـها وتعزيـز قـدرات المـــوارد البشــرية 
على معالجة قضايا سوقيات النقل والتيسير والتسويق والعولمـة 

بطريقة أكثر اتساما بالفعالية؛ 
تحقيق النمو المسـتدام في السـياحة عـن طريـق  (ج)
تعزيـز قـدرات وضـع السياسـات، بمـــا في ذلــك تلــك المتصلــة 

بالقضايـا البيئيـة، والشـروع في ممارسـة أنشـطة لتيســـير الســفر 
ــــز  بغــرض الســياحة والاســتثمار في الهيــاكل الأساســية وتعزي
ـــم لآســيا  التعـاون الإقليمـي بواسـطة وسـائل مثـل شـبكة التعلي

والمحيط الهادئ ومعاهد التدريب في مجال السياحة؛ 
دعم تطوير النقل الآمن والمستدام عن طريـق  (د)
تقديم المساعدة للبلدان لوضع وتنفيـذ خطـط وقواعـد وأنظمـة 
سـلامة النقـل؛ وعـــن طريــق اعتمــاد ــج متكــامل ومتفــاعل 
لتخطيـط النقـل الحضـــري والتخفيــف مــن تأثــير النقــل علــى 

البيئة؛ 
إدمـاج الشـــواغل الاجتماعيــة في السياســات  (هـ)
المتعلقـة بـالنقل والسـياحة وتطويـر الهيـاكل الأساسـية بوســـائل 
منها على سبيل المثـال النـهج الـتي تركـز علـى النـاس والقائمـة 

على المشاركة. 
وسيتحقق هذا من خـلال تنظيـم اجتماعـات أفرقـة  ١٥-٣٢
حكومية دولية وأفرقـة الخـبراء؛ وجمـع وتحليـل ونشـر البيانـات 
والمعلومــات عــن النقــــل والاتصـــالات والســـياحة للنـــهوض 
بالوعي بالقضايا الإقليميـة الحيويـة والاسـتراتيجيات المسـتدامة 
للتنميــة؛ وتعزيــز التعــاون الإقليمــي ودون الإقليمــــي لمعالجـــة 
القضايــا والمشــاكل المشــتركة، بمـــا في ذلـــك قيـــود المـــوارد؛ 
واستحداث وتنفيذ مواد للتدريب وتقديم خدمـات استشـارية 
لبنــاء القـــدرات في ميـــدان النقـــل والاتصـــالات والســـياحة؛ 
والتعـاون مـع وكـالات الأمـم المتحـــدة المختصــة، والرابطــات 
والمنظمــات غــير الحكوميــة الإقليميــة، بمــا في ذلــك القطــــاع 

الخاص. 
 

الإنجازات المتوقعة 
ستشــــمل الإنجــــازات المتوقعــــة: (أ) الاســــتكمال  ١٥-٣٣
الواقعـي لخطـــة عمــل نيودلهــي لتطويــر الهيــاكل الأساســية في 
منطقة آسيا والمحيط الهـادئ (١٩٩٧-٢٠٠٦) وخطـة العمـل 
المتعلقـة بالتنميـة المسـتدامة للســـياحة في منطقــة آســيا والمحيــط 
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الهـادئ (١٩٩٩-٢٠٠٥)؛ (ب) تحسـين القـدرة في القطـاعين 
العـام والخـاص علـى وضـع سياسـات واســـتراتيجيات ملائمــة 

وتحقيق تكامل أكبر وكفاءة تنفيذية. 
 

مؤشرات الإنجاز 
ـــــط  ستشـــمل مؤشـــرات الإنجـــاز: (أ) عـــدد الخط ١٥-٣٤
والسياسات المعتمدة في مجال النقل والاتصالات والسـياحة في 
أعقـاب اجتماعـات الأفرقـة الحكوميـة الدوليـة وأفرقـــة الخــبراء 
على الصعيد الوطني ودون الإقليمـي والإقليمـي؛ (ب) التقييـم 
الموضوعـي لتنفيـذ خطـة عمـل نيودلهـي وخطـة العمـل المتعلقــة 
بالتنمية المستدامة للسياحة؛ (ج) تشـغيل ممـرات دوليـة منتقـاة 
في إطـار شـبكة الســـكك الحديديــة العــابرة لآســيا مــع إقامــة 
وصـــلات بالوســـائط البحريـــة ووســـائط النقـــــل الأخــــرى؛ 
ـــة آســيوية منتقــاة؛ (هـــ)  (ج) رفـع كفـاءة وتشـغيل طـرق بري
تحديـد وإزالـة العوائـق الرئيسـية أمـام تدفـــق النقــل؛ (و) إقامــة 
حــوار منتظــم بــين اللاعبــين الرئيســــيين في القطـــاعين العـــام 
والخاص لإدماج الشواغل البيئية والاجتماعية في مجال النقل. 

 
 البرنامج الفرعي ٧ 

 الإحصاءات 
الهدف 

يتمثـــل الهـــدف في تحســـين القـــدرات الإحصائيـــة  ١٥-٣٥
لبلدان/مناطق المنطقة الإقليمية من أجل صنع قرارات مســتنيرة 
وتعزيـز اسـتخدامها لتكنولوجيـا المعلومـات في القطـاع العـــام، 
ووضع معلومات إحصائية مقارنة عـن المنطقـة والمتوفـرة علـى 

نطاق واسع وبصورة فورية. 
 

الاستراتيجية 
تقع المسؤولية الأساسية عـن هـذا البرنـامج الفرعـي  ١٥-٣٦
على عاتق شعبة الإحصاء وستكون الاسـتراتيجية علـى النحـو 

التالي: 

الإسـهام في تحسـين قـــدرة النظــم الإحصائيــة  (أ)
الوطنيـــة، لا ســـيما في اـــــالات ذات الأولويــــة، لأغــــراض 
التخطيــط المســتنير، ووضــع السياســات، وصنــع القــــرارات، 
ورصــد التقــدم. وســتبذل جــهود خاصــــة لتحســـين القـــدرة 
الإحصائيـة لأقـل البلـدان نمـوا والبلـدان الناميـة غـــير الســاحلية 
والجزرية، وكذلك البلدان التي تمر اقتصاداــا بمرحلـة انتقاليـة، 
لتحديـد وجمـع وتجـهيز وتحليـل واســـتخدام البيانــات المطلوبــة 
ــــز قاعدـــا  لتنميتــها الاقتصاديــة والاجتماعيــة، وبالتــالي تعزي

المعلوماتية والإحصائية؛  
جمـع ونشـر البيانـات الإحصائيـة عـــن بلــدان  (ب)
المنطقـة مـع مراعـاة مطـــالب المســتعملين. وســيجري التركــيز 
علــى الاســتخدام الأكــبر للتكنولوجيــا الإلكترونيــة في جمــــع 
البيانات والمعلومات وتوفيرها، وعلى خفض عبء الاستجابة 
على البلدان. وسيجري إيلاء اهتمام خـاص بتحسـين إمكانيـة 

الحصول على البيانات المنشورة وقابليتها للمقارنة الدولية؛ 
تعزيز مشاركة بلدان المنطقة في وضع معايـير  (ج)
دوليـة، واسـتخدام المنهجيـة المحسـنة لجمـع البيانـات وتجـــهيزها 
وتحليلــها، والاســتخدام الأكــــبر للإحصـــاءات. وتمشـــيا مـــع 
توصيـات اللجنـة الإحصائيـة بـالأمم المتحــدة، ستشــرع أمانــة 
اللجنة على الصعيد الإقليمي في وضع وتنقيح واختبار وتنفيـذ 
معايــير إحصائيــة دوليــة منتقــــاة وتنســـيقها، وتعديلـــها عنـــد 
الاقتضاء لكي تتواءم مع ظروف واحتياجات بلدان المنطقة؛  
ـــــا المعلومــــات  تعزيـــز تفـــهم دور تكنولوجي (د)
وتشـجيع تطبيقـات تلـك التكنولوجيـا، وكذلـك إدارة مـــوارد 

المعلومات في المنطقة، لا سيما في القطاع العام. 
 

الإنجازات المتوقعة 
ستشـمل الإنجـازات المتوقعـة: (أ) زيـــادة القــدرة في  ١٥-٣٧
ـــل واســتخدام البيانــات  المنطقـة، لتحديـد وجمـع وتجـهيز وتحلي
المطلوبة للتنمية الاقتصادية والاجتماعية الوطنية؛ (ب) تحسـين 
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التنسيق والتعاون وتبادل المعلومات بشأن التطويـر الإحصـائي 
ووضع المعايير الإحصائية في المنطقة؛ (ج) تخطيـط تكنولوجيـا 
للمعلومـات أكـثر اتسـاما بالمنهجيـة واعتمـاد سياســـات أكــثر 

ترابطا في هذا الميدان. 
 

مؤشرات الإنجاز 
ستشمل مؤشرات الإنجاز: (أ) زيـادة عـدد البلـدان  ١٥-٣٨

التي تقدم البيانات الإحصائية المطلوبة في التوقيت المناسب  

لإدراجـــــها في المنشـــــورات الإحصائيـــــة للأمانـــــة العامــــــة؛ 
(ب) زيـادة توافـر البيانـات الاقتصاديـة والاجتماعيـــة الوطنيــة 
الموثـوق ـا والقابلـة للمقارنـــة وإمكانيــة وصــول المســتعملين 
إليـــها؛ (ج) زيـــادة المشـــاركة في وضـــــع واعتمــــاد المعايــــير 
الإحصائية؛ (د) اعتماد الحكومات لسياسات تتعلـق بالقضايـا 
الرئيسية التي تؤثر على الخدمات الإحصائيـة الوطنيـة وتخطيـط 

تكنولوجيا المعلومات.  

الولايات التشريعية   
البرنامج الفرعي ١    

التعاون الاقتصادي الإقليمي   
قرارات الجمعية العامة 

التعاون الاقتصادي والتقني فيما بين البلدان النامية وعقد مؤتمر للأمم المتحدة  ١١٩/٥٠
بشأن التعاون فيما بين بلدان الجنوب 

خطة التنمية  ٢٤٠/٥١
التعاون بين الأمم المتحدة ومنظمة التعاون الاقتصادي  ١٠٠/٥٤

التجارة الدولية والتنمية  ١٩٨/٥٤
إجراءات محددة تتصل بالحاجات والمشاكل التي تنفرد ا البلـدان الناميـة غـير  ١٩٩/٥٤

الساحلية 
تسخير العلم والتكنولوجيا لأغراض التنمية  ٢٠١/٥٤

دور الأمم المتحدة في تعزيز التنمية في سياق العولمة والاعتماد المتبادل  ٢٣١/٥٤
 

 قرارات اللجنة الاقتصادية والاجتماعية لآسيا والمحيط الهادئ 
تنفيذ إعلان دلهي بشأن تعزيـز التعـاون الاقتصـادي الإقليمـي في منطقـة آسـيا  ٦/٥١

والمحيط الهادئ استعدادا للقرن الحادي والعشرين 
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برنــامج العمــــل المنقـــح للتعـــاون الاقتصـــادي الإقليمـــي في مجـــالي التجـــارة  ١٠/٥٢
والاستثمار 

ـــانكوك بشــأن تعزيــز التعــاون الإقليمــي في مجــال التنميــة الصناعيــة  إعـلان ب  ٣/٥٤
والتكنولوجية في منطقة آسيا والمحيـط الهـادئ وخطـة العمـل الإقليميـة للتنميـة 

الصناعية والتكنولوجية 
 

البرنامج الفرعي ٢    
 بحوث التنمية وتحليل السياسات 

قرارات الجمعية العامة 
تدابير محددة لصالح البلدان الجزرية النامية  ١٠٠/٤٩

ـــم لمشــكلة الديــون الخارجيــة  تعزيـز التعـاون الـدولي مـن أجـل إيجـاد حـل دائ ١٦٤/٥١
للبلدان النامية 

التكامل المالي العالمي وتعزيز التعـاون بـين الأمـم المتحـدة ومؤسسـات بريتـون  ١٦٦/٥١
وودز 

دمج الاقتصادات التي تمر بمرحلة انتقالية في الاقتصاد العالمي  ١٧٩/٥٣
تجديـد الحـوار بشـأن تعزيـز التعـاون الاقتصـادي الـدولي لأغـراض التنميـة عــن  ١٨١/٥٣

طريق الشراكة 
النظر على صعيد حكومي دولي رفيع المستوى في موضوع تمويل التنمية  ١٩٦/٥٤

نحو نظام مالي دولي مستقر يستجيب لتحديـات التنميـة، لا سـيما في البلـدان  ١٩٧/٥٤
النامية 

الأعمال التجارية والتنمية  ٢٠٤/٥٤
تنفيــذ الالتزامــات والسياســات المتفــق عليــها في الإعــلان المتعلــق بالتعــــاون  ٢٠٦/٥٤
الاقتصـادي الـدولي، وبخاصـة تنشـيط النمـــو الاقتصــادي والتنميــة في البلــدان 
ـــد الأمــم المتحــدة الإنمــائي  الناميـة، وتنفيـذ الاسـتراتيجية الإنمائيـة الدوليـة لعق

الرابع 
تنفيذ برنامج العمل للتسعينات لصالح أقل البلدان نموا  ٢٣٥/٥٤
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 قرارات الس الاقتصادي والاجتماعي 
التعاون الإقليمي في الميدانين الاقتصادي والاجتماعي والميادين المتصلة ما  ٤٦/١٩٩٦

التنفيـذ والمتابعـة المتكـاملان والمنسـقان للمؤتمـرات ومؤتمـرات القمـة الرئيســـية  ٥٥/١٩٩٩
للأمم المتحدة 

 
 قرارات اللجنة الاقتصادية الاجتماعية لآسيا والمحيط الهادي 

المشاكل التي تواجهـها الاقتصـادات المحرومـة المـارة بمرحلـة انتقاليـة في منطقـة  ٨/٤٨
اللجنة الاقتصادية والاجتماعية لآسيا والمحيط الهادئ 

تعزيـز المسـاعدة الـتي تقدمـها اللجنـة الاقتصاديـة والاجتماعيـة لآسـيا والمحيـــط  ٩/٤٨
الهادئ إلى البلدان الجزرية في المحيط الهادئ 
تعزيز المساعدة المقدمة إلى أقل البلدان نموا  ٨/٤٩

المؤتمر الوزاري الثالث المعني بالبيئة والتنمية في منطقة آسيا والمحيط الهادئ  ٨/٥٢
ــــة علـــى الصعيديـــن الاقتصـــادي والمـــالي في منطقـــة اللجنـــة  الرصــد والمراقب ٢/٥٥

الاقتصادية والاجتماعية لآسيا والمحيط الهادئ 
 

 البرنامج الفرعي ٣  
 التنمية الاجتماعية 
 قرارات الجمعية العامة 

تنفيذ نتائج مؤتمر القمة العالمي للتنمية الاجتماعية  ٢٣/٥٤
السياسات والبرامج المتصلة بالشباب  ١٢٠/٥٤

تنفيـذ برنـامج العمـل العـالمي المتعلـق بـالمعوقين: نحـــو بنــاء مجتمــع للجميــع في  ١٢١/٥٤
القرن الحادي والعشرين 

عقد للأمم المتحدة لمحو الأمية: توفير التعليم للجميع  ١٢٢/٥٤
مؤتمر الأمم المتحدة العاشر لمنع الجريمة ومعاملة ارمين  ١٢٥/٥٤

العنف ضد العاملات المهاجرات  ١٣٨/٥٤
متابعة المؤتمر العالمي الرابع المعني بـالمرأة والتنفيـذ التـام لإعـلان ومنـهاج عمـل  ١٤١/٥٤

بيجين 
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دور المرأة في التنمية  ٢١٠/٥٤
تنمية الموارد البشرية لأغراض التنمية  ٢١١/٥٤

تنفيذ عقد الأمم المتحدة الأول للقضاء على الفقر  ٢٣٢/٥٤
 

 قرارات اللجنة الاقتصادية والاجتماعية لآسيا والمحيط الهادئ 
تعزيز التعاون الإقليمي في تنمية الموارد البشرية في آسيا والمحيط الهادئ  ٢/٥١

تنفيذ إعلان وخطة عمل جاكرتا للنهوض بالمرأة في آسيا والمحيط الهادئ  ٧/٥١
التعــاون الإقليمــي للقضــاء علــى طلــب العقاقــير الــتي تثــير مشــاكل إســـاءة  ١٠/٥١

استعمالها ومشاكل متصلة 
تعزيز تنمية الموارد البشرية في صفوف الشباب في آسيا والمحيط الهادئ  ٤/٥٢

التعـاون الإقليمـي كاسـتجابة لانتشـار ونتـائج فـيروس نقـص المناعـة البشــرية/  ٥/٥٢
متلازمة نقص المناعة المكتسب في منطقة آسيا والمحيط الهادئ 

تنفيذ إعلان ومنهاج عمل بيجين للنهوض بالمرأة  ٢/٥٣
القضاء على الإساءة الجنسية والاستغلال الجنسي للأطفال والشباب في آسـيا  ٤/٥٣

ومنطقة المحيط الهادئ 
تعزيز الدعم الإقليمي في القرن الحادي والعشرين للمصابين بحالات عجز  ١/٥٤

إعلان مانيلا بشأن التعجيل بتنفيـذ برنـامج العمـل المعـني بالتنميـة الاجتماعيـة  ٢/٥٤
في منطقة اللجنة الاقتصادية لآسيا والمحيط الهادئ 

تعزيز دور الأسرة في التنمية الاجتماعية  ٦/٥٤
نحو مجتمع لجميـع الأعمـار: إعـلان وخطـة عمـل مكـاو بشـأن الشـيخوخة في  ٤/٥٥

آسيا والمحيط الهادئ 
 

البرنامج الفرعي ٤    
 السكان والتنمية الريفية والحضرية 

 قرارات الجمعية العامة 
دور الائتمانات الصغيرة في القضاء على الفقر  ١٩٤/٥٢
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تنفيذ برنامج عمل المؤتمر الدولي للسكان والتنمية  ١٨٣/٥٣
تحسين حالة المرأة في المناطق الريفية  ١٣٥/٥٤

تنفيذ نتائج مؤتمر الأمم المتحدة للمستوطنات البشرية (الموئل الثاني)  ٢٠٨/٥٤
 

 قرارات اللجنة الاقتصادية والاجتماعية لآسيا والمحيط الهادئ 
الدعم الإقليمي من أجل التخفيف من الفقر  ٥/٤٧

مؤتمر السكان الرابع لآسيا والمحيط الهادئ، ١٩٩٢  ٤/٤٨
السـكان والتنميـــة المســتدامة: أهــداف واســتراتيجيات حــتى القــرن الحــادي  ٤/٤٩

والعشرين 
تنمية المستوطنات البشرية تنمية قائمة على المشاركة  ٣/٥٠

النهوض بالمدن من حيث الصحة والسلامة البيئية  ٦/٥٢
تعبئة الموارد البشرية والمالية لتعزيز تنفيذ الإجراءات اللازمـة لتحقيـق أهـداف  ٤/٥٤
اللجنــة الاقتصاديــة والاجتماعيــة لآســيا والمحيــط الهــادئ في مجــال الســــكان 

والتنمية 
 

البرنامج الفرعي ٥    
 البيئة وتنمية الموارد الطبيعية 

 قرارات الجمعية العامة 
تقرير مؤتمر الأمم المتحدة المعني بالبيئة والتنمية  ١٩٠/٤٧

الترتيبات المؤسسية لمتابعة أعمال مؤتمر الأمم المتحدة المعني بالبيئة والتنمية  ١٩١/٤٧
بناء القدرات لجدول أعمال القرن ٢١  ١٩٤/٤٧

قانون البحار  ٢٨/٤٩
العقد الدولي للحد من الكوارث الطبيعية  ١١٧/٥٠

برنامج مواصلة تنفيذ جدول أعمال القرن ٢١   دإ-٢/١٩
التعاون الدولي في استخدام الفضاء الخارجي في الأغراض السلمية  ٦٧/٥٤
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ـــر الأمــم المتحــدة المعــني بالبيئــة والتنميــة والــدورة  تنفيـذ ومتابعـة نتـائج مؤتم ٢١٨/٥٤
الاستثنائية التاسعة عشرة للجمعية العامة 

تنفيذ اتفاقية الأمم المتحدة لمكافحة التصحر في البلدان التي تعاني من الجفــاف  ٢٢٣/٥٤
الشديد و/أو من التصحر، وبخاصة في أفريقيا 

ـــيرة  تنفيـذ نتـائج المؤتمـر العـالمي المعـني بالتنميـة المسـتدامة للـدول الجزريـة الصغ ٢٢٤/٥٤
النامية 

 
 قرارات اللجنة الاقتصادية والاجتماعية لآسيا والمحيط الهادئ 

التعـاون الإقليمـي في مجـال تسـخير التطبيقـات الإقليميـة لمنفعـة البيئـة والتنميــة  ١١/٥١
المستدامة في آسيا والمحيط الهادئ 

تعزيز الشبكة الإقليمية لمراكز البحث والتدريـب المعنيـة بمكافحـة التصحـر في  ١٢/٥١
آسيا والمحيط الهادئ 

نقل التكنولوجيا السليمة بيئيا  ٧/٥٢
إطار لبرنامج شمال شرق آسيا دون الإقليمي للتعاون البيئي  ٣/٥٣

 
البرنامج الفرعي ٦   

 النقل والاتصالات والسياحة وتنمية الهياكل الأساسية 
 قرارات الجمعية العامة 

بيئـة المـرور العـابر في الـدول غـير السـاحلية في آســـيا الوســطى وجيراــا مــن  ١٧١/٥٣
بلدان المرور العابر النامية 

التعاون بين الأمم المتحدة ومنظمة التعاون الاقتصادي  ١٠٠/٥٤
إجراءات محددة تتصل بالحاجات والمشاكل التي تنفرد ا البلـدان الناميـة غـير  ١٩٩/٥٤

الساحلية 
تنفيذ برنامج العمل للتسعينات لصالح أقل البلدان نموا  ٢٣٥/٥٤

 
 قرارات اللجنة الاقتصادية والاجتماعية لآسيا والمحيط الهادئ 

أشكال النقل بالطرق والسكك الحديدية وتدابير تيسيره  ١١/٤٨
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تنفيذ خطة عمل نيودلهـي بشـأن الهيـاكل الإنمائيـة الأساسـية في آسـيا والمحيـط  ٨/٥١
الهادئ 

الجسور البرية داخل آسيا وبين آسيا وأوروبا  ٩/٥٢
التنمية المستدامة للنقل في المياه الداخلية في منطقة آسيا والمحيط الهادئ  ١/٥٥

 
البرنامج الفرعي ٧   

 الإحصاءات 
 قرارات الجمعية العامة 

دور الأمم المتحدة في تعزيز التنمية في سياق العولمة والاعتماد المتبادل  ٢٣١/٥٤
 

 قرارات الس الاقتصادي والاجتماعي 
نظام الحسابات القومية لعام ١٩٩٣  ٥/١٩٩٣

البرنامج العالمي لتعداد السكان والمساكن لعام ٢٠٠٠  ٧/١٩٩٥
 

قرارات اللجنة الاقتصادية والاجتماعية لآسيا والمحيط الهادئ 
الدوائر الإحصائية في آسيا والمحيط الهادئ  ٢٤٦ (د-٤٢)

 
 


