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الدورة الخامسة والخمسون 
  البند ١٧٦ من جدول الأعمال 

  تمويل بعثة الأمم المتحدة في إثيوبيا وإريتريا 
  تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية 

نظرت اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية في نسخة مسبقة من تقريـر الأمـين  - ١
العام عن تمويل بعثة الأمم المتحدة في إثيوبيـا وإريتريـا، للفـترة مـن ٣١ تمـوز/يوليـه ٢٠٠٠ إلى 
٣٠ حزيـران/يونيـه ٢٠٠١ (A/55/666). وخـلال نظرهـــا في التقريــر، التقــت اللجنــة بممثلــي 

الأمين العام، الذين قدموا إليها معلومات إضافية. 
وأنشـئت بعثـة الأمـم المتحـدة في إثيوبيـا وإريتريـا بموجـب قـرار مجلـــس الأمــن ١٣١٢  - ٢
(٢٠٠٠) المؤرخ ٣١ تموز/يوليــه ٢٠٠٠، لفـترة مبدئيـة مدـا سـتة أشـهر. وفي وقـت لاحـق، 
مــدد الــس، بموجــب الفقــرة ٢ مــن قــراره ١٣٢٠ (٢٠٠٠) المــؤرخ ١٥ أيلــول/ســــبتمبر 
ــاهز  ٢٠٠٠، ولايـة البعثـة حـتى ١٥ آذار/مـارس ٢٠٠١، وأذن بنشـر قـوات في إطـار البعثـة ين

قوامها ٢٠٠ ٤ فرد، بمن فيهم ما يناهز ٢٢٠ مراقبا عسكريا. 
وتبلغ الميزانية المقترحة لإنشـاء وتشـغيل البعثـة للفـترة مـن ٣١ تمـوز/يوليـه ٢٠٠٠ إلى  - ٣
٣٠ حزيـران/يونيـــه ٢٠٠١ مــا إجماليــه ٨٠٠ ٠٧٥ ١٩٩ دولار (صافيــه ٧٠٠ ٣١٣ ١٩٦ 
دولار)، شاملة سلطة الالتزام بمبلغ إجماليه ٥٠ مليـون دولار (صافيـه ١٠٠ ٧١٥ ٤٩ دولار) 
الـذي وافقـت عليـه اللجنـة الاستشـارية (انظـــر A/55/666، الفقــرة ٥). ومرفــق ــذا التقريــر 
بوصفهما المرفقين الأول والثاني رسالة من المراقـب المـالي مؤرخـة ١٥ آب/أغسـطس ٢٠٠٠، 
ورد اللجنة الاستشارية المؤرخ ٨ أيلــول/سـبتمبر بالموافقـة علـى طلـب المراقـب المـالي بـالدخول 
ـــة، بمــا في ذلــك التكــاليف  في التزامـات للبعثـة لتلبيـة تكـاليف بـدء البعثـة والاحتياجـات الأولي

المتصلة بإيفاد فريقي الاستطلاع والاتصال إلى منطقة البعثة في تموز/يوليه ٢٠٠٠. 
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ـــردا و ٢٢٠ مراقبــا عســكريا علــى مراحــل، تقتضــي  وبالإضافـة إلى نشـر ٩٨٠ ٣ ف - ٤
الخطة التشغيلية للبعثة إنشاء مكتب للممثل الخاص للأمـين العـام ومكـاتب فنيـة لعنـاصر البعثـة 
المتعلقة بالسياسة والإعلام وحقوق الإنسان والإجراءات المتعلقة بالألغام. وتشتمل البعثة علـى 
عنصر إداري، يتألف من ٢٠٠ مـن الموظفـين الدوليـين و ٢٧٩ مـن الموظفـين المحليـين، عـلاوة 
على ١٥ من متطوعي الأمم المتحدة (المرجـع نفسـه، الفقـرة ٩). ومـن المقـترح، بالإضافـة إلى 
ذلك، توفير ٨٢ موظفا دوليا و ٤٣ موظفا محليا لمكتب الممثل الخاص للأمين العـام والمكـاتب 
الفنيـة. وتلاحـظ اللجنـة الاستشـارية أن الهيكـل المقـترح لمكتـب الممثـــل الخــاص للأمــين العــام 

يتوخى إنشاء وظيفتين برتبة أمين عام مساعد. 
وأُبلغـت اللجنـة الاستشـارية بأنـه بسـبب تأخـير نشـــر الأفــراد العســكريين والمدنيــين،  - ٥
أدخلت تنقيحات على جداول الانتشار والتقديرات المقابلة التي تشـمل الانتشـار الفعلـي حـتى 
اية تشرين الثاني/نوفمبر ٢٠٠٠ والانتشار المسـقط المنقـح حـتى ٣٠ حزيـران/يونيـه ٢٠٠١. 
وتنــص تقديــرات الميزانية الأصلية على سـداد التكـاليف الموحـدة للأفـراد لــ ٤١٩ ٢٥ فـرد – 
شــهر. وتتعلــق التقديـــــرات المنقحـــــة بـــ ٨٠٠ ٢٢ فــرد – شــهر للوحـــــدات العســــــكرية. 
وبـــإدراج التنقيحــــــات في التقديـــــرات المتعلقــــــة بالاكتفـــاء الـــــذاتي والمعــــدات المملوكـــــة 
للوحـدات، خفضـت تقديـرات تكـاليف الأفـراد العسـكريين بمبلـغ ٢٠٠ ٠٤٦ ٦ دولار، مـــن 
٤٠٠ ٩١٤ ٧١ دولار إلى ٢٠٠ ٨٦٨ ٦٥ دولار. وبالنســبة للموظفــين المدنيــين، خفضـــت 
التقديرات من ٩٨٠ ١ إلى ٧٩٠ ١ فرد - شـهر، مـع التخفيـض المقـابل لمبلـغ ٩٠٠ ٠٦٤ ٢ 
دولار في تقديــرات تكــاليف الموظفــين الدوليــــين والمحليـــين، مـــن ٣٠٠ ١٦١ ٢٢ دولار إلى 
٤٠٠ ٠٩٦ ٢٠ دولار، وخفض تقديرات الاقتطاعات الإلزامية من مرتبـات الموظفـين بمقـدار 
٥٠٠ ٢٦٥ دولار، مــــن ١٠٠ ٧٦٢ ٢ دولار، إلى ٦٠٠ ٤٩٦ ٢ دولار. ويبلــــــغ إجمـــــالي 
التقديــــرات المنقحــــة ٢٠٠ ٦٩٩ ١٩٠ دولار (صافيــــها ٦٠٠ ٢٠٢ ١٨٨ دولار)، وهـــــو 
يعكـــس انخفاضـــــــا إجـــــماليه ٦٠٠ ٣٧٦ ٨ دولار (صافيـــه ١٠٠ ١١١ ٨ دولار) (انظـــــر 

المرفقين الثالث والرابع أدناه). 
ـــة مــن  ومـن إجمـالي الميزانيـة المسـتكملة، علمـت اللجنـة الاستشـارية أن ٥٢,٤ في المائ - ٦
ـــق بتكــاليف الأفــراد العســكريين،  المـوارد تتعلـق بالتكـاليف التشـغيلية، و ٣٤,٦ في المائـة تتعل
و ١٠,٥ في المائــة بتكــاليف الأفــراد المدنيــين، و ١,٣ في المائــة بالاقتطاعــات الإلزاميـــة مـــن 
ـــة بالــبرامج الأخــرى. وتغطــي الاعتمــادات الــواردة تحــت  مرتبـات الموظفـين، و ١,٢ في المائ
الاحتياجـــات التشـــــغيلية العمليــــات الجويــــة (٧٠٠ ٦٦٥ ٢٢ دولار)، واقتنــــاء المركبــــات 
(٥٤٦ ٩٠٠ ١٥ دولار)، والاتصالات (٩٠٠ ٥٦٧ ١٧ دولار)، وتجهيز البيانات الكترونيـا 
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ــــوازم  ومعــدات أخــرى (٥٠٠ ٤٠٢ ١١ دولار) ونقــل المعـــــدات الممــــلوكة للوحــدات ولـ
البعثـــة (٠٠٠ ٠٠٣ ١٤ دولار) (انظر المرفق الرابع أدناه). 

وتدرك اللجنة الاستشارية من المعلومات المقدمة خـلال جلسـات الاسـتماع أن اتفاقـا  - ٧
شاملا للسلام بين الطرفين قد أُبـرم ووُقـع، ولكـن ليـس في الإمكـان بعـد تحديـد الأثـر المحتمـل 

لهذا الاتفاق على الاحتياجات المالية والتشغيلية للبعثة. 
وتلاحظ اللجنة الاستشارية أنه مع أن مقر قاعدة الدعـم الأساسـي للبعثـة سـيكون في  - ٨
أسمره، لأسباب تتعلق بفعالية التشغيل والتكاليف، فإن الممثل الخاص للأمين العام وقـائد القـوة 
سيحتفظان بمكاتب في كل من أسمرة وأديس أبابا. وسيكون للممثل الخاص سلطة كليـة علـى 
أنشـطة البعثـة وأنشـطة منظومـة الأمـم المتحـدة في المنطقـة الأمنيـة المؤقتـة والمنـــاطق المتاخمــة لهــا 

(A/55/666، الفقرتان ١٠ و ٣٢؛ انظر أيضا S/2000/785، الفقرات ١٦-١٨). 
وعند الاستفسار، أُبلغت اللجنة الاستشارية بأنه لا يوجد مركـز للإعـلام تـابع للأمـم  - ٩
المتحدة سواء في أديس أبابا أو أسمره. وفيما يتعلق باللجنة الاقتصاديـة لأفريقيـا، فـإن أنشـطتها 
الإعلامية، وكذلك الأنشطة المتصلة بنشر المعلومات المتعلقـة بـالأمم المتحـدة بصفـة عامـة، قـد 
عهد ا إلى فريق الإعلام والاتصال الكائن بمكتب الأمين التنفيذي للجنة والممول مـن ميزانيـة 
اللجنــة (الميزانيــة العاديــة للأمــم المتحــدة، البــاب ١٦، التنميــــة الاقتصاديـــة والاجتماعيـــة في 
أفريقيـا)(١). ويشـــمل مــلاك الموظفــــين المعتمــــد لفريــــق الإعــــلام والاتصــال لفــترة الســنتين 
ــــة واحـــدة بالرتبـــة ف-٥ وواحــــــدة  ٢٠٠٠-٢٠٠١، ٤ وظــائف مــن الفئــة الفنيــة (وظيف
بالرتبــــة ف-٤ ووظيفتـــين بالرتبــة ف-٣) و ٤ وظــائف مــن فئــة الخدمــات العامــة (الرتبــة 
المحليـة). وفيمـا يتعلـق بـأسمره، وفي أعقـاب توحيـد مكـاتب الأمـــم المتحــدة في إريتريــا، تحــت 
إشـراف الممثـل المقيـم لبرنـامج الأمـم المتحـدة الإنمـائي، فـإن مكتـب البرنـامج الإنمـائي مســؤول 
ـــذا  حاليـا عـن الأنشـطة الإعلاميـة للأمـم المتحـدة في ذلـك البلـد. وتشـمل المـوارد المخصصـة له
المكتـب لفـترة السـنتين ٢٠٠٠-٢٠٠١ تمويـل وظيفـة واحـــدة بفئــة الخدمــات العامــة (الرتبــة 

المحلية) من الاعتماد المدرج بالميزانية لإدارة شؤون الإعلام. 
ويبـدو أن توقيـت تقـديم تقريـر الأمـــين العــام لم يــدع مجــالا لكــي تنظــر فيــه اللجنــة  - ١٠
الاستشـارية بصـورة تفصيليـة خـلال الـدورة الحاليـة للجمعيـة العامـــة. ولــدى اللجنــة مجــالات 
عديدة تثير قلقها، لا سيما فيما يتعلق بمفـهوم العمليـات وكيـف يمكـن أن يؤثـر ويـبرر الهيكـل 
المقـترح للبعثـة، بمـا في ذلـك عنصـر كبـار موظفيـها. وتشـير اللجنـــة إلى أن المــوارد المخصصــة 
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لوحـدة التدريـب، المشـار إليـها في تقريـر الأمـين العـام المقـدم إلى مجلـــس الأمــن بشــأن أثيوبيــا 
وإريتريا (S/2000/785، الفقرة ٢٩)، غير محددة بوضـوح في التقديـرات. وعـلاوة علـى ذلـك، 
A، الفقـرة ٣٦، والـذي لم يكـن  تقدم الموارد بوفرة إلى مكتب حقوق الإنسان (انظر 55/666/
عنصرا مدرجا في تقرير الأمين العــام. وتعتقـد اللجنـة أنـه يتعـين تقـديم المزيـد مـن الإيضاحـات 
بشأن جميع العناصر الفنية والإدارية للبعثة حتى يمكن تحديد مدى إمكانية توفـير الهيكـل القـائم 

للأمم المتحدة في إريتريا وإثيوبيا لما هو مقترح في تقديرات الميزانية. 
وفي ظـل هـذه الظـروف، تعـتزم اللجنـة الاستشـارية اسـتئناف نظرهـا التفصيلـــي في  - ١١
تقرير الأمين العام (A/55/666) خلال دورا الشتوية لعام ٢٠٠١. وـذا الصـدد، تطلـب 
اللجنـة أن تمثـل البعثـة بـأعلى مسـتوى ممكـن لمعالجـة شـواغل اللجنــة. ورهنــا بــإجراء هــذا 
الاستعراض، توصي اللجنة الاستشارية بأن تأذن الجمعية العامة بسلطة التزام يبلغ إجماليـها 
١٥٠ مليون دولار، شاملة سلطة الالـتزام بمبلـغ إجماليـه ٥٠ مليـون دولار الـذي سـبق أن 
وافقت عليه اللجنة الاستشارية (انظـر الفقـرة ٣ أعـلاه). وينبغـي تقسـيم هـذا المبلـغ علـى 
ـــار أحكــام الفقــرة ٤ مــن قــرار  الـدول الأعضـاء. وإذ تضـع اللجنـة الاستشـارية في الاعتب
الجمعيـة العامـة ٢٣٣/٤٩ ألـف، المـؤرخ ٢٣ كـانون الأول/ديسـمبر ١٩٩٤، الـتي تقـــرر 
بموجبها أن تنظر الجمعية العامة في التقديرات المتعلقة بالبعثات المعرضة للتذبذبـات وتوافـق 
ـــد اللــزوم، توصيــات في دورــا الشــتوية  عليـها مرتـين في السـنة، فـإن اللجنـة سـتقدم، عن
لإجراء استعراض آخر للتقديرات المسـتكملة للبعثـة للفـترة ٢٠٠٠-٢٠٠١. وسـتتناول 
اللجنة أيضا توقيت تقديم تقديرات الأمـــين العــــام للفترة من ١ تـــموز/يوليـه ٢٠٠٠ إلى 

٣٠ حزيران/يونيه ٢٠٠١. 
وتوصي اللجنة الاستشارية كذلك بأن يقدم التمويل دون مساس بالتوصيات التي  - ١٢
قد تقدمها اللجنة إلى الجمعية العامة في شباط/فبراير وآذار/مـارس ٢٠٠١، وأي مقـررات 
قـد تتخذهـا الجمعيـة العامـة بشـأن البعثـة فيمـا يتعلـق بالمسـائل المتعلقـــة بالميزانيــة والمســائل 
الإدارية، بما في ذلك الوظـائف. وفي هـذا الصـدد، وبغيـة تـلافي أي إخـلال بسـير عمليـات 
ـــى وظــائف لم تعتمــد حــتى الآن علــى  البعثـة، توصـي اللجنـة بتسـكين الموظفـين المعينـين عل
شواغر حتى موعد انتهاء عقودهم، عند اللزوم. وسيعرض للأمـين العـام بالشـروع في نقـل 
الوظائف فيما بين مختلف مكاتب البعثة، بالرغم من عدم اعتماد ملاك الموظفين بعد للفــترة 

من ١ تموز/يوليه ٢٠٠٠ إلى ٣٠ حزيران/يونيه ٢٠٠١. 
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المرفق الأول 
ــــب المـــالي إلى رئيـــس اللجنـــة الاستشـــارية لشـــؤون  رســالة موجهــة مــن المراق

 الإدارة والميزانية 
١٥ آب/أغسطس ٢٠٠٠ 

السيد الرئيس، 
أنشــأ مجلــس الأمــن بموجــب قــراره ١٣١٢ (٢٠٠٠) المــؤرخ ٣١ تمــــوز/يوليـــه 
٢٠٠٠ بعثـة الأمـم المتحـدة في إثيوبيـا وإريتريـــا علــى أن تتــألف ممــا يصــل إلى ١٠٠ مــن 
المراقبـين العسـكريين ومـا يلـزم مـن موظفـي الدعـم المدنيـين، حـتى ٣١ كـانون الثـاني/ينـــاير 

٢٠٠١، على سبيل الإعداد لعملية لحفظ السلام رهنا بموافقة مجلس الأمن. 
ـــى  وأُوضحـت ولايـة البعثـة في الفقـرة ١ مـن قـرار مجلـس الأمـن ١٣١٢ (٢٠٠٠) عل

النحو التالي: 
إقامة اتصال مع الطرفين والمحافظة على هذا الاتصال؛  (أ)

زيارة المقار العسكرية للطرفـين والوحـدات الأخـرى في جميـع منـاطق تشـغيل  (ب)
البعثة التي يرى الأمين العام أن من الضروري زيارا؛ 

إنشاء وتشغيل الآلية اللازمة للتحقق من وقف أعمال القتال؛  (ج)
الإعـداد لإنشـاء لجنـة التنسـيق العســـكرية المنصــوص عليــها في اتفــاق وقــف  (د)

أعمال القتال؛ 
تقديم المساعدة اللازمة للتخطيط لعملية لحفظ السلام.  (هـ)

وطلـب مجلـس الأمـن في الفقـرة ٧ مـــن قــراره ١٣١٢ (٢٠٠٠) إلى الأمــين العــام أن 
يواصل التخطيط لعملية لحفـظ السـلام وأن يشـرع في اتخـاذ التدابـير الإداريـة اللازمـة لتجميـع 

تلك البعثة، التي سوف تكون خاضعة لموافقة الس مستقبلا. 
وعمـلا ـذا الطلـب، يعـرض الأمــين العــام في الفقــرات ١٣ إلى ٤٤ مــن تقريــره إلى 
S)، الهيكـل المقـترح لبعثـــة الأمــم  مجلـس الأمـن، المـؤرخ ٩ آب/أغسـطس ٢٠٠٠ (2000/785/
المتحـدة الموسـعة في إثيوبيـا وإريتريـا ومفـهوم عملياـا وولايتـها. ومـن المتوخـى أن تضـم قـــوة 
عسـكرية تصـل إلى ٢٠٠ ٤ فـرد، مـن بينـهم ٢٢٠ مراقبـا عسـكريا، وثـلاث كتـــائب مشــاة، 

ووحدات الدعم اللازمة. وستكون ولايتهم كما يلي: 
مراقبة وقف الأعمال القتالية؛  (أ)
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المساعدة حسب الاقتضاء في كفالة احترام الطرفين للالتزامات الأمنية؛  (ب)
مراقبـة إعـادة نشـر القـوات الإثيوبيـــة مــن المواقــع الــتي اســتولت عليــها بعــد  (ج)
٦ شـباط/فـبراير ١٩٩٩، والـتي لم تكـن خاضعـة لـلإدارة الإثيوبيـة قبـل ٦ أيـار/مـــايو ١٩٩٨، 

والتحقق من ذلك؛ 
مراقبة مواقع القوات الإثيوبية بعد عملية إعادة الانتشار؛  (د)

وفي نفس الوقت مراقبة مواقع القوات الإريترية التي من المقـرر أن تظـل علـى  (هـ)
مسافة ٢٥ كيلومترا من المواقع التي سيتم إعادة نشر القوات الإثيوبية إليها؛ 

مراقبـة المنطقـة الأمنيـة المؤقتـة للمسـاعدة علـــى ضمــان التقيــد باتفــاق وقــف  (و)
الأعمال القتالية؛ 

رئاسة لجنة التنسيق العسكرية التي سيتم إنشاؤها وفقا للاتفاق؛  (ز)
تقــديم وتنســيق المســاعدة التقنيــة للاضطــــلاع بالأنشـــطة المتعلقـــة بالألغـــام  (ح)

للأغراض الإنسانية في المنطقة الأمنية المؤقتة والمناطق المتاخمة لها؛ 
تنسيق أنشطة البعثة المتعلقة بحفـظ السـلام في المنطقـة الأمنيـة المؤقتـة والمنـاطق  (ط)

المتاخمة لها مع الأنشطة الإنسانية في هذه المناطق. 
وأفاد الأمين العام في الفقرة ٤٤ من تقريره أن نشـر البعثـة سـيتم علـى ثـلاث مراحـل 
تبـدأ بإيفـاد ضبـاط الاتصـال إلى كـل مـن العـاصمتين، ويليـه وفقـا لقـرار مجلـس الأمــن ١٣١٢ 
(٢٠٠٠) نشـر مـا يصـل إلى ١٠٠ مـن المراقبـــين العســكريين ومــا يلــزم مــن موظفــي الدعــم 
المدنيين. وسيشكل نشر عملية حفظ السلام بالكامل بمجرد أن يأذن ا مجلس الأمن، المرحلـة 

الثالثة من نشر بعثة الأمم المتحدة في إثيوبيا وإريتريا. 
وريثما يقدم طلـب إلى اللجنـة الاستشـارية لـلإذن بـالدخول في التزامـات، ومـن أجـل 
ـــوارد تبلــغ ١,٦ مليــون دولار بموجــب  تلبيـة الاحتياجـات التشـغيلية الفوريـة للبعثـة، أذنـت بم
القاعدة ١١٠-٦ من النظـام المـالي، لإيفـاد أفرقـة الاسـتطلاع والاتصـال إلى المنطقـة ولتسـهيل 

بدء بعثة محتملة لحفظ السلام. 
وبينما لم تستكمل بعـد الصيغـة النهائيـة لكـامل احتياجـات البعثـة مـن المـوارد الناشـئة 
عـن قـرار مجلـس الأمـن ١٣١٢ (٢٠٠٠)، للفـترة الماليـة ٢٠٠٠-٢٠٠١، تقـدر الاحتياجــات 
المبدئية الفورية للبعثة المبينة في المرفق الأول لهذه الرسـالة بمبلـغ إجمـالي قـدره ٥٠ مليـون دولار 
ـــــتطلاع  (صافيـــه ١٠٠ ٧١٥ ٤٩ دولار)، ويشـــمل التكـــاليف المتصلـــة بإيفـــاد أفرقـــة الاس
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والاتصـال إلى المنطقـــة ويغطــي تكــاليف نشــر مــا يصــل إلى ١٠٠ مــن المراقبــين العســكريين 
يدعمـهم ١٠٧ موظفـين دوليـين و ٨٢ موظفـا محليـا، وكذلـك تكـــاليف اقتنــاء مــا يلــزم مــن 
معـدات ولـوازم توقعـا لصـدور قـرار في وقـت مبكـر عـن مجلـس الأمـن بشـأن نشـر الوحـــدات 

العسكرية في المنطقة. 
ويشمل هذا التقدير للاحتياجات تغطية نفقات ممثل خـاص للأمـين العـام، فضـلا عـن 
مـلاك الموظفـين الأولي لكـل مـن العنصـر السياسـي والإعلامـي والإجـــراءات المتعلقــة بالألغــام 
والإداري المــدني مــن عنــاصر البعثــة. كمــا يغطــي التقديــر اقتنــاء وحــدات جــاهزة للإقامــــة 
ومركبــات فضــلا عــن الاحتياجــات الأساســية للاتصــالات، وتجــهيز البيانــات، ومعـــدات 
المكـاتب ومعـدات متنوعـة وخدمـــات الطــائرات الــتي مــن المطلــوب اتخــاذ إجــراء فــوري 
بخصوص الحصول عليـها. وتعكـس الاحتياجـات التقديريـة مـن المعـدات الحاجـة إلى كفالـة 
التشـغيل الآمـن والمسـتمر لأفرقـة المراقبـــين العســكريين في ظــروف أرضيــة وجويــة صعبــة 

وتأخذ في الاعتبار الامتداد الكبير للمنطقة الأمنية المؤقتة. 
وبالنظر إلى ما تقدم، وعمـلا بـالجزء رابعـا مـن قـرار الجمعيـة العامـة ٢٣٣/٤٩ ألـف، 
المؤرخ ٢٣ كانون الأول/ديسمبر ١٩٩٤ بشـأن الجوانـب الإداريـة والمتعلقـة بالميزانيـة لتمويـل 
عمليـات حفـظ السـلام، أطلـب موافقـة اللجنـة الاستشـارية علـى الدخـول في التزامـــات لبعثــة 
الأمم المتحدة في إثيوبيا وإريتريا للفترة من ٣١ تموز/يوليه ٢٠٠٠ إلى ٣١ كـانون الثـاني/ينـاير 
٢٠٠١ بمبلغ إجماليه ٥٠ مليون دولار (صافيه ١٠٠ ٧١٥ ٤٩ دولار)، علـى أسـاس فـهم أن 
المعلومـات التفصيليـة عـن احتياجـات البعثـة لكـامل الفـترة الماليـــة ٢٠٠٠-٢٠٠١ ســتقدم إلى 
اللجنة الاستشارية والجمعية العامة لاستعراضها والموافقة عليها أثناء الجزء الرئيسي من الـدورة 

الخامسة والخمسين للجمعية العامة. 
(توقيع) جان بيير هالبوكس 
الأمين العام المساعد، المراقب المالي 
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المرفق الثاني 
رسالــــــــة موجهـة إلى الأمـــين العــــــام مــن رئيــس اللجنــة الاستشــارية لشــؤون 

 الإدارة والميزانية 
٨ أيلول/سبتمبر ٢٠٠٠ 

 
السيد الأمين العام، 

نظرت اللجنة الاستشـارية لشـؤون الإدارة والميزانيـة في رسـالة المراقـب المـالي المؤرخـة 
١٥ آب/أغسـطس ٢٠٠٠ الـتي يطلـب فيـها موافقـة اللجنـة علـى الدخـول في التزامـــات بمبلــغ 
لا يتجـاوز ٥٠ مليـون دولار (صافيـه ١٠٠ ٧١٥ ٤٩ دولار) لبعثـة الأمـم المتحـدة في إثيوبيـــا 
وإريتريا للفترة من ٣١ تموز/يوليه ٢٠٠٠ إلى ٣١ كـانون الثـاني/ينـاير ٢٠٠١. وهـذا الطلـب 
ـــن قــرار الجمعيــة العامــة ٢٣٣/٤٩، المــؤرخ ٢٣ كــانون الأول/  مقـدم عمـلا بـالجزء رابعـا م

ديسمبر ١٩٩٤ بشأن الجوانب الإدارية والمتعلقة بالميزانية لتمويل عمليات حفظ السلام. 
وقـد أنشـــأ مجلــس الأمــن بموجــب قــراره ١٣١٢ (٢٠٠٠) المــؤرخ ٣١ تمــوز/يوليــه 
٢٠٠٠، بعثة الأمم المتحدة في إثيوبيا وإريتريا على أن تتألف مما يصـل إلى ١٠٠ مـن المراقبـين 
العسكريين وما يلزم من موظفي الدعم المدنيـين، حـتى ٣١ كـانون الثـاني/ينـاير ٢٠٠١، علـى 

سبيل الإعداد لعملية لحفظ السلام رهنا بموافقة مجلس الأمن. 
وطلب إليكم مجلس الأمن في الفقرة ٧ من قراره، أن تواصلوا التخطيط لعملية لحفـظ 
السلام وأن تشرعوا في اتخاذ التدابير الإدارية اللازمـة لتجميـع تلـك البعثـة، الـتي سـوف تكـون 

خاضعة لموافقة مجلس الأمن مستقبلا. 
وقد عرضتم في الفقرات ١٣ إلى ٤٤ من تقريركم إلى مجلـس الأمـن، المـؤرخ ٩ آب/ 
ـــا  أغســطس ٢٠٠٠ (S/2000/785)، الهيكــل المقــترح لبعثــة الأمــم المتحــدة الموســعة في إثيوبي
وإريتريا ومفهوم عملياا وولايتها. وأنه من المتوخى أن تضم قـوة عسـكرية يصـل قوامـها إلى 
٢٠٠ ٤ فـرد، مـن بينـهم ٢٢٠ مراقبـــا عســكريا، وثــلاث كتــائب مشــاة ووحــدات الدعــم 

اللازمة.  
ـــديم  وتلاحـظ اللجنـة الاستشـارية مـن رسـالة المراقـب المـالي أنـه أذن، ريثمـا يتـم تق
طلـب إلى اللجنـة لـلإذن بـالدخول في التزامـات، ومـن أجـل تلبيـة الاحتياجـــات التشــغيلية 
ـــاد أفرقــة الاســتطلاع والاتصــال إلى  الفوريـة للبعثـة، بمـوارد تبلـغ ١,٦ مليـون دولار لإيف

المنطقة ولتسهيل بدء بعثة محتملة لحفظ السلام. 
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كما تلاحظ اللجنة الاستشارية من الرسالة أنه بينما لم تستكمل بعـد الصيغـة النهائيـة 
لكامل احتياجات البعثة من المـوارد للفـترة الماليـة ٢٠٠٠-٢٠٠١، تقـدر الاحتياجـات المدنيـة 
للبعثـة بمبلـغ إجماليـــه ٥٠ مليــون دولار (صافيــه ١٠٠ ٧١٥ ٤٩ دولار)، ويشــمل التكــاليف 
المتصلـة بإيفـاد أفرقـة الاسـتطلاع والاتصـال إلى المنطقـة، ويغطـي تكـاليف نشـــر مــا يصــل إلى 
١٠٠ من المراقبين العسكريين يدعمـهم ١٠٧ موظفـين دوليـين و ٨٢ موظفـا محليـا، وكذلـك 
تكاليف اقتناء ما يلزم من معدات ولوازم توقعا لصدور قرار في وقت مبكـر عـن مجلـس الأمـن 
بشأن نشر الوحدات العسكرية في المنطقة. وبينما تعترف اللجنة بمقتضيات الحالة الراهنـة الـتي 
تؤثر على استطاعتكم إعداد تقديرات مفصلة، تلاحظ قلَّة المعلومات التي أرفقتموها بطلبكـم. 
وتطلب أن تعمدوا في طلباتكم المقبلة إلى تقديم توزيع تفصيلـي للتكـاليف وقـدر مـن التفصيـل 
للمعلومـات التكميليـة يتفـق مـع مـا قـدم سـابقا فيمـا يتصـل بالطلبـات المماثلـة المتعلقـة ببعثــات 

أخرى. 
وإلى حـين اسـتكمال الاحتياجـات الكاملـة للبعثـة مـن المـوارد للفـــترة الماليــة ٢٠٠٠-
ــــات بمبلـــغ لا يتجـــاوز  ٢٠٠١، توافــق اللجنــة الاستشــارية علــى طلبكــم الدخــول في التزام
٥٠ مليــون دولار (صافيــه ١٠٠ ٧١٥ ٤٩ دولار)، لتغطيــة الاحتياجــــات المبدئيـــة الفوريـــة 

للبعثة. 
(توقيع) ك. س. م. مسيلي 
رئيس اللجنة 
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 المرفق الثالث 
 الجدول الزمني المنقح لنشر بعثة الأمم المتحدة في إثيوبيا وإريتريا 

نشـــر أفـــراد الوحـــدات العســـكرية للفـــــترة مــــن آب/أغســــطس ٢٠٠٠ إلى حزيــــران/ 
  يونيه ٢٠٠١ 

 
٣١ آب/ 
أغسطس

ــول/  ٣٠ أيل
سبتمبر 

٣١ تشــــــرين 
الأول/أكتوبر

٣٠ تشــــــرين 
الثاني/نوفمبر 

٣١ كــــــــــانون 
الأول/ديسمبر 

٣١ كـــــــانون 
الثاني/يناير 

شباط/فبراير إلى 
حزيران/يونيه  

١٢٩ ١٢٩ ١٢٩ ٤٠ - - - ضباط الأركان 
١٣٧ ١ ١٣٧ ١ ٧٨٠ ٢٥٣ - - - وحدات الدعم 

٧١٤ ٢ ٩٠٤ ١ ٠١٣ ١ - - - - الوحدات 
٩٨٠ ٣ ١٧٠ ٣ ٩٢٢ ١ ٢٩٣ - - - اموع   
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ـــــن آب/أغســـــطس ٢٠٠٠ إلى  ــــين، للفـــــترة م ــــين المدني ــــر الموظف نش
 حزيران/يونيه ٢٠٠١ 

المزمع الفعلي  

 
آب/ 

أغسطس 
أيلول/ 

سبتمبر 

تشرين 
الأول/ 

أكتوبر 

تشرين 
الثاني/ 

نوفمبر 

كانون 
الأول/ 

ديسمبر 
كانون 
آذار/ مارسشباط/ فبرايرالثاني/ يناير

١ نيسان/ 
أبريل – ٣٠ 
حزيران/ يونيه

         الموظفون الدوليون 
١ ١ ١ ١ ١ ١ - - - وكيل الأمين العام 

٢ ٢ ٢ ٢ ٢ ١ - - - الأمين العام المساعد 
٢ ٢ ٢ ٢ ١ ١ - - - مد – ٢ 
٣ ٣ ٣ ٣ ٣ ١ ١ ١ ١ مد – ١ 
٨ ٨ ٨ ٨ ٦ ٣ ٣ ٢ - ف – ٥ 
٣٢ ٣٢ ٢٩ ٢١ ١١ ٨ ٨ ٦ - ف – ٤ 
٦١ ٦١ ٥٦ ٣٧ ١٧ ١٣ ١٢ ١٠ ٤ ف – ٣ 

 ١ – ١٠ ١٠ ١٠ ١٠ ٧ ٥ ٢ ٢ ١ ف – ٢/ف 
١١٩ ١١٩ ١١١ ٨٤ ٤٨ ٣٣ ٢٦ ٢١ ٦ اموع الفرعي 

ـــــة (الرتبــــة  الخدمـــات العام
- - - - - - - - - الرئيسية) 

الخدمـــات العامـــة (الرتــــب 
٤٥ ٤٥ ٤٥ ٤٥ ٤٥ ٤٥ ٢٦ ١٢ ٢ الأخرى) 

٤٥ ٤٥ ٤٥ ٤٥ ٤٥ ٤٥ ٢٦ ١٢ ٢ اموع الفرعي 
١١٨ ١١٨ ١٠٨ ٨٨ ٤٨ ٢٧ ٢٠ ١٦ ٦ الخدمة الميدانية 
- - - - - - - - - خدمات الأمن 

١١٨ ١١٨ ١٠٨ ٨٨ ٤٨ ٢٧ ٢٠ ١٦ ٦ اموع الفرعي 
امـــوع، الموظفــــون 

٢٨٢ ٢٨٢ ٢٦٤ ٢١٧ ١٤١ ١٠٥ ٧٢ ٤٩ ١٤ الدوليون 
٣٢٢ ٣٢٢ ٣٢٢ ١٧٥ ٨١ ٥١ ٩ ٤ - الموظفون المحليون 
- - - - - - - - - الضباط الوطنيون 

١٥ ١٥ ١٥ ١٥ ١٥ - - - - متطوعو الأمم المتحدة 
٣٣٧ ٣٣٧ ٣٣٧ ١٩٠ ٩٦ ٥١ ٩ ٤ - اموع الفرعي 

٦١٩ ٦١٩ ٦٠١ ٤٠٧ ٢٣٧ ١٥٦ ٨١ ٥٣ ١٤ اموع 
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المرفق الرابع 
التقديرات المنقحة للتكاليف للفترة من ٣١ تموز/يوليه إلى ٣٠ حزيران/ 

يونيه ٢٠٠١ 
(بآلاف دولارات الولايات المتحدة) 

 (١)(٢)(١)-(٢)=(٣)(٤)(٥)(٤)-(٥)=(٦)(٧)
التقديرات المتكررةمجموع التقديرات 

المتكررةالتقديرات غيرالفرقالمنقحةالسابقةالفرقالمنقحةالسابقةفئنة المخصصات 

الأفراد العسكريون  أولا -
١ – المراقبون العسكريون 

--٣٩٦,٣ ٣٩٦,٣٥ ٥-٣٩٦,٣ ٣٩٦,٣٥ ٥بدل الإقامة المقرر للبعثة 

٧٤٢,٥----٧٤٢,٥٧٤٢,٥السفر 
--٢٨,٩٢٨,٩-٢٨,٩٢٨,٩بدل الملابس والمعدات 

٧٤٢,٥-٤٢٥,٢ ٤٢٥,٢٥ ٥-١٦٧,٧ ١٦٧,٧٦ ٦مجموع البند ١ 
الوحدات العسكرية  - ٢

رد تكاليف القوات بـالمعدلات
-(٤٧٢,٤ ٣)٤٩٧,٢ ٩٦٩,٦٢٣ ٢٦(٤٧٢,٤ ٣)٤٩٧,٢ ٩٦٩,٦٢٣ ٢٦القياسية 

-(٢٠,٩)٤٦٦,٦٤٤٥,٧(٢٠,٩)٤٦٦,٦٤٤٥,٧الرعاية 

٤٠١,٢(٦٢٧,١)٣٦٨,٠ ٩٩٥,١٥ ٥(٦٢٧,١)٧٦٩,٢ ٣٩٦,٣٥ ٦حصص الإعاشة 
-(٧٢,٣)٩٦٢,٤٨٩٠,١(٧٢,٣)٩٦٢,٤٨٩٠,١البدل اليومي 

--٠٥٧,٩ ٠٥٧,٩١ ١-٠٥٧,٩ ٠٥٧,٩١ ١بدل الوجبات والإيواء 

إحضـــــار القـــــوات وتناوــــــا
١٨٤,٠ ٣-٣٦٨,٠ ٣٦٨,٠٦ ٦-٥٥٢,٠ ٥٥٢,٠٩ ٩وإعادا إلى الوطن 

-(١٨٣,٣)٥٩٦,٠ ٧٧٩,٣١ ١(١٨٣,٣)٥٩٦,٠ ٧٧٩,٣١ ١بدل الملابس والمعدات 

٥٨٥,٢ ٣(٣٧٦,٠ ٤)٢٢٢,٩ ٥٩٨,٩٣٩ ٤٣(٣٧٦,٠ ٤)٨٠٨,١ ١٨٤,١٤٢ ٤٧مجموع البند ٢ 
التكـــاليف الأخـــــرى المتصلــــة - ٣

بالأفراد العسكريين 
-(٩٠٦,٠)٤٣٧,٥ ٣٤٣,٥٩ ١٠(٩٠٦,٠)٤٣٧,٥ ٣٤٣,٥٩ ١٠المعدات المملوكة للوحدات 

-(٦٣١,٤)٢٥٤,١ ٨٨٥,٥٦ ٦(٦٣١,٤)٢٥٤,١ ٨٨٥,٥٦ ٦الاكتفاء الذاتي 

-(١٣٢,٨)٢٠٠,٨ ٣٣٣,٦١ ١(١٣٢,٨)٢٠٠,٨ ٣٣٣,٦١ ١تعويضات الوفاة والعجز 

-(٦٧٠,٢ ١)٨٩٢,٤ ٥٦٢,٦١٦ ١٨(٦٧٠,٢ ١)٨٩٢,٤ ٥٦٢,٦١٦ ١٨مجموع البند ٣ 

٣٢٧,٧ ٤(٠٤٦,٢ ٦)٥٤٠,٥ ٥٨٦,٧٦١ ٦٧(٠٤٦,٢ ٦)٨٦٨,٢ ٩١٤,٤٦٥ ٧١مجموع الفئة الأولى 
 

الأفراد المدنيون  ثانيا -
الشرطة المدنية  - ١-------

الموظفون الدوليون والمحليون  - ٢
-(٧٥٩,٢)٨٨٢,٨ ٦٤٢,٠٧ ٨(٧٥٩,٢)٨٨٢,٨ ٦٤٢,٠٧ ٨مرتبات الموظفين الدوليين 

-٤٤٥,٣٤٧٣,٦٢٨,٣٤٤٥,٣٤٧٣,٦٢٨,٣مرتبات الضباط الوطنيين 

-(٥١٦,٢)٥٥٥,٥ ٠٧١,٧٥ ٦(٥١٦,٢)٥٥٥,٥ ٠٧١,٧٥ ٦التكاليف العامة للموظفين 
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 (١)(٢)(١)-(٢)=(٣)(٤)(٥)(٤)-(٥)=(٦)(٧)
التقديرات المتكررةمجموع التقديرات 

المتكررةالتقديرات غيرالفرقالمنقحةالسابقةالفرقالمنقحةالسابقةفئنة المخصصات 

-(٨١٧,٨)٣٦٨,٤ ١٨٦,٢٥ ٦(٨١٧,٨)٣٦٨,٤ ١٨٦,٢٥ ٦بدل الإقامة المقرر للبعثة 

--٤٤٤,٩٤٤٤,٩-٤٤٤,٩٤٤٤,٩تكاليف السفر لأسباب أخرى

-(٠٦٤,٩ ٢)٧٢٥,٢ ٧٩٠,١١٩ ٢١(٠٦٤,٩ ٢)٧٢٥,٢ ٧٩٠,١١٩ ٢١مجموع البند ٢ 

متطوعو الأمم المتحدة  - ٣٧١,٢٣٧١,٢-٣٣٧١,٢٣٧١,٢--

الموظفـــــون الذيـــــن توفرهـــــــم - ٤
-------الحكومات 

مراقبون الانتخابات المدنيون  - ٥-------

-(٠٦٤,٩ ٢)٠٩٦,٤ ١٦١,٣٢٠ ٢٢(٠٦٤,٩ ٢)٠٩٦,٤ ١٦١,٣٢٠ ٢٢مجموع الفئة الثانية 

الاحتياجات التشغيلية  ثالثا -
أماكن العمل/الإقامة  - ١

--٨٠٦,٥ ٨٠٦,٥١ ١-٨٠٦,٥ ٨٠٦,٥١ ١استئجار أماكن العمل 

--٣٥٠,٠٣٥٠,٠-٣٥٠,٠٣٥٠,٠تعديل أماكن العمل وتجديدها 

--١٧,٠١٧,٠-١٧,٠١٧,٠لوازم الصيانة 

--١٧,٠١٧,٠-١٧,٠١٧,٠خدمات الصيانة 

--٧٨٨,٨ ٧٨٨,٨١ ١-٧٨٨,٨ ٧٨٨,٨١ ١المنافع 

٠٩٦,٥ ٨-٤٨٦,٣٤٨٦,٣-٥٨٢,٨ ٥٨٢,٨٨ ٨التشييد/المباني الجاهزة 
٠٩٦,٥ ٨-٤٦٥,٦ ٤٦٥,٦٤ ٤-٥٦٢,١ ٥٦٢,١١٢ ١٢مجموع البند ١ 

إصلاح الهياكل الأساسية  - ٢
--٢٠,٠٢٠,٠-٢٠,٠٢٠,٠إصلاح مدارج الطائرات 

--٢٠٠,٠٢٠٠,٠-٢٠٠,٠٢٠٠,٠إصلاح الطرق 

--٢٢٠,٠٢٢٠,٠-٢٢٠,٠٢٢٠,٠مجموع البند ٢ 

عمليات النقل  - ٣
٣٢٦,٩ ١٢----٣٢٦,٩ ٣٢٦,٩١٢ ١٢شراء المركبات 

--٢٧٠,٠٢٧٠,٠-٢٧٠,٠٢٧٠,٠استئجار المركبات 

٨١٨,٢----٨١٨,٢٨١٨,٢معدات الورش 
--٨٧٠,٠٨٧٠,٠-٨٧٠,٠٨٧٠,٠قطع الغيار والإصلاح والصيانة

ـــــوت ومــــواد الغـــازولين والزي
--٢٣١,٠ ٢٣١,٠١ ١-٢٣١,٠ ٢٣١,٠١ ١التشحيم 

--٣٠,٨٣٠,٨-٣٠,٨٣٠,٨التأمين على المركبات 

١٤٥,١ ١٣-٤٠١,٨ ٤٠١,٨٢ ٢-٥٤٦,٩ ٥٤٦,٩١٥ ١٥مجموع البند ٣ 
العمليات الجوية  - ٤

عمليات طائرات الهليكوبتر  (أ)
تكـاليف الاسـتئجار/الرحـــلات

--١٨٣,٣ ١٨٣,٣٨ ٨-١٨٣,٣ ١٨٣,٣٨ ٨الخاصة 

الوقود ومواد التشحيم اللازمـة
--٧٩١,٥ ٧٩١,٥١ ١-٧٩١,٥ ٧٩١,٥١ ١للطائرات 
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 (١)(٢)(١)-(٢)=(٣)(٤)(٥)(٤)-(٥)=(٦)(٧)
التقديرات المتكررةمجموع التقديرات 

المتكررةالتقديرات غيرالفرقالمنقحةالسابقةالفرقالمنقحةالسابقةفئنة المخصصات 

٨٩٨,٠----٨٩٨,٠٨٩٨,٠تكاليف الإحضار/الإجلاء 
١٠٠,٠----١٠٠,٠١٠٠,٠الطلاء/الإعداد 

التـأمين المتعلـق بالمسـؤولية قبـــل
--٣٣,٠٣٣,٠-٣٣,٠٣٣,٠الغير وبأخطار الحرب 

٩٩٨,٠-٠٠٧,٨ ٠٠٧,٨١٠ ١٠-٠٠٥,٨ ٠٠٥,٨١١ ١١اموع الفرعي 
الطائرات الثابتة الأجنحة  (ب)

تكـاليف الاسـتئجار/الرحـــلات
--٦٤٨,٧ ٦٤٨,٧٥ ٥-٦٤٨,٧ ٦٤٨,٧٥ ٥الخاصة 

الوقود ومواد التشحيم اللازمـة
--٧٤٥,٢ ٧٤٥,٢٤ ٤-٧٤٥,٢ ٧٤٥,٢٤ ٤للطائرات 

٩٢,٠----٩٢,٠٩٢,٠تكاليف الإحضار/الإجلاء 
٥٤,٠----٥٤,٠٥٤,٠الطلاء/الإعداد 

التـأمين المتعلـق بالمسـؤولية قبـــل
--٢٣,٣٢٣,٣-٢٣,٣٢٣,٣الغير وبأخطار الحرب 

١٤٦,٠-٤١٧,٢ ٤١٧,٢١٠ ١٠-٥٦٣,٢ ٥٦٣,٢١٠ ١٠اموع الفرعي 
بدل الإقامة للأطقم الجوية  --٣١٩,٧٣١٩,٧-٣١٩,٧٣١٩,٧(ج)

ــــــة تكــــاليف العمليــــات الجوي (د)
الأخرى 

خدمات مراقبة الحركـة الجويـة
--١٩٨,٣١٩٨,٣-١٩٨,٣١٩٨,٣ومعداا 

--٥٧٨,٧٥٧٨,٧-٥٧٨,٧٥٧٨,٧رسوم الهبوط والخدمة الأرضية

-------حاويات خزن الوقود 

--٧٧٧,٠٧٧٧,٠-٧٧٧,٠٧٧٧,٠اموع الفرعي 

١٤٤,٠ ١-٥٢١,٧ ٥٢١,٧٢١ ٢١-٦٦٥,٧ ٦٦٥,٧٢٢ ٢٢مجموع البند ٤ 
العمليات البحرية  - ٥-------

الاتصالات  - ٦
٣١١,٥ ١٤----٣١١,٥ ٣١١,٥١٤ ١٤معدات الاتصالات 
٠٧٣,٤ ١----٠٧٣,٤ ٠٧٣,٤١ ١قطع الغيار واللوازم 

٧١٨,٣----٧١٨,٣٧١٨,٣معدات الورش والاختبار 
--٤٦٤,٧ ٤٦٤,٧١ ١-٤٦٤,٧ ٤٦٤,٧١ ١الاتصالات التجارية 

١٠٣,٢ ١٦-٤٦٤,٧ ٤٦٤,٧١ ١-٥٦٧,٩ ٥٦٧,٩١٧ ١٧مجموع البند ٦ 
معدات أخرى  - ٧
٣١٢,٢----٣١٢,٢٣١٢,٢أثاث المكاتب 

٤١٩,١----٤١٩,١٤١٩,١معدات المكاتب 
٤٩٣,١ ٥----٤٩٣,١ ٤٩٣,١٥ ٥معدات تجهيز البيانات 

٩٥٠,٨ ١----٩٥٠,٨ ٩٥٠,٨١ ١المولدات الكهربائية 
٢٠٩,٣----٢٠٩,٣٢٠٩,٣معدات المراقبة 
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 (١)(٢)(١)-(٢)=(٣)(٤)(٥)(٤)-(٥)=(٦)(٧)
التقديرات المتكررةمجموع التقديرات 

المتكررةالتقديرات غيرالفرقالمنقحةالسابقةالفرقالمنقحةالسابقةفئنة المخصصات 

صـهريج الغـازولين مضافـا إليـــه
٣٦٧,١----٣٦٧,١٣٦٧,١معدات القياس 

المعـدات الطبيـة ومعـدات طــب
١٠١,٩----١٠١,٩١٠١,٩الأسنان 

١٣٨,٠----١٣٨,٠١٣٨,٠معدات الإيواء 
٦٦٠,١----٦٦٠,١٦٦٠,١معدات التبريد 
٣٩٦,٩----٣٩٦,٩٣٩٦,٩معدات متنوعة 

--٧٠,٠٧٠,٠-٧٠,٠٧٠,٠قطع الغيار والإصلاح والصيانة

١٤٣,١ ١----١٤٣,١ ١٤٣,١١ ١معدات تنقية المياه 
١٤٠,٩----١٤٠,٩١٤٠,٩معدات الأمن 

٣٣٢,٥ ١١-٧٠,٠٧٠,٠-٤٠٢,٥ ٤٠٢,٥١١ ١١مجموع البند ٧ 
اللوازم والخدمات  - ٨

خدمات متنوعة  (أ)
--٦٤,٣٦٤,٣-٦٤,٣٦٤,٣خدمات مراجعة الحسابات 

--٢٣٠,٠ ٢٣٠,٠٣ ٣-٢٣٠,٠ ٢٣٠,٠٣ ٣الخدمات التعاقدية 

--٣٧٠,١٣٧٠,١-٣٧٠,١٣٧٠,١خدمات تجهيز البيانات 

--٢١٢,٥٢١٢,٥-٢١٢,٤٢١٢,٤خدمات الأمن 

--١٤٠,٠١٤٠,٠-١٤٠,٠١٤٠,٠العلاج الطبي والخدمات الطبية

--٢٧,٢٢٧,٢-٢٧,٢٢٧,٢المطالبات والتسويات 

--٨,٠٨,٠-٨,٠٨,٠الضيافة الرسمية 

--٩٧,٨٩٧,٨-٩٧,٨٩٧,٨خدمات أخرى متنوعة 

--١٤٩,٩ ١٤٩,٩٤ ٤-١٤٩,٩ ١٤٩,٩٤ ٤اموع الفرعي 

لوازم متنوعة  (ب)
--٨٢,٦٨٢,٦-٨٢,٦٨٢,٦القرطاسية واللوازم المكتبية 

--٢٥٩,١٢٥٩,١-٢٥٩,١٢٥٩,١اللوازم الطبية 

--٢١,٨٢١,٨-٢١,٨٢١,٨مواد الإصحاح والتنظيف 

--٨,٥٨,٥-٨,٥٨,٥الاشتراكات 

--٥١,٠٥١,٠-٥١,٠٥١,٠اللوازم الكهربائية 

لـوازم الـزي الرسمـــي والأعــلام
١٥٢,٤-١٦٧,١١٦٧,١-٣١٩,٥٣١٩,٥والشارات 

٢٧٩,٦-٧٣١,١٧٣١,١-٠١٠,٧ ٠١٠,٧١ ١مخازن الدفاع الميداني 
--٥٢,٠٥٢,٠-٥٢,٠٥٢,٠خرائط العمليات 

--٣٣,٠٣٣,٠-٣٣,٠٣٣,٠مخازن الإمداد والمخازن العامة 

٤٣٢,٠-٤٠٦,٢ ٤٠٦,٢١ ١-٨٣٨,٢ ٨٣٨,٢١ ١الممجموع الفرعي 
٤٣٢,٠-٥٥٦,١ ٥٥٦,١٥ ٥-٩٨٨,١ ٩٨٨,١٥ ٥مجموع البند ٨ 
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 (١)(٢)(١)-(٢)=(٣)(٤)(٥)(٤)-(٥)=(٦)(٧)
التقديرات المتكررةمجموع التقديرات 

المتكررةالتقديرات غيرالفرقالمنقحةالسابقةالفرقالمنقحةالسابقةفئنة المخصصات 

الشحن الجوي والسطحي  - ٩
ــــــــة نقــــــل المعــــــدات المملوك

٣٨٥,٠ ١١----٣٨٥,٠ ٣٨٥,٠١١ ١١للوحدات 
النقــــــل التجــــــاري والنقــــــــل

٤١٨,٠ ٢-٢٠٠,٠٢٠٠,٠-٦١٨,٠ ٦١٨,٠٢ ٢بالعربات 

٨٠٣,٠ ١٣-٢٠٠,٠٢٠٠,٠-٠٠٣,٠ ٠٠٣,٠١٤ ١٤مجموع البند ٩ 
٠٥٦,٣ ٦٤-٨٩٩,٩ ٨٩٩,٩٣٥ ٣٥-٩٥٦,٢ ٩٥٦,٢٩٩ ٩٩محموع الفئة الثالثة 

البرامج الأخرى  رابعا -
اللــــوازم والخدمــــات المتصلــــة - ١

-------بالانتخابات 

برامج الإعلام  - ٢
١٠٤,١----١٠٤,١١٠٤,١المعدات 

٢,٨-٤٨,٥٤٨,٥-٥١,٣٥١,٣المواد واللوازم 
--٢٨٠,٠٢٨٠,٠-٢٨٠,٠٢٨٠,٠الخدمات التعاقدية 

١٠٦,٩-٣٢٨,٥٣٢٨,٥-٤٣٥,٥٤٣٥,٤مجموع البند ٢ 
برامج التدريب  - ٣

--١٢٦,٩١٢٦,٩-١٢٦,٩١٢٦,٩السفر 

--١٠,٠١٠,٠-١٠,٠١٠,٠خدمات متنوعة 

--١٣٦,٩١٣٦,٩-١٣٦,٩١٣٦,٩مجموع البند ٣ 

برامج إزالة الألغام  - ٤
٣٠٠,٥----٣٠٠,٥٣٠٠,٥معدات السلامة 

--٥٤,٠٥٤,٠-٥٤,٠٥٤,٠اللوازم 

--٦٥٥,٠٦٥٥,٠-٦٥٥,٠٦٥٥,٠خدمات متنوعة 

٣٠٠,٥-٧٠٩,٠٧٠٩,٠-٠٠٩,٥ ٠٠٩,٥١ ١مجموع البند ٤ 
المساعدة المقدمة لترع السـلاح - ٥

-------والتسريح 

مشاريع سريعة الأثر  - ٧٠٠,٠٧٠٠,٠-٦٧٠٠,٠٧٠٠,٠--

٤٠٧,٤-٨٧٤,٤ ٨٧٤,٤١ ١-٢٨١,٨ ٢٨١,٨٢ ٢مجموع الفئة الرابعة 
خامســـا - قـــاعدة الأمـــم المتحـــــدة للنقــــل

-------   والإمدام في برينديزي 

سادســا - حســاب الدعــم لعمليــات حفـــظ
-------  السلام 

سـابعا –  الاقتطاعـات الإلزاميـة مـن مرتبــات
  الموظفين 

-(٢٧٢,٠)٣٨٩,٥ ٦٦١,٥٢ ٢(٢٧٢,٠)٣٨٩,٥ ٦٦١,٥٢ ٢الموظفون الدوليون 
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 (١)(٢)(١)-(٢)=(٣)(٤)(٥)(٤)-(٥)=(٦)(٧)
التقديرات المتكررةمجموع التقديرات 

المتكررةالتقديرات غيرالفرقالمنقحةالسابقةالفرقالمنقحةالسابقةفئنة المخصصات 

-١٠٠,٦١٠٧,١٦,٥١٠٠,٦١٠٧,١٦,٥الموظفون الوطنيون 

-(٢٦٥,٥)٤٩٦,٦ ٧٦٢,١٢ ٢(٢٦٥,٥)٤٩٦,٦ ٧٦٢,١٢ ٢مجموع الفئة السابعة 

ـــة، الفئــات مــن الاحتياجـات الإجمالي
٧٩١,٤ ٦٨(٣٧٦,٦ ٨)٩٠٧,٨ ٢٨٤,٤١٢١ ١٣٠(٣٧٦,٦ ٨)٦٩٩,٢ ٠٧٥,٨١٩٠ ١٩٩الأولى إلى السابعة 

الإيـرادات المتأتيـة مـــن الاقتطاعــات ثامنا -
-٢٦٥,٥(٤٩٦,٦ ٢)(٧٦٢,١ ٢)٢٦٥,٥(٤٩٦,٦ ٢)(٧٦٢,١ ٢)الإلزامية من مرتبات الموظفين 

ـــة، الفئــات مــن  الاحتياجـات الصافي
٧٩١,٤ ٦٨(١١١,١ ٨)٤١١,٢ ٥٢٢,٣١١٩ ١٢٧(١١١,١ ٨)٢٠٢,٦ ٣١٣,٧١٨٨ ١٩٦ الأولى إلى الثامنة 

ــــــة (المدرجـــــة في تاسعا - التبرعــــات العيني
------- الميزانية) 

عاشـرا - التبرعـات العينيـة (غـير المدرجــة في
------- الميزانية) 

٧٩١,٤ ٦٨(٣٧٦,٦ ٨)٩٠٧,٨ ٢٨٤,٤١٢١ ١٣٠(٣٧٦,٦ ٨)٦٩٩,٢ ٠٧٥,٨١٩٠ ١٩٩اموع 
 
 

 


