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الدورة الموضوعية لعام ٢٠٠١ 
جنيف، ٢-٢٧ تموز/يوليه ٢٠٠١ 

البند ١٤ (و) من جدول الأعمال المؤقت 
المســــائل الاجتماعيــــة ومســـــائل حقـــــوق 
الإنسان: تنفيذ برنامج عمل العقد الثالث 

  لمكافحة العنصرية والتمييز العنصري 
المسائل الاجتماعية ومسائل حقوق الإنسان: تنفيـذ برنـامج عمـل العقـد 
الثالث لمكافحة العنصرية والتمييز العنصري والعملية التحضيرية للمؤتمر 

العالمــي   
تقرير الأمين العام    

أولا -مقدمة 
 

أُعد هذا التقرير استجابة إلى طلب الجمعيـة العامـة في  - ١
قرارهـا ١٥٤/٥٤، الـذي طلبـت بموجبـه إلى الأمـين العـــام أن 
يقـدم كـل سـنة إلى الـــس الاقتصــادي والاجتمــاعي تقريــرا 
مفصـلا عـن جميـع الأنشـطة الـــتي تضطلــع ــا هيئــات الأمــم 
المتحــدة ووكالاــا المتخصصــة لمكافحــة العنصريــة والتميــــيز 
العنصـري، علـى أن يتضمـن تحليـلا للمعلومـــات الــواردة عــن 

تلك الأنشطة. 
وعمــلا بقــرار لجنــة حقـــوق الإنســـان ٢٦/١٩٩٨،  - ٢
ركزت مفوضية الأمم المتحدة لحقوق الإنسان أنشطة برنـامج 
عمــل العقــد الثــالث لمكافحــة العنصريــة والتميــيز العنصـــري 

١٩٩٣-٢٠٠٣ علــى العمليــــة التحضيريـــة للمؤتمـــر العـــالمي 
لمكافحـة العنصريـة والتميـيز العنصـري، وكـره الأجـــانب ومــا 
ـــع عقــده في الفــترة مــن ٣١  يتصـل بذلـك مـن تعصـب، المزم
آب/أغســــطس إلى ٧ أيلــــول/ســــبتمبر ٢٠٠١ في جنــــــوب 

أفريقيا. ويتضمن التقرير معلومات عن تلك العملية. 
وبنـاء علـى طلـب الجمعيـــة العامــة تقــديم معلومــات،  - ٣
بعثت مفوضية الأمم المتحدة لحقـوق الإنسـان مذكـرة شـفوية 
إلى هيئـــات الأمـــم المتحـــدة ووكالاـــا المتخصصـــة تطلــــب 
معلومات عما تقـوم بـه مـن أنشـطة تتعلـق بمكافحـة العنصريـة 
والتميــيز العنصــري. وحــتى ١٥ أيــار/مــــايو ٢٠٠١، وردت 
ردود من هيئات وبرامج الأمم المتحدة التاليـة: منظمـة العمـل 
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الدوليـة، وصنـدوق الأمـم المتحـدة للســـكان، ومنظمــة الأمــم 
ــم  المتحـدة للتربيـة والعلـم والثقافـة (اليونسـكو) ومفوضيـة الأم

المتحدة لشؤون اللاجئين. 
  

ثانيا -المؤتمـر العـــالمي لمكافحــة العنصريــة والتميــيز 
العنصري وكره الأجانب وما يتصـل بذلـك 

من تعصب 
 

في قرارهـــــــــا ١١١/٥٢ المـــــــــؤرخ ١٢ كــــــــــانون  - ٤
الأول/ديسـمبر ١٩٩٧، قـــررت الجمعيــة العامــة عقــد مؤتمــر 
عـالمي لمكافحـة العنصريـة والتميـيز العنصـري وكـره الأجــانب 
ـــام ٢٠٠١  ومـا يتصـل بذلـك مـن تعصـب في موعـد أقصـاه ع
ووضعــت تعريفــا لأهــــداف العمليـــة التحضيريـــة وللمبـــادئ 
التوجيهية للعملية. وإذ قررت الجمعية أن يكون المؤتمــر عملـي 
ــة. وفي  المنحـى، فإـا اقـترحت تدابـير عمليـة لمكافحـة العنصري
دورا السادسة والخمسين، رحبـت لجنـة حقـوق الإنسـان في 
القـرار ١٤/٢٠٠٠ المـؤرخ ١٧ نيسـان/أبريـل ٢٠٠٠ المتعلـــق 
بالعنصريــة والتميــيز العنصــري وكــره الأجــانب ومــا يتصـــل 
بذلـك مـن تعصـب، بعـرض جنـوب أفريقيـــا اســتضافة المؤتمــر 
العالمي. وأعلنت حكومـة جنـوب أفريقيـا بـأن المؤتمـر سـينعقد 

في مدينة دوربان. 
وفيما يلي المواضيع الرئيسية التي سيتناولها المؤتمر: (أ)  - ٥
ـــة  المصـادر والأسـباب والأشـكال والظواهـر المعـاصرة للعنصري
والتميـيز العنصـري وكـــره الأجــانب ومــا يتصــل بذلــك مــن 
ـــا العنصريــة والتميــيز العنصــري وكــره  تعصـب؛ (ب) ضحاي
الأجـانب ومـا يتصـل بذلـــك مــن تعصــب؛ (ج) تدابــير المنــع 
والتثقيف والحماية الرامية إلى القضاء علـى العنصريـة والتميـيز 
العنصري وكره الأجانب وما يتصل بذلك من تعصب، علـى 
كل من الصعيد الوطني والإقليمي والدولي؛ (د) توفير وسـائل 

ـــن  انتصــاف فعالــة، والمــوارد، ووســائل الجــبر وغــير ذلــك م
التدابير على كل من الصعيد الوطني والإقليمي والدولي. 

 

حلقات الخبراء الدراسية الإقليمية  ألف -
 

عمـــلا بـــالفقرة ٦٥ (ب) مـــن قـــرار لجنـــة حقــــوق  - ٦
الإنسان ٧٨/١٩٩٩، عقدت مفوضية الأمـم المتحـدة لحقـوق 
الإنسـان خمـس حلقـات خـبراء دراسـية إقليميـة في شـتى أنحـــاء 
العالم كجزء مـن العمليـة التحضيريـة للمؤتمـر العـالمي لمكافحـة 

العنصرية. وفيما يلي أهداف الحلقات الدراسية: 
بحـث مســـائل العنصريــة والتميــيز العنصــري  (أ)
وكره الأجــانب ومـا يتصـل بذلـك مـن تعصـب وهـي مسـائل 
تحظـى بالأولويـة في سـلم الاهتمامـات ولكنـــها غــير مقتصــرة 

على المنطقة المعنية؛ 
دفع الحوار المعقد المتعلق بالعنصرية والتوصية  (ب)

إلى حلول عملية؛ 
ـــدء في التفكــير علــى  تشـجيع النـاس علـى الب (ج)

صعيد إقليمي بشأن المسائل وحلولها؛ 
إشـاعة الوعـي والتسـامح واقتسـام المعلومــات  (د)

في المنطقة بشأن مسائل العنصرية والتعصب؛ 
اقتســــام ”أفضــــل الممارســــات“ لمكافحـــــة  (هـ)

العنصرية وما يتصل ا من تعصب؛ 
إشـــراك الحكومـــات والمنظمـــات الإقليميـــــة  (و)
والمؤسسات الوطنية والمنظمات غير الحكوميــة واتمـع المـدني 

في الأعمال التحضيرية للمؤتمر العالمي؛ 
تقديم تقارير للدورة الثانية للجنــة التحضيريـة  (ز)
ــار/مـايو إلى ١  للمؤتمر العالمي المزمع عقده في الفترة من ٢١ أي
حزيران/يونيه ٢٠٠١، وإلى غيره من الاجتماعات الوطنيـة أو 

الإقليمية ذات الصلة. 
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وفي كـل حلقـة دراسـية، قـدم فريـق مـــن الخــبراء مــن  - ٧
المنطقـة وبعـض الخـــبراء الدوليــين أوراقــا، ثم جــرت مناقشــة. 
ونـاقش المراقبـون المعتمـدون والخـــبراء أنفســهم أيضــا مســائل 
كـانوا يعتبروـــا ذات صلــة وأهميــة ببنــود محــددة مدرجــة في 
جـدول الأعمـال. وحضـر الحلقـات الدراسـية مراقبـون يمثلــون 
الـدول الأعضـاء والمؤسسـات الوطنيـة وهيئـات وبرامـج الأمــم 
المتحــدة المعنيــة، والمنظمــــات الحكوميـــة الدوليـــة وجماعـــات 

المنظمات غير الحكومية. 
ـــة بســبل الانتصــاف  حلقـة الخـبراء الدراسـية المتعلق
المتاحة لضحايا العنصرية والتمييز العنصـري وكـره 
الأجـانب ومـا يتصـل بذلـك مـن تعصـــب والمتعلقــة 
أيضــــا بالممارســــات الوطنيــــة الجيــــدة في الميــــدان 

(جنيف، ١٦-١٨ شباط/فبراير ٢٠٠٠) 
ــا  عقـدت الحلقـة الدراسـية الأولى موعـة دول أوروب - ٨
ـــب الأمــم المتحــدة بجنيــف.  الغربيـة والـدول الأخـرى في مكت
ـــة الدراســية إجــراءات الانتصــاف المتاحــة لغــير  وبحثـت الحلق
المواطنين وللمهاجرين ولملتمسي اللجـوء وللاجئـين وللسـكان 
الأصليــين والأطفــال والشــباب والنســاء، ونظــرت في بعـــض 

الممارسات الوطنية الجيدة. 
وتناولت توصيات الحلقة الدراسية الجوانب الإجرائية  - ٩
والموضوعية لوسائل الانتصاف المتاحة – النقدية وغـير النقديـة 
– وإجـراءات الانتصـاف. وأوصـت  والقضائية وغير القضائيـة 
الحلقة الدراسية بتعزيز المؤسسات الوطنية ونظام أمناء المظالم، 
نظـرا إلى مـا لهـا مـن أهميـة حيويـة في حمايـة لا ضحايـا التميــيز 
العنصـري فحسـب بـل وضحايـا انتـــهاكات حقــوق الإنســان 

 .(A/CONF.189/PC.1/8 انظر) .أيضا
حلقـة الخـــبراء الدراســية المتعلقــة بحمايــة الأقليــات 
وغـيرهم مـن اموعـــات الضعيفــة وتعزيــز القــدرة 

علـى حمايـة حقـوق الإنسـان علــى الصعيــد الوطــني 
(وارسو، ٥-٧ تموز/يوليه ٢٠٠٠) 

أولت حلقة وارســو الدراسـية اهتمامـا خاصـا للتميـيز  - ١٠
ـــا مــا  العنصـري في أوروبـا الوسـطى والشرقيــــة والـــــذي غالب
يؤثـر علـى الأقليـات الوطنيـــة. والتميــيز العنصــري في المنطقــة 
غالبا ما يأخذ شكل مناهضة السـامية والتميـيز ضـد الأقليـات 
مثل الغجر، والتمييز ضد المسلمين. وأشارت الحلقة الدراسـية 
أيضـا إلى أن الحكومـات في أوروبـا الوسـطى والشـرقية، رغـــم 
أن الكثــير مــن الدســاتير تحظــر التميــيز بوجــه عــام وتضمـــن 
المساواة، لم تف حتى الآن بالكثير من هذه الوعود الدسـتورية 
من خلال سـن تشـريعات تنفيذيـة. وأهـابت الحلقـة الدراسـية 
بالحكومـات أن تسـن تشـريعات شـاملة تحظـر تحديـدا أشــكال 
التميـيز وتوفـر سـبل انتصـاف مدنيـــة وجزائيـــــة فــــي جميــــــع 
القطاعات، بما في ذلك الحياة العامة والتعليم والعمل والرعايـة 
الصحيـــــــــــة و الخدمـــــــــــات الاجتماعيـــــــــــــة. (انظــــــــــــر 

 .(A/CONF.189/PC.2/2

حلقة الخبراء الدراسية المتعلقـة بالمـهاجرين والاتجـار 
بالأشخاص، مع الإشـارة إلى المـرأة والطفـل بشـكل 

خاص (بانكوك، ٥-٧ أيلول/سبتمبر ٢٠٠٠) 
ــــانكوك  ركـــزت العـــروض والمناقشـــات في حلقـــة ب - ١١
الدراسـية علـى المسـائل المتعلقـة بالنســـاء والأطفــال وجوانــب 
ضعفهم بشكل خـاص. وجـرى التـأكيد علـى دور المنظمـات 
غير الحكومية واتمع المدني في مجال الوقايـة وإعـادة التـأهيل. 
وأشارت الحلقة الدراسية إلى وجـود علاقـة هامـة ووثيقـة بـين 
انتقال الأشخاص والتمييز ضدهم. وخلصت الحلقة أيضـا إلى 
اسـتنتاج مفـاده أن بعـض النسـاء يتعرضـــن إلى الإســاءة بقــدر 

أكبر من غيرهن بسبب المواقف والتصورات العرقية. 
وأوصـت حلقـة بـانكوك الدراسـية بـأن تعتمـد الــدول  - ١٢
خطـط عمـل، وتضـع مبـادئ توجيهيـة، وأن تتعـاون الواحـــدة 
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منها مع الأخرى للقضـاء علـى التميـيز ضـد المـهاجرين وعلـى 
الاتجار بالأشخاص. واعترفت الحلقة بوجود بعـض الترتيبـات 
الإقليميـة الإيجابيـة، بيـــد أــا أشــارت إلى أن هــذه الترتيبــات 
ـــى حســن نيــة الــدول  ليسـت ملزمـة وأن تنفيذهـا متوقـف عل

 .(A/CONF.189/PC.2/3 انظر) اوتعاو
حلقـة الخـــبراء الدراســية المتعلقــة بمنــع الصراعــات 
ـــا، ٤-٦  العرقيـة والعنصريـة في أفريقيـا (أديـس أباب

تشرين الأول/أكتوبر ٢٠٠٠) 
ــــل  اعــترفت حلقــة أديــس أبابــا الدراســية بــأن عوام - ١٣
تاريخيــة مثــل تجــارة الرقيــق والاســــتعمار والرســـم التعســـفي 
للحــدود والسياســات الاقتصاديــة الاســــتغلالية لا تـــزال لهـــا 
تأثيرات سلبية على التنمية الاقتصادية والاجتماعيـة في أفريقيـا 
ويمكن لها أن تخلق تربة لنشوء الصراعات العرقية والعنصرية. 
وأشـارت الحلقـــة الدراســية أيضــا إلى أن الصراعــات  - ١٤
العرقيــة والعنصريــة في أفريقيــا نشــــأت لأســـباب مـــن بينـــها 
الانتــهاكات المنتظمــة والمنتشــرة علــى نطــاق واســع لحقـــوق 
ـــــرق  الإنســـان، وانعـــدام الديمقراطيـــة وتســـييس مســـألتي الع
والأصـول الإثنيـة، والتميـيز ضـد بعـض أفـراد اتمـع وتدخـــل 

المصالح الأجنبية. 
واتفقت الحلقة الدراسـية علـى أن الاسـتقرار والتنميـة  - ١٥
ـــــا في الألفيــــة  الاجتماعيـــة والاقتصاديـــة المســـتدامة في أفريقي
الجديـدة يمكـن تحسـينها وتعزيزهـا مـن خـلال أشـياء مـن بينــها 
الديمقراطيـة والالـتزام بسـيادة القـانون وثقافـة الســـلم واحــترام 
حقوق الإنسان، ومن خلال منع الصراعات العرقيـة والثقافيـة 
والسياســــية وإدارــــا وإيجــــاد حــــل ســــــلمي لهـــــا (انظـــــر 
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حلقة الخبراء الدراسية المتعلقة بالتدابــير الاقتصاديـة 
والاجتماعيـــة والقانونيـــة للقضـــاء علـــــى التميــــيز 
العنصــري، مــع الإشــارة إلى اموعــات الضعيفــــة 

بشــــكل خــــاص (ســـــانتياغو، ٢٥-٢٧ تشـــــرين 
الأول/أكتوبر ٢٠٠٠) 

حثت الحلقة الدراسية المعقودة في شــيلي دول المنطقـة  - ١٦
على كفالة مشاركة أوسع للناس المنحدرين من أصـل أفريقـي 
ـــــة وللجماعــــات الضعيفــــة الأخــــرى في  وللشـــعوب الأصلي
المؤسســات السياســية والإداريــة والاقتصاديــة والثقافيـــة. وإذ 
أشــارت إلى نزعــة بعــض الــدول إلى إنكــار وجــــود التميـــيز 
العنصــري أو تقليــل أهميتــه، فإــا حثــت دول المنطقــة علــــى 
الاعتراف بظاهرة التمييز العنصري على نحو أوضح بغية اتخاذ 
إجـراء لتحسـين الأوضـــاع الاقتصاديــة والاجتماعيــة لضحايــا 
العنصريـة وكـره الأجـانب. وأوصـت الحلقـة الدراسـية أيضـــا، 
بناء على المبادئ نفسـها، بـأن يتضمـن تعـداد السـكان وغـيره 
من الدراسات الاستقصائية الإحصائية معلومـات عـن مسـائل 
مثـل الأوضـاع الاقتصاديـة والاجتماعيـة للمجموعـات العرقيـة 
أو الإثنية، بغية التوصل إلى فهم أفضــل للصعوبـات الـتي تعـاني 
منـها واسـتخدام هـذه الأدوات لوضـع برامـج حكوميـة أفضـل 

 .(A/CONF.189/PC.2/5 انظر) .تركيزا
 

المؤتمرات التحضيرية الإقليمية  باء -
 

ـــة الأمــم  اسـتعدادا للمؤتمـر العـالمي، طُلـب إلى مفوضي - ١٧
المتحـــدة لحقـــوق الإنســـان أن تســـاعد الـــدول والمنظمـــــات 
الإقليمية في عقد اجتماعات وطنية وإقليمية. وحثـت الجمعيـة 
العامـة الوكـالات المتخصصـة واللجـان الإقليميـة بالتنسـيق مــع 
ـــرات تحضيريــة إقليميــة.  المفوضيـة علـى المسـاهمة في عقـد مؤتم
وقـامت المفوضـة السـامية بالمســـاعدة في حشــد الأمــوال لهــذا 

الغرض. 
وعقـدت أربعـة مؤتمـرات تحضيريـــة إقليميــة حكوميــة  - ١٨
دوليــة. وحضــر هــــذه المؤتمـــرات ممثلـــون عـــن الحكومـــات، 
ومراقبـون يمثلـون وكـالات وهيئـات متخصصـــة تابعــة للأمــم 
ــة  المتحـدة، وعـدة مقرريـن خـاصين وممثلـين عـن اللجنـة الفرعي
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ـــوق الإنســان  لتعزيـز حقـوق الإنسـان وحمايتـها، وهيئـات حق
المنشـــأة بمعـــاهدات، ومؤسســـات وطنيـــة لحقـــوق الإنســــان 

ومنظمات غير حكومية. 
وأســهمت اللجنـــــــة الأوروبيــــــــة بســخاء في عقــــد  - ١٩
ــــة الإقليميـــة: ٦٧١ ٧٧٦ يـــورو (٨٠٣  المؤتمــرات التحضيري
٦٧١ دولارات) لاجتمــــاع طــــهران؛ و ٤٨٤ ٦٨١ يــــورو 
(٦٠٣ ٦١٧ دولارات) لاجتمـــــاع داكــــــار؛ و ٨٣٩ ٦٦٩ 

يورو (٣٠٣ ٥٩٣ دولارات) لاجتماع سانتياغو. 
 

المؤتمر التحضيري الأوروبي 
اختتــــــم المؤتمــــــر التحضــــــــيري الأوروبي أعمالـــــــه  - ٢٠
(ستراســــبورغ، فرنســــا، ١١-١٣ تشــــرين الأول/أكتوبــــــر 
٢٠٠٠) ببيان أعاد فيه تأكيد التنوع الثقـافي في أوروبـا ودعـا 
إلى زيادة الإجراءات المتخذة لمكافحة العنصرية وما يتصل ـا 
مـن تميـيز علـى الصعيديـن الوطـني والمحلـي في القـارة. وأعـــرب 
المؤتمـر في إعلانـه السياسـي عـــن جزعــه مــن اســتمرار وقــوع 
أحداث عنصرية، بما في ذلـك أعمـال العنـف المرتكبـة بدوافـع 
ـــهير العرقــي، ودعــم  عرقيـة، والأشـكال المعـاصرة للـرق والتط
الأحزاب والمنظمات السياسية التي تنشر الإيديولوجيـا العرقيـة 

وكره الأجانب في أوروبا. 
ــــالتنوع العرقـــي والديـــني  ورحــب المؤتمــر الأوروبي ب - ٢١
والثقــافي واللغــوي في أوروبــا واعتــبره مصــدرا مــن مصـــادر 
الحيوية الاجتماعية التي ينبغي احتضاا، وتقييمها والتمتـع ـا 
ـــر أن التنــوع يــثري  مـن قبـل جميـع الأوروبيـين. وارتـأى المؤتم
حيـاة النـاس وأفكـارهم وإبداعـهم وسياسـام. وأكـد أن هـذا 
التنوع ضروري أيضا للرخـاء الاقتصـادي لأوروبـا ولنجاحـها 
الاجتمـاعي، بالاعتمـاد علـــى جميــع المواهــب المتاحــة. (انظــر 
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المؤتمر التحضيري للأمريكتين 
اعتمـد مؤتمـــر الأمريكتــين (ســانتياغو، شــيلي، ٥-٧  - ٢٢
كـانون الأول/ديسـمبر ٢٠٠٠) إعلانـا وخطـة عمـل شـــاملين 

اعترفــا بضحايــا العنصريــة في المنطقــة ودور الوقايــة. وحـــث 
الإعـلان الـدول علـى اتخـــاذ تدابــير علاجيــة لمكافحــة التميــيز 

العنصري والتعصب في المنطقة. 
وحضر المؤتمر أكثر من ٠٠٠ ١ شخص من كل بلد  - ٢٣
من بلدان الأمريكتين تقريبا، بما في ذلـك ٣٩ وفـدا حكوميـا، 
والكثير من المؤسسات الوطنيـة والمنظمـات الحكوميـة الدوليـة 
من المنطقة، وعدة مئات مـن ممثلـي المنظمـات غـير الحكوميـة. 
وحظى المؤتمر بتغطيـة إعلاميـة واسـعة النطـاق وباهتمـام عامـة 

الناس. 
ورغم أنه كان اجتماعا للحكومات بصورة رئيسـية،  - ٢٤
فإن عددا كبيرا من الأفـراد الذيـن يمثلـون شـتى المنظمـات غـير 
الحكومية ألقوا كلمات خلال الجلسة العامــة أعربـوا فيـها عـن 
آمالهم بأن تخلــــو اتمعات والبلـــــدان من العنصرية والتميـيز 
العنصـري وكـــره الأجــانب ومــا يتصــل بذلــك مــن تعصــب 
وتحدثوا عن استراتيجيام لمكافحة العنصرية في نصـف الكـرة 

 (A/CONF.189/PC.2/7 انظر) .الأرضية
 

المؤتمر التحضيري الأفريقي 
حضــر المؤتمــر (داكــار، الســنغال، ٢٢-٢٤ كـــانون  - ٢٥
الثاني/يناير ٢٠٠١) أكـثر مـن ٥٠٠ شـخص. وتـرأس المؤتمـر 
وزير خارجية السـنغال الشـيخ تيديـان غـاديو. وتنـاول المؤتمـر 
مسألة العنصرية في أفريقيـا المعـاصرة فضـلا عـن اسـتعراض مـا 

جرى في الماضي لتعلم دروس من التاريخ. 
وأكــد إعــلان داكــار والتوصيــات المتعلقــة ببرنــــامج  - ٢٦
العمـل، الـتي اعتمدـا الحكومـــات الأفريقيــة، تــأكيدا شــديدا 
على تذكر ضحايـا الـرق والاسـتعمار والفصـل العنصـري مـن 
الأفارقـة. وأكـد الإعـلان أن تجـارة الرقيـق، ولا سـيما الإتجـــار 
بالأفريقيين، كانت تشكل مأساة فريـدة مـن نوعـها في تـاريخ 
البشرية وجريمة ضـد الإنسـانية، لا توازيـها جريمـة، لا بسـبب 
وحشـيتها البغيضـة بـل وبسـبب حجمـــها وطابعــها المؤسســي 
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وأبعادها عبر الوطنية، وبخاصة لأا أنكـرت الجوهـر الإنسـاني 
 (A/CONF.189/PC.2/8 انظر) .لضحاياها

 
المؤتمر التحضيري الآسيوي 

حضر المؤتمر التحضيري الآسيوي (طهران، جمهوريـة  - ٢٧
إيران الإسلامية، ١٩-٢١ شــباط/فـبراير ٢٠٠١) ممثلـون عـن 
٣٥ حكومــة آســيوية وأكــثر مــــن ٤٠٠ مراقـــب. وأجـــرت 
الحكومات حوارا حول مصـادر وأسـباب وأشـكال العنصريـة 
ـــــة وســــبل العــــلاج؛ والجــــبر  ومظاهرهـــا المعـــاصرة؛ والوقاي
والتعويـض والقـانون الإنســـاني؛ والتعــاون الإقليمــي والــدولي 

والصكوك الإقليمية والدولية. 
واعـــترفت حكومـــات آســـيا في إعـــلان طــــهران أن  - ٢٨
ـــة لشــعوب آســيا،  الإسـهامات التاريخيـة والاجتماعيـة والثقافي
ــد  الـتي تمـيزت دومـا بـالاحترام والتسـامح والتفـاهم المتبـادل، ق
أثــرت العــالم. واعــترفت أيضــــا بأهميـــة الخصـــائص الوطنيـــة 
ـــة والاجتماعيــة والثقافيــة  والإقليميـة واختـلاف النظـم التاريخي
ومــن ثم بضــرورة اعتمــاد اســتراتيجيات وسياســات ملائمـــة 
لمكافحــة جميــع أعمــال العنصريــة والتميــيز العنصــري وكـــره 

الأجانب وما يتصل بذلك من تعصب. 
وأكـدت حكومـات آسـيا مـــن جديــد أن الاســتعمار  - ٢٩
الاسـتيطاني والاحتـلال الأجنـبي يشـــكلان اثنــين مــن مصــادر 
وأسـباب وأشـكال العنصريـة والتميـــيز العنصــري ومــا يتصــل 
بذلـك مـن تعصـب. ويتضمـــن الإعــلان وخطــة العمــل عــدة 
فقـــرات تتعلـــق ”بـــــالاحتلال الأجنــــبي“، والفلســــطينيين و 

 (A/CONF.189/PC.2/9 انظر) .“الأراضي المحتلة”
 

الحملة الإعلامية  جيم -
 

في الفقـــرة ٥١ مـــن قـــرار لجنـــة حقـــــوق الإنســــان  - ٣٠
١٤/٢٠٠٠، طلــب إلى المفوضــــة الســـامية بصفتـــها الأمينـــة 
العامـة للمؤتمـر العـــالمي، ”أن تواصــل تكثيــف الأنشــطة الــتي 
اضطلـع ـا بـالفعل في إطـار الحملـة الإعلاميـــة بشــأن المؤتمــر، 

وذلـــك لتعبئـــة جميـــــع القطاعــــات السياســــية والاقتصاديــــة 
والاجتماعية والثقافية وغيرها من القطاعـات المهتمـة وضمـان 
دعمـها لأهـداف المؤتمـر العـالمي“. وفي هـذا الخصـوص، تجــدر 

الملاحظة أن المفوضة السامية اتخذت عددا من الإجراءات. 
وفي آب/أغســـــطس ٢٠٠٠، أصـــــدرت المفوضـــــــة  - ٣١
الســامية الإعــلان الرؤيــوي الــــذي يحمـــل اســـم ”التســـامح 
والتنــوع: رؤيــة للقــرن الحــادي والعشــرين“. ودشــــن ثـــابو 
مبيكي، رئيس جنوب أفريقيا، هذه الحملـة في نيويـورك في ٥ 
أيلــول/ســبتمبر ٢٠٠٠، أثنــاء انعقــاد جمعيــة الأمــم المتحــــدة 
للألفيــة. وكــان رئيـــس جنـــوب أفريقيـــا الســـابق، نيلســـون 
مـانديلا، هـو الـذي رعــى إصــدار الإعــلان الرؤيــوي. وهــذا 
الإعـلان، الـذي وقعـــه ٧٦ مــن رؤســاء الــدول والحكومــات 
ـــــة حــــتى ٢٤  و٤٢ مـــن رؤســـاء الهيئـــات التشـــريعية الوطني
شــباط/فــبراير ٢٠٠١، قــد زاد بدرجــة كبــــيرة مـــن الوعـــي 
الجماهيري بمكافحة العنصرية وبالمؤتمر العــالمي. وخـلال مؤتمـر 
قمــة منظمــــة الوحـــدة الأفريقيـــة في آب/أغســـطس ٢٠٠٠، 
ومؤتمـر قمـة الأمـم المتحـدة للألفيـة (أيلـول/ســـبتمبر ٢٠٠٠)، 
والمؤتمر التحضيري الأوروبي (تشرين الأول/أكتوبر ٢٠٠٠)، 
والمؤتمــــر الإقليمــــي للأمريكتــــين (كــــانون الأول/ديســــــمبر 
٢٠٠٠)، والمؤتمــر الإقليمــي الأفريقــي (كــانون الثــاني/ينــــاير 
ــباط/فـبراير ٢٠٠١)،  ٢٠٠١)، والمؤتمر الإقليمي الآسيوي (ش
وغـير ذلـك مـن المناسـبات الملائمـة، أجـرت المفوضـة الســـامية 
مقـــابلات صحفيـــة، وأصـــدرت بيانـــات عامــــة، وعقــــدت 
اجتماعــات علــى أعلــى المســتويات لاطــلاع زعمــــاء العـــالم 
ـــات  واتمـع الـدولي ككـل علـى الأعمـال التحضيريـة والعملي
ـــــير  المؤديـــة إلى عقـــد المؤتمـــر العـــالمي. ويجـــري بانتظـــام توف
واستكمال المعلومات المتعلقة بالأعمال التحضيرية على الموقع 
الخــاص بــالمؤتمر العــالمي علــى شــــبكة ”الإنـــترنت“ العالميـــة 
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وفي ١١ كــانون الأول/ديســمبر ٢٠٠٠، في ذكـــرى  - ٣٢
يوم حقوق الإنسان، أصـدرت المفوضـة السـامية العـدد الأول 
مـن الرسـالة الإخباريـة لأمانـة المؤتمـر العـالمي الـتي حملـت اســم 
”دربـان ٢٠٠١: متحـدون في مكافحـة العنصريـــة“. وترمــي 
الرسالة الإخبارية إلى توفير المعلومات عن الأعمال التحضيرية 
التي تجري استعدادا للمؤتمر. وتغطي الرسالة الإخبارية ما يقـع 
من أحداث، كما تتضمـن مقـالات أساسـية عـن الموضوعـات 
ـــن قضايــا، علــى المســتويات  المتعلقـة بـالمؤتمر ومـا يتصـل بـه م
الدولي والإقليمي والوطـني. وتنـاول العـدد الثـاني مـن الرسـالة 
الإخباريــة بعــض أســــباب العنصريـــة وضحاياهـــا وأشـــكالها 
المعـاصرة، بينمـــا خصــص العــدد الثــالث للشــباب. وإجمــالا، 
ستنشر ستة أعداد خلال العمليـة التحضيريـة، وسـيتم إرسـالها 
إلى جميـع البعثـات الدائمـة، والممثلـين المقيمـين لبرنـــامج الأمــم 
المتحدة الإنمائي، والمنسـقين المقيمـين للأمـم المتحـدة، وهيئـات 
وبرامج الأمم المتحدة، والمؤسسات الوطنيـة، والمنظمـات غـير 

الحكومية المعتمدة، والمصادر الرئيسية في وسائط الإعلام. 
وبالتعـاون مـع إدارة شـؤون الإعـــلام بالأمانــة العامــة  - ٣٣
ـــداد عــدة منشــورات وكتيبــات وأحــد  للأمـم المتحـدة، تم إع
الملصقــات وتوزيعــها في الحلقــــات الدراســـية الإقليميـــة، وفي 
الاجتماعات الحكومية الدوليـة الإقليميـة، وفي دورات اللجنـة 

التحضيرية المعقودة في جنيف. 
وفي ٢٣ تشرين الأول/أكتوبر ٢٠٠٠، نظم احتفـال  - ٣٤
خاص في مقر الأمـم المتحـدة في نيويـورك، وضـم رسـل الخـير 
من مختلف وكالات ومؤسسات منظومة الأمم المتحدة، ومـن 
بينـهم رسـل الخـير المعينـون للمؤتمـر العـالمي. وكـان كثـير مـــن 
رسـل الخـير هـؤلاء قـد وافقـوا علـى الـترويج لأهـــداف المؤتمــر 
وغاياته، وستظل أمانة المؤتمر على اتصال مسـتمر ـم. وأثنـاء 
ـــني، الأديــب  ذلـك الاحتفـال الخـاص، قـام السـيد شـيموس هي
ـــل في الآداب وأحــد رســل  الايرلنـدي الحـائز علـى جـائزة نوب

الخـير السـبعة المعينـين للمؤتمـــر، بــاطلاع زملائــه علــى عمليــة 
المؤتمر العالمي. 

وأقيم تعاون متواصل مع هيئة إذاعـة جنـوب أفريقيـا،  - ٣٥
ومحطة Globo التليفزيونية البرازيلية، ومحطة CNN التليفزيونية 
الإخباريــة، ومــع العديــد مــن مؤسســــات وســـائط الإعـــلام 
المطبوعــة والإلكترونيــة الرئيســية. وبنــــاء علـــى توصيـــة مـــن 
المفوضيـة، قدمـت إدارة شـؤون الإعـلام منحـــا دراســية لمحطــة 
Globo وهيئــة إذاعــة جنــوب أفريقيــا للمشــاركة في منتــــدى 

التليفزيون العالمي في نيويورك الذي يقوم، أيضـا بالتعـاون مـع 
إدارة شؤون الإعلام، بإبراز الأنشطة المتصلة بالمؤتمر. 

 
الفريـق العـــامل المفتــوح بــاب العضويــة المعــقود  دال -

فيما بين الدورات 
 

عملا بأحد مقررات اللجنة التحضيرية، شرع الفريــق  - ٣٦
العـامل المفتـــوح بــاب العضويــة المعقــود فيمــا بــين الــدورات 
(جنيـف، ٦-٩ آذار/مـارس ٢٠٠١)، برئاسـة الســـفير كلــود 
ديـاللو، مـــن الســنغال، في النظــر في عنــاصر مشــروع إعــلان 
وبرنامج عمل المؤتمـر العـالمي، الـذي أعدتـه أمانـة المؤتمـر علـى 
أساس النتائج التي انتهت إليها المؤتمـرات التحضيريـة الإقليميـة 

والحلقات الدراسية الإقليمية. 
ــــدول  وحضــر اجتماعــات الفريــق العــامل ممثلــون لل - ٣٧
الأعضاء في الأمم المتحدة أو وكالاـا المتخصصـة وفلسـطين؛ 
وممثلــون للوكــالات المتخصصــة، وهيئـــات الأمـــم المتحـــدة، 
والمنظمـات الحكوميـة الدوليـة، والهيئـــات الأخــرى، وهيئــات 

وآليات حقوق الإنسان، والمنظمات غير الحكومية. 
وواصـل الفريـق العـامل عملـه في اجتمـاع غـير رسمــي  - ٣٨

(جنيف، ٧-١١ أيار/مايو ٢٠٠١). 
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مشاركة المنظمات غير الحكومية  هاء –
 

قــررت اللجنــة التحضيريــة في دورــــا الأولى دعـــوة  - ٣٩
ممثلــي المنظمــات غــير الحكوميــة إلى المشــــاركة في المؤتمـــر في 
المسائل التي تدخل في نطاق أنشــطتها. وتجـدر في هـذا الصـدد 
الإشارة إلى أن النظام الداخلي المؤقت يسمح للمنظمـات غـير 
الحكوميـة بالمشـاركة كحـق، ليـس فقـط في اللجنـة الرئيســـية، 

وإنما في أي لجان أو أفرقة عاملة أخرى يتم إنشاؤها. 
وفيما يتعلق باعتماد المنظمات غـير الحكوميـة الـتي لا  - ٤٠
تتمتــــع بــــالمركز الاستشــــاري لــــدى الــــس الاقتصـــــادي 
والاجتماعي، اتخذت اللجنة التحضيرية مقررا خولـت بموجبـه 
مكتب اللجنة التحضيرية، بالتشاور مع اموعـات الإقليميـة، 
صلاحية اعتماد ممثلي هذه المنظمات غير الحكومية أثنـاء فـترة 
مـا بـين الـدورات، علـى أسـاس أن تتخـــذ اللجنــة التحضيريــة 
القرار النهائي إذا ما أثارت حكومة من الحكومات تساؤلات 
بشأن اعتماد المنظمات. واتخذ ذلك المقرر وفقا لقـرار الـس 
الاقتصـادي والاجتمـاعي ٣١/١٩٩٦. وحـتى ١٨ أيـار/مـــايو 
٢٠٠١، كـان قـد تم اعتمـــاد ٥٥٠ منظمــة غــير حكوميــة لا 
تتمتــــع بــــالمركز الاستشــــاري لــــدى الــــس الاقتصـــــادي 
ــــة وفي المؤتمـــر  والاجتمــاعي للمشــاركة في العمليــة التحضيري

نفسه. 
 

الاجتماعات الإقليمية للمنظمات غير الحكومية 
حـتى اليـوم، اكتملـت الـدورة المخططـــة لاجتماعــات  - ٤١
ـــة  المنظمــات غــير الحكوميــة في إطــار المؤتمــر. وقدمــت اللجن
الأوروبية تمويلا لعقد هذه الاجتماعـات. وفي بعـض الحـالات 
(مثل اجتماع سانتياغو)، سـاهم مـانحون آخـرون أيضـا (مثـل 

مؤسسة فورد). 
وثلاثة من الاجتماعات الإقليمية الأربعة (المعقودة في  - ٤٢
ســانتياغو وداكــار وطــهران)، الــتي نظمتــها مفوضيــة الأمـــم 
ـــوق الإنســان، ســبق كــل منــها اجتمــاع للجنــة  المتحـدة لحق

توجيهيــة إقليميــة – في ســــان خوســـيه، كوســـتاريكا، ١-٢ 
تشــرين الأول/أكتوبــر ٢٠٠٠ بالنســبة لمنطقــة الأمريكتــــين، 
ــــوق  واســـتضاف الاجتمـــاع معـــهد البلـــدان الأمريكيـــة لحق
الإنسان؛ وفي داكار، السنغال، ٨-١٠ تشـرين الثـاني/نوفمـبر 
ــــا، واســـتضاف الاجتمـــاع التجمـــع  ٢٠٠٠ بالنســبة لأفريقي
الأفريقي للدفاع عـن حقـوق الإنسـان؛ وفي كولومبـو، سـري 
لانكا، ٢٣-٢٤ تشرين الأول/أكتوبر ٢٠٠٠ بالنسـبة لآسـيا 
ومنطقة المحيط الهادئ، واستضافت الاجتماع الحركـة الدوليـة 

لمناهضة جميع أشكال التمييز العنصري والعنصرية. 
 

ــــــــــرين  ستراســــــــــبورغ، فرنســــــــــا، ١٠-١١ تش
الأول/أكتوبر ٢٠٠٠  

شـارك ٢٥٠ مـن ممثلـي المنظمـات غـــير الحكوميــة في  - ٤٣
اجتمـــاع فرنســـا، وشـــارك ٨٠ ممثـــلا في المؤتمــــر الإقليمــــي 
الأوروبي. وقامت بتنظيم الاجتماع اللجنة الأوروبية لمكافحـة 
العنصريـــة والتعصـــب، مـــع اللجنـــــة التوجيهيــــة الأوروبيــــة 
للمنظمات غير الحكومية. وأصدرت المنظمات غير الحكوميـة 
تقريــرا تضمــن ١١٦ توصيــــة بعنـــوان: تقريـــر مـــن منتـــدى 
المنظمـــات غـــير الحكوميـــة: لنضـــــع حــــدا للعنصريــــة الآن! 
وشاركت المنظمات غير الحكومية مشاركة كاملـة في الأفرقـة 
العاملـة الـتي اجتمعـت أثنـاء المؤتمـر الإقليمـــي، وكــان لهــا أثــر 

واضح على محتوى الوثيقة الحكومية الختامية. 
 

ســــانتياغو، شــــيلي، ٣-٤ كــــانون الأول/ديســــمبر 
 ٢٠٠٠

شارك ٥٠٠ ١ من ممثلي المنظمات غير الحكومية من  - ٤٤
كــل بلــدان الأمريكتــين تقريبــا في اجتمــاع المنظمــــات غـــير 
الحكوميـة المعقـود في سـانتياغو. ونظمـت الاجتمـاع مؤسســـة 
IDEAS، مــع اللجنــة التوجيهيــة الإقليميــــة للمنظمـــات غـــير 

الحكوميـــة. وأصـــدرت المنظمـــات غـــير الحكوميـــــة إعلانــــا 
ومشروعا لخطة عمل. 
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داكـــار، الســـنغال، ٢٠-٢١ كــــانون الثــــاني/ينــــاير 
  ٢٠٠١

شارك في الاجتماع قرابة ١٢٥ ممثلا من ٦٠ منظمـة  - ٤٥
غير حكومية، وسبقه اجتماع لمدة يوم واحد للمنظمـات غـير 
الحكوميــة الســنغالية. ونظــــم الاجتمـــاع التجمـــع الأفريقـــي 
للدفاع عن حقـوق الإنسـان، مـع اللجنـة التوجيهيـة الأفريقيـة 
للمنظمات غير الحكومية. وأصدرت المنظمات غير الحكوميـة 
إعلانا يتضمن ٢٠ توصية. وأتيح لمعظم الممثلـين المشـاركة في 

المؤتمر الإقليمي لأفريقيا.  
وفي حــين لم تكــــن الحكومـــات الأفريقيـــة مســـتعدة  - ٤٦
ـــات، فإــا سمحــت باعتمــاد  لقبـول الاعتمـاد السـريع للمنظم
المنظمات غير الحكومية المعتمدة لدى اللجنة الأفريقية لحقـوق 
الإنســان والشــعوب للمشــاركة في اجتمــاع داكــار. وأتيــــح 
للمنظمات غير الحكومية الحضور كمراقبـين والإدلاء ببيانـات 
في الجلســة العامــة، غــير أن لجنــة الصياغــة كــانت تجتمـــع في 
جلســات مغلقــة طــوال الاجتمــاع، باســتثناء ســاعة واحـــدة 
أعطيـت فيـها المنظمــات غــير الحكوميــة عشــر دقــائق لتقــديم 

إعلاا إلى لجنة الصياغة. 
طهران، إيران، ١٧-١٨ شباط/فبراير ٢٠٠١  

شـارك قرابـة ١٢٥ ممثـلا مـن ٧٥ مـن المنظمـات غــير  - ٤٧
الحكومية الآسيوية والدولية، وحوالي ٥٠ من ممثلي المنظمـات 
ـــاع منتــدى المنظمــات غــير  غـير الحكوميـة الإيرانيـة، في اجتم
الحكومية، الذي نظمته الحركة الدولية لمناهضــة جميـع أشـكال 
التميـيز العنصـري والعنصريـة، بمسـاعدة منظمـة غـير حكوميـــة 
ــــة الدفـــاع عـــن ضحايـــا العنـــف.  إيرانيــة محليــة، هــي منظم
واعتمـدت المنظمـات غـير الحكوميـة إعلانـا يتضمـن توصيــات 
بشـــأن نـــوع الجنـــــس، والطوائــــف، والشــــعوب الأصليــــة، 
ـــهاجرين والاتجــار بالبشــر، والعولمــة.  والأقليـات القوميـة، والم
وشــاركت المنظمــات غــير الحكوميــة بعــد ذلــــك في المؤتمـــر 
الإقليمي الآسيوي، وأدلت ببيانات شفوية في الجلسة العامة. 

ـــــات غـــــير  اجتماعــــات الربــــط الشــــبكي للمنظم
الحكومية 

قام صندوق الأمم المتحدة للشراكات الدولية بتمويل  - ٤٨
اجتماعـات الربـط الشـبكي الإقليميـة، الـتي كـانت ـــدف إلى 
إتاحة الفرصة أمام المنظمات غـير الحكوميـة للتخطيـط لمنتـدى 
المنظمــات غــير الحكوميــة في دربــان ولمناقشــة اســـتراتيجيات 

كسب التأييد في الفترة المؤدية إلى انعقاد المؤتمر العالمي. 
 

ــــبر  وارســـو، بولنـــدا، ١٥-١٨ تشـــرين الثـــاني/نوفم
 ٢٠٠٠

كـان هنـاك ١١٥ مشــاركا مــن كــل بلــدان المنطقــة  - ٤٩
تقريبا. وفي كثير مـن الحـالات، كـان المشـاركون جـددا علـى 
منظومة الأمم المتحدة. ونظمت الاجتماع مؤسسـة هلسـنكي 
ـــاعدة مــن اللجنــة التوجيهيــة  لحقـوق الإنسـان في بولنـدا، بمس
الإقليميـة للمنظمـات غـــير الحكوميــة (الــتي عقــدت اجتماعــا 
ــول/سـبتمبر ٢٠٠٠). وأجـري  تخطيطيا في الفترة ١٦-١٨ أيل
ــــية، وأصـــدر تقريـــرا  الاجتمــاع بــاللغتين الإنكليزيــة والروس
ـــالمي،  مفصــلا عــن المناقشــات، وبيانــا موجــها إلى المؤتمــر الع

وتوصيات لمنتدى المنظمات غير الحكومية. 
 

ــــاير  غـــابورني، بوتســـوانا، ٨-١٣ كـــانون الثـــاني/ين
  ٢٠٠١

اجتمع قرابة ٧٠ مـن ممثلـي المنظمـات غـير الحكوميـة  - ٥٠
من أنحاء أفريقيا لمناقشة استراتيجيام بشأن مؤتمر دربـان ومـا 
بعــده.  وتركــز العمــل علــى إعــداد مشــــروع إعـــلان، مـــع 
توصيات مفصلة للعمل. وقام بتنظيم الاجتماع مركز حقـوق 
ــــا، بمســـاعدة اللجنـــة التوجيهيـــة  الإنســان في جامعــة بريتوري
الأفريقية للمنظمات غـير الحكوميـة ومركـز بوتسـوانا لحقـوق 

الإنسان. 
 

عمان، الأردن، ٥-٨ شباط/فبراير ٢٠٠١  
اجتمع قرابة ٥٠ مشاركا من ٣٠ من المنظمــات غـير  - ٥١
ــــة الآســـيوية لمناقشـــة اســـتراتيجيام بشـــأن  الحكوميــة العربي
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اجتماع طهران الإقليمي، ولوضع برنامج عمل للفــترة المؤديـة 
إلى منتــدى المنظمــات غــير الحكوميــة وإلى المؤتمــــر العـــالمي . 
واســتضافت الاجتمــاع المنظمــة العربيــة لحقــوق الإنســـان في 
الأردن، وعقد الاجتماع تحت رعاية جلالة الملكة رانيـا العبـد 
االله. وتم اعتمـاد بيــان ختــامي وسلســلة مــن التوصيــات الــتي 
ـــيز  تغطـي قضايـا مـن قبيـل حقـوق الشـعب الفلسـطيني، والتمي
ضـد المـرأة، والعمـال المـهاجرين في العـالم العـربي وفي أوروبــا، 
والتميـيز الطـائفي. وقدمـت هـذه الوثـائق إلى اجتمـــاع الربــط 
الشـبكي الآسـيوي الـذي عقـــد في كــاتمندو في نيســان/أبريــل 

(انظر الفقرة ٥٣). 
 

كيتو، إكوادور، ١٣-١٦ آذار/مارس ٢٠٠١  
اجتمــع قرابــــة ٥٠٠ مشـــارك مـــن المنظمـــات غـــير  - ٥٢
الحكومية من أنحاء الأمريكتـين، ووضعـوا خطـة عمـل مفصلـة 
ـــا بعــده. وقــامت بتنظيــم الاجتمــاع وكالــة  لمؤتمـر دربـان وم
الإعلام لأمريكا اللاتينية، وشبكة الإنـترنت لحقـوق الإنسـان، 
بمسـاعدة اللجنـة التوجيهيـة الإقليميـة، كمـا شـارك في رعايتـــه 
علـى المسـتوى المحلـي اتحـــاد الســكان الأصليــين في إكــوادور. 
وعقـدت علـى هـامش الاجتمـاع عـدة اجتماعـات، مـن بينــها 
اجتمـاع ضـم حـــوالي ٣٠ مــن الغجــر مــن أمريكــا الشــمالية 
والجنوبيـة؛ واجتمـاع اسـتمر يومـين للنسـاء الأصليـات (بدعــم 
مــن المركــز الــدولي لحقــوق الإنســان وتنميــة الديمقراطيـــة في 
ـــين؛ والحــوار بــين  مونتريـال، كنـدا)؛ وتجمـع شـباب الأمريكت
بلدان الجنوب بشـأن التنـوع الجنسـي. وقـدم الدعـم التمويلـي 

للاجتماع وكالة Novib الهولندية والحكومة الكندية. 
 

كاتمندو، نيبال، ٢٧-٢٩ نيسان/أبريل ٢٠٠١  
اجتمع ممثلو قرابة ٢٠٠ من المنظمات غـير الحكوميـة  - ٥٣
من آسيا لوضع خطة عملهم لمؤتمر دربان ومـا بعـده. وبذلـت 
جهود كبيرة لتوسيع وإدماج الوثائق الـتي صـدرت في طـهران 
ــــط  (انظــر الفقــرة ٤٦) في إعــلان وبرنــامج عمــل آســيا/المحي
الهادئ. وقام بتنظيـم الاجتمـاع منتـدى جنـوب آسـيا لحقـوق 

الإنسـان ومركـز خدمـات القطـاع غـير النظـــامي، إلى جــانب 
اللجنة التوجيهية الإقليمية للمنظمـات غـير الحكوميـة. وسـبقه 
اجتماع استمر يوما واحدا للمنظمات غـير الحكوميـة النيباليـة 
تحت رعاية اللجنة التحضيرية الوطنية للمؤتمر العـالمي، وانضـم 

بعد ذلك نحو ٢٠ ممثلا نيباليا إلى الاجتماع الإقليمي. 
 
 

ــــــن الوكــــــــالات  ــــــواردة م ــــــات ال المعلوم ثالثا –
ـــــم المتحــــــدة،  ـــــات الأم المتخصصـــــة وهيئ
والهيئات المنشأة بمعاهدات حقوق الإنسان 

 

منظمة العمل الدولية  ألف –
 

أفـادت منظمـة العمـــل الدوليــة أــا قدمــت المشــورة  - ٥٤
الفنية لعدد من البلدان في مجال منع التمييز. كمـا سـاعدت في 
صياغة قوانين لمنع التمييز، فضلا عن توفير التثقيف والتدريب 
مـن خـلال الحلقـات الدراسـية الوطنيـة في عــدد مــن البلــدان، 
منــها إســتونيا وأوغنــدا والــبرازيل والصــين. وفي أيـــار/مـــايو 
ـــة دراســية تدريبيــة علــى الصعيــد دون  ٢٠٠١، عقـدت حلق
الإقليمي للقضاة في شرق أفريقيـا عـن قضايـا التميـيز. ويجـري 
حاليا إعداد دليل عن التمييز في مكان العمـل، سـيلقي الضـوء 
ـــــها  علـــى الشـــروط القانونيـــة الـــلازم توفرهـــا ويوفـــر توجي
ـــي للاتفاقيــة رقــم ١١١. وتضطلــع  اسـتراتيجيا للتطبيـق العمل
منظمة العمل الدولية بإجراء بحوث في عدة بلدان عن أسـباب 
ومظاهر التمييز العنصري والعرقي والتمييز القائم على أسـاس 
نوع الجنس في مكان العمل. كمـا تسـتعرض المنظمـة الوثـائق 
الخاصة بأثر وفعالية السياسات الرامية إلى كفالة المساواة علـى 

المستوى الوطني وعلى مستوى المشاريع على حد سواء. 
ولدى منظمة العمل الدوليـة برنـامج فـني عـن الهجـرة  - ٥٥
الدوليـة، يتضمـن توفـــير المشــورة المتعلقــة بالسياســات العامــة 
والمســاعدة التقنيــة إلى الحكومــات، وأنشــــطة لتعزيـــز حمايـــة 
المهاجرين ونبذ التمييز، ومجموعة واسعة مــن أنشـطة البحـوث 
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والوثـائق، مـن أبرزهـا قـاعدة البيانـات الفوريـة لحركـة الهجــرة 
العمالية الدولية. وخلال العام المـاضي، أدت المسـاعدة التقنيـة 
والمشورة التي قدمتها منظمة العمل الدولية إلى اتخـاذ خطـوات 
هامــة مــن جــــانب أســـبانيا وإندونيســـيا وجمهوريـــة كوريـــا 
ـــاا أو  والســويد وطاجيكســتان وكوســتاريكا لتعديــل سياس
لسـن تشـــريعات جديــدة لتعزيــز الحمايــة للعمــال المــهاجرين 
واتخاذ تدابير لمناهضة التمييز ضدهم. ويستند العمل المنجز في 
هذا اال علـى اتفاقيـات منظمـة العمـل الدوليـة ذات الصلـة، 
وهي الصكوك الدولية الوحيدة السـارية بشـأن هـذا الموضـوع 
حـتى الآن. وخـلال العـام المـاضي، كـان متوقعـا إنجـاز جـــهود 
ـــة ضــد  رائـدة في توثيـق وتحديـد سـبل عـلاج التميـيز في العمال
العمــال المــهاجرين والمنتمــين إلى الأقليــات العرقيــة. وبـــدأت 
جهود بحثية جديدة لتحديد ونشر الممارسات الجيـدة في مجـال 
علاج التمييز، بما في ذلك مشروع مشترك مع الفريـق العـامل 
المعني بالإدماج الاجتماعي التابع لس أوروبـا. وعلـى سـبيل 
ـــر سلســلة  الاسـتعداد للمؤتمـر العـالمي لمكافحـة العنصريـة، تنش
ورقـات العمـل المعنيـة بـالهجرة الدوليـة الـتي تصدرهـــا المنظمــة 
العديــد مــن الورقــات الــتي تــتركز علــى التميــيز. ولتشـــجيع 
الاعــتراف بالمســاهمات الــتي يقدمــها العمــال المــــهاجرون إلى 
البلـدان المضيفـة لهـم وإلى بلداـم الأصليـــة، ســاعدت منظمــة 
العمل الدولية في إصدار توصية اعتمدا في العام الماضي لجنـة 
حقــوق الإنســــان وأدت إلى إعـــلان الجمعيـــة العامـــة للأمـــم 
المتحــــدة يــــوم ١٨ كــــانون الأول/ديســــمبر يومـــــا دوليـــــا 

للمهاجرين. 
ـــة، يتــم في أمريكــا اللاتينيــة الجــانب  وبصـورة تقليدي - ٥٦
الأعظم من جهود منظمة العمل الدولية فيما يتصـل بالسـكان 
الأصليين وشعوب القبـائل، غـير أن تلـك الجـهود توسـعت في 
السنوات الأخيرة لتشمل كـل مـن أفريقيـا وآسـيا. والمشـروع 
الممول من الوكالة الدانمركية للتنمية الدوليـة للـترويج لسياسـة 
المنظمة بشأن السكان الأصليـين وشـعوب القبـائل يـهدف إلى 

تعزيز تطبيق مبادئ الاتفاقية رقم ١٦٩، ويعمل على مستوى 
السياسات العامة، في جنوب وجنوب شرق آسيا وأفريقيـا في 
المقـام الأول. كذلـك يســـتمر النشــاط في البرنــامج الأقــاليمي 
لدعـم اعتمـاد اتمعـات المحليـة للســـكان الأصليــين والقبليــين 
ـــذات عــن طريــق التعاونيــات وغيرهــا مــن منظمــات  علـى ال
ـــذي يجــري بالاشــتراك مــع منظمــة  الاعتمـاد علـى الـذات، ال

العمل الدولية. 
وأنشأت منظمة العمل الدوليـة فريقـا عـاملا مشـتركا  - ٥٧
بين القطاعات يعنى بالمؤتمر العـالمي، وسـيعقد الفريـق اجتمـاع 
إحاطـــة خاصـــا عـــن المؤتمـــــر في مؤتمــــر العمــــل الــــدولي في 
حزيران/يونيه ٢٠٠١. وبالتعاون مـع مفوضيـة الأمـم المتحـدة 
لحقوق الإنسان، رتبت منظمة العمل الدولية في الدورة الثانية 
للجنة التحضيرية لعقد اجتماع لمناقشة المشاكل والحلول فيمـا 
يتعلق بالعنصرية في مكان العمل، كما ستقوم في المؤتمر نفسـه 
بتيسير عقد اجتماع بشأن الالتزامات والتدابير اللازمة لتعزيـز 
ـــر  المســاواة والتنــوع في القطــاع الخــاص وبشــأن مبــادرة الأث
العـالمي. وقدمـت المنظمـة دعمـا لحلقـة العمـــل الدوليــة المعنيــة 
بمكافحة العنصرية وكره الأجانب، التي عقدها الاتحاد الـدولي 
لنقابات العمل الحرة، كما شاركت فيها (آيلمـر، كنـدا، ٦-

٩ أيار/مايو ٢٠٠١). 
وشـاركت منظمـة العمـل الدوليـة في جميـع المؤتمـــرات  - ٥٨
التحضيريــة الإقليميــة، وفي الحلقــات الدراســية للخـــبراء، وفي 
اجتماعــات اللجنــة التحضيريــة. وكــان مــن دواعــي ســــرور 
ـــة قــد أقــرت بأهميــة  المنظمـة أن العمليـات التحضيريـة الإقليمي
مكافحـة العنصريـة في مكـان العمـل. وبالاسـتفادة مـن وثـــائق 
النتائج الإقليمية، قدمت المنظمة إلى أمانة المؤتمـر العـالمي عـددا 
من التوصيات الملموسة لمشروع الإعلان وبرنامج العمـل. وتم 
توفــير التقــارير المتعلقــــة بجـــهود المنظمـــة في مجـــال مكافحـــة 
العنصريــة إلى اللجنــة التحضيريــة، ولجنــة حقــــوق الإنســـان، 
واللجنة الفرعية لتعزيز حقوق الإنسان وحمايتها. وآخر تقرير 
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مقـدم إلى اللجنـة يبـين الشـواغل والمقترحـــات المحــددة لمنظمــة 
 .(E/CN.4/2001/22) العمل الدولية فيما يتعلق بالمؤتمر العـالمي
وفي سـياق العمليـة التحضيريـــة، بذلــت جــهود مشــتركة مــع 
وكـالات الأمـم المتحـدة الأخـرى، مثـــل الجــهود المنســقة مــع 
المنظمــة الدوليــة للــهجرة ومفوضيــة الأمــم المتحــدة لشـــؤون 
اللاجئـين لضمـان التغطيـة الكافيـة لقضايـا الهجـرة في مشــروع 
الإعلان وبرنامج العمل. وقـدم مقـال عـن مكافحـة العنصريـة 
ــــل إلى الأمانـــة لإدراجـــه في  وكــره الأجــانب في مكــان العم

الرسالة الإخبارية للمؤتمر العالمي. 
 

صندوق الأمم المتحدة للسكان  باء –
 

أفاد صندوق الأمم المتحدة للسكان أن برنـامج عمـل  - ٥٩
المؤتمر الدولي للسكان والتنمية قد اعترف بالمشاكل الجوهريـة 
ـــوق  الــتي يواجهــها الســكان الأصليــون في مجــالات مثــل حق
الإنسـان والبيئـة والصحـة. وأفـاد الصنـدوق بـأن أحـد أهدافـــه 
ــــين  يتمثــل في ضمــان حمايــة المــهاجرين، بمــا في ذلــك اللاجئ
والمشـردين داخليـــا، مــن العنصريــة والمركزيــة العرقيــة وكــره 
الأجــانب. كمــا أن الاســتعراض الــذي أجــري عــام ١٩٩٩ 
للمؤتمــر الــدولي للســكان والتنميــة بعــد خمــس ســنوات مـــن 
انعقاده شدد مجددا على ضرورة تعزيز واحترام حقوق هـؤلاء 

السكان. 
ودعمــا لتلــك الاتفاقــات الدوليــة، تشـــمل مســـاهمة  - ٦٠
صنـدوق الأمـم المتحـــدة للســكان في العقــد الثــالث لمكافحــة 

العنصرية والتمييز العنصري ما يلي: 
دعم المؤتمر العالمي المقبل لمكافحـة العنصريـة.  (أ)
ويشارك صندوق الأمم المتحـدة للسـكان في مختلـف الأنشـطة 
التحضيريـة، وكـان ممثـلا مـن خـلال مكاتبـه القطريـة في جميــع 
الاجتماعات التحضيرية والإقليمية. وأبلـغ الصنـدوق موظفيـه 
بأهمية المؤتمر عــن طريـق إصـدار مذكـرة معلومـات عـن النـهج 

الاستراتيجي للصندوق إزاء المؤتمر؛ 

تعزيـز رفـاه السـكان الأصليـين بالمشــاركة في  (ب)
جميـع الأنشـطة الـتي تنظمـها مفوضيـة الأمـــم المتحــدة لحقــوق 
الإنسان، في جنيف ونيويورك على حد سـواء. ومـن ثم، فقـد 
اسـتجاب الصنـدوق لطلبـــات المفوضــة الســامية بتنفيــذ قــرار 
الـــس الاقتصـــادي والاجتمـــاعي ٢٢/٢٠٠٠ المــــؤرخ ٢٨ 
تمــوز/يوليــه ٢٠٠٠، المتعلــق بإنشــاء منتــــدى دائـــم لقضايـــا 
الســــكان الأصليــــــين. وفي يومـــــي ٩ و١٠ آب/أغســـــطس 
٢٠٠٠،  شـارك الصنـــدوق أيضــا مشــاركة كاملــة في اليــوم 
الـدولي للسـكان الأصليـين في العـالم، كمـا شـــارك بنشــاط في 
الإعداد للاحتفال باليوم في العام الحالي. وبالإضافة إلى ذلـك، 
ـــين  يقــوم الصنــدوق بتمويــل برامــج خاصــة للســكان الأصلي
ـــا. ففــي أمريكــا اللاتينيــة، علــى  واللاجئـين والمشـردين داخلي
ـــال، يدعــم الصنــدوق مبــادرات وبرامــج للتصــدي  سـبيل المث
للاحتياجـات الخاصـة للسـكان الأصليـين، مـــن خــلال برامــج 
وخدمات تتسم بنوعيتها الراقية وحساسـيتها الثقافيـة للإعـلام 
والتوعية في مجال الصحة الإنجابية، بمشاركة كاملة من جـانب 
ـــــل الاســــتجابة لاحتياجــــام  الســـكان الأصليـــين، بمـــا يكف

والاحترام لحقوقهم. 
ومنذ عام ١٩٩٨ وصنـدوق الأمـم المتحـدة للسـكان   - ٦١
ـــة والمنظمــة الدوليــة  يقـوم، بالتعـاون مـع منظمـة العمـل الدولي
للــهجرة ومعــهد الأمــم المتحــدة للتدريــب والبحــث، بدعـــم 
ـــة للــهجرة الدوليــة الــذي يرمــي إلى  برنـامج السياسـات العام
ــــدرات الحكومـــات في مختلـــف المنـــاطق علـــى إدارة  تعزيــز ق
ـــن الوطــني والإقليمــي، وعلــى  تدفقـات الهجـرة علـى الصعيدي
تعزيز التعاون فيمـا بـين الـدول لكفالـة انتظـام الهجـرة وحمايـة 

المهاجرين. 
 

مفوضية الأمم المتحدة لشؤون اللاجئين  جيم –
 

أفـادت مفوضيـة الأمـم المتحـدة لشـؤون اللاجئـــين أن  - ٦٢
مكاتبـها الميدانيـة قـد دعيـت لتطويـر أنشـطة ووضـع سياسـات 
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تسلط الضوء على ضرورة مكافحة ظواهر التميـيز والتعصـب 
وكـره الأجـانب الـتي تؤثـر علـى اللاجئـين وملتمســي اللجــوء 
بصفـة خاصـة. فعلـى سـبيل المثـــال، بــدأ مكتــب المفوضيــة في 
جنـوب أفريقيـا مـع لجنـة حقـوق الإنسـان في جنـــوب أفريقيــا 
ـــل  حملــة ”رد ظــاهرة كــره الأجــانب علــى أعقاــا“. ويتمث
الهـدف الرئيســـي للحملــة في توعيــة صنــاع القــرار ووســائط 
الإعـلام واتمـــع المــدني عمومــا بمحنــة اللاجئــين وحقوقــهم 
وبالمساهمات التي يمكن أن يقدموا إلى البلدان المضيفــة إذا مـا 
أتيحــت لهــم الفرصــة كــي يصبحــوا عنــــاصر منتجـــة فيـــها. 
وبالإضافـة إلى ذلـك، تتعـاون المفوضيـة بنشـاط مـع الـــدول في 
اســتعراض القوانــين والممارســات الخاصــة بالجنســية لتحديـــد 
الأحكـام أو النـهج الـتي يمكـن أن تـؤدي إلى التميـيز العنصــري 

أو التي تعكس تصورات تنطوي على كره الأجانب. 
وقــد ســلط رود لوبــرز، المفــوض الســـامي لشـــؤون  - ٦٣
اللاجئــين، الضــوء علــى كــل هــذه القضايــا في كلمتــه أمـــام 
الـــدورة الســـابعة والخمســـــين للجنــــة حقــــوق الإنســــان في 
نيسـان/أبريـل ٢٠٠١. وتركـــزت كلمــة الســيد لوبــرز علــى 
العنصرية وكره الأجانب والقضايا المتصلة بالمفوضيـة في أنحـاء 

العالم، وكذلك على المؤتمر المقبل. 
وشـــاركت المفوضيـــة بنشـــاط في جميـــع المؤتمـــــرات  - ٦٤
التحضيريــة الإقليميــة والحلقــات الدراســــية للخـــبراء، حيـــث 

وجهت الانتباه إلى قضية اللاجئين وضرورة حمايتهم. 
ـــة الأمــم المتحــدة لشــؤون اللاجئــين،  أعـدت مفوضي - ٦٥
بالتعاون مع المنظمة الدوليـة للـهجرة ومنظمـة العمـل الدوليـة، 
بياناً مشتركاً يعكس شواغل هذه الوكالات بشأن اللاجئـين، 
وملتمسي اللجوء، والمهاجرين، والعمال المهاجرين، من أجـل 
ــــامج العمـــل  إدراجــه آخــر الأمــر في مشــروع الإعــلان وبرن
المتعلقين باجتماع الفريق العـامل بـين الـدورات المفتـوح بـاب 
العضويــة، المعقــود في جنيــف خــلال الفـــترة مـــن ٧ إلى ١١ 

أيار/مايو ٢٠٠١ (أنظر الفقرات ٣٦-٣٨). 
 

منظمـة الأمـم المتحـــدة للتربيــة والعلــم والثقافــة  دال-
(اليونسكو) 

 

في ســياق العقــد الثــالث (١٩٩٣-٢٠٠٣) وبصفـــة  - ٦٦
خاصـة في ســـياق الســنة الدوليــة للتعبئــة مــن أجــل مكافحــة 
العنصرية والتمييز العنصري وكره الأجانب وما يتصل بذلـك 
مــن تعصــب (٢٠٠١) والمؤتمــر العــــالمي، أوردت اليونســـكو 

الأنشطة التالية في تقريرها: 
أُدرجت مسألة العنصرية وحرية التعبـير علـى  (أ)
الإنــترنت في جــدول أعمــال المؤتمــــر الـــدولي الثـــالث المعـــني 
بالتحديــات الأخلاقيــة والقانونيــة واتمعيــة المتعلقــة بــآداب 
اســـتخدام المعلومـــات في الفضـــــاء الحاســــوبي لعــــام ٢٠٠٠ 

(باريس، ١٣-١٥ تشرين الثاني/نوفمبر ٢٠٠٠)؛ 
ــــنة دوليـــة  في ســنة ٢٠٠١، الــتي أعلنــت س (ب)
للتعبئـة لمكافحـة العنصريـة، كـــرس الموضــوع الرئيســي لليــوم 
العـالمي لحريـة الصحافـة (٣ أيـار/مـايو ٢٠٠١) للنضـــال ضــد 
العنصريــة. وقــد أصــدرت مجموعــــة مـــواد صحفيـــة بعنـــوان 
”وسـائط الإعـلام والعنصريـة“ احتفـالا بـــاليوم في وندهــوك، 

بناميبيا؛ 
قدمت المساعدة إلى بعض اجتماعات الخبراء  (ج)
المعنيين بمكافحة مختلف جوانـب التميـيز – مثـل المؤتمـر الـدولي 
بشـــــأن معـــــاداة الســـــامية المعـــــاصرة (بـــــــاريس، ٢٣-٢٤ 

نيسان/أبريل ٢٠٠١)؛ 
أولى المؤتمر الدولي عن ”الشباب الروسي في  (د)
ـــة  مواجهــة التحديــات العالميــة عشــية الألفيــة الجديــدة: كيفي
مواجهـة التطـرف العـدواني وكـــره الأجــانب والعنــف وســط 
الشـباب“ (الاتحـاد الروسـي، تشــرين الثــاني/نوفمــبر ٢٠٠١) 
ـــادلين،  اهتمامــاً خاصــاً لتعزيــز مبــادئ الاحــترام والفــهم المتب
والتســامح، واللاعنــف، ولتحســــين العلاقـــات بـــين مختلـــف 

اموعات الإثنية والقومية والدينية واللغوية؛ 
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أُدرج دور التعليــــم في مكافحــــة العنصريـــــة  (هـ)
والتميـيز العنصـري وكـــره الأجــانب ومــا يتصــل بذلــك مــن 
تعصــب في جــداول أعمــال الاجتماعــات الثلاثــة لشــــبكات 
اليونسـكو الإقليميـة مـن أجـل تعزيـــز التســامح واللاعنــف في 
أمريكـــــا اللاتينيـــــة ومنطقـــــة البحـــــر الكـــــاريبي (كــــــانون 
الأول/ديســمبر ٢٠٠٠) وأفريقيــا (٢٠٠١) وآســــيا والمحيـــط 

الهادي (٢٠٠١)؛ 
من أجل كفالة متابعة مثمرة للمؤتمر العالمي،  (و)
ستدرج المسائل المتعلقة بمكافحة العنصريــة والتميـيز العنصـري 
وكـره الأجـانب ومـا يتصـل بذلـك مـن تعصـب، بمـا في ذلــك 
التميــيز ضــد الســكان الأصليــين، في جــدول أعمــال المؤتمــــر 
الإقليمــي عــن التثقيــف في مجــال حقــوق الإنســان لأمريكــــا 
اللاتينيـــة ومنطقـــة البحـــــر الكــــاريبي (مكســــيكو، تشــــرين 

الثاني/نوفمبر – كانون الأول/ديسمبر ٢٠٠١)؛ 
تقوم نحو ٥٠٠ ٦ مؤسسة في ١٦٦ بلدا من  (ز)
خـلال شـبكة مشـروع المـدارس التابعـة لليونسـكو، تقـوم نحــو 
٥٠٠ ٦ مؤسسة في ١٦٦ بلداً بدور نشط في مجتمعاا المحلية 
وبلداا للمساهمة في الاحتفال بالسـنوات الدوليـة الـتي تعلنـها 
ــــن أجـــل  الأمــم المتحــدة. وبمناســبة الســنة الدوليــة للتعبئــة م
مكافحـة العنصريـة والتميـيز العنصـــري وكــره الأجــانب ومــا 
يتصـل بذلـك مـن تعصـــب، أُصــدر تقــويم خــاص ووزع مــن 

خلال الشبكة في جميع أرجاء العالم؛ 
ـــل تعليمــي عــن حقــوق الإنســان  أُصـدر دلي (ح)
والديمقراطيـة في إطـار المشـروع الوطـني عـن التعليـم مـن أجـــل 
حقــوق الإنســان والديمقراطيــة في الجنــوب الأفريقــي، الـــذي 
تنفـذه اليونسـكو ويمـول مـن مـوارد خـارج الميزانيـة. ويوضـــح 
قسم محدد مـن الدليـل، عنوانـه ”حقـوق متسـاوية للجميـع“، 
مصادر التمييز في جنـوب أفريقيـا (كـره الأجـانب والعنصريـة 
والتنوع الإثني والثقافي). ويختتم بمقترحـات ملموسـة للحلـول 

التعليمية؛ 

كرســـت الطبعـــة الخامســـــة (٢٠٠١) مــــن  (ط)
ــوق  الدليـل العـالمي لمؤسسـات البحـث والتدريـب في مجـال حق
الإنسان للسنة الدولية والمؤتمر العالمي، ويشمل مقدمـة توضـح 
أهدافـهما الرئيسـية. ويحتـوي علـى معلومـات عـــن نحــو ٥٠٠ 
ـــيز.  مؤسســة حــول العــالم يعمــل معظمــها في مكافحــة التمي

وسيكون جاهزا قبل انعقاد المؤتمر العالمي. 
سينشــر في عــام ٢٠٠١ دليــل عــن حقــــوق  (ي)
الإنســان: المؤسســات والمعايــير والإجــراءات، الــذي يشـــمل 
معلومات موجزة عن المؤسسـات والآليـات في ميـدان حقـوق 

الإنسان. والدليل مكرس أيضاً للمؤتمر العالمي؛ 
سيســاهم منشــــور حقـــوق الإنســـان: أهـــم  (ك)
ــــة (الحالـــة حـــتى ٣١ أيـــار/مـــايو ٢٠٠١)،  الصكــوك الدولي
المكـرس للسـنة الدوليـة والمؤتمـر العـــالمي، في التصديــق العــالمي 
على الصكوك الدولية المتعلقة بوضع المعايير، ويمثل ذلك أحـد 

أهم أهداف السنة الدولية والمؤتمر العالمي. 
ـــى  وفي مجــال تنفيــذ الأنشــطة الراميــة إلى القضــاء عل -٦٧
التمييز العنصري، تعمل اليونسكو بتعـاون وثيـق مـع مفوضيـة 
حقوق الإنسان، وفقاً لمذكرة تعـاون وقعـت في عـام ١٩٩٥. 
ويجري، بالتعاون مع مفوضية حقوق الإنسان، إعـداد منشـور 
يحتوي على مقالات بأقلام إخصائيين بارزين في مجال حقـوق 
الإنسان عن جوانب مختلفة تتعلق بالتمييز العنصري ونصوص 
الصكـوك المتعلقـة بوضـع المعايـير الأساسـية لمكافحـــة التميــيز. 

وسينشر قبل انعقاد المؤتمر ويوزع على نطاق واسع. 
 

ـــات المنشــــأة  ـــن الهيئ ـــواردة م ـــات ال رابعاً-المعلوم
بمعاهدات حقوق الإنسان 

 

لجنة حقوق الطفل  ألف-
 

ــالتحديد  تتنـاول المـادة ٢ مـن اتفاقيـة حقـوق الطفـل ب - ٦٨
مسألة التميــيز ضـد الأطفـال. وإقـراراً بالأهميـة الأساسـية لهـذه 
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المـادة، فقـد اعتـبرت لجنـة حقـوق الطفـــل عــدم التميــيز أحــد 
المبادئ العامة الأربعة لتنفيذ الاتفاقية. 

ومنذ آخر تقرير قدمته اللجنة إلى الـس الاقتصـادي  - ٦٩
والاجتمــاعي، في حزيــران/يونيـــه ١٩٩٩، واصلـــت اللجنـــة 
تعزيـز عـدم التميـيز ضـــد الأطفــال مــن خــلال عمليــة إعــداد 
تقاريرهـا. وعقـدت اللجنـة خمـــس دورات نظــرت خلالهــا في 
٤٢ تقريراً من تقارير الدول الأعضاء في الاتفاقيـة مقدمـة مـن 
فـترويلا، والاتحـــاد الروســي، وفــانواتو، والمكســيك، ومــالي، 
ــــة  وهولنـــدا، والهنـــد، وســـيراليون، وكوســـتاريكا، وجمهوري
مقدونيـا اليوغســـلافية الســابقة، وأرمينيــا، وبــيرو، وغرينــادا، 
ـــا، وإيــران، وجورجيــا، والأردن، والــنرويج،  وجنـوب أفريقي
ــــوتي،  وقيرغيزســتان، وكمبوديــا، ومالطــة، وســورينام، وجيب
وفنلندا، وبوروندي، والمملكة المتحدة (جزيرة مان وأقاليم ما 
وراء البحـار)، وطاجيكسـتان، وكولومبيـا، وجمهوريـة أفريقيــا 
الوسطى، وجزر مارشال، وسلوفاكيا، وجزر القمر، ولاتفيا، 
وليختنشتاين، وإثيوبيا، ومصر، وليتوانيا، وليسـوتو، والمملكـة 

العربية السعودية، وبالاو، والجمهورية الدومينيكية. 
واسـتعرضت اللجنـة المبـادرات الـــتي قــامت ــا هــذه  - ٧٠
ـــيز وأوصــت  الـدول لحمايـة الأطفـال ضـد جميـع أشـكال التمي

بأمور من ضمنها ما يلي: 
اسـتعراض التشـريعات الحاليـــة للقضــاء علــى  (أ)
جميــع عنــاصر التميــيز ولضمــان الاتســاق التــام مــع مبــــادئ 

وأحكام الاتفاقية، ولا سيما المادة ٢؛ 
ــــــات والمؤسســـــات القانونيـــــة  إنشــــاء الآلي (ب)
والإدارية ذات الصلة، الـتي يسـتطيع الأطفـال الوصـول إليـها، 

والتي تستطيع أن توفر لهم سبل الانتصاف؛ 
وضــع القوانــين والسياســات والـــبرامج ذات  (ج)
الصلة لكفالة إعـادة التـأهيل لكـل مـن ضحايـا أعمـال التميـيز 

والعنف المتطرفة ومرتكبيها؛ 

توفـير و/أو تعزيـز برامـج التثقيـف والتدريــب  (د)
التشـاركية المتعلقـة بحقـوق الإنسـان لتغيـــير المواقــف ومظــاهر 

السلوك التي تؤدي إلى التمييز ضد الأطفال. 
وفي كــانون الثــاني/ينــاير ٢٠٠١، اعتمــدت اللجنــــة  - ٧١
تعليقها العام الأول على المادة ٢٩(١) من الاتفاقية ”أهـداف 
ـــة، إلى  التعليــم“. وقــدم التعليــق العــام، كمســاهمة مــن اللجن
المؤتمر العالمي لمكافحـة العنصريـة والتميـيز العنصـري وكراهيـة 

الأجانب وما يتصل بذلك من تعصب. 
وتعكـس المـادة ٢٩ (١) مـــن اتفاقيــة حقــوق الطفــل  - ٧٢
الغرض الأساسي من التعليم. وتتنـاول تنميـة كـامل إمكانـات 
الطفــل، بمــا في ذلــك احترامــه لحقــوق الإنســــان والحريـــات 
ـــة  الأساسـية. وفي الفقـرة ٢٣ مـن تعليقـها العـام، تسـلط اللجن
الضوء على العلاقات المباشرة بين المادة ٢٩ (١) من الاتفاقية 
ومكافحـة العنصريـة. وتشـدد أيضـاً علـى أهميـة التعليـم الـــذي 
يتحـدى عمـداً جميـع جوانـب التميـيز والتحـــامل ويعــزز فــهم 
وتقدير القيم الواردة في المادة ٢٩ (١) والتي ينعكـس صداهـا 

في أحكام أخرى مختلفة من الاتفاقية. 
وشــارك أعضــاء لجنــة حقــوق الطفــل في عــدد مــــن  - ٧٣
الأنشـطة تحضـيراً للمؤتمـــر العــالمي لمكافحــة العنصريــة، بمــا في 
ذلك الحلقة الدراسية للخـبراء في منطقـة آسـيا والمحيـط الهـادئ 
بشـأن المـهاجرين والاتجـــار بالأشــخاص، مــع الإشــارة بوجــه 
ـــال. وفضــلاً عــن ذلــك، شــاركت  خـاص إلى النسـاء والأطف
ــــــة للأمريكتـــــين  اللجنــــة في المؤتمــــرات التحضيريــــة الإقليمي

ولأفريقيا. 
وركـز يـوم اللجنـة للمناقشـــة العامــة، الــذي نظــم في  - ٧٤
أيلـول/ســـبتمبر ٢٠٠٠، علــى عنــف الدولــة ضــد الأطفــال. 
وحثت اللجنة في توصياا الدول على كفالـة الحمايـة الكافيـة 
للمجموعات الضعيفة من الأطفال الذين هم الضحايا الأكـثر 
تعرضـاً لأسـوأ أشـكال سـوء المعاملـة والاســـتغلال، ولا ســيما 
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الأطفـــال مـــن مجموعـــات الأقليـــات، والأطفـــال المعوقــــون، 
والأطفــــال الذيــــن يعيشــــون و/أو يعملــــون في الشـــــوارع، 
والأطفال المحرومون من الوسط العائلي. وأعربت اللجنـة عـن 
أسفها لأن معظم العنف الموجه ضد اموعـات الضعيفـة مـن 
الأطفال ترتكبه أجهزة الدولـة أو يرتكـب بموافقتـها أو نتيجـة 

تساهلها أو إهمالها. 
 

لجنة القضاء على التمييز العنصري  باء-
 

منذ عام ١٩٩٩، أعـد عـدة في اللجنـة، بصفـة فرديـة  - ٧٥
ومشــتركة، دراســات أساســية عــن مســــائل رئيســـية تتعلـــق 
بالعنصريـــة والتميـــيز العنصــــري، أســــهموا ــــا في مختلــــف 
الاجتماعات والعمليات التحضيريـة. ويقصـد بمسـاهمة اللجنـة 
ـــــاول  الخطيــــة الشــــاملة (A/CONF.189/PC.1/12)، الــــتي تتن
المواضيع الرئيسية للمؤتمر العـالمي، أن تشـكل مصـدراً مرجعيـاً 

لمشروع الإعلان وبرنامج العمل المتعلقين بالمؤتمر. 
وأعدت اللجنة في دورا الثامنة والخمسين، المعقـودة  - ٧٦
في آذار/مــــارس ٢٠٠١، عــــدداً مــــن المســـــاهمات الخطيـــــة 
المســتهدفة في شــكل تعديــلات مقترحــــة لمشـــروع الإعـــلان 
وبرنــامج العمــل اللذيــن أعدمــا الأمانــة العامــة. ونوقشـــت 
التعديــــلات المقترحــــة في اجتماعــــات خاصــــة عقــــــدت في 
آذار/مارس ٢٠٠١ مع منسقي اموعات الإقليميـة الخمـس، 
ومـع رئيـس مكتـب اللجنـة التحضيريـة للمؤتمـر العـالمي. ومـــن 
بين االات ذات الأولوية الـتي سـلطت عليـها اللجنـة الضـوء 

ما يلي: 
الحاجة لتعزيز أهمية الاتفاقيـة الدوليـة للقضـاء  (أ)
علـى جميـع أشـكال التميـيز العنصـري وتحقيـق مقـــاصد المؤتمــر 
ـــة؛  العـالمي، بمـا في ذلـك: مواءمـة القوانـين الوطنيـة مـع الاتفاقي
واعتمـاد برامـج العمـل كآليـة طويلـة الأجـل لتســـوية حــالات 
ـــة الســابعة عشــرة  عـدم المسـاواة؛ وتعزيـز أهميـة التوصيـة العام
المتعلقة بالتمييز ضد الغجر؛ واتساق سبل الانتصـاف وآليـات 

التعويض مع المادة ٦ من الاتفاقية؛ واتخـاذ تدابـير مختلفـة علـى 
الصعيــد الــدولي بــالتركيز علــى إعــداد التقــارير والشـــكاوى 

الفردية بموجب الاتفاقية والحاجة لاستعراض التحفظات؛ 
ـــض  الحاجــة لمزيــد مــن المــوارد والدعــم وبع (ب)
الابتكـارات الإجرائيـة لمسـاعدة اللجنـة في الاضطـلاع بمهامــها 

في سياق منع الصراع وبصفة أعم؛ 
أهميــة الاتفاقيــات الدوليــة المشــــاة المتعلقـــة  (ج)
بحقوق المهاجرين، واللاجئين، والأقليات، وإنشـاء فرقـة عمـل 
مشتركة بين الوكالات التابعة للأمم المتحدة تعنى بالعنصريـة، 
بـالتركيز علـى تعميـم برنـامج عمـل لمكافحـــة العنصريــة علــى 

نطاق منظومة الأمم المتحدة. 
وأثناء المناقشات مع منسـقي اموعـات الإقليميـة في  - ٧٧
آذار/مـــارس ٢٠٠١، دعيـــت اللجنـــة إلى المســـــاهمة بتقــــديم 
مفاهيم عن عدد من المسائل الإضافية المتصلة بالمؤتمر العالمي. 

 

لجنة الحقوق الاقتصادية والاجتماعية والثقافية  جيم-
 

ـــــة الحقــــوق الاقتصاديــــة والاجتماعيــــة  قدمـــت لجن - ٧٨
ــــة حقـــوق الإنســـان ٧٨/١٩٩٩  والثقافيــة، وفقــاً لقــرار لجن
المؤرخ ٢٨ نيسان/أبريل ١٩٩٩، مساهمة العمليـة التحضيريـة 
للمؤتمـر العـالمي لمكافحـة العنصريـة والتميـيز العنصـــري وكــره 
الأجـانب ومـا يتصـل بذلـك مـن تعصـــب، في شــكل تعليقــي 
ـــا في  اللجنـة العـامين رقمـي ١١ و١٣ عـن الحـق في التعليـم، بم
ذلـك التعليـم الابتدائـي (المادتـان ١٣ و١٤ مـن العـهد الــدولي 
ـــة والثقافيــة)، عمــلاً  الخـاص بـالحقوق الاقتصاديـة والاجتماعي
ــــة في دورـــا الحاديـــة والعشـــرين (١٥ تشـــرين  بمقــرر اللجن
الثاني/نوفمبر إلى ٢ كـانون الأول/ديسـمبر ١٩٩٩، جنيـف). 
وتــــــــــرد مقدمــــــــــة مســــــــــاهمة اللجنــــــــــة في الوثيقـــــــــــة 
ــــرد  A/CONF.189/PC.1/14 (٢٩ شــباط/فــبراير ٢٠٠٠). وي

 E/C.12/1999/4 ـــــان ١١ و١٣ في الوثيقتــــين التعليقـــان العام
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وE/C.12/1999/10، على التوالي، وستتاح الوثيقتين بوصفـهما 
وثيقتي معلومات أساسية في المؤتمر العالمي. 

ووفقـــاً لقـــرار لجنـــة حقـــوق الإنســــان ١٤/٢٠٠٠  - ٧٩
المؤرخ ١٤ نيسان/أبريل ٢٠٠٠، قدمت اللجنة مساهمة ثانيـة 

 .(A/CONF.189/PC.2/16 ترد في الوثيقة)
ووفقـاً للتعليـق العـام رقـم ١٣ فـإن التعليـــم حــق مــن  - ٨٠
حقوق الإنسان في حد ذاته، وهـو في نفـس الوقـت وسـيلة لا 
غنى عنها لإعمال حقوق الإنسان الأخرى. والتعليم، بوصفـه 
حقاً من حقوق التمكـين، لـذا فإنـه الأداة الرئيسـية الـتي يمكـن 
ا للكبار والأطفال المهمشين اقتصادياً واجتماعياً أن ينـهضوا 
بأنفسهم من الفقر وأن يحصلوا على وسيلة المشاركة كليـاً في 
مجتمعــام. وبــالمثل، تذكــر اللجنــة أن الحــق في التعليــم هــــو 
ـــن طريقــها أن يخلــص  إحـدى الوسـائل الـتي يسـتطيع العـالم ع
نفسـه مـن العنصريـة والتميـيز العنصـري وكـره الأجـانب ومـــا 

يتصل بذلك من تعصب. 
 
 

ـــامج  ـــتئماني لبرن ــــدوق الاس خامســاً - حالــة الصن
ـــالث لمكافحـــة العنصريـــــة  ـــد الث ـــل العق عم

والتمييز العنصري 
 

تسـلم الجمعيـة العامـة، في قرارهـــا ٨٤/٥٥، بالحاجــة  - ٨١
إلى توفـير مـا يكفـي مـــن دعــم ومــوارد ماليــة للعقــد الثــالث 
لمكافحـة العنصريـة والتميـيز العنصـري وبرنـــامج عمــل العقــد 
الثالث لمكافحة العنصرية والتمييز العنصري. وتعـرب الجمعيـة 
ــــك الذيـــن ســـاهموا في الصنـــدوق  أيضــاً عــن تقديرهــا لأولئ
الاسـتئماني لبرنـــامج عمــل العقــد الثــالث لمكافحــة العنصريــة 
والتمييز العنصري، وتناشد بقــوة كـل الحكومـات والمنظمـات 
الحكوميـة الدوليـة والمنظمـات غـير الحكوميـــة والأفــراد الذيــن 

بمقدورهم ذلك أن يسهموا بسخاء في الصندوق. 

ــــد الجمعيـــة العامـــة الـــدول  وفي القــرار نفســه، تناش - ٨٢
الأعضــاء أن تســهم بســخاء في صنــدوق التبرعــات للمؤتمــــر 
العالمي لتغطية العمليـة التحضيريـة والمؤتمـر وتكـاليف مشـاركة 

المنظمات غير الحكومية وبخاصة من البلدان النامية. 
وتشجع لجنة حقوق الإنسان، في قرارهـا ٥/٢٠٠١،  - ٨٣
جميــع الــدول وغيرهــا مــن الكيانــــات، بمـــا فيـــها المنظمـــات 
الحكوميـة الدوليـــة والمنظمــات غــير الحكوميــة، علــى التــبرع 
بسـخاء للصنـدوق الاسـتئماني للبلـد المضيـف الـذي أُنشـــئ في 

مفوضية حقوق الإنسان بغرض تمويل أنشطة المؤتمر العالمي. 
 
 

سادسا ً- الاستنتاجات 
 

ـــات الخــبراء  تمثـل المـداولات الـتي عقـدت خـلال حلق - ٨٤
الدراســــية الإقليميــــة، والمؤتمــــرات التحضيريــــــة الإقليميـــــة، 
ـــــة  واجتماعـــات المنظمـــات غـــير الحكوميـــة، ودورات اللجن
التحضيريـة، شـاهداً علـى التـأييد القـوي لعقـد المؤتمـر العـــالمي. 
ويبدو أن الدول الأعضـاء في الأمـم المتحـدة، والمنظمـات غـير 
ـــة  الحكوميــة، والمنظمــات الأخــرى، قــد قــامت بــالفعل بتعبئ
أنفســها لتوفــير قــوة دفــع للنضــال ضــد العنصريــــة والتميـــيز 

العنصري. 
وفيما يتعلق بالأنشطة التي اضطلعت ا هيئات الأمم  - ٨٥
المتحــدة ووكالاــا المتخصصــة لمكافحــة العنصريــة والتميــــيز 
ـــتي  العنصـري، فـإن المعلومـات الـواردة بشـأن هـذه الأنشـطة ال
اضطلعت ا تلك الهيئات والوكالات تعكس جـهوداً متسـقة 

لمواجهة المسائل وتقديم حلول تدوم طويلاً. 
وبنــاء علــى طلــب الجمعيــة العامــــة، ســـتعد اللجنـــة  - ٨٦
التحضيرية للمؤتمر، في دورا الثانية، مشروع إعلان وبرنامج 
ــــاوض علـــى  عمــل ســيقدمان إلى المؤتمــر العــالمي لغــرض التف
صيغتـهما النهائيـة. ويتوقـع أن تعـزز الوثيقـة الختاميـة الصــادرة 
عــن المؤتمــر أهــداف العقــد الثــالث لمكافحــــة العنصريـــة وأن 
تسـاعد في الإعـداد للعقـد الرابـع بتقـديم أفكـار جديـدة بشــأن 
التدابـير العمليـة لمكافحـة العنصريـة والتميـيز العنصـــري وكــره 

الأجانب وما يتصل بذلك من تعصب.  
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 مرفق 
الصنـدوق الاسـتئماني لبرنـامج عمـــل العقــد الثــالث لمكافحــة العنصريــة 

 والتمييز العنصري 
التبرعات التي وردت خلال الفترة من أيار/مايو ٢٠٠٠ إلى أيار/مايو ٢٠٠١    ألف -

تاريخ الدفع المبلغ بدولارات الولايات المتحدة البلد 

٢٩ تشرين الثاني/نوفمبر ٢٠٠٠ ٠٠٠ ٥ الجزائر 
٩ حزيران/يونيه ٢٠٠٠ ٠٠٠ ١٧ اليابان 

 ٠٠٠ ٢٢ اموع 
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المساهمات، ١٩٩٩-٢٠٠١ (بدولارات الولايات المتحدة)  باء -
 

اموع إعادة التخصيص(أ)اموع ٢٠٠١ ٢٠٠٠ ١٩٩٩ الجهة المانحة 
٨٥٩ ٦١٣ ٢  ٨٥٩ ٦١٣ ٢ ٨٥٩ ٦١٣ ٢  اللجنة الأوروبية 

مؤسسة الأمم المتحــدة/صنـدوق الأمـم 
٠٠٠ ٢٦٠ ١  ٠٠٠ ٢٦٠ ١ ٠٠٠ ٢٦٠ ١  المتحدة الاستئماني للشراكة الدولية 

٠٠٠ ٥٠٠  ٠٠٠ ٥٠٠ ٠٠٠ ٥٠٠  مؤسسة كارنيجي 
٠٠٠ ٥٠٠  ٠٠٠ ٥٠٠  ٠٠٠ ٥٠٠  مؤسسة فورد 

٠٠٠ ٤٠٠  ٠٠٠ ٤٠٠  ٠٠٠ ٤٠٠  مؤسسة روكفلر 
٨١٣ ٣٦٤ ٢٧٩ ٢٥ ٥٣٤ ٣٣٩  ٧١٩ ٢٧٥ ٨١٥ ٦٣ النرويج 
٩٦٥ ٢٧٢  ٩٦٥ ٢٧٢  ٦٦٢ ٦٧ ٣٠٣ ٢٠٥ الدانمرك 
٤٧٤ ٢٦٠ ٦٢٨ ١٤ ٨٤٦ ٢٤٥ ٤٩٨ ٣٤٨١٢٣ ١٢٢  أيرلندا 

٠٠٠ ٢٥٠  ٠٠٠ ٢٥٠  ٠٠٠ ٢٥٠  لكسمبرغ 
٠٠٠ ٢٥٠  ٠٠٠ ٢٥٠  ٠٠٠ ٢٥٠  الولايات المتحدة 

١٤٢ ٢٢٩ ٤٨٦ ٦٠ ٦٥٦ ١٦٨  ٨٧١ ٨٦ ٧٨٥ ٨١ فرنسا 
٢٠٧ ٢٢٧ ٩١٣ ٦٧ ٢٩٤ ١٥٩  ٢٤٩ ١٢٠ ٠٤٥ ٣٩ ألمانيا 

٥٥٥ ١٦٦  ٥٥٥ ١٦٦  ٥٥٥ ١٦٦  إسبانيا 
٧٥٨ ١٦٤ ١٠١ ٣١ ٦٥٧ ١٣٣  ٠٧٣ ١٠٩ ٥٨٤ ٢٤ السويد 

٨٤٦ ١٥٨ ٢٢٣ ٢٤ ٦٢٣ ١٣٤  ٦٢٣ ١٣٤  المملكة المتحدة 
٠٠٠ ١٥٠  ٠٠٠ ١٥٠  ٠٠٠ ١٥٠  إيطاليا 
٨٨٠ ١٣٥ ١٩٦ ٤٣ ٦٨٤ ٩٢  ٢٥٥ ٦٣ ٤٢٩ ٢٩ فنلندا 

٨٧١ ١٢١ ٢٨٥ ١٨ ٥٨٦ ١٠٣  ٥٨٦ ١٠٣  بلجيكا 
٩٩٨ ١١٥  ٩٩٨ ١١٥  ٩٩٨ ١١٥  هولندا 
٢٩١ ٦٣ ٢٩١ ٦٣ صفر    النمسا 
٢٩١ ٦٣ ٢٩١ ٦٣ صفر    اليابان 

٩٧٦ ٦٠  ٩٧٦ ٦٠  ٩٧٦ ٦٠  سويسرا 
٨٩٢ ٣٢ ٨٩٢ ٣٢ صفر    كندا 

١٠٤ ١٩  ١٠٤ ١٩  ١٠٤ ١٩  جنوب أفريقيا 
٢٠٥ ١٤  ٢٠٥ ١٤  ٢٠٥ ١٤  الجمهورية التشيكية 

٠٥٦ ١١  ٠٥٦ ١١  ٠٥٦ ١١  إستونيا 
٠٠٠ ١٠  ٠٠٠ ١٠  ٠٠٠ ٥ ٠٠٠ ٥ إسرائيل 
٠٠٠ ١٠  ٠٠٠ ١٠ ٠٠٠ ١٠   موناكو 
٠٠٠ ١٠  ٠٠٠ ١٠  ٠٠٠ ٥ ٠٠٠ ٥ بولندا 
٠٠٠ ١٠  ٠٠٠ ١٠  ٠٠٠ ١٠  تركيا 

١٢٢ ٧ ١٢٢ ٧ صفر    أستراليا 
٩٦٢ ٦ ٩٦٢ ٦ صفر    الصين 

٣٧٢ ٦ ٣٧٢ ٦ صفر    الكويت 
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اموع إعادة التخصيص(أ)اموع ٢٠٠١ ٢٠٠٠ ١٩٩٩ الجهة المانحة 
٢٢٢ ٥ ٢٢٢ ٥ صفر    نيوزيلندا 

٠٠٠ ٥  ٠٠٠ ٥  ٠٠٠ ٥  لاتفيا 
٢١٣ ٣ ٢١٣ ٢ ٠٠٠ ١ ٠٠٠ ١   ليختنشتاين 
١٦٥ ٣ ١٦٥ ٣ صفر    موريشيوس 

١٥٢ ٣ ١٥٢ ٣ صفر    المغرب 
٠٠٠ ٣  ٠٠٠ ٣ ٠٠٠ ٣   سلوفاكيا 

٨٧٥ ١  ٨٧٥ ١ ٠٠٠ ١  ٨٧٥ كوبا 
٥٠٠ ١  ٥٠٠ ١ ٥٠٠ ١   مالطة 

٧٦٦ ٤٩٣ ٨ ٧٩٣ ٤٧٨ ٩٧٣ ٠١٤ ٩٩٨٨ ١٣٩٦٣٩ ٩٢٠ ٦ ٨٣٦ ٤٥٤ اموع 
  

إعادة تخصيص الرصيد من المؤتمر العالمي لحقوق الإنسان إلى المؤتمر العالمي لمكافحة العنصرية.  (أ)
 


